I11.

Systemizace sluZebnich a pracovnich mist
s ucinnosti od 1. ledna 2021

1. Postup pri pripravé systemizace

V souladu se zdkonem €. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, ve znéni pozdéjsich predpisii
(dale jen ,zédkon o statni sluzbé*), vypracovalo Ministerstvo vnitra v dohodé
s Ministerstvem financi navrh systemizace sluZebnich a pracovnich mist s i¢innosti
od 1. ledna 2021 (dale take jen ,,systemizace*). Navrh byl vypracovan na zaklad€ navrha
sluzebnich organt piedloZzenych Ministerstvu vnitra prostiednictvim ptisluSnych
ustfednich spravnich uradi.

Urcujicim pravnim pfedpisem pro piipravu systemizace je rovnéz narizeni vlady ¢.
92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho ufadu, které stanovuje zavazna
pravidla pro organizaci sluzebniho ufadu tak, aby byl zajiStén fadny vykon jeho
plisobnosti.

Zavaznym dokumentem se stalo usneseni vlady ze dne 18. listopadu 2019 ¢. 811
k navrhu systemizace sluzebnich a pracovnich mist s G¢innosti od 1. ledna 2020. Timto
usnesenim vlada ulozila ministru vnitra ve spolupraci s ministrem financi pfipravit ndvrh
systemizace sluzebnich apracovnich mist ve sluzebnich ufadech na rok 2021
v navaznosti na objemy prosttedki na platy a po¢ty mist podle vladou schvaleného
navrhu statniho rozpoétu Ceské republiky na rok 2021 usnesenim ze dne 19. fijna 2020
¢. 1054.

Ptiprava navrha se fidi sluzebnim predpisem naméstka ministra vnitra pro statni
sluzbu ¢.3/2017 ze dne 17.brezna 2017, kterym se stanovi pravidla ptedkladani
systemizace sluzebnich a pracovnich mist, jejich zmén, Uprav a aktualizaci, a nadvrht
organizac¢ni struktury a jejich zmén ve sluzebnim utadu, ve znéni pozdéjSich zmén.

V souladu susnesenim vlady ¢.811 ze dne 18. listopadu 2019 a po dohodé
s Ministerstvem financi zpracovalo Ministerstvo vnitra terminovy kalendaf pro
predkladani navrha systemizace. Podle tohoto kalendare byly zakladni tidaje systemizace
pfipravovany s vladnim navrhem statniho rozpoctu pro rok 2021. Pro ptedloZeni navrhii
systemizace s u¢innosti od 1. ledna 2021 Ministerstvu vnitra byla stanovena lhiita v délce
15 dnii od schvéleni navrhu statniho rozpoétu vladou Ceské republiky.

Navrh systemizace je zpracovan do tabulek, které tvofi ptilohu €. 1 (sluzebni mista)
a ptilohu €. 2 (pracovni mista) tohoto dokumentu. Vyjimkami z pravidla, Ze systemizace
se stanovi pro kazdy sluzebni urad, jsou:

a) spravni ufady Ceské spravy socialniho zabezpedeni,
b) spravni Grady inspekce prace,

¢) spravni ufady Finanéni spravy Ceské republiky,

d) spravni Gfady statni baniské spravy Ceské republiky.

Spravni ufady na nejniz8i Grovni (okresni spravy socidlniho zabezpeceni, oblastni
inspektoraty prace, odvolaci finan¢ni feditelstvi, finan¢ni tfady a obvodni baiské tirady)
nejsou ucetnimi jednotkami a podle specidlni pravni pravy maji ve vécech hospodateni
s majetkem statu, véetné prostredki statniho rozpoctu, postaveni vnitinich organizac¢nich
jednotek nadtizenych ufadi (Ceské spravy socialniho zabezpedeni, Statniho ufadu
inspekce prace, Generalniho finanéniho Feditelstvi a Ceského bafiského witadu). Proto se
objem prostiedkil na platy stanovuje u téchto spravnich ufadii v souhrnné vysi.
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2. Systemizaé¢ni udaje

Podle zdkona o statni sluzbé se systemizace stanovi pro kazdy sluzebni urad
v nasledujicim rozsahu:

a) pocet sluzebnich mist statnich zaméstnancl, ktefi nejsou ptedstavenymi,
klasifikovanych platovymi tfidami,

b) pocet sluzebnich mist pfedstavenych klasifikovanych platovymi tiidami,
c) objem prostiedki na platy statnich zaméstnanc,

d) pocet sluzebnich mist, u kterych je s ohledem na ochranu vetfejného zajmu
nezbytnym pozadavkem statni obCanstvi Ceské republiky,

e) pocet sluzebnich mist, u kterych se stanovi zédkaz konkurence.

Podle § 172 zakona o statni sluzb¢ se pfi stanoveni systemizace pracovnich mist
postupuje obdobng.

V navrhu systemizace za vSechny sluzebni ufady je s U¢innosti od 1. ledna 2021
predkladano ke schvaleni celkem 76 248 sluzebnich a pracovnich mist.

poctu systemizovanych mist - sluzebni urady celkem
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Porovname-li navrh s pfedpokladanym stavem k 31. 12. 2020, dochéazi k navyseni
0 80 systemizovanych mist. Na tomto navyseni se podili 64 sluzebnich a 16 pracovnich
mist. Pfi meziro¢nim srovnani se stavem k 1. 1. 2020, kdy bylo systemizovano 75 797
sluzebnich a pracovnich mist, bylo zaznamenano navyseni o 451 systemizovanych mist.

NavySeni poctu systemizovanych mist v pribéhu roku 2020 bylo zplsobeno
zejména:

- 60 systemizovanymi misty od 31. 12. 2020 v Ufadu vlady a v Ministerstvu
zahrani¢nich véci v souvislosti s predsednictvim v Rad¢ EU,

- 158 systemizovanymi misty v Ministerstvu zdravotnictvi a krajskych
hygienickych stanicich v souvislosti s pandemii COVID — 19,
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- 20 systemizovanymi misty od 1. 3. 2020 v Agentufe ochrany pfirody a krajiny
(projektova mista - programy na ochranu ptirody),

- 15 systemizovanymi misty od 1. 3. 2020 v Ministerstvu vnitra (projekt ,,Posileni
navratovych kapacit MV CR®, utvar HI. architekta eGovernmentu),

- 17 systemizovanymi misty od 1. 3. 2020 v Ministerstvu spravedlnosti (pievzeti
agendy soudnich znalcti a tlumoc¢niki od krajskych soudit),

- 17 systemizovanymi misty od 1. 6. 2020 v Narodni sportovni agentufe (pfiprava
programi na podporu sportu),

- 10 systemizovanymi misty od 1. 6. 2020 v Ministerstvu pro mistni rozvoj
(zejména vznik odd. inovaci a tvorby socialnich politik, pfiprava predsednictvi
CR v Rad¢ EU),

- 14 systemizovanymi misty od 1. 8. 2020 v Uiadu prace CR (projekt
,Outplacement),

- 11 systemizovanymi misty od 1. 10. 2020 v Ministerstvu zivotniho prostiedi (nové
oddélent pro spravedlivou transformaci),

- 9 systemizovanymi misty od 1. 10. 2020 v Ministerstvu vnitra (nové oddéleni
klientského centra pro poskytovani informaci cizinctim),

- 9 systemizovanymi misty od 1. 10. 2020 ve Sprave statnich hmotnych rezerv (na
zaklad€ usneseni vlady ¢. 808/2020, o analyze schopnosti ¢eského primyslu
zabezpecit vyrobu ochranych prostiedkil z tuzemskych zdroja).

NavySeni poctu systemizovanych mist vychéazejici ze srovnani stavu dne
31. prosince 2020 (pfedpokladany stav) a 1. ledna 2021 je zptsobeno zejména novymi
systemizovanymi misty zfizovanymi z diivodu piedsednictvi Ceské republiky v Radé EU
a z ditvodu personalniho zajisténi projektii financovanych ze zdrojii EU. Pfevazna Cast
téchto mist je systemizovana na dobu urcitou.

Z celkového poctu 76 248 systemizovanych mist je 68 329 mist sluZebnich (tj. mist
vrezimu zdkona o stitni sluzb€), coz predstavuje oproti 1.lednu 2020 navySeni
0 383 sluzebnich mist. Pracovnich mist (tj. mist v rezimu zakoniku prace) je 7 919 a ve
srovnani s 1. lednem 2020 je to vice o 68 pracovnich mist.

Z celkového poctu 68 329 sluzebnich mist statnich zaméstnanct je 9 327
predstavenych. Systemizovanych mist vedoucich zamé&stnanct je 447 z celkového poctu
7 919 pracovnich mist.

Na jedno misto prfedstaveného/vedouciho zaméstnance ptipadd 6,80
systemizovanych mist statnich zameéstnanct, ktefi nejsou predstavenymi, nebo
zaméstnanct, kteti nejsou vedoucimi zaméstnanci (6,76 k 1. 1. 2020).

Podil mist predstavenych a vedoucich zaméstnancli na celkovém poctu
systemizovanych mist predstavuje 12,82 % (12,89 % k 1. 1. 2020).

Objem prostiedkii na platy na vSech systemizovanych mistech ve sluzebnich
ufadech predstavuje v navrhu 36 088 005 658 K¢. Z této ¢astky ptipada na sluzebni mista
castka ve vysi 32 649 132 480 K¢ a na pracovni mista ¢astka 3 438 873 178 K¢&. Ve
srovnani s 1. lednem 2020 je patrny nartst o 332 627 209 K¢ na platy na sluzebnich
mistech a snizeni 0 4 752 852 K¢ na mistech pracovnich.

Pti stanoveni objemu prostiedkll na platy bylo postupovano obdobné jako pro rok
2020 podle modelu rozpoc¢tovych pravidel, ktery rozd€luje platy na sluzebnich mistech
na stran¢ jedné (rozpoctova polozka 5013) a platy na pracovnich mistech na strané druhé
(rozpoctova polozka 5011 a 5014).
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Podle § 25 odst. 4 zakona o statni sluzbé mize vlada v rdmci systemizace stanovit
sluZebni mista, u kterych je sohledem na ochranu vefejného z4jmu nezbytnym
pozadavkem statni obéanstvi Ceské republiky.

V1adé je predkladan navrh na stanoveni pozadavku statniho oblanstvi Ceské
republiky na 3 938 sluzebnich mistech (3 876 k 1. lednu 2020) a na schvaleni na 279
pracovnich mistech (272 k 1. lednu 2020).

Z jednotlivych sluzebnich ufadli nejvice sluzebnich mist charakterizovanych
pozadavkem statniho obCanstvi navrhuje Ministerstvo zahranicnich véci, a to 1 916.
Tento pozadavek je zdroven uveden u 179 pracovnich mist. Odtivodnénim tohoto ndvrhu
jsou specifika vykonu zahrani¢ni sluzby, a to zejména ochrana a podpora zajmt Ceské
republiky spole¢né s bezpecnostnimi diivody. Na druhém miste je Ministerstvo vnitra,
které navrhuje stanovit tento pozadavek u 1 325 sluzebnich mist s tim, ze u pracovnich
mist ndvrh na schvéleni nepfedklddd. Tento pozadavek je piimo determinovan
kompetencemi ufadu a ¢innostmi, které zajistuje. V tomto kontextu se jedna zejména
o ¢innosti spojené se zajiStovanim bezpecnostni, azylové a migracni politiky statu a
zarovenl ze soucinnosti s bezpeCnostnimi sbory a zpravodajskymi sluzbami. Tretim
ifadem s nejvy$§im navrhovanym poétem mist s pozadavkem statniho obéanstvi CR je
Ministerstvo obrany. U tohoto sluzebniho ufadu je pozadavek statniho obcanstvi
navrhovan u 200 sluZebnich mist, a to pievazné z ditvodu zabezpeceni ukoll spojenych
s obranou statu. Prehled sluzebnich mist, na kterych se navrhuje stanovit pozadavek
statniho ob&anstvi Ceské republiky, je uveden v piiloze &. 3 tohoto dokumentu.

Podle § 83 odst. 1 zakona o statni sluzbé muzZe vlada v ramci systemizace
stanovit sluZzebni mista predstavenych, pro ktera lze stanovit nebo sjednat zikaz
konkurence. Dale muze vlada stanovit sluzebni mista statnich zaméstnancti, na kterych
se rozhoduje o zaddvani vetejnych zakdzek nebo pii vykonu prav a povinnosti
zprostiedkovatele pfi realizaci dotacni politiky, pro ktera lze stanovit nebo sjednat zdkaz
konkurence.

Statnim zaméstnancim, ktefi tato mista zastavaji, se stanovi zédkaz se po skonceni
sluzebniho poméru piimo nebo nepiimo podilet na podnikdni nebo jiné cinnosti
podnikateli nebo byt jejich spoleénikem nebo c¢lenem v oboru, ktery je shodny
s ptislusnym oborem sluzby, nebo byt v pracovnim nebo obdobném poméru k podnikateli
v takovém oboru.

Vladé je predkladano ke schvaleni celkem 45 sluZzebnich mist se zdkazem
konkurence (54 k 1. lednu 2020).

Jedna se zejména o mista, na kterych se rozhoduje o vetejnych zakazkach, ptipadné
jsou na nich vykondvana prava a povinnosti zprostiedkovatele pii realizaci dotacni
politiky. Souhrnné Ize fici, Ze timto institutem je zajiSténa ochrana citlivych informaci, se
kterymi se setkavaji statni zaméstnanci na vybranych sluzebnich mistech, pted jejich
zneuzitim. Prehled sluzebnich mist, na kterych se navrhuje stanovit pozadavek zakazu
konkurence, je uveden v piiloze ¢. 3 tohoto dokumentu.

3. SluZebni urady

Systemizace sluzebnich a pracovnich mist provadéna podle zakona o statni sluzbé se
tykéa celkem 234 sluzebnich tfadil. Z tohoto poétu je vedle Utadu vlady Ceské republiky
14 ministerstev a 174 jim podfizenych sluzebnich Gfadd. Dale systemizaci provadi 15
dalsich tUstiednich spravnich ufadi, z nichz dvéma (Cesky bansky ufad a Cesky ufad
zemémefticky a katastralni) je dalSich 30 sluzebnich ufadi podiizeno.
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4. Zména pravni Gpravy s ucinnosti od 1. ledna 2021

S tc¢innosti od 1. ledna 2021 byla schvalena novela zékona o statni sluzb¢, ktera méni
nékterd jeho ustanoveni souvisejici se systemizaci. Podle dosavadni pravni upravy
schvalovala vSechny zmény systemizace vlada. Nova tprava § 18 svétuje Ministerstvu
vnitra v dohod¢ s Ministerstvem financi schvalovani mén¢ zavaznych zmén systemizace.
Jedna se o zmény spocivajici ve:

a) zméné platové tfidy, v niz je zafazeno sluzebni misto,
b) zfizeni sluzebniho mista na dobu urcitou,

c) zméné poctu sluzebnich mist v souvislosti s postupem podle § 171 (ptfevod casti
sluzebniho tfadu do jiného sluzebniho uradu),

d) zméné poctu sluzebnich mist na zéklad€ rozhodnuti vlady,

e) zmeéné poctu sluzebnich mist, kterd nemd dopad na pocet sluzebnich mist
pfepoctenych na celou stanovenou sluzebni dobu,

f) zméné objemu prosttedkil na platy statnich zaméstnanci a zaméstnancli na
sluZzebnich mistech.

Dalsi zmény se tykaji sluzebnich mist, na kterych je s ohledem na ochranu vetejného
zajmu nezbytnym pozadavkem statni ob&anstvi Ceské republiky, a po¢et mist, na kterych
1ze sjednat nebo stanovit zakaz konkurence. Jestlize doposud vlada schvalovala konkrétni
sluzebni mista s uvedenymi pozadavky, podle nové pravni tipravy bude schvalovat pouze
pocty téchto mist a jejich konkrétni urceni stanovi sluzebni organ sluZzebnim piedpisem
v ramci poctu mist schvaleného vladou v systemizaci nebo v jeji zméné.

5. Zmény s acinnosti od 1. ledna 2021

Z divodu piehlednosti jsou v textu této Casti materidlu zminény pouze zasadni
zmény, ke kterym ve sluzebnich ufadech dochazi oproti stavajici systemizaci. Tam, kde
k zdsadnim zménam nedochézi, je uvedena pouze srovnavaci tabulka.

Vlastni systemizace jednotlivych sluzebnich tGradt s uc¢innosti od 1. ledna 2021 je
obsazena v pfiloh4ch tohoto materidlu €. 1 az 3.

URAD VLADY CESKE REPUBLIKY

Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 3} - 12. 2020 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 514 534 533 19 3,70 -1 -0,19
ztoho: |- sluzebni mista celkem 271 276 276 5 1,85 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 68 70 70 2 2,94 0 0,00
- ostatni 203 206 206 3 1,48 0 0,00
- pracovni mista celkem 243 258 257 14 5,76 -1 -0,39
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 17 17 17 0 0,00 0 0,00
- ostatni 226 241 240 14 6,19 -1 -0,41

Z duvodu zajisténi lepsi organizace prace a vykonu sluzby je navrhovéano zrusit 7
systemizovanych mist a nasledné ztidit 6 novych systemizovanych mist.

Dalsi navrhovanou zménou je prodlouzeni projektu ,,Implementace V1adni strategie
pro rovnost zen a muzt v CR na léta 2014 — 2020 a souvisejici aktivity. V navaznosti na
tento projekt je navrhovano prodlouzeni deviti systemizovanych projektovych mist (5
pracovnich a 4 sluzebni) do 31. prosince 2022.
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Dale je navrhovano prodlouzeni doby urcité u Ctyt projektovych pracovnich mist
vramci projektu ,,Systémovd podpora rozvoje adiktologickych sluzeb v ramci
integrované protidrogové politiky* do 31. srpna 2021.

MINISTERSTVO ZAHRANICNICH VECI

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 2048 2097 2097 49 2,39 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 1869 1915 1916 47 2,51 1 0,05
ztoho: |- pfedstaveni 405 406 404 -1 -0,25 -2 -0,49
- ostatni 1464 1509 1512 48 3,28 3 0,20
- pracovni mista celkem 179 182 181 2 1,12 -1 -0,55
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 6 6 1 20,00 0 0,00
- ostatni 174 176 175 1 0,57 -1 -0,57

Nejvyznamngéj$i zménou v organiza¢ni struktufe Ministerstva zahranicnich véci je
reorganizace odboru informacnich a komunikac¢nich technologii, kterd spociva ve
zruseni oddéleni spravy servert a zaloh, odd¢€leni projektového fizeni a akvizic a oddéleni
rozvoje aplikaci. Ke zruSeni je navrZeno také samostatné oddéleni Enterprise a Solution
Architektury a v rdmci vySe zminénych organiza¢nich utvard rovnéz dochazi ke zruSeni
celkem 23 sluZebnich mist, kterd budou vyuzita k posileni odbornych agend napftic
ministerstvem. Jedna se o prvni fazi celkové reorganizace IT utvari, kdy prevazna ¢ast
pfedmétné agendy prejde do spravy podiizené organizace ministerstva — Diplomatického
servisu. Zde vznikd zcela novy vné¢jsi informacni systém, jenz by mél pro ustfedi,
jednotlivé zastupitelské ufady, ale 1 vSechny ministerstvu podfizené organizace zajiStovat
specializované IT Ccinnosti. Témito kroky by meélo dojit k posileni kybernetické
bezpecnosti a k minimalizaci rizika kybernetickych utokt, které jsou na ministerstvu od
roku 2017 detekovany. Za ucelem efektivni a fadné pripravy Ceské republiky na
predsednictvi v Radé EU se navrhuje zFizeni nového odboru pripravy a koordinace
CZ PRES, kam se zacCleni stavajici oddéleni ptipravy a koordinace CZ PRES a nové
oddéleni strategie, koncepce a administrativy.

MINISTERSTVO OBRANY
Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 3} - 12.2020 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 1077 1077 1081 4 0,37 4 0,37
ztoho: |- sluZebni mista celkem 954 954 948 -6 -0,63 -6 -0,63
ztoho: |- pfedstaveni 120 120 118 -2 -1,67 -2 -1,67
- ostatni 834 834 830 -4 -0,48 -4 -0,48
- pracovni mista celkem 123 123 133 10 8,13 10 8,13
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 15 15 16 1 6,67 1 6,67
- ostatni 108 108 117 9 8,33 9 8,33

Cilem organizac¢nich zmén v Ministerstvu obrany je posileni agendy vyzbrojovacich
projekta v oblasti protivzdusné obrany, posileni agendy pfipravy ob¢anti k obran¢ statu
v duchu pfipravované zmény zakona ¢. 222/1999 Sb.,
o zajiStovani obrany statu, posileni podpory spoluprace s obrannym pramyslem,
propojeni vnitiniho planovaciho procesu v rezortu Ministerstva obrany spolu s agendou
planovani obrany statu, apod. Tyto organiza¢ni zmény se projevi zejména slucovanim
organiza¢nich Utvari s podobnou ¢i komplementarni agendou tak, aby se prednostné
snizil pocet sluzebnich mist piedstavenych.
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V souvislosti s odlehcenim agend v sekci nakladani s majetkem vyclenénim oblasti

nemovité infrastruktury a nabyvani movitych véci a uzSim propojenim pravniho a
vécného pohledu na tuto problematiku je navrhovano zfizeni sekce pravni a investi¢ni.

V souvislosti s piedsednictvim Ceské republiky v Radé Evropské unie se navrhuje
ziizeni odd¢€leni evropské obranné spoluprace.

Dalsi zmény spocivaji ve ziizeni pracovnich mist na ukor mist sluzebnich, a to
v souladu s kritérii upravenymi v ustanoveni § 5 odst. 1 zdkona o statni sluzbé a v Gpravé
klasifikace mist platovou tfidou na zakladé¢ ptehodnoceni charakteru vykonavanych
¢innosti v€etné ¢innosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.

Krajska vojenska velitelstvi

31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1.1.2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %

Systemizovana mista celkem 112 112 112 0 0,00 0 0,00

ztoho: |- sluzebni mista celkem 84 84 84 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.

- ostatni 84 84 84 0 0,00 0 0,00

- pracovni mista celkem 28 28 28 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.

- ostatni 28 28 28 0 0,00 0 0,00

Nad rdmec vladou schvalované systemizace se v kazdém krajském vojenském
velitelstvi vytvaii jedno vojenské misto, vykonavajici €isté vojenské ¢innosti, v oddéleni
obrannych piiprav.

Ujezdni urady
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 24 24 24 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 24 24 24 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 24 24 24 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
Urad pro obrannou standardizaci, katalogizaci a statni ovérovani jakosti
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 148 148 148 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 138 138 138 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 24 24 24 0 0,00 0 0,00
- ostatni 114 114 114 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 10 10 10 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 10 10 10 0 0,00 0 0,00
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MINISTERSTVO FINANCI

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 1436 1435 1443 7 0,49 8 0,56
ztoho: |- sluZebni mista celkem 1279 1278 1282 3 0,23 4 0,31
ztoho: |- pfedstaveni 187 187 187 0 0,00 0 0,00
- ostatni 1092 1091 1095 3 0,27 4 0,37
- pracovni mista celkem 157 157 161 4 2,55 4 2,55
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 7 7 7 0 0,00 0 0,00
- ostatni 150 150 154 4 2,67 4 2,67

Na zéklad€¢ usneseni vlady €. 729 ze dne 14. fijna 2019, k zajiSténi pfiprav
predsednictvi Ceské republiky v Radé Evropské unie, se navrhuje =zfidit
7 systemizovanych mist na dobu ur¢itou do 31. prosince 2022.

Dale k 1. srpnu 2021 dojde podle uzaviené dohody s Ministerstvem zahrani¢nich
veci k navraceni 1 delimitovaného sluzebniho mista.

Finan¢ni sprava

Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 3} - 12. 2020 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 15714 15714 15714 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 15224 15224 15224 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 1998 1998 1999 1 0,05 1 0,05
- ostatni 13 226 13 226 13 225 -1 -0,01 -1 -0,01
- pracovni mista celkem 490 490 490 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 21 21 21 0 0,00 0 0,00
- ostatni 469 469 469 0 0,00 0 0,00

Ve Finan¢ni spravé se navrhuje k 30. ¢ervnu 2021 zruSeni 100 sluZebnich mist
z diavodu planovaného postupného dlouhodobého snizovani systemizovanych mist
v ndvaznosti na zruseni dané z nabyti nemovitych véci.

Vyznamnymi zménami jsou ziizeni, zruSeni ¢i pfemisténi organizacnich utvard.
Tyto zmény jsou navrhovany v sekci fizeni Ufadu, sekci fizeni rizik pfi spravé dani, ktera
se meéni na sekci danové kontroly a analytiky, sekci ekonomické a sekei personalni. Tato
reorganizace probéhne zejména na zaklad€ schvalené koncepce, v ramci niz by mélo dojit
ke specializaci, zefektivnéni zdroji a zjednoduSeni spravy dani a zejména k vyuzivani
informaci, které ma Finan¢ni sprava k dispozici, a
k ptiblizovani spravy dani vefejnosti.

K organizatnim zméndm dochdzi rovnéz ve Specializovaném finanénim ufadu,
z davodu koncepcéniho feseni vykonavanych agend.

Na FU pro Stfedo¢esky kraj se navrhuje zfizeni oddéleni daniového procesu II
v odboru metodiky a vykonu dani z divodu zajisténi vyssi efektivity ¢innosti sluzebniho
Gitadu a specializace pravni podpory a metodického tizeni UP v oblasti aplikace dafiového
fadu a dalsich pravnich predpist. Na FU pro Zlinsky kraj se navrhuje zruseni oddéleni
vymahaciho v sekci Gzemniho pracovisté ve ValaSském Mezifi¢i. Zména povede
k vytvoreni velikostné optimalizovaného utvaru, ktery umozni rovnomeérnéjsi a ucelné;jsi
rozdéleni zpracovavané agendy, a zajisti kvalitnéjsi rozloZeni klicovych a podplrnych
procest pii realizaci ¢innosti spojenych s vymahanim dafiovych nedoplatkia. Na FU
pro Kralovehradecky kraj dochézi k pfemisténi oddéleni kontroly zvlastnich ¢innosti 11
z Trutnova do Hradce Kralové z divodu zajisténi efektivnéjSiho fizeni a vyrovnani
velikosti jednotlivych oddéleni kontroly. Na FU pro Moravskoslezsky kraj se
navrhuje premisténi oddéleni kontrolniho II z Krnova do Bruntalu. Cilem zmény je
optimalizace kapacit na odboru a soustfedéni jeho zaméstnancii do jednoho sluzebniho
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pusobiste, ¢imz se zvysi moznosti specializace jednotlivych zaméstnancti a efektivniho
prerozdéleni kompetenci oddéleni v odboru.

S vySe uvedenymi organiza¢nimi zménami souvisi zrusovani a nasledné zfizovani
systemizovanych mist v jiné lokalité, pfipadné i s jinou vykondvanou agendou.

Finanéni analyticky urad

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 60 60 60 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 55 55 55 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 8 8 8 0 0,00 0 0,00
- ostatni 47 47 47 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 5 5 5 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 5 5 5 0 0,00 0 0,00
’ ’ ’ v s
MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 1530 1536 1487 -43 -2,81 -49 -3,19
ztoho: |- sluZebni mista celkem 1063 1069 1067 4 0,38 -2 -0,19
ztoho: |- predstaveni 135 135 136 1 0,74 1 0,74
- ostatni 928 934 931 3 0,32 -3 -0,32
- pracovni mista celkem 467 467 420 -47 -10,06 -47 -10,06
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 15 15 17 2 13,33 2 13,33
- ostatni 452 452 403 -49 -10,84 -49 -10,84

Jednu z hlavnich organiza¢nich zmén v Ministerstvu prace a socidlnich véci
predstavuje zruSeni odboru trhu price a podpory vyzkumu a vyvoje a odboru
zaméstnanosti a povolani zadlenénych do sekce zaméstnanosti. Cinnosti vykonavané
vramci téchto utvard budou piesunuty do nové zfizovaného odboru politiky
zaméstnanosti vcetné nového oddéleni strategii a analyz trhu prace a odboru
integrace na trh prace. Tyto zmény reflektuji novy obsah agend, jez jsou v ramci sekce
vykonavany, a zajisti zejména efektivnéjsi a logictéjsi propojeni ¢innosti nebo zlepSeni
koordinace tukolti v oblasti celostatni politiky zaméstnanosti. DalSi pfesuny
systemizovanych mist nebo jiné zmény na tirovni nizsich organizac¢nich utvara souvisi
s restrukturalizaci jednotlivych c¢innosti napfi¢ ministerstvem. V celkovém poctu
systemizovanych mist se kromé& ukonceni platnosti 50 projektovych pracovnich mist
projevi také zruSeni 2 doplitkovych sluzebnich mist a zfizeni 3 pracovnich mist na dobu
urcitou od 1. Cervence 2021 do 31. prosince 2022, resp. do 30. ¢ervna 2023 k zajisténi
piiprav piedsednictvi Ceské republiky v Radé Evropské unie, coZ je zakotveno v usnesenti
vlady €. 729 ze dne 14. fijna 2019. Mista budou zatfazena do nové zrizeného oddéleni
CZ PRES v ramci odboru Evropské unie a mezinarodni spoluprace.
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Ceska sprava socialniho zabezpeceni

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 8633 8624 8623 -10 -0,12 -1 -0,01
ztoho: |- sluZebni mista celkem 7736 7727 7711 -25 -0,32 -16 -0,21
ztoho: |- pfedstaveni 867 867 868 1 0,12 1 0,12
- ostatni 6869 6 860 6843 -26 -0,38 -17 -0,25
- pracovni mista celkem 897 897 912 15 1,67 15 1,67
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 100 100 99 -1 -1,00 -1 -1,00
- ostatni 797 797 813 16 2,01 16 2,01

Shora uvedena tabulka a nasledujici text obsahuje tidaje za sluzebni ufad Ceska
sprava socialniho zabezpedeni (dale jen ,,CSSZ*) véetné jemu podiizenych sluzebnich
ufadl. Podfizenymi sluZebnimi Gfady jsou Prazskd spréva socidlniho zabezpeceni (dale
jen ,,PSSZ*), M¢éstska sprava socidlniho zabezpeceni Brno a dalSich 75 okresnich sprav
socialniho zabezpeceni.

Nejvyznamnéj§i organiza¢ni zménou v ustiedi CSSZ je zruseni sekce spravy dat
socialniho pojisténi. Jednotliva oddéleni ¢i odbory véetné systemizovanych mist budou
zaclenény do ostatnich sekci s ohledem na charakter vykonavanych ¢innosti. Mimo jiné
bude v této souvislosti v sekci ekonomicko-spravni ziizen odbor spisové sluzby a odbor
analyticky. Zména souvisi s pfipravnymi pracemi na nové technologické podpoie
systému provadéni dichodového pojisténi. Za soucasné situace je nezbytné pfiradit
jednotlivé procesy v systému provadéni nemocenského a dichodového pojisténi
ptisluSnym vlastnikiim a disledné se soustfedit na eliminaci duplicitniho fizeni stejnych
procesi. Mezi dal$imi vyznamnymi organiza¢nimi zménami Ize jmenovat také zruSeni
tizemniho pracovi$té PSSZ Praha 9 BohuSovicka. Cinnosti vykonavané v tomto titvaru
se z provoznich divodi a za ucelem efektivnéjsiho vykonu odbornych agend
a zjednodusSeni fizeni pfesouvaji do jinych utvari v rdmei organizacni struktury PSSZ.
Hlavni zménu v ramci jednotlivych okresnich sprav socidlniho zabezpeceni predstavuje
sjednoceni platovych tfid v odbornych organizac¢nich utvarech zabyvajicich se agendou
socialniho pojisténi. Na sluzebnich mistech dochazi k reorganizaci Cinnosti, a to
pfedevS§im v souvislosti s novelizaci zdkona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni
zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich piedpisi,
¢i zékona €. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpist. Z
tohoto divodu je navrhovéano celkem u 340 sluzebnich mist navySeni 8. na 9. pt au 61
sluzebnich mist navyseni z 6. na 7. pt.

Urad prace

31. 12. 2020 Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 11834 11847 11843 9 0,08 -4 -0,03
ztoho: |- sluZebni mista celkem 11195 11207 11204 9 0,08 -3 -0,03
ztoho: |- pfedstaveni 1003 1004 1003 0 0,00 -1 -0,10
- ostatni 10192 10 203 10201 9 0,09 -2 -0,02
- pracovni mista celkem 639 640 639 0 0,00 -1 -0,16
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 55 55 53 -2 -3,64 -2 -3,64
- ostatni 584 585 586 2 0,34 1 0,17

Mezi vyznamné zmény v organizaéni struktuie Ufadu prace Ceské republiky patfi
ziizeni nového odboru rozvoje sluzeb a dvou do néj zaclenénych oddéleni — oddé€leni
metodiky a oddéleni analyz v sekci krajské pobocky pro hlavni mésto Prahu. Diivodem
vytvoreni téchto utvart je zejména aktualni potieba zabezpeceni vykonu metodického
vedeni a zpracovani analyz vykonu agend v oblasti nepojistnych socialnich dévek a
zaméstnanosti pro vyse zminénou krajskou pobocku. V sekci krajské pobocky pro hlavni
mésto Prahu se také v rdmci racionalizace a optimalizace ¢innosti pfistoupilo ke slouceni
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ptibuznych tvarti zabezpecujicich agendu zaméstnanosti s cilem zvyseni zastupitelnosti,
vyuziti synergie vyplyvajici z jednotného tizeni, uzké spoluprace v ramci jednoho utvaru
a v neposledni fad¢ tato prava povede rovnéz ke sniZeni poctu piedstavenych. Celkem
bylo vtéto souvislosti zruSeno 14 oddéleni a zfizeno 7 novych. Mezi dalSimi
organiza¢nimi zménami lze jmenovat napiiklad také ziizeni samostatného oddéleni
ombudsmana na generalnim feditelstvi za i¢elem zabezpeceni vykonu ¢innosti ochrany
prav klientd i zaméstnanct Utadu prace. V celkovém poétu systemizovanych mist
v Utadu prace se mimo jiné projevi zruseni 4 dopliikovych sluzebnich mist.

Statni urad inspekce prace

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 805 806 806 1 0,12 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 712 713 713 1 0,14 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 71 71 71 0 0,00 0 0,00
- ostatni 641 642 642 1 0,16 0 0,00
- pracovni mista celkem 93 93 93 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 93 93 93 0 0,00 0 0,00
Urad pro mezinarodnépravni ochranu déti
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 48 45 45 -3 -6,25 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 41 41 41 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 9 9 9 0 0,00 0 0,00
- ostatni 32 32 32 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 7 4 4 -3 -42,86 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 7 4 4 -3 -42,86 0 0,00
MINISTERSTVO VNITRA
31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1.1.2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 2751 2787 2 805 54 1,96 18 0,65
ztoho: |- sluzebni mista celkem 2546 2578 2595 49 1,92 17 0,66
ztoho: |- pfedstaveni 275 281 282 7 2,55 1 0,36
- ostatni 2271 2297 2313 42 1,85 16 0,70
- pracovni mista celkem 205 209 210 5 2,44 1 0,48
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 5 0 0,00 0 0,00
- ostatni 200 204 205 5 2,50 1 0,49

Na zaklad¢ usneseni vlady €. 729 ze dne 14. fijna 2019, k zajisténi pfiprav
predsednictvi Ceské republiky v Radé Evropské unie, se navrhuje ziidit 1 sluzebni a 1
pracovni misto na dobu urcitou od 1. ¢ervence 2021 do 31. prosince 2022 a 9 sluzebnich
mist na dobu urcitou od 1. ¢ervence 2021 do 28. unora 2023.

V odboru azylové a migracni politiky je navrzeno zfizeni 15 sluZzebnich mist na dobu
urcitou, a to S mist od 1. ¢ervence 2021 do 30. ¢ervna 2022 z diivodu zabezpeceni agendy
souvisejici s vyménou dokladd v navaznosti na brexit a 10 mist od 1. ¢ervence 2021 do
30. Cervna 2023 na zajiSténi vymeény stavajicich dokladii vyddvanych rodinnym
prislusnikiim obc¢anii Evropské unie podle natfizeni Rady (ES) ¢ 1030/2002. Dale dojde
v odboru ke zfizeni 1 sluzebniho mista na dobu urcitou do 31. prosince 2022 k posileni
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¢innosti ndrodniho kontaktniho mista Evropské migraéni sit€¢ v CR financovaného
grantem Evropské komise.

V odboru fondi Evropské unie v oblasti vnitinich véci je navrzeno zfizeni nového
odd¢leni fizeni programl a v ramci toho zfizeni 1 mista pfedstavené¢ho a 5 sluzebnich
mist ostatnich zaméstnanci. Dale je pak navrZeno persondlni posileni oddéleni metodiky
a kontroly zfizenim 2 novych sluzebnich mist. VSechna nové¢ vznikla sluzebni mista
budou misty projektovymi a budou zfizena na dobu urc¢itou do 31. prosince 2029. Mista
vznikaji v reakci na novy vicelety financni ramec Evropské unie v oblasti vnitinich véci
pro programové obdobi 2021-2027.

Soucasné dochazi v Ministerstvu ke zruSeni 3 persondlné neobsazenych sluzebnich
mist, jejichz agenda bude prerozdélena mezi stavajici sluzebni mista. Dale dochazi
k zaniku 9 personaln¢ neobsazenych projektovych sluzebnich mist a 3 dopliikovych mist,
zfizenych na dobu urcitou do 31. prosince 2020.

Sprava zakladnich registru

31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 57 57 57 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 48 48 48 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 13 13 13 0 0,00 0 0,00
- ostatni 35 35 35 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 9 9 9 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 9 9 9 0 0,00 0 0,00
Narodni archiv
Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 33' - 12,2020 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 153 153 153 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 86 86 86 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 10 10 10 0 0,00 0 0,00
- ostatni 76 76 76 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 67 67 67 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 65 65 65 0 0,00 0 0,00
Statni oblastni archiv v Praze
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 142 143 143 1 0,70 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 107 108 108 1 0,93 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 20 20 20 0 0,00 0 0,00
- ostatni 87 88 88 1 1,15 0 0,00
- pracovni mista celkem 35 35 35 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 35 35 35 0 0,00 0 0,00
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Statni oblastni archiv v Tieboni

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 112 112 112 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 85 85 85 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 16 15 15 -1 -6,25 0 0,00
- ostatni 69 70 70 1 1,45 0 0,00
- pracovni mista celkem 27 27 27 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 25 25 25 0 0,00 0 0,00
Statni oblastni archiv v Plzni
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 125 125 124 -1 -0,80 -1 -0,80
ztoho: |- sluZebni mista celkem 99 98 97 -2 -2,02 -1 -1,02
ztoho: |- predstaveni 18 17 17 -1 -5,56 0 0,00
- ostatni 81 81 80 -1 -1,23 -1 -1,23
- pracovni mista celkem 26 27 27 1 3,85 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 1 1 1 nehodn. 0 0,00
- ostatni 26 26 26 0 0,00 0 0,00
Statni oblastni archiv v Litoméricich
31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 106 106 106 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 83 83 83 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 16 16 16 0 0,00 0 0,00
- ostatni 67 67 67 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 23 23 23 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 21 21 21 0 0,00 0 0,00
Statni oblastni archiv v Zamrsku
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 137 137 137 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 93 93 93 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 14 14 14 0 0,00 0 0,00
- ostatni 79 79 79 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem a4 44 a4 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni a4 44 a4 0 0,00 0 0,00
Moravsky zemsky archiv v Brné
P ]
31. 12. 2020 oromen
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 275 201 201 -74 -26,91 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 125 125 125 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 22 22 22 0 0,00 0 0,00
- ostatni 103 103 103 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 150 76 76 -74 -49,33 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 75 1 1 -74 -98,67 0 0,00
- ostatni 75 75 75 0 0,00 0 0,00
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Zemsky archiv v Opavé

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %

Systemizovana mista celkem 160 160 159 -1 -0,63 -1 -0,63
ztoho: |- sluZebni mista celkem 107 107 106 -1 -0,93 -1 -0,93
ztoho: |- pfedstaveni 17 17 17 0 0,00 0 0,00
- ostatni 90 90 89 -1 -1,11 -1 -1,11
- pracovni mista celkem 53 53 53 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 51 51 51 0 0,00 0 0,00

v ’ v ’

MINISTERSTVO ZIVOTNIHO PROSTREDI

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %

Systemizovana mista celkem 581 591 601 20 3,44 10 1,69
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 465 474 480 15 3,23 6 1,27
ztoho: |- predstaveni 123 124 126 3 2,44 2 1,61
- ostatni 342 350 354 12 3,51 4 1,14
- pracovni mista celkem 116 117 121 5 4,31 4 3,42
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 4 4 0 0,00 0 0,00
- ostatni 112 113 117 5 4,46 4 3,54

Navrhuje se zfizeni nového odboru podpory transformace na nizkouhlikovou
ekonomiku v sekei fondi EU a zaroven se v tomto odboru noveé ztizuje oddéleni podpory
modernizace energetiky.

Celkovy nartst poctu o 10 systemizovanych mist souvisi zejména s predsednictvim
CR v Rad¢ EU a zfizenim 2 mist piedstavenych pro noveé vzniklé organizacni utvary.
Mista souvisejici s predsednictvim jsou systemizovana na dobu ur¢itou do 31. prosince
2022.

Ceska inspekce Zivotniho prostiedi

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 571 571 571 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 475 475 478 3 0,63 3 0,63
ztoho: |- pfedstaveni 80 80 79 -1 -1,25 -1 -1,25
- ostatni 395 395 399 4 1,01 4 1,01
- pracovni mista celkem 96 96 93 -3 -3,13 -3 -3,13
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 94 94 91 -3 -3,19 -3 -3,19

Navrhuje se zruSeni sekce ekonomické, organizacéni a technické podpory. Divodem
je snaha o zefektivnéni procesti. Odbory spadajici do zruseného sekce se presouvaji do
jinych utvarii. Déle se rusi oddé€leni vnitini kontroly. Diivodem je snizeni administrativni
zatéze. Napln Cinnosti tohoto oddéleni bude prevedena na pravni oddéleni a do nové
zfizovaného oddé€leni organizacni a vnéjsich vztahi.
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Agentura ochrany prirody a krajiny

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 697 711 708 11 1,58 -3 -0,42
ztoho: |- sluZebni mista celkem 563 572 571 8 1,42 -1 -0,17
ztoho: |- pfedstaveni 119 119 118 -1 -0,84 -1 -0,84
- ostatni 444 453 453 9 2,03 0 0,00
- pracovni mista celkem 134 139 137 3 2,24 -2 -1,44
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 4 1 33,33 1 33,33
- ostatni 131 136 133 2 1,53 -3 -2,21

Celkovy ubytek systemizovanych mist souvisi se sjednocenim nékterych €innosti
v ufadu, zejména s optimalizaci zaji$téni administrace schvalenych projektti a programii
financovanych EU.

Statni fond Zivotniho prostiedi

Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 3} - 12. 2020 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 526 527 567 41 7,79 40 7,59
ztoho: |- sluzebni mista celkem 506 507 547 41 8,10 40 7,89
ztoho: |- pfedstaveni 89 89 92 3 3,37 3 3,37
- ostatni 417 418 455 38 9,11 37 8,85
- pracovni mista celkem 20 20 20 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 19 19 19 0 0,00 0 0,00

Organiza¢ni zmény spocivaji ve zruSeni Gtvarti odbor financovani projekti 1., odbor
financovani projektd II., odbor krajskych pracovist Cechy, odbor krajskych pracovist
Morava, odbor mezinarodnich programti a fondl, odd€leni Praha, oddéleni Stiedni
Cechy. Soucasné se zfizuji Gtvary odbor financovani projektt, odbor krajskych pracovist,
oddéleni Praha a Stiedni Cechy, odbor strategie Fondu a mezinarodni spoluprace,
oddé€leni pro Fond spravedlivé transformace, oddéleni analyz a strategické koordinace,
oddéleni vetejné energetiky a dopravy, odd€leni energetické i¢innosti v prumyslu 1.,
oddé€leni fizeni programti I. a odd€leni fizeni programt II. Tyto zmény souvisi
s restrukturalizaci jednotlivych ¢innosti napfi¢ celym ufadem, se zamérem celkového
zlepSeni organizace prace a prevence duplicit. Agendy zruSovanych utvarii, véetné
systemizovanych mist, budou ptesunuty do jinych organizacnich Utvara.

Organizacni zmény se promitaji do zruSeni a ziizeni né€kterych systemizovanych
mist. Celkové navyseni o 40 systemizovanych mist spociva ve zfizeni projektovych mist
pro administraci fondu pro spravedlivou transformaci.

MINISTERSTVO PRO MISTNi ROZVOJ

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 828 840 850 22 2,66 10 1,19
ztoho: |- sluZebni mista celkem 606 612 617 11 1,82 5 0,82
ztoho: |- predstaveni 108 109 109 1 0,93 0 0,00
- ostatni 498 503 508 10 2,01 5 0,99
- pracovni mista celkem 222 228 233 11 4,95 5 2,19
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 10 11 11 1 10,00 0 0,00
- ostatni 212 217 222 10 4,72 5) 2,30

V sekei evropskych a ndrodnich programil v odboru spravy narodnich programi se
navrhuje zruseni oddéleni administrace narodnich programi v cestovnim ruchu, jehoz
agenda bude vykonavana v ramci nové ziizeného odd€leni metodiky a zavére¢ného
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vyhodnocovani akei a stavajicitho oddéleni narodnich programii a programli nestatnich
neziskovych organizaci. Dojde tak ke koncentraci vyhodnocovani zavérecnych akci ze
vSech narodnich programii a soucasné i k oddéleni metodické a kontrolni Cinnosti
v oblasti poskytovani dotaci. Na zaklad¢ usneseni vlady ¢. 729 ze dne 14. fijna 2019 se
k zajisténi piiprav predsednictvi Ceské republiky v Radé Evropské unie v rtiznych
utvarech napfi¢ ministerstvem zfizuji 4 systemizovana mista na dobu urcitou do
31. prosince 2022, resp. do 30. cervna 2023. V souvislosti s novelizaci pravnich predpist
v oblasti izemniho planovani a stavebniho fizeni se v odboru tzemniho planovani
navrhuji zfidit 2 nova sluZzebni mista a v odboru pro socialni zaclefiovani se za uc¢elem
radného zajisténi aktivit v ramci projektu HateFree financovaného z Norskych fonda
zfizuji celkem 4 nova pracovni mista na dobu urcitou do 31. prosince 2023. Ve zminéném
odboru pro socialni zaclenovani z divodu rozsifeni svéfené agendy o nové dosud
nevykonavané ¢innosti také dochazi celkem u 59 pracovnich mist k navySeni platové
tiidy.

Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 585 585 585 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 569 569 569 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 71 71 71 0 0,00 0 0,00
- ostatni 498 498 498 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 16 16 16 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 15 15 15 0 0,00 0 0,00

S odkazem na jiz potvrzenou roli Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky jako
jediného zprostiedkujiciho subjektu Integrovaného regionalniho opera¢niho programu
v novém programovém obdobi Evropské unie v letech 2021 — 2027 se navrhuje
prodlouZeni platnosti celkem 69 systemizovanych projektovych mist na dobu urcitou,
ato do 31. prosince 2030.

MINISTERSTVO PRUMYSLU A OBCHODU

Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 3} - 12.2020 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 869 872 889 20 2,30 17 1,95
ztoho: |- sluZebni mista celkem 758 761 762 4 0,53 1 0,13
ztoho: |- pfedstaveni 157 160 161 4 2,55 1 0,63
- ostatni 601 601 601 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 111 111 127 16 14,41 16 14,41
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 5 0 0,00 0 0,00
- ostatni 106 106 122 16 15,09 16 15,09

Navrhuje se zfizeni jedenacti pracovnich mist v souvislosti s pfedsednictvim CR
v Rad¢ EU, mista jsou zfizovana na dobu urcitou do 31. prosince 2022. Dale se navrhuje
ziizeni péti pracovnich mist, z toho jsou tfi mista projektova do 30. ¢ervna 2021. Ztizuje
se pét sluzebnich mist a jedno sluzebni misto predstaveného v samostatném odd¢leni
v sekci fondi EU a zanika pét sluZebnich mist.

Nov¢ se zfizuje samostatné oddéleni sekce fondi EU v pfimé podiizenosti naméstka
ministra.
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Ceska obchodni inspekce

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 452 455 451 -1 -0,22 -4 -0,88
ztoho: |- sluZebni mista celkem 429 432 429 0 0,00 -3 -0,69
ztoho: |- pfedstaveni 75 75 75 0 0,00 0 0,00
- ostatni 354 357 354 0 0,00 -3 -0,84
- pracovni mista celkem 23 23 22 -1 -4,35 -1 -4,35
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 3 0 0,00 0 0,00
- ostatni 20 20 19 -1 -5,00 -1 -5,00

Navrhuje se zruseni jednoho pracovniho mista v oddé€leni sluzeb a tii mist sluzebnich
v oddéleni kontroly II. Tato mista budou pifevedena a systemizovana v ustfedi
Ministerstva primyslu a obchodu.

Cesky urad pro zkouseni zbrani a stieliva

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 39 39 39 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 25 25 25 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 7 7 7 0 0,00 0 0,00
- ostatni 18 18 18 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 14 14 14 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 14 14 14 0 0,00 0 0,00
Statni energeticka inspekce
P ]
31. 12. 2020 oroman
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 126 126 126 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 109 109 109 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 38 38 38 0 0,00 0 0,00
- ostatni 71 71 71 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 17 17 17 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 15 15 15 0 0,00 0 0,00
Puncovni urad
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 85 85 84 -1 -1,18 -1 -1,18
ztoho: |- sluZebni mista celkem 75 74 73 -2 -2,67 -1 -1,35
ztoho: |- predstaveni 14 14 14 0 0,00 0 0,00
- ostatni 61 60 59 -2 -3,28 -1 -1,67
- pracovni mista celkem 10 11 11 1 10,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 10 11 11 1 10,00 0 0,00

Navrhuje se zruseni jednoho sluzebniho mista v oddéleni regionalnich inspektoratu.
Toto misto bude pfevedeno a systemizovano v Ustfedi Ministerstva priimyslu a ochodu.
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Uiad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 59 58 58 -1 -1,69 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 45 45 45 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 15 15 15 0 0,00 0 0,00
- ostatni 30 30 30 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 14 13 13 -1 -7,14 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 12 11 11 -1 -8,33 0 0,00
Agentura pro podnikani a inovace
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 189 191 186 -3 -1,59 -5 -2,62
ztoho: |- sluZebni mista celkem 172 174 169 -3 -1,74 -5 -2,87
ztoho: |- predstaveni 32 30 30 -2 -6,25 0 0,00
- ostatni 140 144 139 -1 -0,71 -5 -3,47
- pracovni mista celkem 17 17 17 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 15 15 15 0 0,00 0 0,00

Navrhuje se zruseni sluzebniho mista v odd€leni pravnim a personalnim, v oddéleni
regiondlnich kancelafi a v oddé¢leni kontroly MSP. Tato mista budou pfevedena a
systemizovana v ustfedi Ministerstva primyslu a obchodu. Soucasné¢ se rusi dvé
dopliikova mista.

MINISTERSTVO DOPRAVY
31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1.1.2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 455 459 460 5 1,10 i 0,22
ztoho: |- sluzebni mista celkem 389 395 396 7 1,80 1 0,25
ztoho: |- pfedstaveni 87 90 89 2 2,30 -1 -1,11
- ostatni 302 305 307 5 1,66 2 0,66
- pracovni mista celkem 66 64 64 -2 -3,03 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 3 3 -1 -25,00 0 0,00
- ostatni 62 61 61 -1 -1,61 0 0,00

Cilem organiza¢nich zmén v Ministerstvu dopravy je zejména vytvoreni obsahove
stejnorodych organizacnich utvarl, racionalizace vykonu nékterych agend a personalni
posileni dotéenych tutvard. S racionalizaci vykonu jednotlivych agend souvisi i zruseni
nebo ptfesun organiza¢nich utvarii, pfesun dotcenych systemizovanych mist, zruSeni a
zfizeni mist pfedstavenych a dalSich systemizovanych mist.

Organizacni zmény spocivaji ve zruSeni odboru interniho auditu a kontroly, jehoz
agenda se rozdéli mezi dvé oddé€leni v tomto odboru zahrnuta, kterd budou nové pojata
jako oddéleni samostatna (samostatné oddéleni kontroly, samostatné odd¢leni interniho
auditu). Dale bude zruSen odbor bezpe¢nostni, véetné dvou oddéleni (oddéleni krizového
fizeni a oddéleni bezpecnostni). Vykon agendy odboru bezpecnostniho pfevezme nove
ziizené samostatné oddé¢leni bezpecnostni. V odboru persondlnim se vytvaii nové
oddéleni metodické a pravni podpory. Cilem této organizacni zmény je oddéleni vykonu
operativnich a koncepénich ¢innosti v ramci odboru persondlniho. Dale se ziizuje
oddéleni agend EU v radmci odboru legislativy, které bude zabezpecovat vykon
implementace agend EU.
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Navrhuje se zfizeni jednoho sluzebniho mista na dobu urcitou v souvislosti
s predsednictvim Ceské republiky v Rad¢é EU.

Drazni inspekce

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 38 38 38 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 38 38 38 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 14 14 14 0 0,00 0 0,00
- ostatni 24 24 24 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
Drazni uirad
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 109 111 111 2 1,83 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 100 100 100 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 28 28 28 0 0,00 0 0,00
- ostatni 72 72 72 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 9 11 11 2 22,22 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 9 11 11 2 22,22 0 0,00
Statni fond dopravni infrastruktury
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 138 138 138 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 122 122 124 2 1,64 2 1,64
ztoho: |- pfedstaveni 23 23 24 1 4,35 1 4,35
- ostatni 99 99 100 1 1,01 1 1,01
- pracovni mista celkem 16 16 14 -2 -12,50 -2 -12,50
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 2 -1 -33,33 -1 -33,33
- ostatni 13 13 12 -1 -7,69 -1 -7,69

Navrhuje se zruseni dvou pracovnich mist (vedouciho oddé€leni informatiky
areferenta pro informatiku) a ndsledné =zifizeni dvou sluzebnich mist (misto
predstaveného v oddéleni informatiky a referenta pro informatiku). Divodem je zajisténi
realizace nového zpiisobu thrady casového poplatku za uziti zpoplatnéné pozemni
komunikace (,,elektronické dalni¢ni znamky*) a zavedeni procest pro fizeni sluzeb
informacnich a komunikaénich technologii.

Statni plavebni sprava

Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 3} - 12.2020 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 85 86 86 i 1,18 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 68 69 70 2 2,94 1 1,45
ztoho: |- pfedstaveni 16 16 16 0 0,00 0 0,00
- ostatni 52 53 54 2 3,85 1 1,89
- pracovni mista celkem 17 17 16 -1 -5,88 -1 -5,88
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 17 17 16 -1 -5,88 -1 -5,88

Navrhuje se zruSeni jednoho systemizovaného pracovniho mista (technicky
pracovnik-lodnik) s recipro¢nim ziizenim mista sluzebniho (odborny referent pro pravni
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sluzby a vefejné zakdzky). Divodem je zajiSténi Cinnosti v soukromopravnich a
smluvnich agendach uradu.

Utad pro civilni letectvi

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 170 170 171 1 0,59 1 0,59
ztoho: |- sluZebni mista celkem 155 155 156 1 0,65 1 0,65
ztoho: |- pfedstaveni 41 41 41 0 0,00 0 0,00
- ostatni 114 114 115 1 0,88 1 0,88
- pracovni mista celkem 15 15 15 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 14 14 14 0 0,00 0 0,00

Z diivodu slad’ovani osobniho zivota s vykonem sluzby se vytvaii jedno doplitkové
misto.

sew

Ustav pro odborné zji§ovani p¥icin leteckych nehod

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 15 15 15 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
ztoho: |- predstaveni 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- pracovni mista celkem 15 15 15 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 4 4 0 0,00 0 0,00
- ostatni 11 11 11 0 0,00 0 0,00
31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1.1.2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 716 718 723 7 0,98 5 0,70
ztoho: |- sluzebni mista celkem 577 578 578 1 0,17 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 117 117 118 1 0,85 1 0,85
- ostatni 460 461 460 0 0,00 -1 -0,22
- pracovni mista celkem 139 140 145 6 4,32 5 3,57
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 6 0 0,00 0 0,00
- ostatni 133 134 139 6 4,51 5 3,73

V souvislosti s predsednictvim Ceské republiky v Radé Evropské unie se navrhuje
z¥izeni oddéleni pro piedsednictvi CR v Radé EU. Zména spocivé ve zfizeni jednoho
sluzebniho mista vedouciho oddéleni a 5 pracovnich mist ostatnich zaméstnancti na dobu
uréitou do 31. prosince 2022. Dale je navrhovano zruSeni jednoho neobsazeného
sluzebniho mista.

Strana 20 (celkem 36)



Ceska plemenarska inspekce

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 63 63 63 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 63 63 63 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 5 4 4 -1 -20,00 0 0,00
- ostatni 58 59 59 1 1,72 0 0,00
- pracovni mista celkem 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
Statni veterinarni sprava
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 1361 1361 1360 -1 -0,07 -1 -0,07
ztoho: |- sluZebni mista celkem 1300 1301 1301 1 0,08 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 233 231 231 -2 -0,86 0 0,00
- ostatni 1067 1070 1070 3 0,28 0 0,00
- pracovni mista celkem 61 60 59 -2 -3,28 -1 -1,67
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 59 58 57 -2 -3,39 -1 -1,72

Navrhuje se zruseni jednoho pracovniho mista, jehoz uvazek bude vyuzit k navySeni
uvazkill u sedmi systemizovanych mist za i¢elem zajiSténi zvySeni objemu ¢innosti Statni
veterinarni spravy.

Statni zemédélska a potravinarska inspekce

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 571 572 571 0 0,00 -1 -0,17
ztoho: |- sluZebni mista celkem 520 520 519 -1 -0,19 -1 -0,19
ztoho: |- predstaveni 81 81 81 0 0,00 0 0,00
- ostatni 439 439 438 -1 -0,23 -1 -0,23
- pracovni mista celkem 51 52 52 1 1,96 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 51 52 52 1 1,96 0 0,00

Navrhuje se zruSeni jednoho doplitkového mista zifizeného za ucelem slad’ovani
rodinného a osobniho zivota s vykonem statni sluzby.

Ustiredni kontrolni a zkuSebni tistav zemédélsky

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 1073 1077 1072 -1 -0,09 -5 -0,46
ztoho: |- sluZebni mista celkem 797 801 796 -1 -0,13 -5 -0,62
ztoho: |- predstaveni 109 109 109 0 0,00 0 0,00
- ostatni 688 692 687 -1 -0,15 -5 -0,72
- pracovni mista celkem 276 276 276 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 276 276 276 0 0,00 0 0,00

Navrhuje se zruSeni péti dopliikovych mist ztizenych za icelem slad’ovani rodinného
a osobniho Zivota s vykonem statni sluzby.
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Statni pozemkovy urad

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 1268 1268 1269 1 0,08 1 0,08
ztoho: |- sluZebni mista celkem 1187 1187 1190 3 0,25 3 0,25
ztoho: |- pfedstaveni 166 166 165 -1 -0,60 -1 -0,60
- ostatni 1021 1021 1025 4 0,39 4 0,39
- pracovni mista celkem 81 81 79 -2 -2,47 -2 -2,47
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 79 79 77 -2 -2,53 -2 -2,53

Za Ucelem zjednoduSeni organizaéni struktury Statniho pozemkového ufadu a
zajisténi efektivnéjsiho fungovani v budoucich letech je navrhovano v ramci pilotniho
projektu zru$it oddéleni pozemkovych tuprav v Krajském pozemkovém tufadu pro
Ustecky kraj. Systemizovana mista ostatnich zaméstnanci ze zruseného oddéleni véetné
vykonavané agendy budou ptesunuta do pobocky Teplice.

Za ucelem slad’'ovani rodinného a osobniho Zivota s vykonem statni sluzby se
navrhuje zfidit jedno doplitkové misto.

Statni zemédélsky intervenéni fond

Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 3} - 12. 2020 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 1345 1346 1346 i 0,07 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 1196 1195 1197 1 0,08 2 0,17
ztoho: |- pfedstaveni 136 135 133 -3 -2,21 -2 -1,48
- ostatni 1060 1060 1064 4 0,38 4 0,38
- pracovni mista celkem 149 151 149 0 0,00 -2 -1,32
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 14 15 15 1 7,14 0 0,00
- ostatni 135 136 134 -1 -0,74 -2 -1,47

Za ucelem zjednodusSeni fizeni, racionalizace, zvySeni efektivity a potlaceni duality
vykonavanych ¢innosti je navrhovano zruseni odboru personalniho, oddéleni naboru
a personalni legislativy a oddéleni personidlniho a platového a soucasné se navrhuje
zFizeni oddéleni systemizace, personalniho a platového. Agenda ze zruSené¢ho odboru
a odd¢leni véetné systemizovanych mist ostatnich zaméstnanct bude pfevedena do noveé
vzniklého oddéleni.

Z diivodu zmény vykonavanych ¢innosti a posileni agend, které odpovidaji § 5 odst.
1 zakona o statni sluzb¢, se navrhuje zruseni dvou pracovnich mist ostatnich zaméstnancti
a nasledné zfizeni dvou mist sluzebnich.

Ustav pro statni kontrolu veterinarnich biopreparata a l1é¢iv

31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1.1.2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 88 88 88 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 59 59 59 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 15 15 15 0 0,00 0 0,00
- ostatni 44 44 44 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 29 29 29 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 28 28 28 0 0,00 0 0,00
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MINISTERSTVO SKOLSTVIi, MLADEZE A TELOVYCHOVY

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 994 985 994 0 0,00 9 0,91
ztoho: |- sluZebni mista celkem 907 888 885 -22 -2,43 -3 -0,34
ztoho: |- pfedstaveni 137 136 131 -6 -4,38 -5 -3,68
- ostatni 770 752 754 -16 -2,08 2 0,27
- pracovni mista celkem 87 97 109 22 25,29 12 12,37
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 6 0 0,00 0 0,00
- ostatni 81 91 103 22 27,16 12 13,19

S i¢innosti od 1. ledna 2021 dochazi na zakladé usneseni vlady Ceské republiky
¢. 1062 ze dne 19. fijna 2020 k postupnému uplatiiovani Strategie vzdélavaci politiky
Ceské republiky do roku 2030+. Jeji usp&sna implementace je spojena s organizanimi
zménami. Zakladem navrhu optimalizace organizacni struktury je zruSeni sekce
legislativy a mezinarodnich vztaht a nasledné efektivni zaclenéni ji vykondvané
agendy do organizaénich utvarti jinych sekci. Dal$i navrhovanou zménou je zruSeni
odboru statistiky, analyz a rozvoje eEducation. Jeho c¢innosti budou slouceny
s ¢innostmi vykonavanymi odborem ICT. Dal§i pfesuny, ruseni nebo vznik nizSich
organiza¢nich utvarti souvisi s restrukturalizaci jednotlivych ¢innosti v Gfadu. K nartstu
poctu systemizovanych mist dochazi zejména z dGvodu implementace Strategie
vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030.

Ceska §kolni inspekce

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 575 571 571 -4 -0,70 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 463 462 462 -1 -0,22 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 31 31 31 0 0,00 0 0,00
- ostatni 432 431 431 -1 -0,23 0 0,00
- pracovni mista celkem 112 109 109 -3 -2,68 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 9 9 9 0 0,00 0 0,00
- ostatni 103 100 100 -3 -2,91 0 0,00
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 298 299 299 i 0,34 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 231 231 231 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 48 47 48 0 0,00 1 2,13
- ostatni 183 184 183 0 0,00 -1 -0,54
- pracovni mista celkem 67 68 68 1 1,49 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 4 4 0 0,00 0 0,00
- ostatni 63 64 64 1 1,59 0 0,00

V odboru uméni, literatury a knihoven sekce zivého uméni se navrhuje zFizeni
oddéleni kulturnich a kreativnich primysli. Vytvofeni nového oddéleni reflektuje
trendy v oblasti kultury a kreativniho sektoru, ktery byl dlouho opomijen v ramci
organizac¢ni struktury ministerstva.
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MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVI

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 501 528 539 38 7,58 11 2,08
ztoho: |- sluZebni mista celkem 361 384 391 30 8,31 7 1,82
ztoho: |- pfedstaveni 76 74 73 -3 -3,95 -1 -1,35
- ostatni 285 310 318 33 11,58 8 2,58
- pracovni mista celkem 140 144 148 8 5,71 4 2,78
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 6 0 0,00 0 0,00
- ostatni 134 138 142 8 5,97 4 2,90

Organizac¢ni zmény, které jsou navrhovany na Ministerstvu zdravotnictvi, maji za cil

predevsim zefektivnéni agend. Jedna se o slouceni oddéleni ekonomického controlingu
pfimo Fizenych organizaci a oddéleni fizeni PRO do nového oddéleni fizeni a
ekonomického controlingu PRO. K optimalizaci a zefektivnéni pracovnich postupi
pfispéje 1 zruSeni oddé€leni financovani investic a jeho propojenim se stavajicim
odd¢lenim investi¢ni vystavby a zfizeni nového oddéleni metodik a administrace
programu. V souvislosti s uvedenymi organiza¢nimi zménami dochdzi k nartstu poctu

systemizovanych mist.

Hygienicka stanice hlavniho mésta Prahy

31. 12. 2020 Porovnni
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 237 263 263 26 10,97 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 208 235 235 27 12,98 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 42 42 42 0 0,00 0 0,00
- ostatni 166 193 193 27 16,27 0 0,00
- pracovni mista celkem 29 28 28 -1 -3,45 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 28 27 27 -1 -3,57 0 0,00
Krajska hygienicka stanice Stiredoceského kraje
Porovnani
Ukazatel 1.1.2020 3} - 12. 2020 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 242 266 266 24 9,92 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 212 236 236 24 11,32 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 49 49 49 0 0,00 0 0,00
- ostatni 163 187 187 24 14,72 0 0,00
- pracovni mista celkem 30 30 30 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 29 29 29 0 0,00 0 0,00
Krajska hygienicka stanice Jihoceského kraje
Porovnani
Ukazatel 1.1.2020 3} - 12. 2020 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 136 144 144 8 5,88 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 120 128 128 8 6,67 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 26 26 26 0 0,00 0 0,00
- ostatni 94 102 102 8 8,51 0 0,00
- pracovni mista celkem 16 16 16 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 15 15 15 0 0,00 0 0,00
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Krajska hygienicka stanice Plzeniského kraje

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 128 133 133 5 3,91 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 110 115 115 5 4,55 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 24 24 24 0 0,00 0 0,00
- ostatni 86 91 91 5 5,81 0 0,00
- pracovni mista celkem 18 18 18 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 3 0 0,00 0 0,00
- ostatni 15 15 15 0 0,00 0 0,00
Krajska hygienicka stanice Karlovarského kraje
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 71 74 74 3 4,23 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 63 66 66 3 4,76 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 22 22 22 0 0,00 0 0,00
- ostatni 41 44 44 3 7,32 0 0,00
- pracovni mista celkem 8 8 8 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 6 6 6 0 0,00 0 0,00
Krajska hygienicka stanice Usteckého kraje
31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 183 193 193 10 5,46 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 151 161 161 10 6,62 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 42 42 42 0 0,00 0 0,00
- ostatni 109 119 119 10 9,17 0 0,00
- pracovni mista celkem 32 32 32 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 31 31 31 0 0,00 0 0,00
Krajska hygienicka stanice Libereckého kraje
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 99 103 103 4 4,04 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 88 93 93 5 5,68 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 27 27 27 0 0,00 0 0,00
- ostatni 61 66 66 5 8,20 0 0,00
- pracovni mista celkem 11 10 10 -1 -9,09 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 10 9 -1 -10,00 0 0,00
Krajska hygienicka stanice Kralovéhradeckého kraje
P ]
31. 12. 2020 oromen
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 119 123 123 4 3,36 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 104 108 108 4 3,85 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 32 32 32 0 0,00 0 0,00
- ostatni 72 76 76 4 5,56 0 0,00
- pracovni mista celkem 15 15 15 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 13 13 13 0 0,00 0 0,00
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Krajska hygienicka stanice Pardubického kraje

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 110 116 116 6 5,45 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 94 102 102 8 8,51 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 29 30 30 1 3,45 0 0,00
- ostatni 65 72 72 7 10,77 0 0,00
- pracovni mista celkem 16 14 14 -2 -12,50 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 0 0 -1 -100,00 0 nehodn.
- ostatni 15 14 14 -1 -6,67 0 0,00
Krajska hygienicka stanice kraje Vysocina
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 110 119 119 9 8,18 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 94 103 103 9 9,57 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 29 29 29 0 0,00 0 0,00
- ostatni 65 74 74 9 13,85 0 0,00
- pracovni mista celkem 16 16 16 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 15 15 15 0 0,00 0 0,00
Krajska hygienicka stanice Jihomoravského kraje
31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1. 1. 2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 251 268 270 19 7,57 2 0,75
ztoho: |- sluzebni mista celkem 200 217 219 19 9,50 2 0,92
ztoho: |- pfedstaveni 36 36 36 0 0,00 0 0,00
- ostatni 164 181 183 19 11,59 2 1,10
- pracovni mista celkem 51 51 51 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 50 50 50 0 0,00 0 0,00
Krajska hygienicka stanice Olomouckého kraje
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 138 142 142 4 2,90 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 117 122 121 4 3,42 -1 -0,82
ztoho: |- pfedstaveni 31 31 31 0 0,00 0 0,00
- ostatni 86 91 90 4 4,65 -1 -1,10
- pracovni mista celkem 21 20 21 0 0,00 1 5,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0,00
- ostatni 19 18 19 0 0,00 1 5,56
Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje
P ]
31. 12. 2020 oromen
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 242 253 253 11 4,55 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 212 223 223 11 5,19 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni a4 44 41 -3 -6,82 -3 -6,82
- ostatni 168 179 182 14 8,33 3 1,68
- pracovni mista celkem 30 30 30 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 29 29 29 0 0,00 0 0,00
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Krajska hygienicka stanice Zlinského kraje

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 121 124 125 4 3,31 1 0,81
ztoho: |- sluZebni mista celkem 105 108 108 3 2,86 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 22 22 22 0 0,00 0 0,00
- ostatni 83 86 86 3 3,61 0 0,00
- pracovni mista celkem 16 16 17 1 6,25 1 6,25
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 14 14 15 1 7,14 1 7,14
Statni Gstav pro kontrolu léciv
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 571 571 573 2 0,35 2 0,35
ztoho: |- sluZebni mista celkem 460 460 463 3 0,65 3 0,65
ztoho: |- predstaveni 75 75 76 1 1,33 1 1,33
- ostatni 385 385 387 2 0,52 2 0,52
- pracovni mista celkem 111 111 110 -1 -0,90 -1 -0,90
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 4 4 0 0,00 0 0,00
- ostatni 107 107 106 -1 -0,93 -1 -0,93

Organiza¢ni zmény ve Statnim tUstavu pro kontrolu IéCiv spocivaji zejména ve
ziizeni odboru posuzovani preklinické a klinické dokumentace a zruSeni oddéleni
posuzovani preklinické a klinické dokumentace a oddéleni pravni podpory
a managementu registraci. V této souvislosti a v souvislosti s ostatnimi organiza¢nimi
zménami je zaznamenan narust o 2 systemizovand mista.

MINISTERSTVO SPRAVEDLNOSTI

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 431 452 460 29 6,73 8 1,77
ztoho: |- sluZebni mista celkem 341 358 364 23 6,74 6 1,68
ztoho: |- pfedstaveni 83 83 84 1 1,20 1 1,20
- ostatni 258 275 280 22 8,53 5 1,82
- pracovni mista celkem 90 94 96 6 6,67 2 2,13
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 3 0 0,00 0 0,00
- ostatni 87 91 93 6 6,90 2 2,20

Na zéklad€¢ usneseni vlady €. 729 ze dne 14. fijna 2019, k zajiSténi pfiprav
predsednictvi Ceské republiky v Radé Evropské unie, se navrhuje zfidit dalsich
7 sluzebnich mist na dobu ur€itou do 31. prosince 2022. V souvislosti s tim dojde ke
ziizeni oddéleni mezinarodni spoluprace a EU, kde budou sdruzena v§echna mista, véetné
mista pfedstaveného, zfizend podle vyse uvedeného usneseni.

Dale v ufadu dojde navrhovanou systemizaci k navySeni o 2 pracovni mista, pficemz
1 misto z toho se zfizuje namisto 1 zruSovaného sluzebniho mista, nebot’ je potfeba
zabezpecit Cinnosti, které nespadaji pod ¢innosti sluzebni. Divodem ziizeni nového
pracovniho mista je zajiSténi pracovnich cCinnosti, které byly doposud zabezpecCovany
prostrednictvim dohod o provedeni prace.
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CESKY TELEKOMUNIKACNI URAD

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 596 596 596 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 596 596 596 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 78 78 81 3 3,85 3 3,85
- ostatni 518 518 515 -3 -0,58 -3 -0,58
- pracovni mista celkem 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.

Zasadni zménou, kterd je navrhovana, je rozdéleni sekce kontroly a ochrany
spotiebitele na dvé sekce, sekce rozhodovani sport a ochrany spotiebitele a nové sekce
kontroly, z diivodu pfili§ objemného rozsahu cCinnosti pro jednu sekci a za ucelem
efektivnéjsiho tizeni obou sekci. Nova sekce bude zaméfena na vykon kontroly.
V souvislosti s touto reorganizaci se navrhuje ztizeni odboru kontroly, ktery bude zatazen
v sekci kontroly.

Za Ucelem efektivniho fizeni a koordinovani IT projektii je navrhovano ziizeni
odd¢leni fizeni IT projekti v odboru informatiky.

Tyto zmény ptedpokladaji zruSeni 3 sluzebnich mist ostatnich zaméstnancii pfi
soucasném ziizeni 3 sluzebnich mist pfedstavenych.

URAD PRO OCHRANU OSOBNICH UDAJU

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 112 112 112 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 79 80 80 1 1,27 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 20 21 21 1 5,00 0 0,00
- ostatni 59 59 59 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 33 32 32 -1 -3,03 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 5 6 0 0,00 1 20,00
- ostatni 27 27 26 -1 -3,70 -1 -3,70

Navrh systemizace s u¢innosti od 1. ledna 2021 spoc¢iva ve zruSeni jednoho
pracovniho mista ostatniho zaméstnance a misto néj zfizeni pracovniho mista vedouciho.

URAD PRUMYSLOVEHO VLASTNICTVI

31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1.1.2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 216 216 216 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 176 176 176 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 29 29 29 0 0,00 0 0,00
- ostatni 147 147 147 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 40 40 40 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 39 39 39 0 0,00 0 0,00
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CESKY STATISTICKY URAD

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 1581 1582 1585 4 0,25 3 0,19
ztoho: |- sluZebni mista celkem 1280 1281 1285 5 0,39 4 0,31
ztoho: |- pfedstaveni 167 167 167 0 0,00 0 0,00
- ostatni 1113 1114 1118 5 0,45 4 0,36
- pracovni mista celkem 301 301 300 -1 -0,33 -1 -0,33
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 13 13 13 0 0,00 0 0,00
- ostatni 288 288 287 -1 -0,35 -1 -0,35

V souvislosti s projektem na pfipravu a zpracovani s¢itani lidu, domi a byt 2021 se
navrhuje ziizeni dvou sluzebnich mist od 1. ledna 2021 a v souvislosti s pfedsednictvim
CR v Radé EU jednoho sluzebniho mista s odlozenou téinnosti od 1. &ervence 2021.
Vsechna mista se ziizuji na dobu urc¢itou do 31. prosince 2022.

CESKY URAD ZEMEMERICKY A KATASTRALNI

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 5070 5071 5078 8 0,16 7 0,14
ztoho: |- sluZebni mista celkem 4688 4689 4696 8 0,17 7 0,15
ztoho: |- predstaveni 591 591 591 0 0,00 0 0,00
- ostatni 4097 4098 4105 8 0,20 7 0,17
- pracovni mista celkem 382 382 382 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 18 18 18 0 0,00 0 0,00
- ostatni 364 364 364 0 0,00 0 0,00

Zmény spocivaji ve zfizeni sluzebnich mist na tikor mist pracovnich v souvislosti
s reorganizaci ¢innosti v jednotlivych krajskych katastralnich Uradech. Jde zejména
o posileni nékterych katastralnich pracovist’ pii zajisténi plnéni ukola v oblasti obnovy
katastralniho operatu.

CESKY BANSKY URAD

31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1.1.2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 193 193 193 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 133 133 133 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 22 22 22 0 0,00 0 0,00
- ostatni 111 111 111 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 60 60 60 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 58 58 58 0 0,00 0 0,00

Z divodu optimalizace ¢innosti statni banské spravy se v Obvodnim banském uradu
pro uzemi kraji Moravskoslezského a Olomouckého ke zruseni navrhuji 2 neobsazena
sluzebni mista. Nahradou se zfizuje 1 sluzebni misto v Obvodnim baiském ufadu pro
uzemi hlavniho mésta Prahy a kraje Stfedoceského a 1 sluZzebni misto v Obvodnim
banském uradu pro uzemi krajii Kralovéhradeckého a Pardubického.
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ENERGETICKY REGULACNI URAD

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 296 296 289 -7 -2,36 -7 -2,36
ztoho: |- sluZebni mista celkem 243 243 236 -7 -2,88 -7 -2,88
ztoho: |- pfedstaveni 45 45 42 -3 -6,67 -3 -6,67
- ostatni 198 198 194 -4 -2,02 -4 -2,02
- pracovni mista celkem 53 53 53 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 6 0 0,00 0 0,00
- ostatni 47 47 47 0 0,00 0 0,00

V souvislosti s pferozdélenim c¢innosti a jejich seskupenim podle provéazanosti
dochdzi ke zméndm v organizacni struktufe ufadu. Za timto ucelem jsou ruseny odbory
regulace elektroenergetiky, regulace plynarenstvi a kontroly POZE a dalSi nizsi
organiza¢ni utvary. Soucasné jsou ziizovany odbor cenové regulace elektroenergetiky
a plynéarenstvi, odbor technické regulace elektroenergetiky a plyndrenstvi a odbor
analyticky a datové podpory).

Vyznamnou zménou je navrh na upravu platovych t¥id u dvanacti sluZebnich mist.
Dtivodem téchto zmén je uprava ¢innosti.

URAD PRO OCHRANU HOSPODARSKE SOUTEZE

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 251 251 252 i 0,40 il 0,40
ztoho: |- sluZebni mista celkem 204 204 204 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 43 43 43 0 0,00 0 0,00
- ostatni 161 161 161 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 47 47 48 1 2,13 1 2,13
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 8 8 8 0 0,00 0 0,00
- ostatni 39 39 40 1 2,56 1 2,56

Na zaklad¢ usneseni vlady ¢. 729 ze dne 14. fijna 2019 se k zajisténi ptiprav
predsednictvi Ceské republiky v Radé Evropské unie v mezindrodnim oddéleni
zafazeném v sekci vnéjsich vztahtl a spravy Utadu zfizuje 1 pracovni misto na dobu
urc¢itou do 31. prosince 2022.

ARCHIV BEZPECNOSTNICH SLOZEK

31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1.1.2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 146 146 146 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 81 81 81 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 6 6 6 0 0,00 0 0,00
- ostatni 75 75 75 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 65 65 65 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 63 63 63 0 0,00 0 0,00
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NARODNI SPORTOVNI AGENTURA

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 43 60 60 17 39,53 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 30 47 46 16 53,33 -1 -2,13
ztoho: |- pfedstaveni 6 9 8 2 33,33 -1 -11,11
- ostatni 24 38 38 14 58,33 0 0,00
- pracovni mista celkem 13 13 14 1 7,69 1 7,69
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 3 0,00 0 0,00
- ostatni 10 10 11 1 10,00 1 10,00

zruSeni oddéleni ICT.

V souvislosti s prerozdélenim ¢innosti dochézi s ucinnosti od 1. ledna 2021 ke

URAD PRO DOHLED NAD HOSPODARENIM POLITICKYCH STRAN A

POLITICKYCH HNUTI
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 19 19 19 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- sluzebni mista celkem 10 10 10 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 8 8 8 0 0,00 0 0,00
- pracovni mista celkem 9 9 9 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 1 0 0,00 0 0,00
- ostatni 8 8 8 0 0,00 0 0,00
RADA PRO ROZHLASOVE A TELEVIZNI VYSILANI
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 42 42 a4 2 4,76 2 4,76
ztoho: |- sluZebni mista celkem 38 38 40 2 5,26 2 5,26
ztoho: |- predstaveni 9 9 9 0 0,00 0 0,00
- ostatni 29 29 31 2 6,90 2 6,90
- pracovni mista celkem 4 4 4 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 4 4 4 0 0,00 0 0,00

Na zéklad¢ plnéni povinnosti souvisejicich s transpozici Smérnice Evropského
parlamentu a Rady o koordinaci né¢kterych pravnich piredpisi c¢lenskych stath
upravujicich poskytovani audiovizudlnich mediélnich sluzeb a ¢eského pravniho fadu je
navrhovano zFrizeni dvou sluZebnich mist ostatnich zaméstnanc.
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URAD PRO PRISTUP K DOPRAVNI INFRASTRUKTURE

Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 23 24 24 1 4,35 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 20 21 21 1 5,00 0 0,00
ztoho: |- pfedstaveni 5 5 5 0 0,00 0 0,00
- ostatni 15 16 16 1 6,67 0 0,00
- pracovni mista celkem 3 3 3 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 1 1 0 0,00 0 0,00
SPRAVA STATNICH HMOTNYCH REZERV
Porovnani
31. 12. 2020
Ukazatel 1. 1. 2020 . 1.1. 2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 406 415 415 9 2,22 0 0,00
ztoho: |- sluZebni mista celkem 146 149 149 3 2,05 0 0,00
ztoho: |- predstaveni 35 35 35 0 0,00 0 0,00
- ostatni 111 114 114 3 2,70 0 0,00
- pracovni mista celkem 260 266 266 6 2,31 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 10 10 10 0 0,00 0 0,00
- ostatni 250 256 256 6 2,40 0 0,00
STATNI URAD PRO JADERNOU BEZPECNOST
31.12.2020 Porovnani
Ukazatel 1.1.2020 L 1.1.2021 1.1.2021/1.1.2020 | 1.1.2021/31.12.2020
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 217 217 220 3 1,38 3 1,38
ztoho: |- sluzebni mista celkem 189 189 192 3 1,59 3 1,59
ztoho: |- pfedstaveni 45 44 a4 -1 -2,22 0 0,00
- ostatni 144 145 148 4 2,78 3 2,07
- pracovni mista celkem 28 28 28 0 0,00 0 0,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0 0 nehodn. 0 nehodn.
- ostatni 28 28 28 0 0,00 0 0,00

Z divodu zpracovavani metodickych systémovych opatfeni pro vykon statni
inspekce nad jadernou bezpecnosti a radia¢ni ochranou je navrhovéano s u¢innosti od
1. ledna 2021 ztizeni tfech novych sluzebnich mist.
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7,30
78000

7,60

7,40
77000

7,20
76000 7,00

6,30
75000

6,60

6,40
74000

6,20
73000 6,00
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Vyvoj podilu mist predstavenych/ved. zaméstnanct
na celkovém poétu systemizovanych mist

79000 14,00%

28000 13,80%
13,60%
77 000
13,55%
13,40%
76000 76 248
13,20%
13,25% 13,30% 75797
75000
75277 13,00%
12,82%
o 12,89% 12,80%
73000 12,60%
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