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Urad vlady Ceské republiky

Vedouci Uradu vlady CR

O®0

Smérnice vedouciho Uradu vlady Ceské republiky ¢. 2/2016
o poskytovani neinvesti¢nich dotaci k financovani programii v oblasti
lidskych prav, ve znéni smérnice vedouciho Uradu vlady Ceské republiky

¢.6/2017
Cdst prvni — Obecna ustanoveni

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Tato smérnice upravuje postup zadateld o neinvesticni dotace k financovani programu
v oblasti lidskych prav (dale jen ,dotace”), pfijemcu dotace a Ufadu vlady Ceské republiky
jako poskytovatele dotace (dale jen ,Ufad®).

2. Tato smérnice vychazi z uvedenych predpisu:

a)

b)

c)

d)

9)
h)

)

zakon €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl

vyhlaska €. 367/2015 Sb., o zasadach a Ihatach finanéniho vypofradani vztahl se
statnim rozpocCtem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska
o finan&nim vyporadani)

Zasady vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu Ceské republiky
nestatnim neziskovym organizacim ustfednimi organy statni spravy, schvalené
usnesenim vlady ze dne 1. unora 2010 €. 92, ve znéni usneseni vlady ze dne
19. Cervna 2013 €. 479 a usneseni vlady ze dne 6. srpna 2014 &. 657

Hlavni oblasti statni dotacni politiky va&i nestatnim neziskovym organizacim,
schvalené usnesenim vlady pro pfislusny rok

nafizeni vlady ¢. 98/2002 Sb., kterym se stanovi podminky a zplsob poskytovani
dotaci ze statniho rozpo€tu na aktivity pfislusniki narodnostnich mensin
a na podporu integrace pfislusniki romské komunity, ve znéni pozdé&jSich predpist
usneseni vliady ze dne 14. Eervna 2010 €. 461 ke Zpraveé o stavu romskych komunit
v Ceské republice za rok 2009, k Informaci o plnéni usneseni vlady tykajicich
se integrace romskych komunit a aktivniho postupu statni spravy pfi uskutecnovani
opatfeni pfijatych souvisejicimi usnesenimi viady ke dni 31. prosince 2009
a k Informaci o naplfovani Dekady romské inkluze 2005—-2015 v roce 2009
Evropska charta regionalnich ¢i mensinovych jazykd, vyhlaSena pod &. 15/2007 Sb.
m. s.

Narodni plan podpory rovnych pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim na
obdobi 2015-2020, schvaleny usnesenim vlady ze dne 25. kvétna 2015 &. 385
Zasady dlouhodobé Koncepce romské integrace do roku 2025, schvalené
usnesenim vlady ze dne 12. dubna 2006 ¢. 393

Strategie romské integrace do roku 2020, schvalena usnesenim vilady ze dne
23. unora 2015 ¢. 127



K)

)

Statni politika vuci nestatnim neziskovym organizacim na léta 2015 — 2020,
schvalena usnesenim vlady ze dne 29. Cervence 2015 &. 608
VIadni strategie pro rovnost Zen a muzd v Ceské republice na léta 2014 — 2020,
schvalena usnesenim vlady ze dne 12. listopadu 2014 ¢. 931

m) Statut Rady vlady pro zalezitosti romské mensiny, schvaleny usnesenim viady ze

n)
0)
P)

o))

dne 12. kvétna 2014 &. 352, ve znéni pozdéjSich usneseni vlady

Statut Rady vlady pro narodnostni menS$iny, schvaleny usnesenim viady ze dne
10. Fijna 2001 &. 1034, ve znéni pozdéjSich usneseni vlady

Statut Vladniho vyboru pro zdravotné postizené obcany, schvaleny usnesenim
vlady ze dne 10. prosince 2001 &. 1323, ve znéni pozdéjSich usneseni vlady

Statut Rady vlady pro rovnost Zen a muzu, schvaleny usnesenim vilady ze dne
10. Fijna 2001 &. 1033, ve znéni pozdé&jSich usneseni vlady

Statut Rady vlady pro nestatni neziskové organizace, schvaleny usnesenim vlady
ze dne 29. srpna 2012 €. 630, ve znéni pozdéjSich usneseni viady.

Cdst druhd — Rozhodovdni o poskytnuti dotace

Clanek 2
Programy v oblasti lidskych prav

Programy, jejichZ financovani je zajistovano dotaci z rozpo&tové kapitoly Uradu, jsou:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

)

Podpora verejné ucelnych aktivit spolkll zdravotné postizenych

Prevence socialniho vylouéeni a komunitni prace

Podpora terénni prace

Podpora koordinatort pro romské zalezitosti

Podpora implementace Evropské charty regionalnich ¢ menSinovych jazyk
Podpora vefejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti
rovnosti zen a muzu

Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci.

Clanek 3
Pusobnost poradnich organu viady

1. Jednotlivé ptislusné poradni organy vlady projednavaji a doporuéuji vedoucimu Ufadu
zamérfeni dotaCnich programu a zfizuji si pracovni organ pro hodnoceni projektd v ramci
prislusného dotacniho programu (dale jen ,Komise*).

2. Zadosti o dotace posuzuji Komise:

a)
b)
c)
d)

e)

Vladniho vyboru pro zdravotné postizené obcCany, jde-li o Zadosti o dotace
k financovani programu uvedeného v &l. 2 pism. a)

Rady vlady pro zalezitosti romské menSiny, jde-li o zadosti o dotace k financovani
programl uvedenych v ¢l. 2 pism. b), c) a d)

Rady vlady pro narodnostni menSiny, jde-li o Zadosti o dotace k financovani
programu uvedeného v €l. 2 pism. e)

Rady vlady pro rovné pfilezitosti Zen a muzq, jde-li o zadosti o dotace k financovani
programu uvedeného v €l. 2 pism. f)

Rady vlady pro nestatni neziskové organizace, jde-li o Zadosti o dotace
k financovani programu uvedeného v €l. 2 pism. g).

Clanek 4
Vyhlaseni dota€niho fizeni
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1.

Ptislusny utvar Sekce pro lidska prava Ufadu (dale jen ,pfislusny utvar*) pfipravi
pro pfislusny poradni organ vlady navrh dota¢niho programu v oblasti lidskych prav
na nasledujici kalendaini rok s ramcovym vymezenim jeho obsahu, pfipadné s vymezenim
tematickych okruhu ¢innosti; vychazi pfitom z dokumentt uvedenych v ¢l. 1 odst. 2.

Po doporuc¢eni navrhu dotacnich programd pfisluSnym poradnim organem vlady je
nainternetové strance Ufadu v podsekci Ufad viady a dale v podsekci Dotace
(http://www.vlada.cz/cz/urad-vlady/dotace/dotace/), pfipadné také na internetovych
strankach webové aplikace pro administraci dotaCnich Fizeni https://dotace-
lidskaprava.vlada.cz (dale jen ,webova aplikace®) nejpozdéji do 31. Cervence bézného roku
vyhlaSovano dotacni fizeni na nasledujici kalendarni rok.

Clanek 5
Zadatelé o dotaci

O dotaci mize v zavislosti na typu dota¢niho programu zadat:

1.

v pfipadé programu Podpora vefejné ucelnych aktivit spolk(l zdravotné postizenych pouze
spolek podle § 214 a nasl. zakona €. 89/2012 Sb., obCansky zakonik (dale jen ,spolek®),
Zadatelem nemuze byt pobocny spolek hlavniho spolku

.V pfipadé programu Prevence socialniho vylou€eni a komunitni prace:

a) spolek , zadatelem nemUze byt pobo¢ny spolek hlavniho spolku

b) ustav podle ustanoveni § 402 a nasl. zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik
(dale jen ,ustav")

c) pravnicka osoba podle zakona €. 3/2002 Sb., o svobodé naboZenského vyznani
a postaveni cirkvi a nabozenskych spoleénosti a 0 zméné nékterych zakonu (zakon
o cirkvich a nabozenskych spole¢nostech), ve znéni pozdéjsich predpisl (dale jen
,cirkevni pravnicka osoba“)

d) obecné prospésna spoleénost podle zakona ¢&. 248/1995 Sb., o obecné
prospésnych spole¢nostech a o zméné a doplnéni nékterych zakonl, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,obecné prospésna spolecnost®)

e) nadace nebo nadaéni fond podle ustanoveni § 306 a nasl. zakona ¢&. 89/2012 Sb.,
obCansky zakonik (dale jen ,nadace®)

v pfipadé programu Podpora terénni prace pouze obec
v pfipadé programu Podpora koordinatort pro romské zalezitosti pouze kraj

v pfipadé tematického okruhu A a B dle Zvlastnich ustanoveni programu Podpora
implementace Evropské charty regionalnich & mensSinovych jazyku, jez jsou pfilohou této
Smérnice:

a) spolek , zadatelem nemUGze byt pobo¢ny spolek hlavniho spolku

b) ustav

c) cirkevni pravnicka osoba

d) obecné prospésna spoleénost

e) Skoly a Skolska zarizeni podle zakona &. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
stfednim, vy8S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky z&kon), ve znéni
pozdéjSich predpisu

f) vysoké Skoly podle zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné
a doplnéni dalSich zakonu (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich
predpisu
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v pfipadé tematického okruhu C dle Zvlastnich ustanoveni programu Podpora
implementace Evropské charty regionalnich & mensinovych jazyku pouze obec

.V pfipadé programu Podpora verfejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci
v oblasti rovnosti Zzen a muzu:

a) spolek , zadatelem nemuze byt pobo¢ny spolek hlavniho spolku
b) ustav

c) obecné prospésna spoleé¢nost

d) nadace

. Vpfipadé programu Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci spolek , Zadatelem nemuze byt pobo&ny spolek hlavniho spolku.

Zadatel musi soudasné splfiovat podminky dané pFislusnymi Zvlastnimi ustanovenimi,
které tvofi pfilohu 1 az 7 této Smérnice.

Clanek 6
Podavani zadosti o dotaci
Na zakladé a v mezich vyhlaSeného dotac¢niho Fizeni na nasledujici kalendarni rok (¢l. 4

odst. 2) mohou osoby uvedené v ¢l. 5 pozadat o dotaci, a to nejpozdéji do 30. zafi bézného
roku. Vyjimkou mlze byt pouze vyhlaSeni mimofadného dotacniho fizeni.

Zadost o dotaci, jejiz soucasti je i popis projektu, na ktery je zadana dotace, a jeho celkovy
rozpocet, je nutno Ufadu predlozit prostfednictvim webové aplikace postupem dle ¢&l. 19
odst. 1. Jedna zadost muze byt spojena pouze s jednim projektem.

K Zadosti zadatel pfipoji:

a) bankovni identifikaci uctu (tj. kopii smlouvy s bankou nebo kopii potvrzeni banky
o vedeni uctu Zadatele), na ktery ma byt dotace prevedena

b) original nebo ovéfenou kopii plné moci nebo jiny obdobny doklad, pokud jde
o pfipad dle ¢l. 20

c) dalsi pfilohy, pokud jsou uvedeny ve Zvlastnich ustanovenich pro dany dotaéni
program.

Zadatel a nasledné prijemce dotace oznami zmény v udajich v pfislusném verejném
rejstfiku a dolozi Ufadu zmény vyplyvajici z dokladd podle odst. 3 do 15 pracovnich dnu
ode dne, kdy obdrzi doklad o jejich provedeni.
Clanek 7
Uznatelné naklady

Uznatelnymi naklady projektu jsou nezbytné naklady projektu vynaloZené v pfimé a bezprostfedni
souvislosti s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta, s vyjimkou nakladd uvedenych

8 odst. 1. Kazdy uznatelny naklad musi splfiovat principy uaéelnosti, efektivnosti

a hospodarnosti. Z dotace Ize hradit pouze uznatelné naklady prokazatelné vzniklé od 1. ledna
do 31. prosince roku, na ktery byla dotace poskytnuta.

Clanek 8
1. U dotacnich programii Podpora vefejné ucelnych aktivit spolkid zdravotné

postizenych, Prevence socialniho vylouéeni akomunitni prace, Podpora
implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych jazyku, Podpora verejné
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ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti zen a muzu
a Podpora kapacit celost atnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych
organizaci nelze z poskytnuté dotace hradit tyto naklady (neuznatelné naklady):

a)

b)

d)
e)

f)

9)
h)

¢ast hrubych mezd nebo plati v€etné zakonnych nahrad, ktera v ro€nim prdméru
prfesahuje 2nasobek mési¢niho tarifu uvedeného v prvnim platovém stupni
prislusné platové tfidy v pfiloze €. 2 nafizeni vlady &. 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnancl ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich
predpisu, pfiCemz se pfihlizi k po¢tu odpracovanych mésicli a vysi uvazku. Pokud
¢len realizacniho tymu pracuje na projektu na méné nez 1,0 uvazku a kratSi dobu
nez cely rok, pak se pomérné krati i vySe limitu uznatelnosti nakladd na jeho mzdu
nebo plat. Zafazeni Clena realizacniho tymu do tfidy se urCi analogicky dle nafizeni
vlady €. 564/2006 Sb., pfiéemz maximalni mozna pouzitelna tfida je tfida 13

¢ast odmén z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPC, DPP), véetné
zakonnych nahrad, kde pfi pfepottu na hodinové odmény pfi obdobném pouziti
nafizeni vlady €. 564/2006 Sb. jako v pismenu a) dochazi k pfekroceni limitu
uvedeného v pismenu a)

povinné zakonné odvody z hrubych mezd, platd nebo odmén, pfidél do fondu
kulturnich a socialnich potfeb (nebo jiného obdobného fondu) a pojistné na zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, pokud pfesahuji vysi odpovidajici
uznatelnym nakladdm na hrubé mzdy, platy nebo odmény

naklady na stravovani zaméstnancu, v€etné poukazek na stravovani

stipendia

naklady na zahrani¢ni pracovni cesty, nejde-li o aktivitu mezinarodni spoluprace
v dotaCnim programu Podpora vefejné ucelnych aktivit spolkd zdravotné
postizenych

odpisy majetku, tvorbu rezerv a opravnych polozek

naklady na reprezentaci, recepce a podobné akce s vyjimkou nakladd na
obCerstveni u akci pfedem planovanych v projektu, jako jsou odborné konference,
workshopy, seminafe a obdobné akce. Cenovy limit pro stravovani/ob&erstveni
ucastnikl je stanoven na 200 K& na den a osobu v pfipadé celodenni tuzemské
akce (tj. akce, ktera se uskutecni v ramci jednoho dne a trva minimalné 8 hodin).
V pfipadé, Ze se nebude jednat o celodenni akci, musi byt limitni Castka
v odpovidajicim poméru zkracena (za kazdou celou hodinu akce si pfijemce muize
narokovat maximailné 25 K& na osobu)

naklady na vzdélavani zaméstnancli zaméfené na administrativu a zajisténi
béZného chodu zaméstnavatele

naklady na provedeni u€etniho auditu

naklady na sportovni, rekondiéni a rekreaéni pobyty a vybaveni na né

naklady na tabakové vyrobky a alkoholické napoje

m) dan z pfidané hodnoty, u nizZ je mozno uplatnit odpocet

n)

0)

p)

Q)
r

S)
y

u)

dang, soudni poplatky, penale a pokuty

naklady na zdravotni péci o klienty, pokud je hrazena z vefejného zdravotniho
pojisténi

pofizeni dlouhodobého hmotného majetku s pofizovaci cenou vyssi nez 40.000 K¢&
a provozné technickou funkci delSi nez 1 rok a dlouhodobého nehmotného majetku,
s pofizovaci cenou vy3Si nez 60.000 K& a dobou pouZitelnosti delsi nez 1 rok

tvorbu zakladniho kapitalu

naklady spojené s placenim Cc&lenskych pfispévkl odbornym spole¢nostem
a asociacim, nejde-li o aktivitu mezinarodni spoluprace v ramci programu Podpora
vefejné ucelnych aktivit spolkd zdravotné postizenych

naklady spojené s pojisténim majetku a s pofizenim majetku formou leasingu
naklady na pojisténi odpovédnosti za Skodu zplsobenou provozem vozidla,
tzv. povinné ruc¢eni

rozhlasové a televizni poplatky
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v) bankovni poplatky
w) naklady, jez nelze prokazat pfislusnymi ucetnimi doklady

2. Spolu s vyhlasenim vyzev pro podavani zadosti na dany rok bude zvefejnéna ,Informace
0 zahrnuti prace dobrovolnikd“, ktera je v pfipadé vyuziti prace dobrovolniki ve formé
spolulCasti pro zadatele a pfijemce dotace z fad nestatnich neziskovych organizaci ve
vSech dotaénich titulech poskytovanych dle této smérnice zavazna.

Clanek 9
Uznatelné naklady u dotac¢nich program G Podpora terénni prace, Podpora
ko ordinatorti pro romské zalezitosti

1. U dotacniho programu Podpora terénni prace uznatelnymi naklady jsou:

a) osobni naklady na plat terénniho pracovnika dle nafizeni viady &. 564/2006 Sb.
(v€etné nahrad mezd, které je zaméstnavatel povinen vyplacet, pojistného na
socialni zabezpeceni a pfispévek na statni politiku zaméstnanosti, pojistného na
vSeobecné zdravotni pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance,
pojistného na povinné zakonné pojisténi zameéstnanci a pfevodu do fondu
kulturnich a socialnich potfeb nebo do jiného socialniho fondu)

b) naklady na tuzemské cestovné terénniho pracovnika

c) naklady na prohlubovani kvalifikace terénniho pracovnika (tj. odborné kurzy,
Skoleni, seminafe, vycviky atp.)

d) naklady na supervize pro terénniho pracovnika

2. U dota¢niho programu Podpora koordinatori pro romské zalezitosti uznatelnymi
naklady jsou:

a) osobni naklady na plat koordinatora dle nafizeni viady €. 564/2006 Sb. (v€etné
nahrad mezd, které je zaméstnavatel povinen vyplacet, pojistného na socialni
zabezpeceni a pfispévek na statni politiku zaméstnanosti, pojisthého na vieobecné
zdravotni pojidténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance, pojistného na
povinné zakonné pojisténi zaméstnancu a pfevodu do fondu kulturnich a socialnich
potfeb nebo do jiného socialniho fondu)

b) naklady na tuzemské cestovné koordinatora

c) naklady na prohlubovani kvalifikace koordinatora (tj. odborné kurzy, S$koleni,
seminare, vycviky atp.) a Uhrady poplatkll za Uc¢ast koordinatora na konferencich

d) nakup odborné literatury pro koordinatora

e) naklady na lektorné pro pozvané odborniky a na proplaceni jejich cestovnich vydaju

Clanek 10
Rozhodovani o zadosti o dotaci

1. Pfislusny utvar provede administrativni kontrolu Zadosti o dotaci, v€etné jejich pfiloh, pokud
tato zadost byla Ufadu doruéena véas, a to z hlediska dodrzeni stanovenych formalnich
nalezitosti. Pfi zjisténi nedostatkll v zadosti nebo povinnych pfilohach vyzve
prostfednictvim webové aplikace Zadatele, aby nedostatky do 5 pracovnich dnud ode dne
doruceni vyzvy odstranil; ve vyjimeCnych pfipadech Ize tuto Ihdtu prodlouzit. Pokud je
zadost Uradu predloZena po stanovené Ihiité nebo neni zadost kompletni, tj. chybi n&ktera
z povinnych pfiloh, aniz by absence byla fadné odivodnéna nebo nejsou-li nedostatky
zadosti ve stanovené Ihaté napraveny, pfislusny utvar Zadost vyfadi a informuje o tom
Zadatele.
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2. Na dotaci neni pravni narok. Dotace nebude pfidélena subjektu, lenem jehoZz statutarniho
organu je zaméstnanec nebo osoba vykonavajici pro Ufad &innosti na zakladé dohody
0 pracich konanych mimo pracovni pomér (dale jen ,zaméstnanec®) v pfipadé, ze se tento
zaméstnanec podili anebo se vzhledem ke svému sluzebnimu nebo pracovnimu zafazeni
muze podilet na dota¢nim Fizeni programu, ve kterém zada o dotaci subjekt, clenem jehoz
statutarniho organu zaméstnanec je. Pfi posuzovani zadosti o dotaci se bere v Gvahu:

a) uplnost, spravnost a celkova uroven zpracovani predlozené Zadosti a projektu podle
poZadavki zvefejnénych na internetové strance Ufadu,

b) nakolik pfedlozené projekty sméfuji k naplnéni programi v oblasti lidskych prav,
uvedenych ve vyhlaseném dota¢nim fizeni a dokumentd uvedenych v ¢€l. 1 odst. 2,

c) dostupnost a potfebnost aktivit, véetné mista, pokud je relevantni,

d) finan¢ni naro€nost projektu z hlediska pfiméfenosti a hospodarnosti,

e) jde-li o zadatele, ktery jiz v minulosti dotaci obdrzel, rovnéz jeho dosavadni
spoluprace s Uradem.

3. Konkrétni vySe poskytnuté dotace je ovlivnéna celkovym objemem finan¢nich prostredkd,
stanovenym v kapitole Ufadu na jednotlivé dotacni programy.

4. PfisluSny utvar pfipravi z hledisek uvedenych v odst. 2 a s vyuzitim expertnich hodnoceni
podklad pro jednani Komise o pfedloZzenych Zadostech o dotaci.

5. V pfipadé kraceni polozky rozpocétu v zadosti o dotaci je Komise povinna toto kraceni
odavodnit.

6. Komise rovnéz vyfadi Zadatele, ktery jako pfFijemce dotace za kalendafni rok, ktery
bezprostiedné predchazi rok, na ktery je dotace zadana:

a) nevyporadal dotaci ve stanoveném terminu. Vypofadanim dotace se rozumi
predlozeni prfehledu o Cerpani a pouziti prostfedkl a vraceni nepouzitych
prostfedkl (provedeni vratky). Podklady pro finan¢ni vypofadani dotace se podavaiji
na prislusnych formularich podle vyhlasky &. 367/2015 Sb., nebo

b) nepfedloZil zavéreCnou zpravu o realizaci projektu véetné vSech pfiloh ve
stanoveném terminu, nebo

c) ve stanovené Ih(té neodstranil zavazné nedostatky zjisténé v téchto pfedlozenych
dokladech.

7. Vysledky projednani zadosti o dotaci, schvalené pfislusnou Komisi, jsou podkladem k
vydani individualnich rozhodnuti o poskytnuti dotace. Rozhodnuti o poskytnuti neinvesticni
dotace v oblasti lidskych prav a rozhodnuti o zméné dotace Ci odnéti dotace podepisuje
naméstkyné& (naméstek) pro fizeni Sekce pro lidska prava Uradu viady (dale jen
.-naméstkyné (nameéstek) pro fizeni Sekce pro lidska prava“). Dotace se zpravidla vyplaci
do 31. bfezna kalendafniho roku, na ktery ma byt dotace poskytnuta, nejdfive vSak po
provedeni predbézné fidici kontroly dané internimi predpisy Uradu.

8. Prislusny utvar zajisti uvetejnéni vysledkl projednani zadosti o dotaci pfislusnou Komisi na
internetoveé strance Ufadu do 10 pracovnich dnl ode dne, kdy projednani pfislusna Komise
dokonci.

Clanek 11
Konecéna podoba rozpocétu projektu
1. Prfislusny uatvar sdéli zadateli o dotaci, pokud jeho Zadost nebyla z dotaéniho fizeni

vyfazena (€l. 10 odst. 1), do 10 pracovnich dnl ode dne, kdy Komise projednala podklad
o pfedloZenych Zadostech o dotaci, v jaké vySi mu bude dotace navrZzena na nasledujici
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kalendarni rok, a to v pfipadé, Ze navrhovana vySe dotace bude niZsi, nez byla Zadatelem
v zadosti predpokladana. Soulasné prislusny utvar vyzve Zadatele, aby ve stanovené
Ihaté, ktera nesmi byt krat$i nez 8 pracovnich dnu, predlozil dodatek k zadosti a kone¢nou
podobu rozpoctu projektu; konecna podoba rozpoctu projektu je nedilnou soucasti
rozhodnuti o poskytnuti dotace a je pro pfijemce dotace zavazna. Dodatek se vyplhuje
prostfednictvim webové aplikace postupem dle €l. 19 odst. 1.

Zadatel o dotaci se v dodatku k Zadosti fidi rozhodnutim Komise a nesmi oproti pavodni
zadosti navySit zadnou z polozek rozpoctu s vyjimkou pfipadl, kdy se jedna o pfipady
chybného zarazeni nakladu do polozek rozpoc¢tu anebo kdy k takovému navy$eni vedou
divody hodné zvlastniho zietele. NavySeni polozky rozpoctu je Zadatel povinen v dodatku
odavodnit; navySeni polozky rozpoctu podléha schvaleni pfedsedy Komise.

Pokud Zzadatel, kterému byla pfidélena dotace, pisemné sdéli, ze oproti puvodni zadosti
pozaduje nizSi Castku, nez byla navrzena Komisi, navrhne pfislusny utvar naméstkyni
(naméstkovi) pro Fizeni Sekce pro lidska prava rozhodnuti s dotaci ve vysi Zadatelem
pozadované Castky.

Pokud Zzadatel konecnou podobu rozpoétu projektu ani ve stanovené nahradni lhaté
nepredlozi, pfislusny utvar Zadost o dotaci z dalSiho dota¢niho fizeni vyfadi.

PFed vydanim rozhodnuti mtze Ufad vyzvat zadatele k odsouhlaseni navrhu rozhodnuti.

Clanek 12
Rozhodnuti o poskytnuti dotace

Rozhodnuti o poskytnuti dotace kromé identifikacnich Udaji poskytovatele a pfijemce
dotace, oznaceni dotacniho programu a identifikaCnich Udaju tykajicich se projektu,
na ktery je dotace poskytovana, stanovi celkovou vySi poskytnuté dotace, Ihatu
pro dosazeni u€elu dotace a dalSi podminky, za kterych je dotace poskytnuta, a pouceni
pfijemce dotace. Soucasti rozhodnuti o poskytnuti dotace je rozpocet projektu uvedeny
v pfiloze k tomuto rozhodnuti. Vzor rozhodnuti o poskytnuti dotace je uveden v zavislosti
na typu programu v pfilohach 8 az 15 k této smérnici.

Poskytnuta dotace je ucelovou dotaci ke kryti nejvySe 70 % celkovych nakladu projektu,
na jehoz realizaci je dotace poskytnuta. Pokud je tyz projekt financovan dotacemi z dalSich
statnich zdroju (z kapitoly dalSiho ustfedniho ¢&i jiného organu statni spravy nebo
ze statniho fondu), nesmi celkova vySe dotaci ze statnich zdroji prekrocit 70 % celkovych
uznatelnych nakladu projektu.

Odlisné od odst. 2 &ini u projektd v ramci dotaéniho programu Podpora terénni prace,
Podpora koordinator pro romské zalezitosti a Podpora implementace Evropské charty
regionalnich ¢i mensinovych jazyk( za pfedpokladu, Ze je vtomto programu pfijemcem
obec, ucelova dotace az 100 % celkovych uznatelnych nakladu projektu.

Pfijemce dotace muze predlozit nejpozdéji do 30. zafi bézného kalendarniho roku zadost
o povoleni prekrocit 70% podil podle odst. 2 véty prvni, a to v pfipadé, Ze pfijemce dotace
oproti pfedpokladu zapracovanému do rozpoctu projektu neziska dalSi finan¢ni prostfedky
z rozpodtl Uzemnich samospravnych celkG nebo jinych nestatnich zdroji. Zadost
o povoleni prekroCit 70% podil musi byt fadné oduvodnéna a tvrzeni v ni obsazena,
zejména co se tyCe predpokladl zajisténi spolufinancovani, uvedenych v pavodni zadosti o
dotaci, musi byt fadné doloZena. Pfislusny utvar predlozi takovou Zadost k posouzeni
Komisi, ktera pfi posuzovani zadosti pfihlédne k moznému ohrozZeni cild pfisluSného
projektu. Prfisludny utvar je opravnén si vyzadat dalSi relevantni podklady. Pokud Komise
doporugi zadosti vyhovét, Ufad prekrogeni 70% podilu povoli samostatnym rozhodnutim.

Stranka 8 (celkem 14)



10.

11.

12.

Rozhodnuti o povoleni prekroCeni 70% podilu podle tohoto ustanoveni podepisuje
naméstkyné (naméstek) pro fizeni Sekce pro lidska prava.

Pokud je tyz projekt financovan dotacemi z vice statnich zdroji anebo iz rozpoctu
uzemnich samospravnych celkd, duplicitni Uhrada stejného nakladu z rdznych zdroja neni
dovolena.

PFi realizaci projektu mohou byt pfi dodrzeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé polozky konecné podoby rozpoc¢tu dotace prekroeny v rozpéti do
20 %, a to pfi nezménéné vysi poskytnuté dotace a za pfedpokladu, Ze ve stejném rozsahu
(ve stejné absolutni Castce), v jakém je urcita polozka rozpoctu prekrocena, je jina polozka,
popfipadé jiné polozky, uspofeny. Polozky rozpoctu jsou soucasti skupin polozek.
Skupinami polozek se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrzovani
celkem, Cestovné celkem, Sluzby celkem, Osobni naklady celkem. Pfi t&€chto zménach je
nutné zachovat strukturu koneéné podoby schvaleného rozpoétu, nelze tedy do
rozpoctu dotace doplnit dalsi poloZku nebo pouzit dotaci na polozku s nulovou hodnotou;
nutnost zachovat strukturu kone¢né podoby rozpoctu neplati v pfipadé skupiny poloZzek
Osobni naklady celkem, kde je mozné pfesouvat prostfedky mezi jednotlivymi polozkami
nebo pouzit polozku s plvodné nulovou hodnotou, avSak v souctu nesmi byt skupina
polozek Osobni naklady celkem navySena o vice jak 20 %.

U projektu, u néhoz ma poskytnuta dotace povahu vefejné podpory, se v rozhodnuti, v Casti
Pouceni pro pfijemce dotace uvede véta ,Dotace poskytnuta na zakladé tohoto rozhodnuti
je vefejnou podporou malého rozsahu ve smyslu nafizeni Komise (EU) &. 1407/2013 ze
dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na
podporu de minimis (UF. vést. L 352, 24. 12. 2013, s. 1).

Rozhodnuti o poskytnuti dotace se vyhotovuje pro kazdy projekt zvlast, a to i v pfipadé,
Ze tyz pfijemce dotace bude realizovat vice projektu.

Rozhodnuti o poskytnuti dotace pfisluSny utvar bez zbyte€ného odkladu zasle
prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky nebo prostfednictvim
provozovatele postovnich sluzeb pfijemci dotace a nasledné predlozi pisemny pokyn
k uvolnéni finanénich prostfedki Odboru rozpoétu a financovani Ufadu; tomuto odboru
pfeda rovnéz 1 kopii rozhodnuti o poskytnuti dotace a 1 kopie tohoto rozhodnuti ztustane
u pfislusného utvaru.

Dotace uvolnéné z Gétu Uradu v pfisludnych ¢&tvrtletich musi byt viozeny do centralni
evidence dotaci nejpozdéji do konce mésice nasledujiciho po skoneni Ctvrtleti, a to
v souladu s vyhlaskou &. 286/2007 Sb., o centralni evidenci dotaci, ve znéni pozdégjSich
predpisu. Pfislusny utvar bez zbyte¢ného odkladu ode dne vydani rozhodnuti o poskytnuti
dotace zajisti uvefejnéni vysledkd dotaéniho fizeni na internetové strance Uradu

www.vlada.cz.

Rozhodnuti o poskytnuti dotace se zvefejni vinformaénim systému vedeném
Ministerstvem financi, v€etné dokumentd a udajd, které jsou rozhodné pro poskytovani
dotaci, v souladu se zakonem ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, ve znéni
pozdéjSich predpist a zakona €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji a o zméné

nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Ufad mizZe uzaviit s pfijemcem dotace smlouvu nebo memorandum o dlouhodobé
spolupraci za pfedpokladu, Ze dany pfijemce naplfiuje priority schvalené vladou, a splfiuje
podminky pFisluSnych strategickych materiall uvedenych v ¢l. 1 odst. 2. Podminky pro
uzavieni smlouvy o dlouhodobé spolupraci nebo memoranda o dlouhodobé spolupraci jsou
stanoveny ve Zvlastnich ustanovenich pro jednotlivé dotacni programy, které jsou prilohami
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této smérnice. Vybér provadi Komise, ktera pravnické osoby navrhne naméstkyni
(naméstkovi) pro fizeni Sekce pro lidska prava k uzavieni smlouvy nebo memoranda.
Uzavienim smlouvy ¢i memoranda o dlouhodobé spolupraci neni dotéeno ustanoveni § 14
odst. 1 zakona €. 218/2000 Sb.

Clanek 13
Mimoradné dotacni rizeni

1. V pfipadé, Ze jsou k dispozici finan¢ni prostiedky, které nebyly rozdéleny v ramci fadné
vyhlaSeného dota¢niho Ffizeni vterminech této Smérnice, vyhlasi pfislusny utvar
mimoradné dotacni fizeni.

2. V pfipadé mimofadného dotacniho Fizeni se ustanoveni této Smérnice pouZiji pfiméfené
k povaze a ¢asovému obdobi vyhlaSovaného dotacniho fizeni.

Cést treti
Clanek 14
Prubézna zprava

1. PFijemce dotace zpracovava k 30. &ervnu b&Zného kalendafniho roku a Ufadu do 31. srpna
téhoz roku zejména pro ucely pribézné fidici kontroly predklada Prubéznou zpravu
o realizaci projektu za uplynulou ¢ast béZného kalendarniho roku, na ktery byla dotace
poskytnuta. Z divodl hodnych zvlastniho zfetele Ize tuto Ih(tu prominout. Pribézna zprava
se vypliuje prostfednictvim webové aplikace postupem dle ¢l. 19 odst. 1.

2. Pribéznou zpravu nepredklada pfijemce dotace, kterému bylo pfi rozdélovani prostredki
na dotaci doru¢eno rozhodnuti o poskytnuti dotace po 30. éervnu roku, na ktery byla dotace
poskytnuta.

Cést Stvrta
Clanek 15
Vyucétovani a finanéni vyporadani dotace se statnim rozpocétem

1. PFijemce dotace predlozi Uradu do 15. Ginora za uplynuly kalendaini rok:

a) finan¢ni vypofadani dotace podle vyhladky €. 367/2015 Sb. Vypofadanim dotace se
rozumi predlozeni pfehledu o Cerpani a pouziti prostfedkd a vraceni nepouzitych
prostiedkd (provedeni vratky) v€etné komentare k vratce. Podklady pro finanéni
vyporadani dotace se podavaji na prislusnych formulafich a zpidsobem uvedenym
ve vyhlasce €. 367/2015 Sb.,

b) zavéreCnou zpravu o realizaci projektu za uplynuly kalendarni rok, jejiz soucasti
jsou i udaje pro vyuctovani dotace,

c) v pfipadé zahrnuti prace dobrovolnikl do spolutcasti projektu rovnéz prehled
dobrovolnikd a jimi vykonané prace ve struktufe uvedené v pokynu zvefejnéném dle
¢l. 8 odst. 2,

d) kopii uCetni sestavy zvlast k projektu a zvlast k dotaci dokladajici Fadné zauctovani
nakladu jednotlivych polozek finan€nich prostfedkd, vCetné souctu analytickych
ucta.

2. Podklady a doklady uvedené v odst. 1 pfijemce dotace zasila Ufadu prostfednictvim
webové aplikace postupem dle ¢l. 19 odst. 1.
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3. Prisludny utvar provede administrativni kontrolu dokladt uvedenych v odst. 1, v€etné jejich
pfiloh, z hlediska dodrzeni stanovenych formalnich a obsahovych nalezitosti. Pfi zjisténi
nedostatkl vyzve Zadatele, aby nedostatky ve lhuaté stanovené prislusSnym utvarem
odstranil.

4. Prijemce dotace vratku dotace vycislenou v dokladech podle odst. 1 pism. a) pfevede
do 15. tnora b&zného kalendarniho roku na Géet cizich prostfedkd Ufadu (depozitni udet,
jehoz Cislo je uvedeno v rozhodnuti o poskytnuti dotace), s vyjimkou obce, ktera pfipadnou
vratku dotace provadi prostfednictvim pfislusného kraje a ten tuto vratku pfevede do
25. Unora b&zného kalendarniho roku na depozitni uget Uradu.

5. Vratka dotace po skonceni kalendarniho roku se rovna té ¢asti prostfedkt dotace, ktera
nebyla pouzita pfijemcem v kalendarnim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.

Clanek 16
Vratka dotace v prubéhu kalendainiho roku, na ktery byla dotace poskytnuta

1. Prfijemce dotace, ktery v prubéhu kalendarniho roku pfed¢asné ukonéi realizaci projektu,
na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezacne, oznami spolu
s odtvodnénim tuto skuteénost v listinné podob& Ufadu do 15 pracovnich dnii ode dne
pfed€asného ukon&eni projektu, resp. ode dne svého rozhodnuti projekt nerealizovat,
a od téhoz dne do 30 pracovnich dnu vrati bud pomérnou ¢ast dotace, odpovidajici obdobi
od skonc&eni realizace projektu do konce kalendainiho roku, anebo celou poskytnutou
dotaci, a to na Géet Uradu, z néhoz mu byla dotace poskytnuta.

2. Prijemce dotace, ktery v prubéhu kalendainiho roku, na ktery mu byla poskytnuta dotace,
zanikne nebo se transformuje na pravni formu, ktera neni danym dota¢nim titulem
podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni zavérku, na ucet
Ufadu, z néhoz mu byla dotace poskytnuta, pomérnou &ast dotace, odpovidajici obdobi
ode dne provedeni ucCetni zavérky do konce kalendarniho roku. K témuz dni oznami
prostfednictvim webové aplikace tuto skute¢nost Ufadu.

3. Pokud v pripadech podle odst. 1 a 2 byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace, alespon
z Casti realizovan, pfijemce dotace sou€asné s provedenim vratky dotace predlozi Ufadu
Zavérecnou zpravu o realizaci projektu.

Clanek 17
Pravomoc Ufadu rozhodnout o odnéti dotace

Ufad podle povahy pFipadu rozhodne o odnéti dotace, jestlize v prab&hu kalendarniho roku,
na ktery byla dotace udélena, zjisti, Ze:

a) udaje, na jejichz zakladé byla dotace poskytnuta, byly neuplné nebo nepravdivé,
nebo
b) nemuze byt splnén fadné nebo vE€as ucel, na ktery byla dotace poskytnuta.

Clanek 18
Poruseni rozpoc¢tové kazné
1. Neopravnéné pouziti penéznich prostfedki poskytnutych ze statniho rozpoctu spociva

v pouziti penéznich prostfedkl z dotace v rozporu s pravnimi predpisy nebo v nedodrzeni
podminek, za kterych byla dotace poskytnuta, uvedenych v rozhodnuti o poskytnuti dotace.
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Neopravnéné zadrzeni penéznich prostfedkl poskytnutych ze statniho rozpoctu spociva
v neprovedeni vratky dotace v prubéhu kalendafniho roku ve Ih(té a v pfipadech,
stanovenych v pfislusném pravnim pfedpise nebo v rozhodnuti o poskytnuti dotace.

Ptipady poruseni rozpo&tové kazné, zjisténé Ufadem u pfijemce dotace, piedklada Urad
k provedeni dalSich opatfeni mistné pfisluSnému finanénimu uradu.

Cdst pata
Clanek 19
Doruéovani, komunikace s Ufadem a pouzivani webové aplikace

Zadost o dotaci, dodatek k Zadosti, prib&zna zprava a zavéreéna zprava se vypliuji
prostfednictvim webové aplikace. Ufadu se zasila v pfipadé Zadosti ,Potvrzeni podani
elektronického navrhu projektu do IS Patriot®, v pfipadé dodatku ,Potvrzeni o odeslani
dodatku k zadosti do IS Patriot®, v pfipadé prabézné zpravy ,Potvrzeni o odeslani pribézné
zpravy do IS Patriot”, v pfipadé zavérecné zpravy ,Potvrzeni o odeslani Zavéreéné zpravy
do IS Patriot® (dale jen ,kryci listY) vygenerovany webovou aplikaci po finalnim
elektronickém odeslani zadosti o dotaci, dodatku k Zzadosti, pribézné zpravy nebo
zaveéreCné zpravy. Tento kryci list musi byt podepsan statutarnim zastupcem
Zadatele/pfijemce nebo jim povéfenou osobou (v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je
statutarni zastupce, pfilozi Zadatel original plné moci nebo jeji ovéfenou kopii dle €l. 20). Za
v€asné podani zadosti o dotaci, dodatku k zadosti, prabézné zpravy nebo zavérecné
zpravy se povazuje dorudeni podepsaného kryciho listu ve stanové |haté. Zadost o dotaci
odeslana pouze elektronicky prostfednictvim webové aplikace bez doruc¢eného
podepsaneho kryciho listu odpovidajiciho dané Zadosti nebude brana v potaz. Pokud kryci
list bude doruéen po stanovené |hité, bude dana zadost o dotaci vyfazena.

Pisemnosti Ize zasilat prostrfednictvim provozovatele postovnich sluzeb, prostfednictvim
vefejné datove sité do datové schranky Ufadu nebo podat na podatelné Ufadu.

Za den doruceni pisemnosti se povazuje datum otisku razitka podaci posty na obalce
anebo datum otisku razitka podatelny Ufadu. Dokument zaslany prostfednictvim vefejné
datové sité do datové schranky Ufadu se povazuje za dorugeny okamzikem jeho dodani
do datové schranky Utadu.

Clanek 20
Podepisovani

Za zadatele/pfijemce dotace podepisuje veSkeré pisemnosti statutarni zastupce organizace.
Pokud v pfipadé nestatnich neziskovych organizaci dokumenty podepisuje osoba povéfena
statutarnim zastupcem (,povéfena osoba“), je nutné, aby pfi prvnim podpisu povéifené osoby
v dotanim fizeni na pfislusny rok byl pfedlozen original plné moci podepsany zmocnéncem
i zmocnitelem nebo jeji ovéfena kopie. V pfipadé zadatelU/pFijemcu, ktefi nejsou nestatni
neziskovou organizaci, je jako doklad o povéfeni mozné predlozit i jiny dokument, ze kterého je
poveéfeni patrné (organizacni fad apod.).

Cdst Sestd
Clanek 21
Zvlastni ustanoveni
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V pfilohach €. 1 az 7 jsou ve vztahu k jednotlivym programim obsazena ustanoveni, ktera maiji
zvlastni (specialni) povahu a pouziji se prednostné, pokud ustanoveni v pfedchozich Castech
stanovi néco jiného, a sice:

a) pfiloha ¢. 1 k této smérnici se tyka programu Podpora vefejné ucelnych aktivit
spolkl zdravotné postizenych

b) pfiloha & 2 k této smérnici se tykd programu Prevence socialniho vylouceni
a komunitni prace

c) pfiloha €. 3 k této smérnici se tyka programu Podpora terénni prace

d) pfiloha ¢. 4 k této smérnici se tyka programu Podpora koordinatort pro romské
zalezitosti

e) pfiloha & 5 k této smérnici se tyka programu Podpora implementace Evropské
charty regionalnich ¢i mensSinovych jazyku

f) pfiloha ¢ 6 ktéto smérnici se tyka programu Podpora vefejné ucelnych aktivit
nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti Zzen a muzud

g) pfiloha €. 7 ktéto smérnici se tyka programu Podpora kapacit celostatnich
mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci

Cdst sedma

Clanek 22
Prechodna ustanoveni

1. Ustanoveni této Smérnice se poprvé pouziji v dotaénim fizeni pro rok 2017 s vyjimkou
postupu podle odst. 3.

2. Ukony tykajici se dotagéniho fizeni, zahajené do dne nabyti Uginnosti této smérnice,
se dokondi podle dosavadnich predpisl s vyjimkou postupu podle odst. 3.

3. Odchylné od ustanoveni odst. 1 a 2 mohou byt pouzita ustanoveni této Smérnice tykajici se
komunikace pFijemct dotace s Ufadem prostfednictvim webové aplikace v dotaénim fizeni
na rok 2016, o &emz budou pFijemci vyrozuméni zvefejnénim na internetové strance Ufadu
www.vlada.cz anebo e-mailem.

Clanek 23
Zrusovaci ustanoveni

ZruSuje se:
Smérnice vedouciho Ufadu viady Ceské republiky &. 24/2014 o poskytovani neinvestiénich dotaci

k financovani programu v oblasti lidskych prav, ve znéni Smérnice vedouciho Uradu viady Ceské
republiky €. 33/2015 a Smérnice vedouciho Ufadu vlady Ceské republiky €. 34/2015.

Stranka 13 (celkem 14)



Clanek 24
Uéinnost

Tato smérnice nabyva ucinnosti dnem podpisu.

V Praze 14. ervna 2016

Ing. Pavel Dvorak, v. r.
vedouci Ufadu vlady CR

Prilohy

Priloha &. 1 — Zvlastni ustanoveni Podpora verejné ucelnych aktivit spolkll zdravotné postizenych
Pfiloha &. 2 — Zvlastni ustanoveni Prevence socialniho vylou¢eni a komunitni prace

Pfiloha &. 3 — Zvlastni ustanoveni Podpora terénni prace

Priloha &. 4 — Zvlastni ustanoveni Podpora koordinatort pro romské zalezitosti

Pfiloha €. 5 — Zvlastni ustanoveni Podpora implementace Evropské charty regionalnich Ci
mensSinovych jazyku

Pfiloha &. 6 — Zvlastni ustanoveni Podpora vefejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych
organizaci v oblasti rovnosti Zen a muzu

Pfiloha &. 7 — Zvlastni ustanoveni Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci

Pfiloha €. 8 — Rozhodnuti Podpora vefejné ucelnych aktivit spolkl zdravotné postiZzenych ob&anu
Pfiloha €. 9 — Rozhodnuti Prevence socialno vylou€eni a komunitni prace
Pfiloha &. 10 — Rozhodnuti Podpora terénni prace

Pfiloha €. 11 — Rozhodnuti Podpora koordinatort pro romské zalezitosti

Pfiloha ¢. 12 — Rozhodnuti Podpora implementace Evropskeé charty regionalnich ¢i mensinovych
jazyk(l — mimo obce

Pfiloha &. 13 — Rozhodnuti Podpora implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych
jazykl — obce

Pfiloha €. 14 — Rozhodnuti Podpora vefejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci
v oblasti rovnosti Zen a muzu

Pfiloha €. 15 — Rozhodnuti Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci

Stranka 14 (celkem 14)



Urad vlady Ceské republiky

Vedouci Uradu vlady CR

O®0

Dodatek ¢. 1
ke Smérnici vedouciho Ufadu vlady Ceské republiky ¢. 2/2016
o poskytovani neinvesti¢nich dotaci k financovani programu
v oblasti lidskych prav

Clanek 1

1. V pfipadé zvlastnich provoznich divodu mazZe vedouci Uradu viady CR rozhodnout o tom,
7e komunikace Zadatele a pfijemce dotace s UFadem bude probihat bez pouziti webové
aplikace v listinné podobé a pfipadné e-mailem (dale jen listinn4 podoba). V téchto pfipa-
dech se nepouZiji ustanoveni Smérnice nebo jejich &asti, tykajici se webové aplikace,
zejména Clanek 19 odst. 1.

2. Povinnost predkladat listinné podoby dokumentu zvefejni prislusny utvar na internetové
strhnce Ufadu v podsekci Ufad vlady a déle v podsekci Dotace
(http://www.vlada.cz/cz/urad-vlady/dotace/dotace/).

3. Formulafe zadosti o dotaci, dodatku k Zadosti, rozpoCtu projektu, prabézné a zavére¢ne
zpravy a jejich prilohy zvefejni prislusny utvar na internetové strance Ufadu v podsekci
Urad vlady a déle v podsekci Dotace (http://www.vlada.cz/cz/urad-vlady/dotace/dotace/).

4. Zadost o dotaci, dodatek k Zadosti, prib&Znou a zavéreénou zpravu a dalsi povinné nalezi-
tosti zasila zadatel o dotaci a jeji pFijemce Ufadu v listinné podobé, podepsané statutarnim
zastupcem nebo jim povéFenou osobou (v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je statutarni
zastupce, prilozi Zadatel original plné moci nebo jeji ovéfenou kopii dle ¢lanku 20 Smérni-
ce).

5. Zadost o dotaci se viemi pfilohami se souc¢asné preklada s elektronickou kopii ve formatu
CD/DVD. CD/DVD musi obsahovat Zadost a vSechny jeji pfilohy. Kazda ¢ast (Zadost i jed-
notlivé pfilohy) je oskenovana zvlast a uloZzena ve formatu PDF v samostatném souboru.
Kazdy soubor je oznacen odpovidajicim nazvem listinné podoby (Zadosti nebo pfilohy).
Soucasné CD/DVD obsahuje Zadost ve formatu Word a tabulky ve forméatu Excel.

6. Zavazni je listinna podoba Zadosti o dotaci, a to v€etné vSech jejich pfiloh.

Clanek 2
Ug&innost

Tento dodatek nabyva Gcinnosti dnem podpisu.

V Praze 28. ervence 2016

Ing. Pavel Dvorak v.r.
vedouci Ufadu viady CR



Urad vlady Ceské republiky

Vedouci Uradu vlady CR

O®0

Vyjimka k zajisSténi dotac¢niho rizeni k programu
Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych
organizaci pro rok 2017

V souladu s Dodatkem &. 1 ke Smérnici &. 2/2016 vedouciho Ufadu viady CR o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav udéluji vyjimku z pouziti
webové aplikace dota¢niho programu ,Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci“ pro rok 2017. Vramci tohoto programu bude komunikace zadatele
a prijemce o dotaci probihat s Ufadem vlady CR a jeho odpovédnymi pracovisti v listinné podobé.

V Praze 29. 07. 2016

Ing. Pavel Dvofak v. r.
vedouci Uradu vliady CR



Pfiloha €. 1

Zvlastni ustanoveni tykajici se programu

Podpora verejné ucelnych aktivit spolku zdravotné postizenych

Cl1
Vymezeni ucelu dotace

1. Cilem programu je zvysit zapojeni osob se zdravotnim postizenim do Zivota spole€nosti,
podporovat sebeobhajcovstvi a lidska prava osob se zdravotnim postizenim, pfispivat k osvété
0 problematice zdravotniho postizeni ve spoleCnosti a vyuzivat zkuSenosti a dobrou praxi ze
zahranicCi v uvedenych oblastech. Z programu Ize podpofit nasledujici aktivity:

¢ Mezinarodni spoluprace v oblasti vyrovnavani pfrilezitosti pro osoby se zdravotnim
postizenim. V radmci této aktivity je moZno poskytnout dotaci na naklady, které pfFijemci
vznikaji na zakladé jeho ¢lenstvi v mezinarodnich organizacich plsobicich v oblasti podpory
osob se zdravotnim postizenim. Dotaci je dale mozno poskytnout na naklady na zahranicni
cesty, pokud souvisi se zakladnim zaméfenim cinnosti prijemce &i s jeho clenstvim
v mezinarodnich organizacich.

o Ucast na realizaci vefejnych politik, které se tykaji osob se zdravotnim postizenim,
a sledovani jejich naplnovani. Tato aktivita sleduje vytvareni rovnych podminek pro osoby
se zdravotnim postizenim prostfednictvim Ucasti jejich spolkd na tvorbé a realizaci plana
a politik vyrovnavani pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim, a to na celostatni,
krajské a regionalni urovni. Dil¢i aktivity se mohou tykat uc€asti na tvorbé a rozvoji
komunitnich pland, pland socialnich sluzeb, provadéni vyzkumui a reprezentativnich Setfeni,
monitorovani pravnich predpisl tykajicich se osob se zdravotnim postizenim, obhajoby jejich
prav a zajmu, monitorovani pfipadl diskriminace apod.

e Vzdélavaci a informaéni c¢&innost v oblasti vyrovnavani prilezitosti pro osoby
se zdravotnim postizenim. Z dotace je mozno podpofit vzdélavani zaméfené na zlepSeni
pracovnich a socialnich dovednosti v ramci komunity osob se zdravotnim postiZzenim. Dale je
mozné dotaci poskytnout na pofadani informaénich kampani pro vefejnost, uCast na
vystavach a vefejnych prezentacich vcéetné doprovodnych programu, pofadani odbornych
konferenci a seminarli, provoz informacnich webovych portalti, vydavani informacnich
materiall, letak(, tiskovin a publikaci. V pfipadé poradani odbornych konferenci a seminara
musi projekt obsahovat podrobny rozpis jednotlivych akci (konkrétni témata, terminy a mista
pofadani, predpokladany pocet uc€astnik(). Pfi vydavani tiskovin musi projekt obsahovat
podrobné informace o podtu kusl, nakladl na 1 ks, zpusobu distribuce, pfip. periodicité
apod.

e Organiza¢né administrativni servis v ramci svépomocnych aktivit spolkil zdravotné
postizenych. Dotaci je mozno poskytnout na nezbytné naklady spojené se zajiSténim
Cinnosti spolku, zejména naklady na najmy, energie, sluzby a osobni naklady.

2. Budou podporovany pouze projekty, které jsou v souladu se zaméfenim a poslanim Umluvy
o pravech osob se zdravotnim postizenim a zamyslené aktivity navazuji na Narodni plan
podpory rovnych pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim na obdobi 2015-2020.



Pfiloha €. 1

3. Zadatel je opravnén podat pouze jednu zadost o poskytnuti dotace. V predkladaném projektu
muze realizovat jednu &i vice aktivit uvedenych vySe. Pokud Zadatel poda vice zadosti
0 poskytnuti dotace, vyzve jej pfislusny Utvar prostiednictvim elektronické posty, aby ve Ihuté do
5 pracovnich dnl odstoupil od podanych zadosti tak, aby byla k dalSimu hodnoceni pfedana
pouze jedna Zadost podana Zadatelem. Pokud Zadatel od Zzadosti podle pfedchozi véty
neodstoupi, vyfadi pfislusny utvar vSechny zadosti o poskytnuti dotace podané zadatelem
z dotaéniho Fizeni a informuje o tom zadatele.

Cl.2
Podminky pro poskytnuti dotace

1. Dotaci Ize poskytnout jen spolkim s celostatni pusobnosti, jehoz &lenskou zakladnu tvofi
nejméné 50 % osob se zdravotnim postizenim nebo jejich zakonnych zastupcu. Spolek
svazové povahy mlze zadat o dotaci pouze v pfipadé, ze osoby se zdravotnim postizenim
nebo jejich zakonni zastupci tvofi nejméné 50 % Clenské zakladny kazdé z jeho Elenskych
organizaci.

2. Dotaci Ize poskytnout jen tém spolkim, které vznikly alespon jeden rok pfed podanim zadosti
a prokazatelné béhem této doby vyvijely €innost.

3. Zadatel k zadosti pfipoji platné stanovy spolku a dale doklad o &lenstvi v mezinarodni
organizaci, pokud Zadatel hodla realizovat aktivitu mezinarodni spoluprace.

4. Soucet pracovnich uvazku na jednoho zaméstnance v projektu nesmi pfesahnout 1,0 Gvazku,
soucet sjednaného rozsahu pracovni doby na jednoho zaméstnance nesmi prekro€it u dohod
o pracovni Cinnosti v priméru polovinu tydenni pracovni doby stanovené zakonikem
prace a u dohod o provedeni prace 300 hodin v kalendafnim roce u jednoho zaméstnavatele.

Cl. 3

r vz

Posouzeni zadosti o dotaci

Komise posuzuje zadosti s vyuzitim hodnoceni expertnich hodnotitell dle stanovenych Kritérii
hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace, které se tykaji obsahové stranky projektu, rozpoctu,
pfedpokladll Zadatele pro realizaci projektu a celkové urovné zpracovani projektu.

Stranka 2 (celkem 5)



Pfiloha €. 1

Kritéria hodnoceni zadosti

o poskytnuti dotace na program Podpora verejné ucelnych aktivit spolkti zdravotné
postizenych

A. Poso uzeni formalnich nalezitosti

1. Byl dodan kryci list vygenerovany webovou aplikaci ve stanoveném ano | ne
terminu?

2. Byl kryci list podepsan opravnénou osobou s pravem jednat jménem ano | ne
zadatele a byl pfipadné pfilozen potfebny zmocriujici doklad?

3. Ma zadatel pravni formu, ktera je opravnéna zadat v daném dotaénim ano | ne
programu?

4. Jsou v8echna povinna pole v Zadosti Fadné vypinéna? ano | ne

5. Je pfilozena bankovni identifikace uétu? ano | ne

6. Je dodrzena podminka finanéni spolutasti zadatele ve vysi nejméné ano | ne
30 %?

7. Jsou pfilozeny platné stanovy spolku? ano | ne

8. Je pfilozen doklad o ¢lenstvi v mezinarodni organizaci, pokud je to ano | ne
relevantni?

9. Pokracovat v hodnoceni Zadosti? ano | ne

Stranka 3 (celkem 5)



Pfiloha €. 1
B. Vécné posouzeni zadosti
1) Soulad projektu se zamérenim programu Podpor a spolkt zdravotné postizenych

Pokud zadatel o dotaci pfedlozi projekt, ktery neodpovida zamérfeni dotacniho programu Podpora
spolkl zdravotné postizenych, nebude jeho zadost o dotaci dale hodnocena.

2) Jasné formulovany a zdtvodnény cil projektu a prostredky k jeho dosazeni (co je cilem
projektu, jakym zplasobem chce zadatel pozitivné ovlivnit Zivotni situaci cilové skupiny apod.).

Zadatel o dotaci mGze v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 10 bodd.

3) Jasny realizaé¢ni plan s jednotlivymi kroky a ¢asovym harmonogramem (zda je realizace
projektu spravné rozvrzena v Case, realnost daného planu apod.).

Zadatel o dotaci mGze v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 10 bodd.

4) Srozumitelnost, prehlednost a vystiznost zpracovani projektu (jedna se predevsim
o formalni stranku zpracovani projektu).

Zadatel o dotaci muze v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 5 bodc.

5) Ocekavané prinosy a dopady projektu na zlepSeni podminek osob se zdravotnim
postizenim.

Zadatel o dotaci mdze v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 10 bod.

6) Predpoklady zadatele o dotaci pro realizaci projektu.

Zadatel o dotaci mdze v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 5 bod(.

7) Hospodarnost, zdlivodnitelnost a ovéritelnost rozpoctu.

Zadatel o dotaci mdze v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 10 bod(.

8) Primérenost administrativnich a mzdovych nakladi k celkovym nakladiim projektu.
Zadatel o dotaci mdZe v rdmci tohoto kritéria ziskat maximaln& 10 bod.

Celkové mulze tedy Zadatel ziskat pfi hodnoceni projektu od jednoho hodnotitele maximalné
60 bodu. Kazdy projekt je hodnocen zpravidla dvéma hodnotiteli, pficemz hodnotitelé posuzuji
rovnéz hospodarnost a efektivnost rozpoctu projektu, a to formou vycisleni naklada, které nelze
z dotace hradit ¢i nakladu, které jsou vzhledem krozsahu projektu a dalSim kritériim

nadhodnocené.

Princip stanov eni bodtl u vySe uvedenych hodnoticich kritérii:

Max. Max. pocet 10
pocet 5 bodu
bodu

Zcela neuspokojivé | 1 0-1

Spise neuspokojivé | 2 2-3

Stranka 4 (celkem 5)



Pfiloha €. 1

Dostatecné 3 4-5
Velmi dobré 4 6-8
Vynikajici 5 9-10

Bodové hodnoceni bude podkladem pro jednani Komise pro hodnoceni projektd v ramci programu
Podpora verejné ucelnych aktivit spolkl zdravotné postizenych.

Stranka 5 (celkem 5)



Pfiloha €. 2

Zvlastni ustanoveni tykajici se programu

Prevence socialniho vylou€eni a komunitni prace

Cl.1
Vymezeni uc€elu dotace

1. Dotace ze statniho rozpodtu na program Prevence socialniho vylou€eni a komunitni prace se
poskytuje k financovani vydaju spojenych se zajisténim a realizaci projektd, jez poskytuji
podporu a pomoc Romum s cilem pfedchazet socialnimu vylou€eni a odstranovat jeho
dusledky.

Budou podporovany predevsim projekty vyuzivajici principy komunitni prace' v romskych
komunitach/lokalitach, tj. projekty poskytujici podporu a pomoc lidem zijicim v romskych
komunitach/lokalitach k ziskavani dovednosti feSit svoji situaci vlastnimi silami, s podporou
dalSich osob nebo spole€nym usilim dané komunity.

Dale budou podporovany aktivity, které doplnuji sociadlni programy a socialni sluzby,
u nichz Zadatel prokaze analyzou cilové skupiny, Ze jsou potfebné a vedou Kk prevenci
socialniho vylou€eni nebo pfispivaji ke zlepseni situace obyvatel romskych lokalit.

Doplrikovou soucasti projektl muaze byt vzdélavaci a informa €ni ¢innost, tj. poradani
informacnich kampani pro vefejnost, u€ast na vystavach a vefejnych prezentacich véetné
doprovodnych program(l, pofadani odbornych konferenci a seminafll, provoz informacnich
webovych portal(l, zpracovani pfikladd dobré praxe (napf. formou pfirucky, véetné zpracovani
metodiky postupl v dané oblasti), vydavani informacnich materialu, letaku, tiskovin a publikaci.
Pouze ve vyjimeénych pfipadech muiZe byt dotace poskytnuta na projekty, kde je dotace Ufadu
vlady pouze doplikovym zdrojem financovani.

2. Budou podporovany projekty, jejichz aktivity jsou v souladu se Zasadami dlouhodobé
Koncepce romské integrace do roku 2025, Strategii romské integrace do roku 2020
a strategickymi a koncep¢nimi dokumenty kraji a obci, na jejichz uzemi se projekt realizuje,
které se vztahuji k integraci resp. socialnimu zaclefiovani Romu a obyvatel romskych socialné
vylou€enych lokalit. Projekty by tak mély podporovat a vytvaret tzv. multidisciplinarni pFistupy,
spolupraci riznych instituci na formalni i neformaini Urovni &i posilovani aktivni role obci
v prevenci socialniho vylou€eni a realizaci/zavadéni komunitni prace.

3. Minimalni, ani maximalni vySe rozpoctu neni stanovena.

! Ptiklady uplatnéni komunitniho pfistupu viz.:
Z. Havrdova, J. Kosova, J. Svobodova a A. Vomlelova: Mit Zivot ve svych rukou, 2013 Cesky zépad o.s.,
dostupné také z: http://cesky-zapad.cz/files/download/Mit_zivot ve svych rukou2 metodika final.pdf a
M. Holubec, R. Kofinek: Komunitni prace v socialné vylougenych lokalitach — praktické navody, 2013 Clovék v tisni, 0.p.s.



http://cesky-zapad.cz/files/download/Mit_zivot_ve_svych_rukou2_metodika_final.pdf

Pfiloha €. 2

Cl.2
Podminky pro poskytnuti dotace

1. Dotaci lze poskytnout Zzadatelim, ktefi maji pravni formu uvedenou v pfislusnych
ustanovenich Smérnice upravujicich podani zadosti vtomto programu, a ktefi byli zfizeni,
podle potvrzeni vzniku nebo opravnéni k €innosti, alespon jeden rok pred podanim zadosti
a maji alespon jeden rok zkusenosti se stejnym nebo obdobnym typem aktivit , na které
zadaiji dotaci.

2. Soucet pracovnich uvazku na jednoho zaméstnance v jednom nebo vice projektech programu
nesmi presahnout 1,0 avazku, soucet sjednaného rozsahu pracovni doby na jednoho
zaméstnance nesmi prekrocit u dohod o pracovni ¢innosti v priméru polovinu tydenni
pracovni doby stanovené zakonikem prace a u dohod o provedeni prace 300 hodin
v kalendainim roce u jednoho zaméstnavatele.

Cl.3
Zadost o dotaci a jeji posouzeni
1. K zadosti nutno pfipojit:

o finanéni vykaz (u€etni zavérka — rozvaha, vysledovka a pfilohy k Gcetni zavérce) za
pfedchazejici kalendarni rok

o doklad prokazujici pfedmét €innosti, napf. stanovy
e zakladni informace o externim supervizorovi

2. Kzadosti je dale mozné pfipojit vyjadfeni zastupce obce k Zadosti, které doklada dosavadni
spolupraci s organizaci a ke kterému hodnotitelska komise pfihlizi.

3. Komise posuzuje zadosti s vyuzitim hodnoceni externich hodnotiteldl dle stanovenych Kritérii
hodnoceni Zadosti o poskytnuti dotace na program Prevence socialniho vylou€eni a komunitni
prace, které se tykaji obsahové stranky projektu, rozpoctu, pfedpokladi zadatele pro realizaci
projektu a celkové urovné zpracovani projektu, a které jsou soucasti téchto zasad.
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Kritéria hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace na program

Prevence socialniho vylouéeni a komunitni prace

A. Formalni hodnoceni

Pfiloha €. 2

1. Byl dodan kryci list vygenerovany webovou aplikaci ve ano | ne
stanoveném terminu?

2. Byl kryci list podepsan opravnénou osobou s pravem jednat ano | ne
jménem zadatele a byl pfipadné pfilozen potiebny zmocriujici
doklad?

3. Ma zadatel pravni formu, ktera je opravnéna zadat v daném ano | ne
dotacnim programu?

4. Jsou vSechna povinna pole v zadosti fadné vyplnéna? ano | ne

5. Je pfilozena bankovni identifikace uctu? ano | ne

6. Je dodrzena podminka finanéni spolutcasti Zadatele ve vySi ano | ne
nejméné 30 %?

7. Trva existence zadatele nejméné 1 rok ke dni vyhlaseni? ano | ne

8. Je pfilozen doklad vyjadfujici pfedmét Cinnosti, napf. stanovy? ano | ne

9. Je pfilozen finan¢ni vykaz za bezprostfedné pfedchazejici ano | ne
kalendarni rok?

10. Je pfilozena zakladni informace o externim supervizorovi?

11. PokraCovat v hodnoceni zadosti? ano | ne

B. Vécné hodnoceni

Hodnotitelé projektd posuzuji projekty podle stanovenych kritérii.

Kritéria jsou rozdélena
do nékolika oblasti a jsou dale specifikovana. Kazdé kritérium je bodové ohodnoceno. Zaroven je
stanovena minimalni bodova hranice v kazdé oblasti kritérii, kterou musi projekt dosahnout, aby
mohl postoupit do dalSiho vybéru. Hodnotitelé ohodnoti spinéni kazdého kritéria ur€itym poctem
bodu, od 0 bodl (v€etné pfipadu, kdy projekt neobsahuje udaje, podle kterych by bylo mozno
posoudit uroven splnéni kritéria) do maxima stanoveného pro dané kritérium.
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1. Prehled kritérii a bodového ohodnoceni

Kritérium Maximalni pocet Minimum
bodu pro postup
do dalSiho vybéru
CELKEM 52 35
A. Soulad s cilem programu 14 9
A.1l. Soulad obsahu projektu s cilem a zakladnim 5 U kritéria A.1. je
vymezenim programu minimum 4 body
A.2. Soulad obsahu projektu s vymezenim komunitni 5
prace
A.3. Soulad obsahu projektu s €innosti predkladatele 4
B. Odborna uroven projektu 16 11
B.1. Propracovanost, srozumitelnost projektu 4
B.2. Proveditelnost projektu 4
B.3. Realnost realiza¢niho planu 4
B.4. Odborna uroven projektu 4
C. Personalni zajisténi projektu 10 7
C.1. Odborné predpoklady reSitel( 5
C.2. Kapacita feSitelského tymu 5
D. Rozpocdet projektu 12 8
D.1. PfiméFenost vySe pozadovanych finan¢nich 4
prostiedkd k cilim a obsahu projektu — v celkové
Castce
D.2. Pfiméfenost vySe pozadovanych finanénich 4
prostiedkd k cilim a obsahu projektu — v jednotlivych
polozkach
D.3. Odlvodnéni polozek rozpoctu 4

2. Komentar k jednotlivym kritériim

Pro posouzeni splnéni jednotlivych kritérii se pouzivaji nasledujici stupnice hodnoceni
a charakteristiky jednotlivych stupnt (poc¢tu bodu):
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Kritérium

Pocet
bodu Charakteristika

A. Shoda s cilem programu

A.1. Soulad obsahu projektu s cilem a zakladnim vymezenim programu

A.2. Soulad obsahu projektu se zvolenou oblasti podpory.

(nasledujici charakteristiky jsou spoleéné pro kritéria A.1., A.2.)

Cely projekt je v pfimém rozporu s cilem programu nebo projekt neobsahuje udaje, podle

0 kterych by bylo mozno posoudit Uroven splnéni kritéria.

5 Projekt je v aste¢ném souladu s cilem programu, vétsi ¢ast pozadovanych dotovanych
aktivit je zaméfena mimo cil programu.

3 Projekt je v CasteCném souladu s cilem programu, pfiblizné polovina pozadovanych
dotovanych aktivit je zamérena mimo cil programu.

4 Projekt je v ¢aste¢ném souladu s cilem programu, mensi ¢ast pozadovanych dotovanych

aktivit je zaméfena mimo cil programu.

5 Projekt je pIné v souladu s cilem programu.

A.3. Soulad obsahu projektu s  ¢innosti predkladatele

Cely projekt je v pfimém rozporu s ¢innosti pfedkladatele nebo projekt neobsahuje udaje,

0 podle kterych by bylo mozno posoudit uroven splnéni kritéria.

> Projekt je v aste€ném souladu s Cinnosti pfedkladatele, vétsi Cast poZzadovanych
dotovanych aktivit je zamérena mimo €innost predkladatele.

3 Projekt je v aste¢ném souladu s €innosti pfedkladatele, menSi ¢ast pozadovanych

dotovanych aktivit je zaméfena mimo ¢innost predkladatele.

4 Projekt je pIné v souladu s &innosti predkladatele.

B. Odborna uroven projektu

B.1. Propracovanost, srozumitelnost projektu

Projekt je zpracovan ve zcela nedostateCném rozsahu, jednotlivé parametry projektu jsou
0 popsany nesrozumitelné nebo jen velmi obecné, popis projektu neobsahuje vSechny
pozadované Casti.

Projekt je zpracovan v minimalnim rozsahu, jednotlivé parametry projektu jsou popsany
velmi stru¢né nebo pouze obecné, popis projektu neobsahuje vSechny pozadované Casti.

Projekt je zpracovan v dostateném rozsahu, jednotlivé parametry projektu jsou popsany
pouze stru¢né nebo obecné&, popis projektu obsahuje vSechny poZzadované Casti.

Projekt je zpracovan v dostateném rozsahu, popis jednotlivych parametrt projektu neni
3 vyvazeny, nékteré €asti jsou popsany pouze obecné, popis projektu obsahuje vSechny
pozadované ¢asti.

VSechny &asti projektu jsou zpracovany v dostateCném rozsahu, jednotlivé parametry
4 projektu jsou popsany konkrétné a srozumitelné a tvofi vyvazeny systémovy celek, popis
projektu obsahuje vSechny poZadované Casti.

B.2. Proveditelnost projektu

Clenéni projektu a navaznost jednotlivych dilgich ¢asti je nedostate¢né (nelogické), tim

0 neskyta zaruku uspésného feSeni a dosazeni stanovenych cill projektu.

1 V Clenéni projektu a provazanosti jednotlivych dil€ich ¢asti jsou vétsi nedostatky, které
zkomplikuji naplnéni stanovenych cilt projektu.

> V &lenéni projektu a provazanosti jednotlivych dil€ich ¢asti jsou drobné nedostatky, které
mohou komplikovat naplnéni stanovenych cilt projektu.

3 V Clenéni projektu a provazanosti jednotlivych dilCich ¢asti jsou jednotlivé nedostatky, které
ale nebudou komplikovat naplnéni stanovenych cill projektu.

4 Projekt je spravné strukturovan na dil¢i ¢asti se vzajemnou logickou navaznosti

a propojenosti, tim je zabezpeceno splnéni planovanych cill.

B.3. Realnost realizaéniho planu

0  Realiza¢ni plan je nedostatené zpracovany nebo nelogicky nebo zcela chybi.
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Casové rozvrzeni plnéni projektu je vzhledem k rozsahu a vyznamu stanovenych cild
1 a obsahu projektu stanoveno nepfimérenég, predpokladanych cilt projektu Ize v navrzeném
Casovém harmonogramu dosahnout jen s obtizemi.

Casové rozvrzeni plnéni projektu je vzhledem k rozsahu a vyznamu stanovenych cild

2 a obsahu projektu stanoveno pfiméreng, ale riziko nedodrzeni realizaCniho planu je vysokeé.
3 Casové rozvrzeni plnéni projektu je vzhledem k rozsahu a vyznamu stanovenych cil

a obsahu projektu stanoveno pfiméfené a umoZzniuje dodrZeni realiza¢niho planu.
4 Casové rozvrzeni plnéni projektu je optimalni vzhledem k rozsahu a vyznamu stanovenych

cili a obsahu projektu, vytvari dostateéné predpoklady pro Uspésnou realizaci projektu.

B.4. Odborna uroven projektu

Projekt nevychazi z realnych predpokladu; metodika a postupy feSeni nejsou vhodné
0  zvolené a nepfinasi nové pristupy; odborna stranka projektu je nizka a nevytvari
dostatecné predpoklady pro uspésnou realizaci projektu.

Projekt vychazi z realnych predpokladd, ale metodika a postupy feSeni nejsou vhodné
1 zvolené, nepfinasi nove pfistupy; odborna stranka projektu je nevyvazena a vytvafri
pravdépodobna rizika pro uspésnou realizaci projektu.

Projekt vychazi z realnych pfedpokladi; metodika a postupy feseni jsou vhodné zvolené,
2 ale nepfinaseji nové pfistupy; odborna stranka projektu je misty nevyvazena; uspésna
realizace projektu je pravdépodobna.

Projekt vychazi z realnych pfedpokladu; reaguje na sou¢asné vzdélavaci metody; strategie,
4 metodika a postupy fedeni jsou vhodné zvolené a pfinaseji nové pfistupy; odborna stranka
projektu je na dobré urovni a vytvaii dostateéné predpoklady pro realizaci projektu.

C. Personalni a materialni zajiSténi projektu

C.1. Odborné predpoklady reSitel

Kvalifika¢ni struktura feSitelského tymu neodpovida predpokladanym innostem, projekt
bude realizovan tymem bez pfislusné odborné kvalifikace, neni pfedpoklad pro uspésnou

0 realizaci projektu, nebo projekt neobsahuje udaje, podle kterych by bylo mozno posoudit
uroven splnéni Kritéria.
> Kvalifika¢ni struktura feSitelského tymu je nevyvazena, vétsina realizacniho tymu nema

odpovidajici odbornou kvalifikaci, UspéSna realizace projektu je z tohoto dlivodu nejista.

Kvalifika€ni struktura feSitelského tymu je pfiméfena, vétSina realizacniho tymu ma
4  odpovidajici odbornou kvalifikaci, Uspésna realizace projektu je z tohoto duvodu
pravdépodobna.

Kvalifika¢ni struktura feSitelského tymu je ve vSech aspektech dostate¢na, vyvazena,
5 realizacniho tymu ma odpovidajici odbornou kvalifikaci, vytvaFi dostatecné pfedpoklady
pro uspésnou realizaci projektu.

C.2. Kapacita resitelského tymu

Kapacita feSitelského tymu neodpovida prfedpokladanym ¢innostem a cilim, pocet ¢lent
0 tymu je poddimenzovan nebo projekt neobsahuje udaje, podle kterych by bylo mozno
posoudit uroven spinéni kritéria.

Kapacita feSitelského tymu odpovida pfedpokladanym ¢innostem a cilim, €innosti a Ukoly

3 A - , - Y
nejsou mezi ¢leny tymu rozlozeny rovnomeérné.

Kapacita feSitelského tymu pIné odpovida pfedpokladanym &innostem a cildm, &innosti

5 . ; o . ., o
a ukoly jsou mezi €leny tymu rozloZzeny rovhomérné.

D. Rozpocet projektu

D.1. Pfimérenost vySe pozadovanych finanénich prostredkl k cilim a obsahu projektu —
v celkové ¢astce

D.2. Pfimérenost vySe pozadovanych finanénich prostiredkd k cilim a obsahu projektu —
v jednotlivych polozkach

(nasledujici charakteristiky jsou spole¢né pro kritéria D.1. a D.2.)

0 Finan¢ni zabezpeceni je nedostatecné (vzhledem k cilim projektu a velikosti feSitelského
tymu), prostiedky jsou Spatné strukturované.
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Financni zabezpedceni je nadhodnocené (vzhledem k cilim projektu a velikosti fesitelského

1 tymu).

> Financni zabezpedeni je sice pfiméfené, ale struktura nakladd neodpovida zplisobu FesSeni
a predpokladanym cilim (je nevyrovnana).

3 Financni zabezpeceni je sice pfimérené, ale naklady v jednotlivych obdobich neodpovidaiji
¢asovému harmonogramu feSeni.

4 Financni zabezpeceni je z hlediska vySe, struktury a Casového rozvrzeni optimaini.

D.3. Odlivodnéni polozek rozpoctu

Odlvodnéni polozek rozpoétu zcela chybi a nelze je zjistit z obsahu projektu, nebo jsou

0 poloZky rozpoctu vzhledem k obsahu neopodstatnéné.

1 Odlvodnéni polozek rozpoctu je uvedeno jen u nékterych polozek, je nedostatecné a nelze
posoudit opravnénost nakladu.

5 Odlvodnéni polozek rozpoctu je uvedeno u vétsiny polozek, je ale nedostate¢né a nelze
posoudit opravnénost nakladu.
Odlvodnéni polozek rozpoctu je uvedeno u vSech polozek, z&asti je ale nedostatecné,
opravnénost nakladu Ize posoudit pouze z kontextu ostatnich ¢asti projektu.

4 VSechny polozky rozpoctu jsou fadné zdlvodnéné, diivody jsou opravnéné.

Kritéria celkového hodnoceni projektu

Bod 1. hodnoti hodnotitelé, body 2. — 4. hodnoti komise pfi svém zasedani.

1. Vécné hodnoceni 0-52 bodu
2. Analyza cilové skupiny, zkuSenost Zadatele s cilovou skupinou 0-15 bodu
3. Doporuceni obce a dotace od obce 0-20 bodu
4. Potfebnost planovanych aktivit v lokalité 0-15 bodt
Maximalni poc¢et dosazenych bodu 102 bodu
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Zvlastni ustanoveni tykajici se programu

Podpora terénni prace

Cl.1
Vymezeni Gc€elu dotace

Dotaci Ize Cerpat na zabezpeCeni pracovniho mista a Cinnosti terénniho pracovnika nebo
terénniho socialniho pracovnika (dale jen ,terénni pracovnik®), kterého zaméstnava obec nebo
pfispévkova organizace obce, zfizena pro tyto ucely.

Tézistém terénni prace je pfima prace s klientem, tj. Ze pomahajici vyhledava potencialni
Ucastniky projektu v jejich pfirozeném prostfedi a spoleCna setkani tak obvykle neprobihaji
na pidé organizace, ktera terénniho socialniho pracovnika/ terénniho pracovnika zaméstnava.
Tento zplUsob prace umoznuje kontakt s lidmi, ktefi z rdznych divodd sami institucionalni
pomoc nevyhledavaji, pfipadné z pocatku i odmitaji. Navstévy v domacnostech uzivatell
vramci prace v pfirozeném prostiedi poskytuji pfilezitost ke spolupraci s celou rodinou
a SirSim spoledenstvim.

K zakladnim principm terénni prace patfi:

 dodrzovani prav uzivatell — socialni sluzba je poskytovana s dirazem na respektovani vile,
ochrany dustojnosti, soukromi a dalSich prav uzivateld,

* zplnomocnovani uzivateld,

* prace v pfirozeném prostfedi uzivateld,

 kontinuita a navaznost sluzeb,

* princip nizkoprahovosti.

Budou podporovany projekty, jejichz aktivity jsou v souladu se Zasadami dlouhodobé
Koncepce romské integrace do roku 2025, Strategii romské integrace do roku 2020
a komunitni plany nebo strategickymi ¢i koncepcnimi dokumenty obci, na jejichz uzemi se
projekt realizuje, které se vztahuji k integraci resp. socialnimu zaclefiovani RomU a obyvatel
romskych socialné vyloucenych lokalit.

Cl. 2
Podminky poskytnuti dotace

Zadost o dotaci mohou podat pouze obce, a to i v pfipad&, Ze terénni praci zajistuje
prostfednictvim pfispévkové organizace, kterou k tomuto ulelu zfidila; i vtomto pfipadé
odpovida za dodrZzeni podminek, za kterych byla dotace poskytnuta, obec.

V pfipadé, Ze obec realizuje terénni praci vlastnimi zaméstnanci, je podminkou, aby tyto
osoby byly soucasti struktury obecniho ufadu a tim také spliiovaly vesSkeré podminky
pro danou odbornou zpUsobilost.

V pfipadé, Ze obec zajiStuje terénni praci prostfednictvim pfispévkové organizace, je
podminkou, aby podpofené aktivity byly registrovany jako socialni sluzby podle zakona
€. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist, popfipade, aby
k registraci vedly.
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4. Maximalni mozna vySe dotace, o kterou je mozné pozadat na jednoho terénniho pracovnika
v programu, je 300.000 Ké. Tuto ¢astku muize obec obdrzet pfi zaméstnani jednoho
terénniho pracovnika na plny pracovni uvazek po cely kalendarni rok. V pfipadé, Ze
Zadatel bude realizovat projekt méné nez 12 mésicu, pak za kazdy mésic, kdy terénni prace
nebude realizovana, tj. nebude zaméstnan terénni pracovnik, odecte pfijemce C¢astku
v pomérné vysi, popf. je povinen tuto ¢ast dotace vratit. Stejnym zplsobem se krati dotace
v pfipadé zkraceného pracovniho Uvazku terénniho pracovnika.

5. Prfijemce zajisti, aby kazdy terénni pracovnik pracoval zejména v terénu a tato skute¢nost byla
dolozitelna v terénnim deniku vedeném chronologicky. Kromé terénniho deniku vede kazdy
terénni pracovnik kontaktni knihu a zaznamy o postupu prace s klientem.

6. Prfijemce zajisti terénnimu pracovnikovi odpovidajici pracovni zazemi, tj. zalenéni pracovnika
do struktury obecniho Ufadu nebo organizace zfizované obci (v€etné jeho vedeni a kontroly
jeho ¢innosti), odpovidajici pracovni misto a nezbytné vybaveni.

7. Prijemce zajisti, aby terénni pracovnik bez odborné kvalifikace absolvoval akreditované
vzdélavani pro terénni pracovniky. Spinéni této podminky Zadatel prokaze pfi podani
zaverec€né zpravy o realizaci terénni prace.

8. Prijemce dale zajisti pfistup terénnich pracovnikl k pravidelné odborné supervizi.

9. Prfijemce pfi organizovani terénni prace spolupracuje s ostatnimi organy vefejné spravy
samospravy a nevladnimi neziskovymi organizacemi, jejichZz cinnost se dotyka cinnosti
terénniho pracovnika.

ClL 3
Pravidla pro podani zadosti o dotaci

1. Zadatel, ktery se uchazi o dotaci opakované, k zadosti pfilozi komunitni plan zahrnujici
feSeni inkluze vylou¢enych romskych komunit/lokalit, popf. jiny koncepéni material feSeni této
situace v obci s vyuzZitim terénni prace, schvaleny zastupitelstvem obce, (dale jen ,komunitni
plan“). Zadatel prilozi téZ usneseni zastupitelstva o schvaleni komunitniho planu. Komunitnim
planem neni Koncepce prevence kriminality.

2. Zadatel, ktery se uchazi o dotaci poprvé a nema-li zpracovany vy$e uvedené koncepéni
materialy, pfedlozi alespon koncepéni zamér feSeni situace ve vylouéené romské
komunité/lokalité v obci.

3. Predkladané komunitni plany a koncepcni zaméry uvedené v odst. 1. a 2. tohoto ¢lanku musi
byt u€inné a musi se vztahovat i na pfedpokladanou dobu realizace projektu.

4. Bez pfedlozeni vySe uvedenych dokumentu nebude dotace poskytnuta.
Cl.a
Posouzeni zadosti o dotaci
Komise posuzuje zadosti s vyuZitim hodnoceni externich hodnotiteld dle stanovenych Kritérii
hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace na program Podpora terénni prace, které se tykaji

obsahové stranky projektu, rozpoctu, pfedpoklad(l Zadatele pro realizaci projektu a celkové Urovné
zpracovani projektu, a které jsou soucasti téchto zvlastnich ustanoveni.
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Kritéria hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace na program

Podpora terénni prace

A. Posouzeni formalnich nalezitosti

1. Byl dodan kryci list vygenerovany webovou aplikaci ve ano | ne
stanoveném terminu?

2. Byl kryci list podepsan opravnénou osobou s pravem jednat ano | ne
jménem zadatele a byl pfipadné pfilozen potiebny zmocriujici
doklad?

3. Ma zadatel pravni formu, ktera je opravnéna zadat v daném ano | ne
dotacnim programu?

4. Jsou vSechna povinna pole v zadosti fadné vyplnéna? ano | ne

5. Je pfiloZzena bankovni identifikace uétu? ano | ne

6. Odpovida pozadovana ¢astka poctu terénnich pracovnikd, ano | ne
Uvazku a obdobi realizace projektu?

7. Jsou pfilozeny zakladni informace o externim supervizorovi? ano | ne

8. Je pfilozen komunitni plan v€etné usneseni zastupitelstva o ano | ne
jeho schvaleni zastupitelstvem, pfipadné koncepéni zamér
feseni situace ve vyloucené lokalité?

9. Pokracovat v hodnoceni zadosti? ano | ne

B. Vécné posouzeni zadosti

1.

Zdivodnéni zaméru a popis vylou€enych romskych komunit/lokalit a navrzenych
klicovych aktivit 0- 10

Jasny a srozumitelny popis situace v obci a jasny, srozumitelny navrh jejiho fedeni. Maximalni
poCet bodu obdrzi Zadatel, ktery jasné popiSe situaci a navrh jejiho FeSeni a preventivni
opatfeni, které obec pfijala nebo planuje pfijmout, aby se zabranilo socialni exkluzi
v popsanych lokalitach/komunitach. Zarovehh musi byt jasné a srozumitelné popsana role
terénniho pracovnika v tomto procesu.

Je uveden:

e odhadovany pocet pfislusnikt lokality/komunity a vymezeni zakladnich problémd,

e konkrétni pfinos prace terénniho pracovnika a olekavani pro rok, na ktery je dotace
pozadovana,

e zafazeni do struktury obecniho Ufadu, jeho odborné vedeni, zajisténi odborné supervize,

e spoluprace obce a terénniho pracovnika s jinymi institucemi a organy vefejné spravy
a neziskovym sektorem,
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e pracovni napli terénniho pracovnika
2. A. Pokud obec zada o dotaci opakované: 0-10

Existence komunitniho planu a jasny smysl terénni prace vtomto dokumentu. Hodnoti
se soulad popisu zaméru s komunitnim planem nebo jeho rozpracovanymi ¢astmi a strategie
feSeni socialni inkluze. NejvySSi poCet bodu obdrzi Zadatel, ktery ma jasné a srozumitelné
koncepcni feSeni socialni inkluze vylouéenych romskych lokalit/komunit, v komunitnim planu
(musi byt u€inny a musi se vztahovat i na pfedpokladanou dobu realizace projektu), terénni
praci vykonava dlouhodobé, terénni pracovniky ma zaméstnané na dobu neurcitou, jejich
postaveni stanovuje vnitfni pfedpis (organizacni fad), a jejich praci fidi (vykonava) socialni
pracovnik podle § 109 zakona €. 108/2006 Sb. Terénni pracovnici znaji cile své prace a maji
pfistup k odborné supervizi. Zaroven z predlozenych materiall vyplyva, Zze na postupu
spolupracuje s ostatnimi organy vefejné spravy a nestatnimi neziskovymi organizacemi
vV misté.

2. B. Pokud obec zada o dotaci poprvé: 0-10

Navrh koncepéniho fesSeni socialni inkluze vylouc¢enych romskych lokalittkomunit a jasny
smysl terénni prace. Hodnoti se soulad popisu zaméru s navrhovanym koncepcnim feSenim.
Za koncepcéni fesSeni se povazuje zejména komunitni plan (material musi byt G¢inné a musi se
vztahovat i na pFfedpokladanou dobu realizace projektu), pokud jej ma obec zpracovany.
NejvyssSi pocet bodl obdrzi zadatel, ktery ma jasné a srozumitelné koncepéni feSeni socialni
inkluze vyloucenych romskych lokalittkomunit. Postaveni terénnich pracovnik(l stanovuje
vnitfni pfedpis (organiza¢ni fad) nebo jeho dodatek, a jejich praci bude fidit (vykonavat)
socialni pracovnik podle § 109 zakona &. 108/2006 Sb. NavrZzena pracovni napli ma jasne cile,
které jsou v souladu s § 69 zakona €. 108/2006 Sb. Pfijimani terénni pracovnici se budou
vzdélavat a budou mit zajistén pfistup k odborné supervizi. Zaroven z predlozenych materialt
vyplyva, Zze na postupu hodla Zadatel spolupracovat nebo spolupracuje s ostatnimi organy
vefejné spravy a nestatnimi neziskovymi organizacemi v misté.

3. PfFimérenost a hospodarnost rozpoétu projektu 0-10
ve vztahu kcilim, vysledkim a planovanym aktivitam (podrobny a srozumitelny popis
jednotlivych polozek). NejvySSi pocet bodl obdrzi zadatel, jehoz rozpolet je pfiméfeny
navrhovanym aktivitam, neobsahuje formalni ani vécné chyby, je promysleny a srozumitelné
zdlvodnény.

Hodnoceni jednotlivych polozek:

0-2bod.............. zcela neuspokojiveé
3 —4 body............. spiSe neuspokojivé
5 -6 bodu............. dostate¢né
7-8bodl ............ velmi dobré

9 — 10 bodd........... vynikajici

Kritéria celkového hodnoceni projektu:

Bod 1. hodnoti hodnotitelé, body 2. — 5. hodnoti komise pfi svém zasedani.

1. Vécné hodnoceni 0 - 30 bodu
2. Velikost obce 0 - 10 bodu
3. Pocet let v projektu (od prvniho zafazeni do Programu) 0 - 10 bodt
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4. Potfebnost (problémové oblasti) 0 - 10 bodu
5. Hodnoceni prace TP v minulych letech 0 - 10 bodt
Maximalni pocet 70 bodu
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Zvlastni ustanoveni tykajici se programu

Podpora koordinatorti pro romské zalezitosti

Cl. 1
Vymezeni uc€elu dotace

Predkladané projekty musi odpovidat vymezeni ucelu dotace, uvedenym tematickym okruhim
¢innosti koordinatora pro romské zalezitosti (dale jen ,koordinator®) a musi byt v souladu
se Zasadami dlouhodobé Koncepce romské integrace do roku 2025, Strategii romské integrace
do roku 2020 a dalSimi relevantnimi dokumenty. Tento program je ur€en na zabezpeceni jedné
pozice krajského koordinatora v organiza¢ni struktufe krajského uUfadu a zajisténi jeho profesniho
rozvoje.

Cl. 2
Podminky poskytnuti dotace
1. Prijemcem této dotace muze byt pouze kraj. Dotace neni uréena pro hlavni mésto Prahu.

2. Dotace se poskytuje na jednu pracovni pozici koordinatora a zabezpec&eni jeho profesniho
rozvoje ve vySi maximalné 500.000 Ké. Dotace v plné vysSi se poskytuje na zaméstnance,
ktery ¢innost koordinatora vykonava v plném pracovnim uUvazku (bez kumulaci s dalSimi
¢innostmi pro krajsky ufad, které nemaji pfimy vztah k naplni jeho prace) po cely kalendarni
rok.

3. V pfipadé, Ze koordinator bude zaméstnan méné nez 12 mésicl, pak za kazdy mésic, kdy
zaméstnan nebude, odelte pfijemce castku v pomérné vysi a tuto Castku vrati v ramci
vyucétovani dotace. Pomérnym zplUsobem se krati dotace v pripadé zkraceného
pracovniho uUvazku koordinatora nebo v pfipadé kumulovani €innosti souvisejicimi
vyhradné s agendou romskych zalezitosti koordinatora s dalSimi €innostmi v jeho
pracovni naplni.

4. Zakladni druhy Cc¢innosti koordinatora zaznamenané v mési¢nich pracovnich vykazech
(na pfedepsanych formulafich) a zpracované do zavérecné zpravy prostfednictvim webové
aplikace jsou:

a) metodicka €innost (spoluprace s poradnimi organy vlady, zejména s Radou vlady
pro zalezitosti romské menSiny, dale s Odborem pro socialni zallefiovani
(Agenturou) Utadu vlady Ceské republiky, ministerstvy, odbory krajského GFadu,
poskytovateli socialnich sluzeb, vzdélavacimi institucemi, obcemi a dalSimi organy
vefejné spravy a institucemi ve véci romskych zaleZitosti) a metodické vedeni
romskych poradct ¢i zaméstnancum obci a dalSich instituci zabyvajicich se
integraci Romu (dale jen ,romsti poradci) tj., pfedavani informaci, zkuSenosti,
pfikladu dobré praxe ap.;

b) koordinaéni ¢innost (koordinuje romské poradce, aktivity v kraji, vytvafi podminky
pro dobrou komunikaci a spolupraci vSech zainteresovanych aktéru, vytvafi a vede
databazi instituci a relevantnich partnerd z NNO zabyvajicich se integraci Romd,
zapojuje se do komunitniho planovani ap.);
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c) analyticka cinnost (zajiStuje zpracovani analyz tykajici se dané problematiky
pro ucely soubornych zprav a strategickych dokumentd, mapuje a vyhodnocuje
potieby romské mensiny v kraji );

d) koncepéni a iniciaéni c¢innost (podili se na koncepénich a strategickych
dokumentech kraje, v ramci své pusobnosti zpracovava Strategii romské integrace
v kraji a podklady pro koncepcni a strategické dokumenty pro Ustfedni organy statni
spravy zpohledu agendy romskych zalezitosti, zejména pro Radu vlady
pro zalezitosti romské mensiny);

e) poradenstvi a informaéni ¢€innost (tuto sluzbu poskytuje zejména romskym
poradcim, terénnim pracovnikiim, $kolam a dalS§im institucim);

f) vzdélavaci ¢innost (zjiStuje vzdélavaci potfeby romskych poradcu
a zprostfedkovava jim aktualni nabidku, reaguje na dotazy, organizuje pravidelné
porady s romskymi poradci, podili se na vzdélavani v rozsahu své plsobnosti);

g) monitorovani integracnich projekti v kraji na pomoc romské mensiné s dlirazem
na jejich funk&énost a efektivitu;

h) monitoring situace romské mensSiny v kraji ;

i) kontrolni €innost (v ramci pfislusné kontrolni skupiny krajského ufadu provadi
kontrolu vykonu pfenesené plsobnosti v navaznosti na plnéni ukold vyplyvajicich
z ustanoveni § 6 odst. 8 zakona ¢&. 273/2001 Sb., o pravech pfislusnikd
narodnostnich mensin a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpist).

5. Ve8keré vystupni materidly (koncepce, analyzy apod.), které wvznikly vramci podpory
dotaéniho programu, pfilozi pfijemce dotace k zavérecné zpraveé.

6. Prfijemce dotace zaijisti organiza¢ni zafazeni koordinatora do sktruktury ufadu tak, aby byl
zabezpeCen mezirezortni a mezioborovy pfistup pfi feSeni problematiky integrace romské
mensiny v kraji v jeji komplexnosti, a to v ndvaznosti na ¢innosti koordinatora uvedené v odst.
4 tohoto ¢lanku.

Cl.3
Pravidla pro podani zadosti

Zadatel pfilozi tu 6ast koncepéniho nebo strategického materialu kraje (napf. Strategii romské
integrace daného kraje schvalenou organy uzemniho samospravného celku pfislusného kraje),
ze kterého vyplyvaji ukoly a €innost koordinatora pfi jeho naplfiovani. Pfedkladané koncep&ni nebo
strategické materialy musi byt u€inné a musi se vztahovat i na pfedpokladanou dobu realizace
projektu.

Cl. 4
Posouzeni zadosti o dotaci
Komise posuzuje zadosti o dotaci podle stanovenych kritérii hodnoceni. V pfipadé, Ze zadost

obdrzi méné nez 15 bodl nebo ma komise vyhrady k pfilozenému rozpoctu, mize komise pozadat
Zadatele o dopracovani zadosti a pfepracovanou Zzadost znovu posoudi.
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Kritéria hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace na program

Podpora koordinatorti pro romské zalezitosti

A. Posouzeni formalnich nalezitosti
1. Byl dodan kryci list vygenerovany webovou aplikaci ve ano ne
stanoveném terminu?
2. Byl kryci list podepsan opravnénou osobou s pravem
jednat jménem Zadatele a byl pfipadné pfiloZzen ano ne
potfebny zmocnujici doklad?
3. Ma zadatel pravni formu, ktera je opravnéna zadat
) . ano ne
v daném dotacnim programu?
4. Jsou v8echna povinna pole v Zadosti fadné vypinéna? | ano ne
5. Je pfiloZzena bankovni identifikace uétu? ano ne
6. Je vyplnén uvazek zaméstnance, ktery se vénuje
; ) ano ne
dané problematice?
7. Odpovida poZzadovana Castka uvazku a obdobi
: , ano ne
realizace projektu?
8. Je pfilozen strategicky/koncepni material pfislusného
! ano ne
kraje?
9. Pokracovat v hodnoceni Zadosti? ano ne
B. Vécné posouzeni zadosti
1. Obsahova stranka projektu: 0-10

Jasné a srozumitelné zdlvodnéni zadosti o dotaci, konkrétni navrh jejiho feSeni. Maximalni
poCet bodu obdrzi Zadatel, ktery jasné a srozumitelné popiSe situaci romské menSiny
v prislusném kraji a konkrétné popise, které aktivity bude v pfislusSném kalendarnim roce, na
ktery zada o dotaci, realizovat v souladu s jednotlivymi tematickymi &innostmi koordinatora
uvedenych v ¢l. 2, odst. 4 téchto ustanoveni. Navrhovany postup feSeni a harmonogram je
jasny, prehledny, logicky a realny. Zaroven musi byt jasné a srozumitelné popsana role

koordinatora.

Je uveden:

a) popis stavajici situace romské menSiny v kraji - odhadovany pocet pfislusnikld romské
mensiny, vymezeni zakladnich problém0 romské menSiny v kraji, vyhodnoceni pokroku
v procesu integrace romské mensiny v kraji, vyhodnoceni spoluprace s dotéenymi obcemi a
s romskou mensinou v souvislosti s integraci romské mensiny v kraji, priklady dobré praxe

integracni politiky v kraji;
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b) popis aktivit koordinatora pro pfislusny kalendarni rok;

c) ocekavany pfinos prace koordinatora;

Pfiloha €. 4

d) zafrazeni do struktury krajského ufadu, zajisténi jeho odborného vedeni;

e) spoluprace kraje a koordinatora s jinymi
a s neziskovym sektorem.

2. Primérenost a hospodarnost rozpoétu projektu:

institucemi

a organy vefejné spravy

0-10

Ve vztahu kcildm, vysledkim a planovanym aktivitam (podrobny a srozumitelny popis
jednotlivych polozek). NejvySsi pocet bodl obdrzi Zadatel, jehoz rozpocet je pFfiméfeny
navrhovanym aktivitam, hospodarny, neobsahuje formalni ani vécné chyby, je promySleny

a srozumitelné zdGvodnény.

3. Celkova uroven zpracovani projektu:

Projekt odpovida vymezeni ucCelu dotace, uvedenym

0-10

tematickym okruhim ¢&innosti

koordinatora a je v souladu se Zasadami dlouhodobé Koncepce romské integrace do roku
2025, Strategii romské integrace do roku 2020 a dalSimi relevantnimi dokumenty.

NejvysSi pocet bodl obdrzi Zadatel, ktery ma jasné a srozumitelné koncepéni feSeni integrace
romské mensiny pro pfislusny kraj a nabizi konkrétni feSeni problémd a soucasné na postupu
spolupracuje s ostatnimi organy vefejné spravy a s nestatnimi neziskovymi organizacemi

VvV misté.

Hodnoceni jednotlivych polozek:

O T2 o To o [ zcela neuspokojivé
3—4bOdY.....uuuiiiiiiiiiiiiiiis spiSe neuspokojivé
5-6DbodU.....cccceiiiiiiiiiiiii, dostatecné

7 —8Db0odU...ccceeiiiiiiiiiiiiiie velmi dobré
9—10bodU..cccceeiiiiiiiiiiiieees vynikajici
Maximalni pocet 30 bodu
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Zvlastni ustanoveni tykajici se programu

Podpora implementace Evropské charty regionalnich €i mensinovych
jazyk

Cl. 1
Vymezeni ucelu dotace

1. Cilem poskytnuti dotace je podpofit efektivni implementaci Evropské charty regionalnich di
mensinovych jazykG v Ceské republice. V rdmci programu Ize podpofit nasledujici tematické
okruhy ¢&innosti v souvislosti s chorvat$tinou (zejména moravskou), polstinou, té€Sinskym nare¢im
jako jeji regionalni variantou, slovenstinou, némdinou a romstinou:

A) Vzdélavaci aktivity na vS8ech vzdélavacich stupnich nad ramec standardniho vyuc€ovani,
které se zamérfuji na vyuku menSinového jazyka nebo v ném probihaji. Cilovou skupinou
téchto aktivit mohou byt jak osoby s mensinovym jazykem jako jazykem matefskym, tak
osoby s Cestinou jako matefskym jazykem. Aktivity mohou byt zaméfené i na vzdélavani
pedagogu s cilem podpory mensSinovych jazykl zejména v prostfedi osob s ¢estinou jako
jazykem matefskym. Zvlastni zfetel bude bran na aktivity podporujici uctu, porozumeéni
a toleranci mezi riznymi jazykovymi skupinami.

B) Kvantitativni a kvalitativni analyzy zaméfené na vyzkum uzivani menSinovych jazykd,
indikaci oblasti jejich podpory a navrhy forem této podpory.

C) Podpora uzivani tradi¢nich a spravnych forem mistnich nazvi v mensinovych jazycich.
Zvlastni zfetel bude bran na vyrobu, instalaci a udrzbu tabuli s nazvy obci, jejich &asti, ulic
a jinych vefejnych prostranstvi a oznaCeni budov statnich organd a uUzemnich
samospravnych celkd.

2. Budou podporovany pouze projekty, které odpovidaji vySe uvedenym tematickym okruhim
¢innosti a které jsou v souladu s Evropskou chartou regionalnich ¢i menSinovych jazyku.

Cl. 2
Podminky pro poskytnuti dotace
1. Dotaci Ize poskytnout jen tém pravnickym osobam uvedenym v pfislusnych ustanovenich

Smérnice upravujicich podani zadosti v tomto programu, které byly zfizeny alespori jeden rok pfed
podanim zadosti a prokazatelné béhem této doby vyvijely €¢innost (neplati pro obce).

2. Soucet pracovnich Uvazku na jednoho zaméstnance v jednom nebo vice projektech programu
nesmi presahnout 1,0 uvazku, soucCet sjednaného rozsahu pracovni doby na jednoho
zaméstnance nesmi prekrocit u dohod o pracovni ¢innosti v priméru polovinu tydenni pracovni
doby stanovené zakonikem prace a u dohod o provedeni prace 300 hodin v kalendarnim roce
u jednoho zaméstnavatele.
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Cl.3
Zadost o dotaci a jeji posouzeni

1. K zadosti je nutno pfipajit:
e financni vykaz (uCetni zavérka — rozvaha, vysledovka a pfilohy k ucetni zavérce) za
predchazejici kalendarni rok vyjma Skol a Skolskych zafizeni, vysokych 8kol a obci
e doklad prokazujici predmét Cinnosti, napf. stanovy vyjma kol a Skolskych zafizeni,
vysokych skol a obci
o Cestné prohlaseni o podpofe v reZimu de minimis vyjma obci

2. Komise posuzuje zadosti s vyuzitim hodnoceni externich hodnotitelt dle stanovenych kritérii
hodnoceni Zadosti o poskytnuti dotace na program Podpora Evropské charty regionalnich &i
mensinovych jazyku, které se tykaji obsahové stranky projektu, rozpoctu, pfedpokladu zadatele
pro realizaci projektu a celkové urovné zpracovani projektu, a které jsou soucasti téchto zasad.
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Kritéria hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace na program
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Podpora implementace Evropské charty regionalnich €i mensinovych jazyku

A. Posouzeni formalnich nalezitosti

1. Byl dodan kryci list vygenerovany webovou aplikaci ve stanoveném ano | ne
terminu?

2. Byl kryci list podepsan opravnénou osobou s pravem jednat jménem ano | ne
zadatele a byl pfipadné pfilozen potfebny zmocnujici doklad?

3. Ma Zzadatel pravni formu, ktera je opravnéna zadat v daném dotacnim ano | ne
programu?

4. Jsou vSechna povinna pole v zadosti fadné vyplnéna? ano | ne

5. Je pfilozena bankovni identifikace uctu? ano | ne

6. E)J/e')dodriena podminka finan¢ni spoluucasti Zadatele ve vySi nejméné 30 | ano | ne

0

7. Trva existence zadatele nejméné 1 rok ke dni vyhlaseni? ano | ne

8. Je pfiloZzen doklad vyjadfujici pfedmét ¢innosti, napf. stanovy? ano | ne

9. Jekgfiloien finanéni vykaz za bezprostfedné pfedchazejici kalendarni ano | ne
rok?

10. Je pfilozeno ¢estné prohlaseni o podpore v rezimu de minimis? ano | ne

11. PokraCovat v hodnoceni zadosti? ano | ne
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B. Vécné posouzeni zadosti

Hodnotitelé projektd posuzuji projekty podle stanovenych kritérii. Kritéria jsou rozdélena do dvou
oblasti a jsou specifikovana. Kazdé kritérium je bodové ohodnoceno. Hodnotitelé ohodnoti spinéni
kazdého kritéria urcitym poctem bodu, od 0 bodu (v€etné pfipadu, kdy projekt neobsahuje udaje,
podle kterych by bylo mozno posoudit urover spinéni kritéria) do maxima stanoveného pro dané
kritérium. Maximalni pocet obdrzenych bodl v obsahovém hodnoceni je 50.

1. Zdlvodnéni zaméru a jeho pfFinos pro prisluSniky narodnostnich mensin (popis
zamyslenych aktivit, jasny a srozumitelny popis situace, srozumitelny navrh jejiho feSeni).
Maximalni po¢et bodl obdrzi zadatel, ktery jasné popiSe situaci a navrh jejiho feSeni (max. 30
bodu).

A. jasné formulovany a zdlvodnény cil projektu a predpokladany pfinos pro 0 - 10 bodu
mensinovy jazyk/jazyky

B. jasny realizaéni plan s jednotlivymi kroky a odpovidajicim ¢&asovym 0 — 10 bod
harmonogramem a odpovidajicim personalnim zajisténim

C. jasné formulované a zdlivodnéné prostfedky pro naplnéni cile a odpovidajici 0 - 10 bodu
metody hodnoceni uspésnosti projektu

2. Primérenost a hospodarnost rozpoctu projektu ve vztahu k cilim, vysledkim a planovanym
aktivitam (podrobny a srozumitelny popis jednotlivych polozek). Maximalni po¢et procentnich bodu
obdrzi zadatel, jehoz rozpocet je pfiméreny navrhovanym aktivitam, neobsahuje formalni ani vécné
chyby, je promysleny a srozumitelné zdivodnény (max. 20 bodu).

A. hospodarnost, ucelnost a efektivita jednotlivych polozek rozpoc¢tu (zhodnoceni 0 — 10 bodu
3E)

B. pfiméfenost rozpoctu vzhledem k planovanym aktivitam a charakteru projektu 0 — 10 bodu

Hodnoceni jednotlivych polozZek:

0 -1 bod zcela neuspokojivé
2 — 3 body spiSe neuspokojivé
4 — 5 bodu dostate¢né
6 — 8 bodu velmi dobré

9 — 10 bodu vynikajici
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Pfiloha €. 6

Zvlastni ustanoveni tykajici se programu

Podpora verejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci
v oblasti rovnosti zen a muz

Cl1
Vymezeni ucelu dotace

Dotace ze statniho rozpoltu se poskytuji na podporu vefejné ucelnych aktivit nestatnich
neziskovych organizaci Cinnych v oblasti rovnosti Zen a muzd. Cilem dotaci je pfispét
k dosahovani rovnosti Zen a muzu ve vSech oblastech Zivota spole¢nosti a podpofit dosahovani
cild a naplnovani opatfeni, které jsou stanoveny ve Vladni strategii pro rovnost Zzen a muzu
v Ceské republice na léta 2014 — 2020, na Strategii navazujicich akénich pland a v aktuélnich
Prioritach a postupech vlady pfi prosazovani rovnosti muzi a Zzen, zejména v oblastech
vyrovnaného zastoupeni zen a muzl v rozhodovacich pozicich, trhu prace a podnikani, vzdélavani
a vyzkumu, zahraniénich vztazich, rodinného Zzivota, dulstojnosti a integrity Zzen a muzd,
a v souladu s horizontalnimi prioritami stanovenymi ve Strategii, jako jsou zejména pfekonavani
genderovych stereotypu, zlepSeni sbéru statistickych dat a posileni spoluprace mezi aktéry.

Cl. 2
Podminky poskytnuti dotace

1. Dotaci Ize poskytnout zadatelim, ktefi maji pravni formu uvedenou v pfisluSnych ustanovenich
Smeérnice upravujicich podani zadosti v tomto programu a realizuji aktivity, které jsou v souladu
s jejich stanovami/statutem. Tyto stanovy nebo statut musi Zadatel pfiloZit k Zadosti.

2. Dotaci Ize poskytnout zadatelim, ktefi byli zfizeni, podle potvrzeni vzniku nebo opravnéni,
k ¢innosti alespon jeden rok pred podanim zadosti a maji alespon jeden rok zkusenosti
se stejnym nebo obdobnym typem aktivit, na které zadaji dotaci.

3. Zadatel musi pfiloZit &estné prohlaseni o podpofe v rezimu de minimis.

4. Soucet pracovnich uvazkl na jednoho zaméstnance v jednom nebo vice projektech programu
nesmi presahnout 1,0 Uvazku. Soucet sjednaného rozsahu pracovni doby na jednoho
zaméstnance nesmi pfekroCit u dohod o pracovni Cinnosti v priméru polovinu tydenni
pracovni doby stanovené zakonikem prace audohod o provedeni prace 300 hodin
v kalendainim roce u jednoho zaméstnavatele.

Cl.3

r vz

Posouzeni zadosti o dotaci

Komise posuzuje zadosti po obsahové strance dle stanovenych Kritérii hodnoceni zadosti
o poskytnuti dotace na program Podpora vefejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych
organizaci v oblasti rovnosti Zen a muz(, které jsou soucasti téchto zasad.
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Kritéria hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace na program

Podpora verejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti zen
a muzu

Hodnotitelé projektl posuzuji projekty podle uréenych kritérii. Kritéria jsou rozdélena do nékolika
oblasti a jsou dale specifikovana. Kazdé kritérium je bodové ohodnoceno. Zaroven je stanovena
minimalni bodova hranice v kazdé oblasti kritérii, kterou musi projekt dosahnout, aby mohl
postoupit do dalSiho vybéru. Hodnotitelé ohodnoti spinéni kazdého kritéria ur€itym poctem bodd,
od 0 bodl (v€etné pfipadu, kdy projekt neobsahuje Udaje, podle kterych by bylo mozno posoudit
uroven splnéni kritéria) do maxima stanoveného pro dané kritérium.

A. Posouzeni formalnich nalezitosti

1. Byl dodan kryci list vygenerovany webovou aplikaci ve
stanoveném terminu? ano | ne

2. Byl kryci list podepsan opravnénou osobou s pravem jednat
jménem Zadatele a byl pfipadné pfilozen potfebny zmocriujici
doklad? ano | ne

3. Ma zadatel pravni formu, ktera je opravnéna zadat v daném

dotacnim programu? ano | ne
4. Jsou v8echna povinna pole v Zadosti fadné vyplnéna? ano | ne
5. Je pfilozena bankovni identifikace uctu? ano | ne

6. Je dodrzena podminka financni spolutCasti zadatele ve vysi

nejméné 30 %? ano | ne
7. Trva existence Zadatele ke dni vyhlaseni nejméné 1 rok? ano | ne
8. Jsou pfilozeny platné stanovy/statut Zadatele? ano | ne

9. Je prfilozeno Cestné prohlaseni o podpore v rezimu de minimis? | ano | ne

10. Pokracovat v hodnoceni zadosti? ano | ne

B. Vécné posouzeni zadosti
1. Zamér projektu a reseni problematickych oblasti: 0-10

Jasny a srozumitelny popis a zdivodnéni zaméru projektu , uvedeni problematickych
oblasti, jez ma projekt FeSit, a popis navrzenych kli€ovych aktivit a jejich potfebnost.

Maximalni po€et bodu obdrzi Zadatel, ktery jasné popiSe zamér a uvede problematické oblasti
v souvislosti srovnosti Zen a muzd a navrhne jejich feSeni. Zaroven musi byt jasné
a srozumitelné popsany navrzené kliCové aktivity, které maji vést ke stanovenému zaméru
a k feSeni problematickych oblasti.

Stranka 2 (celkem 4)
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2. Odborna uroven projektu: 0-10

Projekt je jasny a propracovany, je proveditelny, je nastaveno realné slozeni
realizaéniho tymu a je zajisténa dostateéna odborna uroven projektu.

Maximalni pocet bodl obdrzi Zadatel, ktery pfredlozi jasné popsany a propracovany projekt,
vramci kterého je slozeni realizatniho tymu navrzeno tak, aby byl zamér projektu
realizovatelny. V projektu je dale dolozena jeho dostate¢na odborna uroven a orientace
v problematice.

3. Personalni zajisténi projektu: 0-10

Jsou jasné dolozeny odborné predpoklady realizaéniho tymu a jsou dobfe nastaveny
jeho kapacity.

Maximalni pocet bodl obdrzi Zadatel, u néhoz jsou dostate¢né dolozeny odborné predpoklady
a kapacity realizaéniho tymu, v&etné dolozeni jejich pfedchozich zkuSenosti v dané oblasti.
Kapacity realizaéniho tymu, aktivity, které vykonava, a vztahy a odpovédnosti v ramci
realizaéniho tymu jsou nastaveny tak, aby byl projekt realizovan efektivné a v souladu
s vytéenym zamérem a kli¢ovymi aktivitami.

4. Rozpocet projektu: 0-10

Rozpocet je nastaven priméirené, a to jak v celkové €astce, tak v jednotlivych polozkach.
Jednotlivé polozky jsou odivodnény a popsany.

Maximalni poCet bodl obdrzi zadatel, jehoz rozpolet je nastaven pfiméfené, ve vztahu
k zaméru a kliCovym aktivitam projektu, a to jak v celkové Castce, tak v jednotlivych polozkach.
Jednotlivé polozky projektu jsou dobfe odlivodnény a popsany v popisu a zdldvodnéni projektu.
Zaroven je rozpocet pfiméfeny navrhovanym aktivitam, neobsahuje formalni ani vécné chyby
a je promysleny.

Hodnoceni jednotlivych polozek:

0 — 2 bod zcela neuspokojivé
3 — 4 body spiSe neuspokojivé
5 — 6 bodu dostatecné

7 — 8 bodu velmi dobré

9 — 10 bodu vynikajici

Kritéria celkového hodnoceni projektu:

1. Posouzeni formalnich nalezitosti

2. Zamér projektu a feSeni problematikach oblasti 0-10 bodt
3. Odborna uroven projektu 0-10 bodu
4. Personalni zajisténi projektu 0-10 bodu
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5. Rozpocet projektu 0-10 bodt

Maximalni pocet 40 bodut

Bodové hodnoceni bude podkladem pro jednani komise pro hodnoceni projekt v ramci programu
Podpora verejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti Zzen a muzu.

Stranka 4 (celkem 4)
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Zvlastni ustanoveni tykajici se programu

Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci

Cl.1
Vymezeni Gc€elu dotace

1. Dotace v programu ,Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych
organizaci“ se poskytuje k podpofeni celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych
organizaci (SNNO), aby se staly kompetentnimi, kvalifikovanymi a legitimnimi subjekty,
zastupujicimi zajmy svych ¢lend navenek a zprostfedkujicimi informace, zkuSenosti a znalosti
mezi svymi €leny a dalSimi nestatnimi neziskovymi organizacemi (NNO).

2. Podpora bude zamérena tak, aby u pfijemcl posilovala:
o celostatni a mezioborovy princip fungovani SNNO,
e Cinnost ur¢enou ¢lenskym a dalSim NNO,
e zastupovani zajmu ¢lenskych NNO,
e spolupraci se statni spravou ve prospéch Clenskych i dalSich NNO.

3. Podpora bude uréena pro SNNO, jejichz u€elem/poslanim je vytvareni podminek pro rozvoj
neziskového sektoru jako celku. Nebudou podporovany SNNO, které se zabyvaji pouze urcitou
vysecCi neziskového sektoru, napf. stfechové organizace neziskovych organizaci zamérené na
specifické skupiny obyvatel nebo na vymezené oblasti innosti.

4. Podpora nebude uréena SNNO, jejichz hlavni aktivitou je poskytovani sluzeb vefejnosti.

5. Budou podporovany pouze projekty, které odpovidaji vySe uvedenému vymezeni ucelu dotace
a jsou v souladu se Statni politikou vi¢i NNO na léta 2015 az 2020, schvalenou usnesenim
vlady ze dne 29. €ervence 2015 €. 608.

Cl.2
Podminky poskytnuti dotace

Dotaci Ize poskytnout pouze celostatnim mezioborovym SNNO, které splfiuji tyto podminky:

e maji pravni formu spolku,

e hlavni spolek a jeho pobocné spolky nejsou z hlediska tohoto dotacniho programu
povazovany za SNNO

e jejich ucelem/poslanim uvedenym ve stanovach je hajeni a prosazovani zajmu svych &len(
a vzdélavaci, informacni a poradenské aktivity pro své &leny a timto zpusobem vytvaret
podminky pro rozvoj neziskového sektoru,

e jejich Clenska zakladna je tvofena alespon z 51 % NNO (tj. spolky, obecné& prospésSnymi
spole¢nostmi, nadacemi, nadacnimi fondy, ustavy nebo ucelovymi zafizenimi cirkvi),

¢ maji minimalné od 01.01.2016 do dne pfedlozeni zadosti o dotaci zfizené webové stranky,

e Dbyly zfizeny alespon dva roky pfed podanim zadosti,

e Clenska zakladna je tvofena €leny z fad NNO se sidlem v minimalné tfech krajich.
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Cl.3
Pravidla pro podani zadosti o dotaci
Zadatel muze predloZit pouze jednu Zadost o dotaci.
K Zadosti o dotaci je nutno pfipojit
e stanovy
e vyro¢ni zpravy SNNO za posledni dva ukoncené kalendarni roky
Bez predlozeni vy$e uvedenych dokumentl nebude dotace poskytnuta.

PoZadovana €astka na rok musi byt Zadatelem stanovena v rozmezi 600 000 K& az
900 000 K¢.

Stranka 2 (celkem 5)



Kritéria hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace na program

Pfiloha €. 7

Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci

A. Posou zeni zadosti z hlediska jeji formalni uznatelnosti

1. Byl dodan kryci list vygenerovany webovou aplikaci ve

. . ano ne
stanoveném terminu?
2. Byl kryci list podepsan opravnénou osobou s pravem
jednat jménem Zadatele a byl pfipadné pfiloZzen ano ne
potfebny zmocriujici doklad?
3. Ma zadatel pravni formu, ktera je opravnéna zadat
. o ano ne
v daném dotacnim programu?
4. Jsou v8echna povinna pole v Zadosti fadné vypinéna? | ano ne
5. Je pfiloZzena bankovni identifikace uétu? ano ne
6. Je dodrzena podminka financni spolutcasti zadatele
R M ano ne
ve vySi nejméné 30 %7
7. Je uCelem/poslanim uvedenym ve stanovach hajeni a
prosazovani zajmu svych ¢lenl a vzdélavaci,
informacni a poradenské aktivity pro své ¢leny a timto | ano ne
zpusobem vytvaret podminky pro rozvoj neziskového
sektoru?
8. Ma zadatel minimalné od 01.01.2016 do dne
. N . L s ano ne
predlozeni zadosti o dotaci zfizeny webové stranky?
9. Jsou pfilozeny vyroCni zpravy za posledni dva
. A ano ne
ukonc&ené kalendarni roky?
10. Pokragovat v hodnoceni Zadosti? ano ne

B. Vécné posouzeni zadosti o dotaci

Zadost o dotaci je z v&cného hlediska posuzovana dvoustupriové, a to

A) nezavislymi hodnotiteli

B) komisi pro hodnoceni projektd

A) Vécné posouzeni zadosti o dotaci hodnotiteli a jimi  sledovana kritéria

1) Soulad charakteristik zadatele s vymezenim celostatni mezio borové sité NNO podle

nasledujici definice:

Stranka 3 (celkem 5)



2)

3)

4)

5)
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e SNNO je povazovana za celostatni, pokud pUsobi na celém uzemi Ceské republiky
a Clenstvi v ni je oteviené pro NNO z celé Ceské republiky, pokud splfuji podminky dané
stanovami SNNO.

e SNNO je povaZzovana za mezioborovou, pokud se zabyva neziskovym sektorem a NNO
jako celkem, tzn. zabyva se jejich zakonnosti, transparentnosti, profesionalizaci,
financovanim atd. SNNO by méla byt aktivni zejména v téchto oborech: legislativa,
financovani (i vicezdrojové), danoveé ulevy, problematika Evropské unie apod. Miize se také
zabyvat tématem, které je prafezové pro cely neziskovy sektor, jako je dobrovolnictvi,
problematika podnikani NNO, rozvoj a etika darcovstvi, rozvoj neziskového sektoru z
hlediska transparentnosti, nezavislosti, spravného fizeni apod. Clenstvi v takové SNNO
neni omezeno podle oborového zaméreni Ucelu a aktivit jednotlivych ¢lend.

o SNNO musi splfiovat podminky definice SNNO, kterou schvalila Rada vliady pro NNO na

svém zasedani dne 03.12.2015, tzn.:

o vede seznam svych ¢lend,

o jeji Clenové maji povinnost platit Elenské prispévky,

o vyznacuje se demokratickym zpUusobem instalovani ¢lenu svych organda,

o ma zfizenou kontrolni komisi,

o ma alesponi jednoho zaméstnance v pracovnépravnim vztahu, ktery jeji Cinnost
organizuje a koordinuje, a tato pracovni pozice je zfizena a obsazena alespor 6 mésicu
ke dni podani zadosti o dotaci.

Zadatel o dotaci mdze v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 15 bodu.

Soulad projektu se zamérenim programu Podpora kapacit celostatnich mezioborovych
siti NNO.

Zadatel o dotaci predlozi projekt, ktery odpovida zaméfeni dotaéniho programu Podpora
kapacit celostatnich mezioborovych siti NNO; aktivity projektu tedy musi obsahovat rozvoj
kapacit zadatele k napInéni jeho ucelu/poslani.

Zadatel o dotaci muze v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 15 bodu.

Jasné formulovany a zdivodnény cil projektu a prostiredky k jeho dosazeni.

Jakym zpuUsobem, jakymi opatfenimi hodla Zadatel rozvinout své kapacity k uc€inn&jSimu
naplnéni svého ucelu.

Zadatel o dotaci mGzZe v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 10 bod.

Jasny realizaéni plan s jednotlivymi kroky a €¢asovym harmonogramem.

Hodnoceni spravného rozvrzeni realizace projektu v ¢ase, hodnoceni realnosti tohoto planu
apod.

Zadatel o dotaci mUze v ramci tohoto kritéria ziskat maximaln& 5 bod(.

Zhodnoceni, zda projekt obsahuje vSechny povinné indikatory, posouzeni jejich
kvantitativniho a kvalitativhiho obsahu a planu k jejich naplnéni.

Indikatory projektu jsou:

e pocet akci pro ¢leny SNNO

e pocet uCastnikd akci z fad ¢lend SNNO

e navstévnost webu SNNO a jeji vyvoj

e kvalita webu SNNO

¢ Udaje o zapojeni ¢lent SNNO do pfipominkovani legislativy

e zahajeni nebo pokraCovani ve vydavani periodika pro ¢leny SNNO

e zpracovani ankety spokojenosti Clent SNNO jako soucéast zavérecné evaluace projektu
Zadatel o dotaci mGze v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 10 bod(.
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6) Srozumitelnost, prehlednost a vystiznost zpracovani projektu.
Jedna se predevsim o formalni stranku zpracovani projektu.
Zadatel o dotaci mGze v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 5 bodu.

7) Primérenost, zdlivodnitelnost a ovéritelnost rozpoctu.
Jedna se predevsim o vhodné zvolené poloZky rozpoctu, z nichz je patrné, Ze Zadatel hodla
rozvijet svoji kapacitu. Preferuji se polozky typu osobnich (mzdovych) nakladd, naklady na
zdokonaleni webovych stranek a dalSich nastrojd komunikace s ¢lenskou zakladnou. Povinnou
soucasti je poloZzka na vznik nebo zdokonaleni elektronického Ci tisténého periodika, uréeného
pro ¢leny SNNO.
Zadatel o dotaci miZe v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 10 bodu.

8) Efektivni vazba administrativnich a mzdovych naklada na vystupy projektu.
Jde o posouzeni relevance a pfimérenosti planovanych nakladd vzhledem k realnym nakladdm
na splnéni planovanych indikatord projektu.
Zadatel o dotaci mUze v ramci tohoto kritéria ziskat maximalné 10 bod(.

Celkové muze tedy zadatel ziskat pfi hodnoceni projektu od jednoho hodnotitele maximalné 80
bodl. Kazdy projekt je hodnocen dvéma hodnotiteli, pfiéemz hodnotitelé posuzuji rovnéz
hospodarnost a efektivnost rozpoc&tu projektu.

Pokud je rozdil v bodovém hodnoceni hodnotiteld vétsi nez 20 bodl, je projekt predlozen
k hodnoceni tfetimu hodnotiteli. Do celkového hodnoceni se nasledné zapocitavaji hodnoceni
tfetiho hodnotitele a hodnoceni dalSiho z hodnotitelti, které se svym hodnocenim vice blizi
bodovému hodnoceni tfetiho hodnotitele.

Princip stanov eni bodi u vy$e uvedenych hodnoticich kritérii:

Max. Max. pocet 10 | Max. pocet

pocCet 5 bodu bodu

bodu
Neuspokojivé 0-1 0-1 0-2
SpiSe neuspokojivé 2 2-3 3-5
Dostatecné 3 4-5 6-8
Velmi dobré 4 6-8 9-12
Vynikajici 5 9-10 13-15

B) Hodnoceni zadosti o dotaci komisi pro hodnoceni projektt.

Komise pro hodnoceni projektli posuzuje zadosti o dotaci po obsahové strance s vyuzitim
zpracovanych posudkl nezavislych hodnotiteld. Vysledky projednani zadosti o dotaci, schvalené
komisi pro hodnoceni projektd, jsou podkladem pro vedouciho Ufadu k vydani individuélnich
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Cleny komise pro hodnoceni projektli a pfedsedu komise pro
hodnoceni projektd jmenuje pfedseda Rady vlady pro NNO na navrh sekretariatu Rady vlady pro
NNO.
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Urad vlady Ceské republiky

ROZHODNUTI ¢.

Urad viady Ceské republiky podle § 14 zakona & 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
a 0 zméné neékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl

rozhodl

V Praze

/ VVZ

Priloha &. 8

20xx

o poskytnuti neinvesticni dotace na program Podpora vefejné ucelnych aktivit spolkt zdravotné
postizenych z kapitoly 304 — Ufad vlady CR statniho rozpo¢tu na rok 20xx.

Pfijemce dotace:

ICO:

Adresa sidla:

Statutarni organ nebo jim
povérfena osoba:

Bankovni spojeni:

Variabilni symbol:

Dotace bude poskytnuta:

Pfevodem na ucet pfijemce

Cil dotace: Podpora programu zaméfeného na vefejné ucelné aktivity
spolkl zdravotné postizenych formou spolufinancovani ¢innosti
realizované na zakladé schvalené Zadosti o dotaci.

Cislo zadosti:

Nazev projektu:

Lhata, v niz ma byt
stanoveného ucelu dosazeno:

1. ledna — 31. prosince 20xx

Celkova vysSe poskytnuté dotace:

Utad vlady Ceské republiky, nabfezi Edvarda Bene$e 4, 118 01 Praha 1
ustfedna 224 002 111, posta@vlada.cz, datova schranka: trfaa33
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Cast I

Povinnosti pfijemce dotace

1. Prilemce je povinen vyuzivat dotaci vsouladu stimto Rozhodnutim, jehoz soucasti je
i Rozpocet projektu, a se Zadosti o poskytnuti dotace, ktera byla podkladem pro vydani
Rozhodnuti.

2. Prtijemce je dale povinen:

a)

b)

d)

dodrzet ucel projektu uvedeny v zadosti o poskytnuti dotace, pfipadné v dodatku k zadosti,
na ktery byla dotace poskytnuta, a v ramci ného sluzby nebo jiné podporované aktivity
realizovat na uzemi Ceské republiky, nejde-li o aktivitu mezinarodni spoluprace,

vést ucetnictvi v plném, pfipadné zjednoduseném rozsahu v souladu se zakonem
€. 563/1991 Sbh., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu, a jeho provadécimi predpisy;
vést uplné, prikazné a pravdivé analytické ucCty tak, aby jednotlivé druhy uznatelnych
nakladl byly vedeny oddélené od ostatnich naklad(l a zaroven aby byla zfejma vazba mezi
nimi a pouzitou dotaci, dale uc€etni doklady prokazujici vyuziti penéznich prostfedki
z dotace zfetelné oznacit (napf. €islem Rozhodnuti),

vynakladat poskytnuté financni prostfedky z dotace ucelné, hospodarné a efektivné,
pficemz:

- ucelnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkl z dotace, které zajisti optimalni miru
dosazeni cill pfi plnéni stanovenych ukoll (,délat spravné véci“ — vystupy),
- hospodarnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedki z dotace k zajisténi

odpovidajici kvality pInénych ukoll (,délat véci levné® — vstupy),

- efektivnosti se rozumi pouziti finan¢nich prostfedkl z dotace, kterym se dosahne
nejvySe mozného rozsahu, kvality a pfinosu plnénych ukoll ve srovnani s objemem
prostfedkl vynaloZzenych na jejich plnéni (,délat véci spravné® — vystupy x vstupy),

v kalendafnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta, pouZzit dotaci pouze ke Kkryti
uznatelnych nakladu projektu, skute¢né vynaloZzenych v pfimé a bezprostfedni souvislosti
s realizaci projektu. Z poskytnuté dotace na realizaci projektu nelze hradit, tj. za
neuznatelné naklady jsou povazovany:

i. ¢ast hrubych mezd nebo platli v€etné zakonnych nahrad, ktera v rocnim priméru
pfesahuje 2nasobek mési¢niho tarifu uvedeného v prvnim platovém stupni pfislusné
platové tfidy v pfiloze €. 2 nafizeni vlady &. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancu ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpist, pficemz
se pfihlizi k po¢tu odpracovanych meésict a vysi uvazku. Pokud ¢len realizaniho
tymu pracuje na projektu na méné nez 1,0 uvazku a kratSi dobu nez cely rok, pak se
pomérné krati i vySe limitu uznatelnosti nakladd na jeho mzdu nebo plat. Zafazeni
¢lena realizacniho tymu do tfidy se urci analogicky dle nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.,
pficemZ maximalni mozna pouzitelna tfida je tfida 13

i. @&ast odmén z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPC, DPP), véetné
zakonnych nahrad, kde pfi pfepoétu na hodinové odmény pfi obdobném pouziti
nafizeni viady €. 564/2006 Sb. jako v pismenu i. dochazi k prekroceni limitu
uvedeného v pismenu i.

Stranka 2 (celkem 8)



f)

Vi.

Vil.

viii.

Xi.

Xii.
Xiii.
Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

XViii.

XiX.

XX.

XXi.

XXi.

XXiil.

Priloha &. 8

povinné zakonné odvody z hrubych mezd, plati nebo odmén, pfidél do fondu
kulturnich a socialnich potifeb (nebo jiného obdobného fondu) a pojistné na zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, pokud presahuji vySi odpovidajici uznatelnym
nakladim na hrubé mzdy, platy nebo odmény

naklady na stravovani zaméstnancu, v€éetné poukazek na stravovani
stipendia

naklady na zahrani¢ni pracovni cesty, nejde-li o aktivitu mezinarodni spoluprace v
dota¢nim programu Podpora verejné ucelnych aktivit spolkl zdravotné postizenych

odpisy majetku, tvorbu rezerv a opravnych poloZzek

naklady na reprezentaci, recepce a podobné akce s vyjimkou nakladu na ob&erstveni
u akci pfedem planovanych v projektu, jako jsou odborné konference, workshopy,
seminare a obdobné akce. Cenovy limit pro stravovani/ob&erstveni Ucastnikl, je
stanoven na 200 K& na den a osobu v pfipadé celodenni tuzemské akce (tj. akce,
ktera se odehraje v ramci jednoho dne a trva minimalné 8 hodin). V pfipadé, Ze se
nebude jednat o celodenni akci, musi byt limitni ¢astka v odpovidajicim poméru
zkracena (za kazdou celou hodinu akce si pfijemce muze narokovat maximalné 25 K&
na osobu)

naklady na vzdélavani zaméstnancti zamérené na administrativu a zajisténi bézného
chodu zaméstnavatele

naklady na provedeni u€etniho auditu

naklady na sportovni, rekondi¢ni a rekreaCni pobyty a vybaveni na né, které nejsou
zameéfeny na cilovou skupinu

naklady na tabakové vyrobky a alkoholické napoje

dan z pfidané hodnoty, u niz je mozno uplatnit odpocet

dané, soudni poplatky, penale a pokuty

naklady na zdravotni péci o klienty, pokud je hrazena z vefejného zdravotniho
pojisténi

pofizeni dlouhodobého hmotného majetku s pofizovaci cenou vyssi nez 40.000 K¢&

a provozné technickou funkci delSi nez 1 rok a dlouhodobého nehmotného majetku,
s pofizovaci cenou vy3si nez 60.000 K& a dobou pouzitelnosti delSi nez 1 rok

tvorbu zakladniho kapitalu

naklady spojené s placenim C¢lenskych pfispévkd odbornym spole€¢nostem
a asociacim, nejde-li o aktivitu mezinarodni spoluprace

naklady spojené s pojidténim majetku a s pofizenim majetku formou leasingu

naklady na pojisténi odpovédnosti za Skodu zplUsobenou provozem vozidla, tzv.
povinné ruéeni

rozhlasové a televizni poplatky
bankovni poplatky

naklady, jez nelze prokazat pfisluSnymi uCetnimi doklady

pfi vynakladani uznatelnych nakladt dodrzovat pfislusné pravni predpisy, véetné zakona
0 zadavani vefejnych zakazek,

pfi financovani projektu dotacemi z vice statnich zdroju anebo i zrozpocétd uzemnich
samospravnych celkl duplicitni uhrada stejného nakladu z riznych zdroji neni dovolena,
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g) nerealizovat zisk z dotace,

h) neposkytovat prostfedky z dotace jinym fyzickym nebo pravnickym osobam, nejde-li

)

K)

0 uhradu bezprostfedné spojenou s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta,
nepiekrocit 70% podil dotace ke kryti skute€né vynaloZenych celkovych nakladu projektu,

pokud je projekt financovan dotacemi z dalSich statnich zdroju, neprekro€it 70% podil
v souhrnu vSech téchto dotaci ke kryti skute€né vynalozenych celkovych nakladu projektu,

pro posouzeni opravnénosti dotace dodrZet sloupec Rozpoctu dotace véetné specifikace
rozpoctu k jednotlivym polozkam s touto moznou odchylkou:

Pfi realizaci projektu mohou byt pfi dodrzeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé poloZky kone&né podoby rozpoltu dotace prekroCeny v rozpéti do
20 %, a to pfi nezménéné vysi poskytnuté dotace a za predpokladu, ze ve stejném rozsahu
(ve stejné absolutni ¢astce), v jakém je urcita polozka rozpocltu pfekrocena, je jina polozka,
popfipadé jiné poloZky, uspofena. PoloZky rozpoltu jsou soucasti skupin poloZek.
Skupinami polozek se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrZovani
celkem, Cestovné celkem, Sluzby celkem, Osobni naklady celkem. Pfi téchto zménach je
nutné zachovat strukturu kone¢né podoby schvaleného rozpoctu, nelze tedy do rozpodtu
dotace doplnit dalSi polozku nebo pouzit dotaci na polozku s nulovou hodnotou; nutnost
zachovat strukturu koneéné podoby rozpoctu neplati v pfipadé skupiny polozek Osobni
naklady celkem, kde je mozné pfesouvat prostfedky mezi jednotlivymi polozkami nebo
pouzit polozku s plvodné nulovou hodnotou, avSak v souctu nesmi byt skupina polozek
Osobni naklady celkem navySena o vice jak 20 %.

v pfipadé vratky dotace v pribéhu kalendafniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta,
dodrzet tyto povinnosti:

i. PFijemce dotace, ktery v pribéhu kalendarniho roku prfed€asné ukonci realizaci
projektu, na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezacne,
oznami spolu s odivodnénim tuto skuteénost v listinné podobé Utadu vlady CR do
15 pracovnich dnl ode dne pfed€asného ukonceni projektu, resp. ode dne svého
rozhodnuti projekt nerealizovat, a od téhoz dne do 30 pracovnich dnl vrati bud
pomérnou c¢ast dotace, odpovidajici obdobi od skonéeni realizace projektu do
konce kalendafniho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, a to na ucet Uradu vlady
CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta.

ii. Prijemce dotace, ktery v pribéhu kalendafniho roku, na ktery mu byla poskytnuta
dotace, zanikne nebo se transformuje na pravni formu, ktera neni danym dotaénim
titulem podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuZz je povinen provést ucetni
zavérku, na Gcéet Uradu vlady CR, z néhoZz mu byla dotace poskytnuta, pomérnou
Cast dotace, odpovidajici obdobi ode dne provedeni UcCetni zavérky do konce
kalendarniho roku. K témuz dni oznami prostfednictvim webové aplikace tuto
skuteénost Uradu viady CR.

iii. Pokud v pfipadech podle bodu i. a ii. byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace,
alespon z Casti realizovan, prijemce dotace soucasné s provedenim vratky dotace
pfedlozi Ufadu vliady CR Zavérecnou zpravu o realizaci projektu.

iv. Bankovni spojeni pro vratky finanCnich prostredkd do statniho rozpoctu na zakladé
finan€niho vyporadani v pribéhu kalendarniho roku je CNB 4320001/0710.

m) v pfipadé vratky dotace nasledujiciho kalendafniho roku za uplynuly kalendaini rok vratku

dotace vycCislenou v dokladech v pismenu n) bodu ii pfevede do 15. unora nasledujiciho
kalendafniho roku na depozitni uget Uradu viady CR. Cislo uétu je 6015 — 4320001/0710.
Vratka dotace po skonceni kalendainiho roku se rovna té casti prostfedk( dotace, ktera
nebyla pouZzita pfijemcem v kalendarnim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.
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n) predlozit Utadu vlady CR:

pribéznou zpravu o realizaci projektu za 1. pololeti bézného kalendarniho roku.

PrabéZnou zpravu pfilemce dotace zpracovava za uplynulou cast bézneho
kalendarniho roku k 30. &ervnu bézného kalendarniho roku a Ufadu vlady CR
do 31. srpna téhoz roku predklada. V odivodnénych pfipadech Ize tuto Ihatu prominout.

Pribéznou zpravu nepredklada pfijemce dotace, kterému bylo pfi rozdélovani
prostfedk(l na dotaci doru¢eno rozhodnuti o poskytnuti dotace po 30. Cervnu roku,
na ktery byla dotace poskytnuta.

do 15. unora nasledujiciho kalendafniho roku za uplynuly kalendafni rok na
pfedepsaném formulafri:

e zavéreCnou zpravu o realizaci projektu za uplynuly kalendarni rok, jehoz
soucasti jsou i udaje pro vyuctovani dotace, a pokud byly pfi administrativni
kontrole této zpravy zjistény nedostatky, odstranit je ve stanovené |haté,

o kopii ucCetni sestavy zvlast k projektu a zvlast k dotaci dokladajici fadné
zauctovani nakladl jednotlivych polozek finanénich prostfedkl, véetné souctu
analytickych uétd,

o podklady pro finanéni vypofadani dotace dle vyhlasky ¢&. 367/2015 Sb.,
0 zasadach a lhatach finanéniho vypofadani vztahl se statnim rozpoctem,
statnimi finan¢nimi aktivy a Narodnim fondem

e v pfipadé zahrnuti prace dobrovolniki do spoluucasti projektu rovnéz prehled
dobrovolnikd a jimi vykonané prace ve struktufe uvedené v ,Informaci o zahrnuti
prace dobrovolnikd®, ktera bude zvefejnéna spolu s vyhlaSenim vyzev pro
podavani Zadosti na dany rok,

zménu identifikadnich udaji tykajicich se pFijemce dotace (ulice, obec, kraj, PSC,
telefon, statutarni organ, e-mail), popfipadé jiné podstatné zmény, zejména ty, které
mohou ohrozit realizaci projektu, a to do 15 pracovnich dnl ode dne této zmény,

rozhodnuti pfijemce dotace o prfed€asném ukonceni realizace projektu v pribéhu
kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta, a to do 15 pracovnich dnl ode
dne rozhodnuti projekt nerealizovat,

informaci o zaniku pfijemce dotace v pribéhu kalendarniho roku, na ktery byla
dotace poskytnuta, a to nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zaveérku,

0) podklady a doklady uvedené v bodu 2, pismeno n) odst. i. a ii. (fj. pribézna zprava,
zavéredna zprava a daldi uvedené dokumenty) zaslat Uradu viady CR prostfednictvim
webové aplikace. Po odeslani dokumentu elektronicky se Potvrzeni o odeslani pribézné
zpravy do IS Patriot a Potvrzeni o odeslani Zavérecné zpravy do IS Patriot (dale jen ,kryci
list k Pribézné a Zavére¢né zpraveé“) vygenerovany z webové aplikace zasild rovnéz
postou na adresu Ufadu viady CR. Dale:

Kryci list k Prubézné i Zavérecné zpravé musi byt podepsan statutarnim zastupcem
pfijemce nebo jim povéfenou osobou (v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je
statutarni zastupce, pfiloZi pfijemce original pIné moci nebo jeji ovéfenou kopii).
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ii. Za v€asné podani podkladu a dokladu uvedenych v bodu n) odst. i. a ii. se povazuje
az doruceni podepsaného kryciho listu ve stanovené lhuaté. Podklady a doklady
odeslané pouze elektronicky prostfednictvim webové aplikace bez doru¢eného
podepsaného kryciho listu nebo doruc¢eného po stanovené Ih(té, nebudou brany
Vv potaz.

p) pfi zvefejiiovani vysledkl své &innosti, vychazejicich z realizace projektu, na ktery byla
dotace poskytnuta, do zvefejiiovaného textu zapracovat, Zze ,projekt byl realizovan za
finanéni podpory Ufadu vlady Ceské republiky a Vladniho vyboru pro zdravotné postizené
obcany*,

g) Vv pfipadé obdrzeni dotace na bézny kalendarni rok ji pouzit ke kryti uznatelnych naklad
vzniklych od pocatku bézného kalendarniho roku,

r) seznamit se se Smérnici vedouciho Ufadu viady Ceské republiky &. 2/2016, o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani program( v oblasti lidskych prav, kterou aplikuje
poskytovatel v ramci dotaéniho fizeni a ktera je dostupna na webovych strankach Uradu
vlady CR www.vlada.cz.

Cast II.
Dalsi ustanoveni zavazna pro pfijemce dotace

Cilem programu je zvySit zapojeni osob se zdravotnim postizenim do zivota spole€nosti,
podporovat sebeobhajcovstvi a lidska prava osob se zdravotnim postizenim, pfispivat k osvété
o problematice zdravotniho postiZzeni ve spole€nosti a vyuzZivat zkuSenosti a dobrou praxi ze
zahrani€i v uvedenych oblastech.

Pokud realizovany projekt zahrnuje aktivitu mezinarodni spoluprace v oblasti vyrovnavani
pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim, je mozno v souladu se schvalenym rozpoctem
pouzit dotaci na naklady, které pfijemci vznikaji na zakladé jeho Clenstvi v mezinarodnich
organizacich pusobicich v oblasti podpory osob se zdravotnim postiZzenim a na zahrani¢ni cesty,
pokud souvisi se zakladnim zamé&fenim cCinnosti pfijemce Ci s jeho €lenstvim v mezinarodnich
organizacich.

Soucet pracovnich uvazkl na jednoho zaméstnance v projektu nesmi pfesahnout 1,0 Uvazku.

Cast IIl.

Odvod za poruseni rozpoctové kazné

Neni-li v dalSich ustanovenich uvedeno jinak, pfedstavuje poruSeni povinnosti uvedenych
v tomto Rozhodnuti poruSeni rozpoc¢tové kazné podle § 44 rozpoctovych pravidel.

V pfipadé, Ze dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti |. odst. 2 pism. a) az )
Rozhodnuti, bude odvod za porudeni rozpoltové kazné stanoven v Castce, vjaké byla
rozpoctova kazen porusena.

Stranka 6 (celkem 8)


http://www.vlada.cz/

Priloha &. 8

3. Vpfipadé, e dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti |. odst. 2 pism. m) az o)
Rozhodnuti, bude odvod za poruseni rozpoctové kazné stanoven v souladu s ustanovenim
§ 14 odst. 6 rozpoctovych pravidel ve vy3i 5% z celkové ¢astky poskytnuté dotace.

Cast IV.
Pouceni

1. Na vydani Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoctovych pravidel nevztahuji
obecné pravni predpisy o spravnim fizeni.

2. Za podminek stanovenych v ustanoveni § 15 rozpoctovych pravidel muze byt zahajeno fizeni
0 odnéti dotace. Na Fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim
fizeni.

3. Pisemnosti Ize zasilat prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb, prostfednictvim
verejne datove sité do datove schranky Uradu vlady CR nebo podat na podatelné Uradu viady
CR.

4. Za den doruceni pisemnosti se povazuje datum otisku razitka podaci posty na obalce anebo
datum otisku razitka podatelny Ufadu viady CR. Dokument zaslany prostfednictvim vefejné
datové sité do datové schranky Ufadu viady CR se povaZzuje za dorugeny okamzikem jeho
dodani do datové schranky Uradu viady CR.

5. Toto Rozhodnuti navazuje na platnou Smérnici vedouciho Ufadu viady CR o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav, platnou na dany rok.
Touto smérnici je také upraven postup zadatell o dotaci pfi podani zadosti az do vydani
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Smérnice rovnéz obsahuje definice, kterymi se Fidi
poskytovatel pfi poskytovani dotace a odkazy na dulezité obecné platné pravni predpisy, které
se aplikuji na dotacni fizeni.

Mgr. Martina Stépankova
nameéstkyné pro fizeni Sekce pro lidska prava
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Rozpocet projektu

Rozpocet

Rozpocet

Nakladova polozka celého dotace UV CR st:lflcl:gtcue
projektu (K&) (K&) P

vybaveni DDHM do 40 tis. KE 0,00 0,00
ostatni material 0,00 0,00
1.1. Material celkem 0,00 0,00
energie 0,00 0,00
1.2. Energie celkem 0,00 0,00
opravy a udrzovani 0,00 0,00
1.3. Opravy a udrzovani celkem 0,00 0,00
cestovné tuzemské 0,00 0,00
cestovné zahrani¢ni 0,00 0,00
1.4. Cestovné celkem 0,00 0,00
telekomunikace a spoje 0,00 0,00
najemné 0,00 0,00
Skoleni a kurzy 0,00 0,00
pofizeni DDNM do 60 tis. K& 0,00 0,00
ostatni sluzby 0,00 0,00
1.5. Sluzby celkem 0,00 0,00
hrubé mzdy/platy 0,00 0,00
OON (DPC/DPP) 0,00 0,00
zakonné odvody 0,00 0,00
ostatni socialni naklady 0,00 0,00
1.6. Osobni naklady celkem 0,00 0,00
NAKLADY CELKEM 0,00 0,00

Podil dotace
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ROZHODNUTI ¢.

/ KRP
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20xx

Urad viady Ceské republiky podle § 14 zakona & 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
a 0 zméné neékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl

rozhodl

o poskytnuti neinvesticni dotace na program Prevence socialniho vylouceni a komunitni prace
Z kapitoly 304 — Ufad vlady CR statniho rozpoctu na rok 20xx.

Pfijemce dotace:

ICO:

Adresa sidla:

Statutarni organ nebo jim
povérfena osoba:

Bankovni spojeni:

Variabilni symbol:

Dotace bude poskytnuta:

Pfevodem na ucet pfijemce

Cil dotace: Podpora programu zaméfeného na socialni integraci Romu
formou spolufinancovani ¢innosti realizované na zakladé
schvaleného projektu.

Cislo zadosti:

Nazev projektu:

Lhata, v niz ma byt
stanoveného ucelu dosazeno:

1. ledna — 31. prosince 20xx

Celkova vysSe poskytnuté dotace: Ké

Utad vlady Ceské republiky, nabfezi Edvarda Bene$e 4, 118 01 Praha 1
ustfedna 224 002 111, posta@vlada.cz, datova schranka: trfaa33
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Cast I

Povinnosti pfijemce dotace

1. Prilemce je povinen vyuzivat dotaci vsouladu stimto Rozhodnutim, jehoz soucasti je
i Rozpocet projektu, a se Zadosti o poskytnuti dotace, ktera byla podkladem pro vydani
Rozhodnuti.

2. Prtijemce je dale povinen:

a)

b)

d)

dodrzet ucel projektu uvedeny v zadosti o poskytnuti dotace, pfipadné v dodatku k zadosti,
na ktery byla dotace poskytnuta, a v ramci ného sluzby nebo jiné podporované aktivity
realizovat na uzemi Ceskeé republiky,

vést ucetnictvi v plném, pfipadné zjednoduSseném rozsahu v souladu se zakonem
€. 563/1991 Sbh., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu, a jeho provadécimi predpisy;
vést uplné, prikazné a pravdivé analytické ucty tak, aby jednotlivé druhy uznatelnych
nakladl byly vedeny oddélené od ostatnich naklad(l a zaroven aby byla zfejma vazba mezi
nimi a pouzitou dotaci, dale uc€etni doklady prokazujici vyuziti penéznich prostfedki
z dotace zfetelné oznacit (napf. €islem Rozhodnuti),

vynakladat poskytnuté financni prostfedky z dotace ucelné, hospodarné a efektivné,
pficemz:

- ucelnosti se rozumi pouziti finan¢nich prostfedkl z dotace, které zajisti optimalni miru
dosazeni cill pfi plnéni stanovenych ukoll (,délat spravné véci“ — vystupy),
- hospodarnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedki z dotace k zajisténi

odpovidajici kvality plnénych ukoll (,délat véci levné® — vstupy),

- efektivnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkd z dotace, kterym se dosahne
nejvySe mozného rozsahu, kvality a pfinosu plnénych Ukold ve srovnani s objemem
prostfedkl vynaloZzenych na jejich plnéni (,délat véci spravné® — vystupy x vstupy),

v kalendafnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta, pouzit dotaci pouze ke kryti
uznatelnych nakladu projektu, skute¢né vynaloZzenych v pfimé a bezprostfedni souvislosti
s realizaci projektu. Z poskytnuté dotace na realizaci projektu nelze hradit, tj. za
neuznatelné naklady jsou povazovany:

i. ¢ast hrubych mezd nebo platli v€etné zakonnych nahrad, ktera v rocnim priméru
pfesahuje 2nasobek mési¢niho tarifu uvedeného v prvnim platovém stupni pfislusné
platové tfidy v pfiloze €. 2 nafizeni vlady &. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancu ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpist, pficemz
se pfihlizi k poctu odpracovanych mésict a vySi Uvazku. Pokud ¢len realizacniho
tymu pracuje na projektu na méné nez 1,0 uvazku a kratSi dobu nez cely rok, pak se
pomérné krati i vySe limitu uznatelnosti nakladi na jeho mzdu nebo plat. Zafazeni
¢lena realizacniho tymu do tfidy se urci analogicky dle nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.,
pficemZ maximalni mozna pouzitelna tfida je tfida 13

i. &ast odmén z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPC, DPP), véetné
zakonnych nahrad, kde pfi pfepoétu na hodinové odmény pfi obdobném pouziti
nafizeni viady €. 564/2006 Sb. jako v pismenu i. dochazi k prekroceni limitu
uvedeného v pismenu i.
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povinné zakonné odvody z hrubych mezd, platd nebo odmén, pfidél do fondu
kulturnich a socialnich potifeb (nebo jiného obdobného fondu) a pojistné na zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, pokud presahuji vySi odpovidajici uznatelnym
nakladim na hrubé mzdy, platy nebo odmény

naklady na stravovani zaméstnancu, véetné poukazek na stravovani
stipendia

naklady na zahrani¢ni pracovni cesty, nejde-li o aktivitu mezinarodni spoluprace v
dota¢nim programu Podpora verejné ucelnych aktivit spolkl zdravotné postizenych

odpisy majetku, tvorbu rezerv a opravnych poloZzek

naklady na reprezentaci, recepce a podobné akce s vyjimkou nakladud na ob&erstveni
u akci pfedem planovanych v projektu, jako jsou odborné konference, workshopy,
seminare a obdobné akce. Cenovy limit pro stravovani/ob&erstveni Gcastnikl, je
stanoven na 200 K& na den a osobu v pfipadé celodenni tuzemské akce (tj. akce,
ktera se odehraje v ramci jednoho dne a trva minimalné 8 hodin). V pfipadég, Ze se
nebude jednat o celodenni akci, musi byt limitni ¢astka v odpovidajicim poméru
zkracena (za kazdou celou hodinu akce si pfijemce muze narokovat maximalné 25 K&
na osobu)

naklady na vzdélavani zaméstnancli zaméfené na administrativu a zajisténi bézného
chodu zaméstnavatele

naklady na provedeni u€etniho auditu

naklady na sportovni, rekondi¢ni a rekreaCni pobyty a vybaveni na né, které nejsou
zameéfeny na cilovou skupinu

naklady na tabakové vyrobky a alkoholické napoje

dan z pfidané hodnoty, u niz je mozno uplatnit odpocet

dané, soudni poplatky, penale a pokuty

naklady na zdravotni péci o klienty, pokud je hrazena z vefejného zdravotniho
pojisténi

pofizeni dlouhodobého hmotného majetku s pofizovaci cenou vyssi nez 40.000 K¢&

a provozné technickou funkci delSi nez 1 rok a dlouhodobého nehmotného majetku,
s pofizovaci cenou vy3si nez 60.000 K¢ a dobou pouzitelnosti deli nez 1 rok

tvorbu zakladniho kapitalu

naklady spojené s placenim Cclenskych pfispévkd odbornym spolec¢nostem
a asociacim

naklady spojené s pojidténim majetku a s pofizenim majetku formou leasingu

naklady na pojisténi odpovédnosti za Skodu zplUsobenou provozem vozidla, tzv.
povinné ruéeni

rozhlasové a televizni poplatky
bankovni poplatky

naklady, jez nelze prokazat pfisluSnymi uCetnimi doklady

pfi vynakladani uznatelnych nakladl dodrzovat pfislusné pravni predpisy, véetné zakona
0 zadavani vefejnych zakazek,

pfi financovani projektu dotacemi z vice statnich zdroju anebo i zrozpocétd uzemnich
samospravnych celkl duplicitni uhrada stejného nakladu z riznych zdroji neni dovolena,
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g) nerealizovat zisk z dotace,

h) neposkytovat prostfedky z dotace jinym fyzickym nebo pravnickym osobam, nejde-li

)

K)

0 uhradu bezprostfedné spojenou s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta,
neprekrocit 70% podil dotace ke kryti skute€né vynaloZenych celkovych nakladu projektu,

pokud je projekt financovan dotacemi z dalSich statnich zdroju, neprekro€it 70% podil
v souhrnu vSech téchto dotaci ke kryti skute¢né vynalozenych celkovych nakladd projektu,

pro posouzeni opravnénosti dotace dodrZet sloupec Rozpoctu dotace véetné specifikace
rozpoctu k jednotlivym polozkam s touto moznou odchylkou:

Pfi realizaci projektu mohou byt pfi dodrzeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé poloZky kone&né podoby rozpoctu dotace prekroCeny v rozpéti do
20 %, a to pfi nezménéné vySi poskytnuté dotace a za pfedpokladu, Ze ve stejném rozsahu
(ve stejné absolutni ¢astce), v jakém je urcita polozka rozpocltu pfekrocena, je jina polozka,
popfipadé jiné poloZky, uspofena. PoloZzky rozpoltu jsou soucasti skupin poloZek.
Skupinami polozek se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrzovani
celkem, Cestovné celkem, Sluzby celkem, Osobni naklady celkem. Pfi téchto zménach je
nutné zachovat strukturu kone¢né podoby schvaleného rozpoctu, nelze tedy do rozpodtu
dotace doplnit dalSi polozku nebo pouzit dotaci na polozku s nulovou hodnotou; nutnost
zachovat strukturu koneéné podoby rozpoctu neplati v pfipadé skupiny polozek Osobni
naklady celkem, kde je mozné pfesouvat prostfedky mezi jednotlivymi polozkami nebo
pouzit polozku s plvodné nulovou hodnotou, avSak v sou¢tu nesmi byt skupina polozek
Osobni naklady celkem navySena o vice jak 20 %.

v pfipadé vratky dotace v pribéhu kalendafniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta,
dodrzet tyto povinnosti:

i. PFijemce dotace, ktery v pribéhu kalendafniho roku pred€asné& ukonci realizaci
projektu, na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezacne,
oznami spolu s odivodnénim tuto skuteénost v listinné podobé& Ufadu viady CR do
15 pracovnich dnl ode dne pfed€asného ukonceni projektu, resp. ode dne svého
rozhodnuti projekt nerealizovat, a od téhoz dne do 30 pracovnich dnl vrati bud
pomeérnou ¢ast dotace, odpovidajici obdobi od skonCeni realizace projektu do
konce kalendafniho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, a to na ucet Uradu vlady
CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta.

ii. Prijemce dotace, ktery v pribéhu kalendafniho roku, na ktery mu byla poskytnuta
dotace, zanikne nebo se transformuje na pravni formu, ktera neni danym dota¢nim
titulem podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zavérku, na Gcéet Uradu vlady CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta, pomérnou
Cast dotace, odpovidajici obdobi ode dne provedeni ucCetni zavérky do konce
kalendarniho roku. K témuz dni oznami prostfednictvim webové aplikace tuto
skuteénost Uradu viady CR.

iii. Pokud v pfipadech podle bodu i. a ii. byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace,
alespon z Casti realizovan, prijemce dotace soucasné s provedenim vratky dotace
predlozi Uradu vlady CR Zavére€nou zpravu o realizaci projektu.

iv. Bankovni spojeni pro vratky finanCnich prostredkd do statniho rozpoctu na zakladé
finan€niho vyporadani v pribéhu kalendarniho roku je CNB 4320001/0710.

m) v pfipadé vratky dotace nasledujiciho kalendarniho roku za uplynuly kalendaini rok vratku

dotace vycCislenou v dokladech v pismenu n) bodu ii pfevede do 15. unora nasledujiciho
kalendafniho roku na depozitni uget Uradu viady CR. Cislo uétu je 6015 — 4320001/0710.
Vratka dotace po skonceni kalendainiho roku se rovna té ¢asti prostfedk( dotace, ktera
nebyla pouzita pfijemcem v kalendarnim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.
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n) predlozit Utadu vlady CR:

pribéznou zpravu o realizaci projektu za 1. pololeti bézného kalendarniho roku.

PrabéZnou zpravu pfilemce dotace zpracovava za uplynulou cast bézneho
kalendarniho roku k 30. &ervnu bézného kalendarniho roku a Ufadu vlady CR
do 31. srpna téhoz roku predklada. V odivodnénych pfipadech Ize tuto Ihatu prominout.

Pribéznou zpravu nepredklada pfijemce dotace, kterému bylo pfi rozdélovani
prostfedk(l na dotaci doru¢eno rozhodnuti o poskytnuti dotace po 30. Cervnu roku,
na ktery byla dotace poskytnuta.

do 15. unora nasledujiciho kalendafniho roku za uplynuly kalendarni rok na
pfedepsaném formulafri:

e zavéreCnou zpravu o realizaci projektu za uplynuly kalendarni rok, jehoz
soucasti jsou i udaje pro vyuctovani dotace, a pokud byly pfi administrativni
kontrole této zpravy zjistény nedostatky, odstranit je ve stanovené |haté,

o kopii ucCetni sestavy zvlast k projektu a zvlast k dotaci dokladajici fadné
zauctovani nakladl jednotlivych polozek finanénich prostfedkd, véetné souctu
analytickych uétd,

e podklady pro finanéni vypofadani dotace dle vyhlasky ¢&. 367/2015 Sb.,
0 zasadach a lhuatach finan¢niho vypofadani vztahi se statnim rozpoctem,
statnimi finan¢nimi aktivy a Narodnim fondem

e v pfipadé zahrnuti prace dobrovolniki do spolutcasti projektu rovnéz prehled
dobrovolnikd a jimi vykonané prace ve struktufe uvedené v ,Informaci o zahrnuti
prace dobrovolnikd®, ktera bude zvefejnéna spolu s vyhlaSenim vyzev pro
podavani Zadosti na dany rok,

zménu identifikadnich udaji tykajicich se pFijemce dotace (ulice, obec, kraj, PSC,
telefon, statutarni organ, e-mail), popfipadé jiné podstatné zmény, zejména ty, které
mohou ohrozit realizaci projektu, a to do 15 pracovnich dnd ode dne této zmény,

rozhodnuti pfijemce dotace o prfed€asném ukonceni realizace projektu v pribéhu
kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta, a to do 15 pracovnich dna ode
dne rozhodnuti projekt nerealizovat,

informaci o zaniku pfijemce dotace v pribéhu kalendafniho roku, na ktery byla
dotace poskytnuta, a to nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zaveérku,

0) podklady a doklady uvedené v bodu 2, pismeno n) odst. i. a ii. (fj. pribézna zprava,
zavéredna zprava a daldi uvedené dokumenty) zaslat Uradu vlady CR prostfednictvim
webové aplikace. Po odeslani dokumentl elektronicky se Potvrzeni o odeslani pribézné
zpravy do IS Patriot a Potvrzeni o odeslani Zavérecné zpravy do IS Patriot (dale jen ,kryci
list k Pribézné a ZavéreCné zpravé“) vygenerovany z webové aplikace zasila rovnéz
postou na adresu Ufadu viady CR. Dale:

Kryci list k Prubézné i Zavérecné zpravé musi byt podepsan statutarnim zastupcem
pfijemce nebo jim povéfenou osobou (v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je
statutarni zastupce, pfiloZi pfijemce original pIné moci nebo jeji ovéfenou kopii).
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ii. Za v€asné podani podkladu a dokladu uvedenych v bodu n) odst. i. a ii. se povazuje
az doruceni podepsaného kryciho listu ve stanovené lhuaté. Podklady a doklady
odeslané pouze elektronicky prostfednictvim webové aplikace bez doru¢eného
podepsaného kryciho listu nebo doruc¢eného po stanovené Ih(té, nebudou brany
Vv potaz.

p) pfi zvefejiiovani vysledkl své &innosti, vychazejicich z realizace projektu, na ktery byla
dotace poskytnuta, do zvefejfiovaného textu zapracovat, Zze ,projekt byl realizovan za
finanéni podpory Ufadu vlady Ceské republiky a Rady viady pro zalezitosti romské
mensiny*,

q) Vv pfipadé obdrzeni dotace na bézny kalendarni rok ji pouzit ke kryti uznatelnych naklad
vzniklych od pocatku bézného kalendarniho roku,

r) seznamit se se Smérnici vedouciho Ufadu viady Ceské republiky &. 2/2016, o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani program( v oblasti lidskych prav, kterou aplikuje
poskytovatel v ramci dotaéniho fizeni a ktera je dostupna na webovych strankach Uradu
vlady CR www.vlada.cz.

Cast II.
Dalsi ustanoveni zavazna pro pfijemce dotace

1. Dotaci Ize Cerpat na zajisténi a realizaci projektl, jez poskytuji podporu a pomoc Rom{m
s cilem predchazet socialnimu vyloueni a odstrafiovat jeho dusledky. Jsou podporovany
predevsim projekty vyuZivajici principy komunitni prace v romskych komunitach/lokalitach, tj.
projekty poskytujici podporu a pomoc lidem zijicim v romskych komunitach/lokalitach
k ziskavani dovednosti feSit svoji situaci vlastnimi silami, s podporou dalSich osob nebo
spole¢nym usilim dané komunity. Déle je mozZné dotaci Cerpat na aktivity, které doplfiuji
socialni programy a socialni sluzby, pokud jsou potfebné a vedou k prevenci socialniho
vylou€eni nebo pfispivaji ke zlepSeni situace obyvatel romskych lokalit. Doplfikovou soucasti
projektu mize byt vzdélavaci a informacni ¢innost.

2. Soucet pracovnich uvazkl na jednoho zaméstnance v jednom nebo vice projektech programu
nesmi pfesahnout 1,0 uvazku.

Cast lIl.

Odvod za poruseni rozpoctové kazné

1. Neni-li vdalSich ustanovenich uvedeno jinak, pfedstavuje poruSeni povinnosti uvedenych
v tomto Rozhodnuti poruSeni rozpo¢tové kazné podle § 44 rozpoctovych pravidel.

2. V pfipad8, e dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti |I. odst. 2 pism. a) az )
Rozhodnuti, bude odvod za porudeni rozpoltové kazné stanoven v Castce, vjaké byla
rozpoctova kazen porusena.
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3. Vpfipadé, e dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti |. odst. 2 pism. m) az o)
Rozhodnuti, bude odvod za poruseni rozpoctové kazné stanoven v souladu s ustanovenim
§ 14 odst. 6 rozpoctovych pravidel ve vy3i 5% z celkové ¢astky poskytnuté dotace.

Cast IV.
Pouceni

1. Na vydani Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoctovych pravidel nevztahuji
obecné pravni predpisy o spravnim fizeni.

2. Za podminek stanovenych v ustanoveni § 15 rozpoctovych pravidel muze byt zahajeno fizeni
0 odnéti dotace. Na Fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim
fizeni.

3. Pisemnosti Ize zasilat prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb, prostfednictvim
verejne datove sité do datove schranky Uradu vlady CR nebo podat na podatelné Uradu viady
CR.

4. Za den doruceni pisemnosti se povazuje datum otisku razitka podaci posty na obalce anebo
datum otisku razitka podatelny Ufadu viady CR. Dokument zaslany prostfednictvim vefejné
datové sité do datové schranky Ufadu vliady CR se povaZuje za dorudeny okamzikem jeho
dodani do datové schranky Uradu viady CR.

5. Toto Rozhodnuti navazuje na platnou Smérnici vedouciho Ufadu viady CR o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani programd v oblasti lidskych prav, platnou na dany rok.
Touto smérnici je také upraven postup zadatell o dotaci pfi podani zadosti az do vydani
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Smérnice rovnéz obsahuje definice, kterymi se fidi
poskytovatel pfi poskytovani dotace a odkazy na dulezité obecné platné pravni predpisy, které
se aplikuji na dotacni fizeni.

Mgr. Martina Stépankova
nameéstkyné pro fizeni Sekce pro lidska prava
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Rozpocet projektu

Rozpocet

Rozpocet

Nakladova polozka celého dotace UV CR st:lflcl:gtcue
projektu (K&) (K&) P

vybaveni DDHM do 40 tis. KE 0,00 0,00
ostatni material 0,00 0,00
1.1. Material celkem 0,00 0,00
energie 0,00 0,00
1.2. Energie celkem 0,00 0,00
opravy a udrzovani 0,00 0,00
1.3. Opravy a udrzovani celkem 0,00 0,00
cestovné tuzemské 0,00 0,00
cestovné zahrani¢ni 0,00 0,00
1.4. Cestovné celkem 0,00 0,00
telekomunikace a spoje 0,00 0,00
najemné 0,00 0,00
Skoleni a kurzy 0,00 0,00
pofizeni DDNM do 60 tis. K& 0,00 0,00
ostatni sluzby 0,00 0,00
1.5. Sluzby celkem 0,00 0,00
hrubé mzdy/platy 0,00 0,00
OON (DPC/DPP) 0,00 0,00
zakonné odvody 0,00 0,00
ostatni socialni naklady 0,00 0,00
1.6. Osobni naklady celkem 0,00 0,00
NAKLADY CELKEM 0,00 0,00

Podil dotace
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Urad vlady Ceské republiky

V Praze 20xx

ROZHODNUTIi ¢. / KRP

Urad viady Ceské republiky podle § 14 zakona & 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
a 0 zméné neékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl

rozhodl

o poskytnuti neinvestini dotace na program Podpora terénni prace z kapitoly 304 — Urad vlady
CR statniho rozpodctu na rok 20xx.

Pfijemce dotace:

ICO:

Adresa sidla:

Statutarni organ nebo jim
povérfena osoba:

Koéd okresu LAU 1:

Bankovni spojeni obce: Variabilni symbol:

Dotace bude poskytnuta: Pfevodem na ucet pfijemce prostfednictvim pfislusného
krajského Ufadu v souladu s ustanovenim § 19 odst. 2 zakona
¢. 218/2000 Sb.

Bankovni spojeni kraje:

Cil dotace: Realizace terénni prace v socialné vylouc¢enych romskych
komunitach/lokalitach dle Zadosti o dotaci.

Cislo zadosti:

Nazev projektu:

Lhuta, v niz ma byt

s « . |1. ledna — 31. prosince 20xx
stanoveného Ucéelu dosazeno:

Celkova vyse poskytnuté dotace: Ké

Utad vlady Ceské republiky, nabfezi Edvarda Bene$e 4, 118 01 Praha 1
ustfedna 224 002 111, posta@vlada.cz, datova schranka: trfaa33
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Cast I

Povinnosti pfijemce dotace

1. Prilemce je povinen vyuzivat dotaci vsouladu stimto Rozhodnutim, jehoz soucasti je
i Rozpocet projektu, a se Zadosti o poskytnuti dotace, ktera byla podkladem pro vydani
Rozhodnuti.

2. Prtijemce je dale povinen:

a)

b)

d)

dodrzet ucel projektu uvedeny v zadosti o poskytnuti dotace, pfipadné v dodatku k zadosti,
na ktery byla dotace poskytnuta, a v ramci ného sluzby nebo jiné podporované aktivity
realizovat na uzemi Ceské republiky,

vést ucetnictvi v plném, pfipadné zjednoduSseném rozsahu v souladu se zakonem
€. 563/1991 Sbh., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu, a jeho provadécimi predpisy;
vést uplné, prikazné a pravdivé analytické ucty tak, aby jednotlivé druhy uznatelnych
nakladl byly vedeny oddélené od ostatnich naklad(l a zaroven aby byla zfejma vazba mezi
nimi a pouzitou dotaci, dale uc€etni doklady prokazujici vyuziti penéznich prostfedki
z dotace zfetelné oznacit (napf. €islem Rozhodnuti),

vynakladat poskytnuté financni prostfedky z dotace ucelné, hospodarné a efektivné,
pficemz:

- ucelnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkl z dotace, které zajisti optimalni miru
dosazeni cill pfi plnéni stanovenych ukoll (,délat spravné véci“ — vystupy),
- hospodarnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedki z dotace k zajisténi

odpovidajici kvality pInénych ukoll (,délat véci levné® — vstupy),

- efektivnosti se rozumi pouziti finan€nich prostiedkll z dotace, kterym se dosahne
nejvySe mozného rozsahu, kvality a pfinosu plnénych ukoll ve srovnani s objemem
prostfedkl vynaloZzenych na jejich plnéni (,délat véci spravné® — vystupy x vstupy),

v kalendafnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta, pouZzit dotaci pouze ke kryti
uznatelnych nakladu projektu, skute¢né vynaloZzenych v pfimé a bezprostfedni souvislosti
s realizaci projektu, jimiz jsou:

i. osobni naklady na plat terénniho pracovnika dle nafizeni vliady ¢. 564/2006 Sb.
(v€etné nahrad mezd, které je zaméstnavatel povinen vyplacet, pojistného na
socialni zabezpeCeni a pfispévek na statni politiku zaméstnanosti, pojistného na
vSeobecné zdravotni pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance,
pojistného na povinné zakonné pojisténi zameéstnanci a prevodu do fondu
kulturnich a socialnich potfeb nebo do jiného socialniho fondu)

ii. naklady na tuzemské cestovné terénniho pracovnika,

iii. naklady na prohlubovani kvalifikace terénniho pracovnika (tj. odborné kurzy,
Skoleni, seminare, vycviky atp.),

iv. naklady na supervize pro terénniho pracovnika.
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pfi vynakladani uznatelnych nakladt dodrzovat pfislusné pravni predpisy, véetné zakona
0 zadavani vefejnych zakazek,

pfi financovani projektu dotacemi z vice statnich zdroju anebo i zrozpocétd Uzemnich
samospravnych celkl duplicitni Uhrada stejného nakladu z riznych zdroji neni dovolena,

nerealizovat zisk z dotace,

neposkytovat prostifedky z dotace jinym fyzickym nebo pravnickym osobam, nejde-li
0 uhradu bezprostfedné spojenou s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta,

pro posouzeni opravnénosti dotace dodrzet sloupec Rozpoctu dotace véetné specifikace
rozpoctu k jednotlivym polozkdam s touto moznou odchylkou:

Pfi realizaci projektu mohou byt pfi dodrZzeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé polozky kone¢né podoby rozpocCtu dotace prekroCeny v rozpéti do
20 %, a to pfi nezménéné vySi poskytnuté dotace a za predpokladu, Ze ve stejném rozsahu
(ve stejné absolutni ¢astce), v jakém je urcita polozka rozpoctu pfekro€ena, je jina polozka,
popfipadé jiné poloZzky, uspofena. Polozky rozpoltu jsou soucasti skupin poloZek.
Skupinami polozek se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrzovani
celkem, Cestovné celkem, Sluzby celkem, Osobni naklady celkem. Pfi téchto zménach je
nutné zachovat strukturu kone¢né podoby schvaleného rozpoctu, nelze tedy do rozpodtu
dotace doplnit dal$i polozku nebo pouzit dotaci na polozku s nulovou hodnotou; nutnost
zachovat strukturu koneéné podoby rozpoctu neplati v pfipadé skupiny polozek Osobni
naklady celkem, kde je mozné pFesouvat prostfedky mezi jednotlivymi poloZkami nebo
pouzit polozku s pavodné nulovou hodnotou, av§ak v soudtu nesmi byt skupina polozek
Osobni naklady celkem navySena o vice jak 20 %.

v pfipadé vratky dotace v pribéhu kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta,
dodrzet tyto povinnosti:

i. Prfijemce dotace, ktery v pribéhu kalendafniho roku pfed€asné ukonéi realizaci
projektu, na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezaCne,
oznami spolu s odivodnénim tuto skuteénost v listinné podobé& Utadu viady CR do
15 pracovnich dnd ode dne pfed€asného ukon&eni projektu, resp. ode dne svého
rozhodnuti projekt nerealizovat, a od téhoz dne do 30 pracovnich dnl vrati bud
pomérnou Cast dotace, odpovidajici obdobi od skonéeni realizace projektu do
konce kalendarniho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, a to na ucet Uradu vlady
CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta.

ii. Prijemce dotace, ktery v pribéhu kalendarniho roku, na ktery mu byla poskytnuta
dotace, zanikne nebo se transformuje na pravni formu, ktera neni danym dotacnim
titulem podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zavérku, na Udet Uradu vliady CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta, pomérnou
Cast dotace, odpovidajici obdobi ode dne provedeni uCetni zavérky do konce
kalendafniho roku. K témuz dni oznami prostfednictvim webové aplikace tuto
skute¢nost UFadu vlady CR.

iii. Pokud v pfipadech podle bodu i. a ii. byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace,
alespon z Casti realizovan, prijemce dotace souCasné s provedenim vratky dotace
predlozi Uradu vliady CR ZavéreCnou zpravu o realizaci projektu.

iv. Bankovni spojeni pro vratky finan¢nich prostfedkl do statniho rozpoc¢tu na zakladé
finan€niho vyporadani v pribéhu kalendarniho roku je CNB 4320001/0710.

Stranka 3 (celkem 8)



Ptiloha &. 10

k) v pripadé vratky dotace nasledujiciho kalendarniho roku za uplynuly kalendafni rok vratku
dotace vycislenou v dokladech v pismenu I) bodu ii pfevede do 15. Unora nasledujiciho
kalendafniho roku, s vyjimkou obce, ktera pfipadnou vratku dotace provadi prostfednictvi
pfislusného kraje a ten tuto vratku pfevede do 25. Unora nasledujiciho kalendafniho roku,
na depozitni u¢et Uradu viady CR. Cislo uétu je 6015 — 4320001/0710. Vratka dotace po
skonceni kalendarniho roku se rovna té Casti prostfedkl dotace, ktera nebyla pouzita
pfijemcem v kalendainim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.

) predlozit Utadu vlady CR:
i. prubéznou zpravu o realizaci projektu za 1. pololeti bézného kalendarniho roku.

PrabéZnou zpravu pfilemce dotace zpracovava za uplynulou cast bézneho
kalendarniho roku k 30. &ervnu bézného kalendarniho roku a Ufadu vilady CR
do 31. srpna téhoz roku predklada. V odivodnénych pfipadech Ize tuto Ihdtu prominout.

Pribéznou zpravu nepredklada pfijemce dotace, kterému bylo pfi rozdélovani
prostfedk(l na dotaci doru¢eno rozhodnuti o poskytnuti dotace po 30. Cervnu roku,
na ktery byla dotace poskytnuta.

ii. do 15. unora nasledujiciho kalendafniho roku za uplynuly kalendafni rok na
predepsaném formulafri:

e zavéreCnou zpravu o realizaci projektu za uplynuly kalendafni rok, jehoz
soucasti jsou i udaje pro vyuctovani dotace, a pokud byly pfi administrativni
kontrole této zpravy zjistény nedostatky, odstranit je ve stanovené |haté,

o kopii ucetni sestavy zvlast k projektu a zvladt k dotaci dokladajici fadné
zauctovani nakladl jednotlivych polozek finanénich prostfedkl, véetné souctu
analytickych uétd,

e v pfipadé zahrnuti prace dobrovolnik( do spolutcasti projektu rovnéz prehled
dobrovolnikd a jimi vykonané prace ve struktufe uvedené v ,Informaci o zahrnuti
prace dobrovolnik(®, ktera bude zvefejnéna spolu s vyhlaSenim vyzev pro
podavani Zadosti na dany rok,

iii. zménu identifikadnich udaj tykajicich se pFijemce dotace (ulice, obec, kraj, PSC,
telefon, statutarni organ, e-mail), popfipadé jiné podstatné zmény, zejména ty, které
mohou ohrozit realizaci projektu, a to do 15 pracovnich dnd ode dne této zmény,

iv. rozhodnuti pfijemce dotace o pfedéasném ukonc&eni realizace projektu v pribéhu
kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta, a to do 15 pracovnich dnl ode
dne rozhodnuti projekt nerealizovat,

v. informaci o zaniku pfijemce dotace v pribéhu kalendarniho roku, na ktery byla
dotace poskytnuta, a to nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zaveérku,

m) podklady a doklady uvedené v bodu 2, pismeno |) odst. i. a ii. (tj. prubézna zprava,
zavéredna zprava a daldi uvedené dokumenty) zaslat Uradu viady CR prostfednictvim
webové aplikace. Po odeslani dokumentu elektronicky se Potvrzeni o odeslani prubézné
zpravy do IS Patriot a Potvrzeni o odeslani Zavérecné zpravy do IS Patriot (dale jen ,kryci

list k Pribézné a Zavérecné zpravé“) vygenerovany z webové aplikace zasila rovnéz
poStou na adresu Ufadu viady CR. Dale:
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i. Kryci list k Prabézné i Zavéreéné zpravé musi byt podepsan statutarnim zastupcem
pfijemce nebo jim povéfenou osobou (v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je
statutarni zastupce, pfilozi pfijemce original pIné moci nebo jeji ovéfenou kopii).

ii. Za v€asné podani podkladll a dokladu uvedenych v bodu I) odst. i. a ii. se povazuje
az doruceni podepsaného kryciho listu ve stanovené lhuaté. Podklady a doklady
odeslané pouze elektronicky prostfednictvim webové aplikace bez dorueného
podepsaného kryciho listu nebo doruc¢eného po stanovené Ih(té, nebudou brany
Vv potaz.

n) pfi zvefejiiovani vysledk( své &innosti, vychazejicich z realizace projektu, na ktery byla
dotace poskytnuta, do zvefejfiovaného textu zapracovat, Ze ,projekt byl realizovan za
finanéni podpory Ufadu vlady Ceské republiky a Rady viady pro zalezitosti romské
mensiny*,

0) Vv pfipadé obdrzeni dotace na bézny kalendarni rok ji pouzit ke kryti uznatelnych naklad
vzniklych od po¢atku bézného kalendarniho roku,

p) seznamit se se Smérnici vedouciho Ufadu viady Ceské republiky &. 2/2016, o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani program( v oblasti lidskych prav, kterou aplikuje
poskytovatel v ramci dotaéniho fizeni a ktera je dostupna na webovych strankach Uradu
vlady CR www.vlada.cz.

Cast Il
DalsSi ustanoveni zavazna pro prijemce dotace

Dotaci Ize Cerpat na zabezpec€eni pracovniho mista a cinnosti terénniho pracovnika nebo
terénniho socialniho pracovnika (dale jen ,terénni pracovnik®), kterého zaméstnava obec nebo
pfispévkova organizace obce, zfizena pro tyto ucely.

Tézistém terénni prace je pfima prace s klientem, tj. Ze vyhledava potencialni uc€astniky
projektu v jejich pfirozeném prostfedi a spolecna setkani tak obvykle neprobihaji na pudé
organizace, ktera terénniho socialniho pracovnika / terénniho pracovnika zaméstnava. Tento
zpusob prace umozriuje kontakt s lidmi, ktefi z riznych ddvodu sami institucionalni pomoc
nevyhledavaji, pfipadné z poCatku i odmitaji. Navstévy v domacnostech uzivatell v ramci
prace v pfirozeném prostfedi poskytuji pfilezitost ke spolupraci s celou rodinou a Sir§im
spole€enstvim.

K zakladnim principlm terénni prace pati:

» dodrzovani prav uzivateltl — socialni sluzba je poskytovana s dlirazem na respektovani vle,
ochrany dustojnosti, soukromi a dalSich prav uzivateld,

» zplnomochovani uzivateld,

* prace v pfirozeném prostfedi uzivateld,

» kontinuita a navaznost sluzeb,

* princip nizkoprahovosti.

Aktivity projektu musi byt v souladu se Zasadami dlouhodobé Koncepce romské integrace do
roku 2025, se Strategii romské integrace do roku 2020 a komunitnimi plany nebo strategickymi
¢i koncepénimi dokumenty obci, na jejichz uzemi se projekt realizuje, které se vztahuji
k integraci resp. socialnimu zaclefiovani Romu a obyvatel romskych socialné vylou¢enych
lokalit.
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V pfipadé, ze obec realizuje terénni praci vlastnimi zaméstnanci, je podminkou, aby tyto osoby
byly soucasti struktury obecniho uUfadu a tim také splfiovaly veSkeré podminky pro danou
odbornou zpUsobilost.

V pfipadé, ze obec zajiStuje terénni praci prostiednictvim prFispévkové organizace, je
podminkou, aby podpofené aktivity byly registrovany jako socialni sluzby podle zakona
¢. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisli, popfipadée, aby
k registraci vedly.

Maximalni mozna vySe dotace na jednoho terénniho pracovnika v programu, je 300.000 K¢.
Tuto ¢astku mlze obec obdrzet pfi zaméstnani jednoho terénniho pracovnika na piny pracovni
uvazek po cely kalendaini rok. V pfipadé, Ze Zadatel bude realizovat projekt méné nez 12
mésicl, pak za kazdy mésic, kdy terénni prace nebude realizovana, tj. nebude zaméstnan
terénni pracovnik, odecte pfijemce Castku v pomérné vysi, popf. je povinen tuto ¢ast dotace
vratit. Stejnym zplsobem se krati dotace v pfipadé zkraceného pracovniho Uvazku terénniho
pracovnika.

Pfijemce zajisti, aby kazdy terénni pracovnik pracoval zejména v terénu a tato skute¢nost byla
dolozitelna v terénnim deniku vedeném chronologicky. Kromé terénniho deniku vede kazdy
terénni pracovnik kontaktni knihu a zaznamy o postupu prace s klientem.

Pfijemce zajisti terénnimu pracovnikovi odpovidajici pracovni zazemi, tj. zaClenéni pracovnika
do struktury obecniho uUfadu nebo organizace zfizované obci (v€etné jeho vedeni a kontroly
jeho €innosti), odpovidajici pracovni misto a nezbytné vybaveni.

Pfijemce zajisti, aby terénni pracovnik bez odborné kvalifikace absolvoval akreditované
vzdélavani pro terénni pracovniky. Splnéni této podminky Zzadatel prokaze pfi podani
zavérecné zpravy o realizaci terénni prace.

PFijemce dale zajisti pfistup terénnich pracovnikl k pravidelné odborné supervizi.
Pfijemce pfi organizovani terénni prace spolupracuje s ostatnimi organy vefejné spravy

samospravy a nevladnimi neziskovymi organizacemi, jejichz Cinnost se dotyka cinnosti
terénniho pracovnika.

Cast IIl.

Odvod za poruseni rozpoctové kazné

Neni-li v daldich ustanovenich uvedeno jinak, pfedstavuje poruseni povinnosti uvedenych
v tomto Rozhodnuti poruseni rozpoétové kazné podle § 44 rozpoctovych pravidel.

V pfipadé, Ze dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti I. odst. 2 pism. a) az j)
Rozhodnuti, bude odvod za porudeni rozpocétové kazné stanoven v Castce, vjaké byla
rozpoctova kazen porusena.

V pfipadé, Ze dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti I. odst. 2 pism. k) az m)
Rozhodnuti, bude odvod za poruseni rozpoctové kazné stanoven v souladu s ustanovenim §
14 odst. 6 rozpoctovych pravidel ve vysi 5% z celkové Castky poskytnuté dotace.
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Cast V.
Pouceni

1. Na vydani Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoctovych pravidel nevztahuji
obecné pravni predpisy o spravnim fizeni.

2. Za podminek stanovenych v ustanoveni § 15 rozpoctovych pravidel mize byt zahajeno Fizeni
0 odnéti dotace. Na Fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim
fizeni.

3. Pisemnosti Ize zasilat prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb, prostrednictvim
verejneé datove sité do datove schranky Uradu vlady CR nebo podat na podatelné Uradu viady
CR.

4. Za den doruCeni pisemnosti se povazuje datum otisku razitka podaci posty na obalce anebo
datum otisku razitka podatelny Ufadu viady CR. Dokument zaslany prostfednictvim vefejné
datové sit& do datové schranky Ufadu vliady CR se povaZzuje za dorugeny okamzikem jeho
dodani do datové schranky Uradu viady CR.

5. Toto Rozhodnuti navazuje na platnou Smérnici vedouciho Ufadu viady CR o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav, platnou na dany rok.
Touto smérnici je také upraven postup zadatelll o dotaci pfi podani zadosti az do vydani
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Smérnice rovnéz obsahuje definice, kterymi se fidi
poskytovatel pfi poskytovani dotace a odkazy na dulezité obecné platné pravni pfedpisy, které
se aplikuji na dotacni Fizeni.

Mgr. Martina Stépankova
nameéstkyné pro fizeni Sekce pro lidska prava
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Rozpocet projektu

Rozpocet

Rozpocet

Nakladova polozka celého dotace UV CR st:lflcl:gtcue
projektu (K&) (K&) P

vybaveni DDHM do 40 tis. KE 0,00 0,00
ostatni material 0,00 0,00
1.1. Material celkem 0,00 0,00
energie 0,00 0,00
1.2. Energie celkem 0,00 0,00
opravy a udrzovani 0,00 0,00
1.3. Opravy a udrzovani celkem 0,00 0,00
cestovné tuzemské 0,00 0,00
cestovné zahrani¢ni 0,00 0,00
1.4. Cestovné celkem 0,00 0,00
telekomunikace a spoje 0,00 0,00
najemné 0,00 0,00
Skoleni a kurzy 0,00 0,00
pofizeni DDNM do 60 tis. K& 0,00 0,00
ostatni sluzby 0,00 0,00
1.5. Sluzby celkem 0,00 0,00
hrubé mzdy/platy 0,00 0,00
OON (DPC/DPP) 0,00 0,00
zakonné odvody 0,00 0,00
ostatni socialni naklady 0,00 0,00
1.6. Osobni naklady celkem 0,00 0,00
NAKLADY CELKEM 0,00 0,00

Podil dotace
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Urad vlady Ceské republiky

ROZHODNUTI ¢.

V Praze

/ KRP

Pfiloha ¢&. 11

20xx

Urad viady Ceské republiky podle § 14 zakona & 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
a 0 zméné neékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl

rozhodl

o poskytnuti neinvesticni dotace na program Podpora koordinatorl pro romské zaleZitosti
Z kapitoly 304 — Ufad vlady CR statniho rozpoctu na rok 20xx.

Pfijemce dotace:

ICO:

Adresa sidla:

Statutarni organ nebo jim
povérfena osoba:

Kod kraje NUTS 3

Bankovni spojeni:

Variabilni symbol:

Dotace bude poskytnuta:

Pfevodem na ucet pfijemce

Cil dotace:

Zabezpedeni &innosti koordinatora pro romské zalezitosti na

krajském uradé.

Cislo Zzadosti:

Nazev projektu:

Lhata, v niz ma byt
stanoveného ucelu dosazeno:

1. ledna — 31. prosince 20xx

Celkova vysSe poskytnuté dotace:

Utad vlady Ceské republiky, nabfezi Edvarda Bene$e 4, 118 01 Praha 1
ustfedna 224 002 111, posta@vlada.cz, datova schranka: trfaa33
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Cast I

Povinnosti pfijemce dotace

1. Prilemce je povinen vyuzivat dotaci vsouladu stimto Rozhodnutim, jehoz soucasti je
i Rozpocet projektu, a se Zadosti o poskytnuti dotace, ktera byla podkladem pro vydani
Rozhodnuti.

2. Prijemce je dale povinen:

a)

b)

d)

dodrzet ucel projektu uvedeny v zadosti o poskytnuti dotace, pfipadné v dodatku k zadosti,
na ktery byla dotace poskytnuta, a v ramci ného sluzby nebo jiné podporovane aktivity
realizovat na uzemi Ceskeé republiky,

vést ucetnictvi v plném, pfipadné zjednoduSseném rozsahu v souladu se zakonem
€. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisl, a jeho provadécimi pfedpisy;
vést uplné, prikazné a pravdivé analytické ucty tak, aby jednotlivé druhy uznatelnych
nakladl byly vedeny oddélené od ostatnich naklad(l a zaroven aby byla zfejma vazba mezi
nimi a pouzitou dotaci, dale uc€etni doklady prokazujici vyuziti penéznich prostfedki
z dotace zfetelné oznacit (napf. €islem Rozhodnuti),

vynakladat poskytnuté financni prostfedky z dotace ucelné, hospodarné a efektivné,
pficemz:

- ucelnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkl z dotace, které zajisti optimalni miru
dosazeni cill pfi plnéni stanovenych ukoll (,délat spravné véci“ — vystupy),
- hospodarnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedki z dotace k zajisténi

odpovidajici kvality pInénych ukoll (,délat véci levné® — vstupy),

- efektivnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkd z dotace, kterym se dosahne
nejvySe mozného rozsahu, kvality a pfinosu plnénych ukoll ve srovnani s objemem
prostfedkl vynaloZzenych na jejich plnéni (,délat véci spravné® — vystupy x vstupy),

v kalendafnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta, pouzit dotaci pouze ke kryti
uznatelnych nakladu projektu, skute¢né vynaloZzenych v pfimé a bezprostfedni souvislosti
s realizaci projektu, jimiz jsou:

i. osobni naklady na plat krajského koordinatora pro romské zaleZitosti (dale jen
.koordinator®) dle nafizeni vlady &. 564/2006 Sb. (v€etné nahrad mezd, které je
zaméstnavatel povinen vyplacet, pojistného na socialni zabezpec€eni a pfispévek na
statni politiku zaméstnanosti, pojistného na vdeobecné zdravotni pojisténi, které
hradi zaméstnavatel za své zaméstnance, pojistného na povinné zakonné pojisténi
zaméstnancu a pfevodu do fondu kulturnich a socialnich potfeb nebo do jiného
socialniho fondu)

ii.  ndklady na tuzemské cestovné koordinatora

ii. naklady na prohlubovani kvalifikace koordinatora (tj. odborné kurzy, Skoleni,
seminafre, vycviky atp.) a Uhrady poplatkd za u€ast koordinatora na konferencich

iv.  nakup odborné literatury pro koordinatora

v. naklady na lektorné pro pozvané odborniky a na proplaceni jejich cestovnich vydaja
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)

K)
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pfi vynakladani uznatelnych nakladt dodrzovat pfislusné pravni predpisy, véetné zakona
0 zadavani vefejnych zakazek,

pfi financovani projektu dotacemi z vice statnich zdroju anebo i zrozpocétd Uzemnich
samospravnych celkl duplicitni Uhrada stejného nakladu z riznych zdroji neni dovolena,

nerealizovat zisk z dotace,

neposkytovat prostfedky z dotace jinym fyzickym nebo pravnickym osobam, nejde-li
0 uhradu bezprostfedné spojenou s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta,

pro posouzeni opravnénosti dotace dodrzet sloupec Rozpoctu dotace v&etné specifikace
rozpoctu k jednotlivym polozkdm s touto moZznou odchylkou:

Pfi realizaci projektu mohou byt pfi dodrzeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé polozky konecné podoby rozpoctu dotace prekroCeny v rozpéti do
20 %, a to pfi nezménéné vysi poskytnuté dotace a za pfedpokladu, Ze ve stejném rozsahu
(ve stejné absolutni ¢astce), v jakém je urcita polozka rozpoctu prekrocena, je jina polozka,
popfipadé jiné poloZky, uspofena. Polozky rozpoltu jsou soucasti skupin poloZek.
Skupinami polozek se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrzovani
celkem, Cestovné celkem, Sluzby celkem, Osobni naklady celkem. Pfi téchto zménach je
nutné zachovat strukturu kone¢né podoby schvaleného rozpoctu, nelze tedy do rozpodtu
dotace doplnit dal$i polozku nebo pouzit dotaci na polozku s nulovou hodnotou; nutnost
zachovat strukturu koneéné podoby rozpoctu neplati v pfipadé skupiny polozek Osobni
naklady celkem, kde je mozné pFesouvat prostfedky mezi jednotlivymi poloZkami nebo
pouzit polozku s pavodné nulovou hodnotou, avSak v soudtu nesmi byt skupina polozek
Osobni naklady celkem navy$ena o vice jak 20 %.

v pfipadé vratky dotace v pribéhu kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta,
dodrzet tyto povinnosti:

i. Prijemce dotace, ktery v pribéhu kalendainiho roku prfed€asné ukonéi realizaci
projektu, na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezaCne,
oznami spolu s odivodnénim tuto skuteénost v listinné podobé Utadu vlady CR do
15 pracovnich dnd ode dne pfed€asného ukonceni projektu, resp. ode dne svého
rozhodnuti projekt nerealizovat, a od téhoz dne do 30 pracovnich dnl vrati bud
pomérnou Cast dotace, odpovidajici obdobi od skon€eni realizace projektu do
konce kalendarniho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, a to na ucet Uradu vlady
CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta.

ii. Prijemce dotace, ktery v pribéhu kalendarniho roku, na ktery mu byla poskytnuta
dotace, zanikne nebo se transformuje na pravni formu, ktera neni danym dotaénim
titulem podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zavérku, na Uget Uradu vliady CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta, pomérnou
Cast dotace, odpovidajici obdobi ode dne provedeni UcCetni zavérky do konce
kalendarniho roku. K témuz dni oznami prostfednictvim webové aplikace tuto
skuteénost Uradu viady CR.

iii. Pokud v pfipadech podle bodu i. a ii. byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace,
alespon z Casti realizovan, prijemce dotace souCasné s provedenim vratky dotace
predlozi Ufadu vliady CR Zavére€nou zpravu o realizaci projektu.

iv. Bankovni spojeni pro vratky finan¢nich prostfedkl do statniho rozpoc¢tu na zakladé
finan€niho vyporadani v pribéhu kalendarniho roku je CNB 4320001/0710.

v pfipadé vratky dotace nasledujiciho kalendafniho roku za uplynuly kalendarni rok vratku
dotace vyCislenou v dokladech v pismenu ) bodu ii pfevede do 15. Unora nasledujiciho
kalendarniho roku na depozitni u€et Ufadu viady CR. Cislo uctu je 6015 — 4320001/0710.
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Vratka dotace po skonéeni kalendarniho roku se rovna té Casti prostfedk( dotace, ktera
nebyla pouzita pfijemcem v kalendarnim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.

) predlozit Ufadu vlady CR:

i. prubéznou zpravu o realizaci projektu za 1. pololeti béZného kalendarniho roku.

Prabéznou zpravu piijlemce dotace zpracovava za uplynulou cast bézného
kalendafniho roku k 30. Cervnu bézného kalendarniho roku a Ufadu viady CR
do 31. srpna téhoz roku predklada. V odivodnénych pfipadech Ize tuto Ihatu prominout.

Pribéznou zpravu nepredklada prijemce dotace, kterému bylo pfi rozdélovani
prostfedkll na dotaci doru¢eno rozhodnuti o poskytnuti dotace po 30. Cervnu roku,
na ktery byla dotace poskytnuta.

ii. do 15. Unora nasledujiciho kalendainiho roku za uplynuly kalendafni rok na
pfedepsaném formulafri:

zavéreCnou zpravu o realizaci projektu za uplynuly kalendaini rok, jehoz
soucasti jsou i udaje pro vyuctovani dotace, a pokud byly pfi administrativni
kontrole této zpravy zjiStény nedostatky, odstranit je ve stanovené Ihité,

kopii UCetni sestavy zvlast k projektu a zvlast k dotaci dokladajici radné
zauctovani nakladu jednotlivych polozek finan€nich prostfedkl, véetné souctu
analytickych uétd,

podklady pro finanéni vyporfadani dotace dle vyhlasky ¢&. 367/2015 Sb.,
0 zasadach a lhatach finanéniho vypofadani vztahu se statnim rozpoctem,
statnimi financnimi aktivy a Narodnim fondem

v pfipadé zahrnuti prace dobrovolnikd do spolutcasti projektu rovnéz prehled
dobrovolnikd a jimi vykonané prace ve struktufe uvedené v ,Informaci o zahrnuti
prace dobrovolnik(®, ktera bude zvefejnéna spolu s vyhlaSenim vyzev pro
podavani Zadosti na dany rok,

iii. zménu identifikacnich udaju tykajicich se pfijemce dotace (ulice, obec, kraj, PSC,
telefon, statutarni organ, e-mail), popfipadé jiné podstatné zmény, zejména ty, které
mohou ohrozit realizaci projektu, a to do 15 pracovnich dnu ode dne této zmény,

iv. rozhodnuti pfijemce dotace o pfed€asném ukon&eni realizace projektu v pribéhu
kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta, a to do 15 pracovnich dnl ode
dne rozhodnuti projekt nerealizovat,

v. informaci o zaniku pfijemce dotace v pribéhu kalendarniho roku, na ktery byla
dotace poskytnuta, a to nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zaveérku,

m) podklady a doklady uvedené v bodu 2, pismeno I) odst. i. a ii. (tj. prubézna zprava,
zavéreéna zprava a dalsi uvedené dokumenty) zaslat Ufadu vlady CR prostfednictvim
webové aplikace. Po odeslani dokumentu elektronicky se Potvrzeni o odeslani priubézné
zpravy do IS Patriot a Potvrzeni o odeslani Zavéreéné zpravy do IS Patriot (dale jen kryci

list k Prubézné a Zavérecneé zprave®) vygenerovany z webové aplikace zasila rovnéz
poStou na adresu Ufadu viady CR. Dale:
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i. Kryci list k Prabézné i Zavéreéné zpravé musi byt podepsan statutarnim zastupcem
pfijemce nebo jim povéfenou osobou (v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je
statutarni zastupce, pfilozi pfijemce original pIné moci nebo jeji ovéfenou kopii).

ii. Za v€asné podani podkladll a dokladu uvedenych v bodu I) odst. i. a ii. se povazuje
az doruceni podepsaného kryciho listu ve stanovené lhuaté. Podklady a doklady
odeslané pouze elektronicky prostfednictvim webové aplikace bez doru¢eného
podepsaného kryciho listu nebo doruc¢eného po stanovené Ih(té, nebudou brany
Vv potaz.

n) pfi zvefejiiovani vysledk( své &innosti, vychazejicich z realizace projektu, na ktery byla
dotace poskytnuta, do zvefejfiovaného textu zapracovat, Zze ,projekt byl realizovan za
finanéni podpory Ufadu viady Ceské republiky a Rady viady pro zalezitosti romské
mensiny*,

0) Vv pfipadé obdrzeni dotace na bézny kalendarni rok ji pouzit ke kryti uznatelnych naklad
vzniklych od po¢atku bézného kalendarniho roku,

p) seznamit se se Smérnici vedouciho Ufadu viady Ceské republiky &. 2/2016, o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani program( v oblasti lidskych prav, kterou aplikuje
poskytovatel v ramci dotaéniho fizeni a ktera je dostupna na webovych strankach Uradu
vlady CR www.vlada.cz.

Cast Il
Dalsi ustanoveni zavazna pro prijemce dotace

1. Dotaci Ize Cerpat na zabezpecCeni pracovniho mista koordinatora, kterého zaméstnava kraj,
a zajisténi jeho profesniho rozvoje.

2. V pfipadé, Ze koordinator bude zaméstnan méné nez 12 mésicl, pak za kazdy mésic, kdy
zaméstnan nebude, odecte pfijemce €astku v pomérné vysi a tuto Castku vrati v ramci
vyuctovani dotace. Pomérnym zpusobem se krati dotace v pfipadé zkraceného pracovniho
uvazku koordinatora nebo v pfipadé kumulovani €innosti souvisejicimi vyhradné s agendou
romskych zalezitosti koordinatora s dalSimi ¢innostmi v jeho pracovni naplni.

3. Zakladni druhy c&innosti koordinatora zaznamenané v mésiCnich pracovnich vykazech (na
pfedepsanych formulafich) a zpracované do zavéreCné zpravy prostfednictvim webové
aplikace jsou:

a) metodicka €innost (spoluprace s poradnimi organy vlady, zejména s Radou vlady pro
zalezitosti romské menSiny, dale s Odborem pro socialni zaclefiovani (Agenturou)
Uradu vliady CR, ministerstvy, odbory krajského Ufadu, poskytovateli socialnich sluzeb,
vzdélavacimi institucemi, obcemi a dalSimi organy vefejné spravy a institucemi ve véci
romskych zalezitosti) a metodické vedeni romskych poradci ¢i zaméstnanciim
obci a dalSich instituci zabyvajicich se integraci Romu (dale jen ,romsti poradci®) tj.,
predavani informaci, zkuSenosti, pfikladl dobré praxe ap.;

b) koordinaéni €innost (koordinuje romské poradce, aktivity v kraji, vytvafi podminky pro
dobrou komunikaci a spolupraci vSech zainteresovanych aktérd, vytvari a vede databazi
instituci a relevantnich partnerd z NNO zabyvajicich se integraci Romu, zapojuje se do
komunitniho planovani ap.);
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c) analyticka €innost (zajiStuje zpracovani analyz tykajici se dané problematiky pro ucely
soubornych zprav a strategickych dokumentd, mapuje a vyhodnocuje potieby
romské mensiny v kraji);

d) koncepéni a iniciaéni éinnost (podili se na koncepc&nich a strategickych dokumentech
kraje, v ramci své pusobnosti zpracovava Strategii romské integrace v kraji a podklady
pro koncepcni a strategické dokumenty pro ustfedni organy statni spravy z pohledu
agendy romskych zaleZitosti, zejména pro Radu vlady pro zaleZitosti romské mensiny);

e) poradenstvi a informaé€ni ¢innost (tuto sluzbu poskytuje zejména romskym
poradcim, terénnim pracovnikim, $kolam a dalSim institucim);

f) vzdélavaci ¢innost (zjiStuje vzdélavaci potfeby romskych poradcu a zprostfedkovava
jim aktualni nabidku, reaguje na dotazy, organizuje pravidelné porady s romskymi
poradci, podili se na vzdélavani v rozsahu své plasobnosti);

g) monitorovani integraénich projektt v kraji na pomoc romské mensiné s dirazem na
jejich funk&nost a efektivitu;

h) monitoring situace romské mensSiny v kraji;

i) kontrolni ¢innost (v ramci pfislusné kontrolni skupiny krajského dfadu provadi
kontrolu vykonu pfenesené pusobnosti v navaznosti na pInéni ukolG vyplyvajicich
z ustanoveni § 6 odst. 8 zakona &. 273/2001 Sb., o pravech pfislusnikd narodnostnich
mensin a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpis).

Veskeré vystupni materialy (koncepce, analyzy apod.), které vznikly v ramci podpory dota¢niho
programu, pfilozi pfijemce dotace k zavérecné zprave.

Pfijemce dotace zajisti organizacni zarazeni koordinatora do sktruktury uUfadu tak, aby byl
zabezpeCen mezirezortni a mezioborovy pfistup pfi feSeni problematiky integrace romské

mensSiny Vv kraji v jeji komplexnosti, a to v navaznosti na c¢innosti koordinatora uvedené
v odst. 4 tohoto ¢lanku.

Cast IIl.

Odvod za poruseni rozpoctové kazné

Neni-li v dalSich ustanovenich uvedeno jinak, pfedstavuje poruSeni povinnosti uvedenych
v tomto Rozhodnuti poruseni rozpo&tové kazné podle § 44 rozpoctovych pravidel.

V pfipadé, Ze dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti . odst. 2 pism. a) az j)
Rozhodnuti, bude odvod za poruSeni rozpocCtové kazné stanoven v Castce, vjaké byla
rozpoctova kazen porusena.

V pfipadé, e dojde k porudeni povinnosti stanovenych v Casti |. odst. 2 pism. k) az m)

Rozhodnuti, bude odvod za poruseni rozpoctové kazné stanoven v souladu s ustanovenim
§ 14 odst. 6 rozpoctovych pravidel ve vysi 5% z celkové Castky poskytnuté dotace.

Cast V.

Pouceni
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1. Na vydani Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoctovych pravidel nevztahuji
obecné pravni predpisy o spravnim fizeni.

2. Za podminek stanovenych v ustanoveni § 15 rozpoctovych pravidel mize byt zahajeno Fizeni
0 odnéti dotace. Na Fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim
fizeni.

3. Pisemnosti Ize zasilat prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb, prostrednictvim
verejneé datove sité do datove schranky Uradu vlady CR nebo podat na podatelné Uradu viady
CR.

4. Za den doru€eni pisemnosti se povazuje datum otisku razitka podaci posty na obalce anebo
datum otisku razitka podatelny Ufadu viady CR. Dokument zaslany prostfednictvim vefejné
datové sité do datové schranky Ufadu viady CR se povaZuje za dorugeny okamzikem jeho
dodani do datové schranky Uradu viady CR.

5. Toto Rozhodnuti navazuje na platnou Smérnici vedouciho Ufadu viady CR o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav, platnou na dany rok.
Touto smérnici je také upraven postup zadatell o dotaci pfi podani zadosti az do vydani
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Smérnice rovnéz obsahuje definice, kterymi se Fidi
poskytovatel pfi poskytovani dotace a odkazy na dulezité obecné platné pravni pfedpisy, které
se aplikuji na dotacni Fizeni.

Mgr. Martina Stépankova
naméstkyné pro Fizeni Sekce pro lidska prava
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Rozpocet projektu

Rozpocet

Rozpocet

Nakladova polozka celého dotace UV CR st:lflcl:gtcue
projektu (K&) (K&) P

vybaveni DDHM do 40 tis. KE 0,00 0,00
ostatni material 0,00 0,00
1.1. Material celkem 0,00 0,00
energie 0,00 0,00
1.2. Energie celkem 0,00 0,00
opravy a udrzovani 0,00 0,00
1.3. Opravy a udrzovani celkem 0,00 0,00
cestovné tuzemské 0,00 0,00
cestovné zahrani¢ni 0,00 0,00
1.4. Cestovné celkem 0,00 0,00
telekomunikace a spoje 0,00 0,00
najemné 0,00 0,00
Skoleni a kurzy 0,00 0,00
pofizeni DDNM do 60 tis. K& 0,00 0,00
ostatni sluzby 0,00 0,00
1.5. Sluzby celkem 0,00 0,00
hrubé mzdy/platy 0,00 0,00
OON (DPC/DPP) 0,00 0,00
zakonné odvody 0,00 0,00
ostatni socialni naklady 0,00 0,00
1.6. Osobni naklady celkem 0,00 0,00
NAKLADY CELKEM 0,00 0,00

Podil dotace
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Urad vlady Ceské republiky

V Praze 20xx

ROZHODNUTIi ¢. / KRP

Urad viady Ceské republiky podle § 14 zakona & 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
a 0 zméné neékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl

rozhodl

o poskytnuti neinvesticni dotace na program Podpora implementace Evropské charty regionalnich
¢i mensinovych jazykl z kapitoly 304 — Ufad vlady CR statniho rozpoctu na rok 20xx.

Pfijemce dotace:

ICO:

Adresa sidla:

Statutarni organ nebo jim
povérfena osoba:

Bankovni spojeni: Variabilni symbol:
Dotace bude poskytnuta: Pfevodem na ucet pfijemce
Cil dotace: Cinnost zaméfena ve prospé&ch narodnostnich mensin

v souvislosti s narodnostnimi jazyky, realizovana na zakladé
schvaleného projektu.

Tematicky okruh Cinnosti

Cislo Zzadosti:

Nazev projektu:

Lhata, v niz ma byt

R « . |1.ledna — 31. prosince 20xx
stanoveného Uc¢elu dosazeno:

Celkova vysSe poskytnuté dotace: Ké

Utad vlady Ceské republiky, nabfezi Edvarda Bene$e 4, 118 01 Praha 1
ustfedna 224 002 111, posta@vlada.cz, datova schranka: trfaa33



Ptiloha ¢&. 12

Cast I

Povinnosti pfijemce dotace

1. Prilemce je povinen vyuzivat dotaci vsouladu stimto Rozhodnutim, jehoz soucasti je
i Rozpocet projektu, a se Zadosti o poskytnuti dotace, ktera byla podkladem pro vydani
Rozhodnuti.

2. Prtijemce je dale povinen:

a)

b)

d)

dodrzet ucel projektu uvedeny v zadosti o poskytnuti dotace, pfipadné v dodatku k zadosti,
na ktery byla dotace poskytnuta, a v ramci ného sluzby nebo jiné podporované aktivity
realizovat na uzemi Ceskeé republiky,

vést ucetnictvi v plném, pfipadné zjednoduseném rozsahu v souladu se zakonem
€. 563/1991 Sbh., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu, a jeho provadécimi predpisy;
vést uplné, prikazné a pravdivé analytické ucty tak, aby jednotlivé druhy uznatelnych
nakladu byly vedeny oddélené od ostatnich nakladu a zarover aby byla ziejma vazba mezi
nimi a pouzitou dotaci, dale uc€etni doklady prokazujici vyuziti penéznich prostfedki
z dotace zfetelné oznacit (napf. €islem Rozhodnuti),

vynakladat poskytnuté financni prostfedky z dotace ucelné, hospodarné a efektivné,
pficemz:

- ucelnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkl z dotace, které zajisti optimalni miru
dosazeni cill pfi plnéni stanovenych ukoll (,délat spravné véci“ — vystupy),
- hospodarnosti se rozumi pouziti finanCnich prostfedki z dotace k zajisténi

odpovidajici kvality pInénych ukoll (,délat véci levné® — vstupy),

- efektivnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkd z dotace, kterym se dosahne
nejvySe mozného rozsahu, kvality a pfinosu plnénych ukoll ve srovnani s objemem
prostfedkl vynaloZzenych na jejich plnéni (,délat véci spravné® — vystupy x vstupy),

v kalendafnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta, pouZzit dotaci pouze ke kryti
uznatelnych nakladu projektu, skute¢né vynaloZzenych v pfimé a bezprostfedni souvislosti
s realizaci projektu. Z poskytnuté dotace na realizaci projektu nelze hradit, tj. za
neuznatelné naklady jsou povazovany:

i. ¢ast hrubych mezd nebo platll v€etné zakonnych nahrad, ktera v ro€nim priméru
pfesahuje 2nasobek mési¢niho tarifu uvedeného v prvnim platovém stupni pfislusné
platové tfidy v pfiloze €. 2 nafizeni vlady &. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zameéstnancu ve verejnych sluzbach a sprave, ve znéni pozdéjSich predpisu, pficemz
se prihlizi k po¢tu odpracovanych meésict a vysi uvazku. Pokud ¢len realizaniho
tymu pracuje na projektu na méné nez 1,0 uvazku a kratSi dobu nez cely rok, pak se
pomérné krati i vySe limitu uznatelnosti nakladd na jeho mzdu nebo plat. Zafazeni
Clena realizacniho tymu do tfidy se urci analogicky dle nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.,
pficemZ maximalni mozna pouzitelna tfida je tfida 13

i. &ast odmén z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPC, DPP), véetné
zakonnych nahrad, kde pfi pfepo¢tu na hodinové odmény pfi obdobném pouziti
nafizeni viady €. 564/2006 Sb. jako v pismenu i. dochazi k prekroceni limitu
uvedeného v pismenu i.

Stranka 2 (celkem 8)
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XXiil.
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povinné zakonné odvody z hrubych mezd, platd nebo odmén, pfidél do fondu
kulturnich a socialnich potifeb (nebo jiného obdobného fondu) a pojistné na zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, pokud presahuji vysi odpovidajici uznatelnym
nakladim na hrubé mzdy, platy nebo odmény

naklady na stravovani zaméstnancu, véetné poukazek na stravovani
stipendia

naklady na zahrani¢ni pracovni cesty, nejde-li o aktivitu mezinarodni spoluprace v
dota¢nim programu Podpora verejné ucelnych aktivit spolkl zdravotné postizenych

odpisy majetku, tvorbu rezerv a opravnych poloZzek

naklady na reprezentaci, recepce a podobné akce s vyjimkou nakladd na ob&erstveni
u akci pfedem planovanych v projektu, jako jsou odborné konference, workshopy,
seminare a obdobné akce. Cenovy limit pro stravovani/ob&erstveni Gcastnikl, je
stanoven na 200 K& na den a osobu v pfipadé celodenni tuzemské akce (tj. akce,
ktera se odehraje v ramci jednoho dne a trva minimalné 8 hodin). V pfipadé, Ze se
nebude jednat o celodenni akci, musi byt limitni ¢astka v odpovidajicim poméru
zkracena (za kazdou celou hodinu akce si pfijemce muze narokovat maximalné 25 K&
na osobu)

naklady na vzdélavani zaméstnancti zamérené na administrativu a zajisténi bézného
chodu zaméstnavatele

naklady na provedeni u€etniho auditu

naklady na sportovni, rekondi¢ni a rekreaCni pobyty a vybaveni na né, které nejsou
zaméreny na cilovou skupinu

naklady na tabakové vyrobky a alkoholické napoje

dan z pfidané hodnoty, u niz je mozno uplatnit odpocet

dané, soudni poplatky, penale a pokuty

naklady na zdravotni péci o klienty, pokud je hrazena z vefejného zdravotniho
pojisténi

pofizeni dlouhodobého hmotného majetku s pofizovaci cenou vysSi nez 40.000 K&

a provozné technickou funkci delSi nez 1 rok a dlouhodobého nehmotného majetku,
s pofizovaci cenou vy3si nez 60.000 K¢ a dobou pouzitelnosti deli nez 1 rok

tvorbu zakladniho kapitalu

naklady spojené s placenim Cc&lenskych pfispévkd odbornym spolecnostem
a asociacim

naklady spojené s pojidténim majetku a s pofizenim majetku formou leasingu

naklady na pojisténi odpovédnosti za Skodu zplUsobenou provozem vozidla, tzv.
povinné ruéeni

rozhlasové a televizni poplatky
bankovni poplatky

naklady, jez nelze prokazat pfisluSnymi uCetnimi doklady

pfi vynakladani uznatelnych nakladl dodrzovat pfislusné pravni pfedpisy, véetné zakona
0 zadavani vefejnych zakazek,

pfi financovani projektu dotacemi z vice statnich zdroju anebo i zrozpocétd uzemnich
samospravnych celkl duplicitni uhrada stejného nakladu z riznych zdroji neni dovolena,
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g) nerealizovat zisk z dotace,

h) neposkytovat prostfedky z dotace jinym fyzickym nebo pravnickym osobam, nejde-li

)

K)

0 uhradu bezprostfedné spojenou s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta,
nepiekrocit 70% podil dotace ke kryti skute€né vynaloZenych celkovych nakladu projektu,

pokud je projekt financovan dotacemi z dalSich statnich zdroju, neprekro€it 70% podil
v souhrnu vSech téchto dotaci ke kryti skute€né vynalozenych celkovych nakladu projektu,

pro posouzeni opravnénosti dotace dodrZet sloupec Rozpoctu dotace véetné specifikace
rozpoctu k jednotlivym polozkam s touto moznou odchylkou:

Pfi realizaci projektu mohou byt pfi dodrZzeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé poloZky kone&né podoby rozpoltu dotace prekroCeny v rozpéti do
20 %, a to pfi nezménéné vySi poskytnuté dotace a za pfedpokladu, Ze ve stejném rozsahu
(ve stejné absolutni ¢astce), v jakém je urcita polozka rozpodtu prekrocena, je jina polozka,
popfipadé jiné poloZky, uspofena. PoloZky rozpoltu jsou soucasti skupin poloZek.
Skupinami polozek se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrzovani
celkem, Cestovné celkem, Sluzby celkem, Osobni naklady celkem. Pfi téchto zménach je
nutné zachovat strukturu kone¢né podoby schvaleného rozpoctu, nelze tedy do rozpodtu
dotace doplnit dalSi polozku nebo pouzit dotaci na polozku s nulovou hodnotou; nutnost
zachovat strukturu koneéné podoby rozpoc&tu neplati v pfipadé skupiny polozek Osobni
naklady celkem, kde je mozné pfesouvat prostfedky mezi jednotlivymi polozkami nebo
pouzit polozku s plvodné nulovou hodnotou, avSak v souctu nesmi byt skupina polozek
Osobni naklady celkem navy$ena o vice jak 20 %.

v pfipadé vratky dotace v pribéhu kalendafniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta,
dodrzet tyto povinnosti:

i. PFijemce dotace, ktery v pribéhu kalendafniho roku pred€asné& ukonci realizaci
projektu, na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezacne,
oznami spolu s odivodnénim tuto skuteénost v listinné podobé Utadu viady CR do
15 pracovnich dnl ode dne pfed€asného ukonceni projektu, resp. ode dne svého
rozhodnuti projekt nerealizovat, a od téhoz dne do 30 pracovnich dnl vrati bud
pomérnou c¢ast dotace, odpovidajici obdobi od skonéeni realizace projektu do
konce kalendarniho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, a to na ucet Uradu vlady
CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta.

ii. Pfijemce dotace, ktery v pribéhu kalendainiho roku, na ktery mu byla poskytnuta
dotace, zanikne nebo se transformuje na pravni formu, ktera neni danym dotaénim
titulem podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zavérku, na Gcéet Uradu vlady CR, z néhoZz mu byla dotace poskytnuta, pomérnou
Cast dotace, odpovidajici obdobi ode dne provedeni UcCetni zavérky do konce
kalendarniho roku. K témuz dni oznami prostfednictvim webové aplikace tuto
skuteénost Uradu viady CR.

iii. Pokud v pfipadech podle bodu i. a ii. byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace,
alespon z Casti realizovan, prijemce dotace soucasné s provedenim vratky dotace
predlozi Uradu vlady CR Zavére€nou zpravu o realizaci projektu.

iv. Bankovni spojeni pro vratky financnich prostredku do statniho rozpoctu na zakladé
finan€niho vyporadani v pribéhu kalendarniho roku je CNB 4320001/0710.

m) v pfipadé vratky dotace nasledujiciho kalendarniho roku za uplynuly kalendafni rok vratku

dotace vycCislenou v dokladech v pismenu n) bodu ii pfevede do 15. unora nasledujiciho
kalendafniho roku na depozitni uget Uradu viady CR. Cislo uétu je 6015 — 4320001/0710.
Vratka dotace po skonceni kalendainiho roku se rovna té ¢asti prostfedk( dotace, ktera
nebyla pouzita pfijemcem v kalendarnim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.
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n) predlozit Utadu vlady CR:

pribéznou zpravu o realizaci projektu za 1. pololeti bézného kalendarniho roku.

PrabéZnou zpravu pfilemce dotace zpracovava za uplynulou cast bézneho
kalendarniho roku k 30. &ervnu bézného kalendarniho roku a Ufadu vlady CR
do 31. srpna téhoz roku predklada. V odivodnénych pfipadech Ize tuto Ihatu prominout.

Pribéznou zpravu nepredklada pfijemce dotace, kterému bylo pfi rozdélovani
prostfedk(l na dotaci doru¢eno rozhodnuti o poskytnuti dotace po 30. Cervnu roku,
na ktery byla dotace poskytnuta.

do 15. unora nasledujiciho kalendafniho roku za uplynuly kalendafni rok na
pfedepsaném formulafri:

e zavéreCnou zpravu o realizaci projektu za uplynuly kalendafni rok, jehoz
soucasti jsou i udaje pro vyuctovani dotace, a pokud byly pfi administrativni
kontrole této zpravy zjistény nedostatky, odstranit je ve stanovené |haté,

o kopii ucCetni sestavy zvlast k projektu a zvlast k dotaci dokladajici fadné
zauctovani nakladl jednotlivych polozek finanénich prostfedkl, véetné souctu
analytickych uétd,

o podklady pro finanéni vyporfadani dotace dle vyhlasky &. 367/2015 Sb.,
0 zasadach a lhatach finanéniho vypofadani vztahu se statnim rozpoctem,
statnimi finan¢nimi aktivy a Narodnim fondem

e v pfipadé zahrnuti prace dobrovolniki do spoluucasti projektu rovnéz prehled
dobrovolnikd a jimi vykonané prace ve struktufe uvedené v ,Informaci o zahrnuti
prace dobrovolnikd®, ktera bude zvefejnéna spolu s vyhlaSenim vyzev pro
podavani Zadosti na dany rok,

zménu identifikadnich udaji tykajicich se pFijemce dotace (ulice, obec, kraj, PSC,
telefon, statutarni organ, e-mail), popfipadé jiné podstatné zmény, zejména ty, které
mohou ohrozit realizaci projektu, a to do 15 pracovnich dnd ode dne této zmény,

rozhodnuti pfijemce dotace o prfed€asném ukonceni realizace projektu v pribéhu
kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta, a to do 15 pracovnich dnl ode
dne rozhodnuti projekt nerealizovat,

informaci o zaniku pfijemce dotace v pribéhu kalendarniho roku, na ktery byla
dotace poskytnuta, a to nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zaveérku,

0) podklady a doklady uvedené v bodu 2, pismeno n) odst. i. a ii. (fj. pribézna zprava,
zavéredna zprava a daldi uvedené dokumenty) zaslat Ufadu viady CR prostfednictvim
webové aplikace. Po odeslani dokumentl elektronicky se Potvrzeni o odeslani pribézné
zpravy do IS Patriot a Potvrzeni o odeslani Zavérecné zpravy do IS Patriot (dale jen ,kryci
list k Pribézné a ZavéreCné zpravé“) vygenerovany z webové aplikace zasila rovnéz
postou na adresu Ufadu viady CR. Dale:

Kryci list k Prubézné i Zavérecné zpravé musi byt podepsan statutarnim zastupcem
pfijemce nebo jim povéfenou osobou (v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je
statutarni zastupce, pfiloZi pfijemce original pIné moci nebo jeji ovéfenou kopii).
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ii. Za v€asné podani podkladu a dokladu uvedenych v bodu n) odst. i. a ii. se povazuje
az doruceni podepsaného kryciho listu ve stanovené lhuaté. Podklady a doklady
odeslané pouze elektronicky prostfednictvim webové aplikace bez doru¢eného
podepsaného kryciho listu nebo doruc¢eného po stanovené Ih(té, nebudou brany
Vv potaz.

p) pfi zvefejiiovani vysledkl své &innosti, vychazejicich z realizace projektu, na ktery byla
dotace poskytnuta, do zvefejiiovaného textu zapracovat, Ze ,projekt byl realizovan za
finanéni podpory Ufadu vlady Ceské republiky a Rady vlady pro narodnostni mensiny*,

q) Vv pfipadé obdrzeni dotace na bézny kalendarni rok ji pouzit ke kryti uznatelnych naklad
vzniklych od po¢atku bézného kalendainiho roku,

r) seznamit se se Smérnici vedouciho Ufadu vliady Ceské republiky &. 2/2016, o poskytovani
neinvestiénich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav, kterou aplikuje

poskytovatel v ramci dotacniho fizeni a ktera je dostupna na webovych strankach Uradu
vlady CR www.vlada.cz.

Cast Il
DalSi ustanoveni zavazna pro prijemce dotace

Dotaci Ize Cerpat pouze na projekty, které jsou v souladu s Evropskou chartou regionalnich ¢&i
mensinovych jazykl a v souladu s vybranym tematickym okruhem ¢innosti.

Soucet pracovnich Uvazku na jednoho zaméstnance v jednom nebo vice projektech programu
nesmi pfesahnout 1,0 Uvazku.

Cast IIl.

Odvod za poruseni rozpoctové kazné

Neni-li v dalSich ustanovenich uvedeno jinak, pfedstavuje poruSeni povinnosti uvedenych
v tomto Rozhodnuti poruSeni rozpoc¢tové kazné podle § 44 rozpoctovych pravidel.

V pfipadé, Ze dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti |I. odst. 2 pism. a) az )
Rozhodnuti, bude odvod za porudeni rozpocétové kazné stanoven v Castce, vjaké byla
rozpoctova kazen porusena.

V pfipadé, Ze dojde k porudeni povinnosti stanovenych v Césti |. odst. 2 pism. m) az o)

Rozhodnuti, bude odvod za poruseni rozpoctové kazné stanoven v souladu s ustanovenim
§ 14 odst. 6 rozpoctovych pravidel ve vysi 5% z celkové Castky poskytnuté dotace.

Cast IV.

Pouceni
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1. Na vydani Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoctovych pravidel nevztahuji
obecné pravni predpisy o spravnim fizeni.

2. Za podminek stanovenych v ustanoveni § 15 rozpoctovych pravidel mize byt zahajeno Fizeni
0 odnéti dotace. Na Fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim
fizeni.

3. Dotace poskytnuta na zakladé tohoto rozhodnuti je vefejnou podporou malého rozsahu ve
smyslu nafizeni Komise (EU) €. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lanka 107
a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis (UF. vést L 352,
24.12. 2013, s. 1).

4. Pisemnosti Ize zasilat prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb, prostrednictvim
vefejné datove sité do datove schranky Ufadu vlady CR nebo podat na podatelné Uradu viady
CR.

5. Za den doruceni pisemnosti se povazuje datum otisku razitka podaci posty na obalce anebo
datum otisku razitka podatelny Ufadu viady CR. Dokument zaslany prostfednictvim vefejné
datové sité do datové schranky Ufadu viady CR se povaZuje za doruéeny okamzikem jeho
dodani do datové schranky Ufadu viady CR.

6. Toto Rozhodnuti navazuje na platnou Smérnici vedouciho Ufadu viady CR o poskytovani
neinvestiénich dotaci k financovani programd v oblasti lidskych prav, platnou na dany rok.
Touto smérnici je také upraven postup zadatelll o dotaci pfi podani zadosti az do vydani
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Smérnice rovnéz obsahuje definice, kterymi se Fidi
poskytovatel pfi poskytovani dotace a odkazy na dulezité obecné platné pravni pfedpisy, které
se aplikuji na dotacni Fizeni.

Mgr. Martina Stépankova
naméstkyné pro Fizeni Sekce pro lidska prava
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Rozpocet projektu

Rozpocet

Rozpocet

Nakladova polozka celého dotace UV CR st:lflcl:gtcue
projektu (K&) (K&) P

vybaveni DDHM do 40 tis. KE 0,00 0,00
ostatni material 0,00 0,00
1.1. Material celkem 0,00 0,00
energie 0,00 0,00
1.2. Energie celkem 0,00 0,00
opravy a udrzovani 0,00 0,00
1.3. Opravy a udrzovani celkem 0,00 0,00
cestovné tuzemské 0,00 0,00
cestovné zahrani¢ni 0,00 0,00
1.4. Cestovné celkem 0,00 0,00
telekomunikace a spoje 0,00 0,00
najemné 0,00 0,00
Skoleni a kurzy 0,00 0,00
pofizeni DDNM do 60 tis. K& 0,00 0,00
ostatni sluzby 0,00 0,00
1.5. Sluzby celkem 0,00 0,00
hrubé mzdy/platy 0,00 0,00
OON (DPC/DPP) 0,00 0,00
zakonné odvody 0,00 0,00
ostatni socialni naklady 0,00 0,00
1.6. Osobni naklady celkem 0,00 0,00
NAKLADY CELKEM 0,00 0,00

Podil dotace
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Urad vlady Ceské republiky

V Praze 20xx

ROZHODNUTIi ¢. / KRP

Urad viady Ceské republiky podle § 14 zakona & 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
a 0 zméné neékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl

rozhodl

o poskytnuti neinvesticni dotace na program Podpora implementace Evropské charty regionalnich
¢i mensinovych jazykl z kapitoly 304 — Ufad vlady CR statniho rozpoctu na rok 20xx.

Pfijemce dotace:

ICO:

Adresa sidla:

Statutarni organ nebo jim
povérfena osoba:

Koéd okresu LAU 1:

Bankovni spojeni obce: Variabilni symbol:

Dotace bude poskytnuta: Pfevodem na ucet pfijemce prostfednictvim pfislusného
krajského Ufadu v souladu s ustanovenim § 19 odst. 2 zdkona
¢. 218/2000 Sb.

Bankovni spojeni kraje:

Cil dotace: Cinnost zaméfena ve prospé&ch narodnostnich mensin
v souvislosti s mensinovymi &i regionalnimi jazyky, realizovana
na zakladé schvaleného projektu.

Cislo zadosti:

Nazev projektu:

Lhuta, v niz ma byt

s < . |1.ledna — 31. prosince 20xx
stanoveného ucelu dosazeno:

Celkova vyse poskytnuté dotace: Ké

Utad vlady Ceské republiky, nabfezi Edvarda Bene$e 4, 118 01 Praha 1
ustfedna 224 002 111, posta@vlada.cz, datova schranka: trfaa33
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Cast I

Povinnosti pfijemce dotace

1. Prilemce je povinen vyuzivat dotaci vsouladu stimto Rozhodnutim, jehoz soucasti je
i Rozpocet projektu, a se Zadosti o poskytnuti dotace, ktera byla podkladem pro vydani
Rozhodnuti.

2. Prtijemce je dale povinen:

a)

b)

d)

dodrzet ucel projektu uvedeny v zadosti o poskytnuti dotace, pfipadné v dodatku k zadosti,
na ktery byla dotace poskytnuta, a vramci ného sluzby nebo jiné podporovane aktivity
realizovat na uzemi Ceskeé republiky,

vést ucetnictvi v plném, pfipadné zjednoduSeném rozsahu v souladu se zakonem
€. 563/1991 Sbh., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu, a jeho provadécimi predpisy;
vést uplné, prikazné a pravdivé analytické ucty tak, aby jednotlivé druhy uznatelnych
nakladl byly vedeny oddélené od ostatnich naklad(l a zaroven aby byla zfejma vazba mezi
nimi a pouzitou dotaci, dale uc€etni doklady prokazujici vyuziti penéznich prostfedki
z dotace zfetelné oznacit (napf. €islem Rozhodnuti),

vynakladat poskytnuté financni prostfedky z dotace ucelné, hospodarné a efektivné,
pficemz:

- ucelnosti se rozumi pouziti finan¢nich prostfedkl z dotace, které zajisti optimalni miru
dosazeni cill pfi plnéni stanovenych ukoll (,délat spravné véci“ — vystupy),
- hospodarnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkid z dotace k zajisténi

odpovidajici kvality plnénych ukoll (,délat véci levné® — vstupy),

- efektivnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkd z dotace, kterym se dosahne
nejvySe mozného rozsahu, kvality a pfinosu plnénych ukoll ve srovnani s objemem
prostfedkl vynaloZzenych na jejich plnéni (,délat véci spravné® — vystupy x vstupy),

v kalendafnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta, pouzit dotaci pouze ke kryti
uznatelnych nakladu projektu, skute€¢né vynaloZenych v pfimé a bezprostfedni souvislosti
s realizaci projektu. Z poskytnuté dotace na realizaci projektu nelze hradit, tj. za
neuznatelné naklady jsou povazovany:

i. Cast hrubych mezd nebo platli v€etné zakonnych nahrad, ktera v rocnim priméru
pfesahuje 2nasobek mési¢niho tarifu uvedeného v prvnim platovém stupni pfislusné
platové tfidy v pfiloze €. 2 nafizeni vlady €. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zameéstnancu ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpisl, pfiCemz
se prihlizi k po¢tu odpracovanych meésict a vysi uvazku. Pokud ¢len realizaniho
tymu pracuje na projektu na méné nez 1,0 uvazku a kratSi dobu nez cely rok, pak se
pomérné krati i vySe limitu uznatelnosti nakladi na jeho mzdu nebo plat. Zafazeni
Clena realizacniho tymu do tfidy se urci analogicky dle nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.,
pficemZ maximalni mozna pouzitelna tfida je tfida 13

i. &ast odmén z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPC, DPP), véetné
zakonnych nahrad, kde pfi pfepoétu na hodinové odmény pfi obdobném pouziti
nafizeni viady €. 564/2006 Sb. jako v pismenu i. dochazi k prekroceni limitu
uvedeného v pismenu i.
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Vi.

Vil.

viii.

Xi.

Xii.
Xiii.
Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

XViii.

XiX.

XX.

XXi.

XXi.

XXiil.
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povinné zakonné odvody z hrubych mezd, platd nebo odmén, pfidél do fondu
kulturnich a socialnich potifeb (nebo jiného obdobného fondu) a pojistné na zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, pokud presahuji vySi odpovidajici uznatelnym
nakladim na hrubé mzdy, platy nebo odmény

naklady na stravovani zaméstnancu, véetné poukazek na stravovani
stipendia

naklady na zahrani¢ni pracovni cesty, nejde-li o aktivitu mezinarodni spoluprace v
dota¢nim programu Podpora verejné ucelnych aktivit spolkl zdravotné postizenych

odpisy majetku, tvorbu rezerv a opravnych poloZzek

naklady na reprezentaci, recepce a podobné akce s vyjimkou nakladu na ob&erstveni
u akci pfedem planovanych v projektu, jako jsou odborné konference, workshopy,
seminare a obdobné akce. Cenovy limit pro stravovani/obcerstveni Gcastnikl, je
stanoven na 200 K& na den a osobu v pfipadé celodenni tuzemské akce (tj. akce,
ktera se odehraje v ramci jednoho dne a trva minimalné 8 hodin). V pfipadé, Ze se
nebude jednat o celodenni akci, musi byt limitni ¢astka v odpovidajicim poméru
zkracena (za kazdou celou hodinu akce si pfijemce mize narokovat maximalné 25 K¢
na osobu)

naklady na vzdélavani zaméstnanci zamérené na administrativu a zajisténi bézného
chodu zaméstnavatele

naklady na provedeni u€etniho auditu

naklady na sportovni, rekondiéni a rekreacni pobyty a vybaveni na né, které nejsou
zameéfeny na cilovou skupinu

naklady na tabakové vyrobky a alkoholické napoje

dan z pfidané hodnoty, u niz je mozno uplatnit odpocet

dané, soudni poplatky, penale a pokuty

naklady na zdravotni péci o klienty, pokud je hrazena z vefejného zdravotniho
pojisténi

pofizeni dlouhodobého hmotného majetku s pofizovaci cenou vyssi nez 40.000 K¢&

a provozné technickou funkci delSi nez 1 rok a dlouhodobého nehmotného majetku,
s pofizovaci cenou vy3Si nez 60.000 K& a dobou pouZitelnosti delSi nez 1 rok

tvorbu zakladniho kapitalu

naklady spojené s placenim Cclenskych pfispévkd odbornym spole€nostem
a asociacim

naklady spojené s pojisténim majetku a s pofizenim majetku formou leasingu

naklady na pojisténi odpovédnosti za Skodu zpusobenou provozem vozidla, tzv.
povinné ruéeni

rozhlasové a televizni poplatky
bankovni poplatky

naklady, jez nelze prokazat pfisluSnymi uCetnimi doklady

pfi vynakladani uznatelnych nakladt dodrzovat pfislusné pravni pfedpisy, véetné zakona
0 zadavani vefejnych zakazek,
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pfi financovani projektu dotacemi z vice statnich zdroju anebo i zrozpoétd Uzemnich
samospravnych celkl duplicitni Uhrada stejného nakladu z riznych zdroji neni dovolena,

nerealizovat zisk z dotace,

neposkytovat prostfedky z dotace jinym fyzickym nebo pravnickym osobam, nejde-li
0 uhradu bezprostfedné spojenou s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta,

pro posouzeni opravnénosti dotace dodrZet sloupec Rozpoctu dotace véetné specifikace
rozpoctu k jednotlivym polozkam s touto moznou odchylkou:

PTi realizaci projektu mohou byt pfi dodrzeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé poloZky kone&né podoby rozpoltu dotace prekroceny v rozpéti do
20 %, a to pfi nezménéné vysi poskytnuté dotace a za pfedpokladu, Zze ve stejném rozsahu
(ve stejné absolutni ¢astce), v jakém je urcita polozka rozpocltu pfekrocena, je jina polozka,
popfipadé jiné poloZky, uspofena. Polozky rozpoCtu jsou soucasti skupin polozek.
Skupinami polozek se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrzovani
celkem, Cestovné celkem, Sluzby celkem, Osobni naklady celkem. Pfi téchto zménach je
nutné zachovat strukturu konec¢né podoby schvaleného rozpoctu, nelze tedy do rozpoctu
dotace doplnit dalSi polozku nebo pouzit dotaci na polozku s nulovou hodnotou; nutnost
zachovat strukturu kone¢né podoby rozpoctu neplati v pfipadé skupiny poloZzek Osobni
naklady celkem, kde je mozné pfesouvat prostfedky mezi jednotlivymi polozkami nebo
pouzit polozku s plvodné nulovou hodnotou, avSak v souctu nesmi byt skupina polozek
Osobni naklady celkem navySena o vice jak 20 %.

v pfipadé vratky dotace v pribéhu kalendafniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta,
dodrzet tyto povinnosti:

i. PFijemce dotace, ktery v pribéhu kalendafniho roku pred€asné ukonéi realizaci
projektu, na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezaCne,
oznami spolu s oddvodnénim tuto skuteénost v listinné podobé Uradu viady CR do
15 pracovnich dnl ode dne pfed€asného ukonceni projektu, resp. ode dne svého
rozhodnuti projekt nerealizovat, a od téhoz dne do 30 pracovnich dnl vrati bud
pomérnou c¢ast dotace, odpovidajici obdobi od skonéeni realizace projektu do
konce kalendarniho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, a to na ucet Uradu vlady
CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta.

ii. Pfijemce dotace, ktery v pribéhu kalendafniho roku, na ktery mu byla poskytnuta
dotace, zanikne nebo se transformuje na pravni formu, ktera neni danym dotacnim
titulem podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zavérku, na Uget Uradu vliady CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta, pomérnou
Cast dotace, odpovidajici obdobi ode dne provedeni ucetni zavérky do konce
kalendarniho roku. K témuz dni oznami prostfednictvim webové aplikace tuto
skutegnost Uradu vlady CR.

iii. Pokud v pfipadech podle bodu i. a ii. byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace,
alespon z Casti realizovan, prijemce dotace soucasné s provedenim vratky dotace
predlozi Ufadu vlady CR Zavére€nou zpravu o realizaci projektu.

iv. Bankovni spojeni pro vratky financnich prostfedkd do statniho rozpoctu na zakladé
finan€niho vyporadani v prabéhu kalendarniho roku je CNB 4320001/0710.

v pfipadé vratky dotace nasledujiciho kalendarniho roku za uplynuly kalendarni rok vratku
dotace vycislenou v dokladech v pismenu I) bodu ii pfevede do 15. Unora nasledujiciho
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kalendarniho roku, s vyjimkou obce, ktera pfipadnou vratku dotace provadi prostfednictvi
pfislusného kraje a ten tuto vratku pfevede do 25. unora nasledujiciho kalendainiho roku,
na depozitni G¢et Uradu viady CR. Cislo uétu je 6015 — 4320001/0710. Vratka dotace po
skoncéeni kalendarniho roku se rovna té casti prostfedkl dotace, ktera nebyla pouzita
pfijemcem v kalendainim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.

) predlozit Utadu vlady CR:
i. prubéznou zpravu o realizaci projektu za 1. pololeti bézného kalendarniho roku.

Prabéznou zpravu pfijemce dotace zpracovava za uplynulou cast bézného
kalendainiho roku k 30. Cervnu bézného kalendarniho roku a Ufadu viady CR
do 31. srpna téhoz roku predklada. V odivodnénych pfipadech Ize tuto Ihatu prominout.

Pribéznou zpravu nepredklada prijemce dotace, kterému bylo pfi rozdélovani
prostfedkdl na dotaci doru¢eno rozhodnuti o poskytnuti dotace po 30. ¢ervnu roku,
na ktery byla dotace poskytnuta.

i. do 15. unora nasledujiciho kalendainiho roku za uplynuly kalendafni rok na
pfedepsaném formulafri:

e zavéreCnou zpravu o realizaci projektu za uplynuly kalendafni rok, jehoz
soucasti jsou i udaje pro vyuctovani dotace, a pokud byly pfi administrativni
kontrole této zpravy zjiStény nedostatky, odstranit je ve stanovené Ihité,

e kopii ucCetni sestavy zvlast k projektu a zvlast k dotaci dokladajici fadné
zauctovani nakladu jednotlivych polozek finan€nich prostfedkd, véetné souctu
analytickych uctd,

e v pfipadé zahrnuti prace dobrovolnikil do spolutcasti projektu rovnéz prehled
dobrovolnikd a jimi vykonané prace ve struktufe uvedené v ,Informaci o zahrnuti
prace dobrovolnik(®, ktera bude zvefejnéna spolu s vyhlasenim vyzev pro
podavani Zadosti na dany rok,

iii. zménu identifikacnich udaju tykajicich se pfijemce dotace (ulice, obec, kraj, PSC,
telefon, statutarni organ, e-mail), popfipadé jiné podstatné zmény, zejména ty, které
mohou ohrozit realizaci projektu, a to do 15 pracovnich dnt ode dne této zmény,

iv. rozhodnuti pfijemce dotace o pfedCasném ukonceni realizace projektu v pribéhu
kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta, a to do 15 pracovnich dnl ode
dne rozhodnuti projekt nerealizovat,

v. informaci o zaniku pfijemce dotace v pribéhu kalendainiho roku, na ktery byla
dotace poskytnuta, a to nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zavérku,

m) podklady a doklady uvedené v bodu 2, pismeno |) odst. i. a ii. (. prdbézna zprava,
zavéreéna zprava a dalsi uvedené dokumenty) zaslat Ufadu vlady CR prostfednictvim
webové aplikace. Po odeslani dokumentu elektronicky se Potvrzeni o odeslani pribézné
zpravy do IS Patriot a Potvrzeni o odeslani Zavére¢né zpravy do IS Patriot (dale jen ,kryci
list k Pribézné a Zavére¢né zpravé“) vygenerovany z webové aplikace zasild rovnéz
postou na adresu Ufadu viady CR. Dale:

Stranka 5 (celkem 8)



Pfiloha ¢&. 13

i. Kryci list k Prabézné i Zavérecné zpravé musi byt podepsan statutarnim zastupcem
pfijemce nebo jim povéfenou osobou (v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je
statutarni zastupce, pfilozi pfijemce original pIné moci nebo jeji ovéfenou kopii).

ii. Za v€asné podani podkladll a dokladu uvedenych v bodu I) odst. i. a ii. se povazuje
az doruceni podepsaného kryciho listu ve stanovené lhuaté. Podklady a doklady
odeslané pouze elektronicky prostfednictvim webové aplikace bez doru¢eného
podepsaného kryciho listu nebo doruc¢eného po stanovené Ihité, nebudou brany
Vv potaz.

n) pfi zvefejiiovani vysledk( své &innosti, vychazejicich z realizace projektu, na ktery byla
dotace poskytnuta, do zvefejfiovaného textu zapracovat, Zze ,projekt byl realizovan za
finan¢ni podpory Ufadu vlady Ceské republiky a Rady vlady pro narodnostni mensiny*,

0) Vv pfipadé obdrzeni dotace na bézny kalendarni rok ji pouzit ke kryti uznatelnych naklad
vzniklych od po¢atku bézného kalendarniho roku,

p) seznamit se se Smérnici vedouciho Ufadu viady Ceské republiky &. 2/2016, o poskytovani
neinvestiénich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav, kterou aplikuje

poskytovatel v ramci dotacniho fizeni a ktera je dostupna na webovych strankach Utradu
vlady CR www.vlada.cz.

Cast Il
DalsSi ustanoveni zavazna pro prijemce dotace

Dotaci Ize Cerpat pouze na projekty, které jsou v souladu s Evropskou chartou regionalnich &i
mensinovych jazykd a v souladu s vybranym tematickym okruhem ¢innosti.

Soucet pracovnich Gvazku na jednoho zaméstnance v jednom nebo vice projektech programu
nesmi pfesahnout 1,0 Uvazku.

Cast IIl.

Odvod za poruseni rozpoctové kazné

Neni-li v daldich ustanovenich uvedeno jinak, pfedstavuje poruseni povinnosti uvedenych
v tomto Rozhodnuti poruSeni rozpoc¢tové kazné podle § 44 rozpoctovych pravidel.

V pfipadé, Ze dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti |I. odst. 2 pism. a) az j)
Rozhodnuti, bude odvod za poruseni rozpocCtové kazné stanoven v Castce, vjaké byla
rozpoctova kazen porusena.

V pfipad8, Ze dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti I. odst. 2 pism. k) az m)
Rozhodnuti, bude odvod za poruseni rozpoctové kazné stanoven v souladu s ustanovenim
§ 14 odst. 6 rozpoc&tovych pravidel ve vySi 5% z celkové Castky poskytnuté dotace.
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Cast V.
Pouceni

1. Na vydani Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpocCtovych pravidel nevztahuji
obecné pravni predpisy o spravnim fizeni.

2. Za podminek stanovenych v ustanoveni § 15 rozpoctovych pravidel mize byt zahajeno Fizeni
0 odnéti dotace. Na Fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim
fizeni.

3. Pisemnosti Ize zasilat prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb, prostrednictvim
verejneé datove sité do datove schranky Uradu vlady CR nebo podat na podatelné Uradu viady
CR.

4. Za den doruceni pisemnosti se povazuje datum otisku razitka podaci posty na obalce anebo
datum otisku razitka podatelny Ufadu viady CR. Dokument zaslany prostfednictvim vefejné
datové sit& do datové schranky Ufadu vliady CR se povaZzuje za dorugeny okamzikem jeho
dodani do datové schranky Uradu viady CR.

5. Toto Rozhodnuti navazuje na platnou Smérnici vedouciho Ufadu viady CR o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani programd v oblasti lidskych prav, plathnou na dany rok.
Touto smérnici je také upraven postup zadatelll o dotaci pfi podani zadosti az do vydani
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Smeérnice rovnéz obsahuje definice, kterymi se fidi
poskytovatel pfi poskytovani dotace a odkazy na dulezité obecné platné pravni predpisy, které
se aplikuji na dotacni Fizeni.

Mgr. Martina Stépankova
nameéstkyné pro fizeni Sekce pro lidska prava
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Rozpocet projektu

Rozpocet

Rozpocet

Nakladova polozka celého dotace UV CR st:lflcl:gtcue
projektu (K&) (K&) P

vybaveni DDHM do 40 tis. KE 0,00 0,00
ostatni material 0,00 0,00
1.1. Material celkem 0,00 0,00
energie 0,00 0,00
1.2. Energie celkem 0,00 0,00
opravy a udrzovani 0,00 0,00
1.3. Opravy a udrzovani celkem 0,00 0,00
cestovné tuzemské 0,00 0,00
cestovné zahrani¢ni 0,00 0,00
1.4. Cestovné celkem 0,00 0,00
telekomunikace a spoje 0,00 0,00
najemné 0,00 0,00
Skoleni a kurzy 0,00 0,00
pofizeni DDNM do 60 tis. K& 0,00 0,00
ostatni sluzby 0,00 0,00
1.5. Sluzby celkem 0,00 0,00
hrubé mzdy/platy 0,00 0,00
OON (DPC/DPP) 0,00 0,00
zakonné odvody 0,00 0,00
ostatni socialni naklady 0,00 0,00
1.6. Osobni naklady celkem 0,00 0,00
NAKLADY CELKEM 0,00 0,00

Podil dotace
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Urad vlady Ceské republiky

ROZHODNUTI ¢.

/ OLP

Priloha ¢&. 14

20xx

Urad viady Ceské republiky podle § 14 zakona & 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
a 0 zméné neékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl

rozhodl

o poskytnuti neinvesticni dotace na program Podpora vefejné ucelnych aktivit nestatnich
neziskovych organizaci v oblasti rovnosti zen a muzi z kapitoly 304 — Ufad vlady CR statniho

rozpoCtu na rok 20xx.

Pfijemce dotace:

ICO:

Adresa sidla:

Statutarni organ nebo jim
povéfena osoba:

Bankovni spojeni:

Variabilni symbol:

Dotace bude poskytnuta:

Pfevodem na ucet pfijemce

Cil dotace: Podpora programu zaméfeného na verejné ucelné aktivity
nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti Zen a
muzu.

Cislo zadosti:

Nazev projektu:

Lhata, v niz ma byt
stanoveného Uc¢elu dosazeno:

1. ledna — 31. prosince 20xx

Celkova vysSe poskytnuté dotace: Ké

Utad vlady Ceské republiky, nabfezi Edvarda Bene$e 4, 118 01 Praha 1
ustfedna 224 002 111, posta@vlada.cz, datova schranka: trfaa33
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Cast I

Povinnosti pfijemce dotace

1. Prilemce je povinen vyuzivat dotaci vsouladu stimto Rozhodnutim, jehoz soucasti je
i Rozpocet projektu, a se Zadosti o poskytnuti dotace, ktera byla podkladem pro vydani
Rozhodnuti.

2. Prtijemce je dale povinen:

a)

b)

d)

dodrzet ucel projektu uvedeny v zadosti o poskytnuti dotace, pfipadné v dodatku k zadosti,
na ktery byla dotace poskytnuta, a v ramci ného sluzby nebo jiné podporované aktivity
realizovat na uzemi Ceskeé republiky,

vést ucetnictvi v plném, pfipadné zjednoduseném rozsahu v souladu se zakonem
€. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu, a jeho provadécimi predpisy;
vést uplné, prikazné a pravdivé analytické ucty tak, aby jednotlivé druhy uznatelnych
nakladu byly vedeny oddélené od ostatnich nakladu a zarover aby byla zfejma vazba mezi
nimi a pouzitou dotaci, dale uc€etni doklady prokazujici vyuziti penéznich prostfedki
z dotace zfetelné oznacit (napf. €islem Rozhodnuti),

vynakladat poskytnuté financni prostfedky z dotace ucelné, hospodarné a efektivné,
pficemz:

- ucelnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkl z dotace, které zajisti optimalni miru
dosazeni cill pfi plnéni stanovenych ukoll (,délat spravné véci“ — vystupy),
- hospodarnosti se rozumi pouziti finanCnich prostfedki z dotace k zajisténi

odpovidajici kvality pInénych ukoll (,délat véci levné® — vstupy),

- efektivnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkd z dotace, kterym se dosahne
nejvySe mozného rozsahu, kvality a pfinosu plnénych ukoll ve srovnani s objemem
prostfedkl vynaloZzenych na jejich plnéni (,délat véci spravné® — vystupy x vstupy),

v kalendafnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta, pouZzit dotaci pouze ke kryti
uznatelnych nakladu projektu, skute¢né vynaloZzenych v pfimé a bezprostfedni souvislosti
s realizaci projektu. Z poskytnuté dotace na realizaci projektu nelze hradit, tj. za
neuznatelné naklady jsou povazovany:

i. ¢ast hrubych mezd nebo platll v€etné zakonnych nahrad, ktera v ronim priméru
pfesahuje 2nasobek mési¢niho tarifu uvedeného v prvnim platovém stupni pfislusné
platové tfidy v pfiloze €. 2 nafizeni vlady €. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancu ve verejnych sluzbach a sprave, ve znéni pozdéjsich predpisu, pficemz
se pfihlizi k po¢tu odpracovanych meésict a vysi uvazku. Pokud ¢len realizaniho
tymu pracuje na projektu na méné nez 1,0 uvazku a kratSi dobu nez cely rok, pak se
pomérné krati i vySe limitu uznatelnosti nakladd na jeho mzdu nebo plat. Zafazeni
Clena realizacniho tymu do tfidy se urci analogicky dle nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.,
pficemZ maximalni mozna pouzitelna tfida je tfida 13

i. &ast odmén z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPC, DPP), véetné
zakonnych nahrad, kde pfi pfepo¢tu na hodinové odmény pfi obdobném pouziti
nafizeni viady €. 564/2006 Sb. jako v pismenu i. dochazi k prekroceni limitu
uvedeného v pismenu i.
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Vi.

Vil.

viii.

Xi.

Xii.
Xiii.
Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

XViii.

XiX.

XX.

XXi.

XXi.

XXiil.

Priloha ¢&. 14

povinné zakonné odvody z hrubych mezd, platd nebo odmén, pfidél do fondu
kulturnich a socialnich potfeb (nebo jiného obdobného fondu) a pojistné na zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, pokud presahuji vysi odpovidajici uznatelnym
nakladim na hrubé mzdy, platy nebo odmény

naklady na stravovani zaméstnancu, véetné poukazek na stravovani
stipendia

naklady na zahrani¢ni pracovni cesty, nejde-li o aktivitu mezinarodni spoluprace v
dota¢nim programu Podpora verejné ucelnych aktivit spolkl zdravotné postizenych

odpisy majetku, tvorbu rezerv a opravnych poloZzek

naklady na reprezentaci, recepce a podobné akce s vyjimkou nakladd na ob&erstveni
u akci pfedem planovanych v projektu, jako jsou odborné konference, workshopy,
seminare a obdobné akce. Cenovy limit pro stravovani/ob&erstveni Gcastnikl, je
stanoven na 200 K& na den a osobu v pfipadé celodenni tuzemské akce (tj. akce,
ktera se odehraje v ramci jednoho dne a trva minimalné 8 hodin). V pfipadé, Ze se
nebude jednat o celodenni akci, musi byt limitni ¢astka v odpovidajicim poméru
zkracena (za kazdou celou hodinu akce si pfijemce muze narokovat maximalné 25 K&
na osobu)

naklady na vzdélavani zaméstnanci zamérené na administrativu a zajisténi bézného
chodu zaméstnavatele

naklady na provedeni u€etniho auditu

naklady na sportovni, rekondi¢ni a rekreaCni pobyty a vybaveni na né, které nejsou
zaméreny na cilovou skupinu

naklady na tabakové vyrobky a alkoholické napoje

dan z pfidané hodnoty, u niz je mozno uplatnit odpocet

dané, soudni poplatky, penale a pokuty

naklady na zdravotni péci o klienty, pokud je hrazena z vefejného zdravotniho
pojisténi

pofizeni dlouhodobého hmotného majetku s pofizovaci cenou vyssi nez 40.000 K¢&

a provozné technickou funkci delSi nez 1 rok a dlouhodobého nehmotného majetku,
s pofizovaci cenou vy3si nez 60.000 K¢ a dobou pouzitelnosti deli nez 1 rok

tvorbu zakladniho kapitalu

naklady spojené s placenim Cclenskych pfispévkd odbornym spole€nostem
a asociacim

naklady spojené s pojidténim majetku a s pofizenim majetku formou leasingu

naklady na pojisténi odpovédnosti za Skodu zplUsobenou provozem vozidla, tzv.
povinné ruéeni

rozhlasové a televizni poplatky
bankovni poplatky

naklady, jez nelze prokazat pfisluSnymi uCetnimi doklady

pfi vynakladani uznatelnych nakladl dodrzovat pfislusné pravni predpisy, véetné zakona
0 zadavani vefejnych zakazek,

pfi financovani projektu dotacemi z vice statnich zdroju anebo i zrozpocétd uzemnich
samospravnych celkl duplicitni uhrada stejného nakladu z riznych zdroji neni dovolena,
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g) nerealizovat zisk z dotace,

h) neposkytovat prostfedky z dotace jinym fyzickym nebo pravnickym osobam, nejde-li

)

K)

0 uhradu bezprostfedné spojenou s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta,
nepiekrocit 70% podil dotace ke kryti skute€né vynaloZenych celkovych nakladu projektu,

pokud je projekt financovan dotacemi z dalSich statnich zdroju, neprekro€it 70% podil
v souhrnu vSech téchto dotaci ke kryti skute€né vynalozenych celkovych nakladu projektu,

pro posouzeni opravnénosti dotace dodrZet sloupec Rozpoctu dotace véetné specifikace
rozpoctu k jednotlivym polozkam s touto moznou odchylkou:

Pfi realizaci projektu mohou byt pfi dodrZeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé poloZky kone&né podoby rozpoctu dotace prekroceny v rozpéti do
20 %, a to pfi nezménéné vySi poskytnuté dotace a za pfedpokladu, Ze ve stejném rozsahu
(ve stejné absolutni ¢astce), v jakém je urcita polozka rozpodtu prekrocena, je jina polozka,
popfipadé jiné poloZky, uspofena. PoloZky rozpoltu jsou soucasti skupin poloZek.
Skupinami polozek se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrzovani
celkem, Cestovné celkem, Sluzby celkem, Osobni naklady celkem. Pfi téchto zménach je
nutné zachovat strukturu kone¢né podoby schvaleného rozpoctu, nelze tedy do rozpodtu
dotace doplnit dalSi polozku nebo pouzit dotaci na polozku s nulovou hodnotou; nutnost
zachovat strukturu koneéné podoby rozpoctu neplati v pfipadé skupiny polozek Osobni
naklady celkem, kde je mozné pfesouvat prostfedky mezi jednotlivymi polozkami nebo
pouzit polozku s plvodné nulovou hodnotou, avSak v souctu nesmi byt skupina polozek
Osobni naklady celkem navySena o vice jak 20 %.

v pfipadé vratky dotace v pribéhu kalendafniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta,
dodrzet tyto povinnosti:

i. PFijemce dotace, ktery v pribéhu kalendafniho roku prfed€asné& ukonci realizaci
projektu, na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezacne,
oznami spolu s odivodnénim tuto skuteénost v listinné podobé& Utadu vlady CR do
15 pracovnich dnl ode dne pfed€asného ukonceni projektu, resp. ode dne svého
rozhodnuti projekt nerealizovat, a od téhoz dne do 30 pracovnich dnl vrati bud
pomérnou c¢ast dotace, odpovidajici obdobi od skonéeni realizace projektu do
konce kalendafniho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, a to na ucet Uradu vlady
CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta.

ii. Pfijemce dotace, ktery v pribéhu kalendainiho roku, na ktery mu byla poskytnuta
dotace, zanikne nebo se transformuje na pravni formu, ktera neni danym dotaénim
titulem podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zavérku, na Gcéet Uradu vlady CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta, pomérnou
Cast dotace, odpovidajici obdobi ode dne provedeni UcCetni zavérky do konce
kalendarniho roku. K témuz dni oznami prostfednictvim webové aplikace tuto
skuteénost Uradu viady CR.

iii. Pokud v pfipadech podle bodu i. a ii. byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace,
alespon z Casti realizovan, prijemce dotace soucasné s provedenim vratky dotace
predlozi Ufadu vlady CR Zavére€nou zpravu o realizaci projektu.

iv. Bankovni spojeni pro vratky finanCnich prostredkd do statniho rozpoctu na zakladé
finan€niho vyporadani v pribéhu kalendarniho roku CNB je 4320001/0710.

m) v pfipadé vratky dotace nasledujiciho kalendarniho roku za uplynuly kalendafni rok vratku

dotace vycCislenou v dokladech v pismenu n) bodu ii pfevede do 15. unora nasledujiciho
kalendafniho roku na depozitni Gget Uradu viady CR. Cislo uétu je 6015 — 4320001/0710.
Vratka dotace po skonceni kalendainiho roku se rovna té casti prostfedk( dotace, ktera
nebyla pouzita pfijemcem v kalendarnim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.
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n) predlozit Utadu vlady CR:

pribéznou zpravu o realizaci projektu za 1. pololeti bézného kalendarniho roku.

PrabéZnou zpravu pfilemce dotace zpracovava za uplynulou cast bézneho
kalendarniho roku k 30. &ervnu bézného kalendainiho roku a Ufadu viady CR
do 31. srpna téhoz roku predklada. V odivodnénych pfipadech Ize tuto Ihdtu prominout.

Pribéznou zpravu nepfedklada pfijemce dotace, kterému bylo pfi rozdélovani
prostfedkll na dotaci doru¢eno rozhodnuti o poskytnuti dotace po 30. Cervnu roku,
na ktery byla dotace poskytnuta.

do 15. unora nasledujiciho kalendafniho roku za uplynuly kalendarni rok na
pfedepsaném formulafri:

e zavéreCnou zpravu o realizaci projektu za uplynuly kalendarni rok, jehoz
soucasti jsou i udaje pro vyuctovani dotace, a pokud byly pfi administrativni
kontrole této zpravy zjistény nedostatky, odstranit je ve stanovené |haté,

o kopii ucCetni sestavy zvlast k projektu a zvlast k dotaci dokladajici fadné
zauctovani nakladl jednotlivych polozek finanénich prostfedkd, v€etné souctu
analytickych uétd,

o podklady pro finanéni vypofadani dotace dle vyhlasky ¢&. 367/2015 Sb.,
0 zasadach a lhatach finanéniho vypofadani vztahu se statnim rozpoctem,
statnimi finan¢nimi aktivy a Narodnim fondem

e v pfipadé zahrnuti prace dobrovolnik( do spolutcasti projektu rovnéz prehled
dobrovolnikd a jimi vykonané prace ve struktufe uvedené v ,Informaci o zahrnuti
prace dobrovolnikd®, ktera bude zvefejnéna spolu s vyhlaSenim vyzev pro
podavani Zadosti na dany rok,

zménu identifikadnich udaji tykajicich se pFijemce dotace (ulice, obec, kraj, PSC,
telefon, statutarni organ, e-mail), popfipadé jiné podstatné zmény, zejména ty, které
mohou ohrozit realizaci projektu, a to do 15 pracovnich dnl ode dne této zmény,

rozhodnuti pfijemce dotace o pfed€asném ukonceni realizace projektu v prabéhu
kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta, a to do 15 pracovnich dnl ode
dne rozhodnuti projekt nerealizovat,

informaci o zaniku pfijemce dotace v pribéhu kalendarniho roku, na ktery byla
dotace poskytnuta, a to nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zaveérku,

0) podklady a doklady uvedené v bodu 2, pismeno n) odst. i. a ii. (fj. pribézna zprava,
zavéredna zprava a daldi uvedené dokumenty) zaslat Uradu viady CR prostfednictvim
webové aplikace. Po odeslani dokumentu elektronicky se Potvrzeni o odeslani pribézné
zpravy do IS Patriot a Potvrzeni o odeslani Zavérecné zpravy do IS Patriot (dale jen ,kryci
list k Pribézné a Zavéretné zpraveé“) vygenerovany z webové aplikace zasild rovnéz
postou na adresu Ufadu viady CR. Dale:

Kryci list k Prubézné i Zavérecné zpravé musi byt podepsan statutarnim zastupcem
pfijemce nebo jim povéfenou osobou (v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je
statutarni zastupce, pfiloZi pfijemce original pIné moci nebo jeji ovéfenou kopii).
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ii. Za v€asné podani podkladu a dokladu uvedenych v bodu n) odst. i. a ii. se povazuje
az doruceni podepsaného kryciho listu ve stanovené lhuaté. Podklady a doklady
odeslané pouze elektronicky prostfednictvim webové aplikace bez doru¢eného
podepsaného kryciho listu nebo doruc¢eného po stanovené Ih(té, nebudou brany
Vv potaz.

p) pfi zvefejiiovani vysledkl své &innosti, vychazejicich z realizace projektu, na ktery byla
dotace poskytnuta, do zvefejiiovaného textu zapracovat, Zze ,projekt byl realizovan za
finanéni podpory Ufadu vlady Ceské republiky a Rady vlady pro rovné pfilezitosti zen
a muzd®,

q) Vv pfipadé obdrzeni dotace na bézny kalendarni rok ji pouzit ke kryti uznatelnych naklad
vzniklych od pocatku bézného kalendarniho roku,

r) seznamit se se Smérnici vedouciho Ufadu viady Ceské republiky &. 2/2016, o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani program( v oblasti lidskych prav, kterou aplikuje
poskytovatel v ramci dotaéniho fizeni a ktera je dostupna na webovych strankach Uradu
vlady CR www.vlada.cz.

Cast II.
DalSi ustanoveni zavazna pro prijemce dotace

Cilem dotaci v programu Podpora vefejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v
oblasti rovnosti Zen a muzl je pfispét k dosahovani rovnosti Zzen a muzl ve vSech oblastech
zZivota spole€nosti a podpofit dosahovani cild a naplfiovani opatfeni, které jsou stanoveny ve
VIadni strategii pro rovnost zen a muzd v Ceské republice na léta 2014 — 2020, na Strategii
navazujicich akénich plant a v aktualnich Prioritach a postupech vlady pfi prosazovani
rovnosti muzl a zen.

Soucet pracovnich uvazku na jednoho zaméstnance v jednom nebo vice projektech programu
nesmi pfesahnout 1,0 uvazku.

Cast IIl.

Odvod za poruseni rozpoctové kazné

Neni-li v dalSich ustanovenich uvedeno jinak, pfedstavuje poruSeni povinnosti uvedenych
v tomto Rozhodnuti poruseni rozpo&tové kazné podle § 44 rozpoctovych pravidel.

V pfipadé, Ze dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti |. odst. 2 pism. a) az )
Rozhodnuti, bude odvod za porudeni rozpoltové kazné stanoven v Castce, vjaké byla
rozpoctova kazen porusena.

V pfipadé, e dojde k porudeni povinnosti stanovenych v Casti |. odst. 2 pism. m) az o)
Rozhodnuti, bude odvod za poruseni rozpocCtové kazné stanoven v souladu s ustanovenim
§ 14 odst. 6 rozpoctovych pravidel ve vysi 5% z celkové Castky poskytnuté dotace.
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Cast IV.
Pouceni

1. Na vydani Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoctovych pravidel nevztahuji
obecné pravni predpisy o spravnim fizeni.

2. Za podminek stanovenych v ustanoveni § 15 rozpoctovych pravidel mize byt zahajeno Fizeni
0 odnéti dotace. Na Fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim
fizeni.

3. Dotace poskytnutd na zakladé tohoto rozhodnuti je vefejnou podporou malého rozsahu ve
smyslu nafizeni Komise (EU) €. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lanka 107
a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis (UF. vést L 352,
24.12. 2013, s. 1).

4. Pisemnosti Ize zasilat prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb, prostfednictvim
verejne datove sité do datove schranky Uradu vlady CR nebo podat na podatelné Uradu viady
CR.

5. Za den doruceni pisemnosti se povazuje datum otisku razitka podaci posty na obalce anebo
datum otisku razitka podatelny Ufadu viady CR. Dokument zaslany prostfednictvim vefejné
datové sité do datové schranky Ufadu viady CR se povaZuje za doruéeny okamzikem jeho
dodani do datové schranky Uradu viady CR.

6. Toto Rozhodnuti navazuje na platnou Smérnici vedouciho Ufadu viady CR o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani programud v oblasti lidskych prav, platnou na dany rok.
Touto smérnici je také upraven postup zadatelll o dotaci pfi podani zadosti az do vydani
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Smérnice rovnéZz obsahuje definice, kterymi se Fidi
poskytovatel pfi poskytovani dotace a odkazy na dulezité obecné platné pravni pfedpisy, které
se aplikuji na dotacni fizeni.

Mgr. Martina Stépankova
nameéstkyné pro fizeni Sekce pro lidska prava
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Rozpocet projektu

Rozpocet

Rozpocet

Nakladova polozka celého dotace UV CR st:lflcl:gtcue
projektu (K&) (K&) P

vybaveni DDHM do 40 tis. KE 0,00 0,00
ostatni material 0,00 0,00
1.1. Material celkem 0,00 0,00
energie 0,00 0,00
1.2. Energie celkem 0,00 0,00
opravy a udrzovani 0,00 0,00
1.3. Opravy a udrzovani celkem 0,00 0,00
cestovné tuzemské 0,00 0,00
cestovné zahrani¢ni 0,00 0,00
1.4. Cestovné celkem 0,00 0,00
telekomunikace a spoje 0,00 0,00
najemné 0,00 0,00
Skoleni a kurzy 0,00 0,00
pofizeni DDNM do 60 tis. K& 0,00 0,00
ostatni sluzby 0,00 0,00
1.5. Sluzby celkem 0,00 0,00
hrubé mzdy/platy 0,00 0,00
OON (DPC/DPP) 0,00 0,00
zakonné odvody 0,00 0,00
ostatni socialni naklady 0,00 0,00
1.6. Osobni naklady celkem 0,00 0,00
NAKLADY CELKEM 0,00 0,00

Podil dotace
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Urad vlady Ceské republiky

ROZHODNUTI ¢.

Urad viady Ceské republiky podle § 14 zakona & 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech
a 0 zméné neékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisl

rozhodl

V Praze

/ OLP

Pfiloha ¢&. 15

20xx

o poskytnuti neinvesti¢ni dotace na program Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti
nestatnich neziskovych organizaci z kapitoly 304 — Ufad vlady CR statniho rozpoc¢tu na rok 20xx.

Pfijemce dotace:

ICO:

Adresa sidla:

Statutarni organ nebo jim
povérfena osoba:

Bankovni spojeni:

Variabilni symbol:

Dotace bude poskytnuta:

Pfevodem na ucet pfijemce

Cil dotace:

Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci na zakladé schvalené zadosti o dotaci.

Cislo zadosti:

Nazev projektu:

Lhuta, v niz ma byt
stanoveného Uc¢elu dosazeno:

1. ledna — 31. prosince 20xx

Celkova vysSe poskytnuté dotace:

Utad vlady Ceské republiky, nabfezi Edvarda Bene$e 4, 118 01 Praha 1
ustfedna 224 002 111, posta@vlada.cz, datova schranka: trfaa33
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Cast I

Povinnosti pfijemce dotace

1. Prilemce je povinen vyuzivat dotaci vsouladu stimto Rozhodnutim, jehoz soucasti je
i Rozpocet projektu, a se Zadosti o poskytnuti dotace, ktera byla podkladem pro vydani
Rozhodnuti.

2. Prtijemce je dale povinen:

a)

b)

d)

dodrzet ucel projektu uvedeny v zadosti o poskytnuti dotace, pfipadné v dodatku k zadosti,
na ktery byla dotace poskytnuta, a v ramci ného sluzby nebo jiné podporované aktivity
realizovat na uzemi Ceskeé republiky,

vést ucetnictvi v plném, pfipadné zjednoduseném rozsahu v souladu se zakonem
€. 563/1991 Sbh., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu, a jeho provadécimi predpisy;
vést uplné, prikazné a pravdivé analytické ucty tak, aby jednotlivé druhy uznatelnych
nakladl byly vedeny oddélené od ostatnich naklad(l a zaroven aby byla zfejma vazba mezi
nimi a pouzitou dotaci, dale uc€etni doklady prokazujici vyuziti penéznich prostfedki
z dotace zfetelné oznacit (napf. €islem Rozhodnuti),

vynakladat poskytnuté financni prostfedky z dotace ucelné, hospodarné a efektivné,
pficemz:

- ucelnosti se rozumi pouziti finan¢nich prostfedkl z dotace, které zajisti optimalni miru
dosazeni cill pfi plnéni stanovenych ukoll (,délat spravné véci“ — vystupy),
- hospodarnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkid z dotace k zajisténi

odpovidajici kvality pInénych ukoll (,délat véci levné® — vstupy),

- efektivnosti se rozumi pouziti finan€nich prostfedkd z dotace, kterym se dosahne
nejvySe mozného rozsahu, kvality a pfinosu plnénych ukoll ve srovnani s objemem
prostfedkl vynaloZzenych na jejich pinéni (,délat véci spravné® — vystupy x vstupy),

v kalendafnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta, pouzit dotaci pouze ke kryti
uznatelnych nakladu projektu, skute¢né vynaloZzenych v pfimé a bezprostfedni souvislosti
s realizaci projektu. Z poskytnuté dotace na realizaci projektu nelze hradit, tj. za
neuznatelné naklady jsou povazovany:

i. ¢ast hrubych mezd nebo platli v€etné zakonnych nahrad, ktera v rocnim priméru
pfesahuje 2nasobek mési¢niho tarifu uvedeného v prvnim platovém stupni pfislusné
platové tfidy v pfiloze €. 2 nafizeni vlady &. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zameéstnancu ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpist, pficemz
se pfihlizi k poctu odpracovanych mésict a vySi Uvazku. Pokud &len realizacniho
tymu pracuje na projektu na méné nez 1,0 uvazku a kratSi dobu nez cely rok, pak se
pomérné krati i vySe limitu uznatelnosti nakladi na jeho mzdu nebo plat. Zafazeni
Clena realizacniho tymu do tfidy se urci analogicky dle nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.,
pficemZ maximalni mozna pouzitelna tfida je tfida 13

i. &ast odmén z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPC, DPP), véetné
zakonnych nahrad, kde pfi pfepoétu na hodinové odmény pfi obdobném pouziti
nafizeni viady €. 564/2006 Sb. jako v pismenu i. dochazi k prekroceni limitu
uvedeného v pismenu i.

Stranka 2 (celkem 8)



f)

Vi.

Vil.

viii.

Xi.

Xii.
Xiii.
Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

XViii.

XiX.

XX.

XXi.

XXi.

XXiil.
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povinné zakonné odvody z hrubych mezd, platd nebo odmén, pfidél do fondu
kulturnich a socialnich potifeb (nebo jiného obdobného fondu) a pojistné na zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, pokud presahuji vySi odpovidajici uznatelnym
nakladim na hrubé mzdy, platy nebo odmény

naklady na stravovani zaméstnancu, véetné poukazek na stravovani
stipendia

naklady na zahranicni pracovni cesty, nejde-li o aktivitu mezinarodni spoluprace
v dotaénim programu Podpora verfejné Ucelnych aktivit spolk(l zdravotné postizenych

odpisy majetku, tvorbu rezerv a opravnych poloZzek

naklady na reprezentaci, recepce a podobné akce s vyjimkou nakladud na ob&erstveni
u akci pfedem planovanych v projektu, jako jsou odborné konference, workshopy,
seminare a obdobné akce. Cenovy limit pro stravovani/ob&erstveni Gcastnikl, je
stanoven na 200 K& na den a osobu v pfipadé celodenni tuzemské akce (tj. akce,
ktera se odehraje v ramci jednoho dne a trva minimalné 8 hodin). V pfipadé, Ze se
nebude jednat o celodenni akci, musi byt limitni ¢astka v odpovidajicim poméru
zkracena (za kazdou celou hodinu akce si pfijemce muze narokovat maximalné 25 K&
na osobu)

naklady na vzdélavani zaméstnancli zaméfené na administrativu a zajisténi bézného
chodu zaméstnavatele

naklady na provedeni u€etniho auditu

naklady na sportovni, rekondi¢ni a rekreaCni pobyty a vybaveni na né, které nejsou
zameéfeny na cilovou skupinu

naklady na tabakové vyrobky a alkoholické napoje

dan z pfidané hodnoty, u niz je mozno uplatnit odpocet

dané, soudni poplatky, penale a pokuty

naklady na zdravotni péci o klienty, pokud je hrazena z vefejného zdravotniho
pojisténi

pofizeni dlouhodobého hmotného majetku s pofizovaci cenou vyssi nez 40.000 K¢&

a provozné technickou funkci delSi nez 1 rok a dlouhodobého nehmotného majetku,
s pofizovaci cenou vy3si nez 60.000 K¢ a dobou pouzitelnosti deli nez 1 rok

tvorbu zakladniho kapitalu

naklady spojené s placenim clenskych pfispévkli odbornym spoleCnostem
a asociacim

naklady spojené s pojidténim majetku a s pofizenim majetku formou leasingu

naklady na pojisténi odpovédnosti za Skodu zplsobenou provozem vozidla, tzv.
povinné ruéeni

rozhlasové a televizni poplatky
bankovni poplatky

naklady, jez nelze prokazat pfisluSnymi uCetnimi doklady

pfi vynakladani uznatelnych nakladt dodrzovat pfislusné pravni pfedpisy, véetné zakona
0 zadavani vefejnych zakazek,

pfi financovani projektu dotacemi z vice statnich zdroju anebo i zrozpocétd uzemnich
samospravnych celkl duplicitni uhrada stejného nakladu z riznych zdrojt neni dovolena,
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g) nerealizovat zisk z dotace,

h) neposkytovat prostfedky z dotace jinym fyzickym nebo pravnickym osobam, nejde-li

)

K)

0 uhradu bezprostfedné spojenou s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta,
neprekrocit 70% podil dotace ke kryti skute€né vynaloZenych celkovych nakladu projektu,

pokud je projekt financovan dotacemi z dalSich statnich zdroju, neprekro€it 70% podil
v souhrnu vSech téchto dotaci ke kryti skute¢né vynalozenych celkovych nakladd projektu,

pro posouzeni opravnénosti dotace dodrZet sloupec Rozpoctu dotace véetné specifikace
rozpoctu k jednotlivym polozkam s touto moznou odchylkou:

Pfi realizaci projektu mohou byt pfi dodrzeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé poloZky kone&né podoby rozpoctu dotace prekroceny v rozpéti do
20 %, a to pfi nezménéné vysi poskytnuté dotace a za pfedpokladu, Ze ve stejném rozsahu
(ve stejné absolutni ¢astce), v jakém je urcita polozka rozpodctu prekro€ena, je jina polozka,
popfipadé jiné poloZky, uspofena. PoloZky rozpoltu jsou soucasti skupin poloZek.
Skupinami polozek se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrzovani
celkem, Cestovné celkem, Sluzby celkem, Osobni naklady celkem. Pfi téchto zménach je
nutné zachovat strukturu kone¢né podoby schvaleného rozpoctu, nelze tedy do rozpodtu
dotace doplnit dalSi polozku nebo pouzit dotaci na polozku s nulovou hodnotou; nutnost
zachovat strukturu koneéné podoby rozpoctu neplati v pfipadé skupiny polozek Osobni
naklady celkem, kde je mozné pfesouvat prostfedky mezi jednotlivymi polozkami nebo
pouzit polozku s plvodné nulovou hodnotou, avSak v souctu nesmi byt skupina polozek
Osobni naklady celkem navySena o vice jak 20 %.

v pfipadé vratky dotace v pribéhu kalendafniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta,
dodrzet tyto povinnosti:

i. PFijemce dotace, ktery v pribéhu kalendafniho roku prfed€asné& ukonci realizaci
projektu, na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezacne,
oznami spolu s odivodnénim tuto skuteénost v listinné podobé& Ufadu viady CR do
15 pracovnich dnl ode dne pfed€asného ukonceni projektu, resp. ode dne svého
rozhodnuti projekt nerealizovat, a od téhoz dne do 30 pracovnich dnl vrati bud
pomérnou ¢ast dotace, odpovidajici obdobi od skoncéeni realizace projektu do
konce kalendarniho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, a to na ucet Uradu vlady
CR, z néhoz mu byla dotace poskytnuta.

ii. Prijemce dotace, ktery v pribéhu kalendafniho roku, na ktery mu byla poskytnuta
dotace, zanikne nebo se transformuje na pravni formu, ktera neni danym dota¢nim
titulem podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zavérku, na Gcéet Uradu vlady CR, z néhoZz mu byla dotace poskytnuta, pomérnou
Cast dotace, odpovidajici obdobi ode dne provedeni ucetni zavérky do konce
kalendarniho roku. K témuz dni oznami prostfednictvim webové aplikace tuto
skuteénost Uradu viady CR.

iii. Pokud v pfipadech podle bodu i. a ii. byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace,
alespon z Casti realizovan, prijemce dotace souCasné s provedenim vratky dotace
predlozi Ufadu vlady CR Zavére€nou zpravu o realizaci projektu.

iv. Bankovni spojeni pro vratky finanCnich prostfedkd do statniho rozpoctu na zakladé
finan€niho vyporadani v pribéhu kalendarniho roku je CNB 4320001/0710.

m) v pfipadé vratky dotace nasledujiciho kalendarniho roku za uplynuly kalendafni rok vratku

dotace vycCislenou v dokladech v pismenu n) bodu ii pfevede do 15. unora nasledujiciho
kalendafniho roku na depozitni u¢et Uradu viady CR. Cislo Gétu je 6015 — 4320001/0710.
Vratka dotace po skonceni kalendainiho roku se rovna té c¢asti prostfedk( dotace, ktera
nebyla pouzita pfijemcem v kalendarnim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.
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n) predlozit Utadu vlady CR:

pribéznou zpravu o realizaci projektu za 1. pololeti bézného kalendarniho roku.

PrabéZnou zpravu pfilemce dotace zpracovava za uplynulou cast bézneho
kalendarniho roku k 30. &ervnu bézného kalendarniho roku a Ufadu vlady CR
do 31. srpna téhoz roku predklada. V odivodnénych pfipadech Ize tuto Ihatu prominout.

Pribéznou zpravu nepredklada pfijemce dotace, kterému bylo pfi rozdélovani
prostfedk(l na dotaci doru¢eno rozhodnuti o poskytnuti dotace po 30. Cervnu roku,
na ktery byla dotace poskytnuta.

do 15. unora nasledujiciho kalendafniho roku za uplynuly kalendafni rok na
pfedepsaném formulafri:

e zavéreCnou zpravu o realizaci projektu za uplynuly kalendarni rok, jehoz
soucasti jsou i udaje pro vyuctovani dotace, a pokud byly pfi administrativni
kontrole této zpravy zjistény nedostatky, odstranit je ve stanovené Ihaté,

o kopii ucCetni sestavy zvlast k projektu a zvlast k dotaci dokladajici fadné
zauctovani nakladl jednotlivych polozek finanénich prostfedkl, véetné souctu
analytickych uétd,

o podklady pro finanéni vypofadani dotace dle vyhlasky ¢&. 367/2015 Sb.,
0 zasadach a lhuatach finanéniho vypofadani vztahl se statnim rozpoctem,
statnimi finan¢nimi aktivy a Narodnim fondem

e v pfipadé zahrnuti prace dobrovolniki do spoluucasti projektu rovnéz prehled
dobrovolnikd a jimi vykonané prace ve struktufe uvedené v ,Informaci o zahrnuti
prace dobrovolnikd®, ktera bude zvefejnéna spolu s vyhlaSenim vyzev pro
podavani Zadosti na dany rok,

zménu identifikadnich udaji tykajicich se pFijemce dotace (ulice, obec, kraj, PSC,
telefon, statutarni organ, e-mail), popfipadé jiné podstatné zmény, zejména ty, které
mohou ohrozit realizaci projektu, a to do 15 pracovnich dnd ode dne této zmény,

rozhodnuti pfijemce dotace o prfed€asném ukonceni realizace projektu v pribéhu
kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta, a to do 15 pracovnich dnl ode
dne rozhodnuti projekt nerealizovat,

informaci o zaniku pfijemce dotace v pribéhu kalendarniho roku, na ktery byla
dotace poskytnuta, a to nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucetni
zaveérku,

0) podklady a doklady uvedené v bodu 2, pismeno n) odst. i. a ii. (fj. pribézna zprava,
zavéredna zprava a daldi uvedené dokumenty) zaslat Ufadu viady CR prostfednictvim
webové aplikace. Po odeslani dokumentl elektronicky se Potvrzeni o odeslani pribézné
zpravy do IS Patriot a Potvrzeni o odeslani Zavérecné zpravy do IS Patriot (dale jen ,kryci
list k Pribézné a Zavérecné zpravé“) vygenerovany z webové aplikace zasila rovnéz
postou na adresu Ufadu viady CR. Dale:

Kryci list k Prubézné i Zavérecné zpravé musi byt podepsan statutarnim zastupcem
pfijemce nebo jim povéfenou osobou (v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je
statutarni zastupce, pfiloZi pfijemce original pIné moci nebo jeji ovéfenou kopii).
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ii. Za v€asné podani podkladu a dokladu uvedenych v bodu n) odst. i. a ii. se povazuje
az doruceni podepsaného kryciho listu ve stanovené lhuaté. Podklady a doklady
odeslané pouze elektronicky prostfednictvim webové aplikace bez doru¢eného
podepsaného kryciho listu nebo doruc¢eného po stanovené Ih(té, nebudou brany
Vv potaz.

p) pfi zvefejiiovani vysledkl své &innosti, vychazejicich z realizace projektu, na ktery byla
dotace poskytnuta, do zvefejhiovaného textu zapracovat, Ze ,projekt byl realizovan za
finanéni podpory Ufadu viady Ceské republiky a Rady vlady pro nestatni neziskové
organizace®,

q) Vv pfipadé obdrzeni dotace na bézny kalendarni rok ji pouzit ke kryti uznatelnych naklad
vzniklych od pocatku bézného kalendarniho roku,

r) seznamit se se Smérnici vedouciho Ufadu viady Ceské republiky &. 2/2016, o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani program( v oblasti lidskych prav, kterou aplikuje
poskytovatel v ramci dotaéniho fizeni a ktera je dostupna na webovych strankach Uradu
vlady CR www.vlada.cz.

Cast II.
DalsSi ustanoveni zavazna pro prijemce dotace

1. Dotace v programu ,Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych
organizaci“ se poskytuje k podpoieni celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych
organizaci (SNNO), aby se staly kompetentnimi, kvalifikovanymi a legitimnimi subjekty,
zastupujicimi zajmy svych ¢lend navenek a zprostfedkujicimi informace, zkuSenosti a znalosti
mezi svymi Cleny a dalSimi nestatnimi neziskovymi organizacemi (NNO). Podpora v ramci
programu je uréena pro SNNO, jejichz ucelem/poslanim je vytvafeni podminek pro rozvoj
neziskového sektoru jako celku.

2. Prijemce, jako SNNO, musi splfiovat zejména tato kritéria:

e celostatni a mezioborovy princip fungovani SNNO,

e Cinnost ur€enou &lenskym a dalsim NNO,

e zastupovani zajmu ¢lenskych NNO,

e spolupraci se statni spravou ve prospéch ¢lenskych i dalSich NNO,

o rozvijet neziskovy sektor jako celek.

Cast IIl.

Odvod za poruseni rozpoétové kazné

1. Neni-li vdalSich ustanovenich uvedeno jinak, pfedstavuje poruseni povinnosti uvedenych
v tomto Rozhodnuti poruSeni rozpoc¢tové kazné podle § 44 rozpoctovych pravidel.
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2. V pfipadé, e dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti |I. odst. 2 pism. a) az )
Rozhodnuti, bude odvod za poruseni rozpoCtové kazné stanoven v Castce, vjaké byla
rozpoctova kazen porudena.

3. Vpfipadé, e dojde k poruseni povinnosti stanovenych v Casti |. odst. 2 pism. m) az o)
Rozhodnuti, bude odvod za poruSeni rozpoctové kazné stanoven v souladu s ustanovenim
§ 14 odst. 6 rozpoctovych pravidel ve vysi 5% z celkové ¢astky poskytnuté dotace.

Cast IV.
Pouceni

1. Na vydani Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoctovych pravidel nevztahuji
obecné pravni pfedpisy o spravnim fizeni.

2. Za podminek stanovenych v ustanoveni § 15 rozpoctovych pravidel mize byt zahajeno Fizeni
0 odnéti dotace. Na Fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim
fizeni.

3. Pisemnosti Ize zasilat prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb, prostrednictvim
vefejneé datove sité do datove schranky Ufadu viady CR nebo podat na podatelné Uradu viady
CR.

4. Za den doru€eni pisemnosti se povazuje datum otisku razitka podaci posty na obalce anebo
datum otisku razitka podatelny Ufadu viady CR. Dokument zaslany prostfednictvim vefejné
datové sité do datové schranky Ufadu vliady CR se povaZuje za dorugeny okamzikem jeho
dodéani do datové schranky Ufadu viady CR.

5. Toto Rozhodnuti navazuje na platnou Smérnici vedouciho Ufadu viady CR o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav, platnou na dany rok.
Touto smérnici je také upraven postup zadateli o dotaci pfi podani zadosti az do vydani
rozhodnuti o poskytnuti dotace. Smérnice rovnéz obsahuje definice, kterymi se Fidi
poskytovatel pfi poskytovani dotace a odkazy na dulezité obecné platné pravni pfedpisy, které
se aplikuji na dotacni fizeni.

Mgr. Martina Stépankova
naméstkyné pro Fizeni Sekce pro lidska prava
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Rozpocet projektu

Rozpocet

Rozpocet

Nakladova polozka celého dotace UV CR st:lflcl:gtcue
projektu (K&) (K&) P

vybaveni DDHM do 40 tis. KE 0,00 0,00
ostatni material 0,00 0,00
1.1. Material celkem 0,00 0,00
energie 0,00 0,00
1.2. Energie celkem 0,00 0,00
opravy a udrzovani 0,00 0,00
1.3. Opravy a udrzovani celkem 0,00 0,00
cestovné tuzemské 0,00 0,00
cestovné zahrani¢ni 0,00 0,00
1.4. Cestovné celkem 0,00 0,00
telekomunikace a spoje 0,00 0,00
najemné 0,00 0,00
Skoleni a kurzy 0,00 0,00
pofizeni DDNM do 60 tis. K& 0,00 0,00
ostatni sluzby 0,00 0,00
1.5. Sluzby celkem 0,00 0,00
hrubé mzdy/platy 0,00 0,00
OON (DPC/DPP) 0,00 0,00
zakonné odvody 0,00 0,00
ostatni socialni naklady 0,00 0,00
1.6. Osobni naklady celkem 0,00 0,00
NAKLADY CELKEM 0,00 0,00

Podil dotace
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Urad vlady Ceské republiky @ @ ﬂ
Odbor lidskych prav a ochrany mensin
25. kvétna 2017

ROZPOCET PROJEKTU
navod k vyplnéni

Rozpocet projektu uvadi planované naklady celého projektu a zvlast naklady hrazené z dotace
poskytnuté Ufadem vlady Ceské republiky (dale jen ,UV CR"). V pfipadé udéleni dotace je
rozpocCet soucasti Rozhodnuti o poskytnuti dotace a je zavazny.

Do rozpo€tu se mohou uvadét pouze naklady, které jsou uznatelné na zakladé Smérnice
vedouciho Uradu viady Ceské republiky &. 2/2016 o poskytovani neinvestiénich dotaci
k financovani programu v oblasti lidskych prav, ve znéni pozdéjSich predpisu, a jejich pfiloh -
Zvlastnich ustanoveni — ktera dale upfeshiuji podminky pro kazdy jednotlivy dotaéni program (dale
jen ,Smérnice®). K posouzeni uznatelnosti nakladu je nezbytné uvadét komentar do posledniho
sloupce tabulky rozpoc&tu ,Specifikace rozpodtu®. Z tohoto divodu musi byt komentaf vécny a
vystizny, jinak bude Zzadost o dotaci vracena k doplInéni.

Komentar je nutno vyplnit ke kazdé poloZce rozpoétu hrazené z dotace UV CR, kterou Zadatel
pozaduje, a vztahuje se pouze k ¢astkam uvedenym ve sloupci ,Rozpocéet dotace UV CR", nikoli
k ¢astkam, které zadatel hodla hradit z jinych zdroja.

Pro bliz8i vymezeni jednotlivych poloZek rozpoltu a jako napovéda pro Zadatele, jak spravné
vyplnit komentaF k rozpoctu, vznikl tento ndvod. Tam, kde je uvedeno ,(specifikujte ...)¢ je blize
znazornéno, jak ma byt dana polozka okomentovana v pfipadé, Ze ji Zadatel poZaduje.

Nize uvedena vymezeni jednotlivych polozek rozpoctu v€etné vzorovych komentara jsou obecna.
Je nezbytné sestavit rozpocCet s komentafem tak, aby splfoval podminky daného dotacniho titulu,
coz mimo jiné znamena komentovat polozky, které jsou pro dany dotaéni program charakteristické
nebo jejichz vySe je Smérnici limitovana.

V pfFipadé nejasnosti se obracejte na pfislusného dotacniho pracovnika.

Nasledujici vymezeni jednotlivych polozek je rozdéleno na 3 €asti:

Cast &. 1 se tyka dotaénich program:
e Podpora vefejné ucelnych aktivit spolkd zdravotné postizenych;
e Prevence socialniho vylou€eni a komunitni prace;
e Podpora implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych jazyku;
e Podpora vefejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti zen
a muzd.
e Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci

Cast &. 2 se tyka dotadniho programu Podpora terénni prace.

Cast &. 3 se tyka dotaéniho programu Podpora koordinator(i pro romské zalezZitosti.




Casté. 1)

Vymezeni jednotlivych polozek rozpoétu pro dotaéni programy Podpora verejné ucelnych
aktivit spolk( zdravotné postizenych, Prevence socialniho vylouéeni a komunitni prace,
Podpora implementace Evropské charty regionalnich €i mensinovych jazykut, Podpora
verejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti zen a muzi
a Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci

vybaveni DDHM do 40 tis. K&

Drobny dlouhodoby hmotny majetek, jehoz pofizovaci cena je nizSi nebo rovna 40.000 K¢ a jehoz
provozné-technicka funkce je delSi nez jeden rok (specifikujte véetné ¢astky — napf. ,notebook
15.000 K¢, tiskarna 5.000 K¢, kancelarsky stdl 4.000 K&).

materialové naklady

Materialové naklady uréené jako podpora cilové skupiny v zavislosti na dotacnim programu, napf.
obCerstveni pofizované pfimym nakupem potravin pro cilovou skupinu pfi komunitnich akcich
uvedenych v Zadosti o dotaci (specifikujte — napf. ,mikuldSska nadilka pro déti 1.000 Kc&*);
materialové naklady spojené s motivaci klientd, fj. realizace volnoCasovych aktivit; ostatni
materialové naklady organizace spojené s realizaci projektu, napf. odborna literatura pro
zameéstnance (specifikujte ¢astku); pohonné hmoty, uUklidové, Cistici a hygienické prostfedky,
kancelarské potieby.

energie
Elektfina, plyn, vodné a sto€né, topivo (dfevo, uhli).

opravy a udrzovani
Opravy budov, aut &i jiné (specifikujte — napf. ,oprava tiskarny 1.000 K¢&*
zhodnoceni majetku.

), nikoli technické

cestovné tuzemské

Zahrnuje naklady na tuzemské pracovni cesty vramci vyucétovani pracovni cesty v souladu se
zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl. (specifikujte — napf.
,cestovné na konferenci®).

cestovné zahraniéni

Zahrnuje naklady na zahrani¢ni pracovni cesty v ramci vyuctovani pracovni cesty v souladu se
zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl, (specifikujte — napf.
.cesta na konferenci do Bruselu®). Zahraniéni cestovné je uznatelné pouze v programu
Podpora verejné ucelnych aktivit spolkll zdravotné postizenych, pokud se jedna o aktivitu
Mezinarodni spoluprace v oblasti vyrovnavani prilezitosti pro osoby se zdravotnim
postizenim.

telekomunikace a spoje
Napf¥. telefonni poplatky (pevna linka, mobilni telefon), poStovné, internet.

najemné
Pronajem nebytovych prostor, v nichz pfijemce realizuje aktivity projektu; zazemi pracovnika.

Skoleni a kurzy
Slouzi k u€elnému prohlubovani a rozSifovani kvalifikace zaméstnanci (nikoli zvySovani
kvalifikace) — napf. Skoleni, odborné kurzy, seminare, vycviky, supervize.

porizeni DDNM do 60 tis. KE

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek, jehoz pofizovaci cena je nizSi nebo rovna 60.000 K&
a jehoz doba pouzitelnosti je delSi nez jeden rok (specifikujte véetné €astky - napf. software MS
Office 4.000 K&*).
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ostatni sluzby

Naklady na sluzby urené jako podpora cilové skupiny v zavislosti na dotacnim programu, napf.
obcerstveni zajiStované dodavatelsky pro cilovou skupinu pfi komunitnich akcich planovanych
v zadosti (specifikujte — napf. ,vylet s détmi 1.000 K&*); naklady na sluzby spojené s motivaci
klientu, tj. realizace volno¢asovych aktivit; proplaceni jizdnich dokladl cilové skupin, vstupné,
ubytovani cilové skupiny; naklady organizace na sluzby spojené s realizaci projektu, napf. tisk
materiald; zpracovani studii a analyz; preklady a tlumoceni; IT sluzby, webhosting; sluzby
odbornych poradcu, propagace - vydavani informacnich materialQi, letakd, tiskovin a publikaci;
grafické zpracovani materialt; konferencni poplatky (specifikujte , o jakou konferenci se jedna, a
C¢astku — napf. ,konference o prevenci socialniho vylou€eni 800 K&“); sluzby pravnické
a ekonomické — pravni a ekonomické sluzby, mzdova agenda, externi vedeni ucetnictvi
(specifikujte — napf. ,ucetnictvi 10.000 Kc&*); ¢lenské poplatky v mezinarodnich organizacich
(specifikujte , o jakou organizaci jde, a Castku); proplaceni jizdnich vydajli a ubytovani cizim
osobam (napf. pozvanym lektoriim &i jinym nezaméstnancim zadatele); autorské honorare.

hrubé mzdy/platy

Hrubé mzdy nebo platy vyplacené na zakladé pracovniho poméru podle zakona €. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl (specifikujte pozici a vysSi Uvazku). Limity pro hrubé
mzdy/platy jsou uvedeny ve Smérnici.

OON (DPC/DPP)

Odmény z dohod o pracovni €innosti nebo z dohod o provedeni prace (specifikujte pozici). Limity
pro odmény z dohod o pracovni ¢innosti nebo z dohod o provedeni prace jsou uvedeny ve
Smérnici.

zakonne odvody
Zakonné odvody na socialni a zdravotni pojisténi za zaméstnance.

ostatni socialni naklady

Nap¥. pfidély do fondu kulturnich a socialnich potifeb (nebo jiného obdobného fondu) & zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, a to ve vysi odpovidajici pfislusSnym osobnim nakladim;
povinné ockovani zaméstnancl podle zakoniku prace.
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Cast ¢. 2

Vymezeni jednotlivych polozek rozpoétu pro dotaéni program Podpora terénni prace —
uznatelné naklady

cestovné tuzemské

Zahrnuje naklady na tuzemské pracovni cesty v ramci vyucétovani pracovni cesty v souladu se
zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl. (specifikujte — napf.
.cestovné na pracovni cesty do vylou€enych lokalit®).

Skoleni a kurzy
Slouzi k u€elnému prohlubovani a rozSifovani kvalifikace zaméstnancl (nikoli zvySovani
kvalifikace) — napf. Skoleni, odborné kurzy, seminare, vycviky, supervize.

hrubé mzdy/platy

Hrubé mzdy nebo platy vyplacené na zakladé pracovniho poméru podle zakona &. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl (specifikujte pozici a vysi Uvazku). Limity pro hrubé
mzdy/platy jsou uvedeny ve Smérnici.

OON (DPC/DPP)

Odmény z dohod o pracovni ¢innosti nebo z dohod o provedeni prace (specifikujte pozici). Limity
pro odmény z dohod o pracovni ¢innosti nebo z dohod o provedeni prace jsou uvedeny ve
Smérnici.

odvody na socialni a zdravotni pojisténi.
Zakonné odvody na socialni a zdravotni pojiSténi za zaméstnance.

ostatni socialni naklady

Nap¥. pfidély do fondu kulturnich a socialnich potifeb (nebo jiného obdobného fondu) ¢i zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, a to ve vysi odpovidajici pfislusSnym osobnim nakladim,
povinné oc¢kovani zaméstnancl podle zakoniku prace.
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Cast¢. 3

Vymezeni jednotlivych polozek rozpoctu pro program Podpora koordinatort pro romské
zalezitosti — uznatelné naklady

ostatni materialové naklady
Ostatni materialové naklady organizace spojené s realizaci projektu — odborna literatura pro
krajského koordinatora (specifikujte ¢astku)

cestovné tuzemské

Zahrnuje naklady na tuzemské pracovni cesty v ramci vyuctovani pracovni cesty v souladu se
zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl. (specifikujte — napf.
,cestovné na pracovni cesty koordinatora®).

Skoleni a kurzy
Slouzi k Uuc¢elnému prohlubovani a rozSifovani kvalifikace zaméstnanci (nikoli zvySovani
kvalifikace) — napf. Skoleni, odborné kurzy, seminare, vycviky, supervize.

ostatni sluzby
V pfipadé tohoto dotaéniho programu se jedna o naklady na lektorné pro pozvané odborniky a
proplaceni jejich cestovnich vydaju.

hrubé mzdy/platy

Hrubé mzdy nebo platy vyplacené na zakladé pracovniho poméru podle zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisl (specifikujte pozici a vysSi Uvazku). Limity pro hrubé
mzdy/platy jsou uvedeny ve Smérnici.

OON (DPC/DPP)

Odmény z dohod o pracovni €innosti nebo z dohod o provedeni prace (specifikujte pozici). Limity
pro odmény z dohod o pracovni ¢innosti nebo z dohod o provedeni prace jsou uvedeny ve
Smérnici.

odvody na socidlni a zdravotni pojisténi.
Zakonné odvody na socialni a zdravotni pojisténi za zaméstnance.

ostatni socialni naklady

Napf. pfidély do fondu kulturnich a socialnich potfeb (nebo jiného obdobného fondu) ¢i zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, a to ve vysi odpovidajici pfislusnym osobnim nakladim;
povinné oc¢kovani zaméstnancl podle zakoniku prace.
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NejCasteé

Si chyby pfi vypliovani rozpoc¢tu a vypocet
osobnich nakladu

1. Specifikace rozpoétu se musi vztahovat pouze k Rozpoétu dotace UV CR (Ké).

2.

Naklady na jednotlivé polozky musi byt jasné definovany a musi odpovidat
pozadavku efektivnosti, hospodarnosti a ucelnosti (viz pfiklad)

Specifikaci rozpoétu v jednotlivych polozkach je nutné uvadét ve formé druh
nékladu a vysSe prostredkt v K¢, napr.tiskarna 6.000 K&, notebook 12000 K¢
apod. Zaroven se soucet ¢astek v komentaFfi musi rovnat vysi pozadované
dotace, v iz priklad.

4.1. Naklady/dotace

Rozpocet celél

Nakladova polozka projektu (K)

Tento bod se tyka vSech dotaénich programii.
notebook 12 000 KE; tiskdrna 4 000 KE;

Vybaveni DDHM do 40 tis. K& 35 000 25 000| | kancelafsky nabytek 9 000 K¢

Vypocet maximalné moznych nakladi na hrubé mzdy/platy, které je mozné
hradit z dotace UV CR - netvka se programu Podpora terénni prace a obci
v programu Podpora implementace Evropské charty jaz yku.

Vypocty se fidi pfilohou €. 2 nafizeni vlady €. 564/2006 Sb., v aktualné platném
znéni od 01.01.2017

Prakticky pfiklad: pracovnik na Uvazek 1,0zaméstnan po cely rok s nejvyS$Sim
dosazenym stredoSkolskym vzdélanim s maturitou.

a) Nejprve se pomoci 8§ 2 nafizeni vlady €. 564/2006 Sb. urci platova tfida, do které
muzZe byt pracovnik maximalné zafazen (viz nésledujici obrazek). V tomto
pFipadé je to 9. platova tfida. Z &lanku 8 Smérnice VUV ¢&. 2/2016 o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav (dale jen
~Smeérnice”) vyplyva, Ze v dotacnich programechje maximaini pouzitelna tfida 13.



Kvalifikacni predpoklady

(1) Kvalifikaéni predpoklady vzdélani pro vykon praci v jednotlivych platovych tiidach (dale jen "potfebné vzdélani”) jsou

W 0 N OO, AW N -

10. platova tfida: vysokoskolske vzdelani v bakalarskem studinim programu nebo vy$si cdborné vzdélani

. platova trida:
. platova trida:
. platova trida:
. platova trida:
. platova trida:
. platova trida:
. platova tfida:
. platova trida:

. platova frida:

stfedni vzdélani

stredni vzdélani s vjuénim listem

zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani

zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

stredni vzdélani s maturitni zknndkon

stfedni vzdélani s vyugnim listem nebo stredni vzdélani

vy$3i odborné vzdélani nebo stredni vzdélani s maturitni zkouskou

stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou nebo stfedni vzdélani s vyucnim listem

11. platova tfida: vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo vysoko$kolské vzdélani v bakalarském studijnim programu

12. platova tfida
13. platova tfida

: vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu

: vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo vysokoskolské vzdélani v bakalarském studijnim programu

14. platova tfida
15. platova trida
16. platova trida

: vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu
: vysoko$kolské vzdélani v magisterském studijnim programu

: vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu,

b) Poté se dle stupnice platovych tfid uvedenych v tabulce, ktera je pfilohou €. 2
nafizeni vlady &. 564/2006 Sb.uréi mésicnivySe mzdy/platu. Z &l. 8 Smérnice
vyplyva, Ze v dotaCnich programech je bran v potaz pouze prvni platovy stupen,

7 vz

tzn. pouze prvni fadek tabulky pfilohy €. 2 nafizeni viady €. 564/2006 Sb.

V ¢l. 8 Smérnice jsou stanoveny limity pro mzdy, které predstavuji 2nasobek
mésicniho tarifu uvedeného v prvnim platovém stupni pfislusné platové tfidy. Pro
pfedlozeny pfiklad je maximalni vy Se primérné mési¢éni mzdy/platu z dotace

14 480 x 2 = 28 960 K¢ pfi vysi uvazku 1,0.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tiid a platovych stupnia pro zaméstnance uvedené v § 5 odst. 2

(v K& mésiéng&)

Platovy Zasggﬁ;tlzltné Platova trida

stupen praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1 do 1 roku 7580 | 8210 | 8900 | 9650 | 10470/ 11350]12320/13360) 14480/ 15730/17060)18500/20050)21750|23620)25610
2 do 2 let 7850 | 8510 | 9240 |10020|10850|11780|12770|13850| 15040 16310|17710|19190|20820 (22590 |24510| 26580
3 do 4 let 8150 | 8830 | 9590 |10400| 11290 12220|13260|14390| 15600 16940 | 1837019920 21610 (23440 | 2545027580
4 do 6 let 8460 | 9170 | 9960 | 1079011700 | 12690|13760|14930| 16220 1759019070 | 2067022410 (24320 | 26400 | 28620
5 do 9 let 8780 | 9520 |10340|11200|12140|13160|14280|15490| 16820 18260 | 1978021450 |23270(25220|27400|29710
6 do 12 let 9120 | 9870 |10740|11630| 12620 13680| 14820|16070| 17450 18940 | 20540 | 22260 | 24140 |26180|28440| 30820
7 do 15 let 9460 [10270|11130|12070|13090|14170|15400|16680|18100| 19660 (2131023090 |25050(27180|29500| 31960
8 do 19 let 9820 |[10660|11550|12520| 13600 | 14720|15970|17320| 1879020400 (2212023970 25990 | 28200 |30600| 33180
9 do 23 let 10190(11060|12010|13000|14110| 15270| 1658017980 19500 | 2118022960 | 24870 | 26970 29250 | 3178034430
10 do 27 let 10570(11490|12440| 13480| 14640 | 15850| 17220| 1865020240 | 2197023820 | 25820 | 27990 [ 30350 | 32960 | 35740
11 do 32 let 10990(11920|12930| 14000| 15200 | 16450| 17880 1936021000 | 22800 | 2472026810 | 29050 [ 31520 | 34200 | 37080
12 nad 32 let |11390|12380|13420|14530|15770|17060| 1855020090 |21810| 2366025650 [|27800|30140|32700|35500| 38470




¢) Pokud bude pracovnik zaméstnan na udvazek 1,0 po cely rok, vynasobi se
vypocitany tarif poctem mésicl, tedy x 12. VySe pozadované dotace na
pracovnika, jeZz bude zaméstnan na projektu na uvazek 1,0 po dobu jednoho
roku, bude tedy maximalné 347 520 K¢&. (Webova aplikace tuto c¢astku
automaticky vypocita v casti 3. Projektovy tym).

d) Pokud bude pracovnik zaméstnan na Uvazek niz§i nez 1,0, vypocCitany mésicni
tarif se pomérné zkrati dle vySe uvazku, ktery uvedete v kolonce 3.3.4. Pracovni
Gvazek. Tzn. v aplikaci v kolonce 3.3.8. Mzda za 1 mésic (K¢) uvedte vzdy
mzdu pro plny pracovni Gvazek . Aplikace pomoci udaje vypinéného v poli 3.3.4.
Pracovni Uvazekudaj do pole 3.3.10 Mzda za rok-celkem (K&) automaticky
dopocita.

Priklad: pracovnik s vysi Gvazku 0,3 — vypocet mzdy: pole 3.3.4. Pracovni Uvazek
— uvedu 0,3; pole 3.3.8. Mzda za 1 mésic (K&) — uvedu mzdu za 1 mésic na
Gvazek 1,0; pole 3.3.10. — aplikace automaticky dopodita; pole 3.3.11.
Pozadovana dotace — uvedu, jakou ¢astku pozaduiji hradit z dotace.

e) Pokud bude pracovnik zaméstnan na kratSi dobu nez cely rok, pole 3.3.10. Mzda
za rok celkem (K&) aplikace automaticky pomérné krati, dle uvedeného poctu
mésicl v poli 3.3.9. Pocet mésica.

f) Vypocitané <&astky v &asti 3. Projektovy tym musi odpovidat hrubym
mzdam/platdm uvedenych v polozce hrubé mzdy/platy vtabulce 4.1.
Naklady/dotace. V tabulce 4.1 Naklady/dotace je vS§ak nutné jesté ruéné dopocitat
zakonné odvody a zapsat je do fadku Zakonné odvody. VypocCet zakonnych
odvodu: hruba mzda/plat x 0,34. V uvedeném pfikladu by to tedy bylo 347 520 x
0,34 =118 156 K&.

V ramci dotace mlze byt tedy kracena ta &ast hrubych mezd nebo platd véetné
zakonnych odvodu, ktera v roCnim priméru pfesahuje 2nasobek mésicniho tarifu
uvedené v prvnim platovém stupni pfislusné platové tfidy v pfiloze €. 2 nafizeni viady
€. 564/2006 Sb.

V dotaénim programu Podpora terénni prace a Podpora implementace
Evropské charty jazykl, kde jsou zadatelé obce, se mzdalplat stanovuje
v souladu s nafizenim vliady €. 564/2006 Sb, a neplati vySe popsana pravidla.

Vypocitané ¢astky, které jsou limitovany nafizenim vlady €. 564/2006 Sb., se
vztahuji pouze Kk_pozadované vysSi dotace.Celkova vySe mzdy/platu pro
pracovniky projektu se muze lisit v zavislosti na spolutcasti.

Vypocitané ¢astky zaokrouhlujte na celé koruny dola!




3. Vypoéet maximalné moznych nakladii na odmény proDPC/DPP, které je mozné
pozadovat z dotace - tyka se vSech dotacnich programdul.

Vypocty se fidi pfilohou &. 2 nafizeni vlady €. 564/2006 Sb., v aktualné platném znéni
od 01.01.2017.

Priklad: pracovnik s nejvy$§im dosazenym bakalafskym vzdélanim, jehoz planovany
pocet odpracovanych hodin na projektu je 250 h.

a) Nejdfive je nutné urcit hodinovou odménu pracovnika. Obdobnym zplsobem,
jakym byla uréena mésicni mzda/plat pro zaméstnance projektu, bude uréena i
mésiéni odména pro pracovnika na DPC/DPP. Pro pracovnika s bakalafrskym
vzdélanim a vysi ivazku 1,0 je to maximalné 37 000 K¢ (18 500 K¢ x2), opét dle
pfilohy €. 2 nafizeni vlady &. 564/2006 Sh. Vysledna ¢astka bude délena 160 h
(stanoveny fond mési¢ni pracovni doby). Hodinova odména je tedy 18 500 x 2 =
37 000 K& /160 = 231 K¢&/h.

b) Maximalni mozna vySe pozadované dotace se poté vypoclita na zakladé
planovaného poctu hodin na projektu krat vypocitana hodinova odména. Naklady
na odménu pro pracovnika na DPC/DPP s bakalaiskym vzdélanim, ktery bude
pracovat 250h na projektu tak bude 231 K¢ x 250 h. = 57 750 K¢.

Vypocéitané ¢astky, které jsou limitovany nafizenim vlady €. 564/2006 Sb., se
vztahuji pouze k_pozadované vySi dotace. Celkova vyse mzdy/platu pro
pracovniky projektu se miuize lisit v zavislosti na spolutcasti.

Vypocitané ¢astky zaokrouhlujte na celé koruny a to dold!

4. Nesoulad mezi pozadovanouvysi dotace v €asti 3. Projektovy tym a casti 4.1.
Naklady/dotace - tvka se vSech dotacnich programu.

Naklady na hrubé mzdy/platy pro zaméstnance projektu uvedené v ¢asti projektové
zadosti 3.3. musi odpovidat nakladim v tabulce 4.1. Naklady/dotace, polozce Hrubé
mzdy/platy. Pokud ma projekt zaméstnancu vice, naklady na jejich hrubé mzdy/platy
musi odpovidat sou¢tum jednotlivych poli uvedenych v tabulkach v ¢asti 3.3.



3. PROJEKTOVY TYM / 3.3. Zaméstnanci projektu

3.3. Zaméstnanec

3.3.1. JménuIZaméstnanec |

3.3.2. DFu’jmeniIZaméstnanec |

3.3.3. Funkce I |

3.3.4. Pracovni Uvazek

3.3.5. DosaZené uzdélénil tplné stiedni odborné vzdélani s maturitou (bez vyuieni)

3.32.6. Délka edborné praxe IEI
(potet let)

3.3.7. Tarifni tfida I Tarif 9 v |
3.3.8. Mzda za 1 mésic [KE)
2.3.9. Podet mésich
2.3.10. Mzda za rok - celkem 420 000,00
=) Maximalni vySe dotace

3.3.11. PoZadovand dotace . 347 520 h Ry,
razena-z
N —

Naklady na odmény pro pracovniky projektu na DPC/DPP uvedené v &asti projektové
zadosti 3.4. musi odpovidat nakladim v tabulce 4.1. Naklady/dotace, polozce OON
(DPC/DPP). Pokud ma projekt pracovniki na DPC/DPP vice, néklady na jejich
odmény musi odpovidat sou¢tim jednotlivych poli uvedenych v tabulkach v ¢asti 3.4.

3. PROJEKTOVY TYM / 3.4. Dohody o pracich kenanych mimo pracovni pomér

3.4. Pracovnik

2.4.1. Iméno | DPP |

3.4.2. piijmeni | DPE |

3.4.3. Funkcel |

3.4.4. Typ spol écel dohoda o provedeni prace v |
3.4.5. Dosazené vadéléni | bakalaské vzdéslani v
3.4.6. Délka edborné praxe
oméprane| ]
3.4.7. Odmeéna za 1 hedinu 300
e
3.4.8. Planovany pocet 250
hedin/ projekt (rok)
3.4.9. Odména za rok - 75 000
celkem (K&} : . sl v
Maximalni vySe dotace

3.4.10. Pozadovana dotacef 57 750 .
g

L .
S — nrdZ<tia £ UV




Vysledné Castky z Casti 3.3. i 3.4. musi odpovidat tém, uvedenych v tabulce 4.1.
Naklady/dotace. K polozce Hrubé mzdy/platy musi byt dopocitany Zakonné odvody
(viz vySe).

— " "~ |
4. FINANCOVANI PROJEKTU / 4.1. Naklady/dotace

1 AT
Ostatni sluzby I D|| D|

4
1.5. Sluzby celkem I 0 I 0

améstnanec (prac. dvazek 1; 12 mésicd)
Hrubé mzdy/platy | a20 o0o| [ (347 520] 5
N — P
(250 h/projekt)

OON (DPE/CPP) | 7so00|[ (57750 |i

4
Zakonné advady | 142 soo| | 118 156

Ostatni socidlni naklady I D| I D|




