Urad vlady Ceské republiky @ @ ﬂ

Odbor lidskych prav a ochrany mensin

Informace k vedeni dokumentace

Dotaéni program Podpora terénni prace, ktery je jednim ze tii dotaénich programti Ufadu
vliady Ceské republiky na podporu integrace romské mensiny, je kazdy rok vyhodnocovan.
Zakladnim zdrojem dat pro vyhodnocovani jsou zavére¢né zpravy o realizaci projektu,
v nichz pfijemci dotaci uvadi zobecnéné informace a souhrnné udaje, které terénni
pracovnik ziska pfi své ¢innosti. Aby terénni pracovnik byl schopen vyplnit tyto informace, je
povinen vést anonymni zaznamy prace s osobami z cilové skupiny a dalSi dokumenty
nezbytné pro ovéreni dosazeni vystupl projektu a splnéni podminek a povinnosti
¢erpani dotace. Vyhodnocovani dotacniho programu je zavislé na kvalité (vérohodnosti
a validité) zaznamul ze strany terénnich pracovnikud, proto je rozhodujici, jak je nastaven
zpusob vedeni zaznam o ¢innosti terénniho pracovnika.

Zaznamy terénniho pracovnika o praci s osobami z cilové skupiny

Okruh ¢éinnosti:

a) podpora cilové skupiny pfi feSeni problému v oblasti vzdélavani, zaméstnanosti,
zdravi, bydleni, chudoby a diskriminace

Zadatel si zvoli alespon tfi z vySe uvedenych oblasti, ve kterych si stanovi vystupy.
V ramci téchto vystupu si také stanovi pocCet intervenci u kazdého vystupu.

b) osvéta o pravech pfislusniki romské menSiny (v souladu se zakonem ¢&. 273/2001
Sb. o pravech pfisluSnikd narodnostnich menSin a o zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdéjSich predpistl) a podpora aktivhiho ob&anstvi pfisluSnikd romské
mensiny

Vystup v této oblasti je pfedem definovany pro véechny Zadatele. Zadatel si stanovi
pocCet intervenci v této oblasti.

Soucet vSech intervenci v oblastech vzdélavani, zaméstnanosti, zdravi, bydleni,
chudoby, diskriminace a Osvéty o pravech musi byt minimalné 100 na 1 TP,
nebo 200 na 2 TP a pfimo imérné!

Na zakladé Metodiky monitorovani a vyhodnocovani dotacnich programi Ufadu viady CR*
byl vytvofen vzor vedeni anonymnich zaznamu prace s osobami z cilové skupiny, ktery je
ve formatu databaze v programu MS Excel (viz pfiloha €. 8 Vzor zaznamd TP o praci
s cilovou skupinou).

Databaze je rozdélena na dveé Casti — ,Déti do 18 let“ a ,StarSi nez 18 let“. Zarazeni konkrétni
osoby do té které Casti databaze se tedy odviji od jejiho véku, pfesnéji vékové kategorie, ke
které nalezi. V&kové kategorie podle véku jsou viak pouze orientalni a zastupuji kategorie,

! Simikova 1. a kol. Metodika monitorovani a vyhodnocovdni dotacnich programii Uradu viady CR zamérenych
na integraci romské mensiny. Brno: Vyzkumny ustav prace a socialnich véci, v. v. i., 2018. s. 109 — 111.
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které odpovidaji rdznym stuprium vzdélavaciho sytému. V systému hodnoceni vSak hraji
klicovou roli, protoze kazdy ze sledovanych problému je relevantni pouze pro urcitou
vékovou kategorii (nema napf. smysl sledovat Cinnosti terénniho pracovnika zaméfené na
uCast v predskolnim vzdélavani u déti ve véku povinné Skolni dochazky). Od roku 2021 je
databaze také rozdélena tak, aby bylo mozné zaznamenavat intervence zvlast s zenami a
zvlast s muzi.

V databazi jsou uvedeny jednotlivé Cinnosti, které terénni pracovnik uskute€riuje ve prospéch
osob z cilové skupiny. Terénni pracovnik zaznamenava jednotlivé ¢innosti (intervence),
které v dany den uskutecnil, tzn., nevede samostatné listy pro kazdou osobu (klienta).
K jednotlivym &innostem terénni pracovnik za kazdy den uvede ,0“ nebo ,1“ podle toho, jestli
danou ¢innost v ten den proved|. Pokud terénni pracovnik uskute¢ni nékterou z uvedenych
¢innosti v jeden den vicekrat, zada odpovidajici pocet, napf. ,2“ nebo , 3"

Formular je uzplisoben tak, Zze terénni pracovnik zaznamenava jednotlivé intervence
zvlast’ s zenami a zvlast’ s muzi, a ty se pak automaticky séitaji. Terénni pracovnik tedy
nemusi pocitat mésicni ani rocni celkovy pocet intervenci, nebot se spocitaji automaticky.
Kazdy list pfedstavuje jeden mésic. Celkovy mési¢ni pocet intervenci v dané &innosti Ize
vidét pfimo na listu, ktery se tyka konkrétniho mésice a celkovy ro¢ni soucet pak na
poslednich 2 listech.

Pokud obec financuje z dotace vice neZ jednoho terénniho pracovnika, budou se Ufadu
vlady CR zasilat souhrnné poéty za viechny tyto terénni pracovniky. Pokud pfesto obec
vykazuje udaje pro kazdého TP zvlast, doporuCujeme pro kazdého TP vytvofit samostatny
dokument, ve kterém si bude vést kazdy TP zaznamy. Udaje z t&chto databazi budou slouzit
jako podklad pfi vyplfiovani zavére€nych zprav o realizaci projekta.

Vékové kategorie pro rozfazovani zaznam( mezi databaze jsou rozdéleny nasledujicim
zpusobem:

vékova kategorie

do 2 let

2 - 5 let (ve véku nepovinného pfedskolniho vzdélavani)

5 - 6 let (ve véku povinného pfedskolniho vzdélavani) Databaze déti do 18
6 - 14 let (ve véku povinné Skolni dochazky) let

15 - 18 let (ve véku stfedoskolského vzdélavani; po ukon&eni
povinné Skolni dochazky)

18 - 64 let (ekonomicky aktivni) Databaze dospélych

starsi 64 let osob nad 18 let

Vytvoreni nové Cinnosti: Terénni pracovnik si mize vytvofit novou kategorii ¢innosti, kterou
vykonava pravidelné (nemélo by se v8ak jednat o Cinnost spadajici do naplné prace
socialniho pracovnika podle zakona o socialnich sluzbach, zakon &. 108/2006 Sh.). Takto Ize
ucinit pod poslednim fadkem, odkud jsou Fadky odemdcené.
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Setkal se TP diskriminafnim jednanim z divodu etnicity ze strany zastupcd zdravotnick&ho zafizeni (nemaocnice, ambulance, pohoto
u smérem ke konkrétni romske osobé?

Setkal se TP diskriminaZnim jednanim z divodu etnicity ze strany realitnich kancelafi nebo pronajimateld bytl a ubytoven smérem
v kenkrétni remske osobé&?

Setkal se TP diskriminacnim jednanim z divodu etnicity ze strany prodejcdfobsluhy v zafizenich prodeje zboii a poskytovani sluieb
W ke konkrétni romské osobé?

TP poskytl informace o moZnostech obrany nebo zprostredkoval pomoc (Verejny ochrance prav, Ceska obchodni inspekce, Ceska Skc
X inspekce aj.) pii podezieni na diskriminaci

TP poskytoval informace o moZnostech fedeni nasili z nenavisti z divodu etnicity (hate speech, hate crime), k témto feZenim patfi n

finnost TP Y odkaz na bezplatni pravni poradnu, In lustitia o.p.s. apod.
[Cinnost TP 2 Mova £innost..

Je tfeba zdlraznit, Ze struktura zaznamu terénniho pracovnika o praci s osobami z cilové
skupiny odrazi zejména potfeby vyhodnoceni programu a nelze ji zaménovat s dokumentaci
vyZadovanou na zakladé zakona €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
predpisU; vedenim terénniho pracovnika apod.

DalSi dokumenty pro ovéreni dosazeni vystupi projektu a splnéni podminek
a povinnosti ¢erpani dotace

Okruh ginnosti:

c) prace s cilovou skupinou (jednotlivci nebo komunita) vedouci k zmocrovani jejich
¢lenu

V pfipadé, Ze terénni pracovnik bude organizovat/spoluorganizovat informaéni, kulturni,
vzdélavaci, volnoCasové, environmentalni aj. akce (seminare, vefejné debaty, volnoCasové
aktivity, kluby apod.), je potfeba vést dokumentaci, ze které Ize ovéfit, zda se akce
uskuteCnila a s jakymi vysledky. Jedna se napf. o pozvanky, programy, prezencni listiny,
fotodokumentace.

Dokumentace pro ovéfeni dosazeni vystupa, které maji charakter ,akce“, budou pfedmétem
pripadné vefejnospravni kontroly na misté&, tzn., nebudou se Ufadu vlady CR zasilat spolu se
zavérecnou zpravou o realizaci projektu.

Metodické vedeni terénniho pracovnika a s nim spojena dokumentace

Terénni pracovnik bude na zakladé realizace metodického vedeni v kontaktu s romskym
poradcem z obce s rozSifenou pusobnosti (dale jen ,ORP“), kam podpofena obec spada.
V pfipadé, ze ORP nema tuto funkci zfizenou, bude terénni pracovnik v kontaktu alespon
s pracovnikem odboru/utvaru, ktery ma danou agendu v naplni €innosti. Pro spinéni této
podminky za pfisluSny rok je nutné absolvovat alesporn jedno prezen€ni nebo online
setkani terénniho pracovnika s romskym poradcem, nebo pracovnikem ORP, ktery ma
agendu na starosti. Setkani bude iniciovat sam terénni pracovnik. Naplni setkani muze byt
informovani romského poradce o stavu a situaci romské mensiny v obci, o aktualné feSenych
problémech romské menSiny v oblastech vzdélavani, zaméstnanosti, zdravi, bydleni,
chudoby, diskriminace, apod. a pfipadné navazani spoluprace pfi feSeni téchto problémd;
spoluprace pfi organizovani akci pro pfislusniky romské mensiny, nebo akci pro pfislusniky
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romské menSiny a majoritni spoleénosti, zaméfenych na lep3i souziti; pfedavani informaci ze
strany romského poradce z porad s koordinatorem pro romské zaleZitosti a dali. Splnéni
této podminky prokaze terénni pracovnik zapisem ze setkani podepsanym terénnim
pracovnikem i zastupcem ORP, nebo obdobnym podkladem. V pfipadé online setkani
muze romsky poradce podepsat zapis elektronicky, nebo podepsany zapis zasle TP
postou.
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