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Navrh klicovych ¢innosti Vyboru pro indikatory udrzitelného rozvoje

1) V soucinnosti s ostatnimi vybory RVUR se nazorové podilet na stanoveni cil pro
strategicky ramec CR 2030 s ohledem na jejich mé&fitelnost (2016).

2) Vybér existujicich indikatort ke stanovenym cilim CR 2030, respektive koordinace
pfipravy novych indikatord (2016), v odivodnénych pfipadech formovani zcela
novych indikatora.

3) Poskytnuti metodické podpory Oddéleni pro udrzitelny rozvoj pfi aplikaci Ramce pro
mérfeni blahobytu Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj (OECD).

4) Posouzeni dostupnosti a vhodnosti dat, respektive indikatorll ke strategickému
dokumentu CR 2030 véetné indikatord k Agendé 2030 v gescich jednotlivych instituci
v CR zejména z hlediska kvalitativnich poZadavkd na statisticka data (2016 - dale),
predkladani zavéru k posouzeni RVUR.

5) Vymezeni odpovédnych instituci pro stanoveni gesci k jednotlivym indikatoriim
véetné indikatori k Agendé 2030 a jejich koordinace (2016 — dale).

6) Mapovani vyvoje indikatorové sady k Agendé 2030 a mapovani ostatnich
mezinarodnich aktivit v oblasti indikatord udrzitelného rozvoje vcetné posouzeni
relevance a dostupnosti dat k indikatorové sadé k Agendé 2030 (2016 — dale).

7) Mapovani vyvoje indikatorovych sad OECD v oblasti kvality Zivota a Ramce pro
meéfeni blahobytu a dalSich mezinarodnich iniciativ mezinarodnich organizaci v této
oblasti.

8) Oponentni posuzovani analyzy k pilotnimu méfeni kvality Zivota, které pfipravuje
Oddéleni pro udrzitelny rozvoj (bfezen — zafi 2016).

9) Priprava dat a reporting dat (2016 — dale).

10) Vymezeni Casového horizontu sestaveni monitorovaciho ramce a pravidelného
reportingu, v€etné stanoveni bliz§iho harmonogramu ¢innosti vyboru (2016 — dale).

11) Konzultace s externimi odborniky (pribézné).

Vzajemnou koordinaci vramci RVUR je potfeba dohlédnout na to, aby vySe uvedené
¢innosti nebyly sou€asné v naplni prace dalSich vybord RVUR.



