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Strategie hospodaiské restrukturalizace Usteckého,
Moravskoslezského a Karlovarského kraje

= Vstupni analyza
o Zakladni makroekonomicka analyza
o Rozhovory s klicovymi hraci

= Strategicky ramec

= Akcni plany



Strategie hospodaiské restrukturalizace Usteckého,
Moravskoslezského a Karlovarského kraje

= Usneseni vlady ¢.
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= Vstupni analyza : ;
o  Zakladni makroekonomicka :" VLADNI Strategie hospodarské
analyza \ ZMOCNENEC restrukturalizace kraju

o  Rozhovory s klicovymi hraci ;
TSN . Regionalni Groven

= Strategicky ramec - 9. 1.
2017

= Akcni plany — jaro 2017




Proména struktury hospodarstvi,
rychlejsi hospodarsky rust a zastaveni zaostavani kraju

Identita — posileni sounalezitosti a sebevédomi obyvatel
Image — zlepSené vnimani kraji okolim: navstévniky, investory, talenty

Pilir
Podnikani
a inovace

Pilir
Primé zahranicni
investice

Pilir
Vyzkum
a vyvoj

Pili¥
Lidské
zdroje

Piliv
Socialni
stabilizace

Rostouci podniky
schopné se
vyrovnavat se
zménami na
globalnich
trzich.

Vice primych
zahranicnich
investic s vyssi
pridanou
hodnotou.

Vyzkum a vyvoj
s vétSimi prinosy
pro hospodarstvi.

Odstranéni
bariér rozvoje
souvisejicich
se socialni
nestabilitou.

Kompetentni
lidé pro pramysl,
sluzby a verejnou
spravu.

Pilif Zivotni prostiedi

vvvvvv

L pra lepsi podnikani a zdravéjsi zivot obyvatel )
Pilit Infrastruktura a verejna sprava
Kvalitnéjsi infrastruktura pro podnikani, lakani investic a feSeni socialniho vylouceni.

Lepsi kvaliﬁsluieb verejné spravy pro podnikatele a obc¢any
— * *-——
Pilir Implementace

ViceUrovnova spoluprace verejné spravy; Vyuziti stavajicich program a finanénich zdroju,
kdoplném’/ch v pripadé potreby novymi; Odborné rizeni implementace a zodpovédnost za vysledky. )




Strategie hospodaiské restrukturalizace Usteckého,
Moravskoslezského a Karlovarského kraje

Hospodarska restrukturalizace — zahranicni praxe

Severni Poryni — Vestfalsko

" Hnédé uhli nadale vyznamny zdroj =  Definovany tematické rozvojové oblasti:
})/»’/roby elektriny v Némecku (cca 25 = Energie a mobilita budoucnosti
%) = Hospodarsky rozvoj a nové

= |niciovan pro-aktivni pristup k feseni kompetence
buollouciho utlumu tézby hnédého = Udrzitelné vyuzivani zdrojd
uhli —restrukturalizace ® Rozvoj obci, mést i regionu jako celku

" Forma pripravy a realizace — s ohledem na klimatické zmény
spoluprace a pfimé zapojeni viech Rekultivace
vyznamnych regionalnich = Vybér konkrétnich projektd — 70
stakeholder = Uloha agentury:

"  Pro restrukturalizace zalozena = Koordinace pfipravy a budouci
spolec¢nost/agentura realizace jednotlivych opatfeni
Innovationsregion Rheinisches Revier = Zaji¢téni komunikace a sitovani
GmbH: 14 subjektd (verejna sprava, vyznamnych stakeholderd

obchodni / primyslové / femesiné
komory, soukroma obchodni
spole¢nost)

" Pomoc pfi zajistovani financnich zdroju



Strategie hospodaiské restrukturalizace Usteckého,
Moravskoslezského a Karlovarského kraje

Hospodarska restrukturalizace — zahranicni praxe

Sasko

" Probiha priprava komplexni strategie
reseni situace v uzemi po utlumu
tézby hnédého uhli,

= Snaha vyuzit potencial, ktery region
ma — turistika (krajina jezer),
energetika, vyzkum a vyvoj

= Cilem je usilovat jak o co
nejefektivnejsi reseni rekultivaci, ale i
o maximalni efektivitu dosud aktivni
tézby hnédého uhli
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Jak to pozname?

Pilir A: Podnikani a inovace

Rostouci podniky schopné se vyrovnavat se zménami na globalnich trzich

A.1 Rust podniki a jejich
pronikani na nové trhy,
vyssi odolnost pri

zmeénach na trzich

A.2 Vznik novych firem
a jejich vétsi uspésnost

A.3 Vyssi inovacni
vykonnost ekonomiky,
vice inovativnich firem

A.4 Stabilizace a rozvoj
stavajicich velkych firem

Zlepseni klicovych znalosti
a kompetenci v oblasti
marketingu a zahrani¢niho
obchodu

Dostupnost exportni
infrastruktury pro MSP

Znalost trh(, trendt a
pozadavku zakaznik(

PZpasoby meéteni:
* R0st podilu exportu na
regiondlnim HDP

Rlst poctu exportujicich
firem v regionu

Podil exportujicich MSP

Dostupnost financovani
pro zacinajici podnikatele
Rozvoj sektoru sluzeb

Motivace a vzdélani pro
podnikani

Pocet noveé vzniklych firem
za rok

Podil MSP Uspésné
podnikajicich 5 let po
zalozZeni

Podil podnikajicich osob na
celkovém poctu
ekonomicky aktivnich

Kvalitni vyzkum a vyvoj ve
firmach

Zvysena poptdvka po
vysledcich VaV v
akademickych institucich

Motivace a vzdélani k
inova¢nimu podnikani

Podil firem, které zavedly
na trh novy produkt
Podil firem, jejichz
konkurenéni vyhoda je
zaloZena na inovacich

Pocet vysledk( vyzkumu a
vyvoje Uspésné uvedenych
na trh

i * Efektivnéj$i propojeni

i kli€covych hodnotovych

i Fetézcu v krajich

1 a

I Znalost situace a

! ocekavaného vyvoje

I v klicovych oborech

[ Zvysené uplatnéni firem na
I zahranicnich trzich

1

Zpusoby méreni:
* Pocet zaméstnancui v
klicovych oborech

HDP (podil HDP) vytvorené
v klicovych oborech
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Cil:

Pilir A: Podnikani a inovace

Rostouci podniky schopné se vyrovnavat se zménami na globalnich trzich

A.1 Rust podniki a jejich
pronikani na nové trhy,
vyssi odolnost pri
zménach na trzich

A.2 Vznik novych firem
a jejich vétsi uspésnost

A.3 Vyssi inovacni
vykonnost ekonomiky,
vice inovativnich firem

A.4 Stabilizace a rozvoj
stavajicich velkych firem

\ 4

\ 4

\ 4

\ 4

» Financni nastroje
podpory exportu

» Financni nastroje na
zahajeni a rozvoj
podnikani

» Finan¢ni podpora
realizace podnikového
VaV

» Podpora vzniku a rozvoje
klastra

» Vzdélavaci programy —
exportni akademie

» Pro-podnikatelska
infrastruktura s kvalitnimi
poradenskymi sluzbami

» Podpora partnerstvi pro
transfer technologii;
sdilena infrastruktura

» Informacni a koordinacni
role vefejné spravy —
»business calling”
program, ,foresighting”

» Sdilenda exportni
infrastruktura / vyvozni
manazer

» Podpora posileni
vzajemné komunikace a
propojovani aktértl ze
soukromé sféry

» Financ¢ni nastroje pro
inovacni firmy

» ,Best available
technologies” pro firmy
ke snizeni energetické
narocnosti

Typova opatreni
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Jak to pozname?

Pilir B: Primeé zahra

[ I "4 v 4

nicn

investice

Vice primych (zahranicnich) investic, zejména s vyssi pridanou hodnotou
B.1 Kvalitni a atraktivni B.2 Nabidka kvalitnich a _ TRV
. . v s sy . A . B.3 Kvalitni a profesionalni sluzby
podnikatelské prostredi vlidné k dostupnych priimyslovych / Xivr s
. N . . L pro vnéjsi investory
investorim podnikatelskych nemovitosti
'''''''''''''''''''''''' 5t - s |
i * Zvyseni povédomi o vyznamu PZl pro ! i * Zkvalitnéni a zatraktivnéni nabizenych ! i * Vysoce profesiondlni lokalizaéni sluzby !
: mésta a regiony ' i podnikatelskych nemovitosti ! : prisp€ji k lepsi konkurenceschopnosti !
. Y i i vi Lo o . ;
i » Zajem mést o agendu ekonomického | I+ Lepsi nabidka specializovanych H i regionu H
I rozvoje I ! podnikatelskych nemovitosti k H e Vytvoreni sytému sluzeb ,aftercare“k |
I« Spolupracujici aliance aktivnich mést i I podpofe prioritnich sektord i I udrZeni investic a podpore expanzi a i
I aregionalniinstituci i | © Lepsipéce azhodnoceniexistujicich 1 | »upgradingu i
i * Lepsiimage regionu u investord ! i pramyslovych z6n o !
! 1 1! 1
e R I J
s - [ e EEmEmEmmm—— e
I Zplsoby méfeni: i I ZpGsoby méfeni: i | Zplsoby méfeni: i
ot s o . . . , . i Y . o .
| * Regiondlniiniciativy na podporu ' i * Vyméra novych pramyslovych zén (ha) ! | * Pocet mést poskytujicich kvalitni '
i lakdni investic (pocet, rozpocet) : i « Vyméra revitalizovanych areald typu ! i online informace pro investory I
e Pocet mést aktivné zapojenych do : ! brownfield : e Pocet mést, ktera vytvofila kontaktni |}
I aktivit ekonomickeho rozvoje a lakani | 1« pjocha nové ptipravenych Pl tym pro jednani s investory i
1 Investic i | specializovanych podnikatelskych i 1« Pocet certifikovanych manazerd i
I+ Pocet / trend poptévek investord po i ! nemovitosti i ' ekonomického rozvoje zapojenych do i
i lokalizaci v regionu i I« Vyméra zkvalitn&nych stavajicich i I lokalizagnich sluzeb i
i * Spokojenost firem se sluzbami vefejné ' ] pramyslovych zén ! ! * Uspésnost lokaliza¢nich sluzeb (% '
i spravy v regionu ! i * Nové komunikace a infrastrukturave ! i poptavek investoru dovedenych do !
I | | stavajicich prdmyslovych zonéch P realizacni faze) !
e e | e =
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Strategické
cile:

Pilir B: Primeé zahranicni investice

Vice primych (zahranicnich) investic, zejména s vyssi pridanou hodnotou

B.1 Kvalitni a atraktivni
podnikatelské prostredi vlidné k
investorim

B.2 Nabidka kvalitnich a
dostupnych priimyslovych /
podnikatelskych nemovitosti

B.3 Kvalitni a profesionalni sluzby
pro vnéjsi investory

\4

\4

\4

» Popularizace agend
ekonomického rozvoje,
konkurenceschopnosti teritorii
a lakani investic

» Primyslové nemovitosti typu
»greenfield a brownfield”

» Kvalitni lokaliza¢ni sluzby

» Fungujici a spolupracujici
verejna sprava

» Specializované podnikatelské
nemovitosti

» Regionalni politika , aftercare”

» Image / vnimani regionu
investory

» ZlepsSovani kvality a vyuZitelnosti
stavajicich prumyslovych zén

» Vzdélavani a certifikace
poskytovatelti lokalizacnich
sluzeb

Typova opatreni




Strategické
cile:
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Cosezm

Jak to pozname?

Pilir C: Vyzkum a vyvoj

Podpofit rlist inovacni vykonnosti vyzkumem a vyvojem
s vétSimi prinosy pro hospodarstvi

C.1 Otevrenéjsi a relevantnéjsi VaV

C.2 Vykonnéjsi a atraktivnéjsi VaVv

* LepSi spoluprace vyzkumnych organizaci doma
* VysSiinternacionalizace vyzkumnych organizaci
* Vice akademickych start-up(

* Popularizace a propagace VaV

Zpusoby méreni:

. Poéet_funk(:n'l'ch strategickych partnerstvi mezi vyzkumnymi
organizacemi

* Pocet funkénich spolupraci mezi vyzkumnymi organizacemi
a aplikacni sférou

* Narust objemu komercionalizace

* Pocet licenci na vysledky vyzkumu poskytnutych VO firmam

* Pocet spin-off a start-up firem a jejich vykon

* NarUst povédomi o regiondlni VVI nabidce a poptavce

* Vice kvalitnich VaV expert(
* Posileni tematického zaméreni VaV
* Vyssi kapacita a atraktivnost fyzické infrastruktury a zazemi

ZpUsoby méreni:

* Pocet ucasti podporenych vyzkumnych tymu realizovanych
v programu Horizont 2020

* Podil renomovanych zahraniénich vyzkumnik(

* Produkce excelentnich vysledkd VaV

* Pocet aplikaci vyuZzivajicich vysledky excelentniho VaV

* Podil VaV cinnosti, spoluprace a vysledkd vyzkumnych
organizaci v specializacnich doménach



Strategické
cile:

V 4
[ ]
[ ]

reni

Typova opat

Pilir C: Vyzkum a vyvoj

Podpofit rust inovacni vykonnosti vyzkumem a vyvojem
s vétSimi prinosy pro hospodarstvi

C.1 Otevrenéjsi a relevantnéjsi VaV

C.2 Vykonnéjsi a atraktivnéjsi VaVv

\4

\4

Podpora propojovani s VaV centry a velkymi
infrastrukturami

Program na pfilakani VaV experttu (R&D HACK Package)

,»Spin-off Vehicle”

Dotacni titul zaméreny na podporu VaV na uzemi
strukturalné postizenych regiont

Regionalni bonifikace (financnich) nastroji na podporu
VVI

Podpora vzniku a chodu regiondlniho CTT

Podpora vytvoreni Center kompetence

Regionalni pobocky TA CR

Podpora vzniku sdilenych laboratofi v regionech

Regionalni fond na podporu VVI

Podpora tvorby silnych strategickych partnerstvi pro
budouci excelenci

Marketingova a komunikacni strategie regionalniho
inovacniho systému
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Strategicke
cile:

éni?

Cosezm

Jak to pozname?
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Pilir D: Lidské zdroje

Kompetentni lidé pro primysl, sluzby a vefejnou spravu

D.1 Vice lepSich pracovnich
prilezitosti (high-skilled)

D.2 Vice obyvatel lépe
pripravenych na praci
(medium-skilled)

D.3 Vice obyvatel lépe
motivovanych k praci
(low-skilled)

D.4 Vice obyvatel lIépe
pripravenych a vice
motivovanych k podnikani

=-° Vytvareni vice lepsich i
I pracovnich pfileZitosti ]
1 vsoukromém sektoru ]
| * VytvéFeni vice lepsich 1
1 pracovnich pfileZitosti ve ]
! verejném sektoru '
1 * ZvySovani atraktivity krajd pro |
I vysoce kvalifikované odborniky '
1 * Ziskani kompetence ]
¢ k identifikaci, rozvoji a udrzeni !
I talentd v krajich I
1 1
1 1
1 1

]

-

=== ===

1 ZpUsoby méreni:

* Nova pracovni mista pro lidi s
vysokou kvalifikaci

]
]
]
]
]
]
* Pocet, objem a struktura i
investic s vysokou pfidanou ]
hodnotou ]

* Pocet a vysledky center ]
kompetence ]

i

]

]

1

 Zastavenia / nebo obrat trendu
odchodu kvalifikovanych lidi

i 7

Zajisténi a vyuzivani kvalitnich
informaci o poptavce a nabidce na
soucasném a budoucim trhu prace

Zavedeni systému kariérového
poradenstvi k lepSimu vybéru
studia a povolani

Propojovani kli¢ovych partner(
“svéta prace” a “svéta vzdélavani”
k lepsi profesni pripravé

Zavadéni inovativnich a v pilotazich
jiz ovérenych program k rozvoji
prenositelnych kompetenci do
systému pocatecniho a CZ
vzdélavani v krajich

plsoby méreni:

]
]
Existence a vyuZivani ]
observatofi trhu prace v krajich 1
Existence systému kariérového 1
poradenstvi a pocet uzivatell i
Snizovani strukturdini i
nerovnovahy na trhu prace ]
NarUst poctu ziskanych ]
profesnich kvalifikaci !
Pocet ziskanych certifikaci pro 1
prenositelné kompetence 1

systémech, které budou
nezaméstnané motivovat k praci

Posileni vysledkové orientované
APZ se zamérenim na snizeni poctu
dlouhodobé nezaméstnanych

Rozsiteni prostoru ke spolupraci
regionalnich partner( s centralné
fizenymi UP se zamérenim na
pfipravu nezameéstnanych do prace

Zavadéni inovativnich a v pilotazich
jiz ovérenych program k podpore
zaméstnanosti do APZ v krajich

pUsoby méreni: ]
* Vlyrazné snizeni poctu i
dlouhodobé nezaméstnanych |
* SniZeni strukturdlni i
nerovnovahy na trhu prace mezi}
y . ]
nabidkou a poptavkou po ]
1

1

1

1

1

1

1

1

nizkokvalifikovanych profesich

Pocet a Uspésnost inovativnich
feSeni k podpore zaméstnanosti

I i
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
! 1

1
1 socidlniho podnikani k tvorbé ]
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
I 1
1 1

____________ \ A

* Rozvoj podnikavosti na vSech
typech Skol od druhého stupné
ZS po VS

* SnizZovani rizik spojenych se
zahajenim podnikani

* LepSi propagace a vyuziti

pracovnich pfilezitosti pro
zdravotné nebo sociadlné
hendikepované obyvatele

* ZvySovani prestize podnikani a
propagace podnikatelskych
vzorU ve spolec¢nosti

ZpUsoby méreni:

* Pocet a struktura Skol s
programy podpory podnikavosti

* Existence ekosystému sluzeb na
podporu podnikani a rist poctu
jeho uzivatell

* NarUst poctu a podilu
podnikatel

e Nar0st atraktivity podnikani a
jeho spolecenské prestize



Pilir D: Lidské zdroje

Kompetentni lidé pro primysl, sluzby a vefejnou spravu

Strategické
cile:

D.1 Vice lepSich pracovnich

prilezitosti (high-skilled)

D.2 Vice obyvatel lépe
pripravenych na praci
(medium-skilled)

D.3 Vice obyvatel lépe
motivovanych k praci
(low-skilled)

D.4 Vice obyvatel lIépe
pripravenych a vice
motivovanych k podnikani

\ 4

\ 4

\ 4

\ 4

» Specifické pobidky pro
umisténi investic s vyssi
pfidanou hodnotou

» Observatof trhu prace

» Pruinéjsi reSeni
individualnich pfticin
nezaméstnanosti v APZ

» Kompetence k
podnikavosti

» Vytvoreni a rozvoj center
kompetence v krajich dle
jejich specializace

» Sit sluzeb kariérového
poradenstvi

» Spolecensky odpovédné
zaddavani verejnych
zakazek

» Regionalni revolvingové
fondy na podporu
podnikani a
zaméstnanosti

» Zavedeni regiondlniho
talent managementu

» Intenzivni vyuZiti NSP/NSK
pro efektivni
zvy$ovani/aktualizaci
odborné kvalifikace pro trh
prace

» ,Labour Pool” - pracovni
agentury pro aktivizaci
dlouhodobé nezaméstnanych
a podporu jejich vstupu na
bézny trh prace

» Sit sluzeb
podnikatelského
poradenstvi

Typova

opatreni
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Pilir E: Socialni stabilizace

Odstranéni bariér rozvoje souvisejicich se socialni nestabilitou

a lepsi vyuziti lidského potencialu k proméné a rozvoji krajti
. 2o Stab|I|’zvace’ Soc.'?ln! E.2 ZvySeni bezpecnosti . Z’v ysenl a tvr al,<t|V|ty , E.4 ZvysSeni patriotismu a
situace a snizeni socialnich . Y. bydleni (a zajisténi kvalitni s ,
o a pocitu bezpeci o . . aktivniho zivotniho stylu
rozdilt obcanské vybavenosti)

¢ Identifikovani mistnich
prirozenych lidr( a vytvareni
podminek pro jejich pfirozenou
mobilizaci

* Rozvijeni kontinualni prace
s celymi komunitami

* Vécné a Uzemni prohloubeni
Koordinovaného pfristupu
k fesSeni socialné vyloucenych
lokalit

* Podporovani socialniho
podnikani a socidlnich inovaci

[mmmm————— et B
1 ZpGsoby méreni: i
* Pocet prijemctl socidlnich davek |
. L .y 1

* Objem vyplacenych socidlnich !
davek i

y . , 1

* Pocet osob zaméstnanych v !
socialnich podnicich i

» R .. 1

* Pocet socialné vyloucenych !
lokalit 1
eer 1

1

1

1

* Pocet osob Zijicich v socialné
vyloucenych lokalitach

* Intenzivni prevence kriminality
a socialné patologickych jevl
formou vyuZzivani vychovné
funkce vzdélavacich zafizeni

* Podporovani komunitnich a
prorodinnych aktivit

* Vyuka finanéni gramotnosti ve
Skolach i u dospélé populace

* Zlepsovani stavu fyzického
prostredi sidel

ZpUsoby méreni:
* Pocet trestnych cint
* Index kriminality

1
1
1
1
1
i
* Pocet osob s vyhlasenym !
osobnim bankrotem !
1
1
1
1
1
1
1
1
1

* Nastaveni koordinovaného '
pristupu statu, prislusné obce, 1
vlastnikd bytového fondu i

* Budovani nabidky startovacich a |
motivacnich byt( pro zacinajici !
a do regionu prichazejici 1
pracovni sily i

* Zajisténi konkurenceschopné |
obcanské vybavenostia sluzeb 1

* Podporovani vzniku sociadlnich 1
byt( pro viechny typy cilovych |
skupin H

1
]

ZpUsoby méreni:

* Pocet vybudovanych socialnich,
motivacnich, startovacich byt(

* Pocet osob vyuZivajicich
startovaci byty (zvlast nové
prichozi do regionu)

* Primeérny cas dojizdky za
vybranymi sluzbami

* Pocet atraktivit nadregionalniho
vyznamu

* Dlouhodobé, trvalé,
systematické podporovani
identifikace obc¢anl s regionem

* Podporovani pozitivniimage
regiond

* Podporovani aktivit ob¢anské
spolec¢nosti

“Zptsoby méfeni: i
* Pocet aktivnich spolk :
* Volebni ucast i
* Objem financnich prostfedkd !
rozdélenych z grantovych !
schémat mést, obci a kraji na
obcanskeé aktivity ]

i

]

]

]

]
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Strate

gick
cile:

Cil:

Pilir E: Socialni stabilizace

Odstranéni bariér rozvoje souvisejicich se socialni nestabilitou a lepsi vyuziti
lidského potencialu k proméné a rozvoji kraju

E.1 Stabilizace socialni
situace a snizeni socialnich
rozdilt

E.2 ZvySeni bezpecnosti
a pocitu bezpedi

E.3 ZvysSeni atraktivity
bydleni (a zajisténi kvalitni
obcanské vybavenosti)

E.4 ZvySeni patriotismu a
aktivniho zivotniho stylu

v

\4

\4

v

» Socialni inovace s vyuzitim
analyz Uspésnosti ucinnych
reSeni

» Programy na rozvoj
vychovné role skol

» Spoluprace aktért
v oblasti bydleni

» Vyuka k ob¢anstvi

» Program na podporu
pfirozenych mistnich lidrd

» Projekty regenerace sidel

b Startovaci byty

» Podpora lokalnich znacek
a vyrobcl

» Programy akceptace a
destigmatizace

» Vyuka financni
gramotnosti

» Socidlni byty

» Marketingové kampané

» Socidlni podnikani

» Osvétové kampané
v oblasti finan¢ni
gramotnosti

» Programy na podporu
prorodinné politiky u
zaméstnavateli

» Pristup ke kvalitnim
verejnym sluzbam

Typova

opatreni

» Projekty na podporu
sounalezitosti




Ve

e

Pili¥ F: Zivotni prostiedi

gick

. Kvalitnéjsi zivotni prostredi. Revitalizovana a regenerovana tuzemi

© pro lepsi podnikani a zdravéjsi zivot obyvatel

o F.2 Revitalizovat a regenerovat uzemi silné zasazené F.3 Regenerovat rozvojova, deprivovana nebo periferni zemi v
S tézebni a priumyslovou c¢innosti sidlech s vysokou koncentraci obyvatel

Strate

* Snizeni poctu evidovanych ekologickych zatézi a celkové
rozlohy sanovanych lokalit

e Zkvalitnéni vybranych lokalit v sidlech ve smyslu funkci a
vyuzivani verejnych prostor

?

e

r r
: H i
! i! i

1 1
— ° P , v . , . . o 1 ; . . . PR |
c | * Rozvoj uzemi prostfednictvim revitalizace brownfields za 11 * Regenerované vefejné prostory, budovy a brownfieldy, branici 1
>qE) I UcCelem vyuziti pro investice a podnikani i | rozvoji Uzemi v sidlech i
~ il i
o ! i! i
“ i I
o 1 : 1 :
o i I
1 I 1
e e ;
oo e R N e mR— 1
I ZpUlsoby méreni: I ZpUlsoby méreni: !
I+ Vyssiobjem investic i1 ¢ VySSiobjem investic ]
6 1+ VysSiobrat firem i« VyS3iobrat firem '
g i * Pocet nové vytvorenych pracovnich mist 11 * Polet nové vytvorenych pracovnich mist i
& | Pocetregenerovanych Gizemi 11 ¢ VySSi potet navitévnikd a uzivateld novych funkci i
c |+ Vyméry ploch regenerovanych tizemi a rekonstruovanych objektl |1 ¢ Méné socio-patologickych jevi v dotCenych lokalitach ]
'6‘ 1 e Pocet realizovanych projekt( !
o | 11 ¢« Vyméraregenerovanych ploch i
< ! i1 ¢ Vyméra bydleni a obéanské vybavenosti ]
1 ]
= : 1 : 1
[ : 1 :
= i i
1 1] ]
1 1] ]
1 1] ll



é

Strate

gick
cile:

Cil:

Pili¥ F: Zivotni prostiedi

Kvalitnéjsi zivotni prostredi. Revitalizovana a regenerovana uzemi
pro lepsi podnikani a zdravéjsi zivot obyvatel

F.2 Revitalizovat a regenerovat tzemi silné zasazené
tézebni a prumyslovou cinnosti

F.3 Regenerovat rozvojova, deprivovana nebo periferni tzemi v
sidlech s vysokou koncentraci obyvatel

\4

\ 4

» Kategorizace kontaminovanych tzemi, prizkumné prace a
jejich sanace, rekultivace a obnova

» Systematicky , project development” a budovani partnerstvi
pro implementaci integrovanych reseni

» Program podpory regenerace a podnikatelského vyuziti
brownfields

» Regenerace lokalit s nabidkou potfebnych smiSenych
méstskych funkci a dostupnou obc¢anskou vybavenosti

» Rekonstrukce nevyuzivanych nebo zanedbanych objektu

Typova

opatreni




Cil:

Pilir G: Infrastruktura a verejna sprava

Kvalitnéjsi infrastruktura a lepsi kvalita sluzeb verejné spravy
pro podnikatele a obcany

Ve

gické
cile:

Strate

F.1 Dopravné propojit uzemi tam, kde dochazi k F.4 Zefektivnit fizeni a sluzby verejné spravy s vyuzitim
signifikantni bariére pro rozvoj a rast modernich technologii

?

éni

Cosezm

Jak to pozname?

"+ Zlepgeni dopravniho propojeni hospodaFskych center krajis |
hlavnimi trhy v CR a zahranici
* Zlepseni propojeni perifernich Uzemi s jadrovymi oblastmi
kraji

o ——————————— —— —————————————
1« ZvySeni okgjelmu a kvality dostupnych a vyuzitelnych dat pro tizeni a
' rozhodovani

1« Zajisténi dostatecné kapacity ICT infrastruktury pro vyuZiti

¢ modernich technologii naro¢nych na rychlost a objem

! poskytovanych a sdilenych dat
i
1
1
1
1
1
1

Mm@t St ot e 1
Zpusoby méreni: plsoby méfeni: !
¢ ZvySeni poctu osob a objemu zboZi pfepravovaného na Snizeni nakladd ) o ) :

modernizovanych a nové vybudovanych Gsecich Zvyseni objemu dostupnych dat a zvyseni rychlosti !

. Uspora &asu. PHM Snizeni administrativni naroc¢nosti a financ¢nich nakladt 1
. Poit ) k,t° Pocet realizovanych projekt i
octy projektu Objem nové dostupnych dat ]

*  Pocty kilometru Zkraceni doby vyFizeni véci ]
* Snizeni nehod Spokojenost zakaznik ]
Dostupnost informaci pro rozhodovani samosprav ]

i

1

1

1

1

1

]
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gick
cile:

Cil:

Pilir G: Infrastruktura verejna sprava

Kvalitnéjsi infrastruktura a lepsi kvalita sluzeb verejné spravy
pro podnikatele a obcany

F.1 Dopravné propojit uzemi tam, kde dochazi k
signifikantni bariére pro rozvoj a rast

F.4 Zefektivnit fizeni a sluzby verejné spravy s vyuzitim
modernich technologii

\4

\4

» Dostavba vybranych vyznamnych dopravnich taht

» Vybudovani systému identifikatord / sensorti, komunikaénich siti a
zavedeni nastrojl ke zpracovani dat a aplikaci reagujici na potieby
koncovych uzivatelQ.

» Modernizace vybranych silnic

» Spoluprace s ICT sektorem na dobudovani a zkapacitnéni
infrastruktury pro prenos dat pro vyuziti chytrych feSeni

Typova

P Zmapovani potieb obyvatel a vybaveni mést a kraji adekvatnimi
hardwarovymi a softwarovymi nastroji (pro aplikaci eGovernment,
resp. Smart Governance)

opatreni



Strategie hospodaiské restrukturalizace Usteckého,
Moravskoslezského a Karlovarského kraje

Dekuji za pozornost
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Zastupkyné zmocnénce vlady pro MSK, UK a KVK



