VLADA CESKE REPUBLIKY

Piiloha

k usneseni vlady
ze dne 4. prosince 2013 €. 927

Statut Rady vlady pro konkurenceschopnost a informac¢ni spole¢nost

Clanek 1

Uvodni ustanoveni

Rada vlady pro konkurenceschopnost a informac¢ni spolecnost (dale jen ,,Rada®) je

odbornym poradnim orgdnem vlddy pro oblast rozvoje konkurenceschopnosti
a informacni spole¢nosti.

Rada byla zfizena usnesenim vlady ze dne 28. bfezna 2007 €. 293 a jeji Cinnost je
upravena timto statutem.

Clanek 2

Pusobnost Rady

Rada ve své Cinnosti poskytuje vladé védomostni zdkladnu zejména pro jeji rozhodovani
v koncepcnich otazkach rozvoje konkurenceschopnosti a informacni spolec¢nosti tak, aby
bylo dosazeno vétsi provazanosti a koordinace resortnich a narodnich projektt a projekt
financovanych ¢i kofinancovanych z jinych nez narodnich zdroja.

Rada zejména:

a)

b)

koordinuje implementaci Strategie mezinarodni konkurenceschopnosti Ceské
republiky pro obdobi let 2012 az 2020 (déle jen ,,Strategie konkurenceschopnosti®),

koordinuje implementaci strategii v oblasti informacni spole¢nosti, zejména Strategii
,»Efektivni vefejnd sprava a pratelské vefejné sluzby“ (dale jen ,,Strategie Smart
Administration), a's nimi souvisejici projekty smétujici k zefektivnéni fungovéni
vetejné spravy,

projednava materidly predkladané vladé, které se vztahuji k problematice
konkurenceschopnosti ~ a informacni  spoleCnosti,  zavadéni  informacnich
a komunikacnich technologii a elektronizace vetejné spravy, a mize k nim vladeé
predkladat stanovisko,



d) zpracovava navrhy dlouhodobych a stiednédobych koncepci, analyz, vyhledii a sméra
rozvoje konkurenceschopnosti a informacni spole¢nosti,

e) hodnoti nové poznatky azprdvy o stavu konkurenceschopnosti a informacéni
spole€nosti a pfedklada navrhy jejich mozného vyuZiti,

f) plni dalsi ukoly stanovené vladou.

Pfi plnéni tUkoll Rada spolupracuje s ustfednimi spravnimi ufady a institucemi
zabyvajicimi se problematikou konkurenceschopnosti, zefektivnéni fungovani vefejné
spravy, informac¢nich a komunikacnich technologii a rozvojem eGovernmentu.

V oblasti konkurenceschopnosti ptredkladd Rada vladé dvakrat roéné zpravu o stavu
implementace Strategie konkurenceschopnosti, véetné navrhl ptipadnych opatieni, a dale
podle potieby sva doporudeni a zpravy o stavu konkurenceschopnosti Ceské republiky.

V oblasti informa¢ni spolecnosti piedkladda Rada vladé vzdy k 30. cCervnu kazdého
kalendéainiho roku zpravu o stavu implementace strategii v oblasti informacni spole¢nosti,
zejména strategie Smart Administration; dale podle potfeby predkladd sva doporuceni
a zpravy o stavu informaéni spole¢nosti v Ceské republice a o stavu provadéni Digitalni
agendy pro Evropu.

Clanek 3
SloZeni Rady

Radu tvofi pfedseda Rady, 1. mistopiedseda Rady, kterym je vzdy ministr pramyslu a
obchodu, 2. mistopfedseda Rady, kterym je vzdy minstr vnitra, a dalsi ¢lenové Rady dle
¢lanku 3 odst. 3.

Organy Rady jsou predseda Rady, Predsednictvo Rady, fidici vybory Rady
a mistopfedsedové Rady a pracovni vybory Rady.

Rada je krom¢ predsedy Rady, mistopfedsedii Rady dale tvoiena jednim zéastupcem za
ministerstvo financi, zZivotniho prosttedi, zemé&d¢lstvi, dopravy, mistniho rozvoje, prace a
socidlnich véci, Skolstvi, mladeze a télovychovy, spravedlnosti, zdravotnictvi, a to
nejméné¢ na urovni nameéstki ministrd, dale jednim zastupcem za Technologickou
agenturu CR. Piedseda Rady mlize jmenovat dalii ¢leny Rady podle vlastniho uvazeni,
piipadné na navrh mistopfedsedti Rady.

Cleny Rady, s vyjimkou mistopiedsedti Rady, jmenuje a odvolava piedseda Rady na
zéklad¢ navrhu pfislusného resortniho ministra nebo piedsedy v piipadé zastupct
ustfednich organti statni spravy.

Clenstvi v Radé nezaklada pracovnépravni pomér k Ceské republice.

Funk¢ni obdobi jmenovanych ¢lenti Rady je Ctytleté.



7.

10.

Clen Rady, ktery je ¢lenem vlady, miize povéfit zastupovanim své osoby v Radé a jejich
organech svého zastupce. Zastupce se musi nejpozdéji pred zapocetim jednani Rady resp.
pfislusného organu prokazat pisemnym zmocnénim podepsanym zastupovanym c¢lenem
Rady. Tento zastupce ma hlasovaci pravo v rozsahu ud€leném timto pisemnym
zmocnénim.

Nemiize-li se z diivodli nemoci nebo jinych divodii hodnych zvlastniho ztetele ¢len Rady,
ktery neni Clenem vlady, zGcastnit zasedani Rady, zasle tajemnikovi Rady pisemnou
omluvu. Soucasné miize vyslat na jednani Rady jiného zaméstnance téhoz tradu (déle jen
,Zastupce®). Zastupce se musi nejpozdéji pied zapocetim jednani Rady prokazat
pisemnym zmocnénim, podepsanym zastupovanym ¢lenem Rady. Zastupce smi hlasovat
jen tehdy, kdyz jej zastupovany c¢len hlasovanim k jednotlivym bodim vyslovné povéril.
Pokud za sebe neurci zastupce, ma pravo zaslat alesponn neformalni pisemné vyjadreni
k jednotlivym bodiim programu.

Clenové Rady:

a) jsou povinni se ucastnit zaseddni Rady a jednani fidicich a pracovnich vybort, do
nichz byli jmenovani, aktivné se podilet na praci Rady a plnit tkoly vyplyvajici
z usneseni piijatych Radou,

b) maji pravo predkladat Rad€ navrhy k projedndni a Gcastnit se jednani pracovnich
vybort Rady,

c) jsou povinni piedlozit sva vyjadieni k podkladiim pro zasedani Rady nejpozd¢ji na
zasedani Rady, které je projednava,

d) maji pravo predlozit navrhy a pozadavky k pfipravovanému planu ¢innosti Rady,
e) maji pravo navrhnout doplnéni programu jednani Rady a pfizvani odbornikl a hosta.
Clenstvi v Radé zanika:

a) v pifipadé ¢lena Pfedsednictva Rady, ktery je ¢lenem vlady, ukon¢enim vykonu funkce
Clena vlady,

b) v ptipad¢ jmenovaného ¢lena Rady uplynutim funkéniho obdobi,

c) v ptipadé¢ odborného zastupce ustiedniho organu statni spravy jeho odvolanim
Piedsedou Rady na ndvrh pfisluSného resortniho ministra nebo predsedy ustfedniho
orgéanu statni spravy, v jehoz ¢ele neni ministr,

d) odstoupenim,

e) umrtim.



Clanek 4

Predseda Rady

. Predseda Rady odpovida za ¢innost Rady vlade¢.
. Predsedou Rady je ptedseda vlady.

. Predseda Rady svolava a tidi zasedani Rady, kterd se konaji podle potteby. Na navrh
jedné tietiny ¢lenti Rady nebo na navrh jednoho z mistopfedsedi Rady svold predseda
Rady mimotradné zasedani Rady tak, aby se uskutecnilo do 30 dnti od podani navrhu.

. Pfedseda Rady zejména:

a) Tidi ¢innost Rady,

b) predklada materidly schvalené Radou vlade k projednani,

c) svolava jednani Pfedsednictva Rady,

d) uklada ukoly fidicim vyborim a pracovnim vyboriim Rady,

e) informuje vladu o vysledku mimotadného zasedani Rady svolaného na zadost vlady,
f) podepisuje stanoviska, doporuceni a dalsi materialy Rady,

g) muze povéfit 1. mistopfedsedu Rady predkladdnim zprav o stavu implementace
Strategie konkurenceschopnosti vlade,

h) mlze povéfit 2. mistopfedsedu Rady ptedkladanim zprav o stavu implementace
strategii v oblasti informacéni spole¢nosti, zejména Strategic Smart Administration,
vlade.

1) predklada vladé Radou schvalené navrhy na zménu ¢i doplnéni statutu Rady,

j) jmenuje na navrh ptislusného mistopfedsedy Rady ¢leny fidicich vybort Rady,

. 'V pfipadé nepfitomnosti piedsedy Rady vykondva pravomoci piedsedy Rady 1.
mistopiedseda Rady nebo 2. mistopiedseda Rady v rozsahu zmocnéni predsedy Rady.

Clanek 5

Predsednictvo Rady

.V &ele Piedsednictva Rady stoji pfedseda Rady. Cleny Pfedsednictva Rady jsou piedseda
Rady, 1. mistoptedseda Rady, 2. mistoptedseda Rady.
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2. Clen Ptedsednictva Rady miize povéfit zastupovanim své osoby v Piedsednictvu Rady
svého zastupce. Tento zastupce ma hlasovaci pravo v rozsahu udéleném pisemnym
zmocnénim.

3. Predsednictvo Rady zejména:
a) fidi ¢innost Rady,

b) na navrh mistopfedsedii Rady schvaluje vysi odmén ¢leniim organti Rady a ptizvanym
odbornikiim,

c) stanovuje strategickou orientaci Cinnosti Rady jako podklad pro sestaveni planu
¢innosti Rady.

Clének 6
Mistopredsedové Rady

1. Mistopiedsedové Rady jsou ze své funkce odpovédni Predsednictvu Rady.

2. 1. mistopfedseda Rady je zejména zodpovédny za oblast konkurenceschopnosti a predseda
Ridicimu vyboru pro konkurenceschopnost. 1. mistopiedsedou Rady je ministr primyslu
a obchodu.

3. 2. mistoptedseda je zejména zodpovédny za oblast informacni spolecnosti a predseda
Ridicimu vyboru pro informaéni spoleénost. 2. mistopiedsedou Rady je ministr vnitra.

4. Mistopredseda Rady mize vykonem své funkce povéfit svého zéastupce v rozsahu
udéleném pisemnym zmocnénim.

5. Mistopredsedové Rady zejména:

a) svolavaji zasedani piislusného tidiciho vyboru,

b) predkladaji prislusnému fidicimu vyboru Rady ke schvaleni plan c¢innosti Rady
v pfislusné oblasti, doporuCeni a pozadavky cleni Rady ak projednani navrhy
materidlti Rady,

¢) navrhuji program zasedani Rady,

d) navrhuji pfedsedy a mistopiedsedy pracovnich vybort ke jmenovani piislusnému
fidicimu vyboru,

e) dle potfeby zvou na jedndni Rady a pracovnich vybori v plisobnosti ptislusného
tfidiciho vyboru odborniky a hosty,

f) schvaluji pracovni cesty c¢leni Rady a ¢lenti pracovnich vybort v piisobnosti
ptislusného tidiciho vyboru spojené s ¢lenstvim v Radg¢,

g) navrhuji ve spolupréaci s Piedsednictvem Rady c¢lenim Rady, piislusného ftidiciho
vyboru, ¢lenim pracovnich vyborii a pracovnich skupin v plsobnosti piislusSného
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fidictho vyboru vysi odmény. Muze navrhnout pfizvanym odbornikim nahradu
cestovnich vydaji a odménu za vykonanou praci.

Clanek 7

Ridici vybory Rady

Ziizuji se tidici vybory Rady, a to:

a)
b)

Ridici vybor pro konkurenceschopnost,

Ridici vybor pro informacni spole¢nost.

Cinnost Ridictho vyboru pro konkurenceschopnost fidi jeho piedseda, jimz je 1.
mistopiedseda Rady.

Cinnost Ridiciho vyboru pro informaéni spolegnost ¥idi jeho predseda, jimz je 2.
mistoptedseda Rady.

Cleny fidicich vyborti jmenuje piedseda Rady na navrh piislusného piedsedy fidiciho
vyboru. Cleny fidicich vyborit mohou byt jmenovani kromé zastupcti ustfednich organt
statni spravy i zastupci AK CR, SMO CR, zaméstnavatelskych a profesnich svazi (SPD,
KZPS, ICT Unie,...), Hospodaiské komory, TACR, ,Digital Champion® a piipadné dalsi
odbornici.

Ridici vybory zejména:

a)

b)

d)

g)

plni ukoly ulozené¢ Radou, Predsednictvem Rady, ptfedsedou Rady a ptislusnym
mistopiedsedou Rady,

pfipravuji podklady pro jednani Rady, resp. pro jednani Pfedsednictva Rady,
a predkladaji Radé, resp. Predsednictvu Rady, navrhy wusneseni k pfislusné
problematice,

spolupracuji s ptislusSnymi organy vefejné spravy, zdjmovymi skupinami a odbornou
vefejnosti v oblasti konkurenceschopnosti, informacni spolecnosti nebo vetejné
spravy,

zpracovavaji pro jednani Rady navrhy dil¢ich 1 systémovych opatieni v oblastech
politiky statu, které se dotykaji konkurenceschopnosti, informacni spolecnosti nebo
vetfejné spravy,

informuji Radu o své Cinnosti a piedkladaji Rad€ navrhy opatieni,

v odiivodnénych ptipadech navrhuji své statuty ke schvaleni Pfedsednictvu Rady,
projednavaji  informaci o provadéni  strategii, zejména  Strategic = pro
konkurenceschopnost a Strategie Smart Administration.
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h) projednavaji aschvaluji navrhy ptedlozené pracovnimi vybory Rady, zejména
v oblasti napliovani Strategie pro konkurenceschopnost a strategie Smart
Administration.

Ridici vybory jednaji zpravidla jednou mésiéné.

Ridici vybor pro konkurenceschopnost je pii plnéni tkold podporovan Utvarem
implementace  Strategie = konkurenceschopnosti,  ktery  zastdva  organizacné
1 administrativn€ utvar Ministerstva pramyslu a obchodu.

Ridici vybor pro informacni spolecnost je pii plnéni ukoli podporovan Sekretariatem
Ridiciho vyboru pro informacni spolecnost, ktery zastava organizacné€ 1 administrativné
utvar Ministerstva vnitra.

Clének 8
Pracovni vybory Rady

V puisobnosti Ridiciho vyboru pro konkurenceschopnost se ziizuji pracovni vybory, a to:
a) 1. pracovni vybor Instituce,

b) 2. pracovni vybor Infrastruktura,

¢) 3. pracovni vybor Inovace,

V puisobnosti Ridiciho vyboru pro informaéni spole&nost se zfizuji pracovni vybory, a to:
a) 4. pracovni vybor Smart Administration,

b) 5. pracovni vybor Globalni architektura ICT, Sdilené sluzby, Pravidla pro ndkup zbozi
a sluzeb v oblasti ICT

¢) 6. pracovni vybor Digitalni agenda.

Cinnost pracovniho vyboru fidi jeho predseda nebo mistopfedseda, ktefi jsou jmenovani
ptislusnym fidicim vyborem Rady na navrh ptedsedy ptislusného fidiciho vyboru Rady.

Cleny pracovniho vyboru jmenuje piisluny piedseda fidiciho vyboru na navrh predsedy
ptislusného pracovniho vyboru.

K praci v pracovnim vyboru mohou byt pfizvani odbornici a hosté.
Pracovni vybory v piisobnosti Ridiciho vyboru pro konkurenceschopnost zejména:

a) koordinuji pfipravu implementace opatfeni zahrnutych do pfisluSného programu
Strategie konkurenceschopnosti,
b) plni ukoly ulozené Radou, Piedsednictvem Rady a Ridicim vyborem pro

konkurenceschopnost Rady, pifedsedou Rady apredsedou Ridiciho vyboru pro
konkurenceschopnost,
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pfipravuji podklady pro jednani Ridiciho vyboru pro konkurenceschopnost Rady, resp.
pro jednani Rady, a ptedkladaji Ridicimu vyboru pro konkurenceschopnost Rady,
resp. Radé, navrhy usneseni k dané problematice,

spolupracuji s ptislusSnymi organy vefejné spravy, zdjmovymi skupinami a odbornou
vetejnosti v oblasti konkurenceschopnosti,

zpracovavaji pro jednani Rady navrhy dil¢ich 1 systémovych opatieni v oblastech
politiky statu, které se dotykaji konkurenceschopnosti,

informuji Radu o své Cinnosti a piedkladaji Rad€ navrhy opatieni,

v odtivodnénych piipadech navrhuji své statuty ke schvaleni Ridicimu vyboru Rady
pro konkurenceschopnost.

Pracovni vybory v ptisobnosti Ridiciho vyboru pro informacni spole¢nost zejména:

a)

b)

d)

e)

f)
g)

koordinuji pfipravu implementace opatieni zahrnutych do pfislusného programu
Strategie Smart Administration nebo jinych strategii v oblasti informacni spolec¢nosti,
vcetné koordinace souvisejici problematiky strukturdlnich fondt a programu Digitdlni
agendy pro Evropu,

plni tkoly ulozené Radou, Pfedsednictvem Rady a Ridicim vyborem pro informaéni
spole¢nost Rady, predsedou Rady a piedsedou Ridiciho vyboru pro informaéni
spole¢nost,

ptipravuji podklady pro jednani Ridiciho vyboru pro informacni spoleénost Rady,
resp. pro jednani Rady, a piedkladaji Ridicimu vyboru pro informaéni spoleénost
Rady, resp. Rad¢é, navrhy wusneseni k problematice implementace Smart
Administration (viz piiloha 1) a dal$ich oblasti rozvoje informacni spole¢nosti,
spolupracuji s pfisluSnymi organy vefejné spravy, zajmovymi skupinami a odbornou
vetejnosti v oblasti informacni spolecnosti,

zpracovavaji pro jednani Rady navrhy dil¢ich i systémovych opatfeni v oblastech
politiky statu, které se dotykaji informaéni spolecnosti,

informuji Radu o své ¢innosti a predkladaji Radé navrhy opatieni,

v odtivodnénych piipadech navrhuji své statuty ke schvaleni Ridicimu vyboru Rady
pro informacni spolecnost.

V ptipadé potteby mohou piedsedové pracovnich vybort ziidit sekretariat pracovniho
vyboru.

Pti plnéni ukolt spolupracuje predseda pracovniho vyboru s pfislusnym sekretariatem
tfidiciho vyboru Rady.
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Clanek 9

PFizvani odbornici

Rada, Pfedsednictvo Rady, resp. fidici vybor Rady, mize k feSeni vybrané problematiky
pozadat o spolupraci fyzické osoby, které nejsou ¢leny Rady, ale jsou odborniky na
vybranou problematiku (tzv. ptfizvani odbornici).

Pfizvani odbornici mohou byt pfizvani k i€asti na zaseddni Rady, jednani Pfedsednictva
Rady, fidictho nebo pracovniho vyboru nebo mohou byt pozaddani o zpracovani
pisemného stanoviska.

Clanek 10

Sekretariat Rady

Cinnost Rady, pfedsedy Rady a Piedsednictva Rady zabezpetuje Sekretariat Rady, ktery
je organizagni souc¢asti Ministerstva primyslu a obchodu, jakozto Utvar implementace
Strategie mezinarodni konkurenceschopnosti.

Sekretariat Rady zejména:

a) podporuje ¢innost predsedy Rady a predsednictva Rady,

b) shromazd’uje podklady pro ¢innost Rady a Piedsednictva Rady,
c) sleduje plnéni zavéri ze zasedani Rady,

d) sestavuje ve spolupraci se ¢leny Rady plan ¢innosti Rady,

e) zabezpeCuje evidencni cCinnosti souvisejici s ¢innosti Rady (evidence usneseni,
zaznamu z jednani apod.),

f) zvefejiiuje informace o ¢innosti Rady,
g) organizacné zajistuje zasedani Rady a Piedsednictva Rady,
h) koordinuje ¢innost organti Rady.

. Za cinnost Sekretaridtu Rady je odpovédny tajemnik Rady. Tajemnika Rady jmenuje
a odvolava predseda Rady na navrh 1. mistopfedsedy Rady. Tajemnik se ucastni zasedani
Rady a Predsednictva Rady.

Clanek 11
Jednaci Fad

Ptedsednictvo Rady vydava jednaci fad Rady a jednaci fad tidicich vybort.
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Pracovni vybory a pracovni skupiny Rady jednaji zpravidla neformélné a rozhoduji
konsensualné. V piipadé potieby se na rozhodovani pfiméfené pouziji ustanoveni
jednaciho tadu ptislusného tidiciho vyboru.

V odivodnénych ptipadech mohou mit pracovni vybory Rady samostatny jednaci fad.
Takové jednaci fady schvaluje zfizujici organ Rady.

Clanek 12

Naklady na ¢innost a odmény

Néklady na ¢innost Sekretaridtu Rady jsou hrazeny z rozpoctu Ministerstva primyslu a
obchodu.

Néklady na ¢innost fidiciho vyboru hradi resort, ze kterého pochazi ptislusny predseda
tfidiciho vyboru Rady.

Clenové Rady a pracovnich organti Rady maji narok na thradu prokazanych cestovnich
nakladt spojenych s vykonem této funkce, v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.
Ptizvanym odborniklim, ktefi nejsou zameéstnanci veifejné spravy, prislusi odména za
praci, kterou pro Radu prokazateln€ vykonavaji na zaklad¢ objednavky (tedy jako sluzbu)
nebo na zdkladé dohody o praci konané mimo pracovni pomeér (dohoda o provedeni prace,
dohoda o pracovni ¢innosti). VySi odmeény navrhuje a schvaluje ptisluSny mistopiedseda
Rady. Mohou byt rovnéz priznany nahrady cestovnich vydaji. Pro tyto nahrady plati
stejny administrativni rezim jako pro ¢leny Rady.

Clanek 13

Zavérecna ustanoveni

Tento statut nabyva Gc¢innosti dne 4. prosince 2013.
Nedilnou soucasti tohoto Statutu je Ptiloha 1 ,,4. pracovni vybor Smart Administration*
Zmény a dopliiky tohoto statutu schvaluje vlada.

Tento statut je p¥istupny na internetové strance Utadu vlady a Ministerstva primyslu
a obchodu. Na internetové strance se zvetejiuje vzdy uplné platné znéni statutu.
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Priloha 1

4. pracovni vybor Smart Administration

4. pracovni vybor Smart Administration po projedndni s pracovnim vyborem Instituce

a)

b)

d)

g)

h)

koordinuje prace na projektech sméfujicich k zefektivnéni fungovani vetejné spravy
(Strategiec Smart Administration), a pfedkladd informaci Ridicimu vyboru pro
informacni spolecnost k projednant,

projednava projektové zaméry smeétujici k zefektivnéni fungovani vefejné spravy,
urcené pro Cerpani prostiedkl ze strukturalnich fondi Evropské unie v rdmci priority
,Smart Administration ase svym stanoviskem ptedkladd Ridicimu vyboru pro
informacni spolec¢nosti ke schvaleni,

projednava ptedkladani vyzev pro podavani projektd v uzké soucinnosti
s vyhlasovatelem vyzev a subjekty povéfenymi administraci ptisluSnych opera¢nich
programi tak, aby nemohlo byt ohrozeno Cerpani prostiedkti ze strukturdlnich fondi
a plnéni zévazka v ramci certifikace (tzv. pravidlo N+3/2), a se svym stanoviskem
predklada Ridicimu vyboru pro informaéni spole¢nosti ke schvalent,

zpracovava revizi a aktualizaci strategickych dokumentti Smart Administration, a se
svym stanoviskem predkladd Ridicimu vyboru pro informacni spolecnost ke
schvalenti,

vyhodnocuje  implementaci Smart Administration v pilrocnich intervalech,
a predklada Ridicimu vyboru pro informaéni spoleénost k projednant,

vytvaii seznam projektil, které nejsou v soucasné dobé realizovany a jsou klicové pro
implementaci Smart Administration, a pfedklada Ridicimu vyboru pro informacni
spole¢nost k projednani,

zajiStuje vyhodnoceni dopadli implementace strategie Smart Administration do
vefejné spravy, a predklada Ridicimu vyboru pro informaéni spoleénost k projednant,

v ramci hodnoceni implementace Smart Administration identifikuje oblasti, na které
by se mély zamétit budouci vyzvy k predkladani zédosti o finan¢ni podporu
(pribézng) a predklada Ridicimu vyboru pro informaéni spole¢nost k projednant,
podili se na zpracovani konceptniho zaméfeni Smart Administration
v programovacim obdobi 2014 -2020 ve spolupraci s fidicimi organy a piedklada
Ridicimu vyboru pro informaéni spole¢nost navrhy k projednéni.



