Urad vlady Ceské republiky

Odbor rovnosti Zen a muzu

O®0

Cj. 60266/2022-UVCR

Zapis z jednani Rady vlady pro rovnost Zen a muzu (dale jen ,,Rada‘)
konaného dne 12. prosince 2022

Misto a €as konani: Strakova akademie, hybridni format, 13:00 — 16:00

Pritomné clenky a ¢lenové (zastupkyné a zastupci ¢lenek a ¢lent):

Jméno a prijmeni €lenky/¢lena Instituce
1. |Binder Roman MF
2. |Cech Valentova Eva SIMI
3. | Cermakova Marie Sociologicky ustav AV
4. | Civrna Eva (online) NESEHNUTI
S- zDaes\ftirpouviz:“Igirlt;?al FrantiSek MPQ
6. |Dvofak Karel (online) MSp
7. |Fiala Petr pfedseda viady
8. |[Holomcik Radek Mze
9. |[Chrzova Jana (online) Cesky svaz zen
10. | Jonakova Johana Gender Studies
11. | Jurajda Stépan ministryné pro VVI
12. |Kolinska Rut Sit' pro rodinu
13. | Kos Mottlova Markéta Foérum 50 %
14. | Kotalikova Jana vedouci UV CR
15. | KfeCek Stanislav Vefejny ochrance prav
16. Zli?ggxigggfman Michael MK
17. Sadsstgggiog:aé%g;)s;l\lgvé Stybrova Martina MPSV
18. | Oujezdska Marie Narodni centrum pro rodinu
19. |Pavlas Tomas Oteviena spolecnost
20. | Pertold Filip CERGE-EI
21. | Petr Josef Liga otevifenych muzu
22. | Petrdkova Vladimira (online) nezavisla odbornice
23. zPekas?ng\jiae:ZI(_jaegk;ita (online) MMR
24. | Policar Radek (online) MZd
25. ZP:ssttl:ZE?e?klzk‘ljl?Fz(\a/fé Veronika (online) MV
26. | Rosenbergerova Olga nezavisla odbornice
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Rube$ Radek
27. zastupuje: Stary Petr MZV
28. | Smetackova Irena (online) PedF UK
29. | Smolikova Marta Ceska Zenska lobby
30 Sokolova Radka 5 Ceskomoravska konfederace
" | Zastupuje: Homfray Sarka (online) odborovych svazu
31. | Simackova Laurencikova Klara Errg‘\’/g”e”ky”e viady pro lidska
32. | Sipova Adéla zagtupkyne ministra pro
legislativu
33. | Smidova Iva FSS MU
Vancura Petr
34. zastupuje: Kubalik FrantiSek MO
Vavfina Martin
35. zastupuje: Klevetcova Domininika MD
36. | ZachariaSova Lucia nezavisla odbornice

Omluvené/i €lenky a élenové:

Jméno a prijmeni élenky/élena

Instituce

1. Drbalova Vladimira Svaz prumyslu a dopravy
2. | Laburdova Claudie Slovo 21
3. Marvanova Vargova Branislava nezavisla odbornice
4. | Rojitek Marek Csu
5. | Sebek Petr MSMT
6. | Zikmundova Simeona MZP
Hostky a hosté:
Jméno a prijmeni hostky/hosta Instituce
1. | Berkovec Jifi (online) Mzd
2. | Doc¢ekalova Dita (online) MSp
5. | Jilkova Marie (online) ‘:’;ﬁ‘gi‘:g;“ﬁif:esg%gdi““ arovne
4. | Jonitova Bronislava (online) MO
5. Lorenc Adam MzV
6. Munich Daniel (online) Clen NERV
7. | Panek Jurkova Jitka (online) Ceské centrum v Bruselu
g, | Stelzerova Hana CZL
9. | Smidovéa Alena (online) MZP
10.| Stipek Vladimir (online) tajemnik NERV
11.| Viktorinové Lucie (online) MSMT
12.| Vitkovska Veronika (online) MD
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Sekretariat Rady (Odbor rovnosti Zen a muzu, dale jako ,,Odbor)
Lenka Cermékovg’\, Kristyna Kabvzanové, Andrea Kysela, Marta Musilova (on-line), Michal
Pavlicek, Radan Safarik, Monika Samova, Nikola Viktorinova, Tereza Zvolska

1. Uvod, schvaleni programu

K. Simackova Laurendikova pfivitala pfitomné. Poté predala slovo pfedsedovi viady v pozici
predsedy Rady, P. Fialovi.

P. Fiala pfivital pfitomné. V Uuvodu podékoval Radé za doporuceni k pomoci a podpore lidem,
zejména zenam a détem, prchajicim pfed ruskou agresi proti Ukrajiné, ktera zmocnénkyné viady
pro lidska prava zohlednovala ve své ¢innosti smérem k ochrané ohrozenych skupin uprchlik(
a uprchlic.

P. Fiala dale uvedl, Ze rovnosti zen a muzl se vlada vénovala také vramci &eského
predsednictvi Rady EU. Sekretariat Rady usporadal dvé uspésné piedsednické konference —
viijnu na téma dopadl aktualnich socio-ekonomickych vyzev na rovnost Zzen a muz{’
av listopadu na téma sexualniho nasili v kyberprostoru.? Dale sekretariat Rady pfipravil
pravidelné zavéry Rady EU v oblasti rovnosti Zen a muz( s nazvem ,Rovnost Zzen a muzi
v naruSenych ekonomikach: zaméfreni na mladou generaci®, které byly schvaleny na jednani
Rady EPSCO 8. prosince 2022.

Dale P. Fiala zminil opatfeni sméfujici k podpofe rovnosti Zen a muz(, ktera jiz vliada pfijala
afada Clenek a ¢lend Rady se na jejich pfipravé podilela. Vlada schvalila zvyhodnéni
¢asteCnych Uvazkd u vybranych skupin zaméstnanci a zaméstnankyn, véetné rodicu
vracejicich se z rodi¢ovské dovolené. Novela zakona o pojistném na socialni zabezpeceni
a pfispévku na statni socialni politiku zaméstnanosti nabude uc€innosti v unoru 2023. Od ledna
2023 se zvysi starobni dichody o 500 K& mésicné za kazdé vychované dité. Aktualné
je na vladni urovni také diskutovana novela zakoniku prace, ktera by méla ¢astecné zajistit
transpozici smérnice o rovnovaze mezi pracovnim a soukromym Zivotem.

Nasledné P. Fiala uvedl, ze podpore rovnosti Zen a muzu se vlada nevénuje jen na legislativni
urovni. Vroce 2022 byla dokonena administrace vyzev z Norskych fondu na prevenci
genderové podminéného nasili. Projekty vefejné spravy, zaméstnavatell a nestatnich
neziskovych organizaci zaméfenych na podporu rovnosti Zzen a muzl jsou aktualné
podporovany také v ramci nového Operacniho programu Zaméstnanost Plus.

Zavérem uvodniho slova P. Fiala podékoval vdem, ktefi spolupracuji na formulaci a naplfiovani
opatfeni v oblasti rovnosti zen a muza.

K. Simackova Laurendikova pod&kovala P. Fialovi. Nasledné se ve struénosti vénovala
organizacnim zalezitostem, mj. informovala ucastniky a U€astnice o tom, Zze jednani Rady
probiha v hybridnim formatu a predstavila zplsob hlasovani. Na misté probéhne hlasovani
klasickou formou, €lenové a Clenky Rady pfipojeni online vyjadfi své hlasy formou pro — proti
— zdrZel/a se v chatu. V dobé zahajeni jednani bylo pfitomnych 34 ¢lenu a ¢lenek Rady. Rada
byla tudiz usnasenischopna. Nasledné pfistoupila k pfedstaveni programu:

1 BliZe viz https://www.tojerovnost.cz/cs/the-europe-of-tomorrow-gender-equality-and-the-economy-conference/.
2 Blize viz https://www.tojerovnost.cz/cs/conference-gender-equality-in-the-digital-age-a-task-for-europe-
combating-gender-based-cyber-violence/
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Navrh programu jednani Rady vlady pro rovnost zen a muzu

12. prosince 2022 od 13:00

1. Uvod, schvaleni programu

mistopredsedkyné Rady

2. Genderove dopady navrhi NERV na sniZeni vydaju a
zvyseni pfijmu vefejnych rozpoctd v CR

mistopredsedkyné Rady,
¢lenky a ¢lenové Rady

3. Predstaveni policy briefu Muzi a moc ve vefejné sféfe

T. Pavlas

4. PInéni ukoll a usneseni z pfedchozich jednani rady,
informace o ¢innosti sekretariatu

mistopredsedkyné Rady,
sekretariat Rady

5. Podnéty vyborl a pracovnich skupin

a) Podnét k prevenci sexualniho obtéZovani na vysokych
Skolach

b) Podnét k umoznéni pokraCovani vyslani zaméstnankyn a
zaméstnancu zaméstnavatell uvedenych v § 109 odst. 3
zakoniku prace pfi materstvi a rodiCovstvi

c) Navrh zmény statutu Vyboru pro sladéni pracovniho,
soukromého a rodinného Zivota

d) Podnét k novele zakoniku prace za u¢elem umoznéni

sekretariat Rady,
predsedové a
predsedkyné vyborua a
pracovnich skupin

6. PInéni Strategie rovnosti zen a muzl na léta 2021 — 2030 —
opatfeni v gesci MPSV
a) Vyporadani pfipominek k Akénimu planu rovného
odménovani Zzen a muzl 2022 - 2026
b) PFiprava Strategie rodinné politiky 2023 - 2030

sekretariat Rady, ¢lenky
a ¢lenové Rady

7. Zhodnoceni vysledkt CZ PRES v oblasti rovnosti zen a
muzul

sekretariat Rady, ¢lenky
a ¢lenové Rady

8. Ruzné

¢lenky a ¢lenové Rady

O programu probéhlo hlasovani:
pro: 33, proti: 0, zdrZel/a se: 1 (z toho nehlasoval/a: 1)

Program byl pfijat.

2. Genderové dopady navrhii NERV na snizeni vydaji a zvysSeni prijmi verejnych

rozpoétt v CR

K. Simackova Laurendikova sdélila pfitomnym, Ze bod 2 byl na program jednani zafazen
na zakladé navrhu nékolika ¢lenek a ¢lend. Navrhy Narodni ekonomicka rady vliady (dale jako
“‘NERV*) byly pfedstaveny 2. listopadu 2022 a aktualné o nich probiha diskuze na puadé
poslanecké snémovny i v ramci viady. K. Simadkova Laurendikova vyjadfila souhlas s tim,

Ze navrhy NERV by se méla zabyvat Rada. Rada navrhit NERV ma totiz ziejmy dopad
ve vztahu k rovnosti Zen a muzu. Dale uvedla, Ze v navaznosti na dnesni diskuzi sekretariat
Rady zpracuje podklad k vyhodnoceni dopadl navrzenych opatfeni NERV na rovnost Zen
a muzl. Tento podklad bude nasledné predan sekretariatu NERV a dotéenym rezortim.

K. Simackova Lauren&ikova nasledné otevrela rozpravu k tomuto bodu.
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M. Smolikova predstavila Stanovisko a zdivodnéni doporuéeni k navrhim NERV na snizeni
vydajd a zvySeni prijmd vefejnych rozpodti v CR (déle jen ,Stanovisko®)?, které vypracovala
Ceska zenska lobby. V souvislosti s navrhem na zruSeni/nezavadéni tzv. "vychovného"
M. Smolikova ocenila, ze vlada se zavedenim pocita. Stanovisko dale kritizuje navrh zkraceni
doby pobirani rodi¢ovského pfispévku. V souvislosti s tim M. Smolikova upozornila na to,
Ze zkraceni doby pobirani rodicovského pFispévku musi byt doprovazeno dostatecnou
dostupnosti pfedskolnich zafizeni. Zatimco zkraceni doby pobirani rodiCovského pfispévku
je rychle realizovatelné, zajisténi dostupnosti pfedskolnich zafizeni je ukolem na nékolik let.
Casova koordinace téchto opatieni je podminkou pro skuteéné uspory.

V ramci Stanoviska se pred zkracenim doby pobirani rodiCovského prispévku doporucuje
nejprve zajistit dostatecné finanéni podminky pro zajisténi péce o déti do 1 roku a nastavit
legislativné garanci péfe o déti obcemi (podobné jako obce garantuji moznost Skolni
dochazky). V pripadé zruSeni Skolkovného se ve Stanovisku navrhuje zavést model, kdy
rodina plati Skolkovné podle vySe svého pfijmu, a/nebo kdy nizkopfijmové rodiny maji narok
na misto ve Skolce €i v détské skupiné zdarma. M. Smolikova dale podpofila revizi snizenych
pasem DPH, do které doporucila zafadit menstruacni pomucky.

F. Pertold podpofil M. Smolikovou a doplnil, Ze dle vysledku studie institutu CERGE*, ktera
evaluovala dopady navyseni rodicovskeho prispévku z roku 2020, doSlo k vyraznému snizeni
zaméstnanosti matek s dvou a tfiletymi dé&tmi na trhu prace. Cerpani roditovského piispévku
bylo automaticky prodluZzovano, coz v kombinaci s nedostatkem predskolkové péce pro déti
vede k doCasnému exitu zen ze zaméstnanosti. Dale také zdUraznil dulezitost dostupnosti
prfedskolni péce.

D. Munich uvedl, Ze z velké €asti souhlasi s tim, co jiZ bylo v ramci diskuze feCeno. Zaroven
upfesnil, ze navrhy NERV na snizeni vydajl a zvySeni pfijm0 vefejnych rozpoctu jsou pomérné
struéné ramcové navrhy, kde se oCekava, Ze po zakladni politické debaté budou nékteré
navrhy ve variantnich fedenich rozpracovany.

S. Jurajda podpofil navrh smétujici ke garanci predskolni péée o déti obcemi. Déle doplnil,
Ze v poslednich letech maji vice déti Zeny s vysokymi pfijmy a vy8§8im vzdélanim, avSak pouze
ve spole¢nostech, které nabizeji dostate¢nou pfedskolni péci. U déti ze socialné a ekonomicky
slabSich rodin ma kvalita pfedskolni péCe obrovsky dopad na jejich moznosti vzdélani,
pracovni kariéru a kvalitu rodinného Zivota. Zavérem uvedl, Ze posileni zavazku pfedskolni
péce nejen pozitivné ovliviiuje rovnost Zen a muzl na trhu prace, ale ma také pozitivni vliv
na nasi schopnost udrzet vefejné prostifedky, penzijni systém a investovat do budoucich
generaci.

P. Fiala nejprve uvedl, Ze NERV pfipravil fadu podnétu, které maji za cil dat do pofadku verejné
finance a snizit zadluZzovani a deficit se kterym vlada hospodafi. Dané navrhy je potfeba
vnimat v kontextu — jedna se o soubor navrh(, ze kterych bude vliada néktera opatreni vybirat
a realizovat. Navrh obsahuje i opatfeni, ktera jsou politicky neprosaditelna a nerealizovatelna
— napfiklad zavedeni Skolného. Vlada se chce aktualné zaméfit na vétsi zacileni systému
podpory. V souvislosti s tim zminil P. Fiala napfiklad nutnost dichodové reformy. Viada jiz
v minulosti podnikla néjaké kroky v souvislosti s dostupnosti predSkolni péCe pro déti,
napfiklad zavedeni détskych skupin. P. Fiala vSak upozornil na to, ze Ceska republika

3 BliZe viz https://czlobby.cz/cs/zpravy/stanovisko-zduvodneni-doporuceni-k-navrhum-nerv-na-snizeni-vydaju-
zvyseni-prijmu-verejnych.

4 Blize viz https://idea.cerge-
ei.cz/files/IDEA_Studie 14 2022 Rodicovska/IDEA Studie 14 2022 Rodicovska.html.
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ma nejvice obci v Evropé, které jsou navic velmi malé, coz je strukturalni nevyhoda, se kterou
je potfeba pocitat pfi realizaci jakéhokoliv opatieni. Zavérem uvedl, Ze si je viada védoma toho,
Ze u danych opatfeni je dllezité dbat také na socialni a solidarni aspekty v ramci spole¢nosti.

M. Oujezdska zduraznila, Ze je do Uvah o vy$Si zaméstnanosti pecujicich rodi¢l potfeba také
zakomponovat hledisko naprosté nedostate¢nosti v nabidce zkracenych uvazkd. Vyzkumy
hovofi o tom, Zze Ceské zeny pecujici o nejmladSi déti chtéji byt zaméstnané, ale na zkraceny
uvazek.

R. Binder doplnil, Ze v navaznosti na navrhy NERV se seSla koalicni skupina, ktera
se nasledné rozdélila podle segmentu. Tento tyden probé&hne dals$i setkani, kde se budou
jednotlivé navrhy dale diskutovat.

R. Kolinska uvedla, Ze je do uvah o dostupnosti pfedskolnich zafizeni potfeba pfidat take
dlouhodobé planovani v souvislosti s populaénim vyvojem.

F. Pertold podpofil, aby v souvislosti s legislativni garanci pée o déti obcemi vznikaly
prfedevsim détské skupiny, kde jsou pomérné nizké naklady.

P. Fiala zavérem podékoval za diskuzi a z dlivodu dalSich pracovnich povinnosti se z jednani
Rady omluvil.

V' pribéhu projednavani tohoto bodu stoupl pocet pritomnych C&lenek a cleni Rady
na 36 a nasledné klesl na 35.

3. Predstaveni policy briefu Muzi a moc ve verejné sfére

K. Simackova Laurendikova sdélila pfitomnym, Ze bod 3 byl na jednani na program jednani
zafazen na zakladé zadosti T. Pavlase, ¢lena Rady zastupujiciho Otevienou spole¢nost. Déle
upozornila Clenky a &leny, Ze policy brief Muzi a moc ve vefejné sféfe obdrzeli v podkladech
elektronicky a v tiSténé verzi jej maji k dispozici na svych stolech.

K. Siméagkova Laurendikova piedala slovo T. Pavlasovi, aby predstavil policy brief Muzi a moc
ve vefejné sfére. ®

T. Pavlas nejprve uvedl, Ze policy brief vznikl na zakladé policy paperu, ktery zpracovala
Pracovni skupina muzi a rovnost Zen a muzu, ktera je poradnim a pracovnim organem Rady.
Policy paper Muzi a moc ve vefejné sféfe je pfispévkem k vécné debaté o rovnosti Zzen a muza,
ktery upozornuje na problematické spoleCenské jevy a souvislosti, kterych si jak muzi, tak zeny
nemusi byt na prvni pohled védomi, pfestoze se jich bezprostiedné tykaji. Material pfinasi
prakticka doporuceni pro muze v rozhodovacich pozicich (na osobni, lokalni a narodni urovni),
ktera maji pozitivni dopady na celou spolecnost.

K. Simackova Laurendikovd podékovala T. Pavlasovi za zpracovani policy paperu a policy
briefu Muzi a moc ve verejné sféfe a nabidla soucinnost a spolupraci pfi dalSim vyuziti daného
materialu. Material bude v pIném znéni rozeslan vdem ¢lenkam a ¢lendm. Nasledné probéhne
per rollam hlasovani k jeho schvaleni.

Nasledné K. Simackova Laurenéikova oteviela rozpravu k tomuto bodu.

5 Blize viz https://www.otevrenaspolecnost.cz/dokumenty/genderova-rovnost/policy-paper-muzi-a-moc-ve-
verejne-sfere.pdf.
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Nasledné probéhla diskuze, vramci které bylo akcentovano téma institucionalniho
zabezpeceni agendy rovnosti Zen a muzu v Ceskeé republice, véetné finanéniho zajisténi.

J. Jonakova v souvislosti s dotaénim programem Podpora vefejné prospésnych aktivit v oblasti
rovnosti zen a muz( (dale jako ,dotaéni program®), ktery spravuje Ufad vlady (dale jako ,UV*)
pfipomnéla nedavné jednani Vyboru pro institucionalni zabezpec&eni rovnosti Zzen a muzu, kde
probéhla diskuze souvisejici s rozsahem a poctem Zadosti o dotace v tomto roce. Z diskuze
vyplynulo, Zze zadosti jednotlivych Zadateli zasadné prevysuji aktualni alokaci dotacniho
programu.

R. Safafik uvedl, Ze problematice nizké alokace dotaéniho programu se Rada vénuje
dlouhodobé. Zaroven pfipomnél, Ze Strategie rovnosti Zen a muzui na léta 2021 — 2030 (dale
jako ,Strategie rovnosti Zen a muzi 2021+“)" obsahuje opatieni spodivajici v zajisténi
10 miliond K& na dotacéni titul, aktualni vySe financni alokace predstavuje 4 miliony K¢. Pro rok
2023 UV obdrzel 25 zadosti, které pozaduji 12 miliont K&. Zavérem pfislibil zpracovani
podkladu, ktery jednotlivé Zadosti tematicky roztfidi.

4. PInéni ukoli a usneseni z predchozich jednani rady, informace o cinnosti
sekretariatu

K. Simackova Lauren&ikova nad ramec zaslanych podklad(i ptipomnéla, Ze posledni zafijové
jednani Rady bylo tematicky zaméfeno na domaci a genderové podminéné nasili. Na jednani
byla mimo jiné pfijata dvé usneseni tykajici se legislativnich zmén.

Prvnim z nich byl zamér legislativnich zmén v souvislosti s ochranou pfed domacim nasilim
a zavedenim jednotné definice domaciho nasili. Od posledniho jednani Rady se uskuteénila
fada schlzek mezi sekretariatem Rady, koalici Ne Nasili a dot€enymi rezorty — zejm.
Ministerstvem spravedinosti (dale jako ,MSp“), Ministerstvem vnitra (dale jako ,MV®)
a Ministerstvem prace a socialnich véci (dale jako ,MPSV*). K. Simackova Laurendikova
uvedla, Zze veéri v brzké dokonceni definice a souvisejicich zmén pravnich pfedpist a navrh
bude zaslan do mezirezortniho pfipominkoveého Ffizeni.

Druhé usneseni z posledniho jednani Rady se tykalo redefinice trestného €inu znasilnéni.
Rada doporucila MSp zménit stavajici upravu znasilnéni tak, aby tento trestny €in byl zaloZzen
na absenci souhlasu. K. Simackova Laurendikova uvedla, Ze také v tomto ohledu probihaji
dalSi jednani a Zze v poloviné ledna by mél na pudé poslanecké snémovny probéhnout
mezinarodni seminaf, na kterém budou pFfedstaveny zkuSenosti téch zemi, které zménou
definice znasilnéni jiz prosly.

K. Simagkovéa Lauren&ikova dale informovala o aktivitach sekretariatu Rady v oblasti potirani
domaciho a genderové podminéného nasili. Dne 23. listopadu 2023 se uskutecnila
mezinarodni konferenci s nazvem Nasili je mozné zastavit, na kterém byla pokiténa
stejnojmenna kniha. Konference i kniha se zaméfuji na nasili v blizkych vztazich a na praci
s témi, ktefi se nasili dopoustéji. Dale sekretariat Rady usporadal prfedsednickou konferenci
na téma genderové podminéného nasili v on-line prostoru a pokragoval ve $koleni Policie CR
v této problematice a osvétovych workshopech na zakladnich a stfednich Skolach.

6 BliZe viz https://www.vlada.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dotace/vyhlaseni-dotacniho-rizeni-na-rok-
2023-program-podpora-verejne-prospesnych-aktivit-v-oblasti-rovnosti-zen-a-muzu-198943/.

7 Blize viz https://www.vlada.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-strategii-
rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021---2030-187164/.
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K. Simacgkova Laurenéikovd uvedla, e veskeré tyto aktivity probihaji v ramci projektu
z Norskych fondu, ktery v Fijnu ziskal prvni misto v kategorii Diverzita, rovnost a inkluze
v cenach SDGs, tedy cenach trvale udrzitelného rozvoje.®

K. Simackova Laurendikova zavérem podé&kovala Odboru a nasledné oteviela rozpravu
k tomuto bodu, do které se nikdo nepfihlasil.

5. Podnéty vybort a pracovnich skupin

K. Simackova Laurendikova oteviela bod programu v ramci kterého budou piedstaveny
podnéty jednotlivych vyborti Rady. Celkem jsou predkladany tfi podnéty.

a. Podnét k prevenci sexualniho obtézovani na vysokych skolach

K. Simagkova Laurendikova uvedla, ze podnét k prevenci sexualniho obtéZovani na vysokych
Skolach s ohledem na nepfitomnost pfedsedkyné Vyboru pro prevenci domaciho nasili a nasili
na Zenach B. Marvanové Vargové z divodu onemocnéni bude pfedstaven na pfistim jednani
Rady.

b. Podnét k umoznéni pokracovani vyslani zaméstnankyn a zaméstnancu
zaméstnavatelti uvedenych v § 109 odst. 3 zakoniku prace pri materstvi
a rodicovstvi

K. Simackova Laurendikova predala slovo M. Kos Mottlové, aby predstavila podnét Vyboru
pro vyrovnané zastoupeni zen a muzl v politice a rozhodovacich pozicich k umoznéni
pokracovani vysilani zaméstnankyr a zaméstnancud do zahrani¢i u zaméstnavateld uvedenych
v § 109 odst. 3 zakoniku prace pfi matefstvi a rodiCovstvi.

M. Kos Mottlova uvedla, Zze podnét je adresovan MPSV a sméfuje ke sjednoceni pravni Upravy
upravujici podminky pro vyslané zaméstnance a zaméstnankyné statu. Statni zaméstnanci
a zaméstnankyné spadajici do rezimu zakona o zahrani¢ni sluzbé& maji narok na uhradu
nakladl spojenych s ubytovanim po dobu 14 tydnU po nastupu na matefskou, pfipadné
rodi€ovskou dovolenou. Ostatni zaméstnanci a zaméstnankyné tento narok nemaji a v praxi
pro né predstavuje matefstvi a rodi¢ovstvi v pribéhu vyslani do zahrani¢i zasadni problém.
V praxi tato nerovnost dopada pfedevSim na zaméstnance a zaméstnankyné pfispévkovych
organizaci ministerstev (napf. ¢eska centra) a samosprav.

K. Simackova Laurend&ikova nasledné predala slovo J. Panek Jurkové, feditelce Ceského
centra v Bruselu, ktera pfiblizila vlastni zkuSenost s nerovnymi podminkami jako
zaméstnankyné zaméstnavatele uvedeného v § 109 odst. 3 zakoniku prace. Zarover doplnila,
Ze dana uprava by neméla zatizit statni rozpocet, protoZe v aktualni situaci musi byt
zaméstnankyné po nastupu na matefskou dovolenou ihned nahrazena jinou osobou a vznikaji
tak naklady na vyslani nové osoby.

K. Simad&kova Laurendikova se dotazala MPSV, zda méa zajem na podnét reagovat a nasledné
oteviela rozpravu k tomuto bodu, do které se nikdo nepfihlasil.

K. Siméackova Laurendikova zahajila hlasovani o navrhu usneseni.

8 BliZe viz https://www.vlada.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/evropa-zitrka-jak-vyuzit-soucasne-
vyzvy-k-podpore-rovnosti-zen-a-muzu-199598/.
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Rada vlady pro rovnost Zen a muzu doporucuje ministrovi prace a socialnich véci

predlozit navrh novely zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace za u¢elem umoznéni
pokracovani vyslani zaméstnankyn azaméstnanci zaméstnavatelii uvedenych
v § 109 odst. 3 zakoniku prdace pri materstvi a rodicovstvi tak, jak je to zajisSténo
zaméstnankynim a zaméstnancum v reZimu zakona ¢. 150/2017 Sb., o zahranicni
sluzbé a o zméné nékterych zakonu (zakon o zahrani¢ni sluzbé) v § 51.

O usneseni probéhlo hlasovani.

pro: 29 proti: 0, zdrZel/a se: 2 (z toho nehlasoval/a: 1)

V prabéhu projednavani tohoto bodu klesl pocet pfitomnych ¢lenek a ¢lent na 31.
Usneseni bylo pfijato (jako usneseni €. 13/2022).

c. Navrh zmény statutu Vyboru pro sladéni pracovniho, soukromého
a rodinného zivota

K. Simadkova Laurendikova pfedala slovo R. Kolinské, aby pfedstavila podnét Vyboru pro
sladéni pracovniho, soukromého a rodinného Zivota tykajici se zmény statutu a nazvu tohoto
vyboru.

R. Kolinska uvedla, Ze soulasti pfedkladaného podnétu je zména nazvu vyboru na Vybor pro
socialni politiku, rodinu a péci a rozsifeni pusobnosti vyboru na oblast souvisejici s rovnosti
zen a muzl na trhu prace a socialni politikou.

K. Simackova Laurendikova oteviela rozpravu k tomuto bodu, do které se nikdo nepfihlasil.

K. Simackova Laurendikova zahajila hlasovani o navrhu usneseni.

Rada viady pro rovnost Zen a muzu

schvaluje zmény statutu Vyboru pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného
Zivota, resp. Vyboru pro socialni politiku, rodinu a péci v projednaném znéni.

O usneseni probéhlo hlasovani.
pro: 29 proti: 0, zdrzel/a se: 2 (z toho nehlasoval/a: 1)

Usneseni bylo pfijato (jako usneseni €. 14/2022).

z rodicovské

K. Siméackovéa Laurenéikova predala slovo R. Kolinské, aby pFedstavila druhy podnét Vyboru
pro sladéni pracovniho, soukromého a rodinného Zivota tykajici se novely zakoniku prace
za ucelem umoznéni dfivéjSiho navratu z rodi¢ovské.

R. Kolinské pozadala o pfedstaveni R. Safafika, ktery uvedl, Ze podstatou podnétu je novelou

vvvvvv

navrat z rodi¢ovské dovolené, pokud tomu nebrani vazné provozni divody. Stavajici Uprava
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stanovi, ze rodiCovska dovolena pfislusi zaméstnanci & zaméstnankyni v rozsahu, o jaky
pozada (max. do 3 let véku ditéte). Judikatura toto ustanoveni vyklada tak, ze oznamenou
délku rodiCovské nelze ze strany zaméstnance €i zaméstnankyné ménit. Podnét navrhuje
zakotvit narok na drfivéjsi navrat z rodi€ovské, pokud tomu nebrani vazné provozni divody
zaméstnavatele.

K. Simadkova Laurengikova otevfela rozpravu k tomuto bodu, v ramci které &lenky a &lenové
diskutovali mimo jiné nad tim, jaky bude zvolen postup v pfipadé, kdy je pracovni misto
obsazeno jinou zaméstnankyni & zaméstnancem. R. Safafik upfesnil, Ze vazné provozni
divody zahrnuji zejména situace, kdy je pracovni misto obsazeno jinou zaméstnankyni
¢i zaméstnancem ¢i bylo na plvodné planovanou délku rodi¢ovské dovolené zruseno.

K. Simagkova Laurendikova nasledné zahajila hlasovani o navrhu usneseni.

Rada viady pro rovnost Zen a muzu doporucuje ministrovi prace a socialnich véci,

aby predlozil novelu zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich
predpist tykajici se ustanoveni § 196, ktera by zavedla prdvo zaméstnance

vs wvawvys

provozni divody na strané zaméstnavatele.

O usneseni probéhlo hlasovani.
pro: 28 proti: 0, zdrZel/a se: 3 (z toho nehlasoval/a: 1)
Usneseni bylo pfijato (jako usneseni €. 15/2022).
6. PInéni Strategie rovnosti zen a muzi na léta 2021 — 2030 — opatieni v gesci MPSV
K. Simackova Laurendikova uvedla dal$i bod programu, ktery se zaméfoval na dva koncepéni

dokumenty v gesci MPSV Uzce souvisejici s naplfiovanim Strategie rovnosti Zen a muzu
2021+.

a. Vyporadani pripominek k Akénimu planu rovného odménovani zen a muzu
2022 - 2026

K. Simackova Laurendikova informovala &lenky a &leny o tom, Ze prvni &ast tohoto bodu
je zaméfena na AkEni plan rovného odméfovani zen a muzi 2022 — 2026, ktery FeSi
tzv. gender pay gap, tedy rozdil v primérnych mzdach Zen a muzu. Strategie rovnosti Zzen
a muzl 2021+ obsahuje ukol spocivajici v pfipravé akéniho planu rovného odménovani zen
a muzt. MPSV jej v €ervnu 2022 zaslalo do mezirezortniho pfipominkového Fizeni. Dosud
vSak nebyl material predlozen viadé CR.

K. Simackova Laurendéikova dale uvedla, Ze se v listopadu 2022 obratila na ministra prace
a socialnich véci a pozadala ho o pfedlozeni daného materialu viadé v co nejkrat§im terminu.

Nasledné K. Simackova Laurendikova piedala slovo M. Stybrové Sté&pankové z MPSV
a pozadala ji o stru¢nou informaci.

M. Stybrova Stépankova informovala Radu o tom, Ze vétsina pfipominek z mezirezortniho
pfipominkového fFizeni jiz byla vypofadana. Aktualné zustavaji dva rozpory, a to sice
pfipominky od Ministerstva financi (dale jako ,MF*) a UV. MPSV s obéma aktéry aktivné vede
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diskuze s cilem vypofadat rozpory tak, aby mohl byt material vlednu 2023 predlozZen
na jednani vlady. Zaroven dodala, Ze pfipominky UV a MF jsou protichidné, tudiz je potfeba
v ramci vyporadani hledat kompromis.

M. Stybrova Stépankova dale uvedla, Ze Akéni plan rovného odmérovani zen a muzd 2022 —
2026 reaguje nejen na opatfeni v ramci Strategie rovnosti Zen a muzd 2021+, ale také
na kolektivni stiznosti &. 128/2016 — University Women of Europe proti Ceské republice.®
K pfijeti komplexnich opatfeni za ucelem snizeni rozdild v odménovani Zzen a muzu vyzval
vladu CR také Senat, svym usnesenim &. 487 ze dne 20. 8. 2020."°

K. Simadkova Lauren&ikova podékovala M. Stybrové Stépankové a oteviela rozpravu k tomuto
bodu.

M. Smolikova navrhla pfijmout usneseni, ve kterém Rada doporuci ministrovi prace
a socialnich véci predlozit viadé AkEni plan rovného odménovani zen a muzli 2022 — 2026
co nejdfive. Nasledné bylo diskutovano konkrétni znéni usneseni.

K. Simackova Laurendikova nasledné zahajila hlasovani o upraveném navrhu usneseni.

Rada vlady pro rovnost Zen a muzi

doporucuje ministrovi prace a socialnich véci co nejdfive vyporadat pripominky
vzeslé z meziresortniho pfipominkového frizeni a nasledné predlozit Akéni plan
rovného odmérnovani Zen a muzu viadé CR.

O usneseni probéhlo hlasovani.
pro: 24 proti: 0, zdrzel/a se: 7
Usneseni bylo pfijato (jako usneseni €. 16/2022).

Vystupem diskuze byl dale ukol pro sekretariat Rady, a to v co nejkratSim Case zkoordinovat
schuzku k vyporadani pfipominek za ucasti UV, MF a MPSV.

b. Priprava Strategie rodinné politiky 2023 — 2030

K. Simacgkova Laurendéikova uvedla druhy dokument souvisejici se Strategii rovnosti Zen
a muzl 2021+, a to sice pfipravovanou Strategii rodinné politiky 2023 — 2030. Dale uvedia,
Ze z pohledu agendy Rady je dulezité prfedevsim to, aby Strategie rodinné politiky 2023 — 2030
zohledniovala potfeby rGznych typu rodin, vedla k podpofe sladéni pracovniho a rodinného
Zivota a zamérovala se na prevenci domaciho nasili.

K. Simackova Laurendikova nasledné predala slovo M. Stybrové Stépankové a pozadala
ji o stru€nou informaci o aktualnim stavu pfipravy Strategie rodinné politiky 2023 — 2030.

M. Stybrova Stépankova uvedla, Ze Strategie rodinné politiky 2023 — 2030 navazuje
na prfedchozi dokument Koncepce rodinné politiky zroku 2017 a obsahuje celkem
5 tematickych oblasti. Dale informovala o procesu pfipravy — v lednu probéhne mezirezortni
pfipominkové fizeni. Pfedlozeni viadé se pfedbézné predpoklada do bfezna 2023.

9 BliZe viz https://www.justice.cz/documents/12681/771376/UWE_CZ-rozh+ECSR p%C5%99eklad.pdf/56d0dcfa-
de78-4b0a-b23d-5a04a3de4868.
10 BliZe viz https://www.senat.cz/xqw/xervlet/pssenat/original/96204/80679.
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K. Simadkova Lauren&ikova podékovala M. Stybrové Stépankové a oteviela rozpravu k tomuto
bodu, do které se nikdo nepfihlasil.

7. Zhodnoceni vysledkitl CZ PRES v oblasti rovnosti Zzen a muzt

K. Simackova Laurend&ikova informovala Radu o tom, Ze sekretariat v ramci &eského
predsednictvi Rady EU uspofadal dvé uspésné predsednické konference, které jiz byly
zminény.

K. Simadkova Laurendikova dale uvedla, Ze sekretariat Rady také pripravil pravidelné zavéry
Rady EU v oblasti rovnosti Zen a muzid s nazvem ,Rovnost Zen a muzu v naru$enych
ekonomikach: zaméfeni na mladou generaci“ schvalené na jednani Rady EPSCO dne
8. prosince 2022. Na daném jednani byly také schvaleny dvé doporuceni tykajici se revize
tzv. Barcelonskych cil( a dlouhodobé péce.

K. Simackova Laurendikova nasledné predala slovo K. Kabzanové ze sekretariatu Rady
a pozadala ji o struéné doplnéni.

K. Kabzanova doplnila, Ze velkou energii vénuje sekretariat Rady ve spolupraci s MPSV
vyjednavani navrhu smérnice o transparentnosti v odménovani. Ceské predsednictvi Rady EU
pfipravilo kompromisni balik k celému navrhu smérnice av listopadu se mu podafilo
dosahnout prilomu ve vyjednavani. Aktualné Ceské pfedsednictvi Rady EU ve spolupraci
s Evropskym parlamentem a Evropskou komisi pfipravuje finalni text smérnice.

K. Simackova Laurendikova oteviela rozpravu k tomuto bodu, do které se nikdo nepfihlasil.

8. Ruzné

K. Siméackova Laurendikova vramci posledniho bodu jednani oteviela otdzku nominace
zastupcu a zastupkyn Rady do monitorovacich organi operacnich programtd EU fondu
v hovém programovém obdobi. Dosud Radu v nové ustavenych monitorovacich vyborech
zastupuje sekretariat Rady. Nyni by mélo dojit k pfechodu zpét na standardni model
zastoupeni, kdy Radu zastupuje fadny &len &i ¢lenka a sekretariat Rady plni roli alternata.

K. Simackova Laurendikova dale informovala Radu o tom, Ze po jednani obdrzi od sekretariatu
prehled monitorovacich organu, kde ma Rada zastoupeni a budou pozadani o projeveni
pfipadného zajmu Radu v monitorovacim organu zastupovat. V pfipadé vétSiho zajmu budou
navrhy nominaci pfedloZzeny k rozhodnuti per rollam.

M. Smolikova v navaznosti na nedavno zvefejnéne zavery kontroly Nejvyssiho kontrolniho
Uradu (dale jako ,NKU“)'' tykajici se financovani podpory rodinné politiky v letech 2018
az 2020 a genderovych auditt navrhla dané téma zafadit na program pfistiho jednani Rady.

|. Smetadlkova podpofila navrh M. Smolikové a uvedla, Ze Vybor pro institucionalni
zabezpeceni rovnosti Zen a muzul se jiz zvefejnénymi zavéry zacal zabyvat.

K. Simagkova Laurengikové nasledné ukongila rozpravu a jednani.

1 BliZe viz https://www.nku.cz/assets/kon-zavery/k21029.pdf.
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Souhrn ukold sekretariatu Rady:

e Zaradit zavéry kontroly NejvysSiho kontrolniho Ufadu tykajici se financovani podpory
rodinné politiky v letech 2018 az 2020 na pfisti jednani Rady
Zodpovida: sekretariat Rady
Termin: do pfistiho jednani Rady

e Zpracovat podklad k dotacnim programu Podpora vefejné prospé&snych aktivit v oblasti
rovnosti Zen a muzu s tematickym ¢lenénim zadosti
Zodpovida: sekretariat Rady
Termin: do pfistiho jednani Rady

e Poskytnout soucinnost pfi dalSim vyuziti policy paperu ,Muzi a moc ve verejné sfére®
Zodpovida: sekretariat Rady
Termin: do pfistiho jednani Rady

¢ Naplanovat schuzku k vyporadani pfipominek k Akénimu planu rovného odménovani
Zen a muzt 2022 — 2026 za uéasti MF, MPSV a UV
Zodpovida: sekretariat Rady
Termin: co nejdfive

e Zpracovat podklad k vyhodnoceni dopadu navrzenych opatifeni NERV na rovnost zen
a muzu a predat jej sekretariatu NERV a dotéenym rezortim
Zodpovida: sekretariat Rady
Termin: co nejdfive

e Poskytnout Radé prehled monitorovacich organu, ve kterych ma Rada zastoupeni
Zodpovida: sekretariat Rady
Termin: co nejdfive

e Zaradit dopady inflace na nizkopfijmové seniory a seniorky jako bod na pfisti jednani
Rady.
Zodpovida: sekretariat Rady
Termin: do pfistiho jednani Rady

V Praze dne 19. prosince 2022
Zapsala: Nikola Viktorinova

Schvalila:

Mgr. Klara Simacgkova Laurenéikova, mistoptedsedkyné Rady

Digitalné podepsal
Mgr. Klara Magr. Kira
Simaékova Simagkova
Laurencikova
Datum: 11.01.2023
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