
Rovnost žen a mužů v české 
zahraniční politice a 
rozvojové spolupráci  

 
Realizace: 1. 10. 2017 - 1. 10. 2020  
Realizátor: Ústav mezinárodních vztahů 

Partner: Česká rozvojová agentura 



Cíle 

•1) přispět k řešení problému absence systematického přístupu k 
genderové rovnosti v zahraniční rozvojové spolupráci, prostřednictvím 
systematického mainstreamingu genderové rovnosti do projektového 
cyklu  
•2) přispět k řešení problému absence systematického a jednotného 
přístupu k genderové rovnosti v české zahraniční politice vytvořením 
specializovaných focal points (FP) a tvorbou původních odborných 
studií a metodik  
•3) přispět k řešení vertikální a horizontální segregace uvnitř MZV, ČRA 
a ÚMV prostřednictvím realizace genderových auditů, akčních plánů na 
ČRA a ÚMV a publikování odborných studií o příčinách nízkého podílu 
žen ve výzkumu mezinárodních vztahů a genderové rovnosti v 
zahraniční službě  
 



Klíčové aktivity 

•1: Systematické uplatňování gender mainstreamingu v projektovém 
cyklu ZRS  
•2: Metodika komunikace genderových otázek mezi ČRA a 
implementátory ZRS  
•3: Implementace Zprávy o možnostech optimalizace sběru dat v 
oblasti genderové statistiky ZRS  
•4: Sdílení výstupů z KA 1, 2 a 3 se zaměstnanci ČRA, implementátory 
ZRS a odbornou veřejností  
•5: Podpora vytváření celistvé a funkční institucionální struktury pro 
prosazování rovnosti žen a mužů v české zahraniční politice  
•6: Externí genderové audity a akční plány pro rovnost v Ústavu 
mezinárodních vztahů a České rozvojové agentuře  
•7: Externí odborná studie o příčinách nízké participace žen ve 
výzkumu zahraniční politiky a mezinárodních vztahů  
•8: Odborná studie o prosazování rovných příležitostí žen a mužů v 
zahraniční službě  
 



Klíčové body pro vznik, přijetí, a realizaci 
projektu 

•Otevření výzvy i pro veřejné výzkumné instituce 
•Navázání partnerství s ČRA 
•Navázání projektu na potřeby MZV 
 



Perspektiva ČRA – zapojena do 5 KA 

•1: Systematické uplatňování gender mainstreamingu v projektovém 
cyklu ZRS  
•2: Metodika komunikace genderových otázek mezi ČRA a 
implementátory ZRS  
•3: Implementace Zprávy o možnostech optimalizace sběru dat v 
oblasti genderové statistiky ZRS  
•4: Sdílení výstupů z KA 1, 2 a 3 se zaměstnanci ČRA, implementátory 
ZRS a odbornou veřejností  
•6: Externí genderové audity a akční plány pro rovnost v Ústavu 
mezinárodních vztahů a České rozvojové agentuře  
 
 



Navazující projekt? 

•Bude záležet na postoji ČRA a MZV. V současnosti to vypadá slibně, ale 
ve hře je mnoho různých faktorů … 



Děkujeme za pozornost 

 
 
 

•Tomáš Dopita: dopita@iir.cz 
•Jana Žaloudková: zaloudkova@czechaid.cz  


