[~ 1 MIMISTERSTVO ZDRAVCOTMICTVI
e P4  “EskE REPUBLIKY

Ministerstvo zdravotnictvi CR

Prezentace rovnych prilezitosti
Zen a muzu v resortu zdravotnictvi
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Institucionalni zabezpeceni agendy genderové
rovnosti na ministerstvu zdravotnictvi

koordindtorka rovnosti Zen a muz( je zafazena v oddéleni pracovnépravni a statni sluzby

persondlniho odboru na pozici ministersky rada
stavajici koordinatorka je na této pozici od dubna 2017, pozice je na 0,5 Uvazku

SluZzebnim predpisem statniho tajemnika v MZ ¢. 58/2016 ze dne 18. 10. 2016 byla zfizena Pracovni
skupina k rovhym pfilezitostem Zen a muzd (ddle jen ,,PS“). Kazda sekce md svého zastupce v PS.

Pfedsedou PS je JUDr. Radek Policar, ndméstek pro legislativu a pravo

PS se schazi pravidelné kazdé Ctvrtleti

Ministerstvo zdravotnictvi nema vlastni koncepci v oblasti rovnych pfilezitosti.

PS se v souCasné dobé zabyva vlastnimi prioritami, které by byly zapracovany do koncepce

clenky a ¢lenové PS se zucastnili 11. 10. 17 seminare ,,Aktudlni problematika rovnych prilezitosti

ve verejné sprave”



Naplnovani Vladni strategie pro rovnost Zzen a muzu
v CR na léta 2014 - 2020 a ,,Priorit nar. 2017

PrioritaC. 1
rozsirovani sbéru dat

v Ministerstvo zdravotnictvi vykonava statni statistickou sluzbu
za podminek a v rozsahu stanovenych zakonem €. 89/1995
Sb., o statni statistické sluzbé, ve znéni p. p. a jeho provadéci
vyhlasky pro prislusny rok

v’ zasadni Uprava ve sbéru dat zar. 2016

v’ vSechny Udaje o persondlnich kapacitach a odménovani
sbirany povinneé v tridéni dle pohlavi — UZIS CR

v’ ziskani dat umoznujici sledovat v resortu distribuci
personalnich kapacit muzl a Zen v systému a vyvijejici se
uroven jejich odmeénovani



Naplnovani Vladni strategie pro rovnost Zen a muzu

v CR na léta 2014 - 2020 a ,,Priorit“ nar. 2017

Priorita ¢. 4

MZ nema v soucasné dobé vlastni koncepci ani vlastni priority, ale tuto oblast se
snazi reSit nasledovné:

v

byly osloveny predsedou PS vSechny sekce se zadosti o zaslani navrhu
vlastnich priorit — kvéten 2017

vlastnimi prioritami se zabyvala PS na jednani dne 25. 9. 2017
¢lenové PS vyberou z ndvrhl nejdulezitéjsi priority (do listopadu 2017)

navrh na zpracovani vlastni koncepce a priorit bude predlozen poradé
vedeni ke schvaleni (listopad — prosinec 2017)



Naplnovani Vladni strategie pro rovnost Zen a muzu
v CR na léta 2014 - 2020 a ,,Priorit“nar. 2017

Priorita €. 11

— genderovy audit nebyl na MZ proveden
— nejsou vedeny anonymizované statistiky

Ddvodem pro neplnéni této aktivity jsou nedostatecné
personadlni kapacity. Dlouhodobé se nedafi obsadit dve

sluzebni mista v oddéleni osobnim a mzdovém.



Naplnovani Vladni strategie pro rovnost Zen a muzu
v CR na léta 2014 - 2020 a ,,Priorit“ nar. 2017

Priorita C. 16

MZ CR nema vlastni détskou skupinu
Zpusob reseni:

v byli osloveni zameéstnanci, zda by méli zajem umistit své déti
v détské skupiné

v’ ve spolupraci s méstskou ¢asti Praha 2 byla zaméstnancim
nabidnuta moZnost umistit déti v MS Trojicka a Na Dékance

v" nabidka nebyla ze strany zaméstnanc( vyuZita.



Naplnovani Vladni strategie pro rovnost Zen a muzu
v CR na léta 2014 - 2020 a ,,Priorit“ nar. 2017

Priorita €. 25
Prizkum sexualniho obtéZovani na pracovisti

v’ prazkum proveden jiz v prosinci 2016 na zéklaglé dotaznl'kuv
zpracovaného Odborem rovnosti zen a muzu Uradu viady CR

v’ nizkd navratnost dotaznikd (5,5%)

v prizkum bude v zavéru roku 2017 opakovan. Na zakladé
vysledkd Setfeni a s vyuzitim ,Prirucky opatreni k potirani
a prevenci vyskytu sexualniho obtézovani na resortnich
pracovistich”, kterou pfripravuje odbor rovnosti Zzen a muzu,

bude provedeno vyhodnoceni situace a prijata pripadna
opatreni.



Naplnovani Vladni strategie pro rovnost Zen a muzu
v CR na léta 2014 - 2020 a ,,Priorit“ nar. 2017

Zastoupeni zen ve vedoucich pozicich
MZ ma k datu 1. 10. 2017 409 zameéstnancu,
z toho 285 zen, t. j. 70%

v’ pozice ndméstkd — 2 Zeny z celkového poctu 8 naméstka,
zastoupeni zen 25%

v’ pozice feditelek odbor( — 12 Zen z celkového poctu 20,
zastoupeni zen 60%

v’ pozice vedoucich oddéleni — 34 Zen z celkového poctu 54,
zastoupeni zen 63%



Naplnovani VIadni strategie pro rovnost Zen a muzu
v CR na léta 2014 - 2020 a ,,Priorit“ nar. 2017

Clenéni zaméstnanct MZ podle véku
v’ vyrovnané zastoupeni ve vSech vékovych kategorii

21-30 15,97
31-40 28,01
41 - 50 19,90

51 a vice 37,20



Akcni plan prevence domaciho a genderové
podminéného nasili na léta 2015 - 2018

Ministerstvo zdravotnictvi se podili na pInéni péti ukolu



Akcni plan prevence domaciho a genderové
podminéného nasili na léta 2015 - 2018

ukol €. 9
zpracovat koncepci pomoci osobam ohrozenym domacim
a genderové podminénym nasilim v ramci resortu zdravotnictvi,
véetné zajisténi dostupnosti odbornych a specializovanych
zdravotnickych sluzeb pro osoby ohrozené témito formami

nasili

v’ koncepce neni zpracovana

v’ byl vytvoten prakticky manudl pro lékafe ,,DOMACI
A GENDEROVE PODMINENE NASILI“ v ndkladu 100 kus(



Akcni plan prevence domaciho a genderové
podminéného nasili na léta 2015 - 2018

ukol ¢. 10

Zajistit dostupnost specializovanych terapeutickych sluzeb pro
osoby ohrozené domacim a genderové podminénym nasilim,
vCetné déti, a zakotvit moznosti proplacet tyto sluzby ze strany
zdravotnich pojistoven

v v ramci reformy psychiatrické péce jiz nyni funguje,
v ramci pilotniho projektu Centra dusevniho zdravi, 12 center
a do budoucna je jich naplanovano az 45

v tato centra mohou mimo jiné také poskytovat komplexni
sluzby pro osoby ohrozené domacim a genderove
podminénym nasilim, vCetné deti. Sluzby jsou hrazeny z
verejného zdravotniho pojisténi.



Akcni plan prevence domaciho a genderové
podminéného nasili na léta 2015 - 2018

ukol ¢. 12

Zajistit dostatecné financovani a dostupnost sluzeb odborné
terapeutické pomoci pro déti zijici v rodinach s vyskytem
domaciho nasili a pro déti ohrozené dalsimi formami
genderové podminéného nasili (napfr. zneuzivani) tak, aby byla
dostupna v kazdém kraji.

v’ na zakladé pfipominkového fizeni bylo MZ CR z gestorstvi
ukolu €. 12 vyjmuto



Akcni plan prevence domaciho a genderové
podminéného nasili na léta 2015 - 2018

ukol €. 55

Zajistit pravidelny a podrobny sbér statistickych dat, clenénych dle
pohlavi, v oblasti zdravotnictvi v souvislosti s pripady domaciho
a genderové podminéného nasili a pravidelné vyhodnoceni téchto
dat.

v’ na zdkladé pozadavku MZCR byl ukol pfeformulovan z dGvodu presnéjsi
specifikace a potrebné pripravy pilotniho projektu, a to tak, aby jeho

VVVVV

v Nové znéni ukolu: ,Zahdjeni pfipravy realizace pilotniho vybérového
setfreni zaméreného na vyskyt a zdravotni dopady domdciho
a genderové podminéného nasili”,



Akcni plan prevence domaciho a genderové
podminéného nasili na léta 2015 - 2018
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Dékujeme za pozornost.



