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Odbor rovnosti žen a mužů 

  

Usnesení Pracovní skupiny k porodnictví ze dne 23. ledna 2026 

 

 

V Praze dne 23. ledna 2026 

 

Usnesení č. 01/2026 

Pracovní skupina k porodnictví  

  

a) bere na vědomí, že předchozí ministr zdravotnictví navzdory doporučení Rady vlády 
pro rovnost žen a mužů nepředložil návrh Strategie rozvoje respektující péče o matku 
a dítě v těhotenství, při porodu a v šestinedělí do mezirezortního připomínkového říze-
ní;  

b) nadále považuje dokument za vysoce kvalitní, aktuální a potřebný;  
c) doporučuje zmocněnkyni vlády pro lidská práva, aby požádala ministra zdravotnic-

tví o předložení návrhu strategie do spojeného mezirezortního připomínkového řízení 
a fakultativního vnitřního připomínkového řízení, ve kterém se k němu budou moci opě-
tovně vyjádřit všichni relevantní stakeholdeři, a aby mu poskytla součinnost při vypořá-
dání připomínek;  

d) konstatuje, že schválením strategie v parametrech stanovených Strategií rovnosti žen 
a mužů na léta 2021–2030 bude naplněn dosud neuzavřený úkol z období druhé vlády 
Andreje Babiše.  

 

 

Usnesení č. 02/2026 

Pracovní skupina k porodnictví  

  

a) připomíná, že zkvalitňování poporodní péče je důležitou součástí prorodinné politiky, 
protože usnadňuje mateřský začátek, podporuje pozitivní zkušenost s rodičovstvím 
a přispívá k vytváření podmínek motivujících k vyšší porodnosti;  

b) konstatuje, že dostupnost poporodních domácích návštěv porodních asistentek je 
i přes zavedený nárok v praxi velmi omezená a služba nefunguje v zamýšlené podo-
bě, zejména:    

i. nemocnice nemají reálnou personální ani organizační kapacitu tuto službu sys-
tematicky poskytovat v terénu,  

ii. nemocniční porodní asistentky zpravidla nemají odpovídající zkušenosti s po-
skytováním komunitní poporodní péče a výjezdová služba není vždy zajištěna 
tou samou porodní asistentkou, což dále narušuje kontinuitu péče,  

iii. přesto podle zpětné vazby od profesních organizací a příjemkyň péče dochází 
k tomu, že zdravotní pojišťovny nadále upřednostňují smluvní vztahy s nemoc-
nicemi (porodnicemi) před komunitními, samostatně působícími porodními asis-
tentkami;  

c) doporučuje sekretariátu, aby kontaktoval zdravotní pojišťovny za účelem projednání 
identifikovaných bariér a možností zajištění skutečné dostupnosti této služby.  
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Usnesení č. 03/2026 

Pracovní skupina k porodnictví  

 

a) vyjadřuje znepokojení nad změnou statutu a jednacího řádu Komise pro výživu kojen-
ců a malých dětí, ke které předchozí ministr zdravotnictví přistoupil poslední týden své-
ho ministerského mandátu pod tlakem subjektů ve střetu zájmu;  

b) upozorňuje, že důsledkem změny je absence národního koordinačního orgánu pro ko-
jení v České republice a otevření prostoru pro působení komerčních vlivů v činnos-
ti Komise, v rozporu s vládní Strategií rovnosti žen a mužů na léta 2021–2030 a vlád-
ní Strategií k implementaci programu Světové zdravotnické organizace a UNICEF Ba-
by friendly Hospital Initiative 2018 v České republice;  

c) doporučuje Radě vlády pro rovnost žen a mužů a zmocněnkyni vlády pro lidská 
práva, aby požádaly ministra zdravotnictví a nového předsedu či novou předsedkyni 
Komise, aby v zájmu žen a jejich dětí zajistili obnovení národního koordinačního orgánu 
pro kojení a přijali opatření k vyloučení střetu zájmů v Komisi, ideálně obnovením pů-
vodního statutu Komise.  

 

 


