Navrh na zalozeni pracovni skupiny pro otazky romskych zen

Navrhované ukoly pracovni skupiny:

- identifikace specifickych dopadud genderovych nerovnosti na romské zeny, véetné
dopadu opatfeni souvisejicich s onemocnénim Covid-19,

- zpracovani doporuceni pro posileni zastoupeni romskych Zen v rozhodovacich ¢i
poradnich pozicich na komunalni drovni,

- monitorovani praktického naplhovani zakona ¢&. 297/2021 Sb., o poskytnuti
jednorazové penézni Castky osobam sterilizovanym v rozporu s pravem a o zméné
nékterych souvisejicich zakonu.

Odudvodnéni:

Pracovni skupina bude jedine¢nou platformou, kterd by zohledhovala specifika nerovnosti
romskych Zen pfi implementaci Strategie rovnosti Zzen a muzl na léta 2021-2030. Na vladni
urovni dosud Zadna podobna skupina vytvofena nebyla, ackoliv |1ze pfedvidat, Ze posileni
postaveni romskych Zen by pfispélo i k implementaci Strategie rovnosti, zaclenéni i participace
Romd.

Navrh predklada Marta Smolikova, mistopfedsedkyné RVRZM

Komentar sekretariatu Rady:

V souladu s €l. 4 odst. 3 pism. f) statutu Rady rozhoduje o zfizeni pracovni skupiny Rady jeji
pfedseda. Rada tedy mlze predsedovi Rady zfizeni pracovni skupiny navrhnout. Dle &l. 7
odst. 2 jsou pracovni skupiny zfizovany na konkrétni dobu, ktera zpravidla nepfesahuje dva
roky. Dle tohoto ustanoveni mlize Rada zfidit takovy pocet pracovnich skupin, ktery spolu
s poc¢tem zfizenych vyborl nepfesahne pocet deviti.

V soucasnosti ma Rada zfizeny 4 vybory a 4 pracovni skupiny. Zfizeni dal8i pracovni skupiny
je tedy z hlediska statutu Rady mozné. Spole¢né s navrhem na zfizeni pracovni skupiny je
zaroven nezbytné navrhnout dobu, po kterou ma byt zfizena (zpravidla 2 roky).



