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Jiz vice jak 20 let angazovanost

v NNO

na republikové urovni

na arovni kraje
v ramci techto a
akcni skupiny ja
dlouhodoba spo
predsedou krajs

-MSK

Ktivit propojeni na mistni
K v CR tak zejména v MSK

uprace s Ing.Jifim Kristem-
keho sdruzeni Narodni sitée

MAS CR v Moravskoslezském kraiji



LEADER

LEADER v Ceskem prekladu z francouzstiny
zZnamena

Propojovani aktivit pro rozvoj ekonomiky
venkova

LEADER se snazl:

-do rozvojovych projektu integrovat inovace
-nejlepsSimi metodami podporuje to,co je

v dane oblasti nejpotrebnegjsi



Mistni akCni skupiny prosazuji a propaguji metodu
LEADER

Principy fungovani MAS jsou zalozeny na metodé
LEADER

na budovani mistniho partnerstvi:
obci,
podnikateld,
zemédeélcu,
neziskovych organizaci,
-Skol,
-aktivnich obCanu



Strategicky plan LEADER

sepsana rozvojova strategie Uzemi

strategicky plan LEADER,nasmeérovani
finanCnich prostredku z EU.



Slezska diakonie pracuje ve vsech
byvalych okresech — v celem MSK

(dale v Olomouckém a Jihomoravskem)
strategicky pfistup SD-potrebnost
sluzby(uzivatel,zadavatel)

komunitni plan- drive nez byl importovan
z Velké Britanie a zaveden jako metoda
planovani socialnich sluzeb v CR.



V ramci MAS Pobeskydi — funguje
mikroregion Povodi Stonavky

SD jiz v roce 1999 spoluprace na strateqii
tohoto mikroregionu

Vypracovani sociologické studie potrebnosti
socialnich sluzeb

Vyuziti normativi MPSV k socialnim sluzbam

1999 — STRATRGIE ROZVOJE
MIKROREGIONU



Na to navazovaly dalsi dokumenty

Strategicky plan Mikroregionu obci povodi
Stonavky —fijen 2007

S.2 Rozvoj socialni infrastruktury
S.30bcCanska spolecnost a socialni sluzby

S.3.3 Rozvoj kapacit sluzeb socialni pece-
Zvyseni kapacity terénnich sluzeb
STRATEGICKY PLAN LEADER —Mas
pobeskydi prosinec 2007.



Spoluprace SD v jinych regionech
MSK a s jinymi MAS

Pri vypracovani komunitnich planu socialnich
sluzeb v mestech a obcich s rozsirenou
pusobnostsi

Na urovni kraje —Clenstvi v fidici komisi pro
zpracovani Strednedobého planu rozvoje
socialnich sluzeb MSK

SD pracuje na uzemi 8 MAS MSK
z celkoveho poctu 12.



Socialni podniky a socialni ekonomika

nové moznosti spoluprace(priprava na nove
financni obdobi 2014-2020 —moznost
efektivniho vyuziti financnich zdroju EU)

dosavadni sitovani na urovni CR (TESEA,P3-
People,Planet ,Profit,O.p.s., kulaté
stoly,ambasadori apod.)

pokus o sitovani na urovni MSK.



Klastr socialnich inovaci a podniku
SINEC

Social Innovation end Enterprise Cluster)
Hlavnim cilem SINEC je

-napomahat rustu socialni ekonomiky v MSK
cestou rozvoje socialnich podnikd,

-zvysovani zamestnanosti socialne
ohrozenych skupin,

-stimulace socialnich inovaci vychazejicich
Z jejich potreb..



Mez1 dilci cile patii:

posileni konkurenceschopnosti zapojenych subjektu
a zlepSeni jejich vysledku,
budovani partnerskych vztahu s jinymi klastry,

efektivni komunikace s verejnym a vzdélavacim
sektorem

usnadnéni pristupu k informacim v oblasti socialniho
podnikani,

vzdélavani a zvysovani kvalifikace v socialni
ekonomice,osveta a vychova specifickych cilovych
skupin predevsim v otazkach socialniho bydleni,



Strategicky cil....

Jako strategicky cil si klademe formou pilotniho
projektu se pokusit resit soucasné problemy
socialniho bydleni vytvorenim specializovaneho
podniku resp. vice podniku zamérenych na socialni
bydleni.

Pocet subjektu 29
Pocet pracovniku 850
Clenem Rady klastru je i zastupce MAS

Soucasti klastru budou i zastupci vysokych
skol,hospodarské komory,projektovych
organizaci,mistnich regionalnich seskupeni.



DEKUJI ZA POZORNOST
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