Urad vlady Ceské republiky

Vedouci Uradu vlady CR
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Smérnice vedouci Uradu vlady Ceské republiky ¢. 24/2019

o poskytovani neinvesti¢nich dotaci k financovani programi v oblasti

lidskych prav
Cast prvni — obecna ustanoveni
Clanek 1

Predmét upravy

1. Tato smérnice upravuje postup Zadatell o poskytnuti neinvesticni dotace k financovani
programu v oblasti lidskych prav (dale jen ,dotace®), pfilemct dotace a Uradu viady Ceskeé
republiky (dale jen ,Ufad vlady“) jako poskytovatele dotace.

2.

Tato smérnice vychazi mj. z nize uvedenych pfedpisl a vladnich strategickych a koncep¢nich
materialu:

a)

b)

c)

d)

9)

zakon ¢&. 218/2000 Sb., o rozpodtovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,rozpoctova
pravidla®);

zakon €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zakonu (zakon o finan¢ni kontrole), ve znéni pozdéjSich pFedpisu (dale jen ,zékon
o finanéni kontrole®);

zakon €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,spravni
fad®);

nafizeni vlady €. 98/2002 Sb., kterym se stanovi podminky a zpusob poskytovani dotaci
ze statniho rozpocétu na aktivity pfislusniki narodnostnich mensin a na podporu
integrace pfislusnikd romské komunity, ve znéni pozdéjSich pfedpisu;

nafizeni vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych
sluzbach a spravé;

vyhlaska €. 367/2015 Sb., o zasadach a Ihitach finanéniho vypofadani vztahu
se statnim rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska
o finan€nim vyporadani), ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,vyhlaska o finanénim
vypofradani®);

Zasady vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu Ceské republiky nestatnim
neziskovym organizacim ustfednimi organy statni spravy, schvalené usnesenim viady
zedne 1. unora 2010 ¢&. 92, ve znéni usneseni vlady ze dne 19. Cervna 2013
€. 479 a usneseni vlady ze dne 6. srpna 2014 €. 657;



h) Narodni plan podpory rovnych pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postiZzenim
na obdobi 2015-2020, schvaleny usnesenim vilady ze dne 25. kvétna 2015
€. 385 a dalSi na néj navazuijici strategické dokumenty;

i) Zasady dlouhodobé Koncepce romské integrace do roku 2025, schvalené usnesenim
vlady ze dne 12. dubna 2006 ¢&. 393;

i) usneseni vlady ze dne 14. Cervna 2010 &. 461 ke Zpravé o stavu romskych komunit
v Ceské republice za rok 2009, k Informaci o plnéni usneseni vlady tykajicich
se integrace romskych komunit a aktivniho postupu statni spravy pfi uskutecnhovani
opatfeni pfijatych souvisejicimi usnesenimi vlady ke dni 31. prosince 2009 a k Informaci
o naplfiiovani Dekady romskeé inkluze 2005-2015 v roce 2009;

k) Strategie romské integrace do roku 2020, schvalena usnesenim vlady ze dne
23. unora 2015 ¢&. 127 a dalSi na ni navazujici strategické dokumenty;

l) Evropska charta regionalnich Ci mensinovych jazykd, vyhlasena
pod &. 15/2007 Sb. m. s;

m) VlIadni strategie pro rovnost Zen a muzi v Ceské republice na léta 2014-2020,
schvalena usnesenim vlady ze dne 12. listopadu 2014 €. 931 a dalSi na ni navazujici
strategické dokumenty;

n) Statni politika vi¢i nestatnim neziskovym organizacim na léta 2015-2020, schvalena
usnesenim vlady ze dne 29. Cervence 2015 €. 608 o Statni politice vuéi nestatnim
neziskovym organizacim na léta 2015 az 2020 a dalSi na ni navazujici strategicke
dokumenty;

0) Hlavni oblasti statni dotacni politiky vic¢i nestatnim neziskovym organizacim, schvalené
usnesenim vlady pro pfislusny rok;

p) Statut Vladniho vyboru pro osoby se zdravotnim postizenim, schvaleny usnesenim
vlady ze dne 10. ¢ervna 2019 €. 410;

gq) Statut Rady vlady pro zalezitosti romské mensiny, schvaleny usnesenim viady ze dne
12. kvétna 2014 &. 352, ve znéni pozdéjSich usneseni viady;

r) Statut Rady vlady pro narodnostni mensiny, schvaleny usnesenim viady ze dne
10. fijna 2001 €. 1034, ve znéni pozdéjSich usneseni vlady;

s) Statut Rady vlady pro rovnost zen a muzl, schvaleny usnesenim viady ze dne
10. Fijna 2001 &. 1033, ve znéni pozdéjSich usneseni vlady;

t) Statut Rady vlady pro nestatni neziskové organizace, schvaleny usnesenim vlady
ze dne 29. srpna 2012 €. 630, ve znéni pozdéjSich usneseni vlady;

u) smérnice vedouci/ho Ufadu vlady, o ob&hu téetnich dokladd, v platném znéni;

v) smérnice vedouci/ho Ufadu vlady, o finanéni kontrole, v platném znéni;

w) pokyn feditele/feditelky Odboru rozpoc¢tu a financovani a Feditele/feditelky Odboru
pravniho a kontrolniho, k ob&hu uc&etnich dokladld u podminénych pohledavek a
pohledavek z titulu vyzvy k vraceni €asti dotace, v platném znéni (dale jen ,Pokyn
k obéhu ucetnich dokladi u podminénych pohledavek®).

Rizeni o poskytnuti dotace je vedeno podle pfislusnych ustanoveni rozpo&tovych pravidel
a podle spravniho Fadu.

Vefejnospravni kontroly Zadatelt o poskytnuti dotace nebo u pfijemcl dotaci jsou provadény
v souladu se zakonem o finanéni kontrole a zakonem ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni
fad), ve znéni pozdéjsich predpisu.
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Clanek 2
Programy v oblasti lidskych prav

Programy v oblasti lidskych prav, jejichz financovani je zajiStovano dotacemi z rozpoctove
kapitoly Ufadu vlady, jsou:

Podpora vefejné prospésnych aktivit spolkii zdravotné postizenych:*

Prevence socialniho vylou€eni a komunitni prace;

Podpora terénni prace;

Podpora koordinatort pro romské zalezitosti;

Podpora implementace Evropské charty regionalnich ¢ mensSinovych jazyku;

Podpora vefejné prospésnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti
rovnosti Zen a muzd;?

Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci.

ouhkwnE

N

Clanek 3
Vymezeni dotac¢nich programu v oblasti lidskych prav

1. Dotace v programu Podpora verejné prospésnych aktivit spolkli zdravotné postizenych
se poskytuje na projekty, jejichz ucelem je zvySit zapojeni osob se zdravotnim postizenim
do zivota spole€nosti, podporovat sebeobhajcovstvi a lidska prava osob se zdravotnim
postizenim, pfispivat k osvété o problematice zdravotniho postizeni ve spoleénosti a vyuzivat
zkuSenosti a dobrou praxi ze zahrani¢i v uvedenych oblastech.

Z programu lze podpofit nasledujici aktivity:

a) mezinarodni spoluprace v oblasti vyrovnavani prilezitosti pro osoby se zdravotnim
postizenim. V ramci této aktivity je mozno poskytnout dotaci na naklady, které pfijemci
dotace vznikaji na zakladé jeho ¢&lenstvi v mezinarodnich organizacich pusobicich
v oblasti podpory osob se zdravotnim postizenim. Dotaci je dale mozno poskytnout
na naklady na zahraniéni cesty, pokud souvisi se zakladnim zaméfenim c&innosti
pfijemce dotace Ci s jeho €lenstvim v mezinarodnich organizacich;

b) ucast na realizaci vefejnych politik, které se tykaji osob se zdravotnim postizenim,
a sledovani jejich naplhovani. Tato aktivita sleduje vytvafeni rovnych podminek
pro osoby se zdravotnim postizenim prostfednictvim ucasti jejich spolkll na tvorbé
a realizaci planu a politik vyrovnavani pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim,
ato na celostatni, krajské a regionalni urovni. DilCi aktivity se mohou tykat ucCasti
na tvorb& a rozvoji komunitnich planud, pland socialnich sluzeb, provadéni vyzkumu
a reprezentativnich Setfeni pro potfeby spolku, monitorovani pravnich predpisu
tykajicich se osob se zdravotnim postizenim, obhajoby jejich prav a zamaq,
monitorovani pfipadu diskriminace apod.;

c) vzdélavaci a informaéni c&innost v oblasti vyrovnavani pfilezitosti pro osoby
se zdravotnim postizenim. Z dotace je mozno podpofit vzdélavani zaméfené
na zlepSeni pracovnich a socialnich dovednosti v ramci komunity osob se zdravotnim
postizenim. Dale je mozné dotaci poskytnout na pofadani informaénich kampani
pro vefejnost, uCast na vystavach a vefejnych prezentacich vCetné doprovodnych
programu, pofadani odbornych konferenci a seminaru, provoz informacnich webovych
portall, vydavani informacnich material(, letaku, tiskovin a publikaci. V pfipadé
pofadani odbornych konferenci a seminafli musi projekt obsahovat podrobny rozpis

! Program byl dfive pojmenovan Podpora vefejné ucelnych aktivit spolk(l zdravotné postiZzenych.
2 Program byl dfive pojmenovan Podpora verejné ucelnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci
v oblasti rovnosti zen a muzd.
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jednotlivych akci (konkrétni témata, terminy a mista pofadani, pfedpokladany pocet
UCastnikl). Pfi vydavani tiskovin musi projekt obsahovat podrobné informace o
tiskoviné, napf. pocet kusu, naklad na 1 ks, zpusob distribuce, rozsah tiskoviny,
periodicita;

d) organizacné administrativni servis v ramci svépomocnych aktivit spolkll zdravotné
postizenych. Dotaci je mozno poskytnout na nezbytné naklady spojené se zajisténim
¢innosti spolku, zejména naklady na najmy, energie, sluzby a osobni naklady.

Pfedkladané projekty musi byt v souladu se zaméFenim a poslanim Umluvy o pravech osob
se zdravotnim postizenim a zamySlené aktivity musi navazovat na Narodni plan podpory
rovnych pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim na obdobi 2015-2020.

2. Dotace v programu Prevence socialniho vylouéeni a komunitni prace se poskytuje
na projekty, jejichz ucelem je poskytnout podporu a pomoc Romim s cilem prfedchazet
socialnimu vylouceni a odstranovat jeho dUsledky.

Z programu Ize podpofit projekty:

a) vyuzivajici principy komunitni prace vromskych komunitach/lokalitach, tj. projekty
poskytujici podporu a pomoc lidem Zzijicim vromskych komunitach/lokalitach
k ziskavani dovednosti feSit svoji situaci vlastnimi silami, s podporou daldich osob
nebo spoleénym usilim dané komunity mj. vedouci ke zlepSeni sousedskych vztahu;

b) jejichz aktivity dopliuji terénni praci, socialni programy a socialni sluzby, u nichz
Zadatel prokaZe analyzou cilové skupiny a situace v komunité/lokalité®, Ze jsou
potfebné a vedou k prevenci socialniho vylou€eni nebo pfispivaji ke zlepSeni situace
obyvatel romskych lokalit.

Doplnkovou soucasti projektd mize byt vzdélavaci a informacni c&innost, tj. poradani
informacnich kampani pro vefejnost, u€ast na vystavach a vefejnych prezentacich vcéetné
doprovodnych programu, poradani odbornych konferenci a seminafll, provoz informacnich
webovych portalll, zpracovani pfikladt dobré praxe (napf. formou pfirucky, véetné zpracovani
metodiky postupl v dané oblasti), vydavani informacnich materialu, letakd, tiskovin a publikaci,
které se vztahuji k potfebam cilové skupiny a pfip. ke zlepSeni sousedskych vztahu.

Pouze ve vyjimeé&nych pfipadech muize byt dotace poskytnuta na projekty, kde je dotace Ufadu
vlady pouze doplikovym zdrojem financovani.

Predkladané projekty musi byt v souladu se Zasadami dlouhodobé Koncepce romské
integrace do roku 2025, Strategii romské integrace do roku 2020 a komunitnimi plany
nebo strategickymi €i koncep&nimi materialy obci, na jejichz uzemi se projekt realizuje, které
se vztahuji k integraci, resp. socialnimu zaclefiovani Romu. Projekty by tak meély podporovat
a vytvaret tzv. multidisciplinarni pfistupy, spolupraci rliznych instituci na formalni i neformaini
urovni ¢i posilovat aktivni role obci v prevenci socialniho vylouceni a zavadéni a realizaci
komunitni prace.

3. Dotace v programu Podpora terénni prace se poskytuje za uéelem zabezpecCeni druhu
vykonavané prace terénni pracovnik, kterého zaméstnava obec nebo pfispévkova organizace
obce, zfizena pro tyto udely. T&zistém terénni prace je pfima prace s cilovou skupinou’
(jednotlivec nebo komunita) v jejim pfirozeném prostiedi. Spole¢na setkani tak obvykle
neprobihaji na pudé organizace, ktera terénniho pracovnika zaméstnava. Tento zpusob prace
umozriuje kontakt s lidmi, ktefi z rdznych dlvodd sami institucionalni pomoc nevyhledavaji,
pfipadné z pocatku i odmitaji. Navstévy v domacnostech osob z cilové skupiny v ramci prace

% Za cilovou skupinu jsou povaZovani predevsim pfislusnici romské mensiny obyvajici danou lokalitu.
* Za cilovou skupinu jsou povaZovani predevsim pfislunici romské mensiny obyvajici izemi obce.
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v pfirozeném prostfedi poskytuji pfileZitost ke spolupraci s celou rodinou a Sirdim
spolecenstvim.

K zakladnim principlm terénni prace patfi:

a) dodrzovani prav osob zcilové skupiny — dlraz na respektovani vile, ochrany
dastojnosti, soukromi, osobnich udaju a dalSich prav téchto osob;

b) zmocnovani osob z cilové skupiny;

C) prace v pfirozeném prostfedi osob z cilové skupiny;

d) kontinuita a navaznost podpory;

e) zasada micenlivosti;

f) princip nizkoprahovosti.

Terénni pracovnik vykonava nasledujici okruhy €innosti:

a) osvéta o pravech pfislusnikd romské menSiny (v souladu se zakonem
€. 273/2001 Sb., o pravech pfislusnik( narodnostnich mens$in a o zméné nékterych
zakonu, ve znéni pozdéjSich predpistl) a podpora aktivniho obc¢anstvi pfislusnikl
romské mensiny;

b) podpora cilové skupiny pfi feSeni problému v oblasti vzdélani, zaméstnani, zdravi,
bydleni, chudoby a diskriminace;

c) prace s cilovou skupinou (jednotlivci nebo komunita) vedouci k zmocriovani
jejich €lend.

Pfedkladané projekty musi byt v souladu se Zasadami dlouhodobé Koncepce romské
integrace do roku 2025, Strategii romské integrace do roku 2020 a komunitnimi plany
nebo strategickymi &i koncepénimi materialy obci, na jejichz Uzemi se projekt realizuje,
které se vztahuji k integraci, resp. socialnimu zaclefiovani Rom.

Dotace v programu Podpora koordinatorti pro romské zalezitosti se poskytuje za ucelem
zabezpeleni druhu vykonavané prace krajsky koordinator pro romské zalezZitosti (dale
jen ,koordinator“) v organizacni struktufe krajského uUfadu a zajisténi jeho profesniho rozvoje.
Pfijemce dotace zajisti organizaCni zafazeni koordinatora do struktury krajského ufadu
tak, aby byl zabezpe€en mezirezortni a mezioborovy pfistup pfi FeSeni problematiky integrace
romské mensiny v kraji, a to v navaznosti na €innosti koordinatora.

Koordinator vykonava nasledujici okruhy Cinnosti:

a) metodicka cinnost (spoluprace s poradnimi organy vlady, zejména s Radou vlady
pro zélezitosti romské mensiny, Odborem pro socidlni zaglefiovani (Agenturou) Ufadu
vlady, ministerstvy, odbory krajského ufadu, poskytovateli socialnich sluzeb,
vzdélavacimi  institucemi, obcemi a dalSimi organy vefejné  spravy
a institucemi v zalezitostech romské mensiny) a metodické vedeni romskych poradcu
¢i zaméstnancu obci a dalSich instituci zabyvajicich se integraci Romu (dale jen ,romsti
poradci®), tj. pfedavani informaci, zkuSenosti, pfikladl dobré praxe apod.;

b) koordina¢ni Cinnost (koordinuje romské poradce, aktivity v kraji, vytvafi podminky
pro dobrou komunikaci a spolupraci vSech zainteresovanych aktér(, vytvafi a vede
databazi instituci a relevantnich partnerd z nestatnich neziskovych organizaci (dale
jen ,NNO*) zabyvajicich se integraci Romu, zapojuje se do komunitniho planovani
apod.);

c) analyticka cinnost (zajiStuje zpracovani analyz tykajicich se dané problematiky
pro ucely soubornych zprav a strategickych dokument(, mapuje a vyhodnocuje potfeby
romské mensiny v kraji, spolupracuje s dalSimi organy vefejné spravy na vykonavani
jejich analytické €innosti souvisejici s integraci Romu, napf. spoluprace na dota¢nim
fizeni v oblasti romské integrace apod.);
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d) koncepcni a iniciaéni ¢innost (podili se na koncep&nich a strategickych materialech
kraje, zpracovava Strategii romské integrace v kraji a podklady pro koncepcni
a strategické materialy pro ustfedni organy statni spravy z pohledu agendy romskych
zalezitosti, zejména pro Radu vlady pro zalezitosti romské mensiny);

e) poradenstvi a informacni ¢innost (tuto sluzbu poskytuje zejména romskym poradcum,
terénnim pracovnikim, $kolam a dal$im institucim);

f) vzdélavaci Cinnost (zjistuje vzdélavaci potfeby romskych poradcu a zprostfedkovava
jim aktualni nabidku, reaguje na dotazy, organizuje pravidelné porady s romskymi
poradci, podili se na vzdélavani v rozsahu své plusobnosti);

g) monitorovani integracnich projektd v kraji na pomoc romské mensiné s dlirazem
na jejich funk&nost a efektivitu;

h) monitoring situace romské mensiny v kraji;

i) kontrolni ¢innost (v ramci pfislusné kontrolni skupiny krajského ufadu provadi kontrolu
vykonu pfenesené pusobnosti v navaznosti na plnéni ukoll vyplyvajicich z ustanoveni
§ 6 odst. 8 zakona ¢&. 273/2001 Sb., o pravech pfislusniki narodnostnich mensin
a 0 zméneé nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisl).

Predkladané projekty musi byt v souladu se Zasadami dlouhodobé Koncepce romské
integrace do roku 2025, Strategii romské integrace do roku 2020 a daldimi relevantnimi
materialy.

5. Dotace v programu Podpora implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych
jazykud se poskytuje za uCelem podpory efektivni implementace Evropské charty regionalnich
¢i mensinovych jazykd v Ceské republice.

Z programu lze podpofit tematické okruhy ¢&innosti uvedenych pod pismeny a), b) a c)
v souvislosti s chorvatstinou (zejména moravskou), némcinou, polstinou, téSinskym narecim
jako jeji regionalni variantou, romstinou a slovenstinou, tematicky okruh €innosti uvedeny pod
pismenem d) Ize realizovat v souvislosti se vSemi jazyky narodnostnich mensin zastoupenych
v Radé vlady pro narodnostni mensginy”:

a) vzdélavaci aktivity na vdech vzdélavacich stupnich nad ramec standardniho vyu€ovani,
které se zaméfuji na vyuku mensSinového jazyka nebo v ném probihaji. Cilovou
skupinou téchto aktivit mohou byt jak osoby s menSinovym jazykem jako jazykem
matefskym, tak osoby s ¢&eStinou jako matefskym jazykem. Aktivity mohou byt
zaméfené i na vzdélavani pedagogu s cilem podpory menSinovych jazykd zejména
v prostfedi osob s C€eStinou jako jazykem matefskym. Zvlastni zfetel bude bran
na aktivity podporujici Uctu, porozuméni a toleranci mezi rdznymi jazykovymi
skupinami;

b) kvantitativni a kvalitativni analyzy zaméfené na vyzkum uzivani mensinovych jazykd,
indikaci oblasti jejich podpory a navrhy forem této podpory;

c) podpora uzivani tradi€nich a spravnych forem mistnich nazvi v mens$inovych jazycich.
Zvlastni zfetel bude bran na vyrobu, instalaci a udrzbu tabuli s nazvy obci, jejich ¢asti,
ulic a jinych vefejnych prostranstvi a oznaceni budov statnich organi a uzemnich
samospravnych celkl v mensinovych jazycich. V ramci tohoto okruhu mohou byt
dale podpofeny aktivity podporujici uzivani tradi¢nich a spravnych forem mistnich
nazvd v mensinovych jazycich, jako jsou zejména zpracovani a zpfistupnéni map
s tradi€nimi a spravnymi formami mistnich nazvad v menSinovych jazycich (digitalni
nebo jinou formou), zpracovani a tisk publikaci podporujici uzivani tradicnich
a spravnych forem nazvd v menSinovych jazycich &i realizace analyzy zaméfené
na mapovani historického a kulturniho dédictvi uZivateld mensinového jazyka v regionu;

® Jedna se o bé&loruskou, bulharskou, chorvatskou, madarskou, némeckou, polskou, romskou, rusinskou,
ruskou, feckou, slovenskou, srbskou, ukrajinskou a viethamskou narodnostni mensinu.
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d) mapovani a dokumentace hibitovi a hrobu, které jsou vyznamné z hlediska Zivota
narodnostnich mensin v Ceské republice.

6. Dotace v programu Podpora verejné prospésnych aktivit nestatnich neziskovych
organizaci v oblasti rovnosti zen a muzu se poskytuje za u¢elem podpory aktivit vedoucich
k rovnosti Zen a muzll, a to zejména v navaznosti na cile a opatfeni vyty¢ené Vladni strategii
pro rovnost zen a muzd v Ceské republice na léta 2014—2020.

Program pfispiva k dosahovani rovnosti Zzen a muzl v rlznych oblastech Zivota spole¢nosti.
Podporuje dosahovani cild a realizaci opatfeni, které jsou stanoveny ve Vladni strategii
pro rovnost Zzen a muzil v Ceské republice na léta 20142020, na ni navazujicich aké&nich
planech a dalSich souvisejicich dokumentech a pfedpisech specifikovanych ve vyzvé k podani
Zadosti o poskytnuti dotace na pfislusny kalendarni rok.

Z programu lze podpofit projekty sméfujici k FeSeni problémd, které Vladni strategie
pro rovnost zen a muzl v Ceské republice na léta 2014-2020 identifikuje v nasledujicich
oblastech:

a) institucionalni zabezpeceni rovnosti zen a muzy;
b) vyrovnané zastoupeni zen a muzu v rozhodovacich pozicich;
c) rovnost zen a muzu na trhu prace a v podnikani;
d) sladovani pracovniho, soukromého a rodinného Zivota;
e) vzdélavani, vyzkum a rovnost Zzen a muzl ve znalostni spole€nosti;
f) dUstojnost a integrita Zzen a muz(;
g) rovnost zen a muzu ve vnéjSich vztazich;
h) vSedni zivot a zivotni styl;
i) horizontalni strategické priority, jakymi jsou

i. genderové stereotypy a vztahy;

ii. legislativa v oblasti rovnosti Zzen a muzd;

iii. sbér statistickych dat;

iv. muzi a rovnost Zen a muzu;

V. spoluprace s partnery.

Tyto oblasti mohou byt dale upfesnény ve vyzvé k podani zadosti o poskytnuti dotace
na pfislusny kalendarni rok, pfipadné nékteré z nich mohou byt ve vazb& na aktualni
spoleCenskou potfebu upfednostnény pfed ostatnimi, a to bodovym zvyhodnénim zvefejnénym
ve vyzveé k podani zadosti o poskytnuti dotace.

7. Dotace v programu Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci se poskytuje za ucelem podpofeni celostatnich mezioborovych siti
nestatnich neziskovych organizaci (dale jen ,SNNOY), aby se staly kompetentnimi,
kvalifikovanymi  a legitimnimi  subjekty, zastupujicimi zajmy svych ¢lend navenek
a zprostredkujicimi informace, zkuSenosti a znalosti mezi svymi ¢leny a dalSimi NNO.

Podpora bude zamérena tak, aby u pfijemcu dotace posilovala:

a) celostatni a mezioborovy princip fungovani SNNO;

b) c&innost ur€enou Elenskym a dalSim NNO;

c) zastupovani zajmu ¢lenskych NNO;

d) spolupraci se statni spravou ve prospéch &lenskych i dalSich NNO.

Podpora bude uréena pro SNNO jejichz u€elem/poslanim je vytvafeni podminek pro rozvoj
neziskového sektoru jako celku. Nebudou podporovany SNNO, které se zabyvaji pouze urcitou
vyse€i neziskového sektoru, napf. stfechové organizace neziskovych organizaci zaméfené
na specifické skupiny obyvatel nebo na vymezené oblasti Cinnosti.
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Podpora nebude uréena SNNO, jejichz hlavni aktivitou je poskytovani sluzeb verejnosti.

Predkladané projekty musi byt v souladu se Statni politikou va¢i NNO na léta 2015-2020
schvalenou usnesenim vlady ze dne 29. Cervence 2015 &. 608 o Statni politice vici nestatnim
neziskovym organizacim na léta 2015 az 2020.

Clanek 4

Zadatelé o poskytnuti dotace
O dotaci mize v zavislosti na typu dota¢niho programu zadat:

1. V pfipadé programu Podpora veiejné prospésnych aktivit spolki zdravotné postizenych
pouze spolek podle zakona ¢&. 89/2012 Sb., obansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisd,
(dale jen ,spolek®), pficemz Zadatelem nemuze byt poboény spolek hlavniho spolku.

Dotaci lze poskytnout pouze spolku, jehoz Elenskou zakladnu tvofi nejméné 50 % osob
se zdravotnim postizenim nebo jejich zakonnych zastupcl. Spolek svazové povahy muze
Zadat o dotaci pouze v pfipadé, Ze osoby se zdravotnim postizenim nebo jejich zakonni
zastupci tvofi nejméné 50 % Clenské zakladny kazdé z jeho Elenskych organizaci.

Dotaci Ize poskytnout pouze spolku, ktery byl zfizen alespon jeden rok pfed podanim zadosti
0 poskytnuti dotace (dale jen ,Zadost®) a ma alespon jeden rok zkuSenosti se stejnym
nebo obdobnym typem aktivit, na které Zada dotaci.

2. V pfipadé programu Prevence socialniho vylouéeni a komunitni prace:

a) spolek, pficemz zadatelem nemUze byt pobo&ny spolek hlavniho spolku;

b) udstav podle zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisd,
(dale jen ,ustav®);

c) ucelové zarizeni registrované cirkve a nabozenské spoleénosti zalozené cirkvi
a nabozenskou spolec¢nosti pro poskytovani charitativnich sluzeb podle zakona
€. 3/2002 Sh., o svobodé nabozZenského vyznani a postaveni cirkvi a nabozenskych
spoleCnosti a o zméné nékterych zakonl (zakon o cirkvich a nabozenskych
spole¢nostech), ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,uéelové zafizeni cirkve®);

d) obecné prospésna spole¢nost podle zakona €. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych
spole¢nostech a 0 zméné a doplnéni nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich pfedpisu
(dale jen ,obecné prospésna spolecnost®);

e) nadace nebo nadacéni fond podle zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni
pozdéjSich predpisu (dale jen ,nadace nebo nadac¢ni fond").

Dotaci Ize poskytnout pouze organizaci, ktera byla zfizena alespon jeden rok pred podanim
Zadosti o poskytnuti dotace a ma alespon jeden rok zkuSenosti se stejnym nebo obdobnym
typem aktivit, na které Zada dotaci.

3. Vpfipadé programu Podpora terénni prace pouze obec podle zakona
€. 128/2000 Sh., zakon o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdé&jSich predpisd,
nebo hl. m. Praha podle zakona &€. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjSich
predpisu, (dale jen ,obec“), a to i v pfipadé, Ze terénni praci zajiStuje prostrednictvim
prispévkové organizace,® kterou k tomuto ugelu zfidila; i v tomto pfipadé odpovida za dodrzeni
podminek, za kterych byla dotace poskytnuta, obec. Podpora terénni prace v obci v ramci
tohoto programu sméfuje zejména k podpore aktivit obce vykonavanych v ramci samostatné
pusobnosti.

® Zztizenou podle zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech tzemnich rozpoétl, ve znéni

pozdéjSich predpis(.
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V pfipadé programu Podpora koordinatori pro romské zalezitosti pouze kraj podle zakona
€. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpist, (dale jen ,kraj*).

V pfipadé programu Podpora implementace Evropské charty regionalnich
¢i mensinovych jazyku, tematického okruhu uvedeného pod pismeny a) a b) (dle ¢l. 3 odst.
5):

a) spolek, pficemz Zzadatelem nemuGze byt pobo¢ny spolek hlavniho spolku;

b) ustav;

c) ucelové zafrizeni cirkve;

d) obecné prospésna spoleénost;

e) Skola a Skolské zafizeni podle zadkona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpisu;

f) vysoka skola podle zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a 0 zméné a doplnéni
dalSich zakonul (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjSich predpisa.

V pfipadé tematického okruhu uvedeného pod pismenem c) (dle €l. 3 odst. 5) pouze obec.
V pfipadé tematického okruhu uvedeného pod pismenem d) (dle &l. 3 odst. 5):

a) spolek, pficemz zadatelem nemuze byt poboc¢ny spolek hlavniho spolku;

b) uastav;

c) ucelové zafrizeni cirkve;

d) obecné prospésna spoleénost;

e) Skola a Skolské zafizeni podle zakona &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisU;

f) vysoka skola podle zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a 0 zméné a dopInéni
dalSich zakonu (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjSich predpisu;

g) obec.

Dotaci Ize poskytnout pouze organizaci, ktera byla zfizena alespor jeden rok pfed podanim
Zadosti o poskytnuti dotace a ma alespon jeden rok zkuSenosti se stejnym nebo obdobnym
typem aktivit, na které zada dotaci (neplati pro obce).

V pfipadé programu Podpora vefejné prospésnych aktivit nestatnich neziskovych
organizaci v oblasti rovnosti zen a muzi:

a) spolek, pficemz zadatelem nemuGze byt poboény spolek hlavniho spolku;
b) ustav;

c) ucelové zafrizeni cirkve;

d) obecné prospésna spolec¢nost;

e) nadace nebo nadaéni fond.

Dotaci Ize poskytnout pouze organizaci, ktera byla zfizena alespon jeden rok pfed podanim
Zadosti o poskytnuti dotace a ma alespon jeden rok zkuSenosti se stejnym nebo obdobnym
typem aktivit, na které Zada dotaci.

V pfipadé programu Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci pouze spolek, pficemz Zadatelem nemulze byt pobocny spolek
hlavniho spolku. Hlavni spolek a jeho pobo&né spolky nejsou z hlediska tohoto dotaéniho
programu povazovany za SNNO.

Dotaci Ize poskytnout pouze SNNO, které splfiuji tyto podminky:
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a) jejich ucCelem/poslanim uvedenym ve stanovach je hajeni a prosazovani zajma
svych ¢lend a realizace vzdélavacich, informaénich a poradenskych aktivit
pro své ¢leny a timto zpusobem vytvaret podminky pro rozvoj neziskového sektoru;

b) jejich Clenska zakladna je tvofena alespon z 51 % NNO (tj. spolky, ustavy, uCelovymi
zarizenimi cirkvi, obecné prospésSnymi spole¢nostmi, nadacemi nebo nadacénimi fondy);

c) maji webové stranky, které byly zfizeny minimalné jeden rok pfed podanim zadosti;

d) jejich ¢lenska zakladna je tvofena €leny z fad NNO se sidlem v minimalné péti krajich.

Dotaci Ize poskytnout pouze organizaci, kterd byla zfizena alespori jeden rok pfed podanim
zadosti a ma alespon jeden rok zkuSenosti se stejnym nebo obdobnym typem aktivit,
na které zada dotaci.

Zadatelé o poskytnuti dotace musi mit Fadn& spinéné povinnosti stanovené zakonem
€. 304/2013 Sh., o vefejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob a o evidenci svéfenskych
fond(, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Clanek 5
VysSe dotace

U dotacnich programi Prevence socialniho vylou€¢eni a komunitni prace a Podpora
implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych jazyk neni minimalni ani
maximalni vySe dotace stanovena. Dotaci je vd8ak mozné poskytnout maximalné do vyse 70 %
celkovych nakladu projektu. V pfipadé okruhu uvedeného v €l. 3 odst. 5 pism. c) a d) dota¢niho
programu Podpora implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych jazyku,
kdy je Zadatelem o poskytnuti dotace obec, Ize poskytnout dotaci az do vySe 100 % celkovych
nakladl projektu.

U dotaéniho programu Podpora verejné prospésnych aktivit spolkii zdravotné
postizenych je maximalni mozna vySe dotace, o kterou lze pozadat, stanovena na
5.000.000 K¢&. Dotaci je vSak mozné poskytnout maximalné do vySe 70 % celkovych nakladd
projektu.

U dotaéniho programu Podpora vefejné prospésnych aktivit nestatnich neziskovych
organizaci v oblasti rovnosti zen a muzi je maximalni mozna vysSe dotace, o kterou
Ize pozadat, stanovena na 500.000 K&. Dotaci je vS8ak mozné poskytnout maximalné
do vySe 70 % celkovych nakladl projektu.

U dota¢niho programu Podpora terénni prace je maximalni mozna vySe dotace, o kterou Ize
pozadat na zabezpeCeni druhu vykonavané prace jednoho terénniho pracovnika, stanovena
na 300.000 K¢&, pokud neni ve vyzvé k podani zadosti stanoveno jinak. Tuto ¢astku muze
Zadateli poskytovatel pfiznat pfi zaméstnani jednoho terénniho pracovnika na plny pracovni
uvazek po cely kalendaini rok. V pfipadé, ze Zadatel bude realizovat projekt méné
nez 12 mésicu, pak za kazdy meésic, kdy terénni prace nebude realizovana, tj. nebude
zaméstnan terénni pracovnik, odecte pfijemce dotace ¢astku v pomérné vysi, popf. je povinen
tuto Cast dotace vratit. Stejnym zplsobem se krati dotace v pfipadé zkraceného pracovniho
uvazku terénniho pracovnika nebo v pfipadé, kdy terénni pracovnik na ¢ast uvazku vykonava
jinou pozici (napf. romsky poradce). Dotaci Ize poskytnout az do vySe 100 % celkovych
nakladl projektu.

U dota¢niho programu Podpora koordinatori pro romské zalezitosti je maximalni vySe
dotace, o kterou lze pozadat na zabezpec€eni druhu vykonavané prace koordinatora, stanovena
na 500.000 K&, pokud neni ve vyzvé k podani Zadosti stanoveno jinak. Tuto ¢astku muize
Zadateli poskytovatel pfiznat pfi zaméstnani koordinatora na plny pracovni Uvazek po cely
kalendarni rok (bez kumulaci s dalSimi €innostmi pro krajsky ufad, které nemaiji pfimy vztah
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k naplni jeho prace). V pfipadé zkraceného pracovniho uvazku koordinatora nebo v pfipadé,
kdy koordinator na ¢ast uUvazku vykonava jinou pozici, odelte pfijemce dotace &astku
v pomérné vysi. Dotaci Ize poskytnout az do vySe 100 % celkovych nakladl projektu.

6. U dotacéniho programu Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci je maximalni mozna vySe dotace, o kterou Ize pozadat, stanovena na
900.000 K¢. Dotaci je vS8ak mozné poskytnout maximalné do vySe 70 % celkovych nakladd
projektu.

Clanek 6
Obecné podminky uznatelnosti nakladu

1. Uznatelnymi naklady projektu jsou nezbytné naklady projektu vynalozené v pfimé
a bezprostfedni souvislosti s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta. Kazdy
uznatelny naklad musi splfiovat principy uéelnosti, efektivnosti a hospodarnosti dle pokynu
Odboru interniho auditu a kontroly & 1/2016 Pomucka pro zakladni orientaci pfi aplikaci
princip 3E - ucCelnost, hospodarnost a efektivhost. Z dotace lze hradit pouze uznatelné
naklady prokazatelné vzniklé ve Ihuté, v niz ma byt dosazeno stanoveného ucelu, zpravidla
od 1. ledna do 31. prosince roku, na ktery byla dotace poskytnuta.

2. Uznatelnymi naklady jsou naklady, které jsou v souladu s podminkami pro poskytnuti dotace
daného dotaéniho programu uvedenymi v rozhodnuti, kterym se dotace zcela poskytne
nebo rozhodnuti, kterym se dotace z€asti poskytne a zarover Zadost ve zbytku zamitne (dale
jen ,rozhodnuti o poskytnuti dotace®), jsou dolozitelné, prokazatelné a identifikovatelné.
Uvedené podminky musi byt spinény vSechny zaroveri.

Clanek 7

Uznatelné naklady u dota¢nich programi Podpora terénni prace, Podpora
koordinatori pro romské zalezitosti

1. U dotaéniho programu Podpora terénni prace uznatelnymi naklady jsou:

a) osobni naklady na plat nebo odmény z dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomeér (DPC, DPP) terénniho pracovnika podle nafizeni vlady
€. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve verejnych sluzbach a spravé
(v€etné zakonnych nahrad, které je zaméstnavatel povinen vyplacet, pojistného
na socialni zabezpeceni, pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které hradi
zaméstnavatel za své zaméstnance a pojistného na povinné zakonné pojisténi
zaméstnancu);

b) naklady na tuzemské cestovni nahrady terénniho pracovnika;

c) naklady na stravné pfi poskytnuti cestovnich nahrad pfi tuzemské pracovni cesté
v nejniz8i vysi uvedené v §176 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu;

d) naklady na prohlubovani kvalifikace terénniho pracovnika (tj. odborné kurzy, Skoleni,
seminafe, vycviky apod.) a Uhrady poplatkli za ucéast terénniho pracovnika
na konferencich;

e) naklady na supervizi pro terénniho pracovnika;

f) naklady na aktivity s cilovou skupinou, pfiéemz naklady na tyto aktivity nesmi
presahnout ¢astku 15.000 K¢;

g) naklady na ockovani pracovnikl proti virové hepatitidé (Zloutence) typu
A a B podle vyhlasky &. 537/2006 Sb., o o¢kovani proti infekénim nemocem, ve znéni
pozdéjsich predpisu.
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2. U dotac¢niho programu Podpora koordinatorti pro romské zalezitosti uznatelnymi naklady

jsou:

a)

b)

c)

d)

f)

osobni naklady na plat koordinatora podle nafizeni vlady €. 341/2017 Sh., o platovych
pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé, (v€etné zakonnych nahrad,
které je zaméstnavatel povinen vyplacet, pojistného na socialni zabezpeceni,
pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své
zaméstnance a pojistného na povinné zakonné pojisténi zaméstnancu);

naklady na tuzemské cestovni nahrady koordinatora;

naklady na stravné pfi poskytnuti cestovnich nahrad pfi tuzemské pracovni cesté
v nejniz8i vySi uvedené §176 zakona &€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu;

naklady na prohlubovani kvalifikace koordinatora (ij. odborné kurzy, Skoleni, seminare,
vycviky apod.) a uhrady poplatku za uéast koordinatora na konferencich;

nakup odborné literatury pro koordinatora;

naklady na uhradu lektorného pozvanym odbornikim a na proplaceni jejich jizdnich
vydaju s vyjimkou nakladl na prace souvisejici s pfimou lektorskou cinnosti (pfiprava
na lektorskou €innost), jejichZ rozsah pFekracuje 2nasobek pocétu hodin stanovenych na
pfimou lektorskou €innost.

Clanek 8

Neuznatelné naklady u dota¢nich programi Podpora verejné prospésnych
aktivit spolk( zdravotné postizenych, Prevence socialniho vylouceni
a komunitni prace, Podpora implementace Evropské charty regionalnich
¢i mensinovych jazyku, Podpora verejné prospésnych aktivit nestatnich
neziskovych organizaci v oblasti rovnosti zen a muzl a Podpora kapacit
celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci

1. U dotaCnich programi Podpora verejné prospésSnych aktivit spolkti zdravotné
postizenych, Prevence socialniho vylouéeni a komunitni prace, Podpora implementace
Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych jazykli, Podpora verejné prospésnych
aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti zen a muzd a Podpora
kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci nelze
z poskytnuté dotace hradit tyto naklady (neuznatelné naklady):

a)

b)

d)

¢ast hrubych mezd nebo platl (v€etné zakonnych nahrad, které je zaméstnavatel
povinen vyplacet), ktera v ronim praméru pfesahuje maximalni vysi hrubé mzdy nebo
platu stanovené ve vyzvé k podani zadosti o poskytnuti dotace, pfiCemz zafazeni Clena
realizaéniho tymu do tfidy se ur€i analogicky podle nafizeni vlady &. 341/2017 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni
pozdéjSich predpisu. Pokud ¢len realizaCniho tymu pracuje na projektu na méné nez
1,0 uvazku a kratdi dobu nez cely rok, pak se pomérné krati i vy3e limitu uznatelnosti
nakladu na jeho mzdu nebo plat;

&ast odmeén z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPC, DPP) véetné
zakonnych nahrad, které je zaméstnavatel povinen vyplacet, u kterych pfi pfepoctu
na hodinové odmény, pfi obdobném pouziti maximaini vySe hrubé mzdy nebo platu
stanovené ve vyzvé k podani zadosti o poskytnuti dotace jako v pismenu a), dochazi
k pfekroCeni uvedeného limitu;

pojistné na socialni zabezpedeni, pojistné na vefejné zdravotni pojisténi, které hradi
zaméstnavatel za své zaméstnance a pojistné na povinné zakonné pojisténi
zaméstnancu, pokud pfesahuji vySi uznatelnych nakladd poZadovanych z dotace
na hrubé mzdy, platy nebo odmény;

na stravovani zaméstnanc, v€etné poukazek na stravovani;
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e) stipendia;

f) odpisy majetku, tvorbu rezerv a opravnych polozek;

g) na reprezentaci, recepce a podobné akce s vyjimkou nakladi na obderstveni u akci
pfedem planovanych v projektu, jako jsou odborné konference, workshopy, seminafe a
obdobné akce. Cenovy limit pro stravovani/obéerstveni ucastnikil je stanoven na
200 K¢ na den a osobu v pfipadé celodenni tuzemské akce (ij. akce, ktera se uskutecni
vramci jednoho dne a trvd minimalné 8 hodin). V pfipadé, Ze se nebude jednat
o celodenni akci, musi byt limitni ¢astka v odpovidajicim poméru zkracena (za kazdou
celou hodinu akce si pfijemce dotace mlize narokovat maximalné 25 K¢ na osobu);

h) na stravovani a obdcerstveni osob =z cilové skupiny, které piesahnou limit pro
stravovani/obCerstveni 200 K& na den a osobu v pfipadé celodenni tuzemské akce (t].
akce, ktera se uskute€ni v ramci jednoho dne a trva minimalné 8 hodin). V pfipadé,
ze se nebude jednat o celodenni akci, musi byt limitni ¢astka v odpovidajicim poméru
zkracena (za kazdou celou hodinu akce si pfijemce dotace muze narokovat maximalné
25 K¢ na osobu);

i) na vzdélavani zaméstnancl zaméfené na administrativu a zajiSténi bézného chodu
zaméstnavatele;

j) na prace souvisejici s pfimou lektorskou €innosti lektort a dalSich Skolitell (naklady na
pripravu), jejichz rozsah prekracuje 2nasobek pocétu hodin stanovenych na pfimou
lektorskou ¢innost;

k) na stravné pfi poskytnuti cestovnich nahrad pfi tuzemské pracovni cesté, které
presahnou vysi stravného uvedenou v §163 zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjsich predpis;

[) na provedeni u€etniho auditu;

m) na sportovni, rekondi¢ni a rekreaCni pobyty a vybaveni na né;

n) na tabakové vyrobky a alkoholické napoje;

0) dan z pfidané hodnoty, u niZ je mozno uplatnit odpocet;

p) dané, soudni poplatky, penale a pokuty;

g) na zdravotni péci o klienty, pokud je hrazena z vefejného zdravotniho pojisténi;

r) pofizeni dlouhodobého hmotného majetku s pofizovaci cenou vyssi nez 40.000 K¢
a provozné technickou funkci delSi nez 1 rok a dlouhodobého nehmotného majetku,
s pofizovaci cenou vy$Si nez 60.000 K¢ a dobou pouzitelnosti del§i nez 1 rok;

s) tvorbu zakladniho kapitalu;

t) spojené s pojisténim majetku a s pofizenim majetku formou leasingu;

u) na pojisténi odpovédnosti za Skodu zplisobenou provozem vozidla, tzv. povinné ruéeni;

V) rozhlasové a televizni poplatky;

w) bankovni poplatky;

X) jez nelze prokazat pfisluSnymi ucetnimi doklady;

y) naklady spojené s vykonem funkce €lena €i €lenky poradnich organu viady, kterymi jsou
VIadni vybor pro osoby se zdravotnim postizenim, Rada vlady pro zaleZitosti romské
menSiny, Rada vlady pro narodnostni menSiny, Rada vlady pro rovnost Zzen a muzu,
jejich vyboru a pracovnich skupin, Rada vlady pro nestatni neziskové organizace.

Cast druha — vyzva k podani zadosti o poskytnuti dotace
Clanek 9
Obecna ustanoveni k vyhlaseni vyzvy k podani zadosti o poskytnuti dotace
1. Vyzva kpodani zadosti o poskytnuti dotace (dale jen ,vyzva®) se zvefejiuje
vzdy na internetovych strankach Uradu vlady, v podsekci Ufad vlady a dale v podsekci Dotace

(http://www.vlada.cz/cz/urad-vlady/dotace/dotace), pfipadné také na internetovych strankach
webové aplikace pro administraci dotacnich Fizeni https://dotace-lidskaprava.vlada.cz (dale
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jen ,webova aplikace®), zpravidla do 31. Cervence kalendarniho roku. Obsah vyzvy musi byt
pristupny po dobu nejméné 30 dnu prfed uplynutim Ihdty pro podani zadosti.

2. Obsahem vyzvy vzdy je:

a) jeji vécné zaméreni;

b) okruh opravnénych zadatel( o dotaci;

c) Ihata pro podani zadosti;

d) dalsi pozadavky, které Zadatel musi naplnit;

e) informace o dalSich podkladech nutnych pro rozhodnuti poskytovatele;

f) informace, zda poskytovatel pfipousti moznost odstranéni vad Zzadosti
dle § 14k odst. 1 rozpoctovych pravidel;

g) informace o moznosti poskytovatele kdykoliv v prabé&hu fizeni vyzvat Zadatele o dotaci
k dolozeni dalSich podkladd nebo udaju nezbytnych pro vydani rozhodnuti o poskytnuti
dotace v prubéhu fizeni dle § 14k odst. 3 rozpoctovych pravidel;

h) informace o mozZnosti poskytovatele doporudit Zadateli o dotaci upravu Zadosti, Ize-li
predpokladat, Ze upravené zadosti bude zcela vyhovéno dle § 14k odst. 4 rozpo&tovych
pravidel;

i) informace, Zze zadosti o poskytnuti dotace, ktera byla pravomocné zcela nebo z&asti
zamitnuta, Ize novym rozhodnutim zcela vyhovét, pfipadné z€asti vyhovét a ve zbytku
ji zamitnout, souhlasi-li s tim zadatel o dotaci.

3. Obsahem vyzvy dale zpravidla je:

a) informace o predpokladaném objemu finanénich prostfedkd vyclenénych v rozpoctu
Uradu vlady na program, k némuz se vyzva vztahuije;

b) informace o zplsobu podani zadosti;

c) informace o uznatelnych (pfip. neuznatelnych) nakladech a o cenach obvyklych
zafizeni a vybaveni pofizovanych z poskytnuté dotace;

d) informace o0 moznosti zahrnuti prace dobrovolnik( do spolufinancovani projektu;

e) informace o zpUsobu a kritériich hodnoceni Zadosti;

f) informace o finan¢nim vyporadani dotace a vyuctovani dotace;

g) informace o podminkach vzniku poruseni rozpoctové kazné;

h) dalSi podstatné informace.

4. Navrh vyzvy v ramci daného dotaéniho programu na nasledujici rok pfipravi pfFislusny utvar
Sekce pro lidska prava, pfiemz vychazi zejména z rozpoctovych pravidel, z této smérnice
a z dalSich predpisti. Navrh vyzvy predklada feditel/feditelka pFislusného odboru ke schvaleni
naméstkovi/nameéstkyni pro fizeni Sekce pro lidska prava. Prislusny utvar Sekce pro lidska
prava zajisti, aby pfed schvalenim vyzvy byly spinény daldi nalezitosti, pokud tyto plynou
ze specifickych predpisa.

Cast tieti — fizeni o poskytnuti dotace
Clanek 10

Zadost o poskytnuti dotace
1. Ufad vlady rozhoduje o poskytnuti dotace pouze na zakladé Zadosti.

2. U dotacnich programG Podpora veiejné prospéSnych aktivit spolki zdravotné
postizenych, Podpora terénni prace, Podpora koordinatorii pro romské zalezitosti
a Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci
muze byt jedna Zzadost spojena pouze s jednim zadatelem, pficemz Zadatel ma pravo podat
pouze jednu zadost. V pfipadé, Ze je Zadatelem o poskytnuti dotace méstsky obvod €i méstska
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¢ast podle zakona ¢€. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich pFedpisu,
je mozné, aby bylo jménem statutarniho mésta podano vice zadosti.

3. U dotacnich programl Prevence socialniho vylouceni a komunitni prace, Podpora
implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych jazykti a Podpora verejné
prospésnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti zen a muzi
muze byt jedna zadost spojena pouze s jednim zadatelem, pfiéemz maximalni pocet podanych
Zadosti jednim Zadatelem neni omezen. V pfipadé, Ze je Zadatelem o poskytnuti dotace
v programu Podpora implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych jazyk
obec, je mozné podat pouze jednu zadost.

4. Zadost vzdy obsahuije:

a) nazev, adresu sidla a identifikani Cislo Zadatele;
b) nazev a adresu poskytovatele;
c) pozadovanou ¢astku;
d) ucel, na ktery chce Zadatel o dotaci Zadané prostfedky pouZit;
e) Ihdtu, v niz ma byt dosazeno ucelu dotace;
f) informaci o identifikaci:
i. osob jednajicich jeho jménem s uvedenim, zda jednaji jako jeho statutarni organ
nebo jednaji na zakladé udélené plné moci;
ii. osob s podilem v této pravnické osobé’:
iii. osob, v nichz ma podil, a o vysi tohoto podilu;
g) identifikaci vyzvy, na jejimz zakladé je zadost podavana;
h) dalSi podklady nutné pro rozhodnuti poskytovatele, kterymi zpravidla jsou:
i. nazev projektu;
ii. popis projektu v€etné jeho cill, vystupu a aktivit;
iii. harmonogram projektu;
iv. rozpocet projektu dle nakladovych polozek, specificky obsahuijici:
1. provozni naklady;®
2. osobni naklady;
v. celkovy rozpocet projektu;
vi. pfedpokladané zdroje financovani projektu;
vii. povinné pfilohy Zadosti, kterymi vzdy jsou:
1. bankovni identifikace uctu (tj. kopie smlouvy s bankou nebo kopie potvrzeni
banky o vedeni uc¢tu Zzadatele), na ktery ma byt dotace pfevedena;
2. original plné moci nebo jeji ovéfena kopie nebo jiny obdobny doklad podle ¢&l.
25.

Clanek 11

r v 7

Podani zadosti

1. Na zakladé a v mezich vyhladené vyzvy na stanovené obdobi mohou osoby uvedené
v Cl. 4 pozadat o poskytnuti dotace, a to zpravidla do 30. zafi kalendafniho roku,
jenz pfedchazi rozpo¢tovému roku, v némz muze byt poZzadovana dotace poskytnuta, neni-li
ve vyzvé stanoveno jinak.

" Pokud je Zadatelem o poskytnuti dotace obec podle zakona &. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni),
ve znéni pozdéjSich predpisu, hl. m. Praha podle zakona €. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni
pozdéjSich predpisli, nebo kraj podle zakona €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni
pozdéjSich predpisU, je tato informace irelevantni.

® Naklady musi mit vzdy neinvestiéni charakter.

Stranka 15 (celkem 27)



Zadost se Ufadu vlady predklada prostfednictvim webové aplikace postupem uvedenym
v €l. 23 odst. 1, neni-li ve vyzvé stanoveno jinak.

Clanek 12

Vedeni fizeni o poskytnuti dotace
Rizeni vede poskytovatel.
Ugastnikem fizeni o poskytnuti dotace je pouze Zadatel o dotaci.
Pokud poskytovatel fizeni o poskytnuti dotace nezastavi dle odst. 4, vyda rozhodnuti, kterym:

a) zcela poskytne dotaci;
b) zcela zamitne zadost o poskytnuti dotace;
c) dotaci zCasti poskytne a zaroven zadost ve zbytku zamitne.

Poskytovatel usnesenim fizeni o poskytnuti dotace zastavi v pfipadé, Ze:

a) zadost nebyla podana ve Ih(té stanovené vyzvou;

b) zadatel neodpovida okruhu opravnénych zadatelll o dotaci uvedenému ve vyzveé;

c) zadost trpi vadami a vyzva nepfipousti moznost jejich odstranént;

d) neodstrani-li Zadatel o dotaci vady ve stanovené I|haté, pokud jejich odstranéni
poskytovatel ve vyzvé pfipousti;

e) zanikl-li zadatel o dotaci pfede dnem vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace;

f) nastane néktery z divodu uvedenych v § 66 odst. 1 spravniho Fadu.

Clanek 13

Podklady pro rozhodnuti - Hodnoceni zadosti
Hodnoceni zadosti probiha ve tfech fazich:
a) formalni hodnocent;
b) vécné hodnoceni;
c) jednani Komise pro hodnoceni projektd vramci dotacniho programu (dale
jen ,Komise*).
Formalni i vécné hodnoceni probiha zpravidla elektronicky prostfednictvim webové aplikace.
Formalni hodnoceni provadi poskytovatel, zpravidla pfislusny utvar.
Kritéria formalniho hodnoceni jsou stanovena ve vyzvé. Formalni hodnoceni vzdy obsahuje:
a) posouzeni, zda byla dodrzena lhata pro podani zadosti;
b) posouzeni, zda byla zadost podana osobou opravnénou jednat jménem Zadatele;
C) posouzeni, zda byla Zadost podana opravnénym zadatelem;
d) posouzeni, zda je Zadost fadné, uplné a spravné vyplnéna;
e) posouzeni, zda jsou pfipojeny vdechny pozadované pfilohy.

Vyzva muze stanovit i dalSi kritéria pro formalni hodnoceni.

Zadost, ktera splnila podminky formalniho hodnoceni, je postoupena k vécnému hodnoceni
hodnoatiteli.
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6.

10.

11.

12.

13.

Kritéria vécného hodnoceni jsou stanovena ve vyzvé. Vécné hodnoceni vZzdy obsahuje:

a) posouzeni souladu hodnocené zadosti s u€elem dota¢niho programu zvefejnénym
Ve vyzve;

b) posouzeni propracovanosti, srozumitelnosti a vystiZnosti hodnoceného projektu;

C) posouzeni zpracovani realizacniho planu s jednotlivymi kroky a &asovym
harmonogramem;

d) posouzeni uéelnosti, efektivnosti a hospodarnosti rozpoctu projektu (dle pokynu Odboru
interniho auditu a kontroly €. 1/2016 Pomucka pro zakladni orientaci pfi aplikaci
princip 3E - uc¢elnost, hospodarnost a efektivnost);

e) posouzeni adekvatnosti persondlniho zajisténi projektu vzhledem k vystuplm
a aktivitam projektu.

Vyzva muze stanovit i dalsi kritéria pro vécné hodnoceni.

V ramci vécného hodnoceni je zpracovavan posudek hodnotitele k zadosti. Hodnotitele
navrhuje Feditelce/fediteli odboru vedouci pfislusného utvaru. Na tvorbé navrhu se nemuze
podilet vedouci pFislusného utvaru, ktery je ve stfetu zajmd, nebo o némz lze divodné
pfedpokladat, ze ma s ohledem na svij pomér k véci, k uacastnikiim Fizeni
nebo jejich zastupcim takovy zajem na vysledku Fizeni, pro néjz lze pochybovat o jeho
nepodjatosti.

Hodnotitelem je zpravidla osoba, ktera neni kmenovym zaméstnancem Ufadu viady podilejici
se na dotadnim Fizeni. Hodnotitelem m(zZe byt také zaméstnanec Ufadu viady, ktery ma
odbornou zpusobilost provést hodnoceni a na dotaénim fizeni se nepodili. V odivodnénych
pfipadech muze byt hodnoceni provedeno na navrh vedouciho pfislusného utvaru,
a se souhlasem feditelky/feditele odboru, i zaméstnancem Ufadu vlady, ktery se podili
na dotacnim fizeni.

Kazdy hodnotitel musi splfiovat nasledujici poZzadavky:

a) znalost Ceského jazyka;

b) vysokoSkolské nebo vysSi odborné vzdélani v socialni, humanitni nebo jiné oblasti
blizké obsahu dota¢niho programu nebo stfedoSkolské vzdélani a minimalné ¢&tyfi roky
praxe v oboru, ktery je blizky zaméfeni dotacniho programu;

c) absolvovani Skoleni pro hodnotitele (prezenéni nebo dalkovou formou).

Hodnotitel nesmi byt ve stfetu zajmU nebo byt podjaty a nesmi byt osobné zainteresovan
na vysledku dotacniho fizeni. To stvrdi podepsanim ,Cestného prohlaseni hodnotitele.

Kazda zadost je hodnocena minimalné dvéma hodnotiteli, pficemz v ramci vécného hodnoceni
je mozné ziskat od kazdého z hodnotiteld maximalné 100 bodl. Pokud je rozdil v bodovém
hodnoceni hodnotitelll vétSi nez 25 bodl, je Zadost pfedlozena k hodnoceni tfetimu hodnotiteli.
Do celkového hodnoceni se nasledné zapocitavaji hodnoceni tfetiho hodnotitele a hodnoceni
dal§iho z hodnotitell, které se svym hodnocenim vice blizi bodovému hodnoceni tfetiho
hodnotitele.

Posudky hodnotitell k zadostem jsou vzdy sou€asti podkladl pro jednani Komise.

Poskytovatel zpracuje vyjadfeni k zadosti. Ve vyjadieni posoudi ucelnost, efektivnost
a hospodarnost projektu dle pokynu Odboru interniho auditu a kontroly €. 1/2016 Pomdlcka
pro zakladni orientaci pfi aplikaci princip 3E - uUCelnost, hospodarnost a efektivnost.
Ve vyjadieni se zejména zaméfi na uznatelnost nakladl, a pokud to povazuje za ucelné,
vyjadfi se téz k jednotlivym navrhim hodnotitelt. Vyjadfeni poskytovatele je vzdy soudasti
podkladi pro jednani Komise. V pfipadé dotacniho programu Podpora terénni prace
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a Prevence socialniho vylou€eni a komunitni prace je soucasti podkladi pro jednani Komise
také stanovisko pfislusného krajského koordinatora pro romské zalezitosti.

Clanek 14

Jednani Komise
Zadosti posuzuji Komise:

a) Vladniho vyboru pro osoby se zdravotnim postizenim, jde-li o zadosti k financovani
programu uvedeného v ¢&l. 2 bodu 1.;

b) Rady vlady pro zalezitosti romské mensSiny, jde-li o zadosti k financovani programi
uvedenych v ¢l. 2 bodu 2., 3. a 4.;

c) Rady vlady pro narodnostni menSiny, jde-li o zadosti k financovani programu
uvedeného v &l. 2 bodu 5.;

d) Rady vlady pro rovnost Zzen a muzd, jde-li o Zadosti k financovani programu uvedeného
v ¢l. 2 bodu 6.;

e) Rady vlady pro nestatni neziskové organizace, jde-li o Zadosti k financovani programu
uvedeného v €l. 2 bodu 7.

Komise se pfi svém jednani fidi plathym Jednacim fadem Komise.

Pfislusny utvar pfipravi podklady pro jednani Komise o zadostech, které splnily podminky
formalniho hodnoceni. Dale pfislusny utvar Komisi informuje o poCtu zadosti, které nesplnily
podminky formalniho hodnoceni a o divodech zastaveni Fizeni o poskytnuti dotace u téchto
nebo dalSich Zzadateld.

Komise jedna o kazdé zadosti zvlast a posuzuje ji s vyuzitim podkladu, které pfislusny utvar
pfipravil.

Komise pfi svém jednani postupuje sestupné od zadosti, ktera ziskala v ramci vécného
hodnoceni nejvice bodl. Pofadi zadosti je sestaveno dle primérného poctu ziskanych bodu
od dvou hodnotitell, pfiemz pofadi projednavanych zadosti nemlze byt béhem jednani
Komise zménéno.

Pfedseda/pfedsedkyné Komise, s ohledem na finanéni pozadavek zadatele a rozpravu Komise
ve vztahu Kk projednavané zadosti, navrhne vySi dotace, oniz poté Komise hlasuje.
Pokud se Komise rozhodne doporucit zadateli Upravu zadosti, sva doporuceni ke kraceni
a Upravé zadosti dostate¢né a jednoznacné oduvodni. Stejné tak Komise odutvodni, pokud
se rozhodne navrhnout dotaci z&asti nebo zcela zamitnout.

O vysledku jednani Komise se vzdy pofizuje zapis, jehoz soucasti je i pfehled hlasovani
0 jednotlivych Zadostech.

PFisluSny utvar zajisti oznameni navrhi Komise uc&astnikim fizeni zpravidla nejpozdéji

do konce kalendainiho roku, ktery pfedchazi rozpoctovému roku, na ktery muze byt
pozadovana dotace poskytnuta.

Clanek 15

Rozhodovani o poskytnuti dotace

Prislusny utvar po zpracovani zapisu z jednani Komise vypracuje navrh na rozdéleni
finan¢nich prostfedkl v pfislusném dotacnim programu. Soucasti navrhu je zapis z jednani
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Komise a tabulkovy pfehled vSech Zadatelt o poskytnuti dotace v€etné navrhu vySe dotace.
Vypracovany navrh je podkladem pro vydani individualnich rozhodnuti o poskytnuti dotace.

2. Dotace se vyplaci zpravidla do 31. bfezna kalendarniho roku, na ktery ma byt dotace
poskytnuta, nejdfive vSak po provedeni pfedbézneé fidici kontroly dané internimi predpisy
Ufadu viady.

3. Vpfipadé, ze Komise doporu¢i zadateli uUpravu zadosti, vyzve jej pfFislusny utvar,
aby ve stanovené |haté, ktera nesmi byt kratSi nez 10 dni, pfedlozil upravenou Zzadost.
Soucasti upravené zadosti je vzdy i pfehled vystupu projektu, které je pfijemce dotace povinen
v ramci realizace projektu splnit, a koneéna podoba rozpo&tu projektu. Zadost se upravuje
prostfednictvim webové aplikace postupem uvedenym v &l. 23 odst. 1, neni-li ve vyzvé
stanoveno jinak.

4. Zadatel se pfi Upravé zadosti fidi doporuéenim Komise, pfi¢emz nesmi oproti ptvodni Zzadosti
navySit zadnou z polozek rozpoctu s vyjimkou pfipadl, kdy se jedna o chybné zafazeni
nakladu do polozek rozpoctu a/nebo kdy k takovému navySeni vedou divody hodné zvlastniho
zfetele. V takovém pfipadé je Zadatel povinen navy3eni polozky dostateéné a jednoznacné
odavodnit.

5. Pokud zZadatel vyhovi doporu¢eni Komise, je nadale posuzovana upravena zadost. Upravenou
Zadost posuzuje Komise. Na navrh predsedy/pfedsedkyné Komise je mozné posoudit
upravenou zadost formou per rollam. Pokud ZzZadatel nevyhovi doporuceni Komise ve
stanovené, pfipadné nahradné stanovené |h(ité, je nadale posuzovana zadost plavodni.

6. Prehled vystupl projektu, které je pfijemce dotace povinen v ramci realizace projektu spinit
a kone¢na podoba rozpoctu projektu jsou pfilohou rozhodnuti o poskytnuti dotace. Navrh
rozhodnuti pfipravuje pfislusny utvar.

7. Pokud zadatel, kterému bylo navrzeno poskytnuti dotace, pisemné sdéli, Zze oproti puvodni
Zadosti pozaduje niz8i vySi dotace, nez byla navrZzena Komisi, navrhne pfislusny uatvar
naméstkovi/nameéstkyni pro fizeni Sekce pro lidska prava vydat rozhodnuti s dotaci ve vysSi
Zadatelem pozadované Castky.

8. Na dotaci neni pravni narok.
9. Dotace nebude poskytnuta zadateli:

a) ktery za kalendarni rok, ktery bezprostfedné predchazi roku, na ktery je dotace zadana,
nevyporadal dotaci ve stanoveném terminu. Vypofadanim dotace se rozumi pfedlozeni
prehledu o Cerpani a pouziti prostfedkd a vraceni nepouzitych prostiedkd (provedeni
vratky). Podklady pro finanéni vyporadani dotace se podavaji na pfisluSnych
formulafich podle vyhlasky o finanénim vypofadani;

b) ktery za kalendaini rok, ktery bezprostiedné pfedchazi roku, na ktery je dotace zadana,
nepredlozil zavére&nou zpravu o realizaci projektu (dale jen ,zavérecna zprava“) véetné
vSech pfiloh ve stanoveném terminu, nebo ve stanovené |h(té neodstranil zavazné
nedostatky zji§téné v téchto predlozenych dokladech;®

c) jehoz &lenem statutarniho organu je zaméstnanec Ufadu vlady, ktery se podili
anebo se vzhledem ke svému sluzebnimu nebo pracovnimu zafazeni muize podilet
na dotaCnim fizeni programu, ve kterém zada o dotaci subjekt, ¢&lenem
jehoz statutarniho organu zaméstnanec je.

°V pfipadg, Ze je Zadatelem o poskytnuti dotace obec, se tato podminka nepouZije.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Pfed vydanim rozhodnuti ma Zadatel mozZnost vyjadfit se k podkladidm rozhodnuti
podle § 36 odst. 3 spravniho fadu. To neplati pro Zadatele, jehoz zadosti se v pIném rozsahu
vyhovuje, a U€astnika fizeni, ktery se prava vyjadfit se k podkladim rozhodnuti vzdal.

Rozhodnuti o poskytnuti dotace pfislusny utvar bez zbyteéného odkladu oznami pFijemci
dotace doru€enim stejnopisu pisemného vyhotoveni do vlastnich rukou.

Rozhodnuti, kterym se zadost zcela zamita, poskytovatel vyda nejpozdéji do 30 dnl ode dne,
kdy vydal veSkera rozhodnuti, kterymi jsou finanéni prostfedky na zakladé vyzvy poskytnuty.
Rozhodnuti, kterym se Zzadost o poskytnuti dotace zcela zamita, lze doruCit vefejnou
vyhlaskou, a to pouze zpusobem umozriujicim dalkovy pfistup.

Rozhodnuti o poskytnuti dotace musi byt zadateli doruCeno prfed odeslanim finanénich
prostfedkll na ucCet pfijemce dotace. Kopie rozhodnuti je zasilana téz kraji, je-li dotace
poskytovana prostfednictvim jeho rozpoctu.

Po potvrzeni doruceni rozhodnuti o poskytnuti dotace pfijemci dotace predlozi feditel/feditelka
prisludného odboru pisemnou zadost Odboru rozpoétu a financovani Ufadu vlady k uvolnéni
finanénich prostfedkd. Tomuto odboru pfeda rovnéz zaznam o provedeni pfedbézné fidici
kontroly pfed uskuteénénim operace, platebni poukaz vystaveny v EKIS SAP a kopii
rozhodnuti o poskytnuti dotace, a to v souladu se smérnici vedouciho Ufadu vlady, o ob&hu
Ucetnich dokladu, v platném znéni.

Zména rozhodnuti je mozna pouze postupem a za podminek stanovenych
v § 140 rozpoctovych pravidel, a to na zakladé zadosti pfijemce dotace, popfipadé zménou
rozhodnuti v pfezkumném fizeni podle § 153 odst. 1 pism. a) spravniho fadu.

Pokud bude Ufadu vlady doruSena Zadost o zménu rozhodnuti, posoudi pfislusny Utvar
jeji opravnénost a navrhne, zda by mélo byt zadosti vyhovéno &i nevyhovéno. Svuj navrh
pFislusny utvar dostatec¢né a jednoznacné oduvodni. Navrh pfisluSsného utvaru je podkladem
pro vydani rozhodnuti o zméné rozhodnuti.

Zadosti, ktera byla pravomocné zcela nebo z€asti zamitnuta, 1ze novym rozhodnutim zcela
vyhovét, pfipadné z€asti vyhovét a ve zbytku ji zamitnout, souhlasi-li s tim Zadatel o dotaci.

Ukony spogivajici ve vydani rozhodnuti anebo usneseni o zastaveni Fizeni provadi jako
opravnéna ufedni osoba pouze naméstek/naméstkyné pro fizeni Sekce pro lidska prava.

Clanek 16

Nalezitosti rozhodnuti

Rozhodnuti obsahuje vyrokovou ¢ast, odivodnéni a pouceni uastnika.

Rozhodnuti musi obsahovat nalezitosti dle § 68 a § 69 spravniho fadu.

V odlvodnéni se uvedou divody vyroku rozhodnuti, podklady pro jeho vydani a také uvahy,
kterymi se poskytovatel fidil pfi hodnoceni podkladi. Dale se uvede informace o tom,
jak se poskytovatel vypofadal s navrhy a namitkami G€astniki a s jejich eventualnim
vyjadienim se k podkladim rozhodnuti. Odavodnéni rozhodnuti neni tfeba, jestlize spravni
organ prvniho stupné zadateli o dotaci v plném rozsahu vyhovi.

V pouceni se uvede, Ze proti rozhodnuti neni pfipustné odvolani ani rozklad.
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5.

U projektu, u néhoz ma poskytnutd dotace povahu vefejné podpory malého rozsahu,
sev pouceni uvede véta ,Dotace poskytnuta na zakladé tohoto rozhodnuti je vefejnou
podporou malého rozsahu ve smyslu nafizeni Komise (EU) ¢.1407/2013 ze dne
18. prosince 2013 o pouziti ¢l. 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu
de minimis (UF. vést. L 352, 24. 12. 2013, s. 1).¢

Clanek 17

Ukladani podminek pro pouziti dotace a stanoveni povinnosti prijemce dotace

1.

V rozhodnuti Ize pfijemci dotace uloZit pouze takové povinnosti, které jsou uvedeny ve vyzveé.
Poskytovatel mlze pfijemci dotace stanovit pouze takové podminky pro pouziti dotace,
na jejichz stanoveni je vefejny zajem nebo jejichz stanoveni je nezbytné pro realizaci projektu,
pro kontrolu realizace projektu €i kontrolu vyucétovani poskytnuté dotace.

Poskytnuta dotace je ucelovou dotaci ke kryti nejvySse 70 % celkovych nakladl projektu,
na jehoz realizaci je dotace poskytnuta. Pokud je tyz projekt financovan dotacemi z dalSich
statnich zdroji (z kapitoly dal§iho ustfedniho &i jiného organu statni spravy nebo ze statniho
fondu), nesmi celkova vySe dotaci ze statnich zdroja prekrocit 70 % celkovych uznatelnych
nakladl projektu. V ramci dotaCnich program( Podpora implementace Evropské charty
regionalnich ¢i mensinovych jazykl, za predpokladu, Ze je Zadatelem obec, Podpora
terénni prace a Podpora koordinatorti pro romské zalezitosti muze ucelova dotace Cinit
az 100 % celkovych nakladu projektu.

Pokud je tyz projekt financovan dotacemi z vice statnich zdroji anebo i z rozpoétd uzemnich
samospravnych celkd, duplicitni Uhrada stejného nakladu z riznych zdroju neni dovolena.

PFi realizaci projektu mohou byt pfi dodrZeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé poloZzky konecné podoby rozpoctu dotace prekroCeny v rozpéti do 20 %,
a to pfi nezménéné vysi poskytnuté dotace a za pfedpokladu, ze ve stejném rozsahu (ve stejné
absolutni ¢astce), v jakém je urcitd poloZzka rozpoc&tu prekro€ena, je jina polozka, popfipadé
jiné polozky, uspofeny. Polozky rozpoctu jsou soucasti skupin polozek. Skupinami polozek
se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrzovani celkem, Cestovné celkem,
Sluzby celkem, OSOBNi NAKLADY CELKEM. P¥i téchto zménach je nutné zachovat strukturu
kone¢né podoby schvaleného rozpoctu, tzn. hradit pouze naklady uvedené ve Specifikaci
rozpoCtu dotace. Nelze tedy do rozpoctu dotace doplnit dalSi naklady nebo pouzit dotaci
na poloZku s nulovou hodnotou. Nutnost zachovat strukturu konec¢né podoby rozpoctu neplati
v pfipadé skupiny polozek OSOBNi NAKLADY CELKEM, kde je moZné pfesouvat prostfedky
mezi jednotlivymi poloZkami nebo pouzit polozku s nulovou hodnotou, avSak v souctu nesmi
byt skupina polozek OSOBNi NAKLADY CELKEM navy$ena o vice nez 20 %.

Clanek 18

7y v 7

Mimoradné vyhlaseni vyzvy k podani zadosti o poskytnuti dotace

V pfipadé, Ze jsou k dispozici finan¢ni prostfedky, které nebyly rozdéleny vramci fadné
vyhlaSené vyzvy, tzn. v terminech této smérnice, mize pfislusny utvar vyhlasit mimofadnou
vyzvu.

V pfipadé vyhlaseni mimorfadné vyzvy se ustanoveni této smérnice pouziji pfiméfené
vzhledem k ucelu, na ktery je dotace poskytovana, a Ihité, v nizZ ma byt stanoveného ucelu
dosazeno.
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Clanek 19
Vyuétovani a finanéni vyporadani dotace se statnim rozpocétem
1. Prijemce dotace predlozi Ufadu vlady do 15. unora nasledujiciho roku:

a) finanéni vyporadani dotace podle vyhlasky o finanénim vypofadani. Vyporadanim
dotace se rozumi predlozeni pfehledu o Cerpani a pouziti prostfedki a vraceni
nepouzitych prostfedkd (provedeni vratky), véetné komentare k vratce. Podklady
pro finanéni vyporadani dotace se podavaji na pfislusnych formulafich a zplsobem
uvedenym ve vyhlaSce o finanénim vypofadani. Pfijemce dotace, kterému byla
poskytnuta dotace prostfednictvim kraje, provede finanéni vypofadani dotace (v€etné
vratky) podle vyhlasky o finanénim vyporadani pfislusnému kraji do 5. Unora. Kraj
z pfedlozenych prehledt vypracuje souhrn za vSechny pfijemce a komentar a do 25.
unora nasledujiciho roku pfedloZi poskytovateli souhrn a komentar a pfevede ze svého
ustu na udet cizich prostredkd Uradu viady celkovou vys$i vratek prevedenou
jednotlivymi pfijemci;

b) zavéreCnou zpravu za uplynuly kalendarni rok, jejiz soucasti jsou i udaje pro vyuctovani
dotace a informace o zménach provedenych v priibéhu realizace projektu;

c) kopie ucCetnich sestav — zvlast kprojektu (celkové naklady projektu
v&. spolufinancovani) a zvlast k dotaci (naklady hrazené z dotace poskytnuté Ufadem
vlady) dokladajici fadné zauctovani nakladd jednotlivych polozek finanénich prostredkd,
v&etné souctu analytickych uctu;

d) vpfipadé zahrnuti prace dobrovolnikli do spoluucasti projektu rovnéz prehled
dobrovolniku a jimi vykonané prace, podle pokynu zvefejnéného v dané vyzvé;

e) pripadné dalsi podklady, ke kterym ho pfislusny utvar vyzve.

2. Podklady a doklady uvedené v odst. 1 pFijemce dotace zasila Ufadu vlady prostfednictvim
webové aplikace postupem dle ¢l. 23 odst. 1.

3. PfrisluSny utvar provede administrativni kontrolu dokladd uvedenych v odst. 1 z hlediska
dodrzeni stanovenych formalnich a obsahovych nalezitosti. P¥i zjiSténi nedostatkl vyzve
Zadatele, aby nedostatky ve Ihuté stanovené prfislusnym Utvarem odstranil.

4. Prijemce dotace, kterému byla dotace poskytnuta pfimo z rozpodtové kapitoly Ufadu viady,
prevede vratku dotace vycislenou v dokladech dle odst. 1 pism. a) do 15. inora nasledujiciho
roku na Gg&et cizich prostfedk( Uradu vlady (depozitni uget, jehoZ Sislo je uvedeno v rozhodnuti
o poskytnuti dotace). Pfijemce, kterému byla dotace poskytnuta prostfednictvim kraje, pfevede
vratku do 5. unora nasledujiciho roku na ucet kraje. Kraj prevede celkovou vySi vratek od
jednotlivych pFijemct do 25. inora nasledujiciho roku na depozitni uget Utadu vlady (viz odst.
1 pism. a).

5. Vratka dotace po skonceni kalendarniho roku se rovna té ¢asti prostiedk( dotace, ktera nebyla
pouzita pfijemcem dotace v kalendarnim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.

6. Pokud pfijemce dotace neprovede ve stanoveném terminu finanéni vypofadani poskytnuté
dotace dle predchozich odstavcli a neodvede-li nevyCerpané prostfedky z dotace do statniho
rozpocCtu, vztahuji se na néj sankce podle § 44 a § 44a rozpoctovych pravidel.
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Clanek 20

Vratka dotace v priubéhu kalendainiho roku, na ktery byla dotace poskytnuta

1.

PFijemce dotace, ktery v pribéhu kalendarniho roku pred¢asné ukonci realizaci projektu,
na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezacne, oznami spolu
s odtivodnénim tuto skuteénost v listinné podobé& Ufadu vlady do 14 dni ode dne pfed&asného
ukonc€eni projektu, resp. ode dne svého rozhodnuti projekt nerealizovat, a od téhoz dne
do 30 dni vrati bud pomérnou ¢ast dotace, odpovidajici obdobi od skonceni realizace projektu
do konce kalendainiho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, ato na Gget Ufadu vlady,
z néhoz mu byla dotace poskytnuta (vyjimkou je pfijemce, kterému byla dotace poskytnuta
prostfednictvim kraje, takovy pfijemce pfipadnou vratku dotace provadi prostfednictvim
pfislusného kraje).

PFijemce dotace, ktery v prubéhu kalendainiho roku, na ktery mu byla poskytnuta dotace,
zanikne nebo se transformuje na pravni formu, ktera neni danym dotacnim programem
podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést ucCetni zavérku, na ucet
Ufadu vlady, z néhoz mu byla dotace poskytnuta, pomérnou &ast dotace, odpovidajici obdobi
ode dne provedeni ucetni zavérky do konce kalendarniho roku. K témuz dni oznami v listinné
podobé tuto skuteénost Uradu viady.

Pokud v pfipadech podle odst. 1 a 2 byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace,
alespon z Casti realizovan, pfijemce dotace souCasné s provedenim vratky dotace predlozi
Ufadu vlady zavérecnou zpravu.

Clanek 21

Pravomoc Ufadu vlady rozhodnout o odnéti dotace

Rizeni o odnéti dotace mOze Urad vlady zahdjit v pfipadech uvedenych
v § 15 odst. 1 pism. a) az f) rozpoc&tovych pravidel. Vzdy se jedna o fizeni zahajené z moci
Uredni.

Clanek 22
Neopravnéné pouziti penéznich prostredkd

Neopravnéné pouziti penéznich prostfedkd poskytnutych ze statniho rozpoltu spociva
v pouziti penéznich prostfedkll z dotace v rozporu s pravnimi predpisy nebo v nedodrzeni
podminek, za kterych byla dotace poskytnuta, uvedenych v rozhodnuti o poskytnuti dotace.

Neopravnéné zadrzeni penéznich prostfedkll poskytnutych ze statniho rozpodtu spociva
v neprovedeni vratky dotace v pribéhu kalendarniho roku ve Ihité a v pfipadech, stanovenych
v pFisludném pravnim pfedpise nebo v rozhodnuti o poskytnuti dotace.

V pripadech, kdy dojde k poruSeni povinnosti stanovenych v rozhodnuti o poskytnuti dotace,
zjisténych Ufadem vlady u pfijemce dotace, bude Ufad vlady postupovat v souladu
s rozpoctovymi pravidly a Pokynem k obé&hu ucetnich dokladt u podminénych pohledavek.
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Clanek 23

Doruéovani, komunikace s Uradem vlady a pouzivani webové aplikace

Zadost, pfipadné upravena zadost a zavéreéna zprava se vypliiuji prostfednictvim webové
aplikace. Ufadu vlady se zasila v pfipadé Zadosti ,Potvrzeni podani elektronického navrhu
projektu do IS Patriot®, v pfipadé upravené Zadosti ,Potvrzeni odeslani upravené Zadosti
0 poskytnuti dotace do IS Patriot* a v pfipadé zavérecné zpravy ,Potvrzeni odeslani zavére¢né
zpravy do IS Patriot® (dale jen kryci listY) vygenerované webovou aplikaci po finalnim
elektronickém odeslani zadosti, upravené zadosti nebo zavérecné zpravy. Kryci list musi byt
podepsan ¢lenem statutarniho organu Zadatele/pfijemce dotace nebo jim povéfenou osobou
(v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je Clen statutarniho organu, pfilozi zadatel original plné
moci nebo jeji ovéfenou kopii dle ¢l. 25).

Za v€asné podani zadosti, upravené zadosti nebo zavéreéné zpravy se povazuje doruéeni
podepsaného kryciho listu ve |h(té 5 dnd ode dne, kdy byl stanoven termin pro elektronické
zaslani dokumentl ve webové aplikaci.

Dokumenty (vCetné podepsaného kryciho listu) Ize zasilat prostrednictvim vefejné datové sité
do datové schranky Uradu vlady, prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb nebo podat
na podatelné Ufadu vlady.

Za den doru€eni dokumentu prostfednictvim vefejné datové sité se povazuje jeho dodani
do datové schranky Ufadu vlady. V pfipadé zaslani dokument(i prostfednictvim provozovatele
postovnich sluzeb se za den doru€eni povazuje datum otisku razitka podaci posty na obalce.
V pfipadé podani dokumentu na podatelné Ufadu vlady se za den dorudeni povaZzuje otisk
razitka podatelny Ufadu vlady.

Clanek 24

Nahlasovani zmén

Zadatel oznami v listinné &i elektronické podob& zmény viech identifikaénich udaji uvedenych
v predlozené zadosti, ke kterym doslo po podani zadosti anebo v prubéhu realizace projektu,
na ktery byla dotace poskytnuta, a to nejpozdéji do 14 dnl od této zmény.

Clanek 25
Podepisovani

Jménem Zadatele/pfijemce dotace podepisuje/podepisuji veSkeré dokumenty Elen/Clenové
statutarnino organu organizace. Pokud dokumenty podepisuje osoba zmocnéna statutarnim
organem, je nutné, aby byl pfi prvnim podpisu zmocnéné osoby v dotacnim Fizeni na dané
obdobi pFedlozen original plné moci nebo jeji ovéfena kopie podepsana zmocnhéncem
i zmocnitelem. V pfipadé, kdy je zadatelem/pFijemcem dotace kraj nebo obec, je jako doklad o
zmocnéni mozné predlozit i jiny dokument, ze kterého je povéfeni patrné (organizacni fad
apod.).
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Clanek 26

Zpracovani osobnich udajua

1. Zadatel odpovida za to, Ze veskeré osobni daje uvedené v zadosti byly zpracovany v souladu
s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju a o volném pohybu téchto udaju a o zruseni
smérnice 95/46/ES (,dale jen Obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju“) a podle dalSich
pravnich predpist. Poskytovatel je jakozto spravce a zpracovatel osobnich udaju povinen
postupovat podle Obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajl a zakona ¢. 110/2019 Sb., o
zpracovani osobnich udaju.

Clanek 27

Poskytovani a zaznamenavani informaci o dotacich

1. Urad vlady je povinen se pfi poskytovani informaci o dotacich fidit § 18a rozpo&tovych
pravidel.

2. Povinnost uvedenou vodst. 1 plni Ufad vlady prostfednictvim internetového portalu
Ministerstva financi DotInfo'® bez zbyte¢ného odkladu poté, kdy dokumenty a udaje vznikly
nebo je Urad vlady obdrZel. Rozhodnuti o poskytnuti dotace se zvefejni v informadnim
systému vedeném Ministerstvem financi, v€etné dokumentd a udaju, které jsou rozhodné
pro poskytovani dotaci, v souladu s rozpoctovymi pravidly.

3. Dotace uvolnéné z ustu Utadu vlady v pfisludnych &tvrtletich musi byt vioZeny do centralni
evidence dotaci ve |haté do 30 dni po skonceni Ctvrtleti, a to v souladu s vyhlaskou
&. 286/2007 Sb., o centralni evidenci dotaci, ve znéni pozdé&jSich predpisi. Udaje za &tvrté
Ctvrtleti vCetné provedenych zmén musi byt zaznamenany do 15 dnd po Ihdté stanovené
pro finan¢ni vyporadani se statnim rozpocétem za pfislusny rok.

4. Prislusny utvar bez zbyteCneého odkladu ode dne vydani vSech rozhodnuti zajisti uverejnéni
vysledku dota¢niho fizeni na internetové strance Ufadu vlady, kde se uvede zpravidla nazev
Zadatele o dotaci, nazev projektu, primérny pocet ziskanych bodl, pozadovana vySe dotace a
vySe pridélené dotace.

Clanek 28
Nalezitosti spisu o fizeni
1. Ke kazdé jednotlivé zadosti je veden spis.

2. Kazdy spis musi byt oznacen spisovou znackou a obsahovat seznam spisového materialu.

3. Spis tvofi zejména Zzadost, protokoly, zaznamy, pisemna vyhotoveni rozhodnuti a dalSi
dokumenty, které se vztahuji k dané véci, s urenim data, kdy byly do spisu vioZeny.

4. Manipulace s veskerymi dokumenty dos$lymi na Ufad vliady nebo na Ufadé vlady vzniklymi,
ato od jejich vzniku (doruceni) pfes vyfizovani az po jejich odeslani, ukladani a vyfazovani
se fidi smérnici vedouciho Ufadu vlady, kterou se upravuje Spisovy a skartaéni Fad Ufadu
viady Ceské republiky, v platném znéni.

1% DotInfo — Ministerstvo financi Ceské republiky (https://www.dotinfo.cz/).
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Clanek 29

Zvlastni ustanoveni tykajici se komunikace mezi iéastnikem fizeni a Uradem
viady

1. Ve vyjimecnych pfipadech muze naméstek/naméstkyné pro Fizeni Sekce pro lidska prava
rozhodnout o tom, Ze komunikace Ug&astnika fizeni s Uradem vlady bude probihat bez pouziti
webové aplikace, a to elektronicky, pfipadné v listinné podobé (dale jen ,listinna podoba®).
V téchto pfipadech se nepouZiji ustanoveni Smérnice nebo jejich &asti, tykajici se webové
aplikace, zejména ¢l. 23 odst. 1.

2. Rozhodnuti naméstka/nameéstkyné pro Fizeni Sekce pro lidska prava podle odst. 1 zvefejni
pfislusny utvar na internetové strance Ufadu vlady v podsekci Ufad vlady a dale v podsekci
Dotace (http://www.vlada.cz/cz/urad-vlady/dotace/dotace/).

3. Formulafe zadosti, pfehledu vystupl projektu, které je pfijemce dotace povinen v ramci
realizace projektu splnit, rozpo€tu projektu, zavéreéné zpravy a jeji pfilohy zvefejni pfisludny
utvar na internetové strance Ufadu vlady v podsekci Ufad vlady a dale v podsekci Dotace
(http://www.vlada.cz/cz/urad-vlady/dotace/dotace/), pokud se jedna o pfipad dle odst. 1.

4. Zadost, jejiz soudasti je prehled vystupd projektu a rozpodet projektu, zavéreénou zpravu
a dal$i povinné nalezitosti zasila zadatel, resp. pfijemce dotace Ufadu vlady v listinné podobé,
podepsané cClenem/Cleny statutarniho organu nebo jim/jimi povéfenou osobou (v pfipadé

podpisu jinou osobou, nez je Clen/Clenové statutarnino organu, pfilozi zadatel original piné
moci nebo jeji ovéfenou kopii dle ¢l. 25), pokud se jedna o pfipad dle odst. 1.

Clanek 30
Pfechodna ustanoveni
1. Ustanoveni této Smérnice se poprvé pouziji v dotaénim Fizeni pro rok 2020.

2. Ukony tykajici se dotagniho fizeni, zahajené do dne nabyti Uginnosti této smérnice, se dokoné&i
podle dosavadnich predpisU.

Clanek 31

Zrusovaci ustanoveni

1. Zruduje se: Smérmice vedouciho Ufadu vlady Ceské republiky &. 8/2018 o poskytovani
neinvesti¢nich dotaci k financovani programu v oblasti lidskych prav.
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Clanek 32
Uéinnost

Tato smérnice nabyva ucinnosti dnem podpisu.

V Praze dne 2. srpna 2019.

Mgr. Tunde Bartha v.r. .
povéfena fizenim Ufadu viady Ceské republiky
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