5 Zprava o ¢innosti
Rady vlady Ceské republiky pro lidska prava
v roce 2006

datum a zpsob vzniku Rady: usnesenim vlady ze dne 9. prosife&¢. 809
posledni aktualizace statutu Rady: usnesenim vdadine 19. dubna 20@6435



1. Predseda &lenové Rady vIAd¥'R pro lidska prava

Predsedou Rady je podle statutu Rady zminen vlady pro lidska prava. Tim byl do

20. z&i 2006 ThMgr. Svatopluk Karasek. Usnesenim viadgze 20. zd 2006¢. 1089 byl
do funkce zmoa¥nce vilady pro lidska prava jmenovan Ing. Jan Ligkyj a to s &innosti od

21. z&i 2006.

Cleny Rady jsou rovnym gtem zastupci vybranych ministerstev na Grovni éstki,

a [redstavitelé otanské a odborné ¥ejnosti a akademické obce. Zatimco zastupci

ministerstev zastupujifislusna ministerstva,iedstavitelé odborné a &dnské veejnosti a

akademické obce jsou jmenovatieny Radyad personam Zastupce uggdnich statnich
organi jmenuje zpravidla ministr, zatimatleny z olganské, odborné a akademické obce

jmenuje pimo vladd. Funkni obdobicleni Rady jectyileté. Po skokeni funkniho obdobi

vlady vykonavajiclenové Radyinnost do té doby, nez jsou jmenovétl@nové novi. V roce

2006 tedy vzhledem k vzniku nové viady zanikl mand@ech¢lend Rady, kté ale i po
zbytek roku pokréovali ve vykonu svéinnosti.

NiZe uvedena tabulka zachycudjenstvi v Rad v roce 2006.

¢len rady zastupovany vznik ¢lenstvi/ datum a divod pifedchozi
organ/ zanik élenstvi zaniku élenstvi zastupce
ad personam pFislusného
organu

PaedDr. Jarosla

vMinisterstvo

24.4.2001 a 8.10.20(

2kongeni

Mdallner Skolstvi, mladezepodruhé pracovniho
a €lovychovy poneru
Ing. Petr Ministerstvo 3.11.2006 PaedDr. Jarosla
Spirhanzl Skolstvi, mladeze Millner
a €lovychovy
JUDr. Jaroslav | Ministerstvo 19.1.2004 zrina Ing. Josef Vavrel
Dargk obrany pracovniho
zaazeni
Mgr. Miloslav | Ministerstvo 7.10.2002 ukoteni JUDr. Petr Ibl
Koudelny vnitra pracovniho
pomeru
fijen 2006
Ing. Jaroslav Ministerstvo 2.11.2006 Mgr. Miloslav
Salivar vhitra Koudelny
JUDr. Roman | Ministerstvo 22.11.2004 15.2.2007 Mgr. Jakuh
Polasek spravedlnosti rezignace na Camrda
funkci nangstka
MUDr. Marian | Ministerstvo 8.7.2005 Ing. Ludmila
HoSek prace a Mullerova
socialnich ¥ci
JUDr. Radovan | Ministerstvo 31.1.2005 ukoeni MUDr. Milan
Suchanek zdravotnictvi pracovniho Spaek
pomeru
fijen 2006
JUDr. Petra Ministerstvo 2.11.2001 a 7.10.2002 skorteni
Smolikova kultury podruhé funkéniho obdob
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odbornou a akademickouiegnost.

Usnesenim vlady ze dne 19. dubna 2@0@l35 byli jmenovani novilenové Rady za a@lanskou,



7.10.2006

MgA. Adolf Ministerstvo 2.11.2006 JUDr. Petra
Toman kultury Smolikova
Doc. JUDr. Ministerstvo 23.2.2005 ukoteni JUDr. Pavel
Pavel Svoboda, | zahranénich &ci pracovniho Vo&alik
DEA. poneru
25.10.2006
Bc. Tomas Pojar Ministerstvo | 2.11.2006 Doc. JUDr. Pavi
zahrangnich &ci Svoboda, DEA.
Ing. Jiii Vacké | Ministerstvo pro | 23.11.2005 ukateni JUDr. Ivan
mistni rozvoj pracovniho Prikryl
porreru
fijen 2006
PhDr. Ivo Ministerstvo pro | 2.11.2006 Ing. Ji Vackar
Hlava mistni rozvoj
Ing. Petr Serék | Ministerstvo | 27.5.2003 ukogeni Ing. Mirko Berny|
informatiky pracovniho uvIS
pomsru®
JUDr. Zderk ad personam | 13.11.2002 rezignace
Sovak 15.3.2006
Mgr. Anna ad personam | 13.11.2002
Sabatova
Mgr. Dana ad personam | 17.2.1999 rezignace
Némcova 19.4.2007
PhDr. Libuse ad personam | 17.2.1999 rezignace
Silhanovéa 6.2.2006
Kumar rezignace
Vishwanathan ad personam |17.2.1999 29.5.2006
Mgr. Pavla ad personam | 3.1.2001 rezignace
Bowkova 29.5.2006
JUDr. Jana ad personam | 13.11.2002
Chalupova
Gwendolyn ad personam | 19.4.2006
Albert
Mgr. Jiii Matolin| ad personam | 19.4.2006
Mgr. Petra ad personam | 19.4.2006
Bur¢ikova
JUDr. Daniela ad personam | 19.4.2006
Switlikova
Petr Uhl ad personam| 19.4.2006 rezignace
19.4.2007

Zastupci resoft sleduji projednavana témata z pohledu zastupovangsort, ad
personamnmjmenovanilenoveé se #nuji jednotlivym tématickym oblastem lidskych prav.
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Ministerstva informatiky v Ra#

Faktickym slodenim Ministerstva informatiky s Ministerstvem vaity roce 2006 zaniklo i zastoupeni



2. Zamsstnanci - odborné pracoviSsekretariat Rady vliad¢R pro lidska prava v roce
2006

vedouci:

Mgr. Jana Marékov4, tajemnice Rady a Vyboru proti d&nmi a jinému nelidskému, krutému,
poniZujicimu zachazeni a trestani (do 30.9.2006)

Mgr. Andrea BarSova (od 1.102006), tajemnice Radyydoru pro prava cizinc Od
1.10.2006 také tajemnice Vyboru pro pravatdit

odborni pracovnici:

Mgr. Veronika DoleZilova, tajemnice Vyboru pro dalmska a politicka prdva a tajemnice
Vyboru pro prava déte, do 30.9.2006.

Mgr. Lucie Otahalovda, tajemnice Vyboru pro ods#ranvSech forem rasové diskriminace,
tajemnice Vyboru pro odstrani vSech forem diskriminace Zen a tajemnice Vybpra
vychovu k lidskym praim. Od 1.10.2006 také tajemnice Vyboru pra@aiska a politicka
prava.

Mgr. et Mgr. Lucie Rybova, tajemnice Vyboru prodid prava a biomedicinu a tajemnice
Vyboru pro hospoddkd, socialni a kulturni prava . Od 1.10.2006 taj@mnice Vyboru proti
muceni.

asistentka/sekretéa:
Petra Suntilova, DiS. (do 31.5.2006)
Bc. Lucie Machytkova, DiS. (od 15.7.2006)

3. Prehledcinnosti
3.1. Zasedani a projednavana témata
V pribéhu roku 2006 Rada zasedali&rat — 6. Unora, 29. K¢na a 19¢ervna.

V Unoru Rada fijala tyto podrity: podrét k problematice pouzivani nekonveich
zdravotnickych metod a jejich implementace do pitaoradu Ceské republiky, podit
k podpde (tasti dlouhodob usazenych cizinc na véejném a politickém Zivet podret
k diskriminaci mug pe&iujicich o dti a podrét ke Zizeni samostatného organu proréei
deliktniho jednani fislusniki ozbrojenych bezgaostnich sbdr. Rada projednala podnna
zruSeni vyhlasky hlavniho ¢sta Prahy. 14/2000 Sb. hl. m. Prahy o omezujicich égraich
k zabezpé&eni mistnich zalezitosti ¥gného p#adku v souvislosti s Zebranim, ktery vratila
predkladateli (Vyboru pro alanska a politicka prava) k dopracovani.

V kvétnu Rada projednala pogtrve \&ci sterilizaci provaghych v rozporu s pravem,
ktery byl zpracovateli (Vyboru pro lidska pravaiarhedicinu) vracen k dopracovani.

Na svémcervnovém zasedani Raddijgla podrét k zajiS&ni rovného a &inného
pristupu cizind ke vzdlavani a ke Skolskym sluzbam, peétikke znéné vzorovych statuit
pro poradni a pracovni organy vlady a p#dk problematice bydleni osob ohrozenych
socialnim vylogenim.



3.2. Cinnost pracovnich skupin — vytior

V roce 2006 Rada n#dila Zadnou pracovni skupinu; tato situace je ayanou
meérou ovlivrena tim, Ze mé Rada jakie factostalé pracovni skupinyizeny vybory, jejichz
agenda se kryje s problematikou obsazenou&zejsich mezinarodnich smlouvach v oblasti
lidskych prav ze smluvni zékladny OSN, s vyjimkoybdru pro prava cizinca Vyboru pro
lidska prava a biomedicinuNazev vyboru tak odpovida nazvuigiusné mezinarodni
smlouvy. Jednotlivé vyboryizuji podle aktuélni paéeby pracovni skupiny sloZzen&lena
prislusného vyboru, ale i externich spolupracotn¥ roce 2006 se vybory Radygnovaly
nasledujicim témam:

Vybor proti miteni a jinému nelidskému, krutému, poniZujicimu Zaemi a trestani
v roce 2006 vypracoval aqdlozil Rag jeden podit. Podrt ke Zizeni samostatného organu
pro Seteni deliktniho jednaniifsludniki Policie CR, obecni policie a ¥zeiské sluzbyCR
schvalila Rada v unoru 2006. Poté byl ptidoiredloZzen do meziresortnihdipominkoveho
fizeni a Vyborem afiovre diskutovan. V kétnu Rada fijala usneseni, kterym navrhla véad
ulozit ministru vnitra, aby ve spolupraci s mistegsedou vlady a ministrem spravedinosti
analyzoval stavajici systém odhalovani, grfovani a vySebvani deliktniho jednani
prislusniki ozbrojenych bezgeostnich sbdr a pgedlozil viad do 31. ezna 2007 navrh
legislativnich a dalSich ogani. Podt m¢l byt viadou projednan koncem listopadu 2006.

V z&i navstivili ¢lenové vyboru Ustav socialni & Leontyn v Roztokach u
Kiivoklatu a diskutovali o problémech spojenych sva#éim opateni omezujicich pohyb
osob a o nezddoucimiettu z4jmu v situacich, kdy Ustav jako poskytovaleizeb je i
opatrovnikem svého Kklienta. V prosinci vybor ustah@racovni skupinu pro pravni a
metodickou Upravu pouzivani omezovacich geati pii poskytovani socialnich sluzeb a
pro Upravu systému vigovani stiznosti proti jejich pouziti.

Vybor dale projednal zpravu Evropského vyboru pebragni mweni a jinému
nelidskémusi poniZujicimu zachézeni nebo trestani (CPT) o wéw¥ eské republiky v roce
2006 a podilel se na vypracovani vy viady Ceské republiky, které reaguje na
piipominky a doporéeni ve zpray CPT.

Obdobr jako v uplynulych letech se vybor podilel na vygeani gisluSnécasti
Zpravy o stavu lidskych prav Weské republice v roce 2005fimominkoval navrhy
nelegislativnich material a pravnich pedpisi, zejména ¥cny zamgr zdkona o vykonu
ochranného k&eni ustavniho a navrh trestniho zakoniku.

Vybor také spolupracoval s Ministerstvem zahfaimh Wci pid nominovani
kandidatt do Podvyboru pro prevenci geni a jiného krutého, nelidskélo poniZujiciho
zachazeni nebo trestani Vyboru proti emi podle Opniho protokolu k Umluy proti
muéeni a jinému krutému, nelidskémiuponiZujicimu zachazeni nebo trestani(CAT).

3 Vybor pro lidska prava a biomedicinu se zabytédpvSim otdzkami spojenymi s pravy padigmdle

Umluvy Rady Evropy o lidskych pravech a biomedic(BTS 168). Vybor pro prava ciziigak pokryva nejen
problematiku uprchlictvi upravenou Umluvou o praarpostaveni uprchlikz roku 1951, ale otazky vyplyvajici
z cizineckého statusu obecn



Vybor pro oldanské a politicka prava

Vybor vroce 2006 vypracoval po&ink pravni Upray tzv. jistot @i vydavani
predlEznych opateni v olganském soudnirfizeni. Pod#ét poukazuje naifslusna ustanoveni
ob¢anského soudnin@du, ktera ukladajiém, ktei se u soudu domahaji vydarteghezného
opateni, povinnost slozit finami ¢astku, kteragini 50 000 K, v obchodnich &ech pak
100 000 K. Podrt poukazuje na skutaost, Zze slozeni tétdastky je profadu osob
nemozné, protoze dalekdgsahuje jejich finaini moznosti. Podminka slozeni tét@stky je
vyborem povazovana za diskrimima a de facto odpirajicifistup utité skupiny osob ke
spravedInosti. Zé&chto divoda vybor navrhl, aby bylo skladani jistot zdamského soudniho
fadu zcela vypusho. Podgt projednala Rada v dubnu 2007, kdy ulozila svéimdgedovi,
zmocrenci vlady pro lidska prava, aby tuto otazku progdministrem spravedIinosti.

) Vybor se také podilel na vypracovarigiusSnécasti Zpravy o stavu lidskych prav v
Ceské republice v roce 2005 &igmminkoval navrhy nelegislativnich matetiél pravnich
piedpigi predlozenych v pibéhu roku 2006.

Vybor pro prava déte navazal na svodinnost v minulych letech. Jednim z novych
témat, kterymi se Vybor zabyval vroce 2006, bylostaveni ¢ti cizinai pobyvajicich
v Ceské republice, a to jak & EU, tak i dti cizinol ze zemi mimo EU. Vybor poktaval
v projednavani problematiky sanace rodiny, ke kteréce 2005 ustavil pracovni skupinu.
Tato skupina diskutovala o z&m ustavit dwad dtského ombudsmana a posilit systém
statnich dotaci zejména v oblasti prevence sacj@itologickych jeu. Vybor dale diskutoval
problematiku prav romskychet Zijicich v sociald vyloucenych lokalitach. Vybor se roga
zabyval systémovym nasilim na&tedch. Podilel se také na vypracovanippminek kiad
navrhi pravnich pedpi€i a koncepnich material vlady zaslanych do meziresortniho

piipominkovéhaizeni.

Vybor pro odstraéni vSech forem diskriminace Zense zabyval problematikou
rovného zastoupeni miuza Zen v poradnich a pracovnich organech viady.owyivoved|
rozbor jejich zastoupeni z hlediska genderovéhaesip jehoz vysledkem bylo zjit, Ze
Ucast Zen vdchto organech se pohybujeipirné okolo 10 %. Tuto skutmost oznail za
neuspokojivou, vzhledem k tomu, X&eska republika je vazangetnymi mezinarodnimi
dokumenty, které vyzyvaji ke zvySovani participamn v rozhodovacich procesech. Na
zéklad toho Vybor vypracoval podh ke znméné vzorovych statut pro poradni a pracovni
organy vlady pro Radu vladyR pro lidska prava. Rada na svém zasedani schyéldast
dne 19¢ervna 2006.

Vybor se dale zabyval problematikowovani vyse vyzivneho. V ramci Vyboru byla
ustavena pracovni skupina, kterd usilovala o zmapiosodasného stavu. Pracovni skupina
dosgla k zawru, Zecastym jevem u osob, které maji poskytovat vyziyaép, ze delow
uvacji niz8i @gijmy s cilem dosahnout stanoveni vyzivného v coni@sgj castce, ficemz
praxe soud pii rozhodovani o weni vySe vyzivného také neni jednotna. Sjednotigka
pro uovani vyse vyzivného by mohla napomoci metodikania soudm. Pracovni skupina
vSak i ptipraw podrétu narazila na problém nedostatku statistik s destau vypovidaci
hodnotou Cinnost pracovni skupiny proto pokvala i v roce 2007.

Vybor dale projednaval Zéwecna dopordeni Vyboru OSN pro odstrani
diskriminace Zen kef{€ti periodické zpravCR o plreni zavazk plynoucich z Mezinarodni
Umluvy o odstraéni vSech forem diskriminace Zeni Biskuzi o Za¥recnych dopordenich
se Vybor zardil na Zawrecné dopordeni ¢. 12 (zajis¢ni institucionalni struktury v oblasti



rovnosti mui a Zzen) a shodl se na tom, Ze situace jeqaiZzrnejména v regionech. S ohledem
na vySe uvedené byly osloveny jednotlivé kraje, abyvyjadily k zajiStni prosazovani
politiky rovnych gilezitosti mu# a Zen v jejich regionech a KildZitosti institucionélniho
zajiseni pii prosazovani politiky rovnychipezitosti na mistni arovni.

Vybor pro hospod&ka, socialni a kulturni prawaroce 2006 vypracoval aqulozil
Rack jeden podit, a to k problematice bydleni osob ohrozenych&ooin vylowenim. V
ramci @ipravy podwtu vybor v dubnu navstivil denni centrum a azyloliyn pro osoby bez
piistteSi provozovany afanskym sdruZzenim N&@ v Praze a v kitnu komunitni centrum
pro dti ze socialg slabSich rodin v Pisku, nahradni ubytovani probgseystéhované z
divodu neplaceni najemného v Purkraticich a komurstrédisko, které &mto osobam
poskytuje sluzby. Pogt ktery byl Radou projednan a schvaletevwnu 2006 vyhodnocuje
stav v oblasti socialniho bydleni a obsahuje navd$eni de lege ferenda. Mimo jiné vidi
jako nezbytné prareSeni problematiky bydleni osob ohroZzenych socrélniyloucenim
jasrgjSi vymezeni povinnosti obci v oblasti socialnihgdlbni v ramci jejich fenesené
pusobnosti a vypracovani vzorovych pravidel pfigippani a projednani Zzadosti o obecni byt.

V prabéhu pripravy tohoto podétu vybor rozhodl, Ze vypracuje samostatny pbdn
problematice osob beziptresi.

DalSi oblasti, které se vybognoval, bylo bydleni osob se zdravotnim postizenim.
Clenové vyboru f této prilezitosti navstivili byty zvladtniho &eni na Praze 4 v Petyrkbv
ulici a setkali se sipdsedkyni sdruzeni Klubu veékéii, které provozuje v tomto dam
civilni pecovatelskou sluzbu. Diskutovan byl mimo jiné dopatana o socialnich sluzbach
na poskytovatele, podminky prace nestatnich nezysko organizaci, &etné problémi s
provozovanim pévatelské sluzby.

V druhé polovig roku se vybor podilel natfpraws Druhé periodické zprav@eské
republiky o plrni Paktu o hospodgkych, socialnich a kulturnich pravech za obdol@i020
2006 a koncem roku na vypracovarisfusnécasti Zpravy o stavu lidskych pravGeské
republice v roce 2006.

Vybor pro prava cizint vypracoval a v dubnu 2006 schvalil pétrk zajiséni
rovného a tinného pistupu cizind ke vzdlavani a ke Skolskym sluzbam. Zemhnového
Skolského z&kona vyplyvakgni cizindi a jejich dti na d¢ kategorie (oban EUZ¢i jeho
rodinny @islusnik a dalSi preferovani cizinci a znevyhsgnolkian teti zeng), coz vede k
nerovnému fistupu utitych kategorii cizin@ (mimo zend EU) k p‘edSkolnimu vz&lavani,
vzklavani na konzervat zakladnimu urdleckému, jazykovému a zajmovému vlavani a
k tzv. dalSimu vz8avani a k tzv. Skolskym sluzbdm. Sasna Gprava ma téz negativni vliv
na integraci cizing. Rada podét schvalila véervnu 2006. Vlada podhRady schvalila dne
30. srpna 2006 usnesen¢ml029.

Vybor dale identifikoval problémifstupu ke vzdani u dti, jejichz pobyt na uzemi
CR neni opravény. Skolsky zakon totiz stanovi, Ze cizinci mohdudsvat za stejnych
podminek jako okanéCR, av3ak toto pravoifznava pouzeém, ktei zde pobyvaji legéth
Toto je v rozporu s Umluvou o pravechétét S cilem zjednat napravu vypracoval Vybor
podrit k zajiseni pristupu vdech @i pobyvajicich na Gzenteské republiky k zakladnimu
vzklani. Rada vzala podhna wdomi na svém zasedani v dubnu 2007.



Vybor se dale vroce 2006 zabyval aktualnimi témagy¥. zdravotnim poji&nim
Zadatel o azyl, nabyvanim statniho &@mstvi a dalSimi a integraci cizinclo politického
Zivota. l}/linisterstvo Skolstvi, mladeze @dolvychovy nasled& zpracovalo novelu Skolského
zékona.

Vybor pro lidska prava a biomedicirypracoval a fedlozil Ra@& v roce 2006 dva
podréty. V Unoru 2006 Rada znovu projednala a schv@ddret vyboru k problematice
pouzivani nekonvemich zdravotnickych metod a jejich implementace ptévniho radu
Ceské republiky, ukladajici ministru zdravotnictaby viad predlozil do 31. kétna 2006
odborny podkladovy materidl a stanovisko k moZnailiSi implementace poskytovani
nekonvegnich zdravotnickych metod do pravnitadu, etné vymezeni této oblasti, gesce
jednotlivych resoit a navrhu dalSiho postupu vici

V pribéhu krezna a dubna se vybor na zé&klacsneseni Rady intenzigrzabyval
problematikou nedobrovolné sterilizace Zen. O t#tiblematice jednal také s zastuplym
poSkozenych Zen, seznamil se s vysledkiegétvgejného ochrance prav a poté vypracoval
podreét, ktery gelozil Rad v kvétnu 2006. Cilem poditu bylo zajistit realizaci opgni
navrZzenych poradnim sborem ministra zdravotnictvé&ajnym ochrancem prav. S ohledem
na namitky gkterych¢leni Rady, ktéi nesouhlasili s navrhem vyboru, aby stat mimosdudn
odSkodnil poSkozené Zeny, Rada rozhodla o vracahifu vyboru k dopracovani.

Kromé pripravy vySe uvedeného pafn vybor w¥noval zng&nou pozornost oblasti
p&e o osoby s duSevni poruchou a ochijajich prav a podminkam v pobytovychizaenich
pro zdravotd postizené osoby. Zacélem ziskani poznaikpro gipravu podsta vybor
uskutenil v ¢ervnu vyjezdni zasedani spojené s ndwgit Psychiatrické kliniky 1. LF UK v
Praze, v zé navstivil Ustav socialni gé Leontyn v Roztokach uifoklatu a Ustav socialni
p&e v Sulické ulici v Praze.

) Vybor se také podilel na vypracovarigiusSnécasti Zpravy o stavu lidskych prav v
Ceské republice v roce 2005 &igmminkoval navrhy nelegislativnich matetiél pravnich
piredpigi predlozenych v prbéhu roku 2006.

Vybor pro odstraéni vSech forem rasové diskriminase v roce 2006 zabyval
moznostmi implementace Z&ecnych dopordeni Vyboru OSN pro odstrani rasové
diskriminace k Paté periodické zp&a€R o plreni Mezinarodni imluvy o odstrami viech
forem rasové diskriminace. Zejména se pakovala tématu Narodniho @kho planu proti
rasismu. Za €elem prozkoumani d@lnosti vypracovani Narodniho @kho planu proti
rasismu ustavil pracovni skupinu, ve které bylotasseno také Ministerstvo zahrénich
véci jako spolugestor tohoto tkolu. Giiehi sekretariatu Rady viadiR pro lidska prava pak
ve spolupraci s Ministerstvem vnitra, Meziresokoimisi pro boj s extremismem, rasismem a
xenofobii, ziskalo informaci od vSech resorkterych se otazka rasismgjakym zpisobem
tyka, zda povaZzuji vypracovani tohoto planu Zelé. Z dordenych odpowdi vyplynulo, ze
problematika jefeSena jiz wack jinych koncegnich dokumerit a proto neni vypracovani
Narodniho akniho planu proti rasismuialné.

Vybor pro vychovu k lidskym prdwm vypracoval v roce 2006 dokument mapujici
historii tohoto vyboru, tj. jeh@innost v letech 1999 — 2005. Vybor pokoaal v diskusi nad

* Tato novela je v s@asné dob v legislativnim procesu.



tim, zda sotasné vzdavani o lidskych pravech vramci Skol i dalSihafpsionalniho
vzklavani je dostataé a jakym zfisobem jej zlepsit.

3.3 Naphovani odborné dlouhodolénosti sekretariatu

Dlouhodoboucinnost sekretariatu Rady lze tdenit do ¢ty oblasti: prvni oblast
piedstavuji zpravy o ptmi t¢ch mezinarodnich smluv o lidskych pravech ze sniluvn
zékladny OSN, které maji vlastni kontrolni mechamis spoivajici mj. pra¢ i
v pravidelném pedkladani zpraWCR o plréni zavazk obsaZenych v konkrétni smlauv
Druhou skupinu tvih kazdor@ni zprava o pléni dopordeni Evropského vyboru pro
zabragni muweni a nelidskémui ponizujicimu zachazeni nebo trest{@PT). Do feti
skupiny lze z#adit kazdoréni zpravy o stavu lidskych prav €R. Ctvrtou oblast tvéi
legislativni ¢innost, a to jak vypracovani legislativnich ukolktak legislativni vyjateni
podréta Rady via@. DalSi, rozSujici se sférou {jsobnosti sekretariatu je agenda souvisejici
s¢lenstvim Ceské republiky v EU. (Tato agenda je navazandimaost celého odboru pro
lidsk& prava, jehoz je sekretariat Radydti. Je blize popsanaasti 6. této zpravy.)

3.3.1. Zpravy o plrni zavazk obsazenych v mezinarodnich smlouvach o lidskyékguh

Vyznamnou¢ast agendy jfedstavuje fiprava zprav o pkni zavazk CR obsazenych
v nasledujicich mezinarodnich smlouvach o lidskpchvech, které obsahuji jako jeden
z mechanisrn systémoveé kontroly fiedkladani zprav v pozadovanych intervalech, jejich
projednani gslusSnym vyborem zarfiomnosti vladni delegace a nasledného zhodnoceni
vyborem. Informace o tom, jak jsou dop&eni vyboru obsazena v zZ#&ecnem zhodnoceni
plnéna, jsou sotésti nasledujici zpravy iedkladané vyboru. Kroén téchto zprav
vypracovava sekretariat Rady i dogitrke zpravam (odpa@di na gedbizné otazky), ktery si
zpravidla vyZadaji kontrolni organyequ projednanim zpravy:

Mezinarodni pakt o atanskych a politickych pravech

Mezinarodni pakt o hospoigkych, socialnich a kulturnich pravech

Umluva o pravech dite

Umluva o odstraini viech forem diskriminace Zen

Umluva o odstraimi viech forem rasové diskriminace

Umluva proti m@eni a jinému nelidskémti ponizujicimu zachazeni nebo trestani

ok wNE

Od roku 1999, co sekretariat Rady vypracovava prée podélo odstranit
nedostatky, které vzniklyfpplnéni této povinnosti u naprostétginy z £chto smluv, takze
systémova kontrol&R ze strany kontrolnich orgamsmluv probiha plynule.

V roce 2006 zpracoval sekretariat Rady Deépinvyjadeni Ceské republiky k
nékterym dopordenim Vyboru proti méeni, kontrolniho organu Umluvy proti eni a
jinému krutému, nelidskémdi ponizujicimu zachazeni nebo trestani (,D@pif)). Tento
material navazuje na Vyjéeni Ceské republiky k &kterym dopordgenim Vyboru proti
mueni, kontrolniho organu Umluvy proti meni a jinému krutému, nelidskémdi
ponizujicimu zachazeni nebo trestani (,Vygd"), ktera byla Vyboru zaslana v roce 2005.
Zawsrecna dopordeni ke Teti periodické zpray CR prijal Vybor v roce 2004, kdy tuto
zpravu projednal. Doptmi reaguje na zadost Vyboru o poskytnuti podégioh Udaj
k aktivitam sndfujicim k potirani rasové nesnaSenlivosti a xen@fobk navrhu



antidiskrimin&niho zakona, k systému vyEmtani stiznosti na Spatné zachazeni policst
jinych verejnych ciniteli, k systému vySé&bvani raso¥ motivovanych trestnyclina, k
vySetovani stiznosti na nadimé pouZiti sily v souvislosti s demonstracerfii gFilezitosti
zasedani Mezinarodnihoémoveho fondu a Stové banky v Praze v #&2000 a k povinnosti
véziu hradit naklady vykonu trestu a vazby. Dagplhschvalila vidda usnesenim ze dne 12.
brezna 200%. 224.

V roce 2006 projednaly mezinarodni kontrolni orgd®BN dw zpravy Ceské
republiky.

Dne 17. kétna 2006 projednal Vybor pro pravadtét Uvodni zpraviCeské republiky
o plréni Opniho protokolu k Umluy o pravech déte o zapojovani @i do ozbrojenych
konfliktt. Projednéani se odehralo bezagti delegac& eské republiky, kter4 v souladu s
rozhodnutim Vyborw. 8, @ijatym béhem 39. sciize, rozhodla o technickém projednani
zpravy. Na své 1157. stthi, konané 2¢ervna 2006, schvalil Vybor Zéke¢na dopordeni.
Celkem 12 doporteni smgiuje do fiznych oblasti, nap vychovy, vzdlavani, socialni a
zdravotnictvi, ale také do oblasti legislativnirastrépravni. Vybor doporéuje nap. zajistit
pro plnou realizaci Protokoluiiglusné finatni a lidské zdroje, detné zdroji na fyzické a
duSevni zotaveni a socialni reintegra¢ti,dkteré byly vtazeny do konflit (bod 13),
ziizovani zvlastnich z&eni pro dti prchajici z oblasti vatmych konflikta (bod 17);
navrhuje, aby vSechnyétl navSEvujici vojenské a policejni Skoly ziskaly znalosti
zpisobech chovani v souladu s Umluvou o pravecttedia gimy péfstup k nezavislym
mechanisim pro podavani stiznosti a vedeniié&et (bod 15) a dopotuje i pesrgji
definovat trest&pravni postihy za zapojovaniétd do ozbrojenych konfliki (bod 7) ¢i
piisrejSi regulaci prodeje lehkych zbrani (bod 19). &é&ma dopordeni vzala vlada na
védomi usnesenim ze dne 5. anora 20095.

Dne 17. srpna 2006 projednal Vybor OSN pro odstramiskriminace Zen feti
periodickou zpravu o op@nich ijatych k plréni zavazk podle Umluvy o odstrami viech
forem diskriminace Zen. Projednani sec¢asinila delegaceCeské republiky, v niz byl
zastoupen také sekretariat Rady. Zajem Vyboru gstedil predevSim na otazky neexistence
komplexniho legislativniho ramce ochranyeg@ diskriminaci, nizké zastoupeni Zen ve
volenych a vedoucich pozicich, posileni institualan struktury statniho aparatu v oblasti
rovnych gilezitosti mua a Zen, nebo ochrandga domacim nasilim. Zéwecna dopordeni
vzala vlada naddomi usnesenim ze dne 5. Unora 20096.

3.3.2. Sekretariat Rady jako Kontaktni misto pro Evropskpor pro zabr&ni muweni a
nelidskémuwi ponizujicimu zachazeni nebo trestani

Sekretariat Rady sobi jako kontaktni misto pro Evropsky vybor prdoraeni
muéeni a nelidskémui poniZujicimu zachazeni nebo trestani (CommitteePrevention of
Torture, dale jen ,CPT"), kdy jeden z pracouhikekretariatu Rady jefipno vliadou uken
jako styny Urednik. Zpravidla jde o pracovnika, ktery je tajekend Vyboru proti mgeni a
jinému nelidskému, krutému, poniZzujicimu zachazetvestani. V fipad, ze CPT oznami,
Ze navstiviCR, je tento pracovnik sekretariatu Rady osobousimou k gimé komunikaci
secleny i sekretariatem CPT a zalife jeho nav&vu nejen po strance logistické, alescaé.

V prosinci 2005 CPT oznamil, ZéR je jednim ze stétzahrnutych do planu n&est
CPT na rok 2006. Jiz v roce 2005 proto sekret&iedy jako kontaktni misto CPT zahgjil
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piipravy této navévy, které spoivaly zejména ve shromdidvani a pedavani vyzadanych
informaci.

Ve dnech 27.iezna az 7. dubna a 21. az 2drvna 2006 uskudail CPT svoji teti
pravidelnou navévu CR. Bshem této navavy CPT navstivil vybrané policejni sluzebny v
Liberci, Jablonci, &ing, Ostra¥ a v Praze; vazebngznice v Liberci a v Ostray véznici v
Mirové; psychiatrickou léebnu v Brig a v Dolfanech; Ustav socialni & v Brandyse nad
Labem, Ustav socialni pé v Praze 1 a Ustav socialnicpéStelice.

Na zaklad zjisteni z této navsévy prijal CPT na své 60. sdhi ve dnech 3. az 7.
gervence 2006 Zpravu pro VIAdiR o své navéue (dale jen ,Zpravu CPTY). Ve Zpr&CPT
byla Ceska republika vyzvana, aby podnikla kroky, kteagsti, ze vsichni pacienti budou mit
po celou dobu procesu rozhodovaniitppstnosti pevzeti do psychiatrické ¢ébny svého
zastupce a Ze bude zajistpravidelny automatickyipzkum opateni naizujicich ochranné
léceni ve vSech psychiatrickychiizzenich vCeské republice. Zprava CPT obdékako v
roce 2002 upozduje na ,nedostatmée zajiSEni prav osob omezenych na svobagany
policie; naduzivani govych Kizek a nedostatku odborného personalu v Ustavulsbgi&e
ve Stelicich a v Ustavu sociélni pé& v Brandyse nad Labem a zejména na konflikt #ajm
ktery vznika v momenit kdy je opatrovnikem klienta Ustav a nebo &stmanec takového
Ustavu.“ Radu doportieni CPT optovré smefoval k zachazeni s doZivatrodsouzenymi
vézni; kritizoval nedostatek volfasovych aktivit a stav venkovnich vychazkovych fmos
pro obvirgné ve vazebnideznici v Liberci a v Ostras, Znovu bylaCeské republika vyzvana,
aby wnovala zvySenou pozornost vyskytu nasili meznv a ijala zejména preventivni
opateni.

Vlada vzala Zpravu CPT usnesenim ze dne 6. pres1006¢. 1392 na ¥domi . Dne
12. rezna 2007 pak vlada schvélila material s ndzvenadgni viadyCeské republiky ke
zpraw, kterou Evropsky vybor pro zabram muieni a nelidskémui poniZujicimu zachazeni
nebo trestani zpracoval pro viadeské republiky po navété Ceské republiky ve dnech 27.
biezna az 7. dubna 2006 a 21. az &fvna 2006, ktery reaguje na vytky a dogeni
Vyboru CPT.

3.3.3. Kazdora@ni zprava a stavu lidskych prav

Sekretariat vypracovava od roku 1998 kazdofapravu o stavu lidskych pravGR.
V roce 2006 vypracoval Zpravu o stavu lidskych pvéveské republice v roce 2085[yto
zpravy maji pedevsim aktualizai charakter a jsou primafrurceny via@é CR pro poteby
rozhodovani o prioritach v oblasti ochrany lidskygrav. Neopakuji tudiz obecna
konstatovani o zékladnich demokratickych svoboda€®R ani vyet prav zartenych
Listinou zakladnich prav a svobbd jednotlivymi mezinarodnimi smlouvami upravujicimi
otazky lidskych prav, ale ¢nuje se zejména pokroku dosaZzenému fislygsném roce
v oblastech, které byly v minulostiggmetem kritiky, a getrvavajicim nedostaiin.

Dosazeny pokrok i ietrvavajici nedostatky jsou hodnoceniegevsim ve vztahu
k mezinarodnim smlouvam o lidskych pravech, jiochER smluvni stranou. Proto obsahuje
zprava i hodnoceni kontrolnich orgéaméchto smluv, které mohou formé&lnako jediné
opravréné posuzovat, zda staty obécsvé mezinarodni zavazky respekitijhikoli. Zprava

° viz usneseni vlady ze dne 5. dubna 200860 ke Zpray o stavu lidskych prav Ceské republice

v roce 2005
6 &. 2/1993 Sb., ve 2mi pozdjsich gredpisi
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o stavu lidskych prav €R v roce 2005 je z¥ejnéna na internetovych strankachiddu viady
CR v ¢eském a anglickém jazyce.

3.3.4. Legislativni¢innost

Vlastni legislativnicinnost sekretariatu Rady vychazi z dkalloZzenych vladou
¢lenovi vlddy, v jehoZ fsobnosti Rada pracuje. V roce 2006 pracovala Radalvou
legislativnich ukolech.

Prvnim z nich je_navrh vladniho zakona o pravnigbsgedcich ochrany #ed
diskriminaci a 0 rovném zachéazeni (dale jen ,askidininaini zakon") ktery implementuje
piisludné srérnice Evropskych spobenstvi z roku 2008.zakon zavadi jednotny pojmovy
aparat, obsahuje definice pajmsouvisejicich srovnym zachazenim a stanovi pravni
prostedky ochrany fed diskriminaci. Ofti diskriminainiho jednani se tak budou moci gov
u soudu doméhat, aby bylo uptt od diskriminace, aby byly odstimy nésledky
diskriminaniho zasahu a aby jim bylo dandinpéiené zadostitinéni, pripadré nahrada
nemajetkové Ujmy v peaich, a to v celéad oblasti.

V prosinci 2004 navrh antidiskrimitiaiho zédkona schvdlila vlidda a v roce 2005 a
2006 probihalo jeho projednavani v Poslaneckésnre a Senatu ParlamendiR.

Sekretariat Rady secastnil projednavani navrhu antidiskrimémého zakona ve
vyborech Poslanecké&novny i Senatu Parlamen@iR. Pracovnice a pracovnici sekretaritu
se dale zasedanftiglusnych vybal také osob& Ucastnili, v gipadct potreby odpovidali na
dotazy kladené poslanci a senatory. Poslaneckd®ma navrh dne 23. ktna 2006 zamitla.

Navrhy antidiskriminéniho a zminového zéakona byly v druhé polowimoku 2006
piepracovany s ithlédnutim k legislativnimu vyvoji, k&muz doslo od fedlozeni jgvodni
verze zakona, a zohhedji nékteré zdsadni poztovaci navrhy uplatmé @i projednavani
ptivodnich navrih v obou komorach ParlamentGR, s nimiz pedkladatel souhlasil.
Sekretariat Rady bude i v roce 2007 spolupracosgtipraw tohoto zédkona, jehoz hlavnim
gestorem je Ministerstvo spravedinosti, spédgiladateli pak ministrynpro lidska prava a
narodnostni mensiny a zmaoec viady pro lidska prava.

Sekce pro lidska pravarldu viady, jejiz je sekretariat Rady &asti, je od roku 2005
gestorem_swkrnice ¢. 2004/113/ES, kterou se stanovi zdsada rovnéhmdzeni s muZzi a
Zenami v pistupu ke zboZi a sluzbam a jejich poskytov&miolugestorem pro implementaci
této smérnice je Ministerstvo financi. V roce 2006 byly Zgmy prace na implementaci této
smernice jejim zohledénim v navrhu antidiskrimin@iho zakona.

Smernice 2004/113/ES stanovi ve svéhanku 5 zdsadu nepouZzivani prvku pohlavi
jako urkujiciho faktoru pi vypoctu vySe pojistného a pojistného @i pro &ely pojiseéni a
souvisejicich fina#nich sluzeb. Tuto zdsadu mégnské staty EU realizovat do 21. prosince
2007. Clenské staty mohou vsak rozhodnout o povolefingtenych rozdii ve vysi
pojistného a pojistného @ini u jednotlivych pojidinai, je-li pohlavi utujicim faktorem p

http://www.vlada.cz/scripts/detail.php?pgid=326

zejména sirnice Evropskych spotenstvi¢. 2000/43/ES, kterou se provadi zasada rovnéhcazeaah
mezi osobami bez ohledu na jejich rasovy nebo lkefnigivod, a smirnice Evropskych spoéenstvi ¢.
2000/78/ES, kterou se stanovi obecny ramec proéraachazeni v zafstnani a povolani, a obecny ramec pro
boj s diskriminaci na zaklachabozenského vyznatiiviry, zdravotniho postizenighku nebo sexualni orientace
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hodnoceni rizika zaloZzeném négtuSnych a fesnych pojist&+matematickych a statistickych
Udajich.

Pojigovny v Ceské republice prvek pohlaviipstanoveni pojistného a pojistného
pinéni v sowasné dob pouzivaji. Proto byla v ndvrhu antidiskrimémého zakona uvedena
vyjimka ze zasady rovnychitezitosti mui a Zen v oblasti pojishi povolena.

4, Vystupy
4.1. Druhy vystuph

Veskeré vysledky prace Rady a sekretariatu jsotief\@/any na internetu a lze je
rozélenit do nasledujicich skupin:
a) zpravy pro kontrolni organy mezinarodnich smluidsKych pravech
b) zprava o stavu lidskych pravGR za gislusny kalendii rok
c) podrety Rady
d) ostatni dokumenty (analyzy, informace, stanovigkaavy nenalezejici do skupiny a)

druh vystupu péet vlada
celkem | vzala na ¥domi | schvalila usnesenimodmitla
1) (2)
zprava pro viadu (1) 4 3 1 -
zprava pro 3 - 3 -
mezinarodni instituce (2)
informace pro viadu (3) 1 - - - -
navrh nelegislativnich 1 - - 1
opateni (4)
navrh legislativnich zen 2 1° - 1
(5)
piipominky k navrhu * - - -
obecrt zavaznych pravnich
piredpigi (6)
jiné (7) - - - -
* Predseda Rady je z titulu zmagrce viady pro lidska prava jak podle Jednad#mdu viady, tak podle

Legislativnich pravidel vlady fipominkovym mistem ve &ech dotykajicich se problematiky lidskych prav.
Sekretariat Rady tak vypracovava naprost@tsSimu gipominek zmocénce vlady pro lidska prava, coz
predstavuje vyznamnatast agendy sekretariatu.

4.2. Zpravy o vyvoji dané problematiky a dalSi vystupy
V roce 2006 sekretariat Rady vypracoval nasleddp&umenty:

« Zprava o stavu lidskych pravGR v roce 200%’ (1/2)

« Zprava otinnosti Rady vliady eské republiky pro lidska prava v roce 2005 (3)

« Zprava pro vlad’R o navive, kterou vykonal Evropsky vybor pro zab&ah mueni a
nelidskémwi ponizujicimu zachazeni nebo trestani (CPTR/ve dnech 27.iezna — 7.
dubna 2008 (1)

a ulozila MSMT zpracovat z¥nu zakona
viz usneseni vlady ze dne 5. dubna 260860 ke Zpra¥ o stavu lidskych prav Ceské republice v
roce 2005
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« Vyjadieni vliadyCeské republiky ke zpréy kterou Evropsky vybor pro zabréri mueni
a nelidskému¢i ponizujicimu zachazeni nebo trestani zpracoval piadu Ceské
republiky po navévé Ceské republiky ve dnech 27tezna aZ 7. dubna 2006 a 21. aZ 24.
cervna (2)

« Doplréni vyjadeni Ceské republiky k &kterym dopordgenim Vyboru proti méenti,
kontrolniho organu Umluvy proti ndeni a jinému krutému, nelidskéntuponizujicimu
zachazeni nebo trestani (2)

« Zawreena dopordeni Vyboru pro prava dite — kontrolniho organu Umluvy o pravech
ditéte — ke Zpray Ceské republiky o pkni Opiniho protokolu k Umluy o pravech déte
0 zapojovani &i do ozbrojenych konfliki (1)

o Zawrecna dopordeni Vyboru pro odstrami diskriminace Zen — kontrolniho organu
Umluvy o odstrasni vdech forem diskriminace zen (1)

* Podrét ke #izeni samostatného organu proiéeit deliktniho jednani ifslusnika
ozbrojenych bezgmostnich sbdr (5)

e Podrét ke zneéng vzorovych statuit pro poradni a pracovni organy viady (4)

* Podret k zajis€ni rovného a &inného pistupu cizind ke vzdlavani a ke Skolskym
sluzbam (5)

5. Rozdleni dotaci
Rada nerozhoduje ani se nepodili na rozhodovaofazith.
6. Zahranti, v¢etrg Evropské unie

Reditelka odboru pro lidska prava, jehoz &isti je i sekretariat Rady, Mgr. Andrea
BarSova, vykonavala i v roce 2006 funkci tzv. ndnibd kontaktniho iednika pro Evropské
stredisko pro sledovani rasismu a xenofobie (EUMC3idiem ve Vidni. Sedisko je, resp.
bylo, jednou z asi dvaceti agentur Evropské uniaviim cilem EUMC je poskytovat
institucim a ¢lenskym statm EU objektivni informace tykajici se rasismu, xeiie,
islamofobie a antisemitismu v Evrdp tim napomahaienskym statm EU gijimat opateni
smefujici proti rasismu a xenofobii v rowdrpolitické i praktické.

Vzhledem ktomu, Ze Rada Evropské unie rozhodlaramsformaci Sediska
v Agenturu pro zakladni prava, odbor pro lidskavprg@evzal v roce 2005 agendu EU
vztahujici se k Agente pro zakladni prava. V roce 2006 z&ial (tast na zasedanich ad
hoc pracovni skupiny Rady EU pro zakladni pravab&awostvi, kterd projednala navrh
naizeni na Hizeni Agentury. Nézeni vstoupilo v &nnost dne 31.3.200%.

Odbor pro lidsk&d prava déle vroce 200&vzal gesci finatnimu programu EU
Zakladni prava a alanstvi na obdobi 2007-2013 a rozhodnuti Evropskéniamentu a Rady
o Evropském roku rovnych fiezitosti pro vSechny (2007), prace na obou agenda
pokraiovaly i v roce 2006.

V roce 2006 odbor pro lidska prava zéggal nadaleclenstvi v poradnim vyboru
Evropské komise pro Aki program Spotkenstvi pro boj s diskriminaci (2006 - 2013).
V roce 2006 tak vazba rnost EU vyraz# posilila.

1 VIada vzala Zpravu CPT usnesenim ze dne 6. pre€l006:. 1392 na ¥dom.

12 Narizeni Rady (ES§. 168/2007 ze dne 15. Gnora 2007%zeni Agentury EU pro zakladni prava.
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6.1. Ucast na akcich gddanych mezinarodnimi organizacemi

Ugast na akcich gédanych mezinarodnimi organizacemi lze #izcHo nékolika
skupin.

Sekretariat Rady se &stnil akci peadanych Evropskou siti instituci pro rovneé
zachézeni (Equinet). Equinet byl vytea s cilem navazat spolupraci mezi institucemi pro
rovné zachazeni a vytiio platformu pro vyngnu informaci a zkuSenosieska republika
(Utad vlady, odbor pro lidska prava) funguje v &mnosti v tomto uskupeni jako tzv.
pozorovatel. Kontaktni osobou je Mgr. Lucie OtakaldPodilel se také na jednanich viadnich
kontaktnich tedniki Evropského s$ediska pro monitoring rasismu a xenofobie (EUMC) a
Evropské komise proti rasismu a intoleranci (ECRI@dnani se zastnila Mgr. Jana
Mareckovd a Mgr. Lucie OtahalovaRada mezinarodnich aktivit souvisi sdkm
programem Spotenstvi pro boj s diskriminaci.

Vybor OSN pro odstrami vSech forem diskriminace Zen projednal v raméhs 36.
zasedani (konaného ve dnech 7. - 25. srpna 2G@6)periodickou zprav@eské republiky o
pinéni této Umluvy. Projednani se &stnila delegac€eské republiky vedena néstkem
ministra prace a socialnichtai JUDr. Cestmirem Sajdou, MBA, a sloZena ze zéasiuac
zastupkyt ministerstva prace a socialnickécy, ministerstva spravedlnosti, ministerstva vnitra
ministerstva 3kolstvi, mladeze &avychovy a Uadu vlady. Za Ehd vlady se ztastnila
pracovnice odboru pro lidska prava Mgr. Lucie Otawéa.

Odbor pro lidska prava a sekretariat Rady daleStzajaly (tast na jednanich
pracovnich for EU, ktera souviseji s aktivitami pbpsanymi v kapitole 6.

7.  Vydaje®
mzdy a platy zagstnané 1410 419,00 K
pojistné celkem 494 182,00 K
vydaje na tuzemskeé sluzebni cesty 1 059,00 K
vydaje na zahratini sluzebni cesty 205 914,0@ K
odmeny ¢lenaim PPOV (ne zagstnanci) 0,00K
cestovné&leni/experfi 0,00 K
externi zakazky sledované podle PPOV — celkem 0,00 K
OON - dohody o provedeni prace 3EDEE
z OON — dohody o pracoviinnosti 0,00 K
toho |fakturované 0,00 K
telefony 24 921,00 K
PohosEni celkem 9 250,00 K
z limit pro sekretariat 0,00 K
toho | mimo limit sekretariatu 9 250,0@K
jiné primo zjistitelné vydaje (eklady, polygrafie, Skoleni) 435 850,98K
Gcelowe pridélené prostedky 0,00K

*  Je uveden pouze odhagrpani, nebbbyl k dispozici pouze Gdaj za odbor jako celek.

** Relativre vysoké naklady naipklady jsou dany zejména nutnostiegkladat obsahlé zpravy o pivi
mezinarodnich zavadlkdo anglétiny. Z tétogastkycini 11 409,00 K vydaje za Skoleni a konfer&ni poplatky
a 22 622 jsou naklady polygrafie.

13 Uvedené Gdaje nezahrnuji vydagelitelky odboru pro lidska prava.
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Patet zangstnand podle platovychifd k 31. prosinci 2006 | z toho gast&ny Uvazek

celkem 4 -
9 1 -
platova tida | 14 2 -
15 1 -
Sekretariat neni samostatnou jednotkou a jeho jey@u souvasti vydaj Uradu
viady.
8. Plancinnosti a rozpet

Predpokladané vystupy Rady a jejiho sekretariatuce r@007 jsou weny zejm?na
Planem nelegislativnich praci vlady na rok 2007yvaz&y vyplyvajicimi pro CR
z mezinarodnich umluv actenstvi v Evropské unii. Jedna se o nasledujicuidunty:

« Zprava o stavu lidskych pravGR v roce 2006

« Zprava ocinnosti Rady viady'R pro lidska prava v roce 2006

* Navrh na jmenovanilena Rady vlédy(vjeskévrepubliky pro lidska prava a jejich stalych
zastupd a navrh na zgnu statutu Rady viadyeské republiky pro lidska prava

« Odpowdi CR na edkEzné otazky Vyboru OSN pro lidska prava vyplyvaggrojednani
Druhé periodické zprav¢R o plreni zavazk z Mezinarodniho paktu o édnskych a
politickych pravech

e Zprava o plgni dopordeni Evropského vyboru pro zabgn muweni a nelidskémui
ponizujicimu zachazeni nebo trestani (CPT), vyplgich z nav&tvy CPT v roce 2006

» Navrh antidiskriminaniho zéakona

DalSi planované aktivity:

V roce 2008 a v letech dalSich by selondale posilovat napojeni Rady vlady pro
lidska prava a jejiho sekretariatu na aktivity mavai Evropské unie. (Viz také kapitola 6.
vySe.) Konkrétd budou Rada a jeji sekretariat palaeat v zapojeni da&innosti ad hoc
pracovni skupiny Rady EU pro z&kladni prava &aoktvi. Sekretariat je zapojen dibppav
ceského pedsednictvi EU. Nav bude sekretariat Rady vykonavat funkci narodniho
kontaktniho bodu pro Agenturu EU pro zakladni pragekretariat zajisti také cast
v Poradnim vyboru programu Evropské unie Zakladavg a obanstvi a bude se téZe podilet
na praci poradniho vyboru programu Progress (pnoalia boje proti diskriminaci).
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