VYBOR PRO PERSONALNiIi NOMINACE

Cj. 15103/2020-UVCR

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:

doc. Ing. Jifi Volf, CSc., pfedseda

Ing. Yvona Charouzdova, mistopfedsedkyné
RNDr. Josef Postranecky, ¢len

Mgr. FrantiSek Bublan, ¢len

Mgr. Jan Vecera, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

13. kvétna 2020, Utad vlady Ceské republiky, nabf. Edvarda Benese 4, 118 01
Praha 1

Predkladatel:

Ministerstvo financi

Nominovana osoba:

Ing. Petra Svobodova

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:
MUFIS, a.s.

Organ:

Dozorci rada

Pribéh pohovoru:

V uvodu pohovoru predstavila Mgr. Veronika Pefinova, feditelka Odboru strategické
spoleCnosti a investiCni pobidky Ministerstva financi, jakozto zastupkyné
predkladatele, nominovanou osobu, kdy uvedla, Ze nominace byla pfedloZena



z divodu kompetence a odborné zpusobilosti kandidatky vztahujici se ke vzdélani
a stavajicimu pusobeni v dozor¢i radé spole¢nosti MUFIS, a. s.

V uvodu své prezentace nominovana osoba seznamila cleny Vyboru
s historii finanéni skupiny MUFIS, a.s., s jeji akcionarskou strukturou a s aktualnim
obsazenim organt spole¢nosti. Nominantka rovnéz cleny Vyboru informovala
o situaci v akciové spolecCnosti po ukonceni jeji aktivni obchodni Cinnosti, vCetné
prezentace stavu vymahani pohledavek spole¢nosti k lednu 2020 a udaji z ucetni
zavérky z obdobi let 2012 az 2019. Nominantka nasledné seznamila Vybor
S moznymi alternativami vyuziti akciové spoleCnosti do budoucna. Zavérem
nominovana osoba shrnula své dosavadni pusobeni v ramci dozor¢i rady akciové
spoleCnosti a predstavila ¢lenim Vyboru své vize dalSiho plsobeni v ramci dozor¢i
rady, mezi néz patfi napfiklad minimalizace provoznich nakladl a uspokojeni
nesplacenych pohledavek. V ramci hodnoticiho pohovoru nominovana osoba
nejprve zodpovédéla otazky sméfujici k jejimu dosavadnimu profesnimu zZivotu.
Nasledné byla dotazana, ke které varianté vyvoje spole¢nosti MUFIS, a.s., jez byly
zminény béhem prezentace, se pfiklani. DalSi dotazy byly zaméfeny na vize
nominantky o svém pfipadném pokraCovani ve funkci ¢lenky dozor¢i rady. Zavérem
pohovoru byla nominantka dotazana na praktické vyuziti svych znalosti ziskanych
v ramci absolvovanych manazerskych kurzd.

V prabéhu pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost nominované osoby,
moznost pfipadného stfetu zajmU a jeji Casové dispozice pro fadny vykon funkce
Clenky dozorci rady.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor“) posoudil veSkeré doklady
predloZené v souladu s ustanovenim § 13 nomina¢niho zakona, zhodnotil uroven
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkuSenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméreni funkce, jiz by v pfipadé uspésné nominace méla
zastavat. Vybor rovnéz zhodnotil uroven vystupovani nominované osoby a jeji
presvédCivost v pribéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét polozené
otazky a celkovy prfehled nominované osoby o Ccinnosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejichz organu byla osoba nominovana.

Vybor dale pfihlédl k osobnostnim pfedpokladim nominované osoby, k jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti
managementu. Hodnocena byla rovnéz urovern zkuenosti s fizenim a vedenim
kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.



Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozné riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost nominované
osoby fadné vykonavat funkci, do niZ byla nominovana s ohledem na jeji Casové
dispozice, a kone¢né prihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajmu pfi vykonu
funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

doc. Ing. Jifi Volf, CSc., v.r.

predseda Vyboru
pro personalni nominace



SKEUropass

OSOBNI UDAJE

PRACOVNI ZKUSENOSTI

02/2015—-11/2019

02/2015-11/2019

03/2011 - 1/2015

8/2015 - dosud

02/2012 - 12/2015

Zivotopis Petra Svobodova

Petra Svobodova

@ Nova 558, 273 03 Stochov (Ceska republika)
@ +420724 834320

¥ Petra.Svobodova@mfcr.cz

Pohlavi Zena | Datum narozeni 01/01/1986 | Narodnost Ceska

Vedouci oddéleni Podpora exportu a spoleénosti strategického vyznamu a
zastupkyné feditele odboru

Odbor Strategické spolecnosti a investicni pobidky, Ministerstvo financi, Praha

= Tvorba a implementace Strategie viastnické politiky statu

* PInéni prav a povinnosti ministerstva jako akcionafe nebo spole¢nika v souladu s platnou
legislativou, véetné zabezpeceni piipadného povéieni k zastoupeni statu na valnych hromadach.

Vedouci oddéleni Podpora podnikani a investiéni pobidky a zastupkyné feditele
odboru
Odbor Strategické spolec¢nosti a investiéni pobidky, Ministerstvo financi, Praha

= Agenda investitni pobidek vreZimu zakona & 72/2000 Sb. o investiénich pobidkach a
zodpovédnost za veskera stanoviska a ¢innost s tim spojenou, podpora podnikani

* Problematika primyslovych zén )

= Viykon akcionarskych prav statu, viastnicka politika statu

» UZast na meziresortnich komisich, pracovnich skupinach atp. ve v&ci investiénich pobidek, podpory
podnikani a v souvislosti s vykonem akcionarskych prav

= Organizaéni zajisténi chodu oddéleni/odboru

Odborny referent
Odbor Strategické spolecnosti a investiéni pobidky, Ministerstvo financi, Praha

= Posuzovani zamérll Zadatelll o investicni pobidky v rezimu zakona &. 72/2000 Sb., o investi&nich
pobidkach a agenda s tim souvisejici

» Zastup vedouci oddéleni, zastup sekretariatu (do 12/2013 komplexni administrativni zajisténi chodu
samostatného oddéleni)

= Povéieni k vedeni oddéleni investicnich pobidek 12/2014 - 1/2015

Clenka dozoréi rady
MUFIS ass.

Clenka dozoréi rady
CENTRUM - F, a.s. (diive PPP Centrum, a.s.)
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10/2010 - 03/2011

VZDELAN(

09/2008 - 06/2010

09/2005 - 06/2008

09/1997 - 06/2005

ODBORNA PRIPRAVA, KURZY

2017 -2019

2011-2015

OSOBNI DOVEDNOST!
Matersky jazyk

Dalsi jazyky

Anglictina

Némcina

Organizaéni/manaZerské
dovednosti

Zivotopis

Agentumi pracovnik - asistentka
Obsluzna spolenost a.s., misto vykonu UP Praha - zapad

* Soucinnost, administrativni Cinnost, davkovy pracovnik SSP

Petra Svobodova

Navazujici magisterské studium - ziskany titul Ing.
Ceska zemédelska univerzita, fakuita provozné ekonomicka, Praha

= Studijni program Ekonornika a management
= Obor: Provoz a ekonomika

Bakalarské studium - ziskany titul Bc.
Ceska zemédélska univerzita, fakulta provozné ekonomicka, Praha

= Studijni program Ekonomika a management
« Obor: Provoz a ekonomika

Maturitni zkouska
Sportovni gymnazium a gymnéazium, Kladno

ManaZerské kurzy v ramci Interni manazerské akademie MF

Prvni dny v manaZerské pozici

Zakon o obchodnich korporacich

Obecna &ast nového obcanského zakoniku

Novy ob&ansky zakonik pro pravniky i nepravniky
Doru€ovani pisemnosti, elektronicka komunikace
Spisova sluzba v elektronické a listinné podobé

Cestina

MLUVEN(
Ustni interakce Samostatny
Ustni projev
B1

POROZUMEN{
Poslech Cteni

B1 B1 B1

Al Al Al At

-CR

PSAN|
Pisemny projev

B1

Al

= asertivni pfistup
» organizagni schopnosti
= samostatné rozhodovani

» pedlivost
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Komunikaéni dovednosti

Odbomé dovednosti

PotitaCové dovednosti

Dalsi dovednosti

Ridiésky prikaz

Zivotopis Petra Svobodova

» dobré komunikaéni dovednosti (G€ast na jednanich, béZna denni komunikace s podiizenymi,
nadfizenymi, kolegy a dal§imi ufady a PO)

= vyboma znalost ceského jazyka, vybomy psany projev (psani Urednich dopist, kontrola kolegl a
podfizenych)

=« zakon &. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, zakon ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, zakon ¢&.
218/2000 Sb., o majetku statu

= zakon €. 72/2000 Sb., o investiénich pobidkach

= dobra orientace v pravu

= uZivatelska znalost nastrojli Microsoft Office™
+ Lotus Notes (prace s databéazi), elektronicky systém spisové sluzby

« logické a analytické mysleni
» psychologie (seminare, festivaly)
= loajalita, adaptabilita, spolehlivost, odpovédnost

= B aktivni fidi¢
= Aaktivni fidi¢
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