Urad vlady Ceské republiky @

VLADNI VYBOR PRO PERSONALNI NOMINACE

Zaznam z jednani €. 79

Datum: 01.06.2018

Cas: 08:00 h

Predkladatel: MO

Posuzovana osoba: plk. gst. Ing. Daniel Zlatnik

Pribéh projednavani:

Ing. Marta Kopecka, feditelka Odboru fizeni organizaci Ministerstva obrany, seznamila &leny
Vladniho vyboru pro personalni nominace s navrhem ministryné obrany jmenovat nominanta na
pozici ¢lena dozorci rady statniho podniku VOP CZ, s.p. Pfedkladatel nominuje pana plk. gst. Ing.
Daniela Zlatnika na pozici ¢lena dozor¢i rady pro jeho vysokou odbornou zpusobilost. Poté
nasledovala struéna prezentace statniho podniku, v niZ nominant ¢leny Vladniho vyboru pro
personalni nominace seznamil se svou pfedchozi profesni kariérou, charakteristikou statniho
podniku s hlediska jeho portfolia vyroby a sluZzeb a s oblastmi, na néz by se v pfipadé jmenovani
do funkce ¢lena dozorc€i rady nominant rad zaméfil.

Nasledoval rozhovor s €leny Vladniho vyboru pro personalni nominace. V rozhovoru byly
nominantovi kladeny dotazy tykajici se jeho nazorl na budouci sméfovani statniho podniku
s ohledem na jeho stabilizaci, at jiz technickou €i personalni, na otazky konkurenceschopnosti, a to
jak na uzemi Ceské republiky, tak i v §ir§im evropském méfitku, & technického vybaveni statniho
podniku. Nominant byl rovnéz dotazan na jeho pohled na strategicky plan managementu statniho
podniku, kvalitu lidskych zdroju a otazku personalnich nakladd. DalSi okruh otazek sméfoval do
predchozi profesni kariéry nominanta. Na zavére¢nou otazku tykajici se mozného stretu zajmu
u nominanta, nominant odpovédél negativné.

Prijaté zavéry:
Vladni vybor pro personalni nominace doporucuje vyslovit s personalni nominaci do dozor¢i rady
statniho podniku VOP CZ, s. p., souhlas.

Mgr. Radek Augustin pro navrh predkladatele
Ing. Yvona Charouzdova pro navrh predkladatele
Ing. Petr Kalas pro navrh predkladatele

Jednani skondilo v 08:25 h.

Zapsal: Mgr. Jan Vecéera v.r. Schvalil: Mgr. Radek Augustin v.r.
tajemnik vyboru pfedseda vyboru
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