VYBOR PRO PERSONALNiI NOMINACE

Gj. 6290 /2020-UVCR

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:

doc. Ing. Jifi Volf, CSc., pfedseda

Ing. Yvona Charouzdova, mistopfedsedkyné
RNDr. Josef Postranecky, Clen

Mgr. FrantiSek Bublan, ¢len

Bc. Eva Svobodova, MBA, ¢lenka

Jana Maxova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

11. Unora 2020, Urad viady Ceské republiky, nabf. Edvarda BeneSe 4, 118 01
Praha 1

Predkladatel:

Ministerstvo financi

Nominovana osoba:

Ing. Lubo$ Dubovsky

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:
Kongresové centrum Praha, a.s.

Organ:

Dozordi rada



Prubéh pohovoru:

V uvodu pohovoru predstavila Mgr. Veronika Pefinova, feditelka Odboru
strategické spoleC¢nosti a investicni pobidky Ministerstva financi, jakozto
zastupkyné predkladatele, nominovanou osobu, kdy uvedla, Ze nominace byla
pfedloZzena z dlvodu kompetence a odborné zpusobilosti nominované osoby
vykonavat funkci ¢lena dozor¢i rady.

V uvodu prezentace nominovana osoba seznamila Vybor se zakladnimi udaji
o akciové spoleCnosti, do jejiz dozorCi rady byla nominovana. Dale pfikroCila
k prezentaci zakladnich ukolU, které pfed akciovou spolecnosti stoji, mezi néz
zaradila upravu Stanov a akcionarské smlouvy (doplnéni €innosti valné hromady,
pfedstavenstva a dozor€i rady, zménu finan¢nich limita &i upravu poctu ¢lenu ve
statutarnich organech), dale zminila investicni zamér nové vystavni haly
a kone¢né i dalSi investice do rozvoje akciové spoleCnosti. V zavéru své
prezentace nominovana osoba predstavila své vize o svém pusobeni v dozorci
radé akciové spoleCnosti, mezi néz patfi zaméfeni se na ekonomickou oblast
a pfimé napojeni na akcionare.

Nasledoval hodnotici pohovor, pfi némz bylo hodnoceno splnéni kritérii pro vykon
funkce Clena dozorci rady, kdy nominovana osoba byla dotazana kromé jiného na
své zkuSenosti se studiem v zahraniCi, manazerské dovednosti a zkuSenosti
s vedenim tymu a styl vedeni podfizenych. Nominant se dale vyjadrfil k dotazim
zaméfenym na vyznam akciové spolecnosti pro Ministerstvo financi. Zhodnotila
rovnéz uroven vztahl mezi Ministerstvem financi a hlavnim méstem Prahou
v souvislosti s provozem Kongresového centra Praha, a.s. DalSi otazky byly
zaméfeny na investi¢ni zamér vystavby nové vystavni haly a pohled hlavniho
akcionare na tento zamér. V dalSi fazi pohovoru se dotazy tykaly predstavy
nominované osoby o budouci spolupraci dozor¢i rady s fidicimi organy akciové
spoleCnosti v pfipadé, pokud by nominace do funkce clena dozor€i rady byla
doporu€ena. V zavéru pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost
nominované osoby, mozny stfet zajmu a Casové dispozice nominované osoby
z hlediska radného vykonu funkce ¢lena dozorci rady.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor“) posoudil veSkeré doklady
predlozené v souladu s ustanovenim § 13 nomina¢niho zakona, zhodnotil uroven
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkuSenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméreni funkce, jiz by v pfipadé uspé&Sné nominace
méla zastavat. Vybor rovnéZz zhodnotil uroven vystupovani nominované osoby
ajeji presvédCivost v prubéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét
poloZené otazky a celkovy pfehled nominované osoby o Cinnosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejichz organu byla osoba nominovana.



Vybor dale pfihlédl k osobnostnim predpokladdm nominované osoby, k jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti
managementu. Hodnocena byla rovnéz uroven zkusenosti s fizenim a vedenim
kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finan¢ni znalosti nominované osoby.

Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozné riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost
nominované osoby fadné vykonavat funkci, do niz byla nominovana s ohledem na
jeji Casové dispozice, a konecné prihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajmu
pfi vykonu funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vysSe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

Ing. Yvona Charouzdova v.r.

mistopfedsedkyné Vyboru
pro personalni nominace



OSOBNI UDAJE

PRACOVNI POZICE

PRACOVNI ZKUSENOSTI

01/07/2016-do soucasnosti

5.3.2020

01/08/2012~30/06/2016

15/04/2009-31/07/2012

VZDELANI, ODBORNA
PRIPRAVA A KURZY

01/09/2007-31/08/2008

01/10/2003-15/09/2008

Zivotopis

Dubovsky Lubo$

@ Dolncveska 89, 763 16 Frystak (Cesko)
g +420257042957

4 lubos.dubovsky@mfcr.cz

Dozorci rada KCP, a. s.

Vedouci (samostatneho) oddéleni - Implementace finanénich nastrojl
Ministerstvo financi, Praha (Cesko)

- vedeni (samostatného) oddéleni

- agenda tykajici se centralizované varianty spravy finan&nich nastrojl

-agenda plneén prav a povinnosti statu jako akcionare nebo spolednika (CMZRB, a. s. a KCP, a. s.)

Vedouci oddéleni pro zalezZitosti EU

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy, Praha (Cesko)
- vedeni oddéleni (6-9 osob)

- finanéni zodpovédnost v ramci sekce

- schvalovani finanénich a adbornych agend

- agenda EU zaleZitosti v oblasti vzdélavani, mliadez a sport

- zastupovani za feditele

Referent
Ministerstvo skolstvi, miadeZe a télovychovy, Praha (Cesko)

- zajigténi koordinace EU aktivit v oddéleni pro EU v&. eského predsednictvi v ramci Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy (do prosince 2009)

- realizace akei z grant(l od Evropske komise

- rozpoctar

I
Studium; Erasmus Urove EQF 7
HTW Dresden, Dresden (Némecko)
- 2 semestry na HTW Dresden - International Business
Magisterské studium - Hospodarska politika a sprava/Bankovnictvi Urovei EQF 7

Slezska univerzita v Opavé, Karvina (Cesko)
Obecné:

- jazyky: némcina, anglictina

Odbomé:

- obor bankovnictvi

Praxe:

- 2 mésice praxe v CSOB
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OSOBNi DOVEDNOST!

Matefsky/é jazykly
Dalsi jazyk/y

anglictina
némdcina
rustina

Komunikaéni dovednosti
Organizac¢ni/manazerské

dovednosti

Digitélni dovednosti

5. 3.2020

Zivotopis Dubovsky Lubos
=
Cestina
POROZUMENI MLUVENI PISEMNY PROJEV
— Samostatny Ustni
Poslech Cteni Ustni interakce oo

B2 B1 B1 B1 B1

B2 B2 B2 B2 B2

Al A1l Al Al A1
Urovné: A1 a A2: zdkladni uZivatel - B1 a B2: samostatny uZivatel - C1 a C2: zkuSeny uzivatel
Spoleény evropsky referenéni rmec pro jazyky - Stupnice pro sebehodnoceni
- prace v tymu/s tymem
- dobré komunikacni dovednosti
- vyjednavani
- zkuenost s vedenim tymu az 9 lidi
- manazerské dovednosti - pras 7 let
- koordinace a feseni Ukoll v Case a kvalité

SEBEHODNOCEN{

Zpracovani . Viytvéreni < Reseni
informaci RN obsahu Eeepers problému
s S Samostatny Samostatny Samostatny

Zkuseny uzivatel  Zkuseny uZivatel FENS] \Bcital Uivatel

Digitalni dovednosti - Stupnice pro sebehodnoceni
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