VYBOR PRO PERSONALNi NOMINACE

Cj. 5217/2024-UVCR

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:

Ing. Yvona Charouzdova, DBA, pfedsedkyné
RNDr. Josef Postranecky, mistopredseda
Ing. Petr Spirhanzl, &len

PhDr. Jindfich Fryc, €len

Mgr. Alena Lupjanova, sekretariat

Jana Maxova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

5. Unora 2024, jednani se uskutecnilo online prostfednictvim platformy Webex
Predkladatel:

Ministerstvo dopravy

Nominovana osoba:

Mgr. Leo Steiner

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:

Ceské drahy, a. s.

Organ:

Ridici vybor



Prabéh pohovoru:

V uvodu pohovoru pfedstavil Ing. Veronika Hrdinova, feditelka Odboru personalniho
v Ministerstvu dopravy, jakozto zastupkyné predkladatele, nominovanou osobu.
Diivodem nominace do funkce é&lena Ridiciho vyboru Ceskych drah, a.s. jsou
bohaté profesni zkuSenosti a odborné kompetence nominované osoby.

V ramci své prezentace nominovana osoba seznamila ¢leny Vyboru pro personalni
nominace se svym profesnim profilem. Dale nominant uvedl pfiklady klicovych
témat Ceskych drah, a.s. Rovn&Z popsal roli Ridiciho vyboru této spole&nosti
a pohovofil o synergii mezi timto vyborem a Ministerstvem pro mistni rozvoj, jez
bude pfipadné zastupovat. V dalSi ¢asti prezentace nominant pfedstavil vize a cile
svého pFipadného pasobeni v Ridicim vyboru Ceskych drah, a.s.

V uvodu hodnoticiho pohovoru byla nominovana osoba dotazana, ktera z ji dosud
zastavanych pozic ji profesné nejvice obohatila. Dale nominant reagoval na dotaz,
kde by rad vidél Ceské drahy, a.s. za 10 let a zda v rdmci jejich rozvoje mohou byt
pouzity také evropské zdroje financovani. Nasledné se nominant vyjadfil k otazce
zadluzeni Ceskych drah, a.s., konkrétné odpov&dél, zda finanéni nastroje, které
maji Ceské drahy, a.s. k dispozici, at uz se jedna o prostfedky ziskané napfiklad
prodejem emisnich povolenek €i ziskané z evropskych zdrojl, budou moci byt
vyuzity také pro dalsi rozvoj Ceskych drah, a.s. nebo pouze na umoteni dluhd.

V zavéru hodnoticiho pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost
nominované osoby, moznost pfipadného stfetu zajmua a jeji Casové dispozice pro
radny vykon funkce ¢lena Ridiciho vyboru.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor“) posoudil veSkeré doklady
predlozené v souladu s ustanovenim § 13 nominaéniho zakona, zhodnotil uroven
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkusenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméreni funkce, jiz by v pfipadé uspé&sné nominace méla
zastavat. Vybor rovnéz zhodnotil uroveni vystupovani nominované osoby a jeji
presvédCivost v pribéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét polozené
otazky a celkovy pfehled nominované osoby o c¢innosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejihoz organu byla osoba nominovana.

Vybor dale pfihlédl k osobnostnim pfedpokladim nominované osoby, kK jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti
managementu. Hodnocena byla rovnéz uroven zkuSenosti s fizenim a vedenim
kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.

Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozné riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost nominované



osoby fadné vykonavat funkci, do niZ byla nominovana s ohledem na jeji Casové
dispozice, a kone¢né prihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajmu pfi vykonu
funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

Ing. Yvona Charouzdova, DBA, v. r.

predsedkyné Vyboru
pro personalni nominace



CURRICULUM VITAE

Osobni informace
Prijment, jméno
Adresa

Telefon

E-mail

Narodnost

Datum narozeni

Kompetence a predmét zajmu

Pracovni zkuSenosti

* Doba kontraktu

 Ndazev a sidlo
zaméstnavatele

* Doba kontraktu

e Ndazev a sidlo
zaméstnavatele

« Oblast zajmu

e Pracovni pozice/funkce

e Popis prdce a zdopovédnost

 Reference

Steiner, Leo
Smolnice
Ceska

1971

Management lidi a krizové fizeni.

Veftejna podpora (fondy EU, narodni grantova schemata).
Pfiprava, hodnoceni, fizeni, evaluace projektu.

Vzdélavani, trvale udrzitelny rozvoj.
Veftejna sprava, problematika korupce a stfetu zajmu.

Evropska unie, kohezni politika EU.

12/20222 - dodnes
Ministerstvo pro mistni rozvoj CR
Vrchni feditel sekce evropskych a narodnich dotaci

Implementance evropskych (IROP, OPTP, pieshraniéni OP, NPO) a harodnich
dota¢nich program, vedeni tymu/sekce 210 zaméstnanct a odpovédnost za
piispévkovovou organizaci MMR - CRR CR (530 zaméstnancii).

01/2020 - 11/2022

e Narodni ustav duSevniho zdravi

e KUUK

e OSVC (poradenstvi, vzdélavani, konzultace) - MMR, EIB, RRA,..

Smart cities (piiprava investi¢ni platformy pro EIB/CMRZB), problematika
korupce, klientelismu a stietu zajmu, vetejna sprava.

o Vedouci grantového odd¢leni
e Poradce naméstka
e Konzultant, poradce, expert na oblast podptirnych finanénich nastrojt

Odborna, metodicka a manazerska ¢innost v oblasti regionalniho rozvoje a
dotac¢nich programi CR a EU

PhDr. Petr Winkler, Ph.D., Mgr. Jifi Rehak, Mgr. Petr Fojtik, Ing. arch Petr
Stépanek, PhD.



* Doba kontraktu

* Nazev a sidlo
zamestnavatele

* Oblast zajmu
* Pracovni pozice/funkce

* Popis prdce a zdopovédnost

« Reference

* Doba kontraktu

e Nazev a sidlo
zaméstnavatele

* Oblast zajmu
* Pracovni pozice/funkce

* Popis prace a zdopovédnost

« Reference

¢ Doba kontraktu

e Ndzev a sidlo
zaméstnavatele

* Oblast zajmu
* Pracovni pozice/funkce

* Popis prace a zdopovédnost

« Reference

* Doba kontraktu

e Ndzev a sidlo
zaméstnavatele

* Oblast zajmu

* Pracovni pozice/funkce

02/2014 - 08/2019

Statni fond Zivotniho prostiedi CR
Sidlo: Kaplanova, Praha, www.sfzp.cz

Implementace dota¢nich programu CR a EU
Reditel sekce Narodnich programa

Vrcholny management vyznamné statni instituce (ekonomické a administrativni
nastroje ochrany ZP). Vedeni 150+ 0sob, zodpovédnost za implementaci
dota¢nich programii EU (OPZP) a narodnich programti (Nova zelena usporam
a Nérodniho programu Zivotni prostiedi.)

Ing. Petr Valdman (feditel SFZP)

11/2010 -10/2013

Magistrat hlavniho mésta Prahy
sidlo: Marianské namésti 2, Praha 1, www.cityofprague.cz

Implementace dota¢nich programti EU — OPPK, JPD 2
Manazer pro Budoucnost 2014 +, financni manazer
Zavéreéna implementace program JPD 2 — GS MSP.

Ptiprava JESSICA a JEREMIE pro Prahu. Koncep¢ni a strategické ¢innosti -
priprava novych operacni programy (ESIF) pro nadchazejici planovaci obdobi
2014 + pro Prahu. Analytické a evaluaéni prace, negociace a obhajoba vysledka
a navrhd, tvorba a koncepce strategické a planovaci dokumentace potiebné k
implementaci EU programi. Kontroly a hodnoceni projektit OPPK

Ing. Marcela Novakova — vedouci oddéleni OPPK
Ing. Tiso Ferulikova Patricia — feditelka odboru FEU

03/2013 - 05/2013

Uiad ROP Severozapad
sidlo: Berni 226 1 Usti nad Labem , www.nuts2severozapad.cz

Implementace dotacnich programti EU — ROP SZ
Reditel Odboru fizeni program

Komplexni metodické, evaluéni a monitorovaci fizeni program ROP SZ.
Odpovédnost za oblast nesrovnalosti v ROP SZ.

Bc. Jana Havlicova — feditelka ROP SZ

04/2007 - 08/2010

Statni fond Zivotniho prostiedi CR
sidlo: Kaplanova 1931/1, Praha , www.sfzp.cz

Implementace dota¢nich programii CR a EU

Naméstek useku projektové piipravy a kontroly


http://www.sfzp.cz/
http://www.cityofprague.cz/
http://www.nuts2severozapad.cz/
http://www.sfzp.cz/

* Popis prdce a zdopovédnost

« Reference

* Doba kontraktu

* Nazev a sidlo
zameéstnavatele

* Oblast zajmu

* Pracovni pozice/funkce

* Popis prdce a zodpovédnost

« Reference

Doba kontraktu

e Nazev a sidlo
zaméstnavatele

* Oblast podnikani

* Pracovni pozice/funkce

* Popis prace a zodpovédnost

« Reference

Vrcholny management vyznamné statni instituce jejimz cilem je kvalitativni

a systémové zlepSovani zivotniho prostredi formou finanéni podpory projekti
zlepSujici Zivotni prostiedi. Vedeni 100+ osob, implementace dotaénich programu
EU (OPZP) a narodnich programii (Zelena Gisporam), zejména v po¢ateéni fazi
projektové cyklu a na jeho konci. Odpovédnost za vyuziti finanénich prostredka

z technické pomoci téchto projektu a ex-post kontroly podpotenych projektu.
Clen Ridiciho a Monitorovaciho vyboru Zelena Gisporam.

Ing. arch. Petr Stépanek, Ph.D. — feditel SEZP

01/2005 - 01/2015

Oblastni charita Most
sidlo: Jilemnicka 2457, 434 01 Most, www.charitamost.cz

Poskytovani kvalitnich socialnich sluzeb v regionu jako nejvétsi neziskova
organizace

Do 12/2006 feditel, od 2012 manazer, od 01/2007 ¢len Rady

Management nejvétsi neziskové organizace v regionu, jak co do rozsahu sluzeb,
poctu zameéstnancu ( 75 ), tak obratu. Odpovédnost za pfipravu a naslednou
realizaci projektt ze socialni oblasti, podpofené z riznych dotacnich progamau,
zejména z EU (SROP, OP RLZ). Ve velkeé ¢asti téchto projektt v pozici
projektového manazera. Manager dalSich navazujich rozvojovych projektt z
predmétné oblasti:

Socialni atlas Euroregionu Krusnohoti (Phare CBC 2003) — selektivni
mezinarodni database organizaci ze socialni oblasti Euroregionu Krusnohoti
(wwwe.socialniatlas.cz). Spoluzpracovatel Komunitniho planu socialnich sluzeb
mésta Most (SROP) a vedouci pracovni skupiny ( www.mesto-most.cz). Expert
v mezinarodnim projektu Suport (Equal), jehoz cilem bylo zvySeni pracovni
atraktivity zen jejich dal§im podporovanym vzdélavanim — vedouci skupiny
rodinnych center (www.rra.cz)

Mgr. Eva Cenkovigova, feditelka Oblastni charity Most (od 01/2007)

02/2000 - 12/2004

Regionalni rozvojovi agentura Usteckého kraje, a.s.

Velka Hradebni, Usti nad Labem, www.rra.cz

Koncep¢ni rozvoj vSech oblasti regionu stimulaci jeho pozitivnich stranek

Vedouci Euro Info Centra CZ644 Most
Reditel Odboru podporu podnikani (od 05/2002)

Rizeni samostatné odboru jehoz cilem je podpora rozvoje podnikatelského
prostredi v Usteckém kraji zejména v oblasti vyzkumu, inovaci a MSP
Manager dalSich navazujich rozvojovych projektti z predmétné oblasti:
Strategie rozvoje primyslu a MSP v UK (2002) — zadavatel Ustecky kraje
Database dotaénich programi (2000-2004) — zadavatel MMR CR (od 2004)
Strategie inova¢niho podnikani v UK (2003) — zadavatel Ustecky kraj
Projekt ISO — certifikace MSP (Phare 2000 RLZ)

Projekt Zeny podnikatelky (Phare 2003 RLZ)

Projekt Vystavy firem v Sasku (Phare FMP 2002 - DEK)

Staze: Kodan, Lisabon, Bukurest, Haag, Brusel, Londyn

Ing. Jan Kucera, gen. feditel Regionalni rozvojové agentury Usteckého kraje, a.s.


http://www.charitamost.cz/
http://www.socialniatlas.cz/
http://www.mesto-most.cz/
http://www.rra.cz/

PhDr. Marie Pavld, CSc., zastupce feditele Centra pro regionalni rozvoj

* Doba kontraktu 03/2003 — 06/2006
* Nazev a sidlo zaméstnavatele Vysoka §kola finanéni a spravni, o.p.s.
* Oblast podnikani Vzdélavani
* Pracovni pozicelfunkce OA (regionalni rozvoj, dotaéni management a projektovy management)

* Reference Ing. Josef Svec — vedouci stiediska VSFS v Mosté

* Doba kontraktu 09/1999 — 01/2000

e Nazev a sidlo zaméstnavatele Sti‘edni hotelova Skola Most
J. Jezka, Most 434 01

* Oblast podnikani Vzdélavani

* Pracovni pozice/funkce Lektorska ¢innost v piedmétech ekonomie,marketing a management

» Doba kontraktu 09/1995 — 06/1999
e Nazev a sidlo zaméstnavatele 9. a 17. Zakladni $kola v Mosté
* Oblast podnikani Vzdélavani

* Pracovni pozice/funkce Ucitel matematiky, fyziky, obCanské nauky a télesné vychcoy

Neziskovy sektor Clen Rady Oblastni charity Most (www.charitamost.cz)

Clen Finanéniho vyboru obce Smolnice

Clen a zakladatel Krusnohorského centra pro rodinu a socialni pééi, o.s.
(www.kcr-most.cz)

Vzdélani
* Doba 1990 - 1995

» Jméno a typ Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
vzdélavaci instituce

» Zamereni a typ VS, magistersky
studijniho program Staze: (Brusel, NATO) — 1992

* Dosazena kvalifikace Magr.

e Délka vzdelavani 1986 — 1990

» Jméno a typ vzdélavaci Gymnazium v Chomutové
instituce
» Zamereni a typ vSeobecné stiedoskolské (zaméfeni na M, F, VT)

studijniho program

* Dosazena kvalifikace maturita (M, CJ, RJ, elektrotechnika)


http://www.charitamost.cz/

Publikaéni ¢innost
Nazev
* Predmet

Nazev

» Predmet

Nazev

» Predmet

Nazev

* Predmet

Dalsi dovednosti
Znalost jazyki
Anglictina

Rustina

Pocitacova gramotnost

Odborné zkousky/kurzy

Aktivni zajmy

V Praze dne, 12. 1. 2023

Strategie rozvoje MSP v Usteckém kraji (2003)
Propagace, osvéta, disemninace tématu

Euroofficer — garant a autor elearningové akreditované kurzu o rozsahu 400
hodin (2005)

Kompletni studijni podklady a jejich implementace do vyukoveho IS

EuroRevital - garant a autor elearningové akreditované kurzu o rozsahu 400
hodin (2006)

Kopmplexni studijni podklady akreditovanho kurzu

Publikaéni ¢innost v CR i v zahraniéi na témata korupce, dotaéni a
strukturalni politiky (2012 — 2020)

Stovky riznych ¢lankd, rozhovort, diskusi, analyz a komentait v desitkach
mediich jak celoplodnych, tak I odborné zamétenych v CR, dilem I v zahraniéi
(EV).

certifikat IELTS (Stupeii 2 - B)
Maturitni zkouska (mirn& pokro¢ily)

MS Office - MS Word, Excel, Power Point, Access, Outlook, webové stranky, IS
EU programi CR — Monit, Benefit, fizeni projekt, ZOHO, Central SFZP,
MSC.,...

Statni ufednicka zkouska: 1 — Finance, 47 — Veiejné investovani a zadavani
vefejnych zakazek, 67 — Ochrana ptirody a krajiny, 68 — Technické ochrana
zivotniho prostiedi

Kurzy: Vetejné zakazky, IS MONIT, Benefit 7, Projektovy manazer, Geometrie v
PC, Rizeni a administrace projektti, CE marking, Strukturalni fondy a project,
Regionalni rozvoj a strukturalni politiky v EU, Stylistika souc¢asné ¢estiny

Charitativni ¢innost, sport, ¢etba, podpora,
spolecenské a obcanské aktivity






