VYBOR PRO PERSONALNi NOMINACE

Cj. 48589-2025-UVCR
SPI1S-2025-9012

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:
Ing. Monika Zahalkova, pfedsedkyné
RNDr. Josef Postranecky, ¢len

Ing. Petr Spirhanzl, &len

Jana Maxova, sekretariat

Mgr. Alena Lupjanova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

16. prosince 2025, jednani se uskutec€nilo online prostfednictvim MS Teams
Predkladatel:

Ministerstvo financi

Nominovana osoba:

Mgr. Ing. Lubos Zitka

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:

CEPRO, a. s.

Organ:

Predstavenstvo



Pribéh pohovoru:

V uvodu pohovoru pfedstavila Mgr. Veronika Pefinova, vrchni feditelka sekce 09 —
Majetek statu v Ministerstvu financi, zastupkyné predkladatele, nominovanou
osobu. Jako divod nominace uvedla vyhodnoceni kandidata jako nejvhodnéjsiho
ve vybérovém fizeni na Clena pfedstavenstva s odpovédnosti za oblast financi a
spravy spole¢nosti realizovaném na Ministerstvu financi.

V Uvodu své prezentace nominovana osoba seznamila ¢leny Vyboru pro personalni
nominace se svym profesnim profilem a kompetencemi, jeZ povazuje za kliCové pro
vykon funkce &lena piedstavenstva akciové spoleénosti CEPRO, a. s. V dal$i &asti
prezentace nominant predstavil strategickou vizi CEPRO, a. s. a potfebné kroky
spojené s jejim plnénim. Dale pak nominant uvedl, jakou ma pfedstavu o své roli
v ramci realizace strategie CEPRO, a. s.

V ramci hodnoticiho pohovoru byl nominant pozadan o sdéleni, v jaké oblasti
spatfuje moznost vyuZiti svych zkuSenosti a znalosti z korporatniho prostredi ve
statni sféfe tak, aby byla pruznéjsi. Poté nominant reagoval na otazku, zda se citi
byt vice lidrem i manaZerem. Dale pak nominant odpovédél na dotaz tykajici se
pfipadného budouciho rozvoje benzinovych stanic EuroQil a Robin Oil po jejich
slouceni.

V zavéru hodnoticiho pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost
nominované osoby, moznost pfipadného stfetu zajmul a jeji Casové dispozice pro
radny vykon funkce ¢lena predstavenstva.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor“) posoudil veSkeré doklady
predloZené v souladu s ustanovenim § 13 nomina¢niho zékona, zhodnotil uroven
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkuSenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméreni funkce, jiz by v pfipadé uspésné nominace méla
zastavat. Vybor rovnéz zhodnotil uroven vystupovani nominované osoby a jeji
presvédc&ivost v pribéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét polozené
otazky a celkovy pFfehled nominované osoby o Ccinnosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejihoz organu byla osoba nominovana.

Vybor dale pfihlédl k osobnostnim pFfedpokladim nominované osoby, Kk jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti
managementu. Hodnocena byla rovnéz uroven zkusenosti s fizenim a vedenim
kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.



Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozné riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost nominované
osoby fadné vykonavat funkci, do niZ byla nominovana s ohledem na jeji Casové
dispozice, a konecné pfihlédl téZ k potencialnimu riziku stfetu zajmu pfi vykonu
funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

Ing. Monika Zahalkova v. r.

predsedkyné Vyboru
pro personalni nominace



Zivotopis — Europass

Lubos Zitka

Profesni profil

Vykonny finan¢ni leader s vice neZ 20 lety praxe v fizeni financi, dani, controllingu, treasury
a korporatni governance. Od roku 2018 pisobim jako Finanéni feditel pro CR, SR a
Mad'arsko v Citibank Europe plc / Citibank Hungary se zodpovédnosti za financ¢ni strategii,
planovani, reporting, dafiovou agendu a spravu majetku.

Klicové kompetence
» Strategické financni fizenfi, planovani a controlling

¢ Treasury, rizeni likvidity, finan¢ni rizika

« Datiova agenda, IFRS/CUS, regulatorni reporting

» Korporatni governance, compliance, vnitini kontrolni systém
¢ Vedeni tymd, stakeholder management, vyjednavani

« Digitalizace, procesni zlepSovani, krizové rizeni

Odborné zkuSenosti
06/2018 - dosud - Finan¢ni feditel pro CR, SR a Mad'arsko, Citibank Europe plc / Citibank
Hungary

Rizeni finanéni strategie, pland, controllingu, reporting, datiova agenda, SOX/ICS, vedeni
tymu.

06/2016 - 06/2018 - Vedouci oddéleni dani, Citibank CR a SR

Rizeni danové agendy, metodiky, koordinace procesi, poradenstvi managementu.



01/2011 - 05/2016 - Vedouci oddé&leni dani, Skupina NN CR a SR
Rizeni datiového oddéleni, optimalizace procest, projekty, komunikace s centralou.
09/2003 - 11/2010 - ManaZer - datiové a pravni poradenstvi, PwC Ceska republika
Poradenstvi klientiim, vedeni projektt, Fizeni tymd.

Vzdélani
¢ Univerzita Karlova - Pravnicka fakulta (2008-2014)

o VSE - Fakulta financi a u¢etnictvi (2001-2003, Bc.)
o VSE - Narodohospodai'ska fakulta (1998-2003)

e CVUT - Fakulta dopravni (1997-1998)

¢ Gymnazium Décin (1993-1997)

Jazyky
» Anglictina - C1 (plynné)

Dalsi dovednosti

¢ Komplexni media¢ni vycvik
e MS Word, Excel, PowerPoint

« Ridi¢sky priikaz A, B



