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ZÁZNAM O KONÁNÍ A PRŮBĚHU POHOVORU 

 

Členové Výboru přítomní pohovoru: 

Ing. Monika Zahálková, předsedkyně 

Ing. Petr Špirhanzl, člen 

Mgr. Ing. Vladimír Mana, LL.M., člen 

Mgr. Alena Lupjanová, sekretariát 

Jana Maxová, sekretariát 

 

Datum a místo konání pohovoru: 

24. března 2026, Úřad vlády České republiky, nábř. E. Beneše 4, 118 00 Praha 1 

Předkladatel: 

Ministerstvo zemědělství 

Nominovaná osoba: 

Irena Blažková 

Právnická osoba s majetkovou účastí státu: 

Povodí Odry, státní podnik  

Orgán: 

Dozorčí rada 

 



Průběh pohovoru: 

V úvodu pohovoru představil Mgr. Daniel Vlasák, zástupce ředitele Odboru 
legislativního a právního v Ministerstvu zemědělství, jakožto zástupce 
předkladatele, nominovanou osobu. Jako důvod nominace do funkce členky dozorčí 
rady Povodí Odry, státní podnik, uvedl její vysokou odbornou způsobilost, zejména 
v oblasti životního prostředí a zemědělství, a rovněž znalost místní samosprávy.  

V rámci své prezentace nominovaná osoba seznámila členy Výboru pro personální 
nominace s Povodím Odry, státním podnikem, zejména pak s jeho předmětem 
činnosti a organizačním členěním. Poté se nominantka zaměřila na úkoly a náplň 
práce dozorčí rady a v závěru prezentace představila krátce svůj profesní profil 
a uvedla rovněž své předpoklady pro výkon funkce členky dozorčí rady.  

V průběhu hodnoticího pohovoru byla nominantka požádána, aby objasnila, jak by 
jako členka dozorčí rady Povodí Odry, státní podnik, řešila situaci, v níž by bylo 
nezbytné hájit zájmy státního podniku, avšak tyto zájmy by byly v rozporu s jejími 
postoji či povinnostmi vyplývajícími z funkce v krajském zastupitelstvu. Dále byla 
vyzvána k vysvětlení, co konkrétně pro ni představují protipovodňová opatření, jak 
o nich hovořila ve své prezentaci. Nominantka též reagovala na otázku, v čem je 
rozdíl mezi státními podniky Povodí Odry a Povodí Moravy z hlediska jejich 
hospodaření. Nominantka byla poté dotázána, zda ví, kolik členů má dozorčí rada 
Povodí Odry, státní podnik, a jak často zasedá. Nominantka byla následně vyzvána, 
aby uvedla, jaké oblasti kontrolní činnosti dozorčí rady by pro ni představovaly 
prioritu. 

V závěru hodnoticího pohovoru byla rovněž zkoumána mediální minulost 
nominované osoby, možnost případného střetu zájmů a její časové dispozice pro 
řádný výkon funkce členky dozorčí rady. 

 

 

Stanovisko 

 

Výbor pro personální nominace (dále jen „Výbor“) posoudil veškeré doklady 
předložené v souladu s ustanovením § 13 nominačního zákona, zhodnotil úroveň 
prezentace nominované osoby, její dosavadní pracovní zkušenosti a její vzdělání 
vzhledem k charakteru a zaměření funkce, již by v případě úspěšné nominace měla 
zastávat. Výbor rovněž zhodnotil úroveň vystupování nominované osoby a její 
přesvědčivost v průběhu pohovoru, schopnost pohotově zodpovědět položené 
otázky a celkový přehled nominované osoby o činnosti právnické osoby 
s majetkovou účastí státu, do jejíhož orgánu byla osoba nominována.  

Výbor dále přihlédl k osobnostním předpokladům nominované osoby, k jejím 
schopnostem týmové spolupráce a schopnostem a zkušenostem v oblasti 
managementu. Hodnocena byla rovněž úroveň zkušeností s řízením a vedením 



kolektivu, znalosti a odpovídající praxe v oblasti předmětu podnikání nebo činnosti 
právnické osoby s majetkovou účastí státu a finanční znalosti nominované osoby.  

Výbor rovněž vyhodnotil mediální obraz nominované osoby se zvláštním ohledem 
na možné riziko negativní publicity v její minulosti, posoudil schopnost nominované 
osoby řádně vykonávat funkci, do níž byla nominována s ohledem na její časové 
dispozice, a konečně přihlédl též k potenciálnímu riziku střetu zájmů při výkonu 
funkce, do níž byla posuzovaná osoba nominována. 
 
Na základě zhodnocení všech výše uvedených kritérií ve všech vzájemných 
souvislostech Výbor pro personální nominace  

doporučuje 

vyslovit s navrhovanou personální nominací souhlas. 

 

 

Ing. Monika Zahálková v. r. 

předsedkyně Výboru 
pro personální nominace 

 








