VYBOR PRO PERSONALNiIi NOMINACE

Cj. 9053/2022-UVCR

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:
Ing. Yvona Charouzdova, predsedkyné
RNDr. Josef Postranecky, mistopredseda
Mgr. FrantiSek Bublan, Clen

Ing. Petr Spirhanzl, &len

Jana Maxova, sekretariat

Mgr. Alena Lupjanova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

22. unora 2022, jednani se uskutecnilo prostfednictvim platformy Webex
Predkladatel:

Ministerstvo zemé&délstvi

Nominovana osoba:

Ing. Pavel Zemanek

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:

Statni zkuSebna stroju a.s.

Organ:

Dozordéi rada



Prabéh pohovoru:

V uvodu pohovoru predstavil JUDr. Radek Pokorny, feditel Odboru pravniho
Ministerstva zemédélstvi, jakozto zastupce predkladatele, nominovanou osobu.
Jako davod opakované nominace uvedl| vysokou odbornou zpusobilost nominované
osoby.

Uvodem své prezentace seznamila nominovana osoba &leny Vyboru pro personalni
nominace s hlavnim pfedmétem cinnosti, historii spoleCnosti Statni zkuSebna
stroju a.s. (dale jen ,SZS), ale uvedla téz vybrana ekonomicka data, pficemz
zduraznila, Ze spoleCnost je ziskova, pFestoze stale investuje. Poté nominant
predstavil strategii SZS, jejiz hlavni body spatfuje v udrzeni spole¢nosti v ramci
dané cinnosti, vrozSifeni jeji pusobnosti, v zachovani poslani spole¢nosti a
v udrzeni pfijmu z pronajmu. V zavéru prezentace pak nominant pohovofil o vizich
svého pripadného dalSiho pusobeni v dozorci radé.

V avodu hodnoticiho pohovoru byl nominant pozadan o zhodnoceni svého
dosavadniho pUsobeni v dozor¢i radé SZS, a dale byl dotazan na rozvoj lidskych
zdroju ve spolecnosti v souvislosti s planovanym rozSifenim jeji psobnosti. Dale
nominant, na zakladé dotazu, upfesnil udaje ze svého Zivotopisu. Nasledny dotaz
se tykal majetku spoleCnosti, pfedevsim pak zkuSebni techniky, jeji hodnoty Ci
pripadné nutné investice do jeji obnovy. V dalSi ¢asti pohovoru reagoval nominant
na otazku rozsSifeni pusobnosti SZS, zlepSeni vzajemné spoluprace s Vyzkumnym
ustavem zemédélské techniky, v.v.i. a vyuziti jeho odbornikl. Poté bylo diskutovano
téma spoluprace se zahraniCimi subjekty v oblasti testovani a homologace
zemédélskych, lesnickych, stavebnich a potravinafskych stroja.

V zavéru hodnoticiho pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost
nominované osoby, moznost pfipadného stfetu zajmua a jeji Casové dispozice pro
radny vykon funkce ¢lena dozor¢i rady.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor“) posoudil veSkeré doklady
predloZené v souladu s ustanovenim § 13 nomina¢niho zakona, zhodnotil uroven
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkuSenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméreni funkce, jiz by v pfipadé uspésné nominace méla
zastavat. Vybor rovnéz zhodnotil uroven vystupovani nominované osoby a jeji
presvédCivost v pribéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét polozené
otazky a celkovy pfehled nominované osoby o C¢innosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejihoz organu byla osoba nominovana.

Vybor dale pfihlédl k osobnostnim pfedpokladiim nominované osoby, k jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti



managementu. Hodnocena byla rovnéz uroverni zkuSenosti s fizenim a vedenim
kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.

Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozné riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost nominované
osoby fadné vykonavat funkci, do niz byla nominovana s ohledem na jeji Casové
dispozice, a kone¢né pfihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajmad pfi vykonu
funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

RNDr. Josef Postranecky v. r.

mistopfedseda Vyboru
pro personalni nominace
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Zivotopis Ing. Pavel Zemanek

Pavel Zemanek

Datum narozeni: 10. 7. 1976
Statni pfislusnost: CR

Clen dozor¢i rady spolednosti Statni zkusebna strojii a.s.,
(resortni podnik Ministerstva zemédélstvi)

Ministersky rada
Ministerstvo zemédélstvi (TéSnov 65/17, Praha 1)
= Vlykon prav statu jako akcionare ve statnich akciovych spolecnostech resortu MZe
—  kontrola ¢innosti spole¢nosti (provozné-ekonomicka, finanéni...);
—  priprava riznych rozhodnuti jediného akcionare, rizné reporty pro potfeby akcionére;
—  spoluprace na zasadnich dokumentech spole¢nosti (financni plany, strategie, vyrocni zpravy,
materidly do vlady atd.);
—  personalni agenda organ(i spole¢nosti, stanovovani a vyhodnocovani KPI ukazatelli ¢lend
organt, podpora pro zastupce MZe v DR.
» Clen dozoréi rady spolecnosti Statni zkusebna strojii a.s. (od 111./2019).
» Clen dozoréi rady Vyzkumného tstavu zemédelské techniky, v.v.i. (od 1X./2021).
= Rlizna piipominkova fizeni k legislativé, usnesenim viady atd.
Obor: Hospodareni s majetkem statu (vykonana Grednicka zkouska v tomto oboru).

Produktovy manager

T-Mobile Czech Republic a.s. (Tomickova 2144, Praha 4)

» Rizeni zavadéni nové sluzby (mobilni kabelova TV) — tvorba konceptu, obchodni model /
rentabilita, zavadéni a integrace do vnitrofiremnich procesl, koordinace tymu cca 10 lidi
+ externich dodavateld.

« Rizeni telekomunikaénich sluZeb ,viahome* — viz agenda v T-Systems, integrace t&chto sluzeb

do portfolia T-Mobile.
Obor: Telekomunikace

Produktovy manager/ Produktovy marketingovy manager / Marketingovy

specialista

T-Systems Czech Republic a.s. (Na Pankréaci 1685/19, Praha 4)

= Rizeni rodiny sluzeb www.viahome.cz (intemet, kabelova TV a IP telefonie) — koncipovani,
realizace a fizeni sluzeb; zodpovédnost za rentabilitu.

= Jednani s dodavateli, obchodnimi partnery, zastupci zakaznikd (SVJ, bytova druzstva).

= Pravné-reguladni agenda — agenda s regul. Grady (CTU, RRTV), drziteli autorskych prav aj.

= Zastupovani spolecnosti na valnych hromadach (CZ.NIC, NIX.CZ) a konferencich.

= Prace na tendrech pro statni spravu.

= Marketingové-produktové prace na riznych IT a telekomunikacnich sluZbach.

Obor: IT a telekomunikace

Marketingovy specialista / Junior marketingovy specialista

PRAGONET, a.s. (Korunni 2456/98, Praha 10)

= Analyzy zékaznikd (podnik(l) a obchodnich pfileZitosti.

= Analyzy trhu, marketingové priizkumy, podpora prodeje v oblasti IT a telekomunikacnich sluZeb
pro podniky a statni spravu (tendry...).

= PriibeZné sledovani trhu, rizné ad-hoc analyzy dle potfeb managementu.

Obor: IT a telekomunikace
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DOKONCENE VZDELANI

1995 - 2000

1992 - 1995

OSOBNi DOVEDNOSTI

Matersky jazyk

DalSi jazyky

Anglictina

Némcina

Spanélitina

Rustina

Komunikacéni dovednosti

Organiza¢ni/manazerské
dovednosti

Odbomé dovednosti

Pocitadové dovednosti

Zivotopis Ing. Pavel Zemanek

1
Ceska zemé&délska univerzita v Praze (Kamycka 129, Praha 6 - Suchdol)
Fakulta Provozné ekonomicka
Magistersky studijni program: Ekonomika a management
Studijni obor: Provoz a ekonomika; s rozsifenym odbomym jazykovym studiem (anglictina)
Dosazeny titul: Ing.
SOU DP HI. m. Prahy (Plzenska 298, Praha 5)
Studijni obor: slaboproud — €islicova a fidici technika
Dosazena kvalifikace: maturita
||
Cestina
POROZUMENI MLUVENI PISEMNY PROJEV
X T Samostatny Gstni
Poslech Cteni usm| onterakce projev
Cc2 C2 c2 C2 Cc2
Statni jazykova zkouska (1997, SJS Praha 1),
Statni zavéreéna zkouska — cizi jazyk odborny — ekonomie (2000, CZU v Praze)
B1 B1 B1 B1 A2
2 roky na SJS Praha 1 (1994-5); studium pii zaméstnani 2016 - nyni
B1 B1 B1 B1 A2
Zkouska v rami studia na V3 (2000, CZU v Praze); studium pii zaméstnani 2017 - nyni
A1 A1l A1l A1 A1
3roky nazS

Urovné: A1/2: Zacéteénik - B1/2: Nezavisly uZivatel - C1/2 Zpusobily uzivatel
Spole¢ny evropsky referenéni ramec pro jazyky

= Dobré komunika&ni dovednosti ziskané bé&hem plisobeni na pozicich produktového managera
(jlednéni se zakazniky, dodavateli, obchodnimi partnery, regulaénimi orgény...) a bé&hem
soucasného plisobeni na MZe (jednani se zastupci podnik(i, mezirezortni jednani....).

» Dobré prezentaéni dovednosti, zejména pisemné, ziskané béhem plsobeni na pozici
marketingového specialisty (prezentace sluZeb a produktl - tvorba obsahu + névrhu designu fady
marcom a smluvnich materialti, webovych stranek, newsletterti atd.).

= koordinace tymu cca 10 lidi (zamé&stnanctl) + 3 extemich dodavatell pfi zavadéni nové sluzby
(T-Mobile).

= Znalost agend akcionare podniku.
= Znalost zakladnich agend statni spravy (pfipominkova fizeni atd.).
= Celkova znalost oblasti telekomunikaci.

= Znalost OS MS Windows a skupiny programi MS Office (Word, Excel, Outlook, Powerpoint...)
na Urovni aktivniho uzivatele.

= Aktivni vyuzivani intemetu, HTTP, FTP, zaklady HTML.

= ZkuSenosti s uZzivanim Fady rdznych programi a vnitropodnikovych systémd (SAP atd.),
rychlé u€eni se novému SW.
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= g:f:.iv opass Zivotopis Ing. Pavel Zemanek

Dalsi dovednosti = Dobré schopnosti a praxe v ziskavani, zpracovani a analyzovani informaci, ziskané pfi praci
v oblasti marketingu a pii analyzovani finanéné-ekonomickych materiald riznych spole¢nosti.

Ridigsky prikaz = B, aktivni fidis.

DOPLNUJICI INFORMACE i

Publikace  « N&kolik PR &lank( v oblasti telekomunikaci. Rada navod( a manualti k telekomunikagnim sluZbam
a zafizenim.

Konference = Pravidelna G&ast na konferencich Ceské asociace elektronickych komunikaci (CAEK) a dalSich
telekomunikacnich / IT konferencich a veletrzich.

Semindfe = Ugast na fadé seminaili zejm. v oblasti marketingu, ekonomie, prava, softskills a pocitadovych
program.

Reference = JUDr. Radek Pokomy, feditel odboru pravniho Ministerstva zemédélstvi; tel: 221813 055,
e-mail: radek.pokorny@mze.cz
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