VYBOR PRO PERSONALNi NOMINACE

Cj. 23329/2020-UVCR

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:

Ing. Yvona Charouzdova, mistopfedsedkyné
RNDr. Josef Postranecky, ¢len

Mgr. FrantiSek Bublan, ¢len

Bc. Eva Svobodova, MBA, ¢lenka

Jana Maxova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

7. &ervence 2020, Urad vlady Ceské republiky, nabf. Edvarda Benese 4, 118 01
Praha 1

Predkladatel:

Ministerstvo priimyslu a obchodu
Nominovana osoba:

Ing. Miroslav Vlasak

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:
Elektrotechnicky zkusebni ustav, s. p.

Organ:

Ridici organ



Prabéh pohovoru:

V uvodu pohovoru predstavila JUDr. Martina Dévérova, MPA, statni tajemnice
v Ministerstvu  primyslu a obchodu, jakozto zastupkyné predkladatele,
nominovanou osobu, kdy jako ddvody nominace uvedla, Ze hominovana osoba je
seniorni manazer s dlouholetymi zkuSenostmi v oblasti fizeni vyznamnych
spolec¢nosti, jehoz vybérova komise v souladu se zakonem ¢&. 353/2019 Sb. urcila
jako nejvhodnéjSiho kandidata na uvedenou pozici.

Uvodem své prezentace seznamila nominovana osoba &leny Vyboru pro personalni
nominace (dale jen ,Vybor“) se svym osobnim i profesnim profilem. Nasledné
predstavila statni podnik, do jehoz fidiciho organu je nominovana. Nominant se
nejprve zaméril na ekonomicka data Elektrotechnického zkuSebniho ustavu, s. p.,
poté zminil droven stability a rozvoje podniku. Dale vyzdvihl aktualni vysokou
odbornost lidskych zdroji v daném podniku. Zavérem informoval &leny Vyboru
0 obchodni Cinnosti a partnerské spolupraci, uved| téz oblasti, ve kterych spatfuje
nove pfilezitosti pro podnik.

V ramci hodnoticiho pohovoru byla nominovana osoba dotazana na své predchozi
pracovni zku$enosti, zhodnoceni svych dosavadnich uspéchl &i neuspéchu, a
rovnéz byla pozadana o sebehodnoceni jakozto manazera. Dale se diskutovala
otazka moznych postupl pfi schvalovani certifikaci. Poté nominant zodpovédél
dotazy tykajici se personalni oblasti, zejména ziskavani zaméstnancud ¢i motivace
a prilezitosti pro mladé lidi. Nasledné byla feSena otdzka nominantova stylu
manazerského vedeni.

V zavéru hodnoticiho pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost
nominované osoby, moznost pfipadného stfetu zajmu a jeji Casové dispozice pro
fadny vykon funkce v fidicim organu.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor“) posoudil veSkeré doklady
predlozené v souladu s ustanovenim § 13 nominaéniho zakona, zhodnotil urover
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkusenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméreni funkce, jiz by v pfipadé uspé&sné nominace méla
zastavat. Vybor rovnéZz zhodnotil urovefi vystupovani nominované osoby a jeji
presvédCivost v pribéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét polozené
otazky a celkovy prehled nominované osoby o Ccinnosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejihoz organu byla osoba nominovana.

Vybor dale pfihlédl k osobnostnim pFedpokladim nominované osoby, k jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti
managementu. Hodnocena byla rovnéz uroven zkuSenosti s fizenim a vedenim



kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.

Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozne riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost nominované
osoby fadné vykonavat funkci, do niZ byla nominovana s ohledem na jeji Casové
dispozice, a kone¢né prihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajmu pfi vykonu
funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

Ing. Yvona Charouzdova, v. r.

mistopfedsedkyné Vyboru
pro personalni nominace
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Zivotopis

Viasak Miroslav

¥ Prub&na 210, 25250 Vestec (Cesko)
@ +420603222167

¥4 miroslav.viasak@seznam.cz

Reditel Elektrotechnického zkusebniho tistavu

Reditel divize TZB

CIUR, a:s., Praha (Cesko)

- Rizeni a rozvoj aktivit TZB - chlazeni a klimatizace

- Rizeni zahraniénich znagek LENNOX, Climaveneta, Panasonic na trhu v CR
- Definice strategie prodeje - obchodni kanély a segmenty, akvizice

- Vytvofenf nového obchodniho tymu

~ Rizeni Obratu, Hrubé, marZe, narist trzniho podilu znadek

Reditel logistiky EP Coal Trading

EP Coal Trading, Praha (Cesko)

- Silnigni a Zelezniéni logistika - EP Energy Holding

- Definice strategie rozvoje - spoleénosti EP Cargo a EPCT

- Definice strategie HOKA - silniéni pfepravce energoproduktii

Vykonny feditel a Jednatel Unipetrol Doprava, s.r.0.
UNIPETROL DOPRAVA, s.r.0., Litvinov (Cesko)

- Vyznamny nakladni dopravce v CR - UNIPETROL/ORLEN Group
- Pfeprava chemickych produktt a pohonnych hmot

- Provazovéni Zelezniénich vieGek a tratové dopravy - CR & EU

- Osoba odbomé zplisobila die Zak. o drahach & 266/1994 Sb.

- Rizeni spole&nosti + 400 zaméstnanc( - obchodni, provozni, technické, ekonomické a HR oddaleni

- Definice strategie rozvoje spolednosti - CR & EU

- Optimalizace nékladi spolecnosti - redukee fixnich nakladd

- Nartst externich vykonl spoletnosti + 40% - akvizice

- ZvySovéni efektivity ekonomickych a obchodnich ukazateli - KPI's

- Investini projekty za podpory EU fondii - zabezpe&ovaci zafizeni Kralupy n. Vitavou

Reditel Retail segmentu

CEZ Prodej, s.r.o., Praha (Cesko)

- Zodpovédnost za obchodni strategii v segmentu Retail v CR
- Zodpovédnost za strategii v oblasti "Zakaznickych mist"

- Strategie "Péde o zakaznika” a " Komunika&nich kanali”
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01/05/2001-31/05/2006

VZDELANI, ODBORNA
PRIPRAVA A KURZY

01/09/1989-30/12/1995

OSOBNI DOVEDNOSTI
Matefsky/é jazyidy

Dalsi jazykfy

angli¢tina

némdcina

Komunikaéni dovednosti

OrganizaénilfmanaZerské
dovednosti

Dovednosti vziahuiici se k
urgitému povolani nebo
pracovnimu mistu

17.6. 2020

Zivotopis Viasdk Miroslav
- Retence zakaznik - strategie na udrZent zakaznika

- Definice produktti, harmonizace nabidky produkt:

- Marketingovy plan

- Reporting vedeni CEZ Prodej a Divize Obchod

Reditel obchodu a marketingu Retail Aral GR. a.s.

Aral CR, a.s., Praha (Cesko)

- Mezinaredni petrolejéiska spolednost

- Zodpovédnost za obchodni a marketingovou strategii a vysiedky

- Definice marketingové a obchodni strategie - dodavatelé, kampané&
- Definice produktové strategie - kampané na podporu prodeje PHM
- Strategie Shop & Gastro - Obchodni Pldn a vysledek

Uroveit EQF 7

Vysokoskolské vzdélani na VSE Praha, titul Ing.
VSE Praha, Praha (Cesko)

- Podnikova ekonomika

- Logistika - ekonomika Dopravy

- Rizeni jakosti vyrobkti

- Mikro/makroekonomie statu

- Anglictina/Némdina

Ceétina

PISEMNY PROJEV

Samostatny Gstni
 Prostech projev

c o B2 B2 B2
C1 C1 B2 B2 B2
Uruvne A1 a A2 zakladm uzsvatel B1 a 82 sams’{atny uzwatel Cla CZ zkugeny uzivate|

POROZUMENI MLUVENI

Cteni Ustni interakce

- Velmi dobré komunikaéni dovednosti ziskané dosavadni praxi na vedougcich pozicich

- Velmi dobré manazerské dovednosti ziskané na vedoucich pozicich v dosavadni praxi
- Rizeni projektovych tymdi

-Rizeni a koordinace nékolika tymi v rdmgci vice projektti

- Delegace Uikol(i na vedouci projektovych tyml a jejich kontrola

- Zodpovédnost za vysledky a &asovy rdmec projektu/(i

- Osoba odbomé zpUsobilé dle Zak. o Drahéch &. 266/1994 Sb.
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Viasak Miroslav

=EeUrpass Zivotopis
SEBEHODNOGEN]
: Viytvareni I Reseni
Bezpetnost problému

obsahu
ZkuSeny uZivatel

Digitalni dovednosti
Komunikace

Zpracovani
informact
ZkuSeny uzivatel =~ ZkuSeny uZivatel = ZkuZeny uZvatel = ZkuSeny uZivatel

- velmi dobra znalost vSech aktudiné pouZivanych po&itatovych systému

defop.eurcpa.eu
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