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ZÁZNAM O KONÁNÍ A PRŮBĚHU POHOVORU 

Členové Výboru přítomní pohovoru: 

Ing. Monika Zahálková, předsedkyně 

Ing. Petr Špirhanzl, člen 

JUDr. Michaela Pobořilová, členka 

Mgr. Ing. Vladimír Mana, LL.M., člen 

Mgr. Alena Lupjanová, sekretariát 

Jana Maxová, sekretariát 

 

Datum a místo konání pohovoru: 

3. března 2026, Úřad vlády České republiky, nábř. E. Beneše 4, 118 00 Praha 1 

Předkladatel: 

Ministerstvo průmyslu a obchodu 

Nominovaná osoba: 

Ing. Radomír Šimek 

Právnická osoba s majetkovou účastí státu: 

Explosia a. s. 

Orgán: 

Dozorčí rada 

 



Průběh pohovoru: 

V úvodu pohovoru představila Mgr. Kateřina Gajzurová, ředitelka Odboru kanceláře 
ministra, jakožto zástupce předkladatele, nominovanou osobu. Důvodem nominace 
do funkce člena dozorčí rady akciové společnosti Explosia a. s., je odborná 
způsobilost a manažerské schopnosti nominované osoby, která je expertem 
v budování, rozvoji a řízení obchodních aktivit se specializací na Německo a 
Rakousko.  

V rámci své prezentace nominovaná osoba seznámila členy Výboru pro personální 
nominace se svým profesním profilem. Poté nominant pohovořil o činnostech 
akciové společnosti Explosia a. s., a též o oblastech, na které by se v případě svého 
jmenování členem dozorčí rady uvedené společnosti chtěl prioritně zaměřit.  

V průběhu hodnoticího pohovoru byl nominant dotázán na počet členů dozorčí rady 
společnosti Explosia a. s. a na to, čí zájmy bude v tomto orgánu zastupovat. Dále 
odpověděl na otázku, kdo rozhoduje o rozdělování dividend v případě jejich 
výplácení. Následně se nominant vyjádřil k tomu, jaké ukazatele by měla dozorčí 
rada sledovat, aby mohla účinně dohlížet na bezpečnost podnikání společnosti. 
Poté nominant vyjádřil svůj osobní názor na to, zda by společnost Explosia a. s. 
měla nadále zůstat ve vlastnictví státu. 

V závěru hodnoticího pohovoru byla rovněž zkoumána mediální minulost 
nominované osoby, možnost případného střetu zájmů a její časové dispozice pro 
řádný výkon funkce člena dozorčí rady. 

 

 

Stanovisko 

 

Výbor pro personální nominace (dále jen „Výbor“) posoudil veškeré doklady 
předložené v souladu s ustanovením § 13 nominačního zákona, zhodnotil úroveň 
prezentace nominované osoby, její dosavadní pracovní zkušenosti a její vzdělání 
vzhledem k charakteru a zaměření funkce, již by v případě úspěšné nominace měla 
zastávat. Výbor rovněž zhodnotil úroveň vystupování nominované osoby a její 
přesvědčivost v průběhu pohovoru, schopnost pohotově zodpovědět položené 
otázky a celkový přehled nominované osoby o činnosti právnické osoby 
s majetkovou účastí státu, do jejíchž orgánů byla osoba nominována. 

Výbor dále přihlédl k osobnostním předpokladům nominované osoby, k jejím 
schopnostem týmové spolupráce a schopnostem a zkušenostem v oblasti 
managementu. Hodnocena byla rovněž úroveň zkušeností s řízením a vedením 
kolektivu, znalosti a odpovídající praxe v oblasti předmětu podnikání nebo činnosti 
právnické osoby s majetkovou účastí státu a finanční znalosti nominované osoby.  



Výbor rovněž vyhodnotil mediální obraz nominované osoby se zvláštním ohledem 
na možné riziko negativní publicity v její minulosti, posoudil schopnost nominované 
osoby řádně vykonávat funkci, do níž byla nominována s ohledem na její časové 
dispozice, a konečně přihlédl též k potenciálnímu riziku střetu zájmů při výkonu 
funkce, do níž byla posuzovaná osoba nominována. 

Na základě zhodnocení všech výše uvedených kritérií ve všech vzájemných 
souvislostech Výbor pro personální nominace  

doporučuje 

vyslovit s navrhovanou personální nominací souhlas. 

 

 

Ing. Monika Zahálková v. r. 

předsedkyně Výboru 
pro personální nominace 

 



Životopis      
 

ing. Radomír Šimek     
 
 

Profil: 
 
Dlouholeté zkušenosti s vedením různých společností v České republice (jako jednatel), rozsáhlé 
zahraniční zkušenosti (Německo, Rakousko). Zkušenosti v práci v dozorčích radách různých společností 
(jako předseda, místopředseda nebo člen dozorčí rady). Silné kompetence v budování, rozvoji a řízení 
obchodních a veškerých s nimi spojených aktivit společností včetně definování a nastavení strategie, 
potřebné organizační struktury, rekrutování, kvalifikování a vedení zaměstnanců, implementace nutných 
interních procesů, nastavení kontrolních mechanismů.  
 
Velmi komunikativní, extrovertní a optimisticky založená osobnost s vysokou mírou zodpovědnosti a s 
vyhraněným smyslem pro systémový přístup, pořádek a korektní práci se stoprocentním „tahem na 
bránu“. Vysoké analytické schopnosti a schopnost rozhodování. 

 
 

Profesní zkušenosti: 
 
 

5/2020 – 8/2023 NEXTCLINICS Czech a.s., Praha 
   (CEO, předseda představenstva, country manager) 
 
   Skupina společností v oblasti zdravotnictví (laboratoře, polikliniky, reprodukční  
   kliniky – celkem 9 společností), česká dceřinná společnost Nextclinics Group 
 

1/2019 – 1/2020 Schenck Process s.r.o., Praha 
   (CEO, country manager) 
 
   Česká dceřinná společnost skupiny Schenck Process 

Výroba a prodej aplikované měřící techniky (vážení, dávkování, doprava, 
prosévání, filtrace) 

 
6/2017 – 6/2019 HMB spol.s r.o., Liberec 
   (jednatel) 
 
   společnost pro výrobu nástrojů pro automobilový průmysl 

 
4/2014 – dosud GREECO a.s., Praha 
   (předseda představenstva) 
 
   společnost na prodej, projektování a instalaci depolymerizačních technologií 

 
6/2013 – dosud rascom GmbH, Mnichov 
   (jednatel, společník) 
 

• poradenská společnost – poradenství českých a slovenských firem při jejich 
aktivitách na německém trhu 
• poradenství při implementaci a zlepšení procesů (organizace, controlling,  
finanční a ekonomická témata, personalistika atd.) 
• interim management 



 
5/2013 – dosud rascom s.r.o., Praha 
   (jednatel, společník) 
 

• poradenská společnost (poradenství a podpora českých a slovenských 
společností při jejich aktivitách na německém trhu); 
• poradenství při implementaci a zlepšení procesů (organizace, controlling,  
finanční a ekonomická témata, personalistika atd.) 
• interim management 

 
 

11/2009 – dosud OSVČ 
 

projektové poradenské aktivity pro české, německé a česko-německé společnosti 
 
 

4/2010 - 9/2012 ELTODO dopravní systémy s.r.o., Praha 
   (předseda dozorčí rady) 
 

společnost na obchod, inženýring, montáž a servis v oblasti dopravní signalizace, 
tunelových technologií a telematiky 

 
 

5/2004 – 5/2012 Česko-německá obchodní a průmyslová komora, Praha 
   (5/04 – 4/09 člen představenstva, víceprezident, 5/09 – 5/12 prezident) 
 

prezident Česko-německé obchodní a průmyslové komory v Praze (s 650 
členy největší bilaterální komora v ČR, největší německá zahraniční obchodní a 
průmyslová komora ve střední a východní Evropě) 

 
 

12/2009 – 8/2011 ČOV Praha a.s. 
   (člen představenstva) 
 
   projektová společnost pro Ústřední čistírnu odpadních vod Praha 
 
 

5/2010 - 3/2011 MERO a.s., Kralupy nad Vltavou 
   (člen dozorčí rady) 
 
   společnost na provoz mezinárodních ropovodů 

 

8/2006 – 10/2009 Siemens Engineering a.s., Praha 
   (místopředseda dozorčí rady) 
 

dceřiná společnost Siemens s.r.o. v oblasti energetiky, automatizace a 
elektrotechniky 
 

 

8/2006 – 10/2009 VA Tech a.s., Teplice 
   (předseda dozorčí rady) 
 

dceřiná společnost Siemens s.r.o. v oblasti výroby rozvaděčů 
 



 

8/2006 – 10/2009 Siemens VAI Metals Technologies s.r.o., Praha 
   (předseda dozorčí rady) 
 

dceřiná společnost Siemens s.r.o. v oblasti konstrukce a řízení zpracování kovů 
 
 

9/2004 – 10/2009 E&A s.r.o., Mladá Boleslav 
   (předseda dozorčí rady) 
 

dceřiná společnost Siemens s.r.o. v oblasti automatizace a řízení v 
automobilovém průmyslu 

 
 

4/1999 – 10/2009 ELTODO dopravní systémy s.r.o., Praha 
   (jednatel – zodpovědný za obchod + všechny ekonomické oblasti, 

od 3/02 – místopředseda dozorčí rady) 
 

• společnost na obchod, inženýring, montáž a servis v oblasti dopravní 
signalizace, tunelových technologií a telematiky 

• založení joint venture s partnerem Eltodo EG (podíl Siemens 51%) 

• vedení společnosti (současně k Siemens s.r.o.) 

• dosažení podílu na trhu ČR v signální a signalizační technice 80% 

• zodpovědnost za obrat 360 miliónů Kč a za 175 zaměstnanců; každý rok 
pozitivní zisková marže ca.12% 

• v březnu 2002 přechod do dozorčí rady společnosti 
 
 
 

7/1996 – 9/2009 Siemens s.r.o. (centrální společnost Siemens v ČR), Praha 

(jednatel, finančně-ekonomický ředitel) 
 
aktivity a úkoly jako u Siemens Nixdorf s.r.o. 

• implementace informačního systému SAP R3 

• příprava a zavedení konsolidace společnosti do celosvětové bilance Siemens 
(1998) 

• další rozvoj obchodu  

• akvizice a integrace pěti společností Elektrowatt do Siemens s.r.o.  

• založení a vedení (jako jednatel) joint venture ELTODO dopravní systémy  

• založení divize GSS (global shared services) v červenci 2003, rozvoj na  stav 
750 zaměstnanců  

• zodpovědnost za obrat společnosti 15 miliard Kč a za více než 2 500 
zaměstnanců 

 
 

7/1996 – 12/1998 Siemens Business Services s.r.o., Praha 
   (jednatel) 
 

   • vedení společnosti (paralelně s vedením Siemens s.r.o.) 

   • aktivity a úkoly jako u Siemens Nixdorf s.r.o. + obchod 
 
 

5/1991 – 12/1997  Siemens Nixdorf Informační systémy s.r.o., Praha 

(jednatel – zodpovědný za finance, ekonomiku, nákup, právo, daně, organizaci, 



IT-témata, personalistiku, akvizice, správu nemovitostí, audit) 
 

• vedení společnosti 

• budování potřebných kapacit (personál, infrastruktura) 

• rekrutování a kvalifikování dalších zaměstnanců 

• implementace procesů nutných k bezproblémovému chodu společnosti 

• implementace informačního systému SAP R3  

• zavedení konsolidace společnosti do celosvětové bilance Siemens 

• tvorba smluv, vyjednávání se zákazníky  

• péče o zákazníky 

• zodpovědnost za 165 zaměstnanců 

• vyčlenění subdivize „Bankovní a retailové systémy“, prodej na externího 
partnera 

• vyčlenění a převod subdivize „Informační a komunikační produkty“ do 
společnosti Siemens s.r.o. 

• založení společnosti Siemens Business Services s.r.o. (zbývající aktivity 
Siemens Nixdorf), vedení společnosti jako jednatel 

 
 

10/1989 – 4/1991  Siemens Nixdorf Informationssysteme AG, 
Paderborn/München 

(ředitel obchodního oddělení „Mezinárodní projekty“) 
 

• zodpovědný za prodej informačních technologií do Československa, Finska a 
USA 

• vybudování a další rozvoj obchodu informačních technologií Siemens Nixdorf 

• rekrutování a kvalifikování vybraných (česko-slovenských) zaměstnanců (v 
Německu) za účelem přenesení veškerých obchodních aktivit do 
Československa 

• založení a vedení zastoupení Siemens Nixdorf v Praze 

• příprava na založení samostatné české pobočky Siemens Nixdorf  

• vedení 20 zaměstnanců 
 
 

12/1985 – 9/1989 Siemens AG, München  
 
                          - 9/1986 divize „Komunikace a výpočetní technika“  
                                 (samostatný referent v obchodním oddělení, později vedoucí oddělení) 
 

• plánování, řízení, reporting a controlling projektů celého oddělení  

• zúčtování produktů a služeb oddělení na zákazníky v rámci koncernu 

• kalkulace, tvorba cen  

• vedení čtyř zaměstnanců 
 

                            - 9/1988 divize „ Privátní sítě“ 
        (vedoucí obchodního oddělení) 
 

• plánování, řízení, reporting a controlling projektů oddělení  

• zúčtování produktů a služeb oddělení na zákazníky v rámci koncernu 

• kalkulace, tvorba cen  

• vedení 10 zaměstnanců 
 

 



                            - 9/1989 divize „Informační technologie“  
        (vedoucí obchodního oddělení „Zahraniční prodej“) 
 

• zodpovědný za prodej informačních technologií do Československa, Finska a 
USA 

• zpracování nabídek, tvorba smluv  

• projektové, cenové a smluvní kalkulace 

• jednání se zákazníky  

• fakturace, sledování pohledávek a plateb 

• controlling a reporting  
 
 

8/1982 – 9/1984 Transakta PZO a.s., Praha 
(samostatný referent devizového oddělení,  později samostatný obchodní referent 
v obchodní skupině) 

 

• zodpovědnost za devizové obchody společnosti a jejích zahraničních 
poboček včetně plánování, reportingu a controllingu 

• export různých komodit do Německa, Rakouska a Holandska  
 
 

8/1977 – 8/1978 Československá obchodní banka a.s., Praha 
                          (samostatný referent devizové účtárny) 

  
• řízení a účtování devizových obchodů a transakcí  

• zodpovědnost za komunikaci se zahraničními pobočkami banky  
 
 
 

Práce v jiných společnostech a organizacích: 
 

• předseda Komise pro IT a komunikaci Mezinárodní obchodní komory v Paříži 
(International Chamber of Commerce - ICC) (2005 – 2007) 

• předseda představenstva Německé školy v Praze (10/98 – 10/06) 

• člen Akademické rady Vysoké školy obchodní v Praze (10/10 – dosud) 

• člen pracovní skupiny „Hospodářská a sociální politika“ při Česko-německém 
fondu budoucnosti (5/2017 – dosud) 

• zahraniční expert Výzkumné agentury při Ministerstvu školství, vědy, 
výzkumu a sport Slovenské republiky (9/2016 – dosud) 

 
 

Jazykové znalosti:  
• němčina C2 (úroveň jako mateřština) 

• slovenština C2 (úroveň jako mateřština) 

• angličtina C1 (plynný ústní a písemný projev) 

• ruština B1 (dobrá komunikativní úroveň i písemný projev – nutno oživit) 
 

 
Další kvalifikace: 

• Babson College USA, Enterpreneur Development Program 

• Exetor Group USA, Top Management Course  

• British Council, Velká Británie, English Language Training for Executives 

• Siemens Financial Excellence Program (ACE) 



• různé semináře na vedení pracovníků 

• Gustav Käser Training (řízení firmy a lidí, prodejní semináře) 
 

   

Vzdělání:  
• 9/73 – 6/77 gymnázium Havlíčkův Brod – maturita 

• 9/78 – 7/82 Vysoká škola ekonomická v Praze, obor „Zahraniční obchod“ – 
titul inženýr  
 

 

Osobní údaje:  
• narozen 12.02.1958  

• ženatý, 4 děti 
 

Ostatní: 
• Finanční ředitel roku 2008 (uděleno 4/09)   

• 2. místo v soutěži Finanční ředitel roku 2006 (uděleno 4/07) 

• řidičský průkaz skupiny A, B 

• práce s PC a všemi běžnými programy 
  

Zájmy a záliby:  
• rodina 

• sport - jogging, běh na střední a dlouhé tratě (maratón), lyžování, fotbal, 
tenis, občas golf  

• cestování 

• poslech hudby (klasická a  “inteligentní” moderní hudba) 

• kino + televize (pouze hodnotné programy) 

• četba (detektivky, horory, romány) 

• vaření a pečení 

• kultura vína 

 


