VYBOR PRO PERSONALNi NOMINACE

Cj. 16758/2020-UVCR

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:

doc. Ing. Jifi Volf, CSc., pfedseda

Ing. Yvona Charouzdova, mistopfedsedkyné
RNDr. Josef Postranecky, ¢len

Mgr. FrantiSek Bublan, ¢len

Bc. Eva Svobodova, MBA

Jana Maxova, sekretariat

Mgr. Alena Lupjanova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

26. kvétna 2020, Urad vliady Ceské republiky, nabf. Edvarda Benese 4, 118 01
Praha 1

Predkladatel:

Ministerstvo pramyslu a obchodu
Nominovana osoba:

Ing. Pavel Senych

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:
Explosia, a.s.

Organ:

Dozordi rada



Prabéh pohovoru:

V uvodu pohovoru predstavila JUDr. Martina Dévérova, MPA, statni tajemnice
v Ministerstvu  primyslu a obchodu, jakozto zastupkyné predkladatele,
nominovanou osobu, kdy jako ddvody nominace uvedla, Ze hominovana osoba je
manazerem s bohatymi profesnimi zkuSenostmi.

Vzhledem k tomu, Ze nominovana osoba jiz hovofila o svém osobnim profilu na
jednani Vyboru pro personalni nominace dne 9. 4. 2020, zaméfila se v uvodu své
prezentace spiSe na aktivity spojené s odbornou €innosti v oboru chemie. Déle pak
zhodnotila své dosavadni pusobeni v dozorCich radach akciovych spole¢nosti
CEPRO a.s. a MERO CR, a.s. Nasledn& nominant seznamil &leny Vyboru se
zakladnimi udaji o spolecnosti Explosia a.s., pfehledem hospodareni, silnymi
strankami a potencialem uvedené spole€nosti. Zminil t€z mozna rizika vyplyvajici
pro spole¢nost Explosia, a.s. Zavérem prezentace se zaméfil na ulohu dozorci rady
a jejich ¢lenu a rovnéz konkretizoval oblasti, na které by se jako ¢len dozor¢i rady
spolecnosti chtél zamérit.

Nasledoval hodnotici pohovor, kde byly nominované osobé nejprve kladeny dotazy
tykajici se jejiho osobniho ocekavani od funkce c¢lena dozor€i rady v této
spole¢nosti, ktera ma zcela jiné zaméfeni nez spole¢nosti, ve kterych pusobil Ci
pusobi. DalSi dotaz sméfoval k moznym rizikim zejména v souvislosti s provozem
T-54 a likvidaci odpadu. Nasledoval dotaz na ulohu dozoré€i rady v souvislosti
s kontrolou obchodnich zalezitosti spolec¢nosti Explosia, a.s. Nasledné byla
nominovana osoba dotazana na své pfipadné neuspéchy v ramci vykonu funkce
Clena dozor¢i rady. V neposledni fadé byly polozeny otazky zaméfené na
personalné bezpecnostni politiku a personalni obsazeni spolecnosti.

V zavéru hodnoticiho pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost
nominované osoby, moznost pfipadného stfetu zajmu a jeji Casové dispozice pro
fadny vykon funkce ¢lena dozor€i rady.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor“) posoudil veSkeré doklady
predlozené v souladu s ustanovenim § 13 nominaéniho zakona, zhodnotil urover
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkuSenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméreni funkce, jiz by v pfipadé uspésné nominace méla
zastavat. Vybor rovnéz zhodnotil uroven vystupovani nominované osoby a jeji
presvédcivost v prubéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét polozené
otazky a celkovy prehled nominované osoby o Ccinnosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejichz organu byla osoba nominovana.

Vybor dale pfihlédl k osobnostnim pFedpokladim nominované osoby, k jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti



managementu. Hodnocena byla rovnéz uroverni zkuSenosti s fizenim a vedenim
kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.

Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozné riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost nominované
osoby fadné vykonavat funkci, do niz byla nominovana s ohledem na jeji Casové
dispozice, a kone¢né pfihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajmad pfi vykonu
funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

doc. Ing. Jifi Volf, CSc. v. r.

pfedseda Vyboru
pro personalni nominace



OSOBNI UDAJE

POVOLANI NEBO PRACOVNI

1914

POZICE

PRACOVNI ZKUSENOSTI

01/01/2012—do soucéasnosti

01/09/2008-30/06/2011

01/05/2004-31/08/2008

01/02/2002-30/04/2004

Zivotopis

SENYCH PAVEL

@ Vitkovické 377, 199 00 Praha 9 (Ceska republika)
b +420724501 473 E

i senych@mpo.cz

Pohlavi Muz | Datum narozeni 03/02/1955 | Statni prislugnost/i Ceska republika

Clen dozoréi rady

Statni urednik

Ministerstvo primyslu a obchedu, Praha (Ceska republika)

Statni sprava v oblasti plynarenstvi, ropného priimysiu a pohonnych hmot

Spoluprace na legislativé danného odvétvi

Vztahy s podnikatelskou sférou a oborovymi svazy

Vziahy s geséné pfislusnymi organizacemi a statnimi podniky; MERO, CEPRQ, SSHR, COI
Priprava koncepénich materiall a analyz oborového zajmu (dané, strategie)

Zastupovani zajm( ministerstva v pracovnich skupinach a forech EK

Lektorska cinnost

Reditel distribuce pohonnych hmot v zemich CEE (CR,SR, PL,HU,BGRUS,UKR)
Shell Czech Republic a.s., Praha (Ceska republika)

Rizeni nadnarodniho tymu zajistujiciho logistiku pehonnych hmot v zemich Regionu CEE

Rizeni oblasti bezpecnosti prace, skoleni

Dispecink

Vztahy se smluvnimi partnery - dopravci
Vztahy se smluvnimi partnery - vyrobci {rafinerie) a sklady pohonnych hmaot

Logistika -~ pfeprava nebezpeéného zbozi die ADR

Projektovy manazer implementace systému SAP za oblast distribuce v Evropé
Shell Czech Republic a.s./Royal Dutch Shell Int., Praha (Ceska republika)

Implementace globalniho datoveho systému SAP v 15 zemich Evropy za sekci distribuce

Zmény provoznich predpisd v jednotlivych zemich implementace

Trénink s $koleni zaméstnanctl firmy

koordinace implementacnich postuptl s ostatnimi sekcemi pro zajisténi Go-live

Generalni feditel Shell Gas (LPG) CR

Shell Gas s.ro. CR, Praha (Ceska republika)

Rizeni dcefinné spolednosti Royal Dutch Shell v oblasti LPG

Vztahy s vyrobci (rafinerie) a dal$imi obchodnimi partnery

Rizeni piniren tliakovych lahvi LPG

Logistika LPG na erpaci stanice a k primyslovym zéakaznikdm a logistika zeleznice
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01/03/1998-31/01/2002  Reditel sektoru bezpeénosti, zdravi a ochrany Zivotniho prostredi
Royal Dutch Shell, Praha (Ceska republika)

Rizeni oblasti bezpecnosti, zdravi a ochrany Zzivotnihe prostiedi provozu Cerpacich stanic v 9 zemich
stfedni a vychodni Evropy, Recka a Turecka

Rizeni nadnarodniho tymu a lokalnich oddéleni

Vztahy s obchcdnimi partnery

Vztahy s bezpecnostnimi stozkami pfi vySetfovani incidentt
Skoleni zaméstnancii

01/09/1995-28/2/1998  Reditel provozu éerpacich stanic Shell
Shell Czech Republic a.s., Praha (Ceska republika)
Rizeni provozu &erpacich stanic v CR a SR
Rizeni izemniho rozvoje a stavby &erpacich stanic
Rizeni technické a mejetkové spravy éerpacich stanic véetn& tdrzby
Vztahy s najemci Cerpacich stanic
Vztahy s dodavateli sluzeb a zbozi
Skoleni zaméstnancti a partneri
Ekonomika Cerpacich stanic

01/11/1994-31/08/1995  Proiektovy manazer
Royal Dutch Shell, Londyn, Spojené kralovstvi
Clen projektoviho tymu Studie proveditelnosti vstupu Shell na trhy v CEE
Vztahy s vedenimi dcefinnych spolecnosti Shell v zemich CEESbér akonzolidace dat
Poditacové simulace

01/02/1992-30/11/1994  Vedouci Useku zasobovani a distribuce
Shell Czechoslovakia a.s., Praha (Ceska republika)
Vybudovani systému zasobovani pchonnymi hmotami
Vybudovani logistického parku cisternovych vozidel
Vziahy s vyrobci pohonnych hmot v tuzemsku a zahraniéi
Vztahy s dodavateli
Vztahy s obchodnimi partnery v logistice
Skoleni zaméstannci

01/01/1991-28/02/1992  Reditel odboru mezinarodniho cbchodu a vztah
Benzina a.s., Praha (Ceska republika)
Rizeni mezinarodnich obchod(i
Rizeni katerniho centra (dnes CCS) a vztahy s otatnimi karetmini spolednostmi a evropském trhu
Vztahy s mezinarodnimi dodavateli sluZzeb pro ropovod a produktovody

01/01/1981-31/12/1991  Technicky pracovnik ropovodu a produktovod
Benzina n.p., Praha (Ceska republika)

Prozov ropovodu Druzba
Dispecerska cinnost
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119714

31/01/1977-31/1211980

01/09/1975-01/01/1977

28/01/2013- 27/6/2014

25/11/2014-25/11/2019

1998-2017

VZDELANI, ODBORNA
PRIPRAVAA KURZY

19851991

01/09/1970-30/06/1974

01/09/1961-30/06/1970

Zivotopis

Technicky rozvoj a vystavba ropovodu a produktovodu
Provoz sklad( ropy a pohonnych hmot

Spravni €innost majetku a Uzemnich plant

Vztahy s provozovateli ropovodu RUS a UKR

Vztahy s rafineriemi

Vyzkumny pracovnik laboratore

Vyzkumny tstav zvukoveé, obrazové a reprodukéni techniky, Praha (Ceska republika)
Vyzkum aplikované chemie v oblasti nosi¢li magnetického zaznamu

Vztahy s vyrobci nosi¢ zaznamu

Zkusebni metody a vyzkum

vojenska zakladni sluzba
Armada CR

Zéakladni vojenské sluzba

Dozoréi rada CEPRO a.s.
&len/pfedseda DR

Dozoréi rada MERO CR, a.s.
¢len DR

Holandsko-8eska obchodni komora
Predseda/tlen predstavenstva

Vysokoskoiskeé - inzenyr ekonomie
Viysoka Skota ekonomicka Praha, Praha (Ceska republika)

obecné
matematika, angli¢tina, technologie, déjiny ekonomickych teorii

odborné
ekonomika primyslu, ucetnictvi, statistika, pogitacové programovani, fizeni priimyslového podniku

Stredoskolske
Stredni primyslova skola chemicka, Praha, Praha (Ceska republika)

obecné:

matematika, cestina, rustina, némcina, déjepis

odbomeé

chemicka technologie, analytickd chemie, organicka a anorganicka chemie

Zakladni
Zalkladni $kola, Praha, Praha (Ceska republika)
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01/09/1983-1991  Angli¢tina, statni zkouska
Jazykové $kola Praha, Praha (Ceska republika)

anglicky jazy, anglické realie, redlie anglicky mluvicich zemi, literatura

OSOBNI DOVEDNOSTI  — — — . a

Matersky jazyk  Cestina

Dalsi jazyky POROZUMENI | MLUVENI | PISEMNY PROJEV
Poslech Cteni | Ustiinterakce | Samostamystni |
- .- i - | { projev -
anglictina c2 Cc2 c2 Cc2
rudtina A2 B1 A2 A2
néméina A A2 Al At

Urovné: A1/A2; Zacatetnik - B1/B2: Nezavisly uzivatel - G1/C2: Zpiisobily uzivatel
Spoleény evropsky referenéni rAmec pro jazyky

Komunikaéni dovednosti  Lektorska cinnost, prezetntace, samostatné projevy odborné (fednasky), samostatné projevy obecné (miuve)

Organizaéni/manazerské Rizeni, coaching mensich i vétsich kolektive, fizeni zajmovych skupin
dovednosti

Odbomé dovednosti  Komunikace, vedeni, teambuilding, legislativa, normotvorba oblasti energetiky

Potitacoveé dovednosti  UZivatelska trovei MS Office
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