VYBOR PRO PERSONALNi NOMINACE

Cj. 32125/2022-UVCR

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:

Ing. Yvona Charouzdova, DBA, pfedsedkyné
RNDr. Josef Postranecky, mistopredseda
Mgr. FrantiSek Bublan, ¢len

Ing. Petr Spirhanzl, &len

Mgr. Alena Lupjanova, sekretariat

Mgr. lvana Berankova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

12. Cervence 2022, jednani se uskutecnilo online prostfednictvim platformy Webex
Predkladatel:

Ministerstvo zemédélstvi

Nominovana osoba:

Ing. Jakub SajdI

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:

Povodi Odry, statni podnik

Organ:

Dozordéi rada



Prabéh pohovoru:

V uvodu pohovoru pfedstavil JUDr. Ladislav Futtera, vedouci Oddéleni pravni
podpory v Ministerstvu zemédélstvi, jakozto zastupce predkladatele, nominovanou
osobu. Jako diivod nominace uvedl manazerské zkuSenosti nominované osoby.

Uvodem své prezentace nominovana osoba pohovofila o zakladnich
charakteristikach Povodi Odry, statni podnik, o pfedmétu jeho podnikani a jeho
hlavni Cinnosti. Poté se nominant zaméfil na klicové priority jmenovaného statniho
podniku, které spatfuje v zajiStovani protipovodnovych opatreni, v zadrzovani vody
v krajiné, ve vypracovani dlouhodobého ekonomického planu. Zavérem pak
nominant zminil vybrané strategické projekty, jejichz realizaci povaZzuje za dulezitou.

V ramci hodnoticiho pohovoru byla nominovana osoba pozadana o sdéleni, jak
dlouho pusobila na pozici feditele spole€nosti Slezské kamenolomy a.s. a jaky byl
divod ukonceni této spoluprace. Poté nominant objasnil obor &innosti svého
podnikani tykajici se poradenstvi manazerského fizeni firem a doplnil, jaky
manazersky styl preferuje a doporucuje svym klientim, zda spiSe Fizeni &i vedeni.
Nasledné byl nominant dotazan, jaky je jeho osobni pohled na aktualni stav
predpovédni povodnové sluzby. Dale nominant podrobnéji pohovofil o pfedmétu
projektu Deinstitucionalizace sluzeb pro duSevné nemocné, na jehoz fFizeni
participoval. V navaznosti na svou prezentaci byl nominant dotazan na zpusob
prosazovani klicovych priorit a pfipadné feSeni absence jim zminovanych klicovych
priorit zfizovatele.

V zavéru hodnoticiho pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost
nominované osoby, moznost pfipadného stfetu zajmua a jeji Casové dispozice pro
radny vykon funkce ¢lena dozor¢i rady.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor“) posoudil veSkeré doklady
predloZené v souladu s ustanovenim § 13 nomina¢niho zakona, zhodnotil uroven
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkuSenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméreni funkce, jiz by v pfipadé uspésné nominace méla
zastavat. Vybor rovnéz zhodnotil uroven vystupovani nominované osoby a jeji
presvédCivost v pribéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét polozené
otazky a celkovy pfehled nominované osoby o <cinnosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejihoz organu byla osoba nominovana.

Vybor dale pfihlédl k osobnostnim pfedpokladim nominované osoby, kK jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti
managementu. Hodnocena byla rovnéz uroven zkusenosti s fizenim a vedenim
kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.



Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozne riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost nominované
osoby fadné vykonavat funkci, do niZ byla nominovana s ohledem na jeji Casové
dispozice, a kone¢né prihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajmu pfi vykonu
funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

Ing. Yvona Charouzdova, DBA, v.r.

predsedkyné Vyboru
pro personalni nominace
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S¥europass Zivotopis RS

0SOBNi UDAJE  Ing. Jakub Sajdl

Pohlavi muz | Datum narozeni -| Statni prislugnost/i Ceska

PRACOVNI ZKUSENOSTI £

Uvedte odobi (od-do)  OSVC od 2020

= Zpracovani stavebnich rozpoctu pro projektanty .

= Rizeni projektd (napt. participace na projektu Deinstitucionalizace sluzeb pro dusevné nemocné)
= Poradenstvi manazerského fizeni firem

= Bytovy development (Praha)

Obor nebo sektor stavebnictvi

Uvedte odobi (od -do)  Slezské kamenolomy a.s. (2020)
» Reditel

Obor nebo sektor stavebnictvi, t&Zba a zpracovani kamene

Uvedte odobi (od -do)  Lesostavby Frydek-Mistek a. s. (2013 — 2020)

= Obchodni manazer Divize stavebni vyroby
« Reditel Divize stavebni vyroby

Obor nebo sektor stavebnictvi

Uvedte odobi (od -do)  C.S.C. spol. s r.o. (2011 — 2013)
Uvedte odobi (od -do)  VAE a.s. (2011 —2013)

Uvedte odobi (od -do) PRODECOM s.r.o. (2007 —2010)
Uvedte odobi (od -do) ~ Skanska CZ a.s. (2004 — 2007)

VZDELANI, ODBORNA
PRIPRAVA A KURZY H

Uvedte odobi (od -do) ~ VVSB-TU Ostrava, Stavebni fakulta, 1999-2004

Obor Primyslové a pozemni stavitelstvi

OSOBNi DOVEDNOSTI |

Matefsky jazyk  Cestina

Dalsi jazyky POROZUMENI f MLUVENi | PISEMNY PROJEV

| Samostatny Gstni |

Poslech Cteni . Ustni interakce ; iy
Angli¢tina B1 B1 B'] o B17 - B1
Uvedte nézev jazykového certifikétu. Uvedte Grovert jazykovych dovednosti (A1-C2).
Némgina At A2 At At A2

Uvedte nazev jazykového certifikatu. Uvedte drover jazykovych dovednosti (A1-C2).
Urovné: A1/2: Zacatednik - B1/2: Nezévisly uzivatel - C1/2 pr:sbbily uzvatel ' '
Spolecny evropsky referenéni ramec pro jazyky
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Komunikaéni dovednosti

Organiza¢nil/manazerské
dovednosti

Odborné dovednosti
Pocitacové dovednosti

Ridiésky prikaz

Zivotopis Uvedte kiestni jméno a pfijmeni

Komunikaéni dovednosti ziskané béhem plsobeni v pozici manazera obchodu

Zkusenost s fizenim velké spolecnosti (cca 250 zaméstnanci)

Znalost fizeni rozsahlych projektd

Microsoft Office™, KROS, AutoCAD
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