VYBOR PRO PERSONALNi NOMINACE

Cj. 20718/2022-UVCR

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:
Ing. Yvona Charouzdova, pfedsedkyné
RNDr. Josef Postranecky, mistopredseda
Mgr. FrantiSek Bublan, ¢len

Ing. Petr Spirhanzl, &len

Ing. Ludék Pfeifer, CSc., ¢len

Mgr. Alena Lupjanova, sekretariat

Jana Maxova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

3. kvétna 2022, jednani se uskutecnilo online prostfednictvim platformy Webex
Predkladatel:

Ministerstvo zemeé&délstvi

Nominovana osoba:

Ing. Antonino Milicia, Ph.D., MBA

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:

Povodi Odry, statni podnik

Organ:

Dozordi rada



Prabéh pohovoru:

V uvodu pohovoru predstavil JUDr. Radek Pokorny, feditel Odboru pravniho
Ministerstva zemédélstvi, jakozto zastupce predkladatele, nominovanou osobu.
Jako divod nominace uvedl manazerské schopnosti nominované osoby.

Uvodem své prezentace seznamila nominovana osoba &leny Vyboru pro personalni
nominace se svym osobnim a profesnim profilem. Poté se nominant zaméfil na vize
svého pfipadného pusobeni v dozor€i radé Povodi Odry, statni podnik a jmenoval
oblasti, na néz by se vramci Cinnosti v dozorCi radé mohl specializovat. Dale
nominant pohovofil o zakladnich charakteristikach Povodi Odry, statni podnik,
0 jeho organizacni strukture Ci hospodarskych vysledcich za rok 2020. Zavérem své
prezentace nastinil nominant, za vyuziti analyzy, strategickou situaci uvedeného
statniho podniku.

V ramci hodnoticiho pohovoru zodpovédéla nominovana osoba dotaz sméfujici do
oblasti personalni, konkrétné jaky manazersky styl preferuje, zda Fizeni nebo
vedeni. Poté nominant specifikoval svlj pohled na pfinos studia a ziskani titulu MBA
na zahrani¢ni univerzité. Dale byl pozadan, aby ze své perspektivy zhodnotil situaci
ve spoleCnosti Kolibfik energie, a.s., kde dfive puUsobil v oblasti krizového
managementu. Re$ena byla rovnéz otazka struktury nakladii a vynost na zakladé
analyzy, o které se nominant zminil ve své prezentaci. Nasledné byl dotazan na
svoji sou€asnou pracovni pozici. S ohledem na dosazené vzdélani byl nominant
vyzvan k uvedeni jedné odbornosti, ktera bude pfi pfipadném vykonu funkce €lena
dozorci rady Povodi Odry, statni podnik, tou nejpfinosnéjsi.

V zavéru hodnoticiho pohovoru byla rovnéz zkoumana medialni minulost
nominované osoby, moznost pfipadného stfetu zajmu a jeji Casové dispozice pro
fadny vykon funkce €lena dozorci rady.

Stanovisko

Vybor pro personalni nominace (dale jen ,Vybor“) posoudil veSkeré doklady
predlozené v souladu s ustanovenim § 13 nominaéniho zakona, zhodnotil urover
prezentace nominované osoby, jeji dosavadni pracovni zkusenosti a jeji vzdélani
vzhledem k charakteru a zaméreni funkce, jiz by v pfipadé uspé&sné nominace méla
zastavat. Vybor rovnéZz zhodnotil uroven vystupovani nominované osoby a jeji
presvédCivost v pribéhu pohovoru, schopnost pohotové zodpovédét polozené
otazky a celkovy prehled nominované osoby o Ccinnosti pravnické osoby
s majetkovou ucasti statu, do jejihoz organu byla osoba nominovana.

Vybor dale pfihlédl k osobnostnim pFedpokladim nominované osoby, k jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti
managementu. Hodnocena byla rovnéz uroven zkuSenosti s fizenim a vedenim



kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ucasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.

Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozné riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost nominované
osoby fadné vykonavat funkci, do niZ byla nominovana s ohledem na jeji Casové
dispozice, a kone¢né prihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajmu pfi vykonu
funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

Ing. Yvona Charouzdova v. r.

predsedkyné Vyboru
pro personalni nominace
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OSOBNi UDAJE

ZAMESTNANI, POVOLANI
NEBO PRACOVNI POZICE
O KTERE SE UCHAZIM

PRACOVNi ZKUSENOSTI

od 2017

2009 - 2019

2018 -2019

2012-2013

2004 - 2009

VZDELANI,

2009

Zivotopis Antonino Milicia

Ing. Antonino Milicia, Ph.D., MBA

Datum narozeni: 7.3.1974

Statni prislusnost: Ceska, Italska

Clen dozor&i rady Povodi Odry, statni podnik

Koordinator MBA a LL.M. programl

Paneuropska vysoka $kola n.o., Slovensko

= vytvoreni business konceptu, koordinace véech procesti, nastaveni a sprava ekonomiky, vedeni
lektorského tymu, péce o studenty a kvalitu, spoluprace na marketingu, strategicky rozvoj

Obor nebo sektor: postgradualni vzdélavani

Jednatel, CEO, projektovy manazer, product design
UTILITY CONSULT, s.r.0., Ceska republika

= 2011 a2 2017 jednatel; projektovy manazer/product owner; business fizeni a projektové fizeni
mnoha projektu, desitky referenénich zakézek na osobu v oblasti poradenstvi

Obor nebo sektor: ICT vyvoj a poradenstvi

Statutarni feditel

Kolibfik energie, a.s., Ceska republika

= prevzeti start-upu, krizové fizeni, stabilizace, finan¢ni planovani, cost cutting, pfiprava na vstup
investora, pfiprava business planu, exit

Obor nebo sektor: Obchod, energetika

Predseda pfedstavenstva, generalni feditel
Terra Group Investment, a.s.

= zalozeni spole¢nosti, tvorba podnikatelského modelu, restrukturalizace spole¢nosti, nastaveni
corporate governance a compliance, pfiprava novych podnikatelskych zamért a projektt

Obor nebo sektor: Obchod, energetika

Strategicky rozvoj a marketing
Koleje a menzy VUT v Bmg, Ceska republika

= transformace po ztraté dotaci, rozvojové projekty, zvySovani efektivnosti, rozvoj
konkurenceschopnosti, fizeni zmén a inovace, Fizeni a rozvoj kvality, strategicky marketing,
komunikace a PR

Obor nebo sektor Ubytovani a stravovani student

Master of Business Administration (MBA) EQF:7
Nottingham Trent University, Velka Britanie

= Strategické fizeni, marketing, business, finance atd.
= S vyznamenanim
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2004

1999

1998

1995

1992

CERTIFIKATY AKURZY

2019

2013

201

2011

2007

2011

1999

Zivotopis

Doktor (Ph.D.)

Vysoké uceni technické v Bmé, Fakulta podnikatelska, Ceska republika

= Strategické fizeni

InZzenyr (Ing.)
Vysoké uceni technické v Bré, Fakulta strojniho inzenyrstvi, Ceska republika

= Strojirenska technologie

InZzenyr (Ing.)
Vysoké uceni technické v Brmé, Fakulta podnikatelské, Ceska republika

= Ekonomika a fizeni podniku, rozsifené studium o pravo

Bakalar
Vysoké uceni technické v Bré, Fakulta strojni, Ceska republika

= Technologie, management, ekonomika

Maturita
Stredni priimyslova $kola na KotlaFské 9, Ceska republika

= Strojirenska technologie

Antonino Milicia

EQF: 8

EQF:7

EQF:7

EQF: 6

EQF: 4

Agilni projektové fizeni
PM Consulting

= Agilni projektové fizeni

Blue Ocean Strategy
SC&C partners

= Koncept business strategie a produktového designu

LEAN SIX SIGMA
SC&C partners

= procesni fizeni s dlirazem na bezchybnost a efektivnost (green belt)

Prince2®
APMG Intemational / OGC

= projektové fizeni — mezinarodni certifikat

IPMA
Shine Consulting

= Projektove fizeni, zaméfeni na IPMA

ITILV3®
Tayllor & Cox

= procesni fizeni v ICT — knihovna infrastruktury IT — mezinarodni certifikat

Rizeni jakosti
TU Wien a VUT v Bmé

= Letni $kola Podpora jakosti ve strojirenském podniku
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OSOBNi DOVEDNOSTI

Matefsky jazyk

Dalsi jazyky

Anglicky
Neémecky
ltalsky

Rusky

Komunikaéni dovednosti

Manazerské dovednosti

Odborna specializace

Pocitatové dovednosti

Dalsi dovednosti

Ridigsky priikaz
DOPLNUJICI INFORMACE

Véda

PRILOHY

Zivotopis Antonino Milicia

Cesky

POROZUMENi MLUVENI | PISEMNY PROJEV
' | samostatnyustni |

Poslech Cteni Ustni interakce :
projev

Nezévisly uzivatel Nezavisly uzivatel Nezavisly uzivatel Nezavisly uzivatel Nezavisly uzivatel
B2
Nezavisly uzivatel
B1
Zatatetnik
A2
Zatatetnik
A1

Nezdvisly uzivatel Nezavisly uzZivatel Nezavisly uzivatel Nezavisly uZivatel

ZacateCnik ZacateCnik ZactateCnik Zacatetnik

ZagateCnik Zatatetnik ZatateCnik Zacatetnik

Urovné: A1/2: Zagate&nik - B1/2: Nezavisly uzivatel - C1/2 Zplsobily uZivatel. Spolecny evropsky referenéni ramec pro jazyky

= komunika&ni dovednosti ziskané béhem plsobeni v pozici manazera a lektora

= strategické a analytické mysleni, vynikajici schopnost syntézy, orientace na vyhledavani synergii,
= prioritizace; kritické mysleni, diraz na vyhledani feSeni za vSech okolnosti;
= ekonomické mysleni; pfirozena orientace na zékaznika, kvalitu a efektivnost;

= Strategické fizeni, projektové fizeni, product design, finanéni fizeni, efektivnost, kvalita, procesy,
organizadni rozvoj, inovace, strategicky marketing, fizeni rizik, krizové fizeni.

= SW aktivné: MS WIN, MS Office (vynikajici znalost), MS Visio, MS Project, Google docs, Mind
Manager a dalsi.

= SW pasivné: AutoCAD, Minitab (statistika), SAP, zakladni grafické programy, databaze, (x)html,
webdesign a dalsi.

= architektonicky navrh dispozic objektli
= rozvoj vefejného prostoru, vefejné prospéséné aktivity — pr. Festival zdravi a pohody (2010-2015)

=B

Ceska véda do svéta, V&decka rada BIC Bmo — &len; 2013-2014 - védecko-pedagogicky pracovnik
projektu Inovace do praxe (koncept inovaéniho vzdélavani a metodika vzdélavaciho systému)

. =)
Kopie diplomt a certifikatd
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