VYBOR PRO PERSONALNi NOMINACE

Cj. 16139-2026-UVCR
SPI1S-2026-2254

ZAZNAM O KONANi A PRUBEHU POHOVORU

Clenové Vyboru pfitomni pohovoru:
Ing. Monika Zahalkova, pfedsedkyné
PhDr. Jindfich Fryc, ¢len

Mgr. Ing. Vladimir Mana, LL.M., ¢len
Mgr. Alena Lupjanova, sekretariat

Jana Maxova, sekretariat

Datum a misto konani pohovoru:

16. dubna 2026, Urad vliady Ceské republiky, nabf. E. BeneSe 4, 118 00 Praha 1
Predkladatel:

Ministerstvo zemédélstvi

Nominovana osoba:

Ing. David Havli¢ek, Ph.D., CFA

Pravnicka osoba s majetkovou ucasti statu:

Podpurny a garanéni rolnicky a lesnicky fond, a.s.

Organ:

Dozordéi rada



Pribéh pohovoru:

V uvodu pohovoru predstavil JUDr. Radek Pokorny, feditel Odboru legislativniho
a pravnino v Ministerstvu  zemédélstvi, jakozto zastupce predkladatele,
nominovanou osobu. Jako divod nominace do funkce c¢lena dozoréi rady
spole¢nosti Podpurny a garanéni rolnicky a lesnicky fond, a.s. (dale jen
.,PGRLF, a.s.), uvedl manazerské schopnosti a vysokou odbornou zpUsobilost
nominované osoby.

Uvodem své prezentace seznamila nominovana osoba &leny Vyboru pro personalni
nominace s navratnymi finan¢nimi nastroji vyuzivanymi PGRLF, a.s., a pfedstavila
téZz soucasné programy PGRLF, a.s. Dale nominant uved|, v ¢em spatfuje svuj
pfinos pro dozoréi radu PGRLF, a.s., a na jaké oblasti se chce v pfipadé svého
jmenovani prioritn€ zaméfit.

V prubéhu pohovoru byl nominant dotazan na pocet ¢lent dozorci rady spolecnosti
PGRLF, a.s., a na frekvenci jejich zasedani v pribéhu roku. Dale se vyjadfil k otazce
seskupovani finanénich instituci do holdingovych struktur. Nasledné reagoval na
dotaz, zda ma PGRLF, a.s., dcefiné spoleCnosti, pfipadné jaké, a zda je povazuje
za nezbytnou soucast fungovani spolecnosti. V zavéru byl nominant dotazan na
svou motivaci stat se ¢lenem dozorci rady PGRLF, a.s.

V zavéru hodnoticiho pohovoru byla zkoumana medialni minulost nominované
osoby, moznost pfipadného stietu zajmua a jeji Casové dispozice pro fadny vykon
funkce €lena dozorci rady.

Stanovisko

Vybor posoudil veSkeré doklady predlozené v souladu s ustanovenim
§ 13 nomina¢niho zakona, zhodnotil uroven prezentace nominované osoby, jeji
dosavadni pracovni zkuSenosti a jeji vzdélani vzhledem k charakteru a zaméreni
funkce, jiz by v pfipadé uspésné nominace méla zastavat. Vybor rovnéz zhodnotil
uroven vystupovani nominované osoby a jeji pfesvédcivost v prlibéhu pohovoru,
schopnost pohotové zodpovédét poloZzené otazky a celkovy prehled nominované
osoby o €innosti pravnické osoby s majetkovou ucasti statu, do jejihoz organu byla
osoba nominovana.

Vybor dale pfihlédl k osobnostnim predpokladidm nominované osoby, Kk jejim
schopnostem tymové spoluprace a schopnostem a zkuSenostem v oblasti
managementu. Hodnocena byla rovnéz uroven zkusenosti s fizenim a vedenim
kolektivu, znalosti a odpovidajici praxe v oblasti pfedmétu podnikani nebo Cinnosti
pravnické osoby s majetkovou ugasti statu a finanéni znalosti nominované osoby.

Vybor rovnéz vyhodnotil medialni obraz nominované osoby se zvlastnim ohledem
na mozné riziko negativni publicity v jeji minulosti, posoudil schopnost nominované
osoby fadné vykonavat funkci, do niZ byla nominovana s ohledem na jeji Casové



dispozice, a konec¢né pfihlédl téz k potencialnimu riziku stfetu zajmua pfi vykonu
funkce, do niz byla posuzovana osoba nominovana.

Na zakladé zhodnoceni vSech vySe uvedenych kritérii ve vSech vzajemnych
souvislostech Vybor pro personalni nominace

doporucuje

vyslovit s navrhovanou personalni nominaci souhlas.

Ing. Monika Zahalkova v. r.

predsedkyné Vyboru
pro personalni nominace
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Osobni Gidaje
Jméno, Pfijmenti, tituly
Adresa

Telefon

E-mail

Stétni prislusnost
Datum narozeni

Pohlavi
PoZadovana pozice

Pracovni zkuSenosti

Obdobi
Povolani nebo vykonévana funkce

Hlavni pracovni naplii a oblasti
odpovédnosti

Nazev/jméno a adresa zaméstnavatele
Obor ¢innosti ¢i odvétvi

Obdobi

Povolani nebo vykonavana funkce

Hlavni pracovni naplii a oblasti
odpovédnosti

Nazev/jméno a adresa zaméstnavatele
Obor ¢innosti ¢i odvétvi

Obdobi

Povolani nebo vykonévana funkce

Hlavni pracovni naplii a oblasti
odpovédnosti

Nazev/jméno a adresa zaméstnavatele
Obor ¢innosti &i odvatvi

Obdobi

Povolani nebo vykonavana funkce

Hlavni pracovni napl a oblasti
odpovédnosti

Nazev/jméno a adresa zaméstnavatele
Obor €innosti &i odvétvi

Obdobi

Povolani nebo vykonévana funkce
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XXX
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CR
XXX

Muz

¢len dozor¢i rady PGRLF, a.s.

Briezen 2014 - soucasnost

Predseda predstavenstva (CEO) (bfezen 2023 - souc¢asnost)

Vedouci Useku finanéniho a spravy pojistnych udélosti (CFO) (leden 2019 — biezen 2023)
Vedouci Useku finanéniho a informaéniho (CFO) (kvéten 2016 — prosinec 2018)

Reditel pro strategicka rozhodnuti a Solvency Il (CSO) (prosinec 2015 — duben 2016)
Hlavni poradce generélniho feditele (bfezen 2014 - listopad 2015)

Rizeni svéfenych Gtvard (aktualng HR, PR, treasury, externi a interni reporting, fizeni kapitalu, tvorba
rezerv, fidici a kontrolni systém, strategie a koncepce, likvidace a vymahani pojistnych udalosti).
Predseda Vyboru pro technicke rezervy, pfedseda Skodniho vyboru.

Exportni garancni a pojistovaci spole¢nost, a.s., Vodickova 34/701, 111 21 Praha 1
exportni pojistovna

Leden 2022 - Rijen 2025

Clen dozordi rady

Kontrolni ¢innost v rozsahu stanov spoleénosti

Exportni garanéni a pojistovaci spole¢nost, a.s., Vodi¢kova 34/701, 111 21 Praha 1
exportni pojistovna

2012-2014

Clen spravni rady

Rozhodovani v rozsahu ¢innosti spravniho organu pojistovny

V8eobecna zdravotni pojistovna, Orlicka 2020/2, 130 00 Praha 3 - Vinohrady
zdravotni pojistovna
2010-2014

Povéfeny fizenim Odboru analyz a informaci a sboru poradcl (2013-2014)
Vedouci Odd&leni ekonomickych analyz (2010-2013)

Zodpovédnost za ekonomicke podklady pro pfedsedu viady, vedeni oddéleni, tajemnik Narodni
ekonomicke rady viady (NERV)

Ufad viady CR, nabf. E. Benese 4, 118 01 Praha 1 - Mala Strana
Ustfedni organ statni spravy

2009-2010

Vedouci ekonomickych analyz



Hlavni pracovni néplii a oblasti
odpovédnosti

Nazevijméno zaméstnavatele
Obor ginnosti & odvétvi

Obdobi

Povolani nebo vykonavana funkce

Hiavni pracovni néplii a oblasti
odpovédnosti

Obdob!

Vzdélani, odborna pifiprava a
Skoleni

Obdobf

Dosazena kvalifikace

Hlavni pfedméty / profesni dovednosti

Nazev a typ organizace, které poskytia
vzdélani, odbornou pipravu & kurz

Obdobi
Dosazena kvalifikace

Nazev a typ organizace, ktera poskytla
vzdé&lani, odbornou piipravu & kurz

Obdobf
Dosazena kvalifikace

Nazev a typ organizace, ktera poskytla
vzdélani, odbormou pFfpravu & kurz

Obdobi
DosaZena kvalifikace

Nazev a typ organizace, ktera poskytla
vzdélani, odbornou pripravu ¢i kurz

Obdobi

DosaZend kvalifikace |

Nazev a typ organizace, ktera poskytla
vzdélani, odbornou pfipravu &i kurz

Schopnosti, znalosti a
dovednosti

Matefsky jazyk(y)

Jiny jazyk(y)
Sebehodnoceni

Evropska troveri

Angliétina
Italstina
Socialni schopnosti a dovednosti
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Pfiprava ekonomickych analjiz, vedeni ekonomickjch analytik

Hlavni kancelai Obtanské demokratické strany
politicka strana
2005-2009

Ekonomicky redaktor Respekt.cz (2008-2009)
Ekonomicky redaktor/editor iHNed.cz (2005-2008)

Redaktorfeditor internetovych médii

2013/4-2023

2004-2014

Ph.D. (2009-2014)
Ing. (2007-2009)
Be. (2004-2007)

Ph.D. v oboru finance
Ing. v oboru bankovnictv a pojistovnictvi
Bc. v oboru finance

VSE v Praze, Fakulta financi a Géetnictvi

2016-2018
CFA (vsechny 3 trovné)
CFA Institute

2024-2025
GBA Corporate Governance + Strategické ifzeni pro vrcholové manazery
Ceska bankovni asociace

. 2007-2009

Vzdélavaci a fréninkovy manaZersky program Honors Academia
VSE v Praze, Fakulta Podnikohospodaiska

2013
Program vzd&lavani ¢lenl sprévnich organd Corporate Governance
Institut &lenti spravnich organ(

¢estina
Porozuméni Miuveni Psani
Poslech Ctent Ustnl interakce Samostatny Gstnf
projev
C1 C1 C1 Cc1 Ct
Al Al Al Al Al

Jednoznaéna a srozumitelna komunikace, dovednost motivovat lidi pro cile organizace, schopnost
nalezeni kompromisu




Organizaéni schopnosti a
dovednosti

Poditadové znalosti a dovednosti

Dalsi schopnosti, znalosti a
dovednosti

Ridiésky prikaz
Dopliiujici informace
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Schopnost jednoznacné porozumét poZadovanym vystupiim, schopnost vedeni mensich i vétsich
tyma, viastn! i tymovy time-management, schopnost delegovant dkolii s ohledem na schopnosti
zamé&stnancl)

Windows a Office na profesionalni drovni, znalost programovani (PHP&MySQL) a grafické sazby

Praxe ve vefejném vystupovani (véstnd médif), pisemny projev na profesionalni Grovni, prezentaéni
dovednosti, flexibilita a rychlost osvojeni novych zkugenostt

A1,B

kniha Investor 21. stoleti: Jak oviadnout viastni emoce a uvazovat o zajisténi na staii (David Havlidek,
Michal Stupavsky), vySlo v zafi 2013

fada recenzovanych &lankd a vystoupeni na mezinarodnich konferencich

2x ocenéni Cenou rektora za publikaci doktorského studia na VSE, 1x ocendni Nejlepsi publikace
doktorského studia na fakultg




