Piiloha €. 2
k usneseni vlady
ze dne 2. biezna 2005 ¢. 245

STATUT
RIDICIHO A KOORDINACNIHO VYBORU

pro potieby koordinace pomoci poskytované v programovacim obdobi 2007 - 2013
Evropskymi spolefenstvimi na arovni statu

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Ministerstvo pro mistni rozvoj zfizuje podle § 18 zdkona ¢. 248/2000 Sb.,
o podpofe regiondlniho rozvoje, Ridici a koordinacni vybor pro potieby koordinace
pomoci poskytované Evropskymi spoleCenstvimi na drovni statu (déle jen “Vybor™).

Clanek 2
Pisobnost Vyboru

Vybor v oblasti fizeni a koordinace politiky hospodaiské a socidlni soudrznosti

a) koordinuje piipravu a realizaci programti Evropské unie v oblasti politiky
hospodaiské a socidlni soudrznosti,

b) projedndva a doporucuje finan¢ni a vécné zmény schvdlenych programu
hospodatské a socidlni soudrZnosti,

¢) projedndva ndvrhy a zmény procedurdlnich postupii a pravidel pro realizaci
politiky hospodaiské a socidlni soudrznosti,

d) celkové koordinuje a dohliZi na pfipravu zdsadnich programovych
dokumenti (zejména Narodnitho rozvojového planu) pro zpracovani
Nérodniho strategického referen¢niho ramce,

e) koordinuje piipravy programovych dokumentti, zvlaStni pozornost vénuje
ptipravé programovych dokumentti opera¢niho typu,

f) koordinuje systémova opatifeni nutnd pro realizaci politiky hospodaiské a
socidlni soudrZnosti (monitorovaci a informacni systém, instituciondlni

struktury, finan¢ni kontrola apod.),

g) zajiStuje podminky pro provddéni monitorovani a hodnoceni programil
realizovanych v rdmci hospodaiské a socidlni soudrznosti,

h) zajistuje provazanost koordinacnich struktur pro vyuZziti prostiedkl



urcenych pro oblast hospodaiské a socidlni soudrznosti s koordina¢nimi
strukturami pro vyuZiti pomoci Evropské unie jako celku,

i) v rdmci politiky hospodéiské a socidlni soudrZnosti zajiStuje soulad
s politikami Spolecenstvi,

j) koordinuje dalsi ¢innosti spojené s problematikou politiky hospodarské a
socialni soudrZnosti.

Clanek 3
SloZeni Vyboru

1. Vybor ma nejvySe 40 clend s hlasovacim pravem, které jmenuje a odvoldva
pfedseda Vyboru na ndvrh ministr, hejtmand, primdtora hlavniho mésta Prahy,
statutdrnich orgdnii komor, svazli a ostatnich instituci. Predseda Vyboru muze bez
navrhu odvolat toho Clena, ktery se bez fddné omluvy nezicastiiuje prace Vyboru na
ttech po sobé nasledujicich zasedédnich. V takovém piipad€ navrhne piislusnd instituce
do 14ti dnli nového clena.

2. Cleny Vyboru s hlasovacim pravem jsou vzdy po jednom zéstupci:
a) resortli Ministerstva pro mistni rozvoj, Ministerstva financi, Ministerstva prace
a socidlnich véci, Ministerstva informatiky, Ministerstva primyslu a obchodu,
Ministerstva dopravy, Ministerstva Zivotniho prosttedi, Ministerstva zemé&d¢lstvi,
Ministerstva zahrani¢nich véci, Ministerstva vnitra, Ministerstva kultury,
Ministerstva Skolstvi, mlddeZze a télovychovy, Ministerstva zdravotnictvi,
Ministerstva spravedlnosti;
b) regionil soudrznosti (NUTS II);
¢) Utadu vlady — sekce mistopiedsedy vlady pro ekonomiku;
c) Ceského statistického dradu;
d) Hospodaiské komory Ceské republiky;
f) predstavitelé za oblast rozvoje lidskych zdroji, vysokych Skol, védy a
vyzkumu, pfedstavitel organizace zaméstnavatelli, predstavitel odbort,
predstavitel nestatnich neziskovych organizaci a pfedstavitel podnikatelské sféry.
3. Clenem Vyboru bez hlasovaciho priva je tajemnik Vyboru. Dal§imi ¢leny Vyboru
bez hlasovaciho prdva mohou byt zastupci instituci, ktefi se tiCastni jedndni tykajicich se
vyhodnocovani efektivnosti a tc¢innosti politiky hospodéiské a socidlni soudrZnosti
(¢lanek 2).

4. SloZeni Vyboru bude respektovat princip rovnosti ptileZitosti.

5. Clenové Vyboru jsou povinni zicastnit se jedndni Vyboru, aktivné se podilet na



jeho praci a plnit tkoly vyplyvajici z usneseni piijatych na zasedani RKV nebo ze
schiizi jeho pracovnich skupin.

Clanek 4
Piedseda Vyboru

1. Predsedou Vyboru je ministr pro mistni rozvoj.
2. Ptedseda Vyboru:
a) svoldva zasedani Vyboru, navrhuje program a fidi jednani Vyboru,

b) odpovida za dodrZzovéni pravidel statutu a jednaciho fddu Vyboru vSemi
Cleny Vyboru,

¢) ustanovuje pracovni skupiny pro feseni specifické problematiky a jmenuje a
odvolav4 jejich vedouci a Cleny,

d) plni dalsi tkoly uloZené mu Vyborem.

3. V piipad¢ nepfitomnosti pfedsedy Vyboru vykonava funkci pfedsedy Vyboru jim
povéreny zastupce. Jako zdstupce mulize byt povéren pouze ¢len Vyboru.

Clanek 5
Sekretariat Vyboru

1. Sekretariadt Vyboru je soucasti utvaru Ministerstva pro mistni rozvoj, ktery
zajistuje tvorbu programovych dokumentli, na zdkladé povéfeni ministra pro mistni
rozvoj zabezpec€uje ¢innost Vyboru a pracovnich skupin Vyboru po strdnce odborné,
organiza¢ni, administrativni a technické. Utvar Ministerstva pro mistni rozvoj povéiuje
ministr pro mistni rozvoj.

2. Sekretariat Vyboru fidi tajemnik Vyboru, ktery je jmenovdn a odvoldvan
predsedou Vyboru z fad pracovnikit Ministerstva pro mistni rozvoj. Tajemnik Vyboru je
¢lenem Vyboru.

3. Sekretariat Vyboru zejména:

a) vytvaii podkladové materidly pro jedndni Vyboru (zejména programové
dokumenty pro realizaci politiky hospodaiské a socidlni soudrZnosti) a
shromaZd’uje informace potiebné pro ¢innost Vyboru;

b) pfipravuje ndvrh programu zasedani Vyboru, odpovidd za piipravu materidll
pro zasedani a za organizacni zajiSténi zasedani a dalSich jedndni spojenych
s plnénim tkold Vyboru;

c) zajistuje evidenci veskerych dokumentii souvisejicich s ¢innosti Vyboru, jejich
zpracovani a vytizent;

d) zpracovava a uchovava zdapisy z jednani Vyboru.



Clanek 6
Pracovni skupiny Vyboru

1. Predseda Vyboru mtiZe ustavit pracovni skupiny Vyboru pro feSeni specifickych
problémi.

2. Pracovni skupiny Vyboru se sklddaji ze ¢lenti Vyboru, ptipadné dalSich odbornikti
jmenovanych a odvolavanych pfedsedou Vyboru na zdkladé navrhu ¢lenti Vyboru.

3. Kazda pracovni skupina Vyboru ma vedouciho a ¢leny, ktefi jsou jmenovani
pfedsedou Vyboru.

4. Pracovni skupiny Vyboru piedklddaji na zdklad¢ vysledkil své ¢innosti Vyboru
navrhy a doporuceni.

Clanek 7
Naklady ¢innosti Vyboru a jeho pracovnich skupin

Ministerstvo pro mistni rozvoj zabezpecCuje z technické asistence poskytované
Evropskou unif a ze svého rozpoctu ¢innost Vyboru a pracovnich skupin Vyboru.

Clanek 8
Rozhodovani

Rozhodnuti jsou pfijimédna na zdklad¢ konsensu. V ptipadé, Ze neni
moZzné dospét k rozhodnuti timto zpisobem, je mozZné pro pfijeti rozhodnuti vyuzit
hlasovéni podle ustanoveni Jednaciho fadu.

Cléanek 9
Jednaci Fad

Jednaci fad Vyboru upravuje zplisob jednani Vyboru na jeho zaseddnich
a jednéni pracovnich skupin Vyboru na jejich schtizich.

Clanek 10
Zavéreéné ustanoveni

Tento statut nabyv4 ucinnosti dne 2. biezna 2005.



Ptiloha €. 3
k usneseni vlady
ze dne 2. biezna 2005 ¢. 245

JEDNACI RAD

RIDICIHO A KOORDINACNIHO VYBORU

pro potieby koordinace pomoci poskytované v programovacim obdobi 2007 - 2013
Evropskymi spole¢enstvimi na drovni statu

Clanek 1
Zasedani Vyboru

1. Jednaci fdd Ridictho a koordina¢niho vyboru pro potfeby koordinace pomoci
poskytované Evropskymi spolecenstvimi na drovni statu (déle jen ,,Vybor*) upravuje zejména
zpusob svoldvani, dcasti, jednani a hlasovani Vyboru.

2. Zasedani Vyboru se konaji podle potieby, zpravidla jednou za 3 mésice.

3. Predseda Vyboru svoldva zasedani Vyboru z vlastni iniciativy nebo na zdklad¢ pisemné
Zadosti nejméné poloviny ¢lent Vyboru.

4. Oznameni o svoldni zasedani Vyboru obsahujici den, misto, ¢as, program jedndni,
souvisejici podklady a piipadné dalsi nezbytné informace, musi byt ¢leniim Vyboru a zvanym
hostim doru¢eno vhodnym zplisobem nejméné 7 pracovnich dnii pfed kondnim jedndni.
Ptipadné dalsi nezbytné informace, resp. doplnéni ¢i zmény v jiz zaslaném ozndmeni musi byt
¢leniim Vyboru doruceny alesponi 3 pracovni dny pied kondnim jednani.

5. Ozndmeni o svoldni jedndni Vyboru jsou ¢lenim Vyboru zasildna formou dopisu,
faxové zpravy a e-mailu.

6. Pokud se ¢len Vyboru nemiize z vdznych divodi zasedani Vyboru zicastnit, miiZe
pisemné¢ povéfit k ucasti svého zéastupce. V takovém piipadé mé zastupce stejnd prava jako
Clen.

7. Zasedani Vyboru jsou nevefejnd. Zasedani se mohou ucastnit zastupci organt statni
spravy, instituci a organti Evropské unie ¢i jini zahrani¢ni a doméci odbornici, a to po
pfedchozim souhlasu pfedsedy Vyboru. Jejich jmenovitd tcast a divod pfizvani musi byt
ohlasen sekretaridtu Vyboru nejméné 3 pracovni dny pfed jedndnim Vyboru. Pfizvani
zastupci €1 odbornici nemaji hlasovaci pravo. Dale mohou byt pfitomni zastupci sekretariatu
Vyboru.

8. Prizvani hosté jsou povinni se pred zahdjenim jedndni sezndmit se Statutem a Jednacim
faddem Vyboru.

9. Jednéani je vedeno v Ceském jazyce. Pozvinky a podkladové materidly jsou zasildny
v Ceském jazyce Ci v jazyce origindlu.

10. Ze zaseddni Vyboru se pofizuje zvukovy zdznam. O zasedani Vyboru se pofizuje



zépis, ktery obsahuje shrnuti projedndvanych bodi, priabéh a vysledek hlasovani a obsah
pfijatych usneseni.

11. Zapisy ze zaseddni musi byt zasldny vSem c¢lenim Vyboru do 14ti dnli po kondni
zasedani. Zapis vyhotovuje sekretaridt Vyboru a tajemnik Vyboru zdpis podepisuje jako
ovétovatel.

12. Sekretariat Vyboru poskytuje informace o zaseddni Vyboru na internetovych
strankdch Ministerstva pro mistni rozvoj nebo na internetovych strankdch k tomuto tcelu
zvlast’ ztizenych.

Clanek 2
Rozhodovani Vyboru

1. Vybor je schopen jednat a pfijimat usneseni, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina jeho
¢lend.

2. Usneseni Vyboru jsou pfijimdna na zdkladé¢ konsensu. Pokud se nepodaii dospét
k rozhodnuti timto zplsobem, je moZzné pro pfijeti rozhodnuti vyuZit ve vyjimecnych
piipadech hlasovani.

3. V pfipadé¢ hlasovani o usneseni Vyboru je tfeba souhlasu nadpolovicni vétSiny
ptitomnych ¢lent s hlasovacim pravem.

4. Kazdy clen s hlasovacim pravem, ktery nesouhlasi s navrhovanym rozhodnutim, ma
pravo podat pisemné stanovisko, ve kterém uvede sviij odliSny nézor a jeho odiivodnéni. Toto
pisemné stanovisko bude pfiloZeno k zépisu.

Clanek 3
Z¥izovani pracovni skupiny

1. Navrhy na zfizeni pracovni skupiny formou usneseni mohou piedsedovi Vyboru
predkladat ¢lenové Vyboru. Predseda Vyboru pfedloZzi ndvrh na zasedani Vyboru.

2. Navrhy na jmenovani a odvolani vedoucich pracovnich skupin Vyboru a na zastoupeni
instituci v pracovnich skupinidch Vyboru ptedklddd predsedovi Vyboru tajemnik Vyboru.
Predseda Vyboru pfedlozi ndvrh na zaseddni Vyboru. Piislu$né instituce poddvaji ndvrh na
jmenovani svych zastupct.

3. Ustanoveni o jednani Vyboru se pfiméien¢ uplatni pro schlize pracovnich skupin
Vyboru.

Clanek 4
Zavérecné ustanoveni

s N2z

Tento jednaci fad nabyva tc¢innosti dne 2. bfezna 2005.



