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European and Czech
legal framework

Index of economic
relevance of regulated
professions and
economic analysis of
the profession
,restaurant services”

Quantitative analysis
of the regulation level
in the EU

Abstract
Regulated professions in the Czech Republic and in
the EU: Qualitative analysis and quantative
evaluation of nominal regulation

Discussion Papers Series, Government Office of the Czech Republic
EU Strategies and Trends Unit, June 2015

The study strives to unravel the complex environment of regulated professions
in the Czech Republic in an EU context. The first part of the study looks at legal
implications and developments of the of regulated professions in the Czech
Republic in a European perspective. It includes an analysis of European
framework of the professional qualification recognition, problems with
transparency of reporting and points out to other qualitative limitations of the
current system of mutual recognition. It includes an in-depth study of the legal
setting of the Czech system of regulated professions and contextual
information on its functioning as well as an evaluation of its effectiveness.

The second part proceeds with quantitative analysis through a model of
economic relevance of regulated professions in the Czech Republic. The model
of was developed through a fuzzy-set system of index evaluation of specific
characteristics of the individual regulated professions in four different weights
for eight criteria, including number of professionals, classification and praxis
requirements, wages as well as the degree of regulation in other member
states. Since restaurant services have been selected by large as the most
prevalent and potentially economically important profession not regulated in
this form in any other EU member state, the following part studies the possible
channels through which deregulation could impact the economy in this specific
area. It finds that potential full deregulation of the whole industry
(presupposing a large and flexible adjustment of the professionals, including a
significant shortening of the training period) would have an impact of under 1%
on the cost of restaurant services in the Czech Republic and statistically
negligible effect on GDP. Despite such small effects, the study concludes that
repercussions on the quality of the services and the employment of such
trained professionals are impossible to quantify.

The final part presents a quantitative analysis of the regulation level in all EU
member states in a comparative perspective with the Czech regulatory
framework. It demonstrates large disparities between member states in the
system and structure of regulation as well as its transparency, largely
compromising the number of regulatory professions being a relevant indicator
of the degree of regulation and its potential effect on labour mobility or
economic growth.
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Volny pohyb zbozi,
osob, sluzeb a kapitalu
a pfirozené,
neprirozené a
regulatorni prekazky

v jeho realizaci

Pfirozené a regulatorni
prekazky a volny
pohyb osob

Rozdilna regulace
kvalifikacnich
pozadavkl jako
potencialni bariéra
realizace svobod
vnitfniho trhu

Cesta harmonizace vs.
uznavani

Profesni kvalifikace
predmétem evropské
Upravy jiz od
sedmdesatych let

1

Uvod - regulované profese z dalky

Vnitfni trh je definovan jako prostor bez vnitfnich hranic, v ném? je zajistén volny
pohyb zboZi, osob, sluzeb a kapitdlu. Kazda z téchto oblasti je omezena rdznymi
druhy prekazek. Jejich vyznamna ¢ast je oznacovana za prirozené, mezi néz patri
geografickad vzdalenost, odlisna infrastruktura nebo kultura. JejichZ odstranovani
je komplexni a mnohdy nemozné. Prekazky, které nespadaji do této skupiny jsou
hodnoceny jako nepfirozené. Mezi zdsadni nepfirozené prekazky v realizaci
svobod volného pohybu v rdmci vnitfniho trhu patfi i rozdilné pravni Upravy
jednotlivych Clenskych statl. Regulatorni pfekazky v EU ovliviuji pohyb kapitalu,
v mensi mife pak zbozi a sluzeb, kde maji svou silnéjsi pozici i pfirozené
prekazky.

V pfipadé pohybu osob, zejména za uUcelem Ucasti na trhu prace vjiném
Clenském staté, je dnes v Evropské unii charakter dominujicich prekazek spise
neregulatorni, zejména ovlivnény geografickou vzdalenosti, vytvorenim
imigracnich siti a kulturnimi predpoklady. Volny pohyb je druhotné, ale presto
vyznamné, ovlivnén i existenci odliSnych narodnich Uprav, tedy regulatornimi
prekazkami. V ramci realizace volného pohybu osob se Ize jen téZko zamérovat
na odstranéni prirozenych prekazek, snahy o posileni volného pohybu se tedy

zamérily zejména na regulatorni prekazky.

V oblasti volného pohybu osob'a svobody poskytovani sluzeb jde predeviim

oregulaci kvalifikaénich poZzadavkd na pristup kvykonu dcinnosti. Pocet
regulovanych ¢innosti, rozsah i Uroven a ndstroje této regulace se stat od statu
lisi. Lisi se i dlezZitost jednotlivych ¢innosti jakoZ i verejny zdjem, jez ma byt jejich
regulaci chranén. Vsechny tyto aspekty pak znemoZiuji pfijeti pfimocarého a
jednorazového evropského ndstroje, ktery by umoznil jednotny pfistup k celé

problematice ¢i princip harmonizace.

Preklenuti regulatornich rozdild obecné vyZaduje prijeti urcitych nastrojli na
evropské uUrovni. Jedna se jednak o harmonizaci ndrodnich pozadavkd ¢i jejich
alespon c¢astecné sblizeni, ajednak o vytvoreni mechanism(, které umozni
vzajemné uznani pfi sou¢asném zachovani stanovenych pozadavk.

Tématika profesnich kvalifikaci se evropskou Upravou prolind jiz od
sedmdesatych let. Forma i zplsob evropské regulace se vsak v pribéhu casu
ménily a jejich vysledkem je dnes systém uzndvani odbornych kvalifikaci, ktery se
snazi reflektovat veskeré aspekty této velmi sloZité problematiky. Postup

v harmonizaci byl vzhledem k jeji komplexnosti spise omezeny.

A to jak ve smyslu volného pohybu pracovnikd, tak i svobody usazovani

REGULOVANE PROFESE V CR A EU 11



Novy dlraz na snizeni
celkové urovné
regulace profesi jako
cesta k strukturalni
reformé evropské
ekonomiky

Spojeni harmonizace a
Gsili o strukturalni

v podobé regulatorni
konvergence ke dnu

Problematické
propojeni pravné
harmonizacnich snah a
implementace
strukturalnich reforem

Nutnost odlisit a
zaroven rozumné
spojit snahu o
harmonizaci a zvyseni
strukturalniho vykonu
ekonomiky

Ucel predkladané
analyzy

V posledni dobé se vsak pozornost zaméfila na odstranéni neopodstatnénych
kvalifikacnich poZadavkl a na celkové sniZzeni poctu regulovanych cinnosti
v jednotlivych c¢lenskych statech spiSe neZ nové mechanismy uznavani Ci
harmonizace. Tento postup byl spojen s relativné neddvnou vinou prosazovani
strukturdinich reforem koordinovanych na evropské Urovni, které maji za cil
posileni nabidkové strany ekonomiky.

V ramci spiSe pravniho postupu harmonizace, jejimz cilem bylo pfiblizeni bez
stanoveni idealni Urovné regulace, se tak zacalo postupovat zplsobem pfiblizeni
skrze snizovani regulatornich poZadavk(d v ¢lenskych stadtech svyssi Urovni
regulace. Jedna se tak o snahu harmonizace vnitfniho trhu, ale paralelné i

posileni nabidkové strany ekonomik jednotlivych clenskych stat skrze snizeni
Urovné regulace.

Faktické a efektivni propojeni pravni a ekonomické dimenze je pfitom nejasné.
Proces pravné harmonizacni totiz dbd na koherenci pravidel a nem(ze
pristupovat koncentrované v ramci dlleZitosti ¢i realné ekonomického dopadu.
Existuje tedy riziko, Ze pokus o paralelni feseni harmonizacnich i ekonomickych
cilt povede mulzie kompromitovat cile obou vzhledem k existenci silnych
institucionalnich prekazek (institutional capture). Tato analyza se snazi ujasnit i
tuto problematiku.

Tato koordinovana snaha oteviela otdzky nutnosti regulace kvalifikacnich
pozadavk( jako takové a dopadl pripadné deregulace na jednotlivé sektory,
ekonomiku jednotlivych clenskych statl a fungovani celého vnitfniho trhu.
Rovné? otevfela otazku, do jaké miry regulace profesi odpovidd za casto
nepfirozené prekazky ve vstupu do sektoru a tim i snizenou konkurenci v rdmci
nékterych sektor(l a nepfirozené vysokou miru provozniho zisku.

V diskuzi ohledné poZadované deregulace zaznivda mnoho casto protichldnych
nazor(. Tato analyza si klade za cil prispét do této diskuse skrze debatu aspektl
této problematiky a predloZi uceleny soubor faktl, ktery usnadni vytvofit si
erudovany pohled na problematiku regulovanych profesi a na moZnosti, které
skytd realizace vnitfniho trhu v této oblasti.
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Rozdilna regulace
odbornych cinnosti
jako jedna

z potencialnich
prekazek realizace
svobod vnitiniho trhu
EU

Mira regulace
odbornych profesi

v jednotlivych
¢lenskych statech se
zdsadné lisi

Evropska uprava vzajemného uzndvani odbornych
kvalifikaci a jeji vyvoj

Cldnek 26 odst. 2 Smlouvy o fungovéni Evropské unie definuje vnitfni trh jako
prostor bez vnitfnich hranic, v némz je zajistén volny pohyb zboZi, osob, sluzeb a
kapitdlu. Realizace téchto zdkladnich svobod vsak ¢asto narazi na rozdilnou
vnitrostatni pravni Upravu jednotlivych clenskych statd. V ramci volného pohybu
osob, sluzeb a svobody usazovani jde pak zejména o problematiku tzv.
regulovanych profesi, jejichz vykon je na zdkladé pravnich ¢i spravnich predpis
vyhrazen pouze drZiteldm urcité odborné kvalifikace. MlzZe se jednat jednak o
pozadavky na dosazené vzdélani, odbornou zpUsobilost ¢i odbornou praxi anebo
podminku vykonu profese pod urcitym profesnim oznacenim.

Tyto pozadavky stejné jako samotny pocet regulovanych profesi se navic stat od
statu diametrdlné lisi. Jejich pocet se v jednotlivych ¢lenskych statech pohybuje
v rozmezi od 72 (Litva) aZ do 396 profesi (Ceské republika)?, u vétiiny ¢lenskych
statl pak okolo 170 regulovanych cinnosti.

Graf 1 - Pocty regulovanych profesi v EU
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Zdroj: Evropska databaze regulovanych profesi.

Poznamky: Udaje aktudlni k 13.4.2015. Graf zndzorriuje pocet regulovanych profesi v jednotlivych statech EHP. Z uvedenych Gdajl vyplyva, 7e

nejvyssi pocty regulovanych profesi maji zemé stredni Evropy.

2 Byt ztéchto Cisel vyplyvd, 7e Ceskd republika mda nejvy$si pocet regulovanych profesi, toto agregované &islo je
zavadéjici a nutné neznamena, Ze jsme statem s nejvyssi mirou regulace v EU. Podrobnéji k tomuto aspektu viz dale.
Zdroj — databdze regulovanych profesi spravovana Evropskou komisi
(vizhttp://ec.europa.eu/internal market/qualifications/regprof/).
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Prvni pokusy

o harmonizaci
odbornych kvalifikaci
prostiednictvim tzv.
sektorovych smérnic

Tzv. obecny systém
uznavani odbornych
kvalifikaci jako
komplexnéjsi
mechanismus pro
zabezpeceni fungovani
vnitfniho trhu

Uzndvani profesnich
kvalifikaci a uznavani
akademickych tituld

Judikatura Evropského
soudniho dvora klade
ddraz na uznani
konkrétni dovednosti
spiSe nez samotného
diplomu

Za UcCelem prekonani rozdilné ndrodni regulace bylo nutné pfijmout vhodnou
Upravu na komunitdrni drovni. Zprvu se pozornost zaméfila na jednotlivé
profese. Postupné byly pfijimany smérnice, které jednak koordinovaly minimalni
pozadavky na vzdélani a jednak zakladaly princip automatického uznavani takto
harmonizovanych kvalifikaci. PFijimani téchto tzv. sektorovych smérnic vsak bylo
pomeérné tézkopadné a Casové velmi narocné. O tom svédci i velmi nizky pocet
povoldni, jez byly takto vrozmezi let 1975-1985 upraveny - lékafi, zdravotni
sestry, zubni |ékafi, veterindfi, porodni asistentky, farmaceuti, architekti
a advokati®.

S ohledem na neefektivitu sektorové metody regulace jak rovnéz na bliZici se
termin pro realizaci vnitfniho trhu (31. prosinec 1992)* bylo pfistoupeno
k vytvorfeni obecného systému uzndvani odbornych kvalifikaci. Vysledkem byly
smérnice 89/48/EHS upravujici uznavani vysokoskolského vzdélani v délce
nejméné tri let a smérnice 92/51/EHS upravujici uznavani postsekundarniho
vzdélani. Princip uzndvani vrdmci obecného systému byl postaven na
vzajemném porovnani ziskanych a pozadovanych profesnich kvalifikaci s tim, ze v
pfipadé podstatnych rozdil(, pokud jde o délku pozadovaného vzdélani ¢i jeho
obsah, nabizela nova pravni Uprava kompenzaéni opatfeni v podobé
adaptacniho obdobi ¢i zkousky zpUsobilosti. Tento systém byl nasledné doplnén

jesté smérnici 1999/42/ES tykajici se uznavani odborné praxe.

Od uznavani odbornych kvalifikaci za ucelem pristupu k vykonu profesni ¢innosti
je nutné odliSit uznavani akademickych titul(, tj. uzndvani akademického
vzdélani za Ucelem dalsiho vzdélavani. Tato oblast spadd plné do plsobnosti
jednotlivych Clenskych statd a nelze ji s uzndvanim profesnich kvalifikaci
smésovat. Uznani akademického titulu v Zzaddném pripadé neznamena
automaticky uznani profesnich kvalifikaci a moZnost pfistupu k vykonu

regulovaného povolani a naopak.”

Komunitarni regulace byla soucasné pribéiné dopliovana uréitymi obecnymi
principy definovanymi judikaturou Evropského soudniho dvora. Svou zasluhu ma
Soudni dvir zejména na zméné drivéjsiho postoje k uznavani odbornych
kvalifikaci v tom smyslu, Ze se jedna o uznani urcité dovednosti a schopnosti
vykondvat odbornou profesi a nikoli o uznani samotného diplomu, ktery je
pouze formalnim dokladem o ziskdni urcité odborné kvalifikace. V ramci
uznavani odborné kvalifikace by tedy méla byt brana v potaz i dosavadni
odborna praxe a profesni zkuSenosti Zadatele.

® Smérnice tykajici se povolani advokatd (77/249/EHS a 98/5/ES) stanovi urcitou vyjimku od ostatnich sektorovych
smérnic. Neharmonizuji narodni kvalifikacni poZadavky na vykon této profese, pouze upravuji podminky usazovani
v hostitelském ¢lenském staté a preshranicniho poskytovani advokatnich sluzeb.

* Viz - dFivéjEi &l. 7a Smlouvy ES.

> Oba typy uzndni maji i odliSny hospodarsky dopad. V pfipadé uznani akademického titulu totiz nebude osoba, které
byly kvalifikace takto uznany, konkurovat na mistnim pracovnim trhu. Oproti tomu uzndani odbornych kvalifikaci za
ucelem pristupu k vykonu povolani je Uzce spjato se zpfistupnénim narodnich pracovnich trh( zahrani¢nim
pracovnikdim ¢i osobam samostatné vydélecné cinnym.
Tento materidl se zabyva pouze uznavanim kvalifikaci pro ucely pfistupu k vykonu regulovaného povolani.
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Konsolidace pravniho
ramce skrze smérnici
2005/36/ESo uznavani
odbornych kvalifikaci
z Cervence 2005

Evropska Uprava se vSak v prlbéhu casu stala znacné neprehlednou. Tato
skutecnost byla hlavnim impulzem k prijeti smérnice 2005/36/ES, ktera prinesla
konsolidaci dosavadniho pravniho ramce.® Zakladni principy uznavani jak
v sektorovém, tak obecném systému zUstaly zachovany. Pfijata byla vSak i urcita
nova reseni, kterd méla prispét ke zjednoduseni fungovani celého systému a tim
i k usnadnéni volného pohybu pracovnikd, svobody usazovani a preshrani¢niho
poskytovani sluzeb.

praxe

—  Zakotveni

Box 1 — Nejdulezitéjsi nastroje smérnice 2005/36/ES

—  Vyslovnd Uprava pFeshraniéniho poskytovani sluzeb’ (véetné ohlasovaci povinnosti pieshrani¢niho
poskytovatele sluzeb ¢i pravomoci k prezkumu jeho kvalifikaci pred prvnim poskytnutim sluzby)

—  Zavedeni tzv. spolecnych platforem

—  ZjednodusSeni systému automatického uznani odborné kvalifikace ziskané na zakladé profesni

—  Zkraceni Ihaty pro vydani rozhodnuti z ¢tyr na tfi mésice

—  Povinnost pouzivat profesni oznaceni hostitelského statu v pfipadé uznani kvalifikace

—  Vyslovnd Gprava moznosti ovéFeni jazykovych znalosti zadatele®

principl administrativni spoluprace mezi prisluSnymi organy clenskych statd
prostfednictvim informaéniho systému (pozdé&jsiho tzv. IMI systému)®

—  Vytvoreni kontaktnich mist pro obcany

—  Preneseni ¢asti provadécich pravomoci na Evropskou komisi

Nové vyzvy spojené

s rozvijenim
pracovniho trhu EU a
novelizace kvalifikaéni
smérnice z listopadu
2013

Cilem novelizace bylo
zefektivnit proces
uzndavani a prohloubit
vzajemnou dlvéru
mezi ¢lenskymi staty

Tato ucelend revize nicméné nepfinesla dostateCnou modernizaci systému
uznavani odbornych kvalifikaci, ktera by byla schopnd celit pozadavkim
rozvijejicich se pracovnich trhd a dostate¢né usnadnit mobilitu mezi pracovnimi
trhy jednotlivych ¢lenskych statd. Proto byla pomérné brzy nato pfipravena dalsi
novelizace dosavadni Upravy v podobé smérnice 2013/55/EU.

Tato smérnice si kladla za cil urychlit Fizeni o uzndni prostfednictvim vyuziti
modernich technologii, zvysit potencial jiz existujicich ndstrojd a prohloubit
vzajemnou davéru mezi jednotlivymi ¢lenskymi staty.’® Hlavni téZisté nové
Upravy pak spociva ve vyuZiti jiz fungujiciho IMI systému.

s vyjimkou sektorovych smérnic 77/249/EHS a 98/5/ES tykajicich se vykonu povoldni advokata, které jsou postaveny
na odliSném principu (viz vyse). Tyto smérnice plati i nadale.
7 Pavodné byl tento aspekt upraven pouze v sektorovych smérnicich svyjimkou smérnice tykajici se povolani

farmaceuta.

& Aviak nikoli jako soucast fizeni o uznani kvalifikace, ale jako pfipadnou podminku pfistupu k vykonu predmétné
¢innosti, pokud je to skute¢né nutné pro vykon dané profese.

% Pravni zaklad tzv. IMI systému, ktery vznikl mimo jiné pro ucely administrativni spoluprace v ramci vzdjemného
uzndvéni profesnich kvalifikaci, je nicméné zakotven az ve smérnici 2006/123/ES o sluzbach na vnitfnim trhu
a nasledném nafizeni 1024/2012/EU o systému IMI.

o) pretrvdvajici vzajemné ,nedlvére” mezi jednotlivymi ¢lenskymi staty svéd¢i pocet a povaha pripadl fesenych
v ramci SOLVIT systému, kdy se primérné az 15% z celkového poctu fesenych pripadl tyka pravé uznavani profesnich
kvalifikaci.

SOLVIT systém — systém neformalniho (mimosoudniho) feseni problému vzniklych nespravnou aplikaci evropského
préva ze strany spravnich organu ¢lenskych statd. Blize viz - http://www.mpo.cz/cz/eu-a-vnitrni-trh/solvit/ .
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Box 2 — Nejdulezitéjsi nastroje smérnice 2013/55/EU

Evropsky profesni prikaz
MozZnost ¢aste¢ného pristupu k odborné Cinnosti
Vystrazny mechanismus™

pristupu k informacim a zajiSténi jejich transparentnosti

Uznavani odborného vycviku
Tzv. ,,spolecny ramec odborné pripravy” a ,spolecné zavérecné zkousky odborné pripravy”

pravidla pro uplatfiovani kompenzacnich opatreni

Zavazek k prezkumu veskerych kvalifikacnich pozadavkd

Zavazek k prezkumu a
povinnost zhodnotit
nutnost a pfimérenost
kvalifikacnich
pozadavk( s cilem
snizeni regulace
profesnich ¢innosti

Sdéleni o hodnoceni
vnitrostatnich
predpist tykajicich se
pfistupu k povolanim
COM (2013) 676 final

Velky pfinos nové smérnice viak tkvi i v pfijatém zavazku k prezkumu veskerych
kvalifikacnich poZzadavk( zakotvenych v pravnich systémech jednotlivych
Clenskych statl a zejména pak v povinnosti zhodnotit jejich nutnost
a primérenost™. Regulace, kterd vtomto hodnoceni neobstoji, méa byt zcela
anebo alespon castecné zrusena Ci pripadné nahrazena alternativnim systémem
regulace. Sledovanym cilem tohoto prezkumu je snizeni regulace profesnich
¢innosti, které by ve svém vysledku mélo vést ke zvyseni konkurence v ramci
trhu, sniZeni spotfebitelskych cen, zvyseni zaméstnanosti a mobility pracovnich
sil, a které by tudiz mélo celkové podpofit hospodarsky rist.

Iniciativy v ramci prezkumu regulovanych profesi na trovni EU

Z vyse uvedeného zdvazku k prezkumu narodnich kvalifikacnich poZzadavkd
nasledné vznikla pomérné rozsahla iniciativa Evropské komise, kterou Komise
blize specifikovala ve svém Sdéleni o hodnoceni vnitrostatnich predpisd
tykajicich se pFistupu k povoldnim™ z Fijna 2013, a které stanovi urcity pracovni
pldn pro provedeni tohoto prfezkumu. Komise se touto iniciativou snazi nejen
podpofit ¢lenské staty v detailnim rozboru narodni Upravy
a zprostredkovat vzajemné hodnoceni vnitrostatnich poZadavkd a pripadnych
alternativnich systémU regulace na evropské Urovni, ale zejména pak podnitit
Clenské staty ke skutec¢né hmatatelnym zméndm. Komise by tento proces méla
navic monitorovat v ramci kazdoroénich zprav.™

Prakticky se v3ak jednd o doplnéni vystrazného systému vytvoreného na zékladé smérnice o sluzbdch (2006/123/ES)
jako soucast administrativni spoluprdace v oblasti dozoru.

12

B com (2013) 676 final

=
IS

Viz - &l. 59 revidovaného znéni smérnice 2005/36/ES

Prvni takovou hodnotici zpradvu méla Komise vydat v listopadu 2014. Dosud vsak tento dokument neni k dispozici.
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Transparencni cviceni
(mappinga screening
kvalifikacnich
pozadavkl)a ,mapa
regulovanych profesi“

Rozbor nutnosti a
primérenosti
jednotlivych
kvalifikacnich
pozadavkl

Zavazek Evropské
komise ke zpracovani
ekonomické studie
dopadd regulace
profesi

Zprava skupiny
Frontrunners

k metodologii
hodnoceni
primérenosti regulace

15

Prvnim krokem bylo tzv. transparencni cviceni, které sestdvalo v prvni fazi
z mappingu, tj. kontroly a aktualizace udajl ve vefejné Casti evropské databaze
regulovanych profesi®®, kterou spravuje Evropska komise.™ Vysledkem je mimo
jiné ,mapa regulovanych povolani“, kterou Komise zverejnila na svych webovych
strankdch'’. Nasledoval screening viech kvalifika¢nich pozadavk( vztahujicich se
k podminkdm pfistupu k regulovanym cinnostem a jejich vykonu v jednotlivych
¢lenskych statech.

Dal$im krokem byl rozbor nutnosti a pfimérenosti identifikovanych kvalifikacnich
pozadavkl. Tyto mély byt kromé Cisté pravniho prezkumu podrobeny rovnéz
hodnoceni z ekonomického hlediska, zejména pak z pohledu jejich dopadu na
kvalitu sluzeb, mzdu, konecnou cenu pro

prdmeérnou spotrebitele

a zameéstnanost.

Evropskd komise chce podpofit spravné zhodnoceni stdvajici regulace
zpracovanim ekonomické studie™, kterd by prostfednictvim komparativnich
prikladl usnadnila posouzeni prinosl konkrétni regulace ¢i jeji deregulace
a pripadny vybér mezi rlznymi typy regulatornich pristup. Komise kromé toho
planuje zapojit do diskuse veskeré zucastnéné strany, a to prostrednictvim
raznych workshopU pro Sirsi verejnost a konzultaci s profesnimi organizacemi.

Mezi dali iniciativy patfi zprava skupiny Frontrunners™ k otazce profesnich
kvalifikaci. V ni je navrzena metodologie hodnoceni pfimérenosti regulace, ktera
je podporena priklady rdznych pristupt k regulaci jednotlivymi ¢lenskymi staty a
vystupy jiz zpracovanych studii ekonomickych dopadU regulace ze strany Velké
Britanie a Nizozemska.”

Viz - http://ec.europa.eu/internal market/qualifications/regprof/index.cfm?fuseaction=profession.index

16

Vtomto ohledu je nutné podotknout, Ze evropska databaze profesnich cinnosti sice byla doplnéna o veskeré

regulované cinnosti v jednotlivych ¢lenskych statech, tyto Udaje jsou vSak ¢asto nelplné a nedostacujici. Kromé udaju
tykajicich se samotné narodni regulace chybi ¢asto i popis Cinnosti ¢i jeho preklad z narodniho jazyka do anglictiny, coz
znemoznuje pfipadnému zajemci zjistit, jakd ¢innost a v jakém rozsahu je vlastné v daném ¢lenském staté regulovana.
Aby databdze mohla plnit sv(j zamysleny ucel, tj. tvofit plnohodnotny zdroj informaci ohledné regulace profesnich
¢innosti v celé EU, méla by byt co nejdfive ze strany jednotlivych ¢lenskych statli odpovidajicim zptsobem doplnéna.
Ceska republika v tomto ohledu ji# sv(ij Gikol prostfednictvim Centra pro uznavani narodnich kvalifikaci fadné splnila.

17

Viz - http://ec.europa.eu/internal _market/qualifications/regprof/index.cfm?action=map

18
19

Predpokladany termin dokonceni studie je ¢erven 2015.
Tzv. Frontrunners iniciativa je skupiny nékolika ¢lenskych statd, jejimz cilem je zefektivnéni fungovani vnitfniho trhu

EU. Zapojené staty pro oblast regulovanych profesi (Velka Britanie, Nizozemko, Dansko, Litva, Portugalsko, Svédsko,
Norsko a Estonsko) se zavazaly prevzit vedeni a inspirovat ostatni ¢lenské staty k dalsim liberalizaénim krokdm. Viz -
http://register.consilium.europa.eu/doc/srv?I=EN&f=ST%206198%202015%20REV%201.

20

Zprava kromé jiného vyvozuje, Ze regulace profese neni nutna v pripadé, Ze vystup ¢i pribéh vykonané prace je mozno

dostatecné osetfit pomoci smlouvy ¢i jinak urcenych standardd kvality, odpovédnost za Skody je vztazena
k samotnému vykonavateli prace a/nebo profesni dovednosti mohou byt klientem dostateéné ohodnoceny. Zpusob
regulace pomoci tzv. vyhrazenych cinnosti je podle zavérl zpravy opravnény, pokud mohou existovat negativni vné;si
disledky cinnosti, které se neshoduji se zajmy klienta ani vykonavatele prédce. Institut tzv. chranéného profesniho

klienta.
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Rozdéleni
regulovanych Cinnosti
do dvou skupin dle
potencidlni
relevantnosti pro
ekonomicky rozvoj

Narodni akéni plany

s pfijatymi a
planovanymi
opatrenimi a v souladu
s Narodnim
programem reforem

Vysledky prezkumu vnitrostatnich predpisd maji byt podrobeny ddkladnému
vzajemnému hodnoceni na evropské urovni. Aby vsak toto hodnoceni bylo
provedeno co nejefektivnéji, navrhla Komise jeho rozdéleni do dvou etap
s odliSnym harmonogramem, z nichz kazda zahrnuje odlisny klastr odvétvi. Tento
pfistup umozni Iépe zohlednit relevantni hospodarské okolnosti a vzajemné
porovnat jednotlivé pozadavky. V prvnim klastru jsou obsazeny ty cinnosti,
u nichz se predpoklada znacny vliv na zaméstnanost a rlst, tj. obchodni sluzby,
stavebnictvi, vyroba, nemovitosti, doprava, velkoobchod a maloobchod. Do
druhého klastru pak byla zahrnuta zbyvajici odvétvi, jako napf. oblast vzdélavani,
zdravotnické a socidlni sluzby, sitové sluzby jiné nez doprava, vefejnad sprava Ci
cestovni ruch.”!

V ndvaznosti na vysledky vzajemného hodnoceni maji ¢lenské staty predloZit
narodni akéni plany, které budou obsahovat planovana & jiz prijata opatieni.””
Jejich obsah by mél byt v souladu s ndrodnimi programy reforem, jez maji byt
predlozeny ve stejném okamziku jako soucast evropského semestru. Komise je
nasledné posoudi mimo jiné i v souvislosti s pfipravami doporuceni pro
jednotlivé Clenské staty na rok 2015 (resp. na rok 2016 pro druhy klastr).
V ndvaznosti na ndrodni akéni plany pak hodld Komise navrhnout pfislusna
opatreni k napravé, kterd mohou v krajnim pripadé vést i k zahdjeni fizeni
o nesplnéni povinnosti.

Toto vzdjemné hodnoceni probiha ve vztahu k jednotlivym profesim, uréenym podle poctu ¢lenskych statl, které je
reguluji. Doposud byly vzajemnému hodnoceni podrobeny nasledujici profese: inzenyr, instruktor autoskoly, architekt,
realitni maklér, elektrikar, optik, dentalni hygienistka, fyzioterapeut, psycholog, kadernické a kosmetické sluzby,
turisticky privodce a sportovni trenér.

22

Narodni akcni plany mély byt clenskymi staty predloZzeny do dubna 2015, resp. do ledna 2016, pokud jde o druhy

klastr. CR tento pozadavek Fadné splnila — viz déle.
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Pravni ramec uznavani
odborné kvalifikace
v CR

MSMT plnici i funkci
Centra pro uznavani
odbornych kvalifikaci

Narodni databaze
regulovanych povolani
a ¢innosti

Rozdilny pocet
regulovanych profesi
podle ceské a
evropské metodiky

Aktivni ucast na
procesu prezkumu
regulovanych profesi

Problematika uznavani odbornych kvalifikaci v CR

Pravni ramec uznavani odbornych kvalifikaci v CR tvofi pfedeviim zakon
¢. 18/2004 Sb., o uznavani odborné kvalifikace, ktery spadd do pUsobnosti
Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT). Dil&i Upravu viak
nalezneme i v nékterych dalSich zdkonech, které pfimo upravuji podminky
pristupu k uréitym profesnim cinnostem.23 V navaznosti na pfijeti smérnice
2005/36/ES byla nérodni Uprava novelizovand zakonem ¢.189/2008 Sb.
V souvislosti s pfijetim smérnice 2013/55/EU je nyni pfipravovana dalsi
novelizace.”

Hlavnim gestorem za uznavani odbornych kvalifikaci je MSMT, které soucasné
pini i funkci Centra pro uzndvani odbornych kvalifikaci a koordinuje veskeré
aktivity v této oblasti. Uzndvacimi orgdny jsou ministerstva, Ustredni organy
statni spravy a profesni komory, do jejichZ plsobnosti jednotlivé regulované
profese spadaji.

Seznam regulovanych profesi v CR Ize nalézt v databazi regulovanych povolani
a ¢innosti umisténé na webovych strankdch MSMT (databdze UOK)*, ktera
obsahuje i podrobné informace ohledné poZadavkd na pfistup a vykon
jednotlivych ¢innosti a identifikuje pfislusny uznavaci organ.

Pocet regulovanych Cinnosti uvedenych v této databazi (celkem 334) se vsak
oproti evropské databazi (396) lisi. Tento rozdil vyplyva z odlisSné metodiky.
Ceska databaze obsahuje pouze ty ¢innosti, které spadaji do pdsobnosti zakona
¢. 18/2004 Sb. a tedy ty, které podléhaji rezimu uznavani odbornych kvalifikaci.
Evropska databdze oproti tomu obsahuje navic ¢innosti, které jsou regulovany
na evropské Urovni (tyka se zejména oblasti dopravy) a u lékarskych profesi pak
rozlisuje jednotlivé odborné specializace (vnitfni [ékafstvi, kardiologie, pediatrie
apod.)”.

Iniciativy v ramci realizace pozadavku na prezkum regulovanych profesi v CR

Ceskd republika pfistoupila k pInéni poZadavku smérnice na prezkum
regulovanych profesi od samého zacatku velmi zodpovédné. Jiz v roce 2012 se
pripojila k pilotnimu projektu transparentnosti. Tento projekt nebyl sice nakonec
uskute¢nén, pro CR viak stanovil inspiraci po prvni fazi deregulace, kterd vedla
ke snizeni poctu regulovanych profesi z plvodnich 384 na soucasnych 334.
Soubé?né se CR pripojila v listopadu 2013 k,Pilotnimu projektu ex ante
koordinace hospodarskych reforem”, jehoz cilem byla celkovd deregulace (i
snizeni pozadavk( pro vykon ¢innosti u 25% regulovanych profesi.

Napf. — z.¢. 95/2004 Sb. (pokud jde o povoldni Iékafe, zubniho Iékafe a farmaceuta), z.¢. 96/2004 Sb. (upravujici

nelékafskd zdravotnickd povolédni), z.¢. 360/1992 Sh. (ve vztahu k autorizovanym architektdm a autorizovanym
inZenyrdm a technikim éinnym ve vystavbé), z.¢. 455/1991 Sbh., o Zivhostenském podnikani.

24
25

Text novely zakona prosel meziresortnim pripominkovym tizenim a byl pfedlozen vladé.
Viz - https://uok.msmt.cz/uok/ru_list.php.

26

V rdmci Ceské databaze jsou tyto jednotlivé specializace zahrnuty do jedné kategorie ,|ékar specialista“.

“
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Implementaci smérnice 2013/55/EU véetné aspektu zajisténi transparentnosti,
detailniho screeningu pravni regulace a jeho nasledného vyhodnoceni se zabyva
Pracovni skupina pro implementaci smérnice o uznavani odbornych kvalifikaci.
V radmci jeji Cinnosti jiz byly shromazdény veskeré Udaje ohledné kvalifikacnich
pozadavkl na regulované cinnosti, které byly postoupeny Evropské komisi
za Ucelem doplnéni evropské databdze regulovanych profesi, a jejichZ podstatna
¢ast jiz byla podrobena i hodnoceni zpohledu jejich priméfenosti a
ddvodem obecného zajmu v ramci

opodstatnénosti naléhavym

tzv. cvi¢eni proporcionality.”’

Vramci realizace projektu Ex ante bylo rovnéZz zvaZovano vyhotoveni
ekonomické studie, kterd by zhodnotila pozitivni a negativni dopady regulace na
Cesky trh prace a jeho pripadné deregulace, se zamérenim na korelace s kvalitou
nabizenych sluzeb, platovou vyskou, cenou spotrebitelskych vyrobk( a dalSimi
aspekty.” Konkrétni zadani studie viak nebylo dosud nadefinovano. Dostupna
data totiz neumoZiuji vyvodit konkrétni ekonomické dopady pripadné
deregulace a jejich nasledné srovnani se sou¢asnym stavem.”

Zavéry, které je moziné z pfistupnych dat vytvofit, jsou omezené, protoze
deregulace by méla mit predevsim pozitivni vliv na vnitini trh EU a dopady by
tedy mély byt celoevropské. Jevi se jako prioritni vypracovani studie na evropské
Urovni, kterd by identifikovala celkovy dopad na regulaci véetné spill-over efektd.

Hodnoceni jednotlivych narodnich pozadavkd v ramci cinnosti spadajicich do
prvniho klastru z pohledu jejich proporcionality, tj. zda jsou odlvodnéné
naléhavym ddvodem obecného zdjmu a zda jsou nezbytné k dosazeni
poZadovaného cile, jiz probéhlo. Vysledek tohoto prfezkumu byl postoupen
Evropské komisi k posouzeni prostfednictvim Narodniho akéniho planu.®

Box 3 — Obsah Narodniho akéniho planu®

Obsahem Narodniho akéniho planu je vyhodnoceni jednotlivych kvalifikacnich pozadavkd spolu

s uvedenim planovanych i jiz pfijatych opatfeni, a to ve smyslu:

—  zachovani kvalifikacniho pozadavku s jeho radnym oddvodnénim z pohledu proporcionality
vcetné toho, zda byla zvazovéna deregulace a proc k ni nebylo pfistoupeno,

— zjednoduseni stavajici regulace,

— nahrazeni alternativnim systémem regulace ¢i

— celkové deregulace ¢innosti.

27
28

Viz — Kapitola 3, bod 3.8 - Pfezkum proporcionality jednotlivych kvalifikacnich pozadavka.
Studie méla odpovédét zejména na nasledujici otazky: Jaky vliv ma regulace urcitych povolani na pracovni trh? Jaky je

podil zahranicnich pracovnikl na ¢eském trhu prace? Jak by se projevila deregulace na pracovnim trhu? U kterych
povolani by z hlediska pracovniho trhu byla deregulace Zadouci?

29
30

Urcitou inspiraci vSak snad bude mozné ziskat ze studie, ktera je pripravovana Evropskou komisi - viz dfive.
Viz dfive. Narodni akéni plany mély byt ¢lenskymi staty predloZzeny do dubna 2015, resp. do ledna 2016, pokud jde

o druhy klastr. Ceska republika splnila pozadavek Komise a v dubnu 2015 Narodni akéni plan pro prvni skupinu profesi

predlozila.
31

Konkrétné k vysledkim Narodniho akcniho planu z dubna 2015 viz kapitola 3, bod 3.8 Prezkum proporcionality

jednotlivych kvalifikacnich pozadavk(.

20 DIskuzNi DOKUMENT URADU VLADY




Alternativni nastroje Ze strany Evropské komise je celkové kladen diraz na Uplné zruseni regulace
regulace odbornych pripadné jeji nahrazeni jinym systémem regulace. Alternativu pro stavajici
profesi regulaci, ktera je postavena predevsim na licenénim systému (tj. na formalnim
povolovani pfistupu k ¢innosti), mohou predstavovat tfi zdkladni ndstroje

uvedené v nasledujicim boxu.

Box 4 — Zakladni alternativni nastroje k regulaci odbornych profesi

— Dobrovolna certifikace — kdy zdkon sice nestanovi specifické podminky, ale urcité pozadavky
jsou plnény dobrovolné v ramci napr. profesnich asociaci.

— Chranéné profesni oznaceni — cinnost mohou sice vykondvat vsichni, pouzivani urcitého
profesniho titulu je vSak vyhrazeno pouze po splnéni stanovenych podminek.

— Vyhrazena cinnost— pristup k profesi jako takové neni regulovan, vykon nékterych cinnosti
vramci profese vsak podléhd urcité regulaci zdlvodu ochrany verejného zajmu,
napf. certifikace pro praci s urcitymi zafrizenimi.
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Hodnoceni pfistupu CR k pozadované deregulaci

Zvysledkd prvni faze prezkumu jednotlivych kvalifikaénich pozadavkd ™ je
zfejmé, 7e v CR nedojde v nejblizéi dobé k vyznamnému sniZeni celkového poctu
regulovanych &innosti. V této souvislosti je véak nutné poznamenat, ze Ceska
republika jiz dlouhodobé pfistupuje k problematice deregulace pomérné
zodpovédné vramci obecné snahy o snizovani administrativni zatéze
a v pribéhu poslednich let uskutecnila nékolik vyznamnych krokd, které ve svém

vysledku vedly mimo jiné ke sniZzeni Urovné regulace profesnich ¢innosti.

P¥istup Ceské republiky je tedy nutné hodnotit komplexné z dlouhodobého
hlediska a z pohledu jiz dosazenych vysledkd a nikoli pouze v kontextu nyni
probihajici smérnice 0 uznavani

iniciativy v ramci implementace novely

odbornych kvalifikaci.

Deregulace v oblasti Zivnosti v roce 2006 a 2008 a darfiové zvyhodnéni v ramci
femeslnych Zivnosti

Jednalo se predevsim o novelizace Zivnostenského zédkona (z.¢. 455/1991 Sh.),
2006 a 2008.Vramci
administrativnich postupl pfi zahdjeni a v pribéhu podnikani*® byla ptijata

které probéhly vroce projektu  Zjednoduseni
novela Zivnostenského zdkona (z.¢. 214/2006 Sb.), kterd na vSech obecnich
zivnostenskych Urfadech zfidila tzv. centralni registracni mista (CRM). Jejich
prostfednictvim bylo od této chvile moZné wvyfidit jednak Ukony dle
zivnostenského zdkona a jednak i dalsi nezbytné Ukony souvisejici se zahajenim
zivnostenského podnikani ve vztahu kfinanénimu Urfadu, spravé socidlniho
zabezpeceni, Ufadu prace azdravotni pojistovné, vcetné zmény ¢&i doplnéni
udaja. Dale byly veskeré nalezitosti formuldrd pro jednotlivé uvedené uUrady
zjednoduseny a sjednoceny do jednotného registracniho formulare, ¢imz se
fakticky sniZil pocet vyplfiovanych Udajd z piivodnich 14 strdnek na pouhé 4.*
Nové nebylo naddle nutné doklddat vypis zrejstiiku trestll a potvrzeni
o neexistenci danovych nedoplatkll anedoplatkd na platbach socidlniho
zabezpeceni (tj. bezdluznost). Slo tedy o vyznamné zjednoduseni formalit
souvisejicich se vstupem do Zivnostenského podnikani, které snizilo i ¢asovou

narocnost tohoto procesu.

Vroce 2008 pak nasledovala dalsi novelizace Zivnostenského zdkona

(z.¢. 130/2008 Sh.),
ke zjednoduseni

kterd prinesla opét vyznamny posun na cesté

zivnostenského podnikani. V prvé fadé byly dosavadni
zivnostenské listy a koncesni listiny pro jednotlivé Zivnosti nahrazeny jedinym
dokladem — vypisem ze Zivnostenského rejstriku, ktery nyni prokazuje pravo

podnikat i ve vice oborech pouze jednim dokladem. S tim souvisi i podstatné

Viz — Box 6 - Zavéry Narodniho akéniho planu z dubna 2015.
Tzv. projekt ZAP, ktery vypracovalo Ministerstvo primyslu a obchodu ve spolupréci s dalsimi dotéenymi resorty a

zastupci podnikatelské sféry.

34

Formuldr pro registraci pro finan¢ni Urad se sice z tohoto jednotného formuldre opét vyclenil do samostatného

dokumentu, celkové vyrazné snizeni poctu vyplriovanych udajd viak zlstalo zachovano.
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snizeni financnich nakladd na vyfizeni Zivnostenského opravnéni. Nyni je tento
poplatek jednotny bez ohledu na pocet oborl Cinnosti, které Zadatel v ohlaseni
zivnosti uvede. | jakakoliv dal$i zména ve vymezeni oborl cinnosti v ramci
zivnosti volnych je osvobozena od sprdavniho poplatku, u Zivnosti Femesinych
a vazanych je pak zpoplatnéna jednorazovym spravnim poplatkem.

Soucasné byla zruSena i mistni prislusnost Zivnostenskych uradd, v ddsledku
¢ehoz je tedy nyni mozné vyfidit veskeré nutné Ukony na jakémkoli
Jivnostenském Ufadé na celém Uzemi Ceské republiky. *> Navic byla
podnikatelim ddna moznost ucinit podani podle Zivhostenského zakona rovnéz
prostfednictvim tzv. kontaktnich mist verejné spravy (Czech POINT), kterymi
jsou: notafi, krajské urady, matri¢ni Urady, obecni Urady a Urady méstskych ¢asti,

s v

zastupitelské Urady, drzitelé postovni licence a Hospodatska komora CR.

Podstatnou zménou, ktera Uzce souvisi s nynéjsi iniciativou deregulace v rdamci
implementace novely smérnice o uznavani odbornych kvalifikaci, je pak rozsahla
restrukturalizace Zivnosti. Z plvodnich 125 volnych Zivnosti s 622 predméty
¢innosti byla zavedena pouze jedina volna Zivnost, v ramci niz bylo vyclenéno 80
oborl cinnosti (pfiloha 4 zdkona). Navic nékteré Zivnosti femesiné a vazané byly
prevedeny do rezimu Zivnosti volné.*® Pocet Femeslnych Zivnosti tak tehdy kles!
z plvodnich 52 na 41 cinnosti, pocet Zivnosti vazanych z plvodnich 56 na 34

¢innosti a u Zivnosti koncesovanych doslo ke sniZzeni z dfivéjSich 29 na 20
¢innosti.”’

K ¢astecné deregulaci doslo, i pokud jde o samotné kvalifikacni poZadavky, a to
snizenim narokd na povinnou odbornou praxi pfi splnéni podminek odborné
zpUsobilosti. Nové ti, ktefi ziskali vzdélani v oboru, prokazuji svou odbornou
zpUsobilost pouze dokladem o ukonceni vzdélani. Ti, ktefi ziskali vzdélani
v pfibuzném oboru nebo potiebnou rekvalifikaci, doklddaji odbornou zpUsobilost
dokladem o ukonéeném vzdélani a pokud se nejedna o vysokoskolské studium,
pak i dokladem o vykonani jednorocni praxe voboru. Ti, ktefi neziskali
pozadované vzdélani, pak mohou svou odbornou zpUsobilost prokazat dokladem
o Sestileté odborné praxi v oboru.

Tyto Upravy, a to jak pokud jde o celkové zjednoduseni procedury vstupu do

zivnostenského podnikani, tak samotnou deregulaci jednotlivych typ(
Zivnostenskych cinnosti, lze nepochybné povaZovat za velky krok kupfedu
v ramci zjednoduSovani podminek podnikani. V této souvislosti je nutné dodat,
Ze pokud by tyto zmény byly provedeny teprve nyni, jisté by je bylo mozné
povazovat za soucdst poZadované deregulace vramci implementace novely

smérnice o uznavani odborné kvalifikace a v tomto kontextu by nepochybné byly

36
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Mistni pfislusnost Zivnostenskych Uradu zlstala zachovédna pouze pro fizeni o sprdvnich deliktech, fizeni o zruseni
Zivnostenského opravnéni nebo pozastaveni provozovani Zivnosti.

Napf. femeslna Zivnost ,oprava hudebnich nastroji“, ¢&i Zivnosti vazané ,provozovani cestovni agentury”
a ,,zastupovani v celnim fizeni”.

Od té doby doslo jesté kurcité dalsi redukci regulace a stavajici pocet regulovanych cinnosti v ramci Upravy
Zivnostenského zékona cCini: 79 obord v rdmci Zivnosti volné, 41 Zivnosti femeslnych, 32 Zivnosti vazanych a 22 Zivnosti

koncesovanych.
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hodnoceny velice pozitivné. Ceskad republika viak vtomto ohledu predbéhla
soucasnou evropskou iniciativu, diky ¢emuzZ nase podnikatelské subjekty mohou
ze zavedenych administrativnich zjednoduseni téZit jiz nékolik let.

Nedilnou soucast Uvah nad pfipadnou dalsi deregulaci v oblasti Zivnosti
predstavuje otdzka daflového zvyhodnéni femeslinych Zivnosti formou
pausalnich vydajl. U Zivnosti volnych, vazanych ikoncesovanych cini tato
polozka 60% pfijm0. Oproti tomu u Zivnosti femesinych je to az 80% prijma.
Z tohoto pohledu lze ocekavat, Ze jakdkoliv snaha o deregulaci Zivnosti
femesinych se setkd sjednoznaénym nesouhlasem ze strany dotcenych
Zivnostnika.

Implementace smérnice o sluzbach a zjednoduseni povolovacich rezim
obecné

Dalsim vyznamnym krokem ke zjednoduseni podminek pfistupu k vykonu
¢innosti bylo v roce 2006 pfijeti smérnice 2006/123/ES o sluzbach na vnitfnim
trhu a jeji naslednd implementace do narodni legislativy clenskych statd.
Smérnice kromé povinnosti odstranit nepfimérené a diskriminacni pozadavky,
které mohly tvofit bariéry volného pohybu sluzeb, obsahovala rovnéz nastroje,
jez mély preshrani¢ni poskytovani sluzeb a svobodu usazovani v oblasti sluzeb
znacné zjednodusit. V oblasti povolovacich rezimG uklddala povinnost jejich
prezkumu z pohledu jejich proporcionality a zavedeni urcitych administrativnich
zjednoduseni, napfiklad pfi predkladani dokumentt (kopie, neovérené preklady),
uznavani dokumentt z jinych Clenskych statl ¢i uznavani profesniho pojisténi.
Kromé toho byl zaveden princip tichého souhlasu, tj. vznik opravnéni
k poskytovani sluzby ze zdkona, pokud pfislusny organ nevyda rozhodnuti ve
stanovené Ih{té. Diky smérnici o sluzbach byl do legislativy vyslovné zakotven
princip preshraniéniho poskytovani sluzeb na zdkladé opravnéni vydaného
orgdnem stdtu usazeni poskytovatele. Smérnice rovnéz upravila dozorové
pravomoci a administrativni spolupraci prislusnych organt clenskych statd,
véetné vystrazného mechanismu. Jednim z nejvyznamnéjsich nastrojl smérnice,
ktery stanovi jaksi ,nejhmatatelnéjsi“ pfinos pro poskytovatele sluzeb, vsak bylo
vytvofeni tzv. jednotnych kontaktnich mist, kde poskytovatelé ziskaji informace
o podminkdch poskytovani sluzeb v jednotlivych clenskych statech a
prostfednictvim nichZ si mohou vyfidit veskeré pozadované nalezitosti souvisejici
se vstupem do podnikani.

Tyto nastroje musely samozfejmé v ramci transpozice prijmout vsechny ¢lenské
staty, aviak nutno podotknout, 7e Ceskd republika patfila k jednim zméla
¢lenskych statd, které narocny implementacni proces dovrsily v ramci stanovené
transpozi¢ni Ihaty.*® Zplisob transpozice smérnice v CR byl navic hodnocen

Plnou implementaci v rdmci transpozi¢ni IhGty, tj. schvaleni horizontédlniho zakona véetné zmén souvisejici legislativy

dokondily pouze: Bulharsko, Ceska republika, Dansko, Estonsko, Madarsko, Malta, Nizozemi a Svédsko, tj. 8 ¢lenskych
statl. Dalsich 5 statd pfijalo alespori horizontalni predpisy: Finsko, Litva, Rumunsko, Spanélsko a Velka Britanie. Blize
viz informace na strankach Evropské komise:

http://ec.europa.eu/internal market/services/services-dir/implementation/updates and reports/index en.htm.
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kladné mimo jiné ze strany Eurochambres, kterd sefadila Clenské staty do 3
skupin podle miry implementace dotéené smérnice (dobrd, prdmérna a Spatnad).
CR byla tehdy zafazena k zemim, kde bylo identifikovdno nejméné probléma. To
podtrhuje dobry a transparentni pFistup CR k celkovému administrativnimu
zjednoduseni.

Ceskd republika provedla vrdmci transpoziéniho procesu detailni screening
povolovacich rezimd, z nichz byly nasledné odstranény veskeré neopodstatnéné
pozadavky (napf. pokud jde o omezenou casovou platnost povoleni k ¢innosti,
apod.), u 35 povolovacich rezimd déle zavedla princip tichého souhlasu.®

Pokud jde o jednotna kontaktni mista, ta byla zfizena jednak fyzicky na 15

zivnostenskych  Uradech v krajskych  méstech a jednak elektronicky

prostfednictvim portalu Businessinfo.cz *. Rozsah pusobnosti jednotnych
kontaktnich mist byl oproti poZzadavkim smérnice rozsifen i na cinnosti, které

byly z jejiho rozsahu vyslovné vylouceny.

Ze zplisobu implementace smérnice o sluzbach lze dovozovat, e Ceskd
republika vyviji skutecnou a systematickou snahu o zjednoduseni podminek
pristupu k regulovanym c¢innostem a jejich vykonu.

Pocet regulovanych povolani uvedeny v evropské databazi, mira regulace
v jednotlivych clenskych statech a alternativni formy regulace

Je rovnéZ nutné zaméfit pozornost na samotny pocet regulovanych profesi
uvedeny v evropské databdzi. Stavajici ¢islo 396 je sice nejvyssi v EU, avsak jak se
ukazuje, tento pocet je spise vysledkem ddsledné snahy Ceské republiky
o naprostou transparentnost, pokud jde o regulaci profesich cinnosti. Jak
z provedeného prezkumu narodnich kvalifikacnich pozadavk( vyplynulo, nékteré
Clenské staty dosud jednoduSe neuvadély v databdzi vsechny své regulované
¢innosti a jejich pocet se tedy nyni po transparencnim cvi¢eni o néco zvysil.

V CR byly pfisluné zakony (z.¢. 222/2006 Sb. a z.¢. 223/2006 Sh.) schvéleny v &ervnu 2006. CR se tak stala v pofadi 4.
statem (po Dansku, Rumunsku a Madarsku), které smérnici implementovalo do narodni legislativy.

U vétsiny ostatnich statl byl proces transpozice znacné problematic¢téjsi a pomalejsi a u takika poloviny ¢lenskych
statl (13) vedl dokonce ze strany Evropské komise k zahajeni fizeni o nesplnéni povinnosti.

39

458/2000 Sb.)
40

Napf. u hornické ¢innosti (z.¢. 61/1988 Sb.), u insolvenc¢nich spravcl (z.¢. 312/2006 Sb.) ¢i u obchodu s elektfinou (z.¢.

Viz - http://www.businessinfo.cz/cs/clanky/jednotna-kontaktni-mista-jkm-cr-3092.html.
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Graf 2 — Srovnani poc¢tu regulovanych profesi v EU (stav k 21. 6. 2008 a k 13. 4. 2015)
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Tucna ¢arka naznacuje stav z ¢ervna 2008, tj. pred provedenim transparencniho cviceni. Nejvyssi skok v poctu identifikovanych regulovanych
profesi byl zaznamenan u Madarska, kdy doslo k navyseni poctu o 280.

Rozdilnd detailnost
jako jeden z dlivodu
vyssiho poctu
regulovanych profesi

Rozdily vychazejici
z odlisné metodiky

A

Pfi analyze a vzajemném porovnani dat sostatnimi clenskymi staty pak
jednoznacné vyplyva, ze Ceskd republika uvadi dopodrobna veskeré existujici
regulované cCinnosti, a to v Sirokém slova smyslu. Pfikladem mohou byt ¢innosti
souvisejici s jadernou bezpeénosti, kde CR rozliduje a? 38 jednotlivych
regulovanych cinnosti oproti jinym clenskym statdm, které vtomto sektoru
uvadi mnohem méné cCinnosti, pficemz celkovd mira regulace vtomto
nepochybné citlivém sektoru je pravdépodobné srovnatelna.** Podobnou situaci
Ize konstatovat v oblasti diIniho inZenyrstvi, kterd zahrnuje az 29 regulovanych
¢innosti ¢i u hasicské zachranné sluzby, kde je regulovano 6 typl cinnosti (véetné
dobrovolnych hasicd — v EU skutecné ojedinélé), pficemz tato oblast je vyslovné
regulovana v dalSich 7 jinych c¢lenskych statech s poctem 1-3 jednotlivych typl
¢innosti. Tyto pouhé 3 uvedené sektory pak dohromady predstavuji 73
regulovanych ¢innosti, coz stanovi zhruba 1/5 celkového poctu regulovanych
&innosti v CR.

Navic rozdil v poctu regulovanych cinnosti uvedenych v evropské databazi
a databazi ¢eské vychazejici jediné z rozdilné metodiky vedeni obou databézi*
¢ini celkem 62 Cinnosti. To je témér 1/6 poctu uvedeného v evropské databazi,
coz rovnéz ponékud zpochybriuje relevantnost Cisel vyplyvajicich z evropské
databaze.

Napf. v Polsku v ramci nedavné reformy regulovanych profesi (viz dale) byly veskeré regulované cinnosti v oblasti

jaderné bezpecnosti (celkem 14) slouéeny do jedné regulované cCinnosti, vramci niz je nyni rozliSovano 14
»specializaci”, pficemZ dosavadni kvalifikacni poZadavky zlstaly zachovany. Doslo tedy k formalnimu sniZzeni poctu
regulovanych profesi, avsak na regulaci jako takové se nic nezménilo.

42 o v
Viz drive.
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Vysoky podil Nékteré uvadéné regulované cinnosti jsou navic ve skutecnosti spiS pouze

,Vvyhrazenych Cinnosti
na celkovém poctu

“

LVvyhrazenou c¢innosti“ a nestanovi povolani jako takové, napf. montdz, opravy,
revize a zkousky elektrickych, tlakovych, zdvihacich, chladicich ¢i plynovych

regulovanych ¢innosti

zafizeni nebo dozor nad elektrickou ¢asti téZniho zafizeni. V rdmci databaze
regulovanych ¢innosti viak stanovi samostatné polozky a navysuji tak celkovy
pocet regulovanych profesi. Na druhou stranu z pohledu transparentnosti je
dllezité, aby tyto Cinnosti v databdzi regulovanych profesi i nadale figurovaly.
Bude to mimo jiné klicové pro aplikaci tzv. ¢astecného pfristupu k regulované

profesi.®?
Povolani, ktera nejsou Zhruba 100 povoléni, ktera podléhaji regulaci v CR, nenf regulovano v ostatnich
regulovana v jinych ¢lenskych statech. To maze na prvni pohled plsobit dojmem, Ze pro vétsinu této

¢lenskych statech

regulace neexistuje radné opodstatnéni. Jak jiz vsak bylo uvedeno vyse, tento
polet je spide vysledkem detailniho pFistupu CR k identifikaci jednotlivych
,regulovanych povolani“ a zohledrovani jednotlivych specializaci v ramci Sirsich
oborll. Vtomto kontextu je nicméné nutné podotknout, Ze i v ostatnich
¢lenskych statech byla vyclenéna cela fada ,regulovanych profesi”, které vsak
nejsou regulovény v Ceské republice.**

Po&et nemusi odrazet Z tohoto pohledu tedy uvadéné pocty regulovanych profesi nemusi nutné
skutecnou miru vystihovat skute¢nou miru regulace v jednotlivych ¢lenskych statech.

regulace

Odligna rover Pro zjisténi skutecné miry regulace by bylo nutné kvalifikacni poZadavky

regulace v jednotlivych v jednotlivych clenskych statech vzajemné porovnat. To vsak neni de facto

Clenskych statech

43

44

45

mozné. Rozdily nespocivaji v pouhém poctu regulovanych  Cinnosti
¢i v naroc¢nosti kvalifikacnich pozadavk(, ale rovnéZ vrozsahu jednotlivych
¢innosti, na které se regulace vztahuje.” Pokud se jednotlivé profese lisi
rozsahem regulovanych cinnosti, budou na tyto profese kladeny i odlisné
kvalifikacni poZadavky a tyto se potazmo stavaji nesrovnatelné. Stejné tak
samotny pocet profesi nemUlZe byt vychozim bodem pro srovnani Urovné
regulace z divodu, Ze i obecna uroven kvalifikacnich pozadavk( se stat od statu
lisi. Jeden stat mlze pro urcity typ cinnosti vyzadovat doloZeni stanoveného
odborného vzdélani a profesni praxe urcité délky, jiny stat mlize obecné
vyzadovat delsi trvani profesni praxe ¢i dodatecné podminovat pfistup k tomuto
typu povoldni prezkouSenim formou profesni zkouSky. Nékteré staty pak
umoznuji ve vztahu k nékterym typdm cinnosti doloZzeni poZzadované kvalifikace
formou rekvalifikace Ci urcitou délkou praxe v oboru, jiné staty tuto moznost
vlibec nepfipousti.

Bylo by nicméné vhodné, aby Komise jejich zvlastni povahu v databazi néjakym zpUsobem zohlednila tak, aby se
celkovy pocet skutecnych regulovanych ,profesi” timto zplsobem uméle nenavysSoval a nevedl k mylnym zavér(im
ohledné urovné regulace v jednotlivych ¢lenskych statech.

Napf. expert na pracovni pravo (regulovéno v ES, NL a IT), hygienik v oblasti pracovnich podminek (SK, PL, NL), chemik
(CY, FI, EL, IE, IT, RO, SI, ES, UK), archivar (BG, HU, RO, SK SI), inZenyr chemie (CY, EL, PT, UK), technolog pro vyrobu
potravin (IS, IT, CH), uzemni planovac (CY, DE, IE, NL, RO, SI, CH, UK), apod.

Napf. povolani ,zahradnika“ v Rakousku zahrnuje jak péstovani kvétin (florista), tak Gpravu zahrad a ostatnich zelenych
ploch. Takto definovanou cinnost a kvalifikacni pozadavky kladené na jeji vykon pak nelze srovnavat s regulaci v jinych
Clenskych statech, ktera se vztahuje pouze na , klasické” ¢innosti zahradnika, tj. péstovani rostlin. Za Ucelem preklenuti
rozdil( v rozsahu jednotlivych ¢innosti byla smérnici 2013/55/EU upravena moznost ¢astecného ptistupu k odborné
¢innosti.
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Porovnani
kvalifikacnich
pozadavkl

v jednotlivych
Clenskych statech

Nedostupnost dat,
kterd by umoznila
detailni srovnani
kvalifikacnich
pozadavkl

46
47
48

Porovnani dat ziskanych z evropské databaze®® viak piindsi alespori uréity
orientacni obrdzek o tom, jak restriktivni je Ceskd regulace ve srovnani
s ostatnimi ¢lenskymi staty.*’ Zhruba u poloviny &innosti, které jsou regulovéany
ivijinych clenskych statech (tj. cca 120), je uroven kvalifikacnich pozadavkd
v podstaté srovnatelna. U tfetiny z nich (cca 70) je pak poZzadovana uroven spis
nizéi, neZ ¢ini evropsky primér*® a pouze u zhruba 30 &innosti jsou v CR oproti
jinym ¢lenskym statdm stanoveny vyssi kvalifikaéni pozadavky®. | z celkového
pohledu pak stoji Ceskd republika pod evropskym primérem, kdy a? 68%
kvalifikacnich pozadavkd tvofi vzdélani na Urovni stfedni Skoly ¢i osvédceni
o odborné zplsobilosti. Je zde nicméné zfejmad korelace mezi poctem
regulovanych ¢innosti a Urovni poZzadovanych kvalifikaci.

kvalifikace, nikoli dalsi kvalifikacni pozadavky, jako napfiklad odbornou praxi ¢i
profesni zkousku. Presnéjsi porovnani vyZzadovanych kvalifikacnich pozadavk(
vsak neni mozné z ddvodu, Ze pfrislusné informace nejsou dostupné nejen
v ramci evropské databaze regulovanych cinnosti, ale ¢asto chybi i informacni
zdroje na narodnf trovni.”

Viz piiloha €. 5 — P¥ehled kvalifikagnich pozadavk( u profesi regulovanych v CR.
Viz kapitola — Analyza Urovné regulace.
Napf. ocenovani majetku, ¢innost Ucetnich poradcl, vedeni UGcetnictvi, vedeni danové evidence, ergoterapeut,

masérské rekondicni a regeneracni sluzby, ortoptista, privodcovska ¢innost horska.

49

Napf. ovérovanim vysledkd zemémeérickych Cinnosti, sanitar, provadéni archeologickych vyzkuma, podnikani v oblasti

nakladani s nebezpecnymi odpady, zapsany mediator, zrakovy terapeut.

50

regulace.

Detailnéjsi porovnani kvalifikacnich pozadavkd ve vztahu k vybranym cinnostem — viz kapitola 6 — Analyza Urovné
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Graf 3 - % podily jednotlivych urovni kvalifikaci na celkovém poctu regulovanych profesi v ramci jednotlivych stati EHP
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Zdroj: Evropska databaze regulovanych profesi (2015).

Graf znazorriuje pomér jednotlivych Urovni vyZzadovanych kvalifikaci ve vztahu k celkovému poctu regulovanych cinnosti v jednotlivych
Clenskych statech. Z grafu je Citelné, ktera Uroveri poZzadované kvalifikace v tom kterém staté prevaZzuje a urcitym zplsobem tedy vypovidd
i 0 celkové Grovni regulace v jednotlivych zemich. **

Tradi¢ni pfistup

k regulaci trhu a
ochrané spotrebitele
v jednotlivych
Clenskych statech

Neregulatorni pristup
u povolani architekta

51

Mira regulace v jednotlivych Clenskych statech vychazi z urcité pravni tradice.
Ceska spole¢nost je svym zplisobem zvykld, Ze vyznamnd &ast zodpovédnosti je
pfenesena na stat, kdy se spotrebitel (pfijemce sluzby) plné spoléha na to, Ze
stat svymi prostfedky (regulaci, dozorem) zajisti pfislusnou kvalitu a Uroven
vyrobk(l ¢i sluzeb. Regulace v Ceské republice se proto stale je$té soustiedi
zejména na podminky pfistupu k vykonu cinnosti. Podobné je tomu v dalSich
statech stfedni Evropy.>” Oproti tomu ve vét$iné statd zapadni Evropy je tento
aspekt v mnohem vétsi mife ponechan samoregulaci trhu a pfipadna ingerence
statu se uskutecnuje na Urovni dozoru nad trhem ¢i regulaci pouze urcitych
aspektl samotného vykonu c¢innosti. Tyto tendence se pak odrazi pravé v poctu
regulovanych profesi daného statu.>

Nazornym prikladem mUZe byt regulace, pokud jde o povolani architekta. Jak ze
vzajemného hodnoceni vyplynulo **, toto povoldni nepodléhd regulaci
v péti ¢lenskych statech, a to i pfes existenci zvlastni Upravy, kterd harmonizuje

Tyto Udaje jsou nicméné pouze indikativni. Graf zahrnuje Udaje tykajici se vSech regulovanych ¢innosti v jednotlivych

¢lenskych statech, tj. i téch, které jiz byly z evropské databdze odstranény (nasledkem jejich deregulace). Pfesnéjsi data
véak nejsou k dispozici. Udaje jsou navic netplné, jeliko? nékteré ¢lenské staty (napt. MT a CH) nemaji u viech &innosti
vyplnénou poZadovanou uroven kvalifikace ("level to be checked"). Konkrétni pocty — viz pfiloha ¢. 2.

52

Viz grafy €. 1 a 2 zndzornujici pocet regulovanych profesni v jednotlivych ¢lenskych statech a graf ¢. 3 znazornujici

uroven kvalifikacnich pozadavkd.

53
54

Viz graf ¢. 1 - PocCet regulovanych profesi v ¢lenskych statech
Viz dokument EK MARKT/E4/PC — Mutual evaluation of regulated professions — Overview of the regulatory framework

in the business services sector by using the example of architects.
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Nesnadny odklon od
tradicni regulace

Rizika alternativnich

forem regulace
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narodni pozadavky na vykon povolani architekta™. V téchto statech byl zvolen
nasledujici pfistup:

— VDénsku je ochrana vefejného zadjmu zajisténa detailni Upravou
stavebniho  procesu ve smyslu  podrobnych  bezpecnostnich
a standardizovanych  kritérii pro stavbu, jejichz dodrZovani je
kontrolovéano zejména v ramci fizeni o udéleni stavebniho povoleni.
Hlavni odpovédnost pak nese samotny vlastnik stavby.

— Ve Finsku byla odpovédnost prenesena na hlavniho projektanta, ktery
musi spliovat stanovené podminky zpUsobilosti (existuji celkem
4 Urovné kvalifikacnich poZadavk( podle ndarocnosti stavby). Faktory
bezpecnosti, ochrany zdravi a kvality podléhaji kontrole ze strany
mistnich Gradd.

— Ve Svédsku plsobi Asociace architekt(, kterd sdruzuje 4 specializace —
architekty, specialisty pro projekty, bytové architekty a zahradni
architekty. Stavebni povoleni lze ziskat bez Ucasti architekta. Kazda
stavba viak musi mit svého manazera pro kvalitu, ktery zajistuje soulad
se schvalenym projektem. Hlavni odpovédnost vsak spociva na klientovi
projektu.

— Ve Svycarsku je toto povolani regulovano pouze v 6 kantonech.
V zbyvajicich 20 kantonech je ochrana verejného zajmu zajisténa striktn{
stavebni legislativou.

— V Estonsku jsou regulovany pouze nékteré dil¢i ¢innosti. Daraz je kladen
na naslednou kontrolu ze strany uradu.

Odklon od tradi¢niho regulatorniho pfistupu k alternativnim nastrojim regulace
je zmnoha pohledl sloZity. Sdm zakonoddrce nemad casto se zavadénim
alternativnich postupl dostate¢né zkusenosti a neni si jisty vysledky, kterych by
novym pristupem dosahl. Stejné tak lze casto vnimat urcitou neochotu
k deregulaci ze strany samotnych podnikatel(. Ti se totiZ v nastaveném pravnim
rdmci jiz uméji pohybovat, coZz mnohdy vnimaji i jako urcité zvyhodnéni oproti
subjektdm nové vstupujicim na trh. Zména rezimu regulace pro né pak mlze
znamenat dodatecné naklady na pfizpGsobeni se novym podminkam, ale
zejména pak nejistotu svého postaveni na trhu, jelikoZ nevédi, jak s touto
zménou nalo#i jejich konkurenti.”® Proto moZnd i urlitd neochota k zasadni
deregulaci ze strany Ceskych podnikatel( vyjadrend v rdmci verejnych konzultaci
tykajicich se otazky deregulace profesnich kvalifikaci.”’

Alternativni nastroje v podobé samoregulace nebo dobrovolné certifikace sebou
mohou nést rovnéz nebezpedli, Ze regulace se dostane do rukou subjektd,
kterych se pfimo tykd a které mohou do této regulace prosadit ochranu svych
vlastnich zajmU spiS nez ochranu pozadovaného verejného zdjmu. Je tedy nutné
zajistit, aby pfipadny alternativni nastroj ve svém vysledku netvofil spise

Viz él. 46 — 49b smérnice 2005/36/ES.
Blize — viz analyza OECD: ,Alternatives to traditionalregulation!

Viz déle.
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prekazku, ale aby skutecné pfinesl oproti zdkonné regulaci urcité vyhody,
zejména pokud jde o vétsi flexibilitu a pfizpUsobivost regulace, potencidlné nizsi
zaté? a administrativni naklady, moZnost skutecné adresné fesit specifické
problémy daného sektoru a nastaveni mechanismu rychlého a nenakladného
feSeni spor(.

Box 5 — Deregulace v oblasti odbornych kvalifikaci v Polsku

Polskd vlada zahdjila vroce 2011 rozsahlou iniciativu, kterd vedla kvyznamné deregulaci v oblasti
kvalifikaénich pozadavkd na pristup k regulovanym povoldnim. Deregulace probéhla v ramci tfi rozsahlych
legislativnich bali¢kd, z nichZ dva jiz byly schvaleny a treti se nachazi v legislativnim procesu.sgDereguIaci
bylo podrobeno celkem 247 regulovanych povolani (z celkového poctu 380), z toho zhruba u 50 cinnosti
byla regulace zcela zrusena. V nékterych sektorech™ do%lo k formalnimu sniZeni poctu regulovanych
povolani tim, Ze jednotlivé ¢innosti byly preskupeny do jedné kategorie regulované ¢innosti. Ostatni zmény
se soustredily na zjednoduseni dosavadnich kvalifikacnich pozadavkl, zejména pokud jde o rozsah profesni
zkousky, délku profesni praxe ¢i povinné profesni Skoleni. Tyto zmény sebou pfinesly i urcité snizeni nakladl
na pristup k ¢innosti. Profesni zkousky i profesni praxe byly totiZz u vétSiny Cinnosti zpoplatnény pomérné
vysokymi Eastkami.®

Po blizs$im prozkoumani pfijatych (a navrhovanych) zmén vsak zjistujeme, ze dosavadni regulace profesnich
¢innosti byla v Polsku velmi restriktivni. PFistup ke vétSiné regulovanych cinnosti byl podminén absolvovanim
pomérné dlouhé profesni praxe a nasledné pak sloZzenim profesni zkousky. Vétsina prijatych zmén se tykala
pravé téchto aspektl, tj. celkové zruseni pozadavku sloZeni profesni zkousky anebo alespon jeji urcité
zjednoduseni ¢i zkraceni pozadované doby profesni praxe.

Po srovnani kvalifikagnich pozadavki v CR a v Polsku a s ohledem na to, 7e profesni zkouska zGstala v Polsku
u mnoha ¢innosti stale zachovana®, Ize konstatovat, e Grover polské regulace zlstava i nadale ponékud
vyssi nez vCR, a to i pres takto rozsahlou reformu. Ceska legislativa navic u mnoha ginnosti® pripousti
moznost prokazani nabyti odbornych kvalifikaci formou rekvalifikace ¢i v ramci dobrovolné certifikace —
Nérodni soustavy kvalifikaci.”

PFi posuzovani urovné regulace v jednotlivych clenskych statech je tedy nutné hodnotit regulaci jako
takovou a nikoli vychazet pouze z formalniho poctu regulovanych cinnosti v daném clenském staté.

Z pohledu zajisténi transparentnosti stanovenych kvalifikacnich poZadavkl Ize rovnéz konstatovat lepsi
Uroveri na strané Ceské republiky. Vedle evropské databdaze totiz existuje i ndrodni databaze spravovéana
MSMT, ktera funguje ve dvou jazykovych verzich (¢eské a anglické) a obsahuje veskeré potiebné informace
ohledné stanovenych poZzadavkl. Oproti tomu polské zdroje informaci tykajici se regulovanych profesi
odkazuji na evropskou databazi. Ta vsak, pokud jde o regulaci jednotlivych ¢innosti, obsahuje pouze obecné
informace ohledné Urovné pozadovaného vzdélani®, nazev pravniho aktu, ktery tuto Cinnost upravuje a
odkaz na narodni legislativu. V ptipadé Polska se nicméné jedna o odkaz na stranky polského parlamentu,
které sice umoznuiji pristup ke vsem legislativnim aktm, avsak existuji pouze v polské jazykové mutaci.®
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Stav k dubnu 2015

Napf. v oblasti jaderné bezpecnosti, namorni plavby a potapécskych praci

Profesni zkousky v prepoctu v fadu tisicti K¢, profesni praxe pak v radu desitek tisic K¢ ro¢né

V CR je tento pozadavek stanoven spise vyjime¢né, zpravidla pokud je vykon €innosti podminén &lenstvim v profesni
komore.

Predevsim u Zivnosti

Viz dale.

Tj. zda je vyzadovano osvédceni zpUlsobilosti, stfedoskolské vzdélani, postsekundarni pfiprava v délce min. 1 rok,
postsekunddrni priprava v délce 3-4 roky ¢i postsekundarni studium v délce min. 4 roky

Oproti tomu informace v evropské databazi ohledné ceskych regulovanych povolani odkazuji na zmifiovanou narodni
databazi UOK, resp. pfimo na jeji anglickou jazykovou verzi, ktera obsahuje veskeré potiebné informace.
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Tri vefejné konzultace
zamérené na rlizné
cilové skupiny

Dle vysledkl prvni
konzultace
zaméstnanci obecné
povazuji za zadouci
jednoduchost a
prehlednost pravni
Upravy, nikoli plosnou
deregulaci ¢i snizovani
kvalifikacnich
pozadavkl

Druhd konzultace u
zaméstnavatell
rovnéz vedla ke
skepticismu
ohledné odstranéni
regulace, zejména
kvali jeji funkci ve
vybéru zaméstnancl a
ze strachu ze snizenf
kvality vyrobkd a
sluzeb

Omezené vysledky
treti konzultace
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Vysledky verejnych konzultaci v oblasti regulace odbornych profesi

V oblasti regulace profesnich kvalifikaci dosud probéhly celkem 3 verejné
konzultace zamérené narGzné cilové skupiny — zaméstnance, podnikatele
(zaméstnavatele) a jednotna kontaktni mista.

Verejna konzultace ,Vykon vysnéné profese bez bariér” probéhla na podzim
2012 a byla zamérena na existujici kvalifikacni pozadavky s cilem identifikace
téch, které jsou nepfimérené a neadekvatni zpohledu zaméstnancl. Dle
vyjadfeni respondentl této konzultace neni Zddouci zdsadni snizovani
pozadavk(l na vykon jednotlivych profesi ¢i jejich plosnd deregulace. Pravni
regulace by vSak méla upustit od soucasného zdlraznovani formalniho vzdélani
a vice zohledniovat odbornou praxi. Jednotlivé podminky pfistupu k ¢innosti by
mély byt zjednoduSeny a vice zprehlednény. Potfebna kvalita pracovnikd
a poskytovanych sluzeb by pak méla byt zajisténa nikoli pouze vysokymi naroky
na formalni vzdélani, ale i jinymi kontrolnimi mechanismy, zejména pokud jde
o dodrzovani platnych predpisd.®

,Regulace profesi — nezbytnost ¢i prekazka?” byla verejnou konzultaci zamérenou
na zaméstnavatele s cilem zjistit obecné nazory na regulaci a priority pro jejich
deregulaci. VétSina respondentl se vyslovené vyjadfila proti snizeni i
celkovému odstranéni regulace, které by podle jejich nazorl vedlo ke snizeni
kvality vyrobkd a sluzeb. Zhruba polovina pak nepovazuje za vhodné ani
nahrazeni zdkonné regulace dobrovolnym osvédcenim o profesni kvalifikaci.
Zhruba tretiné zaméstnavateld pomahaji zakonné kvalifikacni poZadavky pfi
vybéru zaméstnance, oproti tomu pouhd desetina je povazuje za nepfimérené
omezeni. V pfipadé, Ze by profese byla deregulovéna, samotny doklad o vzdélani
by pro vybér zaméstnance byl rozhodujici pouze pro pétinu respondent(,
pricemz tfi Ctvrté dotazovanych zaméstnavatell by povaZovalo za rozhodujici
ovéreni faktickych schopnosti uchazece. VétsSina oslovenych subjektd ma
informace o Narodni soustavé kvalifikaci®, byt ji pfimo nevyuziva, avéak u 14 %
je primo soucasti personalni politiky firmy. Vypovidaci hodnota této konzultace
neni vSak bohuzel prilis vysoka s ohledem na sektory, v jakych respondenti této
konzultace plisobi®®. Obecné Ize z této konzultace vyvodit spi$ odmitavy pristup
k plosné deregulaci, ktery vSsak mize byt dan i tim, Ze jeji respondenti jiz vstoupili
do oboru, splnili tedy stanovené pozadavky a nemaji zajem svou profesi volné
zpfistupnit dalsim subjektlim, které by zvySovaly konkurenci v jejich oboru.

Konzultace zamé&fend na jednotnd kontaktni mista v Ceské

(tj. pracovniky pfislusnych Zivnostenskych Grfadd) a vsousednich clenskych

republice

statech nepfinesla sohledem na velmi nizky pocet respondentl Zzadné
jednoznacné zaveéry.

Konkrétnéji: Celkem bylo shromazdéno na 243 odpovédi. 34% respondent(l povaZzuje pfistup k jednotlivym povoldnim

za dostatecné upraveny pravnimi predpisy, 24% vnima stdvajici Upravu za nadbyte¢nou. Vétsina respondentll (aZz 91%)
v kazdém pfripadé povazuje relevantni pravni Upravu za neprehlednou.

7 Viz dale.

68

AZ 75% respondentl totiz pochdzi z oblasti administrativy a financi. Navic celkem 35% predstavovaly osoby

samostatné vydélecné ¢inné, z toho pouhych 27% v oblasti regulovanych ¢innosti.

32 DIskuzNi DOKUMENT URADU VLADY



Skepticky postoj
k deregulaci od
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konzultaci

Dobrovolna regulace
muZe vést k omezené
transparentnosti a
pravni jistoty a tim
k omezeni volného
pohybu v rdmci EU

Primarni dlleZitost
jednoduchosti a
nediskriminacniho
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vymahatelnosti prav at
jiz formalni ¢i
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Narodni soustava
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registr profesnich
kvalifikaci na tizemi CR

NSK definuje
kvalifikacni standard a
nastroje ovéreni, coz

z ni déla plnohodnotny
dobrovolny certifikacni
systém
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Subjekty, jichz se regulace pfimo dotykd, se tedy vramci uskutecnénych
vefejnych konzultaci vyjadfily spiS pro zachovani stavajici urovné regulace
a odmitly snahy o plosné snizeni kvalifikacnich pozadavkd.

Pravni nejistota jako uskali deregulace pro vnitini trh EU

Deregulace existujicich profesnich kvalifikaci by vyhledové pravdépodobné
vyuUstila ve vytvoreni urcité dobrovolné certifikace v ramci profesnich sdruzeni,
jak je tomu casto v Clenskych statech s nizsi mirou zakonné regulace. Jak vsak
zkuSenost ze zahranici fika, takovy systém muize ve svém vysledku znamenat i
uréité omezeni volného pohybu v ramci EU.* Na dobrovolnou certifikaci totiz
nevznika vyslovené pravni narok, byt by byly vSechny poZadované podminky
radné splinény.

Z pohledu pravni jistoty tak mohou zakonné stanovené podminky pfistupu
k vykonu odborné cinnosti, pokud svou podstatou neznamenaji pro zajemce
zbytecnou zatéz (at uz ¢asovou, administrativni nebo financni) a pokud jsou ze
strany pfislusnych Uradd aplikovany fadné a nediskriminacné, tvofit pro
podnikatele ¢i zaméstnance pfriznivéjsi prostfedi pro podnikani &i vstup na
pracovni trh.

V pripadé jakychkoli potiZi Ize totiz vyuzit kromé rfadnych opravnych prostredkd i
neformalni zpldsob rfeseni sporl prostrednictvim SOLVIT systému, ktery pro jeho
uZivatele stanovi bezplatnou a vétSinou i pomérné rychlou cestu k vymahani
jeho prav.”

Alternativni systém regulace v CR — Narodni soustava kvalifikaci

Ndrodni soustava kvalifikaci (NSK) je ve své podstaté registrem profesnich
kvalifikaci na uzemi Ceské republiky. Tento nastroj zacal vznikat v roce 2005 jako
projekt MSMT a je financovan z ¢asti ze statniho rozpoctu a z ¢asti z Evropského
socialniho fondu’!. Projekt realizuje Narodni Ustav pro vzdélavani. Soustava je
zakotvena v zdkoné ¢.179/2006 Sb., o ovérovani a uznavani vysledk( dalsiho
vzdélavani.”

Systém je jedineCny vtom smyslu, Ze ve vztahu kjednotlivym profesim
nedefinuje pouze urcity kvalifikac¢ni standard, ale disponuje rovnéz nastroji pro
ovéreni ziskani stanovené kvalifikace. Rozsah pozadované kvalifikace neodpovida
konkrétni Urovni vzdélani, ale je koncipovan spise jako definice urcité , profesni
schopnosti” pro vykon dané profese, a to bez ohledu na to, kde byly tyto
,schopnosti” ziskany (odborné kurzy, samostudium ¢i praxe v oboru). Tim, Ze
systém soucasné umoznuje ovéfeni ziskani stanovenych znalosti formou
prezkouseni autorizovanou osobou a jejich ndsledné potvrzeni osvédcenim,

Na tuto skutecnost upozoriiuje rovnéz Evropska komise ve svém sdéleni o hodnoceni vnitrostatnich predpisd tykajicich

se pfistupu k povolani — COM(2013) 676 final.

70

SOLVIT systém — systém neformalniho (mimosoudniho) feseni problému vzniklych nespravnou aplikaci evropského

préva ze strany spravnich organu ¢lenskych statd. Blize viz - http://www.mpo.cz/cz/eu-a-vnitrni-trh/solvit/ .

71
72

a to do roku 2015
Blize viz http://www.narodnikvalifikace.cz/
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které ma formu verejné listiny, lze Narodni soustavu kvalifikaci povazovat za
plnohodnotny dobrovolny certifika¢ni systém.”

Postupné prolinani se Plvodné se pocitalo svyuzitim NSK pro profesni cinnosti, které nejsou

se zakonnou regulaci regulovany zakonnou formou, tedy ty, které nespadaji do systému vzdjemného

uznavani odbornych kvalifikaci. S postupem casu vSak zacalo dochazet
k pozvolnému prolindni obou systémd a dnes je napfiklad v ramci
zivnostenského zdkona vyslovné umoznéno ve vztahu k nékterym regulovanym
¢innostem prokazat poZadovanou odbornou kvalifikaci alternativné i osvédcéenim
ziskanym v ramci NSK.”*

Rozsah aplikace NSK V soucasné dobé soustava zahrnuje 737 schvalenych kvalifikacnich standard,

pFicem? zhruba dalsich 450 standard(l se nachdzi ve fazi rozpracovani.”” V rdmci
soustavy pUlsobi kolem 1.000 osob autorizovanych k prezkusovani a pocet
uskute¢nénych kvalifikaénich zkousek jiz dosahl 114.000.”°

VyuZiti NSK v ramci Systém rovnéz nachazi Siroké vyuZziti ve firemni praxi, a to jako nastroj pro popis

firemni praxe jednotlivych pracovnich pozic, vramci mzdového systému ohodnoceni ¢i za

ucelem zvySovani kvalifikaci zaméstnancl prostfednictvim odbornych kurzi
poradanych na zakladé NSK a ukoncenych radnym osvédcenim. Zkousky
provadéné vramci NSK jsou verejné a je tedy mozné kdykoli ovérit kvalitu
prezkouseni. Na zakladé presného vymezeni rozsahu profesnich kvalifikaci
vramci NSK je rovnéZ mozné tvorit rekvalifikacni kurzy, které odpovidaji
stanovenym profesnim pozadavkim. Jeho vyuZiti tedy ve skutecnosti znacné
presahuje pouhou dobrovolnou certifikaci.

s ’ e ;o . , , s 77 7.
Nérodni soustava S Narodni soustavou kvalifikaci Uzce souvisi Narodni soustava povolani’’, ktera je

£ v . v s ’ s 7 . v .r v 7
povolani vefejné dostupnou databazi informaci o povolanich’®, je7 se vyskytuji na ¢eském
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trhu prace. Databaze obsahuje informace tykajici se rozsahu pracovni ¢innosti,
pracovnich podminek, zdravotnich a kvalifikacnich poZzadavk( a poZadovanych
kompetenci ve vztahu k jednotlivym povolanim a jako takova pIni mimo jiné ukol
hlavniho informacniho zdroje pro tvorbu NSK.

Standardy stanovené v ramci NSK jsou rovnéZz pouzivany jako pozadavky pro akreditaci jednotlivych rekvalifikacnich
kurzd.

Tato mozZnost existuje ve vztahu ke véem Zivhostem femeslnym (viz ustanoveni §21 odst. 1 pism. f) z.¢. 455/1991 Sb.),
k nékterym Zivnostem vdzanym — napf. masérské sluzby, horska privodcovska cinnost ¢i vyroba a zpracovani paliv a
maziv (viz pfiloha 2 z.¢. 455/1991 Sb.) a k nékterym Zivnostem koncesovanym — napf. ostraha majetku a osob (viz
pfiloha 3 z.¢. 455/1991 Sb.). Mimo to ji pfipousti napfiklad i zakon €. 406/2000 Shb., o energiich ve vztahu k ¢innosti
osoby opravnéné provadét instalaci, ¢i je nové navrhovana v ramci pripravované Upravy realitniho podnikani ve vztahu
k ¢innosti obchodnika s realitami.

Do konce projektu NSK2, tedy do prelomu fijna/listopadu 2015, by mélo byt dosazeno celkového poctu 1200
schvalenych kvalifikacnich standardd.

Udaje z kvétna 2015

Jedna se o projekt Ministerstva prace a socidlnich véci, ktery je realizovan od roku 2007.

Viz - www.nsp.cz .
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Vzhledem k nizkému
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proces uznavani
kvalifikaci v CR jevi
jako neproblematicky

Nizky pomér

k celkovému poctu
pripadd resenych

v ramci SOLVIT
poukazuje na hladké
fungovéni procesu
uznavaniv CR a na
potencidlné malé
negativni dopady na
volny pohyb osob
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2014.

Rizeni o uznani odborné kvalifikace v Ceské republice

| pres deklarovany vysoky pocet regulovanych ¢innosti nepfijima Ceska republika
ve srovnani s ostatnimi clenskymi staty pfilis velky pocet Zadosti o uznani
kvalifikace. Navic vétSina Z7adosti se tyka oblasti zdravotnickych povolani
(Iékarskych i nelékarskych), kde je deregulace ve své podstaté nezadouci.
Z Cisté ekonomického hlediska by tedy jakékoli vyznamné snizeni poctu
regulovanych ¢innosti v Ceské republice zifejmé nepredstavovalo 7adny
vyznamny ekonomicky dopad. Z pohledu volného pohybu osob a svobody
usazovani je proto dllezitéjsi, aby stdvajici systém uznavani a pfistup ceskych
uznavacich orgdnl k této problematice nestanovil prekazku realizace téchto
svobod. Jak vyplyva ze statistiky uzndvani odbornych kvalifikaci napfi¢ ¢lenskymi
zemémi EU/EHP’, je Ceskd republika statem, ktery md velmi nizky pocet
zamitnutych Zadosti. Pricteme-li k tomu transparentnost poZadavk( na vykon
regulovanych ¢innosti (dostupnost informaci — databdaze UOK v ¢eské i anglické
jazykové verzi, ¢innost Centra pro uznavani odbornych kvalifikaci — MSMT) a
¢innost sité Jednotnych kontaktnich mist (véetné moznosti vyuZiti jednotného
registra¢niho formulare), nelze fici, ze by v Ceské republice existovaly bariéry pro
volny pohyb osob a preshranic¢ni poskytovani sluzeb.

Tuto skutecnost potvrzuje i pocet pripadl resenych vramci SOLVIT systému.
Pfipady souvisejici s nespravnou aplikaci systému uznavani odbornych kvalifikaci
tvori celkové 12 a7 25% viech SOLVIT pfipadt®. To svéd¢ otom, ojak
problematickou otazku se ve skutecnosti jednd. Pocty Zadosti o uznani odborné
kvalifikace stejné jako pocet pripadld vedenych proti jednotlivym clenskym
statdm samozrejmé odpovidaji migracnim tendencim v ramci EU a bez tohoto
kontextu je nelze hodnotit objektivné. Nicméné Ceskd republika
i s deklarovanym nejvy$sim poctem regulovanych profesi stoji az na 22. misté
z pohledu poétu tedenych ptipadd®. To umociiuje tvrzeni, Ze proces uznavani
odbornych kvalifikaci probihd v Ceské republice hladce a bez vyznamnych
problém.

Viz pfiloha €. 4 - Pocet podanych Zadosti o uznani odborné kvalifikace v jednotlivych ¢lenskych statech (2007-2012).
Viz ptiloha €. 1 - Poéet SOLVIT pFipad( proti jednotlivym CS (statistika z let 2007-2014).
Konkrétné se jedna o 8 z celkem 1 659 feSenych pripad( tykajicich se uznavani odbornych kvalifikaci v letech 2007-
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Graf 4 - Pocet pfipadi fesenych v ramci SOLVIT systému proti jednotlivym ¢lenskym statlim*
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Graf 4 zobrazuje pocet pfipadi FeSenych v ramci SOLVIT systému v korelaci na pocet obyvatel. Z vyznagenych Udaji vyplyva, 7e CR véetné

ostatnich statl stfedni Evropy s nejvy$sim poctem regulovanych profesi (PL, HU, SK) ma velmi nizky podil feSenych pripadi ve vztahu na pocet

obyvatel.

Graf 5 - Pocet kvalifikaci ziskanych v €R a uznanych v ostatnich zemich EHP
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Grafy 5 a 6 znazoriuji migracni tendence v oblasti regulovanych povolani. Uvedené tGdaje ukazuji vazbu na okolni staty a jazykovou spfiznénost

(slovenstina, polstina) a vybavenost (némcina, anglictina). Uroveri regulace z pohledu poctu regulovanych profesi jak rovnéi urovné

vyzadovanych kvalifikaénich pozadavk( je v dotéenych statech podobna. Pokud jde o odborniky mifici do CR, az 82% viech 7adosti o uznani

odborné kvalifikace pochazi ze Slovenska.
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Graf 6 - Pocet uznanych kvalifikaci v CR (ze zemi EHP)
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Vysledky prezkumu
kvalifikacnich
pozadavk( vyjadrené
v Narodnim akénim
planu z dubna 2015

Pfezkum proporcionality jednotlivych kvalifikacnich pozadavkd

Konkrétni rozsah deregulace, kterd bude v CR na zékladé pozadavku smérnice
2013/55/EU  uskute¢néna, mél wvyplynout ztzv. cviCeni proporcionality,
tj. detailniho prezkumu proporcionality jednotlivych kvalifika¢nich pozadavkd.
Vysledky tohoto prezkumu byly vyjadfeny v Narodnim akénim planu, ktery byl
MSMT postoupen Evropské komisi v dubnu tohoto roku.
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Box 6 — Zavéry Narodniho akéniho planu z dubna 2015

» Vramci prvni faze bylo pfezkumu z pohledu proporcionality podrobeno 282 ¢innosti (z prvniho a
Castecné i druhého klastru).

»  Celkem je navrhovano 57 legislativnich zmén, z toho u 51 ¢innosti jde o zjednoduseni kvalifikacnich
pozadavki.®

»  Soucasné je navrhovano zavedeni zcela nové regulace u 3 profesi (realitni zprostredkovatel, turisticky
privodce a stavebné-historicky prizkum budov).

., v . v ., ar v , . 83
Konkrétné se navrhované zmény tykaji ¢innosti v gesci:

MPO: ostraha majetku a osob; sluzby soukromych detektivli; poskytovani technickych sluzeb a k ochrané
majetku a osob; vyzkum, vyvoj, vyroba, niceni, znesSkodnovani, zpracovani, nakup a prodej vybusnin;
vyvoj, vyroba, opravy, Upravy, preprava, ndkup, prodej, plj¢ovani, uschovavani, znehodnocovani
a nieni zbrani a streliva; provadéni pyrotechnického prizkumu; provadéni trhacich a ohrostrojnych
praci; zpracovani navrhu katalogizacnich dat; vodni zachranarska sluzba; poskytovani télovychovnych
a sportovnich sluzeb v oblasti pfislusSného sportovniho odvétvi; kosmetické sluzby; pedikura,
manikura; provozovani solarif; ¢innosti, pfi kterych je porusovdna integrita lidské klZe; provozovani
pohfebni sluzby; provozovani krematoria; provadéni balzamace a konzervace;

MMR: realitni zprostfedkovatel; priivodce v oblasti cestovniho ruchu;

MK:  restaurovani kulturnich pamatek; provadéni archeologického prizkumu; stavebné-historicky prizkum
budov;

MZd: biotechnicky asistent; psycholog ve zdravotnictvi; radiologicky fyzik; biomedicinsky inZenyr; odborny
pracovnik v ochrané a podpore verejného zdravi; laboratorni asistent; ortoticko-proteticky technik;
nutricni asistent; asistent zubniho technika; dezinfektor; laboratorni pracovnik; fidi¢ ZZS a doprava
nemocnych a zranénych; J.0.P. (jiny odborny pracovnik);

MPSV: socialni pracovnik;

SUJB: hodnoceni vlastnosti zdrojii ionizujiciho zéfeni Fizenim a vykonavanim zkousek v rozsahu a zptisoby
stanovenymi zvlastnim pravnim predpisem; vykonavani soustavného dohledu na dodrzovani radiacni
ochrany na pracovistich Ill. a IV. kategorie; vykonavani soustavného dohledu na dodrzovani radiacni
ochrany pri lékarském ozareni na pracovistich Il. a vyssi kategorie; vykonavani soustavného dohledu s
pfimou zodpovédnosti za zajisténi radiacni ochrany pfi vykonavani radiacnich cCinnosti; fizeni sluzeb
méreni a hodnoceni obsahu pfirodnich radionuklidd ve stavebnich materidlech, ve vodé urcéené k
vefejnému zdsobovani pitnou vodou a v balené vodé; fizeni sluzeb méreni a hodnoceni vyskytu
radonu a produktld pfemény radonu ve stavbach a stanoveni radonového indexu pozemku; fizeni
sluzeb monitorovani na pracovistich Ill. a IV. kategorie podle prislusnych predpist; fizeni sluzeb
osobni dozimetrie; dovoz nebo vyvoz jadernych poloZek nebo priavoz jadernych materidld a
vybranych polozek; odborna priprava vybranych pracovnik(; vyrazovani z provozu jaderného zarizeni
nebo pracovisté Ill. nebo IV. kategorie v jednotlivych etapach a v rozsahu a zplsoby stanovenymi
provadécim predpisem; vystavba jaderného zafizeni nebo pracovisté IV. kategorie; provoz jaderného
zafizeni nebo pracovisté Ill. a IV. kategorie; provadéni osobni dozimetrie a dalSich Cinnosti v oblasti
radiani ochrany; naklddani s jadernymi materidly; opétovné uvedeni jaderného reaktoru do
kritického stavu po vyméné jaderného paliva; provedeni rekonstrukce nebo jinych zmén ovliviiujicich
jadernou bezpecnost, radiacni ochranu, fyzickou ochranu a havarijni pripravenost jaderného zarizeni
nebo pracovisté lll. nebo IV. kategorie; uvadéni jaderného zafizeni do provozu; nakladani se zdroji
ionizujiciho zareni v rozsahu a zpUsoby stanovenymi provadécim pravnim predpisem; pridavani
radioaktivnich latek do spotrebnich vyrobkl pfi jejich vyrobé nebo pripravé nebo k dovozu ¢i vyvozu
takovych vyrobkd; uvadéni radionuklidd do Zivotniho prostredi v rozsahu a zpUsoby stanovenymi
provadécim predpisem.

8y zbyvajicich 6 profesi jde o zpfisnéni dosavadnich kvalifikaénich poZadavk( (restaurovéni kulturnich pamatek,

provadéni archeologického prizkumu, socidlni pracovnik) ¢i o novou regulaci c¢innosti, které nejsou nyni regulovany
(viz text).
83 7 v g v s . v, v
Konkrétné k navrhovanym zménam — viz priloha ¢.3
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Zavéry Narodniho akéntho planu naznacuji, ze Ceskd republika pokracuje
v dosavadni tendenci ke sniZzeni regulace profesnich kvalifikaci, a to i v oblastech,
kde existuje vysoky stupen ochrany verejného zajmu, jako je oblast zdravotnictvi
a jaderné bezpecnosti. Nékolik navrhovanych zmén souvisi s vyuzitim Narodni
soustavy kvalifikaci, jakoZto formy dobrovolné certifikace. Tato opatfeni nelze
jinak nez hodnotit kladné.

Na druhou stranu vsak z akéniho planu vyplynulo, Ze je zvaZovano zavedeni
i zcela nové regulace, a to u tfi povolani - realitni zprostredkovatel, turisticky
pravodce® a stavebné-historicky prizkum budov.®®

V ndvaznosti na to je vhodné upozornit na skutecnost, Ze Evropskd komise bude
vysledky Ndrodnich akénich pland podrobné vyhodnocovat. D4 se predpokladat,
Ze pfi obrovském mnozstvi dat, které bude muset za timto Ucelem prozkoumat,
se zamé&fi zejména na nové zavadénou regulaci. Clenské staty by tak mély
vénovat velkou péci zdlvodnéni nové regulace a rfadnému zhodnoceni jeji
proporcionality, a to zejména z pohledu jeji nezbytnosti.

Vtomto kontextu budi urcité pochybnosti navrhovanad Udprava cinnosti
turistickych prdvodct. Nova regulace je zdGvodnovana zejména nutnosti zajistit
kvalitu poskytovanych sluzeb a zvySeni poctu kvalifikovanych privodc(.
Nepochybné jde o dllezity verejny zdjem hoden ochrany. Avsak navrhovana
podoba regulace nemusi nutné plnit poZadavek nutnosti, tj. nezbytnosti
k dosazeni stanoveného cile. Je totiz otdzkou, zda existence zdkonné regulace
formou kvalifika¢nich poZadavkl je skutec¢né schopna zajistit pozadovanou
kvalitu sluZeb. Je na dvahu, zda by stejného uUcelu nemohlo byt dosaZeno
mirnéjsi formou pouhé dobrovolné certifikace. Bylo by sice nutné vyvinout Usili
o jeho fadnou propagaci, avsak urcité predpoklady pro realizaci tohoto modelu
jiz jsou. VCR jiz plisobi profesni sdruzeni - Asociace priivodc CR, které by
v tomto ohledu mélo hrat klicovou roli. Variantou by pfipadné mohlo rovnéz byt
chranéné profesni oznaceni. Je skute¢né nutné radné zvazit veskeré varianty
z dlvodu, Ze tato pripadna regulace se nepochybné ocitne pod drobnohledem
Evropské komise.

Z analyzy regulace v jinych clenskych statech, z vysledk( vzajemného hodnoceni
a z dalSich wvystupl, které byly vsouvislosti spoZadovanou deregulaci
predloZeny, vyplyva, Ze Cast Ceské regulace, kterad zlstane zachovana, by bylo
mozné z urcitého pohledu povazovat za ne zcela nezbytnou.

Jak napfiklad vyvozuje zprava skupiny Frontrunners®®, regulace profese neni
nutna, pokud lze vystup ¢i pribéh cinnosti dostatecné osetfit vytvorenim
standard( kvality a jejich naslednou kontrolou a kde je mozné kryt pripadna

Tato cinnost podléhala regulaci jiz dfive, avsak vroce 2008 byla vramci novelizace Zivnostenského zakona

deregulovana — viz dfive.

85

Tyto navrhy jsou, pokud jde o realitniho zprostfedkovatele a turistického privodce, zatim jen v podobé vécného

zaméru zakona. Oproti tomu ndvrh regulace cinnosti stavebné-historického prizkumu budov je jiz zakotven v ndvrhu
zakona o ochrané pamatkového fondu, ktery bude v nejblizsi dobé predlozen vlddé.

86 o v
Viz drive.
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v zaméstnaneckém

rizika profesnim pojisténim. Je otazkou, zda by nebylo vhodné tento alternativni
zpUsob regulace zvazit u ¢innosti jako naptiklad: pekafstvi a cukrarstvi, hostinska
¢innost, hodinarstvi, barveni a chemickd Uprava textilii, brouseni a leptani skla,
vyroba a opravy hudebnich nastroji ¢i dovoz a uvadéni do obéhu premixd.
Naznaceny pfistup kregulaci téchto cinnosti je vyuzivan ve vétSiné jinych
Clenskych statl a zfejmé neni povazovan za problematicky ¢i nedostatecny.
O tom svéd¢i i nizky polet stét(l, kde regulace téchto ¢innosti pretrvava.?’

Podobné, pokud jde o cinnosti, u nichZ mohou byt profesni dovednosti
dostatecné ohodnoceny pfijemcem predmétné sluzby. Typicky jde o kadefnické
a kosmetické sluzby, maniklru a pedikuru, provozovani soldrii, hostinské sluzby,
¢isténi a prani textilu a odévd, apod.

Radnému hodnoceni by mél byt podroben i vefejny zijem, jeZ mé byt stavajici
regulaci chranén. | zde mohou v nékterych ptipadech vyvstat pochybnosti, zda je
nutnd jeho ochrana formou zakonné regulace kvalifikac¢nich poZadavkd. Z tohoto
pohledu jde napfiklad o &innosti souvisejici s porazenim zvitat na jatkach®®.

V dvahu mUzZe pripadat i deregulace u profesi, které lze vykonavat pouze
v zaméstnaneckém pomeéru. Je totiz v zdjmu kazdého zaméstnavatele, aby byl
jeho zaméstnanci fadné kvalifikovani, aniz by konkrétni kvalifikani poZadavky

poméru

PFilis Siroké vymezeni
rozsahu vyhrazenych
¢innosti
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byly stanoveny zakonnou formou. Pfikladové jde o profesi autoptického
laboranta, osoby opravnéné podepisovat zemédélské skladni listy ¢i nékteré
dainiho

pravdépodobné zvolen u navrhované deregulace v oblasti zdravotnickych

¢innosti v oblasti inZenyrstvi. Tento pfistup byl mimo jiné

nelékatskych profesi.

V neposledni Ffadé je ke zvaZzeni rovnéz vymezeni rozsahu vyhrazenych ¢innosti
v ramci jednotlivych profesi. U nékterych Cinnosti je pojato skutecné Siroce a je
otazkou, zda je v této podobé opodstatnéné a z pohledu proporcionality tedy
i obhajitelné. Prikladem mohou byt povolani: holi¢stvi, kadefnictvi®, kosmetické
sluzby®, pedikdra, manikdra®, ¢innosti, pfi kterych je poru$ovana integrita lidské

Pekafstvi a cukraistvi — 9 CS, hostinska ¢innost — 4 €S, hodinafstvi — 5 CS, barveni a chemicka Gprava textilii — 1 CS,
brouseni a leptani skla — 7 CS, vyroba a opravy hudebnich nastrojii — 4 €S &i dovoz a uvadéni do obéhu premixd — 0 CS.
Blize viz pfiloha €. 5 — Pfehled kvalifikacnich poZzadavkd.

Cinnosti souvisejici s poraZenim zvitat na jatkach — ,Osoba je opravnéna provadét na jatkach tyto &innosti - manipulace
se zvifaty a péce o né pred jejich znehybnénim, znehybnéni zvifat pro ucely omraceni nebo usmrceni.”

Holi¢stvi, kadefnictvi - ,,Zhotovovani panskych, damskych a détskych Gcest zahrnujici zejména provadéni plastickych,
tupych nebo specidlnich mddnich stfihG vlasd, myti vlast a jejich tvarovani vodovou, foukanou, trvalou a jinou
ondulaci, odbarvovani, tonovéni, melirovéni a barveni vlast. Holeni vous(i a Uprava kniri a plnovousu stfihem a jejich
ténovani a barveni. Barveni oboci. Provadéni rliznych druhl masdazi vlasové pokozky s pouZzitim kosmetickych
pripravkd. Preparace a regenerace vlast. Uprava Fas a obodi.”

Kosmetické sluzby — ,Aplikace kosmetickych pfipravk( uréenych pro péci o klzi celého téla za Gcelem zlepseni a
udrzovani jejiho vzhledu, zpomaleni ptiznakd starnuti s vylou¢enim masérskych postupd. Liceni dekorativni
kosmetikou. Aplikace masek a nezahtivajicich zdball, konecna Uprava, odborné liceni, barveni fas a obodi, lepeni fas,
Uprava oboci, depilace a epilace. Kosmetickd masaz v oblasti obli¢eje, krku a dekoltu. K vykonu kosmetickych sluzeb se
pouzivaji odpovidajici kosmetické pristroje, kosmetické pripravky, kosmetické postupy a technologie.”

Pedikura, manikura — ,Péce o nohy a ruce, zmékcovani kliZze a upravovani, lakovani, stfihani a brouseni neht(. Modelaz
nehtd. Nanaseni masek a masaze rukou vcetné predlokti, provadéni specidlnich koupeli nohou a rukou. Specialni
ukony pfi péci o nehty a pokozku (naptiklad uvolfiovani zarostlych nehtd, obrusovani ztvrdlé klZe pat a neht().
Odborné poradenstvi.”
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kaze®, malitstvi, lakyrnictvi, natéradstvi®, obchod se zvitaty uréenymi pro
zajmové chovy™, pekafstvi, cukrarstvi® ¢i Feznictvi a uzenafstvi™®.

Cinnosti, pfi kterych je porusovéna integrita lidské kiize — ,Dekorativni vykony na zdravé lidské kiZi s cilem estetické
upravy jejiho vzhledu, pfi kterych je porusovana celistvost klZze. Vpravovani schvalenych zdravotné nezadvadnych
cizorodych latek jako pigmentd, kovovych predmétl a obdobnych materidld do kiZe pomoci sterilnich nastrojd a
specialnich pfistroji nebo pomdcek na jednorazové pouziti. Provadéni permanentniho make-upu, tetovani, piercingu,
nastrelovani nausnic a podobné.”

Malifstvi, lakyrnictvi, natéracstvi — ,Malitské, lakyrnické a natéraCské prace v interiéru a exteriéru novodobych i
historickych objekt(; pfiprava podklad(l pro malbu, odstrafiovani starych maleb, Uprava povrchd pomoci malifskych
smési a stérek, jejich uhlazeni, pfebrouseni, bandazovani, penetrovani a izolace skvrn. Provadéni maleb vapennych,
klihovych, disperznich, silikdtovych a dalSich, vEetné jejich ténovani; provddéni a obnova linkrust, zdobné malifské
techniky, valeckovani, linkovani, Sablonovani, batikovani, dekoracni nastriky, specidlni malifské techniky. Lakovani a
natirani kovd, dreva, plastl, omitek, betont a dalSich material(. Aplikace specidlnich lakd, natérd a technik.”

Obchod se zvifaty uréenymi pro zajmové chovy — ,Nakup zvitat za ucelem jejich dalSiho prodeje a prodej zvirat
uréenych pro zajmové chovy (akvarijnich ryb, malych hlodavci a zajicd, pst, kocek, exotickych zvifat, zejména ptakd,
plazl, obojzivelnik( a bezobratlych a podobné) a v souvislosti s tim i prodej zvitat z vlastniho chovu a ndkup, nabidka a
prodej krmiv, chovatelskych zatizeni a pomucek pro zvirata v zajmovém chovu.”

Pekafstvi, cukrarstvi — ,Prejimka, skladovani a priprava surovin, vyroba tést a hmot, jejich zpracovani (napfiklad
vyvalovanim, lisovanim, stfikanim, délenim, Slehanim, modelovanim, fezdnim), tepelnd Uprava (napfiklad pecenim,
susenim, smazenim, vafenim, prazenim, - 3 - mikrovinnym ohfevem), plnéni (pfed nebo po tepelné Upravé), povrchova
Uprava (napfriklad sypanim, polévanim, glazovanim, potahovanim, zdobenim, mazdnim) pekarskych a cukrarskych
vyrobk(. Vyroba zmrzlin.“

Reznictvi a uzenéistvi — ,Komplexni pfijem, porazeni a bourani jate¢nych zvitat, tfidéni, vykostovani, porcovani, baleni
a skladovani masa jatecnych zvifat pro prodej nebo dalsi zpracovani a vlastni prodej vysekového masa. Tézeni a
konzervace vedlejSich jatecnich produktl. OSetfeni masa konzervaci solenim, chlazenim a zmrazovdnim, tepelnym
opracovanim a specidlnimi Upravami. Zpracovdni masa na polotovary a masné vyrobky. Vyroba Zivocisnych tuku.
Uprava stiev pro dal$i vyuiti.“
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Model vyhodnoceni relevance pro revizi
regulovanych profesi

Vytvoreni Na pocatku ekonomické analyzy problematiky regulovanych profesi byl vytvofen
kompozitniho indexu zakladni model vyhodnoceni ekonomické relevance jednotlivych regulovanych

relevantnosti profesi za U&elem zhodnoceni jejich ekonomické relevantnosti. Model Eerpa

regulovanych profesi data z Udajd ziskanych od MSMT z databaze UOK o &etnosti vyskytu jednotlivych
profesi. Prvni vystup ukazuje graf 7, ve kterém je zleva sefazeno devét nejcastéji
regulovanych profesi vCR dle ¢etnosti zaregistrovanych subjektl. Uplné
nejcastéjsi regulovanou profesi pak je s poltem pres 190 tisic registrovanych
subjektd tzv. Hostinskda cinnost. PouZiti navzdjem porovnatelnych a
standardizovanych veli¢in umoziiuje rychly odhad pro zafazeni relativni
relevantnosti jednotlivych profesi pro ekonomiku nebo preshrani¢ni pohyb osob.

Pracovné tyto kompozitni indexy oznacujeme jako RP indexy.

Graf 7 - Deset nejéastéjsich regulovanych profesi v CR
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zZdroj: MSMT?.
Kritéria hodnoceni AvSak pouze kritérium cetnosti neni postacujici pro zhodnoceni ekonomické
ekonomické relevance relevance jednotlivych profesi. Z tohoto divodu model obsahuje 4 nasledujici

regulovanych profesi

© indexy (viz tabulky 1, 2, 3 a 4), které seskupuji rizné varianty vah jednotlivych
v CR v rdmci modelu

vazenych kritérii ekonomické relevance regulovanych profesi CR (kritéria se
pohybuji vidy v rozpéti od 1 do 7). Model obsahuje jako kritéria: Narocnost
kvalifikace, Narocnost praxe, Pocet registrovanych profesi (¢etnost), vzdalenost
od prlmeéru (tj. relativni pfiplatek k prdmérné mzdové urovni), pocet regulujicich
zemi v EU/EHP (jediné zobrazeni regulacniho faktoru), pocet uznani dané
kvalifikace od Zadateltl v CR a ¢etnost preshrani¢niho poskytovéani danych sluzeb.

Slabé stranky modelu Mezi nevyhody modelu patfi neschopnost reflektovat vétsinu tzv. soft vlivd
(napt. vliv na bezpecnost, hygienu) a obecného vefejného zajmu (zdravotnictvi),
nezahrnuti redlné vykonavané prace ¢i uUvazku (tj. profesi: vidce malého

°” Databéze regulovanych povolani: http://uok.msmt.cz/uok/ru_list.php.
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plavidla, dobrovolny hasi¢) a predevsim normativni vazeni (i kdyZ je mozno
postupovat citlivostné).

Kandly dopadu snizeni Mezi hlavni sledované dopady snizeni miry regulace na ekonomiku (v ramci
pozadavki na modelu) by méla z teoretického hlediska patfit: nefinanéni motivace lidi k praci
ekonomiku

prostfednictvim nizsich narokd na praci, Usili nad ramec rozumné kvalifikace
vramci vzdélavani, umeélé bariéry vstupu do urcité profese (podcenované)
s vlivem na konec¢nou cenovou hladinu v hospodafstvi a pfi nedostatku na strané
nabidky s vyznamem i pro mobilitu. Naroky na administrativu pak maji relativné
maly ekonomicky vyznam, ale vice mohou ovlivnit mobilitu.

CtyFi kompozitni indexy relevantnosti regulovanych profesi

Index 2 - Mobilita Ctyfi indexy (uvedené nize v tabulkdch 1-4) se vzjemné ligi vazenim jednotlivych
vySe uvedenych kritérii ekonomické relevance. Postupné se jednd o Index 2 —
Mobilita (v Tabulce 1), ktery klade vyznamngjsi dlraz na posledni 3 kritéria
spojend s mobilitou (tzn. Pocet regulujicich zemi v EU/EHP (jediny tzv. soft
faktor), Poet uznani dané kvalifikace od ?adateld v CR a Cetnost pfeshrani¢niho
poskytovani danych sluzeb) a mensi vahu pak dava kvalifikacim a rozdillim od
mzdovych primérd. Maximalnich hodnot vtomto indexu dosahla profese
silnicni dopravce. Tato profese se také umistila na 57. misté (z 381 profesi)
v hodnoceni EK v ramci nejvice mobilnich profesi v EU.

Tabulka 1-RP index 2: Mobilita

Mobilita 10 10 10 50 0 15 15 10 Celkem 120
bodt
Nazev profese Kvalifikace  Praxe Dalsi Cetnost Mzdovd Regulace  Poédet zadosti  Preshraniéni Index 2
pozadavky profese uroven v jinych 0 uznani poskytovani  Normalizovany
oproti (3 kvalifikace v sluzeb
priméru  EU/EHP CR (pocet
ohlaseni)
Silni¢ni dopravce 1 0 7 4 -1 1 2 0 7,00
Hostinsky 3 3 0 7 0 1 0 1 6,95
Pojistovaci agent 2 0 7 5 -1 2 0 0 6,15
Elektrikar 3 3 7 2 -1 1 0 0 5,98
Plynarnik 3 4 7 1 0 1 0 1 4,96
Prakticky lékaF 6 1 7 0 4 7 7 7 4,70
Stavebnik 2 4 0 2 1 0 0 3 4,33
Autorizovany 6 4 0 1 1 3 1 7 4,32
inZenyr
Zamecénik 3 3 0 3 -1 1 0 1 3,58
Zednictvi 3 3 0 4 -2 2 0 1 3,47
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Index 3 — Domaci Nasledujici Index 3 snazvem Domaci ekonomika pfrikldda vétsi vyznam

ekonomika predevsim pozadované kvalifikaci a mzdové drovni oproti priiméru. Naopak vahu
,0“ dostaly vySe zminéné 3 kritéria spojend s mobilitou (tzn. Pocet regulujicich
zemi v EU/EHP, Pocet uznani dané kvalifikace od 7adateld v CR a Cetnost
preshrani¢niho poskytovani danych sluzeb). NejvysSich hodnot vtomto
hodnoceni z pohledu domdaci ekonomiky obdrZela profese Vnitfniho lékare
predevsim kvUli své kvalifikacni ndrocnosti a vysoké mzdové "pfirdice" k
prameérné mzdé (nejmobilnéjsi profese v rdmci hodnoceni EK).

Tabulka 2-RP index 3: Domaci ekonomika

Domaci 15 10 5 50 40 0 0 0 Celkem
ekonomika 120 bodu
Nazev profese Kvalifikace Praxe Dalsi Cetnos Mzdova Regulac Pocet Pteshranicn Index 3
pozadav t uroven ev zadosti o i Normalizova
ky profes oproti jinych uznani poskytovan ny
e pramér (o3 kvalifikac i sluzeb
u EU/EHP evCR (pocet
ohlaseni)
Vnitini lékaf 6 7 7 0 7 7 0 0 7,00
Hostinsky 3 3 0 7 0 1 0 1 6,22
Uéetni 3 4 0 3 2 1 0 0 6,07
Investicni 1 2 0 0 7 1 0 0 4,84
zprostfedkovatel
ZubaF 7 0 0 0 5 7 1 0 4,64
Prakticky lékar 6 1 7 0 4 7 7 7 4,45
Farmaceutik 6 0 0 0 4 7 3 0 3,74
Autorizovany 6 4 0 1 1 3 1 7 3,50
inZenyr
Zdravotni 2 2 0 3 1 7 4 0 3,26
oSetiovatel
Plynarnik 3 4 7 1 0 1 0 1 3,25
Index 4 - Principy Tabulka 3 obsahuje vysledky hodnoceni regulovanych profesi podle Indexu 4 -
(méné Cetnost) Principy (méné cetnost), ktery jako jediny z index( sniZuje vyznamné vahu pro

cetnost profese v ekonomice a naopak nejvétsi vyznam dava kritériu sledujicimu
Cetnost regulace dané profese v ostatnich statech EHP, dale ponechava velky
vyznam jesté mzdové Urovni i obtiznosti vzdélani (kvalifikaci) a Poctu Zadosti
uznanych pro danou kvalifikaci v CR. Pomyslnym vitézem se stala profese
Autorizovaného inZenyra (v ramci Evropské databdze regulovanych profesi
zpracované EK se fadi mezi nejmobilngjsi profese v EU na 21. misto z 381
profesi).
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Tabulka 3—RP index 4: Principy (méné cetnost)

Principy, nikoli ¢etnost 15 10 5 10 20 35 15 10 Celkem 120

bodu
Nazev profese Kvalifikace  Praxe Dalsi Cetnost Mzdovd  Regulace Pocet Preshranicni Index 4

pozadavky profese uroven v jinych Zadosti o poskytovani  Normalizovany
oproti ¢s uznani sluzeb
priméru EU/EHP kvalifikace (pocet
vCR ohlaseni)
Autorizovany inZzenyr 6 4 0 1 1 3 1 7 7,00
Investi¢ni 1 2 0 0 7 1 0 0 6,47
zprostiedkovatel
Prakticky lékaF 6 1 7 0 4 7 7 7 6,33
Stavebnik 2 4 0 2 1 0 0 3 5,88
Autorizovany technik 2 4 0 0 0 0 2 3 5,72
Plyna'rm'k 3 4 7 1 0 1 0 1 4,79
Ucetni 3 4 0 3 2 1 0 0 4,41
Odpovédny zastupce 2 3 7 0 0 0 1 0 4,33
za licencovanou
cinnost
Dobrovolny hasi¢ 1 2 7 1 1 0 0 0 4,22
Hostinsky 3 3 0 7 0 1 0 1 4,11
Index 1 - Praimérné Vysledky predstaveného modelu ekonomické relevance konkrétnich

hodnoty ekonomické
relevance
regulovanych profesi

regulovanych profesi v ramci CR nakonec predstavuje tabulka 4 s Indexem 1 -
Prlimérné hodnoty ekonomické relevance regulovanych profesi. Jedna se o
prameérné hodnoty vah vsech 3 predchozich index( zprlimérované do jednoho
priimérného indexu. Tato posledni tabulka ukazuje, Ze prdmérné nejvyznamnéjsi
regulovanou profesi se stala Hostinska ¢innost, kterd obsadila 2. mista u Index(
2 a 3, a zéroven se vesla do prvni desitky u Indexu 4. Dale je mozno z tabulky
vylist, jak se nékteré profese v ramci svého vyznamu v modelu opakuji v
jednotlivych indexech (napf. Silnicni dopravce, vnitfni |ékaF, autorizovany
inZzenyr, Ucetni, plynarnik, investi¢ni zprostredkovatel, ¢i stavebnik).
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Tabulka 4-RP index 1: Priimérné hodnoty ekonomické relevance regulovanych profesi

Primér vah 12,5 10 7,5 50 20 7,5 7,5 5 Celkem 120
bodt
Nazev profese Kvalifikac  Prax Dalsi Cetnos  Mazdova Regulace Pocet Preshranicni Index 1
e e pozadavky t uroven v jinych Zadosti o poskytovani Normalizova
profes oproti ¢s uznani sluzeb (pocet ny
e priméru EU/EHP kvalifikace ohlaseni)
v R

Hostinsky 3 3 0 7 0 1 0 1 7,00
Vnitini lékaF 6 7 7 0 7 7 0 0 5,37
Uéetni 3 4 0 3 2 1 0 0 5,31
Prakticky lékaF 6 1 7 0 4 7 7 7 4,89
Elektrika¥ 3 3 7 2 -1 1 0 0 4,49
Plynarnik 3 4 7 1 0 1 0 1 4,23
Autorizovany 6 4 0 1 1 3 1 7 4,11
inZenyr
Stavebnik 2 4 0 2 1 0 0 3 3,86
Pojistovaci agent 2 0 7 5 -1 2 0 0 3,70
Investi¢ni 1 2 0 0 7 1 0 0 3,30
zprostredkovatel
Silni¢ni dopravce 1 0 7 4 -1 1 2 0 3,28

Zavérem:
,nejvyznamnéjsi”
regulovana profese
v prostredi CR a jeji
potencidlni
ekonomicky dopad

Z vyée predstaveného modelu ekonomické relevance regulovanych profesi v CR

vyplyva,
Lnejvyznamné;jsi”

Zze neni jednoduché zhodnotit presné, kterd profese je tou
hlavné z ddvodu slabin modelu (nezahrnuje soft faktory a
redlné miry dopadu regulace). Avsak prliimérné vysledky v ramci vsech 4 Indexd
umoznuji pokracovat v dalsi analyze jen u vybranych profesi, kde mdzeme
ocekavat nejvétsi ekonomicky dopad, aniz bychom se soustredili jako ostatni
studie na béZné nejvice analyzované regulované profesionaini sluzby (advokat,
ucetni, architekt, inZenyr), kde analyza probihd takto zuZené pro uUcely a dale
zhodnotit jeji vyznam pro celé hospodafstvi CR a moZnosti Uplné modelové
deregulace dané profese s hodnocenim takovych krokd. Touto problematikou se
zabyva nasledujici kapitola 5 Modelova analyza relevantnosti regulovanych

profesi.

46 DIskuzNi DOKUMENT URADU VLADY



Modelova analyza relevantnosti regulovanych
profesi

Analyza regulované profese , Hostinska ¢innost”

Hostinska ¢innost spadd mezi femeslné Zivnosti, a proto musi kazdy, kdo chce
ziskat Zivnostenské opravnéni vtomto oboru, splnit zakladni vSeobecné
podminky, a pak nékterou ze zvlastnich podminek odborné zpUsobilosti, viz Boxy
7,8a09.

Box 7 — VSeobecné podminky provozovani Zivnosti fyzickymi osobami:

PInd svépravnost, kterou lze nahradit pfivolenim soudu k souhlasu zdkonného zastupce
nezletilého k samostatnému provozovani podnikatelské ¢innosti;
Bezuhonnost

Box 8 predstavuje klasickou cestu k ziskani zivnostenského opravnéni s nazvem
hostinska cinnost. Jedna se o prokazani absolvovani predchoziho vzdélani
v daném oboru, a to bud’ stfedoskolského s vyuénim listem ¢&i maturitou, ¢i na
vys$si odborné skole nebo na vysoké Skole. Dalsi moznosti je ziskani odborné
kvalifikace uznané uzndvacim organem.

v

Box 8 — Zvlastni podminky — Odborna zpUsobilost prokazana dokladem o:

>
>

N

dném ukonceni stfedniho vzdélani s vyuénim listem v pfibuzném oboru vzdélani,

dném ukonceni stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou v pfibuzném oboru vzdélani, nebo s
edméty odborné pripravy v prislusSném oboru,

dném ukonceni vyssiho odborného vzdélani,

radném ukonceni vysokoskolského vzdélani v prislusné pribuzné oblasti studijnich programui a
studijnich obor(, nebo

uzndni odborné kvalifikace, vydané uzndvacim orgdnem podle zdkona o uznavani odborné
kvalifikace,

ovérovani nebo uzndni dosazené uplné kvalifikace pro pfislusny obor na zakladé zakona o

ovérovani a uznavani vysledkd dalsiho vzdélavani.

=S¢ s

< =3¢ - =<
RN
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Box 9 predstavuje moznosti prokazani odborné kvalifikace uchazeci z pribuznych
obor(, s fadné ukoncenou kvalifikaci nebo po vykonani Sestileté praxe.

>

>

Box 9 — Zvlastni podminky — Jiné prokazani odborné zplsobilosti doklady o:

fadném ukonceni stfedniho vzdélani s vyucnim listem v pfibuzném oboru vzdélani a dokladem
o vykonani jednorocni praxe v oboru

fadném ukonceni stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou v pfibuzném oboru vzdélani a
dokladem o vykonani jednorocni praxe v oboru,

fadném ukonceni vyssiho odborného vzdélani v pribuzném oboru vzdéldni a dokladem o
vykondni jednorocni praxe v oboru,

radném ukonceni vysokoskolského vzdélani v prislusné pribuzné oblasti studijnich programi a
studijnich obord,

fadném ukonceni rekvalifikace pro pfrislusSnou pracovni cinnost, vydanym zafizenim
akreditovanym podle zvlastnich prdvnich predpist, nebo zarizenim akreditovanym
Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy, nebo ministerstvem, do jehoz plsobnosti patfi
odvétvi, v némz je zZivnost provozovdna, a dokladem o vykonani jednorocni praxe v oboru,

nebo

» vykonani Sestileté praxe v oboru.

Porovnani vsech
absolventd SS a VS

s pocty absolvent(
Gastronomie,
hotelnictvi a turismu
(obor ,,Hostinska
¢innost)

Vysoké podily
absolventu
Gastronomie,
hotelnictvi a turismu
v ramci jednotlivych
typl vzdélani
(vyjimkou jsou VS)

Nasledujici tabulka (¢. 5) prehledné ukazuje celkové pocty absolventll za
jednotlivé Skolni zafizeni a jejich Urovné (od stfednich Skol po vysoké skoly),
véetné ve tretim sloupci obsazenych Udajl pro oblast Gastronomie, hotelnictvi a
turismus. V tabulce jsou 2 vzdéldvaci instituce (gymnazia a stfedni vzdélani bez
maturity a vyucniho listu), za které nejsou uvedeny hodnoty pro absolventy
gastronomie, hotelnictvi a turismu. V obou pfipadech se jasné dané obory
nevyucuji (proto nulové statistiky).

Zajimavym Udajem v ramci tabulky 5 jsou také velmi vysoké podily absolventd
vybranych obor( spojenych s hostinskou ¢innosti na celkovém poctu absolvent(
(s vyucnim listem to je 2. nejvy$si hodnota, u maturitniho a nadstavbového
vzdélani se jednd o 3. nejvyséi hodnoty. Mezi absolventy VOS to je 4. nejvétsi
skupina a u SS s maturitou a odbornym vycvikem patif mezi stfedné velké
obory). Relativné maly podil na absolventech vysokych skol je zplsoben
predevsim vysokou ¢asovou i finanéni naroc¢nosti studia a také malou pfidanou
hodnotou pro obor ,Hostinské ¢innosti“.
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Tabulka 5: Poéty absolventii na jednotlivych drovnich vzdélani (S3, VOS a V3)®

Pocty absolventi v jednotlivych kategoriich vzdélani byly CELKEM za
nasledujici: jednotlivé
typy skol
Stredni vzdélani s vyucnim listem (H, E) 24592
Stfedni odborné vzdélani s maturitni zkouSkou a odbornym 5070
vycvikem (L/0) — 5 070
Stfedni vzdélani (bez maturity a vyucniho listu - J, C, D) 567
Stfedni odborné vzdélani s maturitni zkouskou (M) 38969
Gymnazialni vzdélani (K) 22 686
Nastavbové vzdélani (L/5) 3238
Vyssi odborné vzdélani (N) 5181
Vysoké Skoly - pocet absolvent (cca) 88 100
CELKEM 188 403
CELKEM bez V§ 100 303
CELKEM bez VS i VOS 95122

Gastronomie,
hotelnictvi a
turismus

4999

406

3346

267

397
1000
10 415
9415

9018

TYP SKOLY - viz
dalsi listy v
grafech
H+E

L/0

J+C+D

L/5

% Tyto tdaje pochazi z webu infoabsolvent.cz podporovaného MSMT na

odkaze:http://www.infoabsolvent.cz/Temata/ClanekAbsolventi/5-1-08/Vyvoj-poctu-absolventu-SS-a-VOS/1.
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Graficky pranik mezi
poctem osob

s Zivnostenskym
opravnénim
,Hostinska ¢innost” a
absolvent
gastronomickych a
podobnych obort

Tabulka 6 a Obrdzek 1 zobrazuji pocty osob pracujicich s Zivnostenskym
opravnénim ,Hostinska cinnost” a jejich prinik se skupinou absolventd
gastronomicky a podobnych oborl, vcetné jejich moznych cest vramci
pracovniho trhu. Celkovy pocet osob disponujicich aktivnim ZO ,Hostinska
¢innost” (dle Udaja MPO) je témér 198 tisic (oblast A). Dalsi skupinu tvori (oblast
B) absolventi obor( spadajicich pod ZO ,Hostinska ¢innost”, jedna se o 10.415
osob. Skupina zhruba 2.300 absolventld konci hned po dokonceni studia na
Uradu prace (oblast C). Lidé, ktefi absolvovali obory spadajici pod ,Hostinskou
¢innost” a stanou se zaméstnanci v daném oboru, tvofi podle odhadu skupinu
0 poctu necelych 6 tisic osob (oblast D). Posledni skupina cca 2 tisic absolvent(
obor( spfiznénych s hostinskou cinnosti opousti tuto profesi a jde pracovat

jinam (oblast E).

Tabulka 6: Pocty absolvent(l gastronomie, osob s ZO , Hostinské ¢innost“

Pocet Zdroj
A Hostinska &innost (lidé s ZO) 197 939 MPO
B Absolventi obor(i gastronomie (mohou ziskat ZO) 10415 M3SMT
C  Absolventi, ktefi jdou na Ufad prace 2334 MPSV, UP
D Absolventi, ktefi se stanou zaméstnanci 5998 Model
E Absolventi oborti gastronomie - jdou pracovat 2083 Model

jinam

Obrazek 1: RozloZeni skupin osob s Z0, 7adatelli o né, absolvent{ oboru, atd.
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3 zakladni skupiny
7adateld 0 ZO
hostinska ¢innost:

a) s praxi 6 let v oboru
b) absolventi
kvalifikacnich Zkousek
c) absolventi skol z
oboru

Priimérné naklady

na 1 studenta
sekunddrniho stupné
vzdélavani podle OECD
¢inni cca 185.858 K¢.

Celkové naklady na vstup do profese ,,Hostinska ¢innost”

Tabulka 7 predstavuje 2 zdakladni varianty("vyrovnanou" a "s ddrazem na
absolventy oboru") pomér( 3 zakladnich skupin Zadatell (absolventi Skol,
absolventi kvalifikacnich zkousek a Zadatelé s Sesti lety praxe), ktefi maji zdjem o
zivnostenské opravnéni , Hostinskd cinnost”. Celkovy pocet Zadatell je 10.000.
Prvni varianta pocita svyrovnanym poctem uchazecl, tedy s 3.333 Zadateli.
Druha varianta dava vyssi ddraz na absolventy odbornych Skol v oblasti
gastronomie, restauratérstvi, pohostinstvi a v dalSich podobnych studijnich
obord.

Tabulka 7: Vstupni parametry modelovych predpokladd 7adateld o ZO

MODEL Zadatelé o vydani ZO
(hostinska ¢innost)
Varianta A B C D
1 - vyrovnana 1/3 1/3 1/3 1
2 - s dlirazem na absolventy oboru 1/4 1/4 1/2 1

A - Pocet Zadatelti o ZO prichdzejicich s praxi 6 let v oboru

B - Pocet absolventi kvalifikacnich zkousek, véetné rekvalifikace
C - Pocet absolventi v oboru hostinskd cinnost za 1 rok

D —Celkovy pocet novych Zddosti o ZO hostinskd cinnost

Mezi dals$i vstupni parametry mlzeme zaradit primérné ndklady na 1 Zdka
v ramci sekundarniho stupné vzdélavani, které podle OECD jsou asi 185.858 K¢,
viz tabulka 8. Dana tabulka také obsahuje Udaj nakladd obétovanych pfilezitosti
1 studenta® voblasti oborl spojenych sZO ,Hostinska ¢innost” za dobu
9 mésich studia'®.

Tabulka 8: Srovnani primérnych vydaji na Zzaka v zemich OECD a nakladt
obétované prileZitosti studenta pripravujiciho se na hostinskou ¢innost

Vydaje na Zaka SS od statu a Naklady obétované prileZitosti

A B
7270 9 mésicl
185 858 152 415

A - Vydaje na Zdka v sekunddrnim vzdéldvdni podle OECD za r. 2014
B - Celkové ndklady obétované prileZitosti 1 studenta pro ziskdni ZO hostinskd c¢innost
(vdZeny pramér platu i mzdy)

% Tyto naklady jsou vazenym prdmérem mezd a platQ, které student béhem studia odbornych
predmétd ztraci. Tzn., Ze si je nemUzZe vydeélat, kdyzZ studuje.

% poba 9 mésiéniho studia byla odvozena od priimérné délky 1 ro¢niho studia, kdy z celkovych
10 mésicl v rdmci mnoha svatecnich dni a prazdnin klesne celkova studijni doba.
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- Celkové ndaklady na 1
absolventa;

- Celkové naklady na
absolventy zZadajici o
Z0 "hostinska ¢innost"
(stat i absolventi);

- Podil téchto nakladd
na produkci NACE 56;

- Celkové naklady
vsech absolventu
oboru "hostinska
¢innost"

(jen naklady
absolventt);

- Podil téchto nakladd
na produkci NACE 56;

- Celkovy produkt v
ramci sektoru NACE
56.

Rovnice 1: Celkové
naklady na viechny
absolventy oboru

Vazeny primér v
oboru "Hostinska
¢innost™:

- mzdy = 12.039 K¢

- plat =9.815 K¢

- pramérna nominalni
mzda v CR = 27.200 K&
(1.02014)

Vysledné hodnoty celkovych ndkladl ve dvou vyse zminénych variantach
predstavuje tabulka 9, kterd predstavuje vysledky pro 2 vySe zminéné varianty v
ramci tabulky 7 (vysledky plati pro dobu studia 9 mésicl v 1 roce). Druhy sloupec
v tabulce predstavuje celkové ndklady na 1 studenta jako soucet: nakladd
obétovanych ptileZitosti studenta (v podobé uslé mzdy Ci platu) a prlimérnych
nakladl na 1 studenta dle OECD. Ve tfetim sloupci jsou shrnuty celkové naklady
(prGmérné naklady na studenta, plus naklady obétované pfrileZitosti studenta) na
véechny absolventy (viz tabulka 7) podle jednotlivych variant. Ctvrty sloupec pak
predstavuje podil téchto celkovych nakladd na produkci (v béznych cendach K¢)
v ramci sektoru NACE 56 (Stravovani a pohostinstvi) — hodnota v poslednim
sloupci. Nasledujici paty sloupce obsahuje vycisleni nakladd obétované
prilezitosti viech absolventd oborl spfiznénych s ZO ,Hostinskd ¢innost”. Sesty
sloupec ukazuje znovu podil zminénych ndkladd obétovanych pfilezZitosti
absolventd usilujicich o vzdélani vhodné pro ziskani ZO ,Hostinska ¢innost” na
celkové produkci v ramci vyse zminéného sektoru NACE 56.

Tabulka 9: Vysledné hodnoty celkovych nakladd na absolventy

Varianty vypoctu A B C D E F

varianta 1 (9 mésict) 338 1127574 1,00% 508 048 0,45% 112317
272 159 992 000 000
varianta 2 (9 mésicu) 338 1691361 1,51% 762 073 0,68%
272 239 489

A - Celkové ndklady na studenta(tzn. student + stdt)

B - Ndklady na viechny absolventy Zddajicich o ZO "hostinskd Cinnost" (student + stdt)

C - Podil na produktu CR v NACE 56 (ndklady stdtu na absolventa + ndklady samotnych absolventi)

D - Ndklady obétované prileZitosti absolventi v ramci oboru hostinskd cinnost (pouze ndklady absolventu)
E - Podil na produktu CR v NACE 56 (ndklady absolventu)

F - Produkce CR v ramci NACE 56 (v béznych cendch)™

CN = (OPS + NNS) x PA

Celkové naklady ("CN") vypoctené pro vsechny absolventy byly vypocteny jako
suma vazeného priméru obétovanych prileZitosti 1 studenta ("OPS") a
priimérnych naklad stdtu na 1 studenta (“NNS"). Konecny vysledek se rovna
soucinu vysSe uvedené sumy a poctu absolventd oboru hostinska cinnost
uchézejicich se o ZO hostinska ¢innost ("PA").

Tabulka 10 obsahuje vazieny primér mezd i platd samostatné (podle vahy
jednotlivych profesi vramci skupiny zaméstnancl odménénych mzdou resp.
platem), ale také celkovy vazeny priimér v daném poméru mezi platy a mzdami
(vdha mezd je 21,2 vigi vaze platd 65,3). Udaje byly prevzaty z webovych
statistik ISPV (informacni systém o primeérném vydélku). Smutnym faktem
zUstavaji tyto hodnoty pridmérnych mezd ve srovnani s primérnou hrubou
nominélni mzdou v CR na 1 zaméstnance, ktera ve ¢tvrtém kvartalu roku 2014
&inila 27.200 K& (median pak byl 22.847 K&)'

101 ¢50 - Ro&ni narodni Géty: http://apl.czso.cz/pll/rocenka/rocenka.indexnu.

102y/ice viz http://www.czso.cz/csu/csu.nsf/informace/cpomz031115.docx.
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Rovnice 2: Vazeny
primér platl a mezd

Vstupni data o dobé
studia k danym
oborim:

- s vyucnim listem na 3
roky (Cignik, Kucha¥),

- s maturitou na 4 roky
(Hotelnictvi),

- bakalarské studium
na 3 roky (obor
Lazenstvi a turismus).

Rovnice 2 vysvétluje samotny postup vypoctu hodnot v nasledujici tabulce 10
(Vazeny primér mezd, platl a obou dohromady).

(VPP x CVP + VPM X CVM)
CVP + CVM

Celkovy vazeny prameér platd a mezd (zkratka: "VPPM") se skldda sumy vazenych

VPPM =

prameérd platl a mezd ("VPP"- vazeny prdmeér platd a "VPM"- vazeny prdmér
mezd) vynasobenych jejich celkovymi vahami ("CVP" - celkova vaha platl a
"CVM" - celkovd vdha mezd), a pak suma vydélend souctem zminénych vah
("CVP" + "CVM").

Tabulka 10: VaZzeny primér mezd a platt v oblasti
stravovani a pohostinstvi

VAZENY PRUMER v 1. decilu

Mzda Plat
12 039 9 815
Vazeny primér obou

10 359

Tabulka 11 zobrazuje Udaje, ze kterych vychazi analyza regulované profese
,Hostinskd cinnost”. V jednotlivych radcich jsou uvedeny 4 zakladni vybrané
profese spadajici do vySe zminéného sektoru: 2 obory s vyucnim listem na dobu
3 let (Ciénik a kuchaf), 1 obor s maturitou na 4 roky (Hotelnictvi) a 1 bakalafska
forma studia na 3 roky (Lazenstvi a turismus). Prvni sloupec obsahuje celkovy
pocet hodin studia odbornych predmétli v ramci jednotlivych obord studia (na
dobu 9 mésicl studia za 1 rok). Celkovy pocet hodin odbornych predmét(, které
stravi studenti v ramci 4 uvedenych obord, byl zjistén z jejich studijnich pland.
Nasledujici dvojice sloupcl (3. a 4.) obsahuje Udaje o nakladech obétované
prileZitosti za celé studium pro Zdky danych oborl spojenych s hostinskou
¢innosti vramci mezd, vcetné jejich podilu na celém sektoru spojeném
s gastronomii, pohostinstvim a stravovanim. Stejné Udaje jsou pak uvedeny
v poslednich 2 sloupcich, s tim rozdilem, Ze plati pro sektor plat(.
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Tabulka 11: Pocet vyucCovanych hodin v ramci odbornych predmétl, naklady za dobu studia (mzdy i platy) podle
jednotlivych profesnich skupin

VYUKA ODBORNYCH PREDMETU poéet hodin  Naklady za Podil na Naklady za Podil na
za celou celou dobu skupiné celou dobu skupiné
dobu studia studia (MzDY) studia (PLATY)
(MzDY) (PLATY)
Obor studia 9 mésich 9 mésictl 9 mésich
Cidnik s vyuénim listem (3 roky S3) 2430 182 837 0,4 149 064 28,7
Hotelnictvi (4 roky SS) 1980 148 978 4,5 121459 9,8
Kucha¥ s vyuénim listem (3 roky S3) 2412 181483 16,1 147959 24,8
Bc. - lazefistvi a turismus (3 roky V) 2754 207 215 0,2 168 939 2,0

Rovnice 3: Naklady za
celou dobu studia
(student- odborné
predméty - pro mzdy i
platy)

Rovnice 4:Vazeny
prdmér platl a mezd
pro 4 vybrané obory
dohromady

(viz tabulka 8 a 9)

V rovnici 3 je objasnén postup, jakym byly vypocitany naklady (pro variantu
mezd, resp. platll) za celou dobu studia (9 mésicl za 1 rok) pro jednotlivé
uvedené obory. Mzdové naklady za celou dobu studia (, MNS”) vznikly soucinem
Casu odbornych predmétd za celé studium (,COP“)'™ a Vazeného priiméru
mezd (,VPM"). Identicky pak pro vypocet Platovych naklad( za celou dobu
studia (,PNS”) bylo vypocitano jako soucin Vazeného primeéru platl(,VPP”) a
Casu odbornych predmétd za celé studium (,,COP*)'®.

(CoP)
MNS = VPM (Tabulka 6) x [ ?2° /8

(CopP)
PNS = VPP (Tabulka 6) x [ 20 /8

Rovnice 4 vysvétluje postup, jak byly vypocitany hodnoty (véaZzené priméry platd
a mezd v oboru hostinska cinnost) v nasledujici tabulce ¢. 12. Jedna se o sumu
Vah jednotlivych profesi (znacka ,w“) nasobenych naklady celého studia pro
studenta dané profese (znacka ,x“). Tato suma je pak podélena sumou
samotnych Vah jednotlivych profesi (znacka ,w”).

Yisawi X x;

Vazeny primér platt ¢i mezd (4 vybrané obory) = "
i

Vzorec je moZno pouZit pro vypocet vazeného priméru platd, resp. mezd, pokud
dojde k zdméné pouzitych vah (bud pro platy, nebo pro mzdy) i celkovych
nakladl (pro obé zminéné kategorie).

% \psv 2015, Aktudlni vysledky Setfeni. Dostupné zde: http://www.ispv.cz/cz/Vysledky-
setreni/Aktualni.aspx.

% Tato hodnota pak byla podélena 20 a nasledné 8, aby odpovidala ¢asu za 1 mésic (nasobeni
mési¢ni mzdou).

1% Tato hodnota pak byla podélena 20 a nasledné 8, aby odpovidala ¢asu za 1 mésic (nasobeni
mési¢ni mzdou).
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Vazeny pramér platl
amezd v ramci 4
zkoumanych profesi

Analyza finan¢ni
(platové i mzdové)
zatéze osob
absolvujicich odborné
zkousky pro ziskani ZO
Hostinska cinnost

V nasledujic tabulce 12 jsou uvedeny vysledné vazené primeéry plat(, resp. mezd
podle podild jednotlivych profesi na celkovém sektoru. Znovu jsou Udaje
uvedeny pro variantu 9 mésicl studia. Tato data byla také pouZita pro vysledné
zvazeni priiméru mezi mzdami a platy v tabulce 10.

Tabulka 12: VaZené primeéry plati a mezd podle podilti na jednotlivych
profesnich skupinach

PLATY (vaZeny prameér vsech MZDY (vazeny prameér vsech
podle podilu na skuping) podle podilu na skupiné)

9 mésicl 9 mésicl

145 131 174 884

Nasledujici ¢tyri tabulky s ¢isly 13, 14, 15a 16 9, 10, 11, a 12 predstavuji vypocty
modelu, které analyzuji finan¢ni (platovou, resp. mzdovou) a casovou zatéz
osob, které se snaii ziskat ZO pro oblast Hostinskd ¢innost prostiednictvim
zkousek prokazujicich odbornou zplisobilost uchaze& v daném oboru. Casto se
jedna o osoby, které se pokousi zlepsit svou Sanci na trhu prace prostrednictvim
rekvalifikanich kurzd. Jmenovité tabulky 13 a 15 pak predstavuji naklady
(Casové i financni) ze strany jednotlivce a zbylé tabulky 14 a 16 poté tyto naklady
slucuji (sloupec A) do celkovych a nakonec vycisluji jejich podil na sektoru NACE
56 - stravovani a pohostinstvi.

Tabulka 13: Vy¢isleni finanénich (plat) i éasovych nakladt na ziskani odborné zpusobilosti prostfednictvim zkousek

Naklady obétované z PLATU

Kvalifikace prostfednictvim Casvhod. Poplatek za Cas ve CELKEM Celkem Podil na
zkousek (doba i cena) absolvovani dnech (K¢) (mzda+  skupiné
poplatek)

Kuchar - ¢isnik 27 17 700 3,375 1656 19 356 50,7
Stravovaci a ubytovaci sluzby 13 9900 1,625 797 10 697 11,8
Barman 2,5 3 800 0,313 153 3953 2,8
Sommeliér 4 3800 0,5 245 4045 0,01
NAKLADY NAViC cena ¢as(hod.)  Uslyplatzal

den
spravni poplatek (1000 K¢ - 1. 1000 8 491
Z0, 500 K¢ - nasledujici Z0)

108 Tamtés.
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Tabulka 14: Naklady na primérného studenta a podil na NACE 56 (platy)

Typ nakladu A B
Varianta 1 obétovany plat 1437 4788 937
plat i cena zkousky 17 131 57 104 853
Varianta 2 obétovany plat 1437 3591703
plat i cena zkousky 17 131 42 828 640

A - Celkové ndklady obétované prileZitosti absolventa kvalifikacni zkousky pro ziskéni
Z0 Hostinskd ¢innost

B - Celkové ndklady na vSechny absolventy zminénych kvalifikacnich zkousek

C - Podil danych celkovych ndkladd (B) na NACE 56

C
0,004%

0,051%
0,003%

0,038%

Tabulka 15: Vyéisleni finanénich (mzda) i éasovych nakladd na ziskani odborné zplsobilosti prostiednictvim zkousek

naklady obétované ze MZDY

Kvalifikace prostfednictvim Casvhod. poplatek za ve dnech CELKEM Celkem
zkousek (doba i cena) absolvovani (K¢) (mzda +
poplatek)

Kuchar - ¢isnik 27 17 700 3,375 2032 19732
Stravovaci a ubytovaci sluzby 13 9900 1,625 978 10878
Barman 2,5 3800 0,3125 188 3988
Sommeliér 4 3800 0,5 301 4101
NAKLADY NAViIC cena ¢as (hod.) U3ly mzda za

1den
spravni poplatek (1000 K¢ - 1. 1000 8 602

Z0, 500 K¢ - nasledujici Z0)

Podil na
skupiné

16,5
4,6
0,1

0,01

Tabulka 16: Naklady na primérného studenta a podil na NACE 56 (mzdy)

Typ nakladu A B C
Varianta 1 obétovana mzda 1794 5981661 0,005%
mzda i cena zkousky 17 738 59 127 326 0,053%
Varianta 2 obétovana mzda 1794 4 486 246 0,004%
mzda i cena zkousky 17 738 44 345 494 0,039%

A - Celkové ndklady obétované prileZitosti absolventa kvalifikacni zkousky pro ziskéni
Z0 Hostinskd &innost

B - Celkové ndklady na vSechny absolventy zminénych kvalifikacnich zkousek

C - Podil danych celkovych ndkladi (B) na NACE 56
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Definice:
Hruba provozni mira
(Gross Operating Rate)

Hruba provozni mira
v ramci NACE 56
Vysoka ziskovost na
Slovensku, €R zhruba
na Urovni priméru
EU28

Analyza Urovné regulace

Ukazatel ,Hrubé provozni miry“ (neboli Gross Operating Rate) je sloZzen
s Hrubého provozniho prebytku (Gross operating surplus) déleného obratem
(Turnout). Jinymi slovy je z nasledujicich grafll moZno vycist ziskovost (po
provedenych platbdch vramci mezd, ale zdroven pred zaplacenim dani,
véfiteldm ¢&i provedenim investic).Udaje v grafech zobrazujici Hrubou provozni
miru jsou uvedeny za rok 2012.

Graf 8 prehledné ukazuje procentudini hodnoty tzv. Hrubé provozni miry (Gross
operating rate) v jednotlivych zemich EU28 vramci NACE 56 — Food and
beverage service activities (odpovidd zhruba oblasti regulované profese
Hostinska cinnost). Ze Ctyf sledovanych zemi skupiny V4 se vymyka Slovensko
s velmi vyraznou ziskovosti a také Madarsko, které naopak ma po Recku nejhorsf
ziskovost v ramci Hrubé provozni miry. Naopak Ceskd republika a Polsko se
nachazeji velmi blizko prdméru zemi EU28. Navic sledované Rakousko pak

dosahuje mirné nadpriimérné ziskovosti.

Graf 8 - Hruba provozni mira (v % pro NACE 56)
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Hrubd provozni mira vgrafu 9 mérenda pro celou ekonomiku uvedenych
¢lenskych statd EU fadi CR mirné nad prdmérnou Uroveri EU28, co? je dobrym
dikazem lehce nadpriimérné ziskovosti v rdmci vsech mérenych sektorl ceské
ekonomiky. Jde o dal¥i potvrzeni, 7e se CR nijak nevychyluje od vétsiny ¢lenskych
statd EU (napf. nizkou ziskovosti) i pres vysoky pocet regulovanych profesi.
Madarska ekonomika dosahla stejnych hodnot jako je prdmér EU28. Polskd a
slovenskd ekonomika obsadily pomysIné 5. resp. 6. misto mezi vSemi zemi EU28.
Rakousko pak dosahuje ziskdl zhruba v poloviné mezi CR a dvojici Slovenska a
Polska. JelikoZ se jedna o zpriimérované hodnoty vzdy pro celou ekonomiku, je
nutno vysledky vtomto grafu brat s jistou rezervou kvali neschopnosti ukazat
casto znacné rozdily mezi jednotlivymi sektory ekonomiky.
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Graf 9 - Hruba provozni mira (v % pro celou ekonomiku dané zemé)
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Graf 10 - Hrubd
provozni mira/pocet
regulovanych profesi
(v rdmci NACE 56)
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Bodovy graf 10 znazorfiuje pro jednotlivé staty hodnoty poméru Hrubé provozni
miry (Gross Operating Rate) pouze vramci NACE 56 k Poctu regulovanych
profesi. Vétsina statld se az na vyjimky nachazi ve stfedu okolo lineadrni spojnice
trendu. Avsak existuje nékolik velmi divergujicich prikladd, jako jsou Recko se
zapornou hodnotou Hrubé provozni miry ¢i Kypr na opacném pélu (vysokou
hodnotou ziskovosti). CR a Polsko s nejvyssimi pocty regulovanych profesi se
také sice nachdzi ddle od ostatnich zemi, ale v rdmci hodnot Hrubé provozni miry
patfi k prdmérnym statdm. V podobnych extrémech jako Recko a Kypr se
vyskytuji Madarsko, resp. Slovensko, jen s tim rozdilem, Ze maji vysoké hodnoty
poctu regulovanych profesi.
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Graf 11 - Hruba
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CR mé relativné V grafu 11 je moZno pozorovat tendenci, kde se CR (diverguje jen poctem

vysokou ziskovost regulovanych profesi pri relativné vysoké ziskovosti v celé ekonomice) a

v ramci ekonomiky Madarko vertikdlné bliZi blizko vétsiné statd EU28 v oblasti Hrubé provozni miry

vzdaluje jen z divodu (Gross Operating Rate), ale zdroven se s Polskem a Slovenskem vSem statim

vysokého poctu vzdaluji kvali vysokému poctu regulovanych povolani. Avsak jeden spolecny

regulovanych profesi linedrni trend pro vsechny clenské staty EU nelze presné urcit kvlli vyznamné
rozptylenosti (nizké mife spolehlivosti 0,00002) dosazenych kombinaci Hrubé
provozni miry a poc¢tu regulovanych profesi v danych zemich.

jako celku a v grafu se
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Graf 12 - Hruba provozni mira % (ROZDIiL mezi NACE 56 a celou ekonomikou)
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Nejvy&&i pramérny Ziskovost v ramci oboru Hostinskd cinnost v jednotlivych zemich EU28 ukazuje

zisk, ktery vznikne jako graf 12 pomoci vypocitanych rozdild Hrubé provozni miry v rdémci NACE 56 a celé

zbytek rozdilu Hrube ekonomiky. Tento ukazatel pfedstavuje jaky je vyznam sektoru Hostinska ¢innost
provozni miry NACE 56

2 celé ekonomiky mé pro tvorbu Hrubé provozni miry (neboli ziskovosti) pro celou ekonomiku

Slovensko, aviak uvedenych zemi EU28. Mezi sledovanymi zemémi je vidét, Ze nejvyssi ziskovosti
Madarsko dosahuje v daném sektoru ekonomiky dosahuje Slovensko, pak Rakousko a CR s Polskem
vyrazné zapornych se nachézeji tésné pod primérem EU28. Na opa¢ném konci s vyraznou zapornou
hodnot

hodnotou stoji Madarsko, které v ramci Hostinské Cinnosti dosahuje nizsi zisk(
nez v priméru za celou ekonomiku.

Hruba provozni mira Graf 13 predstavuje Urovné ziskovosti pred zdanénim (podle ukazatele Hrubé
v rdmci 8 vybranych provozni miry) v 8 vybranych sektorech ekonomiky a v celé ekonomice pro

sektord, vcetné celé vybrané zemé EU. Zuvedenych dat je vidét, e Velkd Britdnie ve viech 8

ekonomiky . ) . , . . . . . ; .. .
sektorech i celé ekonomice vyrazné prevysuje vSechny ostatni zemé, vcéetné

(Velka Britanie,

ekonomiky jako celku. Podobné je na tom Némecko, které ale dosahuje relativné
Némecko a Francie)

nizsi  ziskovosti v sektoru ~managementu, verejného inZenyrstvi (civil

)17 sektoru wyroby (manufacturing) a primérnych hodnot u

engineering
ekonomiky jako celku. Francie se svou ziskovosti patfi na prdmérnou az
podpriimérnou Uroveri (ve vétsiné pfipadu nizéi nez CR), kdy nejnizdi zisk pred
zdanénim dosahuje v oblasti vefejného inZenyrstvi.

Hrubd provozni mira Ceskd republika a? na 3 sektory dosahuje ziskovosti v priimérnych hodnotéch

podle sektori pro CR vramci véech mérenych statl i skupin statl, avsSak sektor managementu
vykazuje vyrazné negativni hodnoty ziskovosti (podobné jako ,Skandindvska“
skupina) a také zisky v sektorech vefejného inZenyrstvi a administrativnich a
podpdrnych sluzeb jsou mirné podprameérné. Naopak velmi dobrych hodnot

107 .. . . . v e s v , ’ . .. v .. ;v v . .
Civil engineering znamena verejné inZenyrstvi v ramci infrastruktury verejnych prostranstvi véetné budov a komunikaci.
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dosédhla CR v rdmci odvétvi Prava a Ucetnictvi a v rdmci ekonomiky jako celku (v
obou ukazatelich 4. nejlepsi vysledek mezi zemémi po Velké Britanii a Némecku,
Rakousku, resp. i po priiméru V4 bez CR).

Graf 13 — Hruba provozni mira vybranych sektord ekonomiky pro urcité zemé za r. 2012
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Tento graf sleduje hodnoty Hrubé provozni miry v ramci 8 vybranych sektor(i ekonomik (véetné ekonomiky jako celku) vybranych statd (CR,
Rakousko, Némecko, Francie a Velkd Britanie), skupin stat( (1. skupina: ,Skandinavska“ — Dansko, Finsko a Svédsko, 2. skupina: ,,Pobalti“ —
Estonsko, Loty$sko a Litva, 3. skupina: ,Visegradska ctyika (V4) bez CR“ — Madarsko, Polsko a Slovensko) a priiméru EU28. Osm vyse vybranych
zkoumanych sektor( bylo prevzato ze studie EK z roku 2014 o Ekonomickém vlivu liberalizace regulovanych profesi (The Economic Impact of
Professional Services Liberalisation) a navic je analyzovan i sektor NACE 56 — Stravovani a pohostinstvi - prekryvajici se s regulovanou profesi
Hostinskd ¢innost. Jednotlivé staty jsou barevné rozlieny: Ceskd republika — oranzova, Rakousko — $eda, Némecko — hnédd, Francie — modr4,
Velkd Britdnie — ¢ervend, Skandinavie — 7luta, Pobalti — zelena a V4 bez CR — fialova.

Sektorové méfena Rakousko se asi nejvice z vybranych zemi prekryva s CR a zarovenr je urcitym
hruba provozni mira pfechodem mezi CR a N&meckem vramci sledovanych hodnot. Rakousko
v Rakousku je velmi vyr

] dosahuje ve vétsiné sektorl nadprimérnych hodnot. Nejvyssi ziskovost dosahuji
podabnd s CR rakouské subjekty v sektorech Prdva a Ucetnictvi, Architektonickd c¢innost, Jiné
profesionalni, védecké a technické aktivity, Administrativé a NACE 56. Prlimérné
hodnoty blizké prdméru EU28 Rakousko vykazuje u Sektoru vyroby,
Managementu (kladné hodnoty na rozdil od CR) a v celkové ekonomice. Mirné

podpridmeérné hodnoty se pak objevuji v oblasti Verfejného inZzenyrstvi.

Hruba provozni mira Skandindvie (pFedstavovand Danskem, Finskem a Svédskem) se nachazi
dle sektord: prdmér v podobné pozici jako Francie, kdyz dosahuje primérnych hodnot v ramci
Danska, Finska a ekonomiky jako celku, resp. u vyrobniho préimyslu i NACE 56. Avsak zarover u

Svédska . . L, . o w
vSech ostatnich sektor dosahuji skandindvské subjekty podprdmérnych hodnot

(predevsim stoji za povSimnuti u nejcastéji a nejvice regulovanych — napr. Pravo
a Ucetnictvi, & Architektura, atd.) a také jako CR vyrazné zapornych zisk(i pred
zdanénim u sektoru managementu. Tyto vysledky dost vypovidaji o pozici
Skandindvskych zemi, které patfi mezi staty srelativné nizkym poctem
regulovanych profesi a dale je prokazan fakt, Ze u silné regulovanych profesi
dosahuji kvalifikované subjekty velmi vysoké zisky pred zdanénim.
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Hruba provozni mira
dle sektort: primér
Estonska, Lotysska a
Litvy

Hruba provozni mira
dle sektort: pramér
Madarsko, Polsko a

Slovensko

Pobaltské staty se casto blizi hodnotdm skandindvské skupiny, predevsim
v primérnych hodnotdch u ekonomiky jako celku, v kategorii jinych profesi, Ci
sektoru vyroby, resp. u podpridmeérnych hodnot u sektoru Pravo a Ucetnictvi. Na
druhé strané pobaltské subjekty dosahuji 2. nejvyssi ziskovosti v manazerskych
profesich a profesi verejného inzenyrstvi. Nejnizsi zisky pred zdanénim pobaltské
staty vykazuji u sektoru NACE 56. Znovu je mozno sledovat mirny trend, kde v
zemich se slabsi regulaci dané profese subjekty dosahuji mensi ziskovosti. Mdze
se jednat o jeden s klicovych faktor( proti deregulaci, predevsim kvUli tlaku osob
vykonavajicich regulované profese.

Zemé Visegradské &tyiky bez CR se fadi ke skupiné nejvice regulujicich v EU a
vysledky z grafu 13 toto také potvrzuji. V porovnani s CR dosahuji staty V4 (bez
CR) stejnych nebo mirné vy$sich hodnot ziskovosti (resp. ve 2 piipadech mirné
nizsich a to v sektoru Prdvo a Ucetnictvi a sektoru vyroby).Nadprimérné zisky
jejich subjekty dosahuji v sektorech architektonické cinnosti, administrativnich a
podpdrnych sluzbdch a NACE 56. Navic na rozdil od CR maji vpriméru
Madarsko, Polsko a Slovenko kladnou ziskovost v sektoru managementu.

Graf 14 - Vazeny primér Grovné regulace 51 nejéetné;jsi profesi v EHP (s nulovymi hodnotami)
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Uvedeny graf na ose Y predstavuje vazeny primér Urovné regulace v zemich EHP v ramci 51 nejéastéjsich regulovanych profesi (vybranych ze

viech regulovanych profesi v CR), tzn. viechny profese, které jsou regulovany min. v 10 a vice zemich EHP). U zakladny osy X jsou uvedeny pocty

profesi, které dana zemé z 51 vybranych povolani reguluje. Tento graf zahrnuje veskeré hodnoty (véetné nulovych — tzn. i u zemi, které profesi
nereguluji) zjisténych Urovni regulaci.

Nedostupnost dat o

regulovanych povolani

v jinych zemich EHP
(mimo ceské
regulované profese)

CR v rdmci tzv.
,rakouské skupiny”

Uréitym nedostatkem vyuZiti vazeného prliméru vgrafu 14 pro hodnoceni
urovné regulace je také nemoznost zahrnuti profesi, které nejsou regulovany
v CR, ale pfitom je né&jakym zptisobem kontroluji v jinych statech EHP. BohuZel
ziskani takového typu dat by znamenalo vyznamnou ¢asovou ndrocnost a navic
v fadé pripadl nékterych zemi neplati dostatecna transparentnost, takze casto
neni mozné data nalézt v angli¢tiné (jen v mistnim jazyce) nebo dokonce vibec.

PFi pohledu na graf 14 je mozno tvrdit, 7e CR patii do tzv. ,rakouské skupiny“
(zemé: AT, CZ, PL a SK) a nijak zvlast se zde nevymyka. V kone¢ném hodnoceni
nema Uplné nejhorsi hodnoty, kdyz stoji na 4. misté (s 51 regulovanymi
profesemi) ze vSech zemi EHP pred Slovenskem (se 44 regulovanymi profesemi),
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CR s nejniz3i hodnotou
primérné regulace

v ramci vzdélanostnich
pozadavk( pro
moznost vykonavani
dané profese

Polsko a Slovensko
dosahuji relativné
vysoké urovné
regulace

ltalii (s 39 regulovanymi profesemi) a Polskem (s 38 regulovanymi
profesemi).V grafu bylo porovnavano 51 regulovanych povoldni vramci CR
s regulovanymi profesemi v ostatnich zemich EHP, véetné zahrnuti i nulovych
hodnot u zemi, které danou profesi nereguluji.

Graf 15 sleduje stejnd data, jako pfedchozi graf, ale navic extrahuje z vdzeného
prameéru nulové hodnoty zemi, které danou profesi nereguluji. Tento krok ve své
podstaté obraci poradi statd vramci poctu regulovanych profesi i Urovné
pramérné regulace pozadovaného vzdélani na rozdil od pfedchoziho grafu. Zde
je ale také vidét velky odstup mezi zemémi z vysokou cetnosti regulovanych
profesi stfedni Evropy. CR ma nizéi hodnotu priimérné regulace vzdélanostnich
pozadavkl predevsim kvili vysokému poctu regulovanych profesi, avSak i presto
dosahuje v priiméru vyrazné nizsich hodnot nez ostatni zemé.

Rakousko s poctem 43 zvybranych regulovanych profesi ma nejblize ceskym
hodnotam, takZze je mozno u ného mluvit o relativné nizké mire regulace (avsak
pouze v primeéru). Madarsko a Slovinsko, které reguluji shodné 34 z vybranych
profesi, jiz dosahuji Urovni regulace v préiméru o 0,7 bodu vice ne? CR. Slovenska
(44 z vybranych profesi) a jesté vice Polsko (38 z vybranych profesi)dosahuji
vyrazné vyssich hodnot priimérné regulace nez CR. Pro Slovensko kladné hovori
fakt, Ze reguluji ve skutecnosti jesté o 6 profesi vice nez polské Grady.

Graf 15 - VaZeny primér tGrovné regulace 51 nejéetnéjsi profesi v EHP (bez nulovych hodnot)
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Uvedeny graf na ose Y predstavuje vézeny pramér Urovné regulace vzdélanostnich pozadavk( vzemich EHP vrdmci 51 nejcastéjSich
regulovanych profesi (vybranych ze viech regulovanych profesi v CR), tzn. véechny profese, které jsou regulovany min. v 10 a vice zemich EHP).
U zakladny osy X jsou uvedeny pocty profesi, které dana zemé z 51 vybranych povolani reguluje. Tento graf nezahrnuje nulové hodnoty (tzn.iu

zemi, které profesi nereguluji) zjisténych drovni regulaci.

CR reguluje ¢astéji
profese s velmi nizkou
urovni regulace
(osvédéeni
zpUsobilosti ¢i SS)

Podle grafu 16 &ast&ji regulované profese v ramci viech statdl EHP se v CR
reguluji méné, ¢i nereguluje vlbec na rozdil od priméru regulace ostatnich
¢lenskych statd EHP. Avsak na druhé strané udaje za CR ukazujf ¢asté vyuzivani
vysokych restrikci (mezi 3 az 6 body, tzv. od 1 do 4 let VS) u nékterych velmi
malo ¢etnych regulovanych povolani v ramci zemi EHP.
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Graf 16 -Rozdil mezi
Ceskou regulaci a
primérnou regulaci
v EHP (véetné
nulovych hodnot)
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Pocetzemi EHP (bez €R) regulujicich danou profesi

Zdroj: Evropska databdaze regulovanych profesi (2015).

Graf zobrazuje na ose X pocet statll EHP (bez CR), které reguluji vstupni vzdélani pro danou profesi, a pak na ose Y rozdil mezi Grovni ¢eské

regulace a primérnou regulaci vzdélani ve statech EHP (¢im vy3$i jsou kladné hodnoty na dané ose, tim vyssi je regulace v CR oproti priméru

EHP).
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Nejcastéjsim typem
regulace v ramci EHP
je profese regulaci
mezi 0 a 1 bodem
(tedy osvédceni
zpUsobilosti)

Graf 17 - Pomér poctu
regulujicich zemi vici
prdmérné Urovni
regulace v zemich EHP
(véetné nulovych
hodnot)

Z grafu 17 vyplyva, Ze nejvétsi koncentrace regulaci profesi v ramci zemi EHP je v

oblasti velmi nizké priimérné Urovné regulace (zhruba od O do 1 bodu), a
zéroven se jedna o oblast, ve které je pocet regulujicich zemi relativné nizky (tj.
mezi 1 az 7 regulujicimi zemémi). Vysledky také potvrzuji, Ze vyssi uroven

regulace je v ramci regulovanych profesi v ramci statl EHP spiSe vyjimkou.
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Graf predstavuje pomér poctu zemi EHP bez CR regulujicich danou profesi (osa X) a primérné trovné regulace v ramci zemi EHP. Déle je nutné
pocitat s problémem zobrazeni pouze regulovanych profesi vramci CR (nejsou to viechny regulované profese v EHP). Udaje regulace
predstavuji primérného hodnoty poZzadovaného typu vzdélani.
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Analyza vybranych regulovanych povolani

Nasledujici podkapitola 6.1 analyzuje konkrétni vybrané regulované profese
vramci 3 zakladnich kvalifikacnich poZadavk( (na vzdélani, praxi a dalsi
pozadavky). Bylo vybrdno nejdfive 12 profesi, které jsou regulovany v CR a
zaroven se vyskytuji ve vice jak 20 zemich EHP (tzn. z velmi vysokou cetnosti
v jednotlivych zemich). V prdbéhu hledani dostupnych dat se kvlli jejich
nedostatku zredukoval pocet vybranych profesi na konecnych 7 povolani, které
budou dale analyzovany. Jednd se o profese: advokat, auditor, architekt,
fyzioterapeut, ostraha majetku a osob, ucitel autoskoly a zubni technik.

Graf 18 - Podil kvalifikaénich pozadavkut pro povolani: Advokat
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Zdroj: Evropska databaze regulovanych profesi (2015).

Modra barva predstavuje potifebnou Uroven vzdélani, cervend pozadovanou praxi a zelend dalsi pozadavky (pokud jsou vyZadovény). Bodové
ohodnoceni se pohybuje u vzdélani mezi 0-6 body (0 = nepozaduje se, 6 = min. 4 roky VS), u praxe v rozpéti 0-7 body (0 = nevy7aduje se, 7=5
let praxe) a u dalSich pozadavk( mezi 0-3 body (0 = nevyzaduje se a 3 = profesni ¢i odborna zkouska). Nedostatkem daného grafu jsou Udaje za
Lucembursko a Bulharsko. V rdmci uvedenych zemi nebylo mozno zjistit Udaje o 2 kategoriich kvalifikacnich pozadavk( (konkrétné na praxi ¢i
dalsi pozadavky), a proto jsou obé zemé na chvostu grafu (ve své podstaté vylouceny). Naopak zemé, které maji ve zdrojové tabulce hodnotu
,0%, nevyzaduji regulaci uvedenych kvalifikanich pozadavkd (napf. Francie, Nizozemi a Velkd Britanie nevyzaduji dalsi kvalifikaéni pozadavky
pro ziskani kvalifikace advokata).

Profese advokata je Povolani regulované profese advokata je jednou znejcastéji a nejvice
jednou z nejvice regulovanych profesi v zemich EHP, ve kterych je vétSinou vyZadovano vzdélani
regulovanych profesi na urovni min. 4 let vysoké $koly. Graf 18 zobrazuje podily 3 zékladnich
kvalifikacnich poZzadavk( potrebnych pro ziskadni kvalifikaci pro vykonavani
profese advokata v uvedenych zemich. Vysledné hodnoty Bulharska a
Lucemburska jsou pouze informativni, protoZe nebylo moZno zjistit konkrétni
data u 2 sledovanych kvalifikacnich pozadavk( (praxe a dalsi poZadavky). Déle

Vv

regulace profese advokit. CR se fadi mezi staty s nejvy3dimi kvalifika¢nimi
pozadavky, avsak nijak vehementné nevybocuje ze skupiny statl okolnich statd
jako Slovensko, Madarsko, Polsko ¢i Rakousko. Vyssi Uroven regulace (konkrétné
vramci délky pozadované praxe) maji uz jen Slovinsko a Finsko. Na opacné
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vy

strané s nejnizsi regulaa stoji Francie a Irsko (ty nevyzaduji dalsi kvalifikacni
pozadavky) ¢i Malta'® (nenf nutna praxe).

Graf 19 - Podil kvalifikaénich pozadavku pro povolani: Auditor
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Zdroj: Evropska databdaze regulovanych profesi (2015).
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Modrd barva predstavuje potfebnou Uroven vzdélani, Cervenad pozadovanou praxi a zelena dalsi pozadavky (pokud jsou vyzadovany). Bodové
ohodnoceni se pohybuje u vzdélani mezi 0-6 body (0 = nepozaduje se, 6 = min. 4 roky VS), u praxe v rozpéti 0-7 body (0 = nevyZaduje se, 7= 5
let praxe) a u dalsich pozadavk( mezi 0-3 body (0 = nevyZaduje se a 3 = profesni ¢i odbornd zkouska). Nedostatkem daného grafu jsou Gdaje za
Slovinsko, u kterého nebylo moZno zjistit idaje o kategorii poZadované praxe, a proto je tato zemé fazena na chvostu grafu (ve své podstaté
vylougena). Naopak zemé, které maji ve zdrojové tabulce hodnotu ,,0“, nevyzaduji regulaci uvedenych kvalifika¢nich pozadavk@ (nap¥. CR, Irsko,
Malta, Nizozemi, Norsko a Velka Britanie) nevyzaduji dalsi kvalifikacni poZadavky pro ziskani kvalifikace Auditora).Skupina zemi s nulami u viech
kvalifika¢nich pozadavki (Island, Lichtenstejnsko, Loty3sko a Svycarsko) nereguluje povolani Auditora vibec.

Profesi auditora Regulovand profese Auditora, jejiz poméry poZzadovanych kvalifikacnich
nejvice reguluje pozadavk( se nachdzi v grafu 19, se fadi mezi podobné restriktivné omezené
Slovensko (ale
neméné Polsko),
naopak CR a Madarsko .
pati mezi méné vzdélani (min. 4 roky VS) i praxi (5 let). Ale také vétsSina dalSich zemi EHP (napf.

restriktivni zemé. Bulharsko, Dansko, Francie, Chorvatsko, Polsko a Svédsko) reguluje na velmi

profese jako povolani Advokata, ¢ehoZ jsou dlkazem hodnoty v grafu vyse.
Extrémnim pfipadem regulace je Slovensko, které ma nejvyssi poZadavky na

vysoké Urovni blizké Slovensku. Island, Lichtenstejnsko, Lotydsko a Svycarsko
danou profesi vibec nereguluji, Finsko reguluje jen min. Uroven vzdélani na
rovni 3-4 roky VS a u Slovinska nebylo mozno zjistit hodnotu pro pozadovanou
praxi. CR v ramci regulace Auditora patfi mezi méné restriktivni staty, kdy? viibec
nevyzaduje dalsi kvalifikacni poZadavky (jako dalsi zemé napf. Irsko, Malta,
Nizozemi, Norsko ¢i Velka Britanie), ale naopak vyZaduje relativné vysoké
vzdélani (min. 4 roky VS) a primérnou praxi (3 roky).V celkovém souctu ma také
stejné nizkou regulaci Madarsko.

1% Avsak u hodnot Malty musime byt obezietni, jeliko? se v &asto v ramci sbirani dat pravé o tomto statu stavalo, ze je vidét nedostatetnd

transparentnost na strané maltskych uradd.
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Graf 20 - Podil kvalifikacnich
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Zdroj: Evropska databdaze regulovanych profesi (2015).

Modrd barva predstavuje potfebnou Uroven vzdélani, Cervenad pozadovanou praxi a zelena dalsi pozadavky (pokud jsou vyzadovany). Bodové
ohodnoceni se pohybuje u vzdélani mezi 0-6 body (0 = nepozaduje se, 6 = min. 4 roky VS5), u praxe v rozpéti 0-7 body (0 = nevy7aduje se, 7=5

let praxe) a u dalSich poZadavku

mezi 0-3 body (0 = nevyZaduje se a 3 = profesni ¢i odborna zkouska). Zemé, které maji ve zdrojové tabulce

hodnotu ,,0“, nevyZaduji regulaci uvedenych kvalifikaénich pozadavkd (napf. Dénsko, Estonsko, Finsko, Norsko a Svédsko nereguluji povolani

Architekta vibec).

Regulace profese Architekta, Graf 20, pres svou primeérné vysokou miru
regulace déli zemé EHP na nékolik skupin. Dansko, Estonsko, Finsko, Norsko a
Svédsko tuto profese podle vysledkl nereguluji vibec, aviak to neni uplné
pravdou, protoze dané odvétvi je regulovano alternativné, predevsim formou
silné restrikce u bezpecnostnich, hygienickych a jinych stavebnich
standard(.'”Belgie, Francie, Island, Spanélsko a Svycarsko (pouze nékteré
kantony) reguluji pouze Uroveri vzdélani na Urovni min. 4 let VS, co? je jedinym
spolec¢nym rysem vsech regulujicich zemi profesi Architekta. Irsko,

nevyZaduji Zadnou praxi.

Naopak Némecko, Nizozemi, Lichtenstejnsko, Litva,
LotySsko a Lucembursko nepozaduji Zadné dalsi pozadavky pro ziskani kvalifikace
Architekta. Daldi zemé&, mezi které patti CR, Slovensko, Rakousko a Slovinsko,

,

resp. s mirnym odstupem Polsko, atd.) jiz vyuZivaji nejvyssi Urovné restrikce

(vzdélani min. 4 roky VS, praxe 3 roky a profesni zkougka).

% Blize viz podkapitola 3.3 Pocet regulovanych povoldni uvedeny v evropské databazi,
mira regulace v jednotlivych clenskych statech a alternativni formy regulace.
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Graf 21 - Podil kvalifika¢nich pozadavkut pro povolani — Fyzioterapeut (vahy jednotlivych kvalifika¢nich pozadavki)
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Zdroj: Evropska databaze regulovanych profesi (2015).

Modrd barva predstavuje potfebnou Uroven vzdélani, Cervenad pozadovanou praxi a zelena dalsi pozadavky (pokud jsou vyzadovany). Bodové
ohodnoceni se pohybuje u vzdélani mezi 0-6 body (0 = nepozaduje se, 6 = min. 4 roky VS), u praxe v rozpéti 0-7 body (0 = nevyzaduje se, 7= 5
let praxe) a u dalsich pozadavk( mezi 0-3 body (0 = nevyZaduje se a 3 = profesni ¢i odbornd zkouska). Nedostatkem daného grafu jsou Gdaje za
Bulharsko, Madarsko, Recko a Svycarsko. V ramci uvedenych zemi nebylo moino zjistit Udaje o 2 kategoriich kvalifikacnich pozadavki
(konkrétné na praxi a na dalsi pozadavky), a proto jsou tyto zemé na chvostu grafu (ve své podstaté vylouceny). Naopak zemé, které maji ve
zdrojové tabulce hodnotu ,0“, nevyZaduji regulaci uvedenych kvalifikaénich poZadavk( (napf. Estonsko a Rumunsko profesi Fyzioterapeuta
nereguluji viibec).

Nejvice restriktivni RozloZeni kvalifikacnich pozadavkd pro fyzioterapeuta, Graf 21,vykazuje jesté

jsou pozadavky pro vétsi rozdily nez v ramci architekta. Kvuali nezjisténym datiim o pozadavcich na
pr°f|es' fyzk'°terape”ta délku praxe a dalsi kvalifikaéni poZadavky jsou vylouceny a jen na kraji grafu
ve Slovinsku a

zobrazeny Bulharsko, Madarsko, Recko a Svycarsko. Estonsko a Rumunsko
v Chorvatsku a naopak

€R a Slovensko nevedou profesi fyzioterapeuta mezi svymi regulovanymi profesemi. Maximalni
vyZzaduiji jednu Uroven kvalifikacnich poZadavk( je pozadovéna ve Slovinsku a Chorvatsku, resp.
z nejnizsich drovni v Dansku (kratsi praxe v délce 6 mésicl). Neméné vysoké pozadavky maji Grady
regulace

v Lichtenstejnsku, na Islandu a v Italii, které ale naopak nevyzaduji zddné dalsi
poZadavky. Bez nutnosti doloZeni délky praxe mohou profesi fyzioterapeuta
osoby vykondvat v Itdlii, na Litvé a v LotySsku. Polsko se vymyka nejvy$sim
pozadavkem na vzdélani (min. 4 roky VS) ze viech zemi EHP, ale na druhé strané
uZ neni nutno doloZit Zadnou praxi ¢i dal$i poZadavky. Na stejné drovni regulace
jako Polsko pak stoji jesté¢ Némecko, Norsko a Spanélsko. Dalsi zemé v cele
s Rakouskem reguluji jen vzdé&lani na urovni 3-4 let VS. CR a Slovensko se pak
umistily mezi staty s nejnizsi rovni kvalifika¢nich pozadavk(, kdy v Cesku je
potfeba absolvovat stfedni Skolu a 1 rok praxe, resp. na Slovensku jen vyssi
odborné vzdélani. Tyto vysledky znovu potvrzuji fakt, Zze pocet regulovanych

profesi nemuze byt jedinym faktorem urcujicim Uroven regulace v zemich EU.
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Graf 22 - Podil kvalifikaénich pozadavkut pro povolani - Ostraha majetku a osob (vahy jednotlivych kvalifika¢nich

pozadavki)
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Zdroj: Evropska databaze regulovanych profesi (2015).

Modrd barva predstavuje potfebnou Uroven vzdélani, Cervenad pozadovanou praxi a zelena dalsi pozadavky (pokud jsou vyZadovany). Bodové
ohodnoceni se pohybuje u vzdélani mezi 0-6 body (0 = nepozaduje se, 6 = min. 4 roky VS), u praxe v rozpéti 0-7 body (0 = nevyzaduje se, 7= 5
let praxe) a u dalsich pozadavk( mezi 0-3 body (0 = nevyZaduje se a 3 = profesni ¢i odbornd zkouska). Nedostatkem daného grafu jsou Gdaje za

Belgii, u které nebylo mozZno zjistit Udaje u 2 kategoriich kvalifikacnich pozadavk( (konkrétné na praxi ¢i dalSi pozadavky), a proto je umisténa

na chvostu grafu (ve své podstaté vyloucena). Naopak zemé, které maji ve zdrojové tabulce hodnotu ,0“,

nevyzaduji regulaci uvedenych

kvalifika¢nich pozadavkd (pravé Bulharsko, Island, Némecko, Kypr, Lichtenstejnsko, Litva, Loty$sko, Lucembursko, Recko a Slovensko nevyzaduji

zadné kvalifikacni poZadavky pro ziskani kvalifikace ,,Ostraha majetku a osob”).

Regulace povolani
ostrahy majetku a
osob ukazuje nejvétsi
rozdily mezi
jednotlivymi
sledovanymi zemémi

Pti sledovani regulované profese ostraha majetku a osob, graf 22, vyslo najevo,
Ze se u ni mezi zemémi projevuji nejvétsi rozdily. Bulharsko, Island, Némecko,
Kypr, Lichtenstejnsko, Litva, Loty3sko, Lucembursko, Recko a Slovensko toto
povoldni zadnym zpUsobem vibec nereguluji. Dale pak Dansko, Finsko, Francie,
Malta, Polsko, Portugalsko a Slovinsko vyZaduji pouze ziskdni osvédceni
zpGsobilosti. Irsko, Italie, Norsko a Svédsko pro vykon této profese chté&ji dolozit
absolvovani stfedni $koly. Estonsko, Nizozemi, Rumunsko a Spanélsko navic
vyzaduji ke stfedni sSkole i kratkou praxi resp. ziskani osvédceni zpUsobilosti.
Madarsko a Chorvatsko kromé stfedni $koly vyzaduji také profesni zkousku. CR a
Svycarsko maji 2.-3. nejvy3si restrikci v rdmci povolani ostraha majetku a osob,
kdyZ obé vyzaduji stredoskolské vzdélani vcetné tfileté, resp. dvouleté praxe. Pro
ziskani dané kvalifikace nejvice prekaZek stavi pfed Zadatele ufady v Rakousku,
kdy? poZaduji stfedni 3kolu, dvouletou praxi a slozeni profesni zkousky. CR se
fadi spolu s Rakouskem, Chorvatskem a Madarskem k nejvice restriktivnim
zemim u dané profese, cozZ potvrzuje urcité podobné historické rysy.
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Graf 23 - Podil kvalifikaénich poZadavkt pro povolani - Ucitel autoskoly (vahy jednotlivych kvalifikaénich pozadavkii)
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Zdroj: Evropska databaze regulovanych profesi (2015).

Modrd barva predstavuje potfebnou Uroven vzdélani, Cervena poZzadovanou praxi a zelena dalsi pozadavky (pokud jsou vyZadovény). Bodové
ohodnoceni se pohybuje u vzdélani mezi 0-6 body (0 = nepozaduje se, 6 = min. 4 roky VS), u praxe v rozpéti 0-7 body (0 = nevy7aduje se, 7=5
let praxe) a u dalSich poZzadavki mezi 0-3 body (0 = nevyZaduje se a 3 = profesni ¢i odbornd zkouska).Zemé, které maji ve zdrojové tabulce
hodnotu ,,0“, nevyZaduji regulaci uvedenych kvalifikacnich poZadavku (pravé Némecko, Litva, LotySsko, Lucembursko a Slovinsko profesi ucitele
autoskoly viibec nereguluji).

Struktura kvalifikacnich pozadavkd pro ucitele autoskoly, graf 23, nevyzniva tak
velmi rozdilné jako u prededlych 2 profesi, pfesto ur¢ité rozdily existuji. Urady
v Némecku, na Litvé, v LotySsku, Lucembursku i ve Slovinsku se dana profese
vibec nereguluje. Pouze ziskani osvédcéeni zplsobilosti staci pro vykonavani této
profese na Malté. Madarsko, Velkd Britdnie i Svédsko poZaduji dokonéené
stiedogkolské vzdélani. Pak je zde skupina zemf{ véetné CR (Francie, Irsko, Itlie,
Kypr a Rakousko), ve kterych je nutno absolvovat SS a ziskat osvédceni
zplsobilosti, resp. 6 mési¢ni praxi (Chorvatsko). Lichtenstejnsko kontroluje SS
s odbornou praxi a také ziskani osvédcéeni zpUsobilosti. Estonsko, Finsko, Norsko
a Svycarsko chté&ji od 7adatelQ vzdélani v délce min. 1 rok VS (vy$i odborné
vzdélani). Nejvétsi skupinu pak tvori staty, které vyzaduji SS a sloZeni profesnf
zkousky (Nizozemi, Rumunsko, Polsko, Portugalsko a Slovensko), resp. SS, 1 rok
praxe a drieni osvédéeni zpUsobilosti (Belgie, Ddnsko a Spanélsko). Nejvyssi
restrikci pak vyzaduji fecké uUrady, kdy Zadatel musi pro vykon povolani ucitele
autogkoly doloZit min. 1 rok na VS a sloZit profesni zkougku. Hodnoty pro CR
ukazuji jeji umisténi mirné podprimérem ve skupiné s Rakouskem a
Chorvatskem, resp. blizko madarské regulaci. Jednd se o dalsi potvrzeni
nejednoznacnosti ukazatele poctu regulovanych profesi.
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Graf 24 - Podil kvalifikaénich pozadavku pro povolani - Zubni technik (vahy jednotlivych kvalifikaénich pozadavka)
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Zdroj: Evropska databaze regulovanych profesi (2015).

Modrd barva predstavuje potfebnou Uroven vzdélani, Cervena poZzadovanou praxi a zelena dalsi pozadavky (pokud jsou vyZadovany). Bodové
ohodnoceni se pohybuje u vzdélani mezi 0-6 body (0 = nepozaduje se, 6 = min. 4 roky VS), u praxe v rozpéti 0-7 body (0 = nevyzaduje se, 7= 5

let praxe) a u dalSich pozadavk( mezi 0-3 body (0 = nevyZaduje se a 3 = profesni ¢i odborna zkouska). Nedostatkem daného grafu jsou Udaje za

Bulharsko, Belgii, Maltu, Nizozemi, Lucembursko, Svédsko a Svycarsko. V rdmci uvedenych zemi nebylo moino zjistit udaje o 2 kategoriich

kvalifika¢nich pozadavke (konkrétné na praxi ¢i dalsi pozadavky), resp. u Svycarska ani u jedné kategorie, a proto jsou uvedené zemé na chvostu

grafu (ve své podstaté vylouceny). Naopak zemé, které maji ve zdrojové tabulce hodnotu ,0“, nevyZaduji regulaci uvedenych kvalifikacnich
pozadavka (pravé Estonsko, Finsko, Chorvatsko a Svédsko profesi zubniho technika nereguluji viibec).

Kvalifikacni poZzadavky
pro vykon povolani
zubniho technika jsou
nejkomplikovanéjsi

v Rakousku a pak také
na Litvé av CR

Bohuzel prava c¢ast grafu 24, kterou tvori Belgie, Bulharsko, Malta, Nizozemi,
Lichtenstejnsko, Lucembursko, Slovinsko a Svycarsko, mliZe slouzit jen pro
¢astecny obraz regulace v téchto zemich, jelikoZ nebylo mozné zjistit konkrétni
Udaje nékterych ze zkoumanych kategorii kvalifikacnich pozadavkd. Mezi zemé,
které povolani zubniho technika vibec nereguluji patfi Estonsko, Finsko,
Chorvatsko a Svédsko. Dal$i skupina stétt (Irsko, Madarsko, Némecko, Spanélsko
a Velkd Britanie) vyzaduje po Zadatelich stfedoskolské vzdélani, véetné odborné
praxe. Nejvétsi skupina 9 statd (Island, Kypr, LotySsko, Nizozemi, Polsko,
Portugalsko, Rumunsko, Recko a Slovensko) reguluje zubniho technika
minimalnim vysokoskolskym vzdélanim v délce 1 rok. Dansko, Francie a ltlie
chté&ji od 7adatel( SS s odbornou praxi, véetné slozeni profesni zkousky. Zadatelé
, vCetné tfileté praxi v oboru.

Litevské Urady vydaji opravnéni k dané kvalifikaci jen, pokud obdrzi potvrzeni o
min. 1 roce na VS a praxi vdélce do 3 let. Nejvice restrikci v této oblasti
predklada Rakousko, kdyzZ poZzaduje stredni skolu s odbornou praxi, praxi do 3 let
a je$té slozeni profesni zkougky. Umisténi CR znovu velmi blizko rakouskym
hodnotdm ukazuje velmi podobné historické vazby (Casto projevujici se u
regulace konkrétnich povolani).

Nasledujici grafy predstavuji odliSny pohled na vybrané regulované profese, kdyz
pouZivaji pro srovnani mezi jednotlivymi zemémi vytvorené skupiny povolani.
Prvni skupina (Skupina 1) — graf 25 - zahrnuje primérné hodnoty regulace
pozadavk( na vzdélani, délku praxe a dalsich kvalifikacnich poZadavkd pro
profese advokata, auditora a architekta.
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Graf 25 - Pomér primérnych hodnot 3 typa kvalifika¢nich poZadavkd (Skupina 1: Advokat + Auditor + Architekt)
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Zdroj: Evropska databaze regulovanych profesi (2015).
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Graf predstavuje primérné rozloZeni 3 typu kvalifikacnich poZzadavk( v ramci skupiny 3 vybranych povolani (Advokat, Auditor, Architekt).
Bodové ohodnoceni se pohybuje u vzdélani mezi 0-6 body (0 = nepozaduje se, 6 = min. 4 roky VS), u praxe v rozpéti 0-7 body (0 = nevyzaduje se,
7 =5 let praxe) a u dalSich poZadavkd mezi 0-3 body (0 = nevyZaduje se a 3 = profesni ¢i odborna zkouska). Nizozemi a Norsko maji nulové
hodnoty pro dalsi kvalifikacni poZadavky, coZz znamena, Ze je nevyzaduji. Prazdné buriky v tabulce u Slovinska v pfipadé poZadované praxe a u

Bulharska i Lucemburska u pozadované praxe i dalSich kvalifikacnich pozadavk( znamenaji, Ze nebylo moZno dohledat jejich Gdaje.

V ramci Skupiny 1 je
vidét rostouci trend
kvalifikacnich
pozadavk( pro
primérné hodnoty

v povolanich advokata,
auditora a architekta.

Vétsina zemi EHP
reguluje Groven
vzdéldni mezi 3-4 lety
VS, véetné pozadavku
praxe v délce do 3 let a
dalsich pozadavkd bud’
v podobé osvédceni
zpusobilosti nebo
obtiznéjsi profesni
zkousky.

Graf 25 predstavuje primérné hodnoty za vySe zminénou Skupinu 1.
Z predchozich tabulek bylo jasné vidét, Zze u nékterych statl nebylo mozno
dohledat data o stavu jejich regulace, a proto i v grafu primérnych hodnot stoji
na pravé strané Slovinsko (nezndma délka praxe), Bulharsko a Lucembursko
(shodné nezndma délka praxe i dalsi kvalifikacni pozadavky). V grafu je mozno
vidét rostouci trend primérnych hodnot v ramci jednotlivych zemi EHP. Mezi
v prdméru nejméné regulujici zemé pak patfi (v poradi od nejnizsi regulace)
Island, Svycarsko, Finsko, Norsko, Lichtenstejnsko, Loty3sko, Estonsko, atd.
Uvedené zemé dosahuji celkové nizsich hodnot za 3 uvedené ukazatele (napf.
v ramci vzdélani vyzaduji maximalné 3-4 roky VS a s praxi do 2 let, se ziskanim
néjaké zakladni formy osvédceni, resp. Nizozemi a Norsko nevyZzaduji Zzadné dalsi
kvalifikacni pozadavky). U dalSich zemi, v grafu smérem od Irska aZz po Rumunsko
(zprava do leva), aZz na vyjimky roste pozadované vzdélani od hodnot 4,7 az do
5,3, také se prodluzuje délka praxe az na hodnotu 4,7 (Nizozemi), avSak dalsi
kvalifikacni poZadavky jsou relativné stabilni (vétsinou do hodnoty 2,0 — cozZ se
rovna primeéru mezi jednotlivymi povolanimi v ramci nutnosti ziskat osvédceni
nebo profesni zkousku).
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5 nejcastéji
regulujicich zemi EHP
v ramci Skupiny 1:
Slovensko, Chorvatsko,
Polsko, Rakousko a CR.

Grafy 26 a 27 osahuji
primérna data za
vsech 7 vybranych
regulovanych
povolani.

Graf 26 - Pomér
primérnych hodnot
urovni Praxe a
Vzdélani (vSechny
vybrané profese)

Estonsko md v ramci 7
vybranych
regulovanych profesi
nejnizsi uroven
regulace vzdélani,
Finsko zase v ramci
délky praxe.

Neni prekvapenim, Ze ve skupiné 5 zemi s nejvyssimi hodnotami jsou (od
nejvyssich): Slovensko, Chorvatsko, Polsko, Rakousko a CR. Kromé Rakouska
(4daj 4,7 tj. 3 a vice let VS) viechny zemé vyZaduji v prdméru vzdélani
s hodnotou 6,0, co? odpovidd min. 4 letem VS. Primérné hodnoty v rdmci velmi
striktné regulovanych povolani advokata, auditora a architekta ve Skupiné 1 zase
potvrdily kulturni, historickou i geografickou (s vyjimkou Chorvatska) blizkost CR
se staty svého regionu stfedni Evropy (resp. nejblizsi hodnoty znovu
s Rakouskem). Zajimavosti mUZe byt také fakt velmi podobnych chorvatskych

vysledkd.

Dva nasledujici grafy 26 a 27zobrazuji zjisténé hodnoty zemi EHP v rdmci vSech 7
vybranych profesi (advokat, auditor, architekt, fyzioterapeut, ochrana majetku a
osob, ucitel autoskoly a zubni technik). Avsak znovu je tfeba upozornit, Ze se
jednd o primérné hodnoty, u kterych nastavd problém nedostatecného
reflektovani dalsi okolich faktl, podobné jako u zjednoduSovani pohledu na
uroven regulace podle poctu regulovanych profesi.
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Osa ,x“ — pramérné hodnoty vzdélavani;
Osa ,y“ —primérné hodnoty praxe

Ukazkou poméru primérnych hodnot 3 sledovanych kvalifikacnich pozadavkd u
vzdélani (na Urovni 2,00 = stfedoskolskému vzdélani) dosahuje Estonsko, které
zaroven ma také velmi nizké pozadavky na délku potrebné praxe (1,43 bodu =
nékolika mésict do pdl roku), resp. podobné nizkych hodnot dosahly i Island a
ltélie(cca 1,14 bodu = praxe do 1,5 roku). AvSak na rozdil od Estonska Finsko,
ltalie i Island vyZzaduji v praméru vyssi hladiny vzdélani (2,71, 3,14 a 3,86 bodU —
tzn. postupné od SS prodlouzené o odbornou praxi u Finska az po VS v délce 1-4
let u Islandu a Italie).
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Polsko reguluje Polsko je pak zemi vyZadujici nejvyssi Uroven vzdélani (4,43 bod( — tzn. 3-4 roky

v priiméru nejvice VS), ale naopak priimérna praxe se tam pohybuje okolo 1 roku (2,00 bodd). Mezi

vzdélania CR zase nejvice regulujici zemé pak také patii CR a Rakousko, které se vyskytuji v pravé
vyzaduje priimérné e, . e, o .. i <
horni ¢asti grafu s nejvyssi pozadovanou primeérnou praxi a druhou (CR — 3,86

nejvyssi uroven délky -
bodd — tj. 3-4 roky VS), resp. treti (Rakousko — 3,57 bodl — tzn. mezi 1 az 3 lety

praxe
(4daje za 7 vybranych VS) nejvy3si hodnotou vyZadovaného vzdélani. Podobnych hodnot dosahuji
regulovanych profesi) Slovensko a Chorvatsko s tim rozdilem, Ze maji vyrazné nizsi prdmérnou Uroven

délky praxe (na urovni 2,43 bodd — tzn. mezi 1 az 1,5 rokem).

Graf 27 - Grafické rozloZeni primérnych hodnot kvalifikaénich poZadavkd v ramci 7 vybranych profesi
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Zdroj: Evropska databaze regulovanych profesi (2015).

Modrd barva predstavuje potfebnou Uroven vzdélani, Cervena poZzadovanou praxi a zelena dalsi pozadavky (pokud jsou vyZadovany). Bodové
ohodnoceni se pohybuje u vzdélani mezi 0-6 body (0 = nepozaduje se, 6 = min. 4 roky VS), u praxe v rozpéti mezi 0-7 body (0 = nevyzaduije se, 7
=5 let praxe) a u dalSich poZadavk( mezi 0-3 body (0 = nevyzaduje se a 3 = profesni ¢i odbornad zkouska). Nedostatkem daného grafu jsou
neznaméudaje za Svycarsko (z4dné Udaje), u Nizozemi (chybi Gidaj ,,praxe”) a u nasledujicich zemi nebyly nalezeny pozadované trovné ,praxe” a
,dalsich pozadavk(“. Jednad se o: Bulharsko, Madarsko, Recko, Slovinsko, Belgii, Maltu, Lucembursko a Lichtenstejnsko. Kv(li témto
nedostatkiim jsou zemé na chvostu grafu (ve své podstaté vylouceny). Naopak zemé, které maji ve zdrojové tabulce hodnotu nula, nevyzaduji
regulaci uvedenych kvalifikacnich pozadavk( (napf. Norsko nevyzaduje zadné dalsi kvalifikacni pozadavky pro ziskdni nékteré kvalifikace ze 7
vybranych profesi).

Nejnizsi miry Primérné hodnoty pomérl kvalifikaénich poZadavkd za 7 vybranych poZadavkd

priimérné regulace u 7 zobrazené v grafu 27 znovu prokazuji rostouci trend mezi jednotlivymi zemémi
vybranych profesi EHP, tzn. vyrazné rozdily mezi zemémi. BohuZel béhem srovnavani viech 7
dosahly zemé
Skandinavie (s
vyjimkou Danska),

Island a Litva Recko, Slovinsko, Belgie, Malta, Lucembursko a Lichtenstejnsko. Vysledky jsou

profesi neni mozno zahrnout nékteré zemé, o kterych nebylo mozno ziskat u
nékterych profesi data, jedna se o: Svycarsko, Nizozemi, Bulharsko, Madarsko,

velmi podobné s predchozim grafem. Mezi zemé s nejnizsimi Urovnémi regulace

patfi Finsko, Estonsko, Island, Svédsko (nejnizéi primérné pozadavky na Uroven
vzdélani), Norsko, Litva, atd.
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Nejvice v priiméru
reguluji 7 vybranych
profesi zemé stredni
Evropy (CR, Polsko,
Rakousko a Slovensko)
a Chorvatsko

Na druhém konci grafu se nachdazi zemé stredni Evropy (véetné Chorvatska)
v nasledujicim poradi (od nejvyssi celkové Urovné regulace pro 7 vybranych
profesi): Rakousko, CR, Chorvatsko, Polsko a Slovensko. Z nich pravé Polsko
vprdméru poZaduje nejvy$si Uroveri vzdélani, CR ma nejvy3si prdmérnou
hodnotu délky praxe a Rakousko vyZzaduje vpriméru nejslozitéjsi dalsi
pozadavky v podobé profesni i specidlnich odbornych zkousek pro ziskani
osvédceni (stejné hodnoty 2,29 bodd ma i Italie).
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Pocet regulovanych
¢innosti nevypovida o
skutecné mire
regulace

Znacny pokrok ve
snizovani
administrativni zatéze

Snizeni poctu
regulovanych Zivnosti

Stoupajici vyznam
Narodni soustavy
kvalifikaci

Vysledky vefejnych
konzultaci nepodpofily
plosnou deregulaci

Pravni jistota zajisténa
v ramci soucasného
systému

Prostor pro dalsi
zménu regulace

Zavery

Regulace kvalifika¢nich pozadavkii v CR

Deklarovany nejvyssi pocet profesi v evropské databazi regulovanych cinnosti
neznamend, 7e v Ceské republice existuje nejvy$$i mira regulace ve srovnani
s jinymi ¢lenskymi staty. Rovnéz to neznamenad, Ze tato regulace tvori prekazku
volnému pohybu osob, sluzeb a svobodé usazovani. Jak vySe uvedeny rozbor
ukdzal, proces uznavani odbornych kvalifikaci funguje v Ceské republice bez
vaznéjsich  problém(. Veskeré informace o pfislusné regulaci jsou
transparentnim zplsobem zpfistupnény verejnosti, ato i vanglické jazykové
verzi. Vtéto oblasti Ize tedy konstatovat vysokou uroven pravni jistoty a

transparentnosti.

Pokud jde o podminky samotného vstupu do podnikdni, ty byly za poslednich
nékolik let postupné zjednoduseny a nastaveny tak, aby netvofily zbytecnou
administrativni zatéz jak pro domaci subjekty, tak i pro zdjemce o vstup na cesky
trh z ostatnich ¢lenskych statd.

V rdmci zivnostenského podnikani doslo jiz v roce 2008 k vyznamné deregulaci,
kdy bylo odstranéno 30% z celkového pocCtu regulovanych Zivnosti (tj. Zivnosti
femeslnych, a koncesovanych). Zasadni

vazanych restrukturalizace byla

provedena rovné? v ramci Zivnosti volnych.

Cim dal vétdi vyznam nabyvad Nérodni soustava kvalifikaci jako?to forma
dobrovolné certifikace. Tento systém zacind pomalu pronikat i do oblasti
regulovanych cinnosti. Stava se tak legislativné zakotvenou alternativou pro
zakonné pozadavky na pristup k ¢innosti.

Respondenti uskutecnénych verejnych konzultaci nejsou naklonéni dalsi zasadni
deregulaci v oblasti profesnich kvalifikaci a to pfevazné ani ze strany
zaméstnavatell. Pfipadné zmény by podle jejich ndzoru mély vést spis ke
zjednoduseni regulatorniho ramce ne? k celkové deregulaci jednotlivych profesi.
Stavajici systém tedy vice méné odpovida pozadavkdm jeho primych uZivatelG.

V Ceské republice sice z(istadva zachovana ur¢ita Uroven regulace, soucasné viak
byly vytvofeny ndstroje, které znacné sniZuji celkovou administrativni zatéz.
Stdvajici nastaveni pravni regulace garantuje poZadovanou pravni jistotu, kterd
je neméné dualezitym prvkem pro zajisténi atraktivity a konkurenceschopnosti
trhu.

Vysledky prezkumu prvni casti kvalifikacnich pozadavk( z pohledu jejich
proporcionality vyjadfené vrdmci Narodniho akéniho planu z dubna 2015
ukazuji snahu CR o dal$i deregulaci v této oblasti. | nadale viak zéistavaji oblasti,
kde bude nutné vyhodnotit skute¢nou nezbytnost stavajicich pozadavkd a zvazit
pfipadnd alternativni feSeni tak, aby vysledné feSeni obstalo z pohledu
proporcionality.
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Prostor pro deregulaci

Problémy s plosSnym
pfistupem ke viem
regulovanym profesim

Nutnost zaméreni se
na klicové sektory a
obecné sektorovou
regulaci

Vyuziti nastrojt
,spoleéného ramce
odborné pripravy” a
,spolecné zavérecné
zkousky z odborné
pfipravy”

110

Iniciativy v oblasti deregulace odbornych profesi na evropské trovni

Evropska komise se snaZila efektivné podpofit ¢lenské staty v Fadném provedeni
vyhodnoceni proporcionality narodnich kvalifikacnich pozadavkl. Prvni faze
tohoto procesu jiZ sice byla ukonéena, nicméné jak vysledky Narodniho akéniho
planu CR ukézaly, uréity prostor pro snizeni Urovné regulace v narodnf legislativé
stdle zUstdva.

Vramci snah o snizeni regulatorni zatéze vsak plosny a rovnocenny pfistup
v ramci studia proporcionality vsech profesi (tedy i mélo zastoupenych ¢i malo
regulovanych), predstavuje obrovskou zatéz i vzhledem kvysokym
institucionalnim prekazkam (institutional capture). Vysledkem revize tak
s nejvétsi pravdépodobnosti ve vétsina statd bude sniZzeni regulace, které ma
zanedbatelné ekonomické ¢i harmonizacni dopady, ale vykazuje vysokou
nominalni hodnotu (napf. ruseni vétsiho poctu profesi, které nejsou vyznamné
zastoupené, slucovani regulaci, sniZzovani poZadavkd, které nejsou redlné
vyzadovany, ¢i je spliuji vSichni potencidlni pracovnici atd.).

Pozornost by tedy méla byt zamérena na klicové profese, ve kterych regulace
vramci jednotlivych profesi ma vliv na ekonomickou efektivitu méfenou
nadmérnym provoznim prebytkem, pficemz souvztaznost regulace samotnych
profesi a nadmérného provozniho prebytku neni automatickd a zalezi na
konkrétnich praktikach daného sektoru.

U profesi, kde existuje podstatny naléhavy dlvod verejného zdjmu a které jsou

regulovany ve vétsiné clenskych statl, by pak bylo vhodné podpofit vytvoreni
tzv. ,spole¢ného ramce odborné pripravy“*'® ¢ ,spoleéné zavéreéné zkousky
zodborné pripravy”. ™ Jde o nové néstroje zakotvené ve smérnici

2013/55/EU,"? je7 nahrazuji dFivéjsi ,spolecné platformy“*®a které by mély
prispét k dalSimu zjednoduseni uzndvani odbornych kvalifikaci v nékterych

oblastech.

Spolecny ramec odborné pripravy predstavuje moznost clenskych statd dohodnout si vzajemné minimalni standard

kvalifikace obdobné, jak je to mu v pripadé sektorovych regulovanych profesi pfimo v textu smérnice. OdliSnosti vsak
je, ze se nemusi dohodnout viech 28 clenskych statl, ale k prijeti provddéciho pravniho predpisu Komise bude
postacovat shoda tretiny Clenskych statG. V ramci schvéleného spoleéného ramce se pak uplatiiuje automatické
uzndvani kvalifikace. Viz — novy ¢l. 49a smérnice 2005/36/ES.

111

V pfipadé spolecné zavérecné zkousky z odborné pripravy se jedna o moznost stanoveni si jednotného kompenzacniho

opatreni ve formé rozdilové zkousky ve vztahu k profesi, na kterou jsou v jednotlivych clenskych statech kladeny
rozdilné kvalifikaéni pozadavky. Uspéiné slozeni této zkousdky pak bude znamenat automatické uznani odborné
kvalifikace. Viz — novy ¢l. 49b smérnice 2005/36/ES.

112 o v/
Viz drive.
113

Tento nastroj zavedeny smérnici 2005/36/ES nebyl vibec vyuZit.
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Prilohy

Priloha 1 - Pocet pFipadt FeSenych v rdmci SOLVIT systému proti jednotlivym ¢lenskym statim

Clensky Potet Pocet na
stat EU / 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Celkem 1 mil.
EHP REVRate obyv.
cY 858 000 7 4 6 7 1 1 2 3 31 36,1
LU 549 680 2 _ 1 1 3 5 3 2 17 30,9
MT 425 384 1 1 3 _ 1 _ 2 2 10 23,5
RO 19947 311 11 3 9 29 16 36 49 97 250 12,5
IE 4 605 501 7 3 4 5 6 4 4 4 37 8,0
ES 46 512 199 36 98 71 63 25 13 30 21 357 7,7
IS 325671 _ _ _ _ 1 1 _ _ 2 6,1
si 2061085 1 1 6 B B 1 3 _ 12 5,8
BE 11203992 8 6 3 7 4 8 12 12 60 5,4
AT 8 506 889 8 6 4 4 3 6 3 4 38 4,5
SE 9 644 864 2 1 8 6 4 3 8 6 38 3,9
PT 10427 301 9 8 3 3 7 3 2 5 40 3,8
HR 4246 809 B B B B B _ 2 14 16 3,8
IT 60 782 668 22 44 37 32 21 16 11 31 214 3,5
EL 10992 589 3 9 4 7 4 5 2 4 38 3,5
FR 65835579 10 15 24 37 27 25 28 21 187 2,8
NL 16 829 289 4 4 7 7 4 6 5 2 39 2,3
NO 5107 970 2 _ 1 1 1 3 1 1 10 2,0
DK 5627235 _ _ _ 3 1 3 2 2 11 2,0
UK 64 308 261 15 8 14 12 11 13 15 29 117 1,8
LT 2943472 _ _ _ 2 1 _ _ 1 4 1,4
DE 80 767 463 17 15 6 9 6 11 18 13 95 1,2
BG 7245 677 3 1 2 _ 1 1 B _ 8 1,1
Y, 2001 468 _ 2 _ _ _ _ _ _ 2 1,0
cz 10512 419 2 1 _ 2 1 1 _ 1 8 0,8
HU 9877 365 2 1 1 _ _ _ 1 _ 5 0,5
FI 5451270 _ _ _ _ _ 1 _ 1 2 0,4
PL 38 017 856 1 _ 5 1 2 1 _ _ 10 0,3
sK 5415 949 _ 1 _ _ _ _ _ _ 1 0,2
EE 1315819 _ _ _ _ _ _ _ _ 0 0,0
CH 8139 631 _ _ ~ ~ ~ _ _ _ 0 0,0
L 37129 _ _ _ _ _ _ _ _ 0 0,0

114

Zdroj: Evropska databaze regulovanych profesi (2015)™,

vlastni uprava.

114
http://ec.europa.eu/internal _market/qualifications/regprof/index.cfm?fuseaction=profession.index
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Pfiloha 2 — Cetnost jednotlivych Grovni kvalifikaci

VSmin 1
N ) | %vs . % VS % podil
Cs Ofvedfem . % Osvedcent s§ %SS odborng min. 1 Vs34 |%VS3- VS 4 roky %V34 | vSmina min4 |Celkem Vs
zplisobilosti | Zpisobilosti prfxe ol roky 4 roky roky roky roky R
(pFil. 1l
sm.)
LT 0 0% 0 0% 1 4% 21 88% 1 4% 1 4% 24 100%
LU 1 2% 0 0% 14 28% 35 70% (1] 0% 0 0% 50 98%
MT 1 3% 0 0% 2 6% 33 92% 0 0% 0 0% 36 97%
EL 0 0% 7 7% 35 33% 45 43% 0 0% 18 17% 105 93%
IE 0 0% 10 12% 28 35% 42 52% 0 0% 1 1% 81 88%
UK 15 9% 5 3% 37 23% 74 46% 21 13% 9 6% 161 88%
Lv 11 10% 8 7% 14 13% 23 21% 9 8% 47 42% 112 83%
DE 1 1% 14 16% 56 65% 15 17% 0 0% 0 0% 86 83%
SE 6 16% 1 3% 3 8% 18 47% 2 5% 8 21% 38 82%
NL 10 10% 10 10% 12 12% 47 46% 5 5% 19 18% 103 81%
ES 3 2% 26 19% 43 32% 45 33% 0 0% 19 14% 136 79%
CH 7 11% 9 14% 17 27% 22 35% 0 0% 8 13% 63 75%
HU 21 10% 33 16% 58 27% 25 12% 5 2% 70 33% 212 75%
IT 3 3% 27 23% 7 6% 51 44% 2 2% 25 22% 115 74%
FI 5 6% 17 20% 3 4% 26 31% 0 0% 32 39% 83 73%
BE 6 12% 8 15% 0 0% 38 73% 0 0% 0 0% 52 73%
AT 9 6% 29 21% 64 46% 31 22% 0 0% 7 5% 140 73%
cYy 15 26% 5 9% 6 11% 27 47% 2 4% 2 4% 57 65%
L 0 0% 20 37% 14 26% 18 33% 0 0% 2 4% 54 63%
RO 23 30% 9 12% 8 10% 21 27% 6 8% 10 13% 77 58%
PT 43 24% 39 22% 1 1% 63 35% 8 4% 26 14% 180 54%
FR 30 15% 61 31% 16 8% 69 35% 2 1% 18 9% 196 54%
NO 38 29% 30 23% 30 23% 23 17% 0 0% 12 9% 133 49%
SI 20 10% 85 42% 14 7% 69 34% 4 2% 11 5% 203 48%
BG 27 51% 2 4% 0 0% 11 21% 4 8% 9 17% 53 45%
PL 40 16% 101 40% 17 7% 60 24% 2 1% 33 13% 253 44%
SK 46 21% 77 35% 6 3% 35 16% 0 0% 54 25% 218 44%
DK 46 40% 25 22% 15 13% 13 11% 6 5% 9 8% 114 38%
EE 31 57% 3 6% 0 0% 13 24% 0 0% 7 13% 54 37%
cz 128 30% 164 38% 25 6% 53 12% 5 1% 55 13% 430 32%
IS 10 8% 75 60% 4 3% 32 26% 0 0% 3 2% 124 31%
HR 14 16% 49 57% 0 0% 3 3% 0 0% 20 23% 86 27%
Celkem 610 949 550 1101 84 535 3829
Poznamka: Tyto Udaje jsou pouze indikativni. Tabulka zahrnuje Gdajé tykajici se vSech regulovanych ¢innosti v jednotlivych ¢lenskych statech, tj. i téch,
které jiz byly zevropské databaze odstanény (nasledkem jejich deregulace). Udaje jsou nicméné nelipIné, jelikoz nékteré élenské staty (napt. MT a CH)
nemaji u viech ¢innosti vyplnénou pozadovanou drover kvalifikace ("level to be checked ").

Zdroj: Evropskd databdze regulovanych profesi (2015)™°, viastni tprava.

Tabulka obsahuje Udaje tykajici se poméru jednotlivych urovni vyzadovanych kvalifikaci ve vztahu k celkovému poctu
regulovanych ¢innosti v jednotlivych ¢lenskych statech.*

115 . o . . . . .
http://ec.europa.eu/internal _market/qualifications/regprof/index.cfm?fuseaction=profession.index

116Tyto udaje jsou nicméné pouze indikativni. Tabulka zahrnuje Udaje tykajici se vSech regulovanych ¢innosti v jednotlivych ¢lenskych
statech, tj. i téch, které jiz byly z evropské databdze odstranény (ndsledkem jejich deregulace). Udaje jsou nicméné netplné,
jelikoz nékteré clenské staty (napf. MT a CH) nemaji u vSech Cinnosti vyplnénou pozadovanou uroven kvalifikace ("level to
bechecked").
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Pfiloha 3 —Narodni akéni plan — shrnuti vysledkt

NARODNI AKCNI PLAN — shrnuti vysledk

» 282 regulovanych ¢innosti bylo podrobeno pfezkumu (z prvniho i druhého klastru).

» Celkem je navrhovano 57 legislativnich zmén, z toho u 51 ¢innosti jde o zjednoduseni poZadavkd.

» Nova regulace je navrhovana u 3 profesi (realitni zprostfedkovatel, turisticky privodce a stavebné-
historicky prizkum budov).

Konkrétné k navrhovanym zménam:

MPO:

Ostraha majetku a osob
Sluzby soukromych detektivi
Poskytovani technickych sluZzeb a k ochrané majetku a osob

Nové by tyto Cinnosti mély byt upraveny v samostatném zakoné. Nové by tedy ¢innost nepodléhala regulaci

Zivnostenského zdkona, ale byla by regulovdna nové navrhovanym zdakonem o soukromé bezpecnostni

¢innosti, v souladu s nimz by byla podminéna vydanim licence MV, pripadné registraci (pokud by se jednalo o

sluzby ,pro vlastni potreby”).

Vyzkum, vyvoj, vyroba, niceni, zneskodriovani, zpracovani, nakup a prodej vybusnin

Vyvoj, vyroba, opravy, Upravy, pieprava, nakup, prodej, pljcovani, uschovavani, znehodnocovani a niceni
zbrani a streliva

Provadéni pyrotechnického prizkumu

Provadéni trhacich a ohriostrojnych praci

Cilem navrhovanych zmén je striktni rozliSeni mezi ¢innostmi obnasejicimi manipulaci s vybusninami a pouhou

pyrotechnikou a zpfisnit regulaci tykajici se manipulace s munici. Trhaci prace by mély byt podfazeny pod

¢innosti souvisejici s manipulaci s vybusninami, kdeZto ohrostrojné prace by mély byt zcela deregulovany

(nové pouze jako ohlasovaci Zivnost).

Zpracovani navrhu katalogiza¢nich dat

Cilem je zjednoduseni podminek pfistupu k predmétné cinnosti pfi sou¢asném zachovani podminek, jez zaruci

fadnou kvalitu poskytovanych sluZzeb. Navrhovano je tedy vyjmuti této Cinnosti z regulace Zivnostenského

zakona pfi soucasném zachovani regulace zdkonem ¢. 309/2000 Sb., o obranné standardizaci, katalogizaci a

statnim ovérovani jakosti vyrobk( a sluzeb urcenych k zajisténi obrany statu.

Vodni zachranarska sluzba

Poskytovani télovychovnych a sportovnich sluZeb v oblasti pfislusného sportovniho odvétvi
Kosmetické sluzby

Pedikdra, manikura

Provozovani solarii

Cinnosti, pfi kterych je poru$ovana integrita lidské kdze

Provozovani pohiebni sluzby

Provozovani krematoria

Provadéni balzamace a konzervace

Doplnéni moznosti prokazani odborné kvalifikace na zakladé zdkona ¢.179/2006 Sb., o ovérovani a uznavani

vysledk( dalsiho vzdélavani (tj. osvédceni o odborné kvalifikaci ziskané v ramci Narodni soustavy kvalifikaci).
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MMR:

- Realitni zprostifedkovatel (zavedeni regulace této ¢innosti)
Pfipravuje se regulace této ¢innosti s cilem zajisténi vétsi ochrany spotrebitele, a to z divodu neprofesionality
a neférového jednani mnoha poskytovateld sluzeb v této oblasti. V pfipravované pravni Upravé je navrhovan
pozadavek slozeni odborné zkousky a vytvoreni elektronické databdze subjektd ¢innych v predmétné oblasti
(nikoli opravnénych, ale skute¢né vykonavajicich ¢innost).

- Prlvodce v oblasti cestovniho ruchu (znovu zavedeni regulace)
Tato ¢innost byla dfive regulovana poZadavky na odborné a jazykové znalosti. Cinnost véak byla v roce 2008
zcela deregulovana. To vedlo k obrovskému narlstu subjektld poskytujicich tyto sluzby, véetné nelegdlniho
poskytovani sluzeb, avSak i k vyraznému sniZeni kvality nabizenych sluZzeb. Navrhované feseni spociva ve
vymezeni rozsahu privodcovskych sluzeb, stanoveni kvalifikacnich pozadavki, posileni kontrolnich pravomoci
a zavedeni dobrovolné odborné certifikace.

MK:

- Restaurovani kulturnich pamatek
Zprisnéni dosavadnich pozadavk( ve smyslu zavedeni profesni zkousky (dlraz na znalost podminek ochrany
kulturniho dédictvi a pfislusné legislativy).

- Provadéni archeologického prizkumu
Zprisnéni dosavadnich poZadavkd ve smyslu prodlouzeni doby poZadované profesni praxe z 2 na 3 roky,
predloZzeni 3 vyslednych zprav z provedeného archeologického prizkumu a zavedeni profesni zkousky (diraz
na znalost podminek ochrany kulturniho dédictvi a pfislusné legislativy).

- Stavebné-historicky prizkum budov — nova regulace
Zavedeni nové regulace s cilem zajisténi pamatkarské ochrany, a to formou kvalifikacnich pozadavk( v podobé
vysokoskolského vzdélani, predloZeni 3 vyslednych zprav z provedeného stavebné-historického prizkumu
budov starsich 50ti let a profesni zkousky (dlraz na znalost podminek ochrany kulturniho dédictvi a pfislusné
legislativy).

MZd:

Vsoucasné dobé je regulovdno celkem 42 nelékarskych zdravotnickych povolani. U 29 znich se
nepredpokladaji Zadné zmény vregulaci (s vyjimkou 7 cinnosti, kde dojde k Upravé profesniho titulu).
Deregulace je zvazovana u 13 Cinnosti:

- Biotechnicky asistent

- Psycholog ve zdravotnictvi

- Radiologicky fyzik

- Biomedicinsky inzenyr

- Odborny pracovnik v ochrané a podpore verejného zdravi

- Laboratorni asistent

- Ortoticko-proteticky technik

- Nutriéni asistent

- Asistent zubniho technika

- Dezinfektor

- Laboratorni pracovnik

- Ridi¢ ZZS; doprava nemocnych a zran&nych (ve vztahu k dopravé nemocnych a zranénych)

- J.0.P. (jiny odborny pracovnik)
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U zminénych Cinnosti bylo konstatovano, Ze jejich regulace neni nutna. Stanovi totiz povétsinou pouze urcitou

specializaci k jiné cinnosti, jejichz regulace zlstane zachovana (zubni technik, nutricni terapeut, klinicky
psycholog, ortotik-protetik, radiologicky technik).

MPSV:

- Socialni pracovnik
Zuzeni podminek pfistupu k ¢innosti s cilem zajistit vys$si kvalitu poskytovanych sluzeb a vyssi droven znalosti,
véetné moznosti profesniho rlstu a vytvorit profesni asociaci socidlnich pracovnik(.

SUJB:

-Hodnoceni vlastnosti zdroj ionizujiciho zareni fizenim a vykondvanim zkouSek v rozsahu a zplsoby
stanovenymi zvlastnim pravnim predpisem

- Vykondvani soustavného dohledu na dodrZovani radiaéni ochrany na pracovistich lll. a IV. kategorie

- Vykonavani soustavného dohledu na dodrzovani radiacni ochrany pfi Iékafském ozéreni na pracovistich Il. a

vyssi kategorie

Vykonavani soustavného dohledu s pfimou zodpovédnosti za zajisténi radiacni ochrany pfi vykonavani

radiaénich ¢innosti

Rizeni sluzeb méfeni a hodnoceni obsahu pfirodnich radionuklidd ve stavebnich materidlech, ve vodé

uréené k vefejnému zasobovani pitnou vodou a v balené vodé

Rizen( sluZeb méFeni a hodnoceni vyskytu radonu a produkt& pfemény radonu ve stavbach a stanoveni
radonového indexu pozemku
Rizeni sluzeb monitorovani na pracovistich IIl. a IV. kategorie podle pfislu$nych predpist)

- Rizeni sluZeb osobni dozimetrie
Zjednoduseni dosavadnich podminek — zruseni omezené doby platnosti osvédcéeni (dosud platnost 10 let),
nutnost sklddat zkousku za ucelem obnoveni platnosti osvédceni bude nahrazena povinnosti absolvovat
jednodenni skoleni jednou za 5 let, Uvodni skoleni bude zkraceno ze 4 do 3 dnd, zkraceni profesni praxe z 2 let
na 1 rok.

- Dovoz nebo vyvoz jadernych polozek nebo privoz jadernych material a vybranych polozek
SniZzeni pozadavku na vzdélani ze soucasného vysokoskolského vzdélani na vzdélani stfredoskolské (maturitni
zkouska nebo vyuéni list).

- Odborna ptiprava vybranych pracovnik(
Nové nebude podminén splnénim pozadavku na vzdélani ani odbornou praxi.

- Vyfazovani z provozu jaderného zafizeni nebo pracovisté Ill. nebo IV. kategorie v jednotlivych etapach a v
rozsahu a zpUsoby stanovenymi provadécim predpisem
Cinnost bude rozdélena na dvé samostatné a nezdvislé ¢innosti: vyfazovani z provozu jaderného zafizeni
(zGstdva beze zmén) a vyrazovani z provozu pracovisté . nebo IV. kategorie (nové pozadavek stredoskolského
vzdélani — maturitni vysvédcéeni nebo vyucni list —a odbornd praxe v délce 3 roky).

- Vystavba jaderného zafizeni nebo pracovisté IV. kategorie
Cinnost bude rozdélena na dvé samostatné a nezdvislé ¢innosti:vystavba jaderného zafizeni (z(stava beze
zmén) a vystavba pracovisté IV. kategorie (nové poZadavek stfedoskolského vzdélani — maturitni vysvédcéeni
nebo vyucni list —a odbornd praxe v délce 3 roky).

- Provoz jaderného zafizeni nebo pracovisté lll. a IV. kategorie
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Cinnost bude rozdélena na dvé samostatné a nezavislé ¢innosti:provoz jaderného zafizenf (zGstava beze zmén)
a provoz pracovisté lll. nebo IV. kat

- Provadéni osobni dozimetrie a dalSich ¢innosti v oblasti radiaéni ochrany
Nové pozadavky — provadéni sluzeb souvisejicich s radiacni ochranou véetné osobni dosimetrie (novy nazev) -
pozadavek stredoskolského vzdélani (maturitni vysvédceni nebo vyucni list) a odborna praxe v délce 3 roky).

- Nakladani s jadernymi materidly
Nové poZadavek - stfedoskolského vzdélani (maturitni vysvédceni nebo vyucni list).

- Opétovné uvedeni jaderného reaktoru do kritického stavu po vyméné jaderného paliva
Zruseni povinné licence, dale nebudou vyzadovany zaddné pozadavky na vzdélani nebo odbornou praxi.

- Provedeni rekonstrukce nebo jinych zmén ovliviiujicich jadernou bezpecnost, radiaéni ochranu, fyzickou
ochranu a havarijni pfipravenost jaderného zafizeni nebo pracovisté lll. nebo IV. kategorie
Cinnost bude rozdélena na dvé samostatné a nezavislé ¢innosti: provedeni rekonstrukce nebo jinych zmén
ovliviujicich jadernou bezpecnost, radiacni ochranu, fyzickou ochranu a havarijni pfipravenost jaderného
zarizeni (zUstadva beze zmén) a provedeni rekonstrukce nebo jinych zmén ovliviujicich jadernou bezpecnost,
radiacni ochranu, fyzickou ochranu a havarijni pfipravenost pracovisté Ill. nebo IV. kategorie (nové pozadavek
stredoskolského vzdélani — maturitni vysvédéeni nebo vyucni list — a odborna praxe v délce 3 roky).

- Uvadéni jaderného zafizeni do provozu
Cinnost bude nové rozdélena na tfi licencované ¢&innosti - commissioningofnuclearinstallationswithout a
nuclearreactor, thefirstphysical start-up of a nuclearinstallationwith a nuclearreactor, thefirstpower-
generation start-up of a nuclearinstallationwith a nuclearreactor), pficemz kvalifika¢ni pozadavky zUstdvaji
zachovany.

- Nakladani se zdroji ionizujiciho zafeni v rozsahu a zplsoby stanovenymi provadécim pravnim predpisem
Nové pozadavek stfedoskolského vzdélani (maturitni vysvédceni nebo vyucni list) a odborna praxe v délce 3
roky.

- Pridavani radioaktivnich latek do spotfebnich vyrobkl pfi jejich vyrobé nebo pfipravé nebo k dovozu ci
vyvozu takovych vyrobkU
Nové pozadavek stfedoskolského vzdélani (maturitni vysvédceni nebo vyucni list) a odborna praxe v délce 3
roky.

- Uvadéni radionuklid do Zivotniho prostredi v rozsahu a zplsoby stanovenymi provadécim predpisem
Nové pozadavek stfedoskolského vzdélani (maturitni vysvédceni nebo vyucni list) a odborna praxe v délce 3
roky.
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Pfiloha 4- Pocet podanych Zadosti o uznani odborné kvalifikace v jednotlivych élenskych statech (2007 - 2012)

2007 2008 2009 2010 2011 2012
Clensky stdt ] ) . . - ] Total
EU/EHP Celkem | Pozit. | Negat. | Celkem | Pozit. | Negat. | Celkem | Pozit. | Negat. | Celkem | Pozit. | Negat. | Celkem | Pozit. | Negat. | Celkem Pozit. | Negat.
AT 2719 2391 292 2013 1897 100 1920 1702 82 1672 1438 32 2 015 1838 44 1924 1798 40 12 263
BE 2813 2470 190 2341 1985 236 2936 2501 263 3474 2987 220 4242 3545 123 2085 1985 71 17 891
BG _ _ _ 82 20 0 116 85 0 72 45 0 38 38 0 94 94 0 402
HR _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
cY 675 658 16 1957 1646 243 4211 3481 567 5413 4525 616 4876 | 4112 618 3971 3393 459 21103
cz 483 461 19 469 463 6 664 594 8 491 481 1 654 643 1 538 524 0 3299
DK 785 678 20 1833 1421 162 1432 1317 40 1239 989 81 919 800 38 1044 827 51 7 252
EE 8 8 0 14 14 0 5 5 0 10 10 0 5 5 0 5 5 0 47
Fl 492 472 1 405 390 1 491 471 1 706 694 2 606 577 0 694 650 0 3394
FR 789 743 10 1372 1316 27 583 559 21 879 704 42 3796 2410 84 879 737 28 8298
DE 5167 2 880 370 5009 2918 115 6268 3717 172 1340 1024 64 9195 5629 355 7 448 4618 163 34427
EL 348 268 11 1115 951 26 83 11 5 780 29 58 993 250 125 356 80 92 3675
HU 166 166 0 162 157 1 164 155 4 143 142 1 160 157 0 167 167 0 962
IS 541 504 37 295 287 8 223 197 26 114 97 17 62 39 23 72 52 20 1307
IE 3213 2969 45 3253 2781 95 1105 1005 12 644 640 3 1135 1085 3 515 489 4 9 865
IT 10 1 0 939 867 17 2172 2089 48 3580 | 3044 323 1139 631 47 800 334 37 8 640
Lv 124 116 0 76 69 0 98 98 0 _ _ _ 20 20 0 61 60 1 379
u 14 14 0 16 16 0 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 30
LT 7 6 0 21 9 0 36 17 3 3 3 0 2 2 0 6 6 0 75
LU 483 783 0 1321 1321 0 1021 1021 0 _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2825
MT 26 22 2 65 63 1 86 55 5 _ _ _ _ _ _ _ _ _ 177
NL 502 500 0 653 652 0 1104 833 179 1425 1125 178 _ _ _ _ _ _ 3684
NO 3123 2844 278 4002 3380 584 7451 6 895 499 6679 6136 466 8209 6878 | 1242 8087 6983 1098 | 37551
PL 208 104 56 199 111 31 341 205 52 266 185 16 316 265 12 217 177 7 1547
PT 170 164 5 294 263 12 365 319 1 64 55 6 135 124 11 65 57 5 1093
RO 15 15 0 4 4 0 193 192 0 135 127 136 136 0 106 99 6 589
SK _ _ _ 435 426 9 63 63 0 _ _ _ _ _ _ 364 363 1 862
Sl 89 58 28 108 76 5 115 86 7 165 151 0 203 191 0 101 92 1 781
ES 1171 1042 98 943 824 84 261 171 59 876 782 67 359 246 83 168 127 19 3778
SE 277 222 52 425 299 109 1665 1563 91 1736 1613 70 2101 1941 150 4144 2 460 140 10 348
CH 1890 1855 1 3090 3039 0 3637 3224 1 3447 3013 7 5065 4023 3 3761 3562 7 20 890
UK 7750 6579 619 10694 | 9193 673 11478 | 9389 656 11118 | 9431 408 10915 | 9756 459 11698 | 10753 373 63 653

117 )
http://ec.europa.eu/internal

market/qualifications/regprof/index.cfm?fuseaction=profession.index

117

Zdroj: Evropska databaze regulovanych profesi (2015)™, vlastni tprava.
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Priloha 5 - Pfehled kvalifikaénich pozadavki u profesi regulovanych v CR

dodatecné uvedeny i poZzadavky uvadéné v evropské databazi (tucné v zavorce).

Pozndmka: Nize uvedené udaje jsou pouze indikativni. Rozsah ¢innosti spadajicich do regulovaného povolani v jiném clenském staté se muze lisit, z cehoz mUze vychazet i rozdilna droven
pozadovanych kvalifikacnich pozadavki. Udaje mohou byt navic zavadéjici i v tom smyslu, Ze v evropské databazi (z niz jsou ¢erpany tdaje o regulovanych profesich v jinych ¢lenskych statech)

Kvalifika¢ni poZadavk
Ndzev regulované | Uzndvaci # P - 4 - - Rez:;z;e v Kvalifikaéni po{adavky v Rozsah &innosti v CR
ginnosti 0rgén | vsdeldni - databdze UOK (k) | 09P°Mé | Odbomd zkouska/ | oo JEHP jinych €S
praxe jiné poZadavky
Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
Adiktolog MzZd | V& (VS - 3-4 roky) _ _ 1-15 | 15- osvédéeni zpisobilosti | NNOSt Y ramel preventivn, lécebné a rehabilitacni
péce v oboru adiktologie, tj. prevence a lécba
zavislosti na navykovych latkach a dalsich zavislosti
31-AT, BE,
BG, HR, CY,
DK, EE, FI, BG, HR, CY, DK, FI, HU, LV, Poskytovani pravnich sluzeb, kterymi se rozumi
FR, DE, EL, [ LT, NL, NO, PL, SK, SI, ES, SE, | zastupovani v fizeni pfed soudy a jinymi organy,
Advokat CAK VS pravniho sméru (VS - min 3 roky Zkouska zpUsobilosti | HU, IS, IE, IT, | CH - Vé (min 4 roky); IT, RO, | obhajoba v trestnich vécech, udélovéni pravnich
4 roky) (advokatni zkouska) LV, LI, LT, LU, | UK - VS 4 roky; AT, BE, EE, porad, sepisovani listin, zpracovavani pravnich
MT, NL, NO, | FR, DE, EL, IS, IE, LI, LU, MT, rozbor( a dalsi formy pravni pomoci, jsou-li
PL, PT,RO, | PT-VS(3-4roky) vykonavany soustavné a za Uplatu.
SK, SI, ES, SE,
CH, UK
Vzdélaniv
) 1.5 (vyuenilist) / 2. 5& pfibuzném . Odbér mérnych podkladl pro ortopedickou obuv,
Aplikace, vyroba a (maturita) / 3. VOS / 4. V& / 5 oboru - praxe 7-AT,BG, |BG- V§ (3-4 roky); AT, DE{, zhotoveni pozitivnich a negativnich odlitkd véetné
opravy ortopedické MPO Doklad o ukor;éem’ : " | 1rok; bez _ HR, DE, LI, | LU-VS (min. 1rok); LI-SS; | korekce a Gpravy kopyt, vyroba, zkousky, Upravy a
obuvi . « vzdélani - LU,SK HR, SK - odborna praxe opravy ortopedické obuvi, kontrola funkénosti véetné
rekvalifikace (SS) 6leta praxe v aplikace a vydej individudini ortopedické obuvi.
oboru
Nelékafsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
. ¢innosti souvisejici s vykonem statniho dozoru v
SZIZLZ:;?/Z?;?:Z:O MZd 1.VS$(Bc.) /2. VOV§ /3.58 ad 3)- 3 roky 5-BG, DE, |BG,ELIS,SI- V$ (3-4 roky); | ramci ochrany a podpory vefejného zdravi podle
dravi (zvlastni obor) (VS - 3-4 roky) - EL, IS, SI DE - SS zvldstnich pravnich predpisd, dale ve spolupraci s
zdravi lékarem plni tkoly v oblasti prevence onemocnéni a
ochrany a podpory vefejného zdravi
. B ; Lo Znalost eského ; Pomocné pedagogické ¢innosti podle pokynu
Asistent pedagoga MSMT | 1.VS/2.VOS/3.55(SS) _ . 1-SK SK - SS pedagoga ve tfidach nebo skolach pro déti/zaky
jazyka (B2) zdravotné nebo socialné znevyhodnéné
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Asistent zubniho
technika

Mzd

S5 (s8)

1-EL(?)

EL-SS

nelékafsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti v ramci Ié¢ebné a preventivni péce, kdy na
zakladé indikace a ndvrhu zubniho lékare a pod
odbornym dohledem zubniho technika nebo zubniho
lékare zhotovuje a opravuje vSechny druhy
stomatologickych protéz, ortodontickych pomicek a
dalSich stomatologickych vyrobkd

Auditor bezpecénosti
pozemnich
komunikaci

MD

1.v8/2.V05 /3. 55 (SS)

Podle urovné
ziskaného
vzdélani

Skoleni a zkouska
odborné zplsobilosti

1. provadi audit bezpeénosti pozemnich komunikaci a
zpracovava zpravu o vysledku auditu, 2. provadi
prohlidku vybranych pozemnich komunikaci a
zpracovava zpravu o vysledcich prohlidky, 3. provadi
bezpecnostni inspekce.

Auditorskeé sluzby

KA CR

VS (VS - min 4 roky)

3 roky

Profesni slib

27¢Cs

BG, HR, FR, NO, SK, SI - V§
(min 4 roky); AT, BE, CY, EE,
Fl, DE, EL, HU, IE, IT, LV, LU,
MT, NL, PT, RO, ES, SE, UK -
VS (3-4 roky); DK, PL (?)

Provadéni povinného auditu, pfezkoumani
hospodareni podle jiného pravniho predpisu, pokud
toto prezkoumani provadi auditor, ovérovani
ucetnich zaznam, pokud tak stanovi jiny pravni
ptedpis, ovéfovani jinych ekonomickych informaci
provadéné podle auditorskych standardd.

Autopticky laborant

Mzd

Kvalifikaéni kurz / osvédceni
zpUsobilosti (osvédceni
zpusobilosti)

2-AT,HU

HU - V8 (min 1 rok); AT - S§

Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykondva
¢innosti v ramci diagnostické péce na Gseku patologie
pod pfimym vedenim lékare

Autorizovany
architekt

CKA

VS (pfiloha VI smérnice)

3 roky

24 - AT, BE,
BG, HR, CY,
EE, DE, FR,
EL, HU, IE, IT,
LV, LT, LU,
MT, NL, PL,
PT, RO, SK,
SI, ES, UK

Vsechny uvedené €S -
pozadavky podle ¢l. 49 (1)
smérnice

Autorizovany architekt je ten, komu byla udélena
autorizace podle zdkona €. 360/1992 Sb. a je zapsan v
seznamu autorizovanych architektt vedeném Ceskou
komorou architektt. Ceska komora architekt
udéluje autorizaci pro obory architektura, Uzemni
planovani, krajinarska architektura.

Autorizovany inZzenyr

CKAIT

VS (VS - 3-4 roky)

3-5 let

13

HR, EL, PL, PT, SK - V§ (min 4
roky); UK - VS 4 roky; AT,
CY, DK, LT, LI, ES, CH - V$ (3-
4 roky)

Zpracovani tzemné planovaci dokumentace, Gzemni
studie, dokumentace pro vydani Uzemniho
rozhodnuti a pro uzavieni vefejnopravni smlouvy
nahrazujici Gzemni rozhodnuti a projektové
dokumentace a odborné vedeni provadéni stavby
nebo jeji zmény v rozsahu § 5 a § 18 autoriza¢niho
zdkona ¢.360/1992Sb.

Autorizovany technik

CKAIT

1. VS (Bc.) / 2. S5 (S8)

3-5 let

Zpracovani dokumentace pro vydani izemniho
rozhodnuti a pro uzavieni vefejnopravni smlouvy
nahrazujici Gzemni rozhodnuti a projektové
dokumentace a odborné vedeni provadéni stavby
nebo jeji zmény v rozsahu § 5 a § 19 autorizacniho
zakona €.360/1992Sb.

Bariska zachranna
sluzba

VS (VS - 3-4- roky)

3-5let

2-PL
(celkem 7
profesi), Sl

PL, SI - VS (3-4-roky)

Fyzicka osoba zodpovédna za fizeni a vedeni hlavni
nebo zavodni barské zachranné stanice
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Fyzickd osoba zplsobild projektovat nebo navrhovat
objekty a zafizeni, které jsou soucasti hornické

2-HR,PL <. R o : M e
Bafisky projektant ¢BU S% (V& 3-4- roky) 4 roky (celkem 3 PLc— SS,. HR : osvédceni cmﬂnostl nebo cmnos'q provadene hornickym .
zpUsobilosti zpUsobem, vypracovavat plany a dokumentaci
profese) U s ) .. . Cx s
tykajici se hornické ¢innosti nebo ¢innosti provddéné
hornickym zplsobem
Barveni viech druh textilnich materiald a jejich
e smési v rizné formé na viech druzich stroja a zafizeni
. . Vzdélani v s pouzitim rtznych druh( barviv. Pfipravovani
1. SS (vyuéni list) /V2. SS 5 pfibuzném chemikalii, barev a barvicich lazni a roztokd podle
Barven a chemicka (maturita) /3. VOS /4. VS / 5. | oboru - praxe predepsanych receptur. Zhotovovani vzorkd
, L MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez 1-UK UK - VS (3-4 roky) vybarvenim textilnich materiald s vypoétem potiebné
Uprava textilii . Yy . e - . 9 ey
rekvalifikace (osvédéeni vzdélani - receptury. Upravovani volného materidlu, pfizi a
zplsobilosti) 6letad praxe v plosnych textilii. Pfiprava apretacnich lazni, vzorovani
oboru a povrstveni nebo potazeni technickych textilii. Rizeni
a obsluha kombinovanych linek véetné zkouseni
zuslechtovanych textilnich vyrobkd.
2-pL Fyzickd osoba zplsobild pro plnéni kol na Useku
Bezpeénostni technik ¢BU sS (sS) 4 roky (celkem 7 | PL,SI - VS (3-4-roky) bEZpecnosf.l 2 Ochra,mf.ZdraV'. pri pract & be.ZpecnOSt'
. provozu pfi hornické ¢innosti nebo ¢innosti
profesi), Sl N s .
provadéné hornickym zplsobem
Autorizovand osoba je oprédvnéna provadét
” . biologické hodnoceni, tj. pfirodovédny prazkum
Biologické hodnoceni MZP VS (VS 3-4- roky) _ 4-EE IT,PT, | EE, l,T',SK . VS°(3 4.r°kY)' P pozemk( a pisemné hodnoceni vlivu zasahu na
SK osvédceni zpUsobilosti A o .
rostliny a ZivoCichy podle §67 odst. 1 zdkona o
ochrané prirody a krajiny
Biomedicinsky a-pu o, s, | PL VS (mindroky) T, SE- |4 et a ieebne piteve
slome ¥ Mzd | V& (V& min 4 roky) _ + PLES 1 v% (3-4 roky); ES - V8 (min 1 v rama clag . pece ve.
inzenyr SE rok) spolupraci s lékafem (pracuje se zdravotnickymi
pristroji)
23- AT, BE,
BG, DK, Fl, PR o . , -
FR EE. IS, IE AT, BE, BG, DK, FI, FR, EE, IS, | Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
Biomedicinsky T 'LI ’LT ’LU’ IE, IT, LI, LT, LU, MT, NO, PL, | €innosti v ramci diagnostické a |é¢ebné péce v oboru
- ¥ Mzd VS (VS 3-4 roky) _ o 07 | PT, SK, SI, UK - VS (3-4 roky); | biomedicinské techniky ve spolupréci
technik MT, NO, PL, & fos X e v .
PT SK. S| DE, ES - VS (min 1 rok); CH - | biomedicinskym inZzenyrem nebo lékafem (pracuje se
, SK, SI, 5 L L
UK, DE.ES, | zdravotnickymi pfistroji a obsluhuje je)
CH
Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti v ramci diagnostické a |é¢ebné péce
souvisejici s aplikaci zdravonickych prostredkd v
) - & e IT - VS (3-4 roky); DK - ; o Lo )
Biotechnicky asistent Mzd VS (VS 3-4 roky) 2-DK,IT (3-4 roky) oboru biomedicinské techniky a informatiky ve

osvédcéeni zpUsobilosti

zdravotnictvi zejména ve spolupraci s Iékafem a
biomedicinskym inZenyrem (pracuje se
zdravotnickymi pfistroji)

88

DISkUZNi DOKUMENT URADU VLADY




Vzdélaniv

Brouseni uZitkovych skel sodnodraselnych,
olovnatych, barevnych i prejimanych na strojich
hladinafskych, kuli¢skych a zavrtavacich, zahrnujici

T ¢ fibuzném L . . . L
155 (vyuénilist) / 2. S5 zboru raxe 7 - AT, BE EPFBSOV?EI \Ilrdllu Ihdjnkvyr"Obku' tb'ro'us’er?ldhrlan,
Brouseni a leptani (maturita) /3. VO3 / 4. VS / 5. P 2= | AT, DE - V§ (min 1 rok); HR, rouseni kulicskyeh dekord, zavrtavani hrcel,
MPO . 1 rok; bez HR, DE, HU, * mechanické lesténi a opravku. Matovani a leptani
skla Doklad o ukonceni e IS-SS; HU, BE, LI ? L P ) .
kvalifik Y vzdélani - IS, LI skla leptacimi a matovacimi ldznémi ¢i solemi na bazi
rekvalifikace (SS) 6letd praxe v fluoridd a kyseliny fluorovodikové véetné vytvéreni
oboru krycich lakd a jejich odstrafiovani. Ryti skel
sodnodraselnych, olovnatych, barevnych i
ptejimanych k vytvareni reliefd véetné plastickych.
Poskytovani rad v otazkach vedeni Gcetnictvi a
dariové evidence v ramci pravnich pfedpis(, zejména
v otdzkach pouZivani ucetnich metod, vyhotovovani
. . . . 13- AT BE ucetnich dokladd, sestavovani G¢tového rozvrhu,
Cinnost Uéetnich 1.VS/2.V0S/3.5S ad 1) - 3 roky; P G¢tovani o Uletnich pripadech v G&etnich knihdch,

o . . BG, CY, FI, AT, BE, BG, CY, FI, DE, IE, MT, v ey . P
poradcd, vedeni (maturita) / 4. Doklad o ad 2) -5 let; . sestavovani Uéetni uzavérky a konsolidované Géetni
e, . MPO . . DE, HU, IE, NL, NO, UK - VS (3-4 roky); . Ly, . . R
ucetnictvi, vedeni ukonceni rekvalifikace ad 3)-5let; % . « | uzévérky, vyrocni zpravy a konsolidované vyrocni

L e L . ) MT, NL, NO, | HU - VS (min 1 rok); RO - SS ., v P . Sy
dafiové evidence (osvédéeni zpUsobilosti) ad 4)-5let RO, UK zprévy, provadéni analyz finan¢ni situace Ucetnich
! jednotek, jakoZ i zpracovani podkladll (navodu) pro
systém vedeni Ucetnictvi. Provadéni ucetnich operaci
podle jiného prévniho predpisu. Vedeni dariové
evidence.
.. . i e 3 roky, pokud j 3dé jatka & i
Cinnosti souvisejici s Osvédceni zplsobilosti nebo , ¥, P OSOb? J opravnenl? provat?tvat na J?tkvaCh -ty“to cinnosti
(v . iy Y yw . neni - manipulace se zvitaty a péce o né pred jejich
poraZenim zvifat na Mze praxe 3 roky (osvédceni Y. 0 _ . e iy P
iatkach Gsobilosti osvédceni znehybnénim, znehybnéni zvifat pro ucely omraceni
Jatkac zplsobilosti) zpusobilosti nebo usmrceni
Dekorativni vykony na zdravé lidské kdzi s cilem
1. odbornd zpisobilost - Iékaf estetické Upravy jejiho vzhledu, pti kterych je
/ 2. odborna zpUsobilost - porusovana celistvost kiiZze. Vpravovéni schvélenych
Cinnosti, pfi kterych vSeobecna zdravotni sestra / zdravotné nezdvadnych cizorodych latek jako
je porusovana MPO 3. S§ (maturita nebo vyuéni ad 4) - 4 roky 1-SI SI-S§ pigmentd, kovovych pfedmétti a obdobnych
integrita klize list / 4. Doklad o ukonéeni materidld do kiize pomoci sterilnich nastroji a
rekvalifikace (osvédéeni specialnich pfistroji nebo pomucek na jednorazové
zpiisobilosti) poufZiti. Provadéni permanentniho make-upu,
tetovani, piercingu, nastfelovani ndusnic a podobné.
. . Vzdélani v Chemickotechnologické procesy ¢isténi plosnych
1. SS (vyuénilist) / 2. SS pribuzném metrovych textilii a hotovych textilnich vyrobka,
Coviy S maturita) / 3. VOS5 / 4. VS /5. | oboru - praxe . Eetnd pi 5 i icky i
Cisténi a prani textilu ( )/ ., / / P 4 - AT, BE, IT - SS; AT, BE, HR - odborna veetne prlpralvy zdkladnich cher’mckych SVE'PSVta?CI 2
‘o MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez pomocnych latek, technologicky proces Cisténi,
a odévu e C e . “ic . HR.IT praxe P . e as
rekvalifikace (osvédceni vzdélani - barveni a pfipadnd nasledna dalsi chemicka Uprava

zpusobilosti)

6leta praxe v
oboru

(impregnace, apretace a podobné). Prani textilu a
odévl pro velkoodbératele.
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Provadéni hasebnich a zachrannych praci pfi zasahu

Clen (zaméstnanec) Zakladni odborna 7-BE, DK, FI, | NO - V5 (min 1 rok); DK, Fl, na misté mimoradné uddlosti, s vyuZitim specidlni
jednotky SDH obce MV / (osvédéeni zpUsobilosti) _ L, FR, NO, PL, | PL, SK-SS; BE - osvédéeni , , . L v y pu
dnik pfiprava K soisobilosti: FR - ? zasahové techniky a technickych prostfedk(i na
(podniku) P ! ’ teritoriu a okoli obce/v objektu podniku - dobrovolné
Poskytovani pravni pomoci a finan¢né ekonomickych
14 - AT, BE, HR, IT, RO - V& (min 4 roky); !'ad \ie vecevch dani, odyodu, pvopllatvlfu a jinych plateb,
HR, DE, EL, HU - V&4 rokv: AT, BE. DE jakoz i ve vécech, které s danémi pfimo
Dariové poradenstvi | KDP CR | VS - Bc. (VS 3-4 roky) HU, IE, IT, i ALES DS | souviseji (zejména zpracovani dafiovych pfiznani a
- - EL, IE, LU, PL, SK, ES, UK - VS P . P ,
LU, PL, RO, (3-4 roky) zastupovani pred spravcem dané, pfip. v soudnim
SK, ES, UK ¥ fizeni v dafiovych zaleZitostech, dale také zpracovani
stanovisek ve vécech dani).
18 - DK, FI, Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
1. V& - Be. /2. VOZ /3. IS, IT, LU, LI, FI,VIT, LT, MT, NL, NO, PT, SK chhovneFlnE\ostl v ram'C| zubni prevten?s. Na lzaklade
Dentalni hveienistka MZd odborné pomaturitni studium | ad 3) - 3 rok LT, MT, NL, | -VS (3-4 roky); DK, LU, PL, indikace |ékare poskytuje preventivni péci na useku
ve o pomatu uai Y - NO, PL, PT, | ES,SE,CH,UK-V&(min1 | dentlni hygieny a pod odbornym dohledem zubniho
(s5) SK, SI, ES, SE, | rok); IS, LI, SI - S§ |ékare asistuje pfi poskytovani preventivni, |éCebné a
CH, UK diagnostické péce na Useku zubniho lékafstvi.
, P IT - S8; DK, EE - osvédéeni Nelékafsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykondva
. e e Odb kvalifik 4 - AT, DK, o o . e ) ; )
Dezinfektor Mzd _ / (osvéd¢eni zptsobilosti) _ ornyll( \r/a hkacnt EE T zpUsobilosti; AT - odborna specidlni ochrannou dezinfekci a ohniskovou
urz ! praxe dezinfekci, dezinsekci a deratizaci
Dodavatel, ktery
L y,v, x < < Vyroba rozmnoZovaciho materidlu, uvadéni do obéhu
vyrabi nebo dovazi 1. 85/2.vS§/3.5Sa oy e e . , o v,
. , MZe Y L rex _ _ 1-PT PT - osvédceni zpUsobilosti rozmnozovaciho materialu a vyvazeni
rozmnoZovaci proskoleni (SS) N . »
. rozmnozovaciho materialu
materidl
Dohled nad Dohled nad provozem spalovny odpadu nebo
3 < « <o ad 1) - 1rok; B . L ‘
tepelnym MzpP 1.VS /2.5 (SS) d2)-3 rok _ 0 _ stacionarnim zdrojem, ve kterém je spoluspalovédn
zpracovanim odpadu a oky odpad podle zékona 201/2012 Sb., o ochrané ovzdusi
Pfedmétem cinnosti je vyroba krmiv s pouZzitim
geneticky modifikovanych organizm( pti dodrzeni
Dovoz a uvadéni do - platnych pfedpist z divodu potfeby zajisténi vysoké
M o MZe SS (SS) _ _ 0 _ . N LA . S
obéhu premixd urovné ochrany lidského zdravi, zdravi zvifat a
Zivotniho prostfedi a predchazeni rizikim, ktera by
mohla ohrozit bezpecnost krmiv.
Dovoz nebo vyvoz
jadernych polozek Obchodnik s jadernymi polozkami. Dovoz nebo vyvoz
nebo privoz SUIB | VS (VS min 4 roky) 3 roky 21 let 0 _ jadernych poloZek nebo priivoz jadernych materiald a

jadernych materiall
a vybranych polozek

vybranych poloZek
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1.Vv§/2.v05/3.58 ad 1) - 1 rok;
(maturita) / 4. S (vyuéni list) ad2)-2let; Vycvik zvifat, jehoz cilem je jejich vystupovani pied
Drezura zvifat MPO / 5. Doklad o ukonceni ad 3)-2let; 0 _ vefejnosti (napfiklad v cirkusech, varieté) a v
rekvalifikace (osvédceni ad 4) - 3 let; obrazovych mediich.
zpusobilosti) ad 5) - 4 roky
Fyzickd osoba zplsobild k vedeni jednotlivych ¢asti
dalné méfické dokumentace, ma odpovédnost za
Dulni méfi¢ ¢BU VS (S8) 3 roky 2-PL,UK | PL UK- VS (3-4 roky) spravnost a Uplnost jednotlivych méfenia &asti
dokumentace, které tato osoba provadéla nebo
fidila.
<, . .| Zpracovani energetického auditu a energetického
Ener.ge.tick\'I MPO 1.V&/ 2. % (V& - min 4 roky) ad 1) - 3 roky; 6 - DK, EL, PL, E';(r FI\_IVESZ ro\x;(;l_n\lllgn():ﬁ' posudku, zp[‘acovénj prﬁkazu,erovédérli kontrgly
specialista ad2)-6let PT, SK, UK % provozovanych kotll a rozvod( tepelné energie,
roky); DK - SS ot . e O .
nebo provadéni kontroly klimatizacnich systéma.
SK - VS (min 4 roky); LV - V§
1.V3-Bc. /2.V03/3.5%/ 4. (4 roky); BE, CY, DK, FR, EL, lv\l.elekar.sky ’zdra.votmcky.prelaco'vnlk, kt.ery’vykonava
Ergoterapeut Mzd odborné pomaturitni studium | ad 4) - 3 roky 23 IS, IE, IT, LT, LU, MT, NL, l\jo, ¢innosti v ramci preventivni, diagnostické nebo
o8 PT, SI, ES, SE, CH, UK - VS lé¢ebné a rehabilitacni péce v oboru ergoterapie
(s5) (3-4roky); PL- V& (min1 | (Ié¢ba praci)
rok); LI - S§
Vsechny €S - Cinnosti pii pripravé, kontrole a vydeji léciv a
Farmaceut Mzd Vs _ sektorovy _ poskytovat informace o nich pouze pod dohledem
systém farmaceuta se specializovanou zpusobilosti.
Farm B - o - s "
a .ac.eut Mzd VS - specializaéni vzdélani _ _ _ S?’mostvatnyl\vlykqn cvln?ostll pri \{edenl lékdrny a pri
specialista ptipravé zvlast narocnych lékovych forem.
BG, EE, FI, LT, MT - V§ (3-4 Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
Farmaceuticky < CE s roky); DK, EL, HU, NL, PL, PT, | ¢innosti spojené zejména s pfipravou, vydejem,
. . - - 1 & (s PP N
asistent Mzd 1.V05/2.55 (VS - min 1rok) | ad2)-3 roky 8 UK - VS (min 1 rok); BE, FR, kontrolou a uchovavanim léciv a zdravotnickych
DE, IS, NO, SI - S§; prostiedka.
Revize, prohlidky a Ovérovani provozni zplsobilosti urcenych
zkousky uréenych DU 1.V8/ 2. 5% (s§) ad 1) - 3 roky; 4-BG,EE, |PL,SI-SS;BG,EE- technickych zafizeni a posouzenim jejich stavu
technickych zafizeni ’ ' ad2)-5let PL, SI osvédéeni zplsobilosti pfedchazet provoznim havariim; revize, prohlidky a
v provozu na drahach zkousky uréenych technickych zafizeni
PL - VS (min 4 roky); BG - V§
(4 roky); AT, BE, HR, CY, DK,
< < Fl, FR, EL, HU, IS, IE, IT, LV, Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
1.VS-Mgr./2.VS-Bc. /3.
Fyzioterapeut Mzd > - Megr./ 5-Be./3 1 rok 29 LT, LU, MT, NL, NO, PT, SI, ¢innosti v rdmci preventivni, diagnostické, 1é¢ebné a

VOS / 4. 55 (S8)

ES, SE, UK - VS (3-4 roky);
DE, SK - V§ (min 1 rok); LI -
S$;CH-?

rehabilitacni péce v oboru fyzioterapie
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Vzdélaniv

Chemicka a elektrochemicka uprava povrchu soucasti
stroj a strojnich zafizeni, uzitkovych predmétd,
hudebnich nastroji a uméleckych predmétd
individualni technikou nebo hromadnym zpisobem
na linkach odmastovanim, mofenim, elektrolytickym

1.5 (vyuenilist) / 2 s pfibuzném lesténim, fosfatovanim a pokovovanim v kovovych
) , ' . < « oboru - praxe 1-SK(2 laznich. PFiprava lazni pro chemickou a
Galvanizerstvi, (maturita) /3. VOS /4. VS /5. , . . . ”
lterstvi MPO Doklad kongeni 1 rok; bez samostatné | SK - odborna praxe elektrochemickou povrchovou Upravu a priprava
smalterstvi (:( a|'f'(|J(u oncent vzdélani - profese) smaltovacich suspenzi, nanaseni zakladnich krycich
rekvalifikace (SS) 6leta praxe v vrstev na kovové dily, soucasti a vyrobky, zejména
oboru technologiemi méceni, polévani, stfikani nebo
praskovani, a nasledné vypalovani skelného nebo
keramického povlaku ve smaltérské peci, véetné
pfipravy povrchu a nanaseni vrstev riznymi
dekoraénimi technikami.
Cinnosti spojené se zkoumanim, hodnocenim,
dokumentovanim a zobrazovanim vyvoje a sloZeni
& s .| geologické stavby Uzemi a jejich zékonitosti,
S VS nebo 10 let praxe (VS min 9-HR, CY, | HR, IT, SK- V5 (min 4 rovky), vyhledavénim a prizkumem loZisek nerostd,
Geologické prace MPO 3 roky EL, IT, LI, PL, | CY, EL, LI, PL, ES, UK - VS (3-4 PR . -
1 rok) SK,ES, UK | roky) ovérovanim jejich zasob a zpracovanim geologickych
T Y podkladii pro jejich vyuzivani a ochranu,
vyhledavanim a prizkumem zdroji podzemnich vod
atd.
Geomechanik CBU VS - Mgr. (VS min 4 roky) 3 roky 2-HR,ES | ES-VS (3-4 roky); HR - S§ \vl.ypracz?vavam.dcikumelntace, prOJektovanl a rizent
¢innosti v protiotfesové oblasti
Fyzicka osoba zplsobild k vedeni diiiné mérické
Hlavni ddIni méfi¢ ¢BU sS (sS) 1 rok 2-PL, UK | PL, UK- VS (3-4 roky) dokumentace, ma odpovédnost za spravnost a
uplnost této dokumentace a za jeji odborné vedeni
Vzdélani v Vyroba, sestavovani, sefizovani, diagnostika a opravy
1. 5% (wyuénilist) / 2. S8 pfibuzném mechanickych, elektromechanickych a elektronickych
' . P ¢asomérnych ptistrojd. Monta?, demonta, Gdriba,
maturita) /3. VOS /4.VS /5. | oboru - praxe .
Hodinafstvi MPO (Doklad o Léonéem’ / / 1 rok: Fl)aez 5-AT, HR, IS, | HR, IS - SS; AT, LI SK - Cisténi, mazani, zkouseni a sefizovani hodinovych
kvalifik Osvédéeni d'II' ., LI, SK odborna praxe strojl a vyroba, opravy, Upravy a Udrzba jednotlivych
re ﬂva ! I aC(.e (Osvédtent vz ,e ani- mechanickych soucasti téchto pfistroji s vyuZitim
zpiisobilosti) bletd praxe v technologickych postupl z oblasti jemné mechaniky
oboru ruénim nebo strojnim obrabénim.
Hodnoceni vlastnosti L o . .
2drojii ionizujiciho Specialista/DohliZejici osoba v radia¢ni ochrané.
zaFeni fizenim a SUJB | 1.VS-Bc./2.55(SS) 1 rok 1-EE EE - VS (3-4 roky) Ijodn,ocem vlast[w'stl’ zdrojd 10n|zu1|C|ho zareni.
konavani fizenim a vykondvanim zkousek v rozsahu a zpisoby
VZ o?al\:amm stanovenymi provadécim predpisem
zkouse
Hodnotitel rizik Fyzickd osoba zplsobild vypracovavat integrovanou
CBU | VS - Mgr. (VS 3-4 roky) 4 roky o] _ analyzu Glo7i$té a provadét hodnoceni rizik ukladani

ukladani odpadu

odpadi v podzemnich dloZistic
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Vzdélaniv

Zhotovovani panskych, damskych a détskych Gcesu
zahrnujici zejména provadéni plastickych, tupych
nebo specialnich mddnich stfihd vlasd, myti vlast a

1. S8 (vyuénilist) / 2. S8 pfibuzném 13 - AT, BE, e v P i
(maturita) / 3. VOS / 4.VS /5. | oboru - praxe HR, CY, FR, | AT, DE - V3 (min 1 rok); HR, frjmlguI;\é?rz;zglr\\/lzv;r\mlio;Jcr’)nzl\]/éz?or:’etirrv;vzgi?mou
Holi¢stvi, kadefnictvi MPO Doklad o ukonéeni 1 rok; bez _ DE, EL, HU, | FR, EL, IS, IT, SI - S§; CY, HU, barvenf\;lasﬂ HoIenf\;ousﬁ a L’Jp’rava Knirti a
rekvalifikace (Osvédéeni vzdélani - IS, IT, LI, SK, | LI, SK - odbornd praxe; BE - ? o v R :
o ) S plnovousU stfihem a jejich ténovani a barveni.
zpiisobilosti) bletd praxe v Barveni obodi. Provadéni riznych druhd masazi
oboru vlasové pokozky s pouzitim kosmetickych p¥ipravka.
Preparace a regenerace vlast. Uprava fas a obodi.
Vzdélaniv
T ¢ fibuzném
1. SS (vyuénilist) / 2. SS ogoru - oraxe & i sooiivailci v off . deii pokrmmd
- (maturita) / 3. VO% / 4. V& / 5. p 4-BE,CY, |SI-V3 (min1rok); CY-S5; innosti spocivajici v priprave a prodejt pokrmia |
Hostinska ¢innost MPO e 1 rok; bez p ndpojl k bezprostfedni spotiebé v provozovné, v niz
Doklad o ukonceni L - SK, SI BE, SK - odborna praxe . .
. < vzdélani - jsou prodavany.
rekvalifikace (SS) .
6letd praxe v
oboru
PL, SI- VS ( min 4-roky); IE - Cinnost insolven¢niho spravce zahrnuje zejména
o < < . SloZeni profesni 5-1E, PL, RO, | VS (3-4 roky); UK - V8 (min1 | . ) BRI T
Insolvenéni spravce MSp VS - Mgr. (VS min 4 roky) Ano pv (3-4 roky) U (min ¢innosti souvisejici s Upadkem a jeho feSenim, tedy
zkousky SI, UK rok); RO - osvédéeni . oL .
o L . konkursy, reorganizace a oddluZeni Gpadcu.
zplsobilosti
Odbornik opravnény provadét technické prohlidky a
Inspektor uréeného < < e zkousgky uréenych technickych zafizeni (tlakovych,
technického zafizeni SPS 1.V5/2.55(89) > let - 0 - zdvihacich, plynovych a elektrickych silnoproudych)
na plavidlech ve smyslu vyhlasky ¢. 223/1995 Sb.
Investi¢ni sluzby, a to v omezeném rozsahu (pouze
hlavni investi¢ni sluzby pfijimani a pfedavani pokyna
Ano (podle tykajicich sg II"lve'S’tI'CnIC.h nast:rVOJ’u a |rjvest!c°n|
Investiéni 5 5 typu 3-DK PL poradenstvi tykajici se investi¢nich nastrojl) a ve
. CNB SS (osvédéeni zpUsobilosti) A , _ *" | DK, PL-S§; MT-? vztahu k uzdimu okruhu investi¢nich néstroji (pouze
zprostfedkovatel vykonavané MT . o . . ) . S
.. X investi¢ni cenné papiry a cenné papiry kolektivniho
tinnosti) investovani). Investi¢ni zprostfedkovatel nepfebira
penéini prostifedky nebo investi¢ni nastroje
zdkaznik.
1zolace staveb, konstrukci a dalSich zafizeni;
e provadéni a opravy mékkych krytin, komplexnich
. . Vzdélani v stie$nich plasta plochych stiech, tepelnych izolaci
1. SS (vyuéni list) / 2. SS pfibuzném stiech; obkladani panelovych stit( riznymi deskami z
maturita) / 3. VOS5 /4. VS /5. | oboru - praxe . izolagni 410 sdéni ych izolaci
o (maturita) / VOS / / u - prax 6-AT,BE, | DE- VS (min 1 rok); AT, BE, |zolacn|ch materlalgl a proyave|‘e’n| tepel?ych |?oIaC|
Izolatérstvi MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez _ . venkovnich potrubi. Provadéni protiotfesovych
. .y . L, DE, HU, LI, SK | HU, LI, SK - odborna praxe . A oy o
rekvalifikace (osvédceni vzdélani - izolaci stén a podlah, zateplovani stén izola¢nimi
zptsobilosti) 6leta praxe v materialy, vyzdivani stén izola¢nimi deskami nebo
oboru pficek z pénobetonovych tvarnic. Provadéni a opravy

kyselinovzdornych izolaci. Nastrik ocelovych
konstrukci izola¢ni hmotou.
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Jednorazové méreni

upravenych tél

o Yy 5 < o ad 1) - 1 rok; UK - VS (3-4 roky); SK - Jednorazové méreni emisi a méreni Urovné znecisténi
?mISI ? merf?lv , mzp 1.V5/2.55(55) ad 2) - 3 roky - 2-5K UK osvédceni zpUsobilosti podle zakona 201/2012 Sb., o ochrané ovzdusi
urovné znecisténi
Jiny odborny
pracovnik (JOP), JOP- Vykonem povoldani jiného odborného pracovnika se
psycholog, JOP- rozumi provadéni ¢innosti, ktervé pfimo souviseji s
logoped, JOP- poskytovanim zdravotni péce. Cinnosti, které jsou
oftalmoped, JOP- soucasti vykonu zdravotni péce, vykonava jiny
socidlni pracovnik, . . odborny pracovnik pouze pod odbornym dohledem
JOP-arteterapeut 1.V5-Mgr. /2.VS-Bc./3. FR - V& (min 4 roky); PL - V& nebo p¥imym vedenim v rozsahu stanoveném

A Mzd VOS / 4.SS / 5. kvalifikaéni _ _ 2-FR, PL . ’ provadécim pravnim predpisem a jako zaméstnanec
JOP-pracovni < o (min 1 rok) 1 e ot
kurz po SS (VS min 4 roky) zdravotnického zafizeni. Psycholog ve zdravotnictvi
terapeut, ps.ychlolog vykonava ¢innosti preventivni, diagnostické, lécebné,
ve zdravotnlctvw, i neodkladné, rehabilitacni a dispenzarni v oboru
psycholog ve Skolstvi klinicka psychologie provadéné bez indikace Iékafe.
a pedagogicko- Psycholog také pracuje ve Skolstvi a pedagogicko-
psychologickych psychologickych poradnach.
poradnach
Navrhovani, stavby, rekonstrukce, montaz, demontaz
. . Vzdélani v a opravy kachlovych kamen, sporakd na pevna paliva,
1.S5 (vyuenilist) /2.8S pfibuzném AT - V& (min 1 rok); HR - S5; krbt, kamnovych a krbovych vlozek, udiren, peci,
(maturita) /3. VOS /4. VS /5. | oboru - praxe 7-AT, HR, DE. LI, SK. SI - odbo’rné ’ | grild, véetné zafizeni pro odvod spalin, a ostatnich
Kamnarstvi MPO Doklad o ukonéeni 1 rok; bez _ EE, DE, LI, SK, o P individualné konstruovanych i sériové vyrabénych
" e o praxe; EE - osvédceni o R S
rekvalifikace (osvédceni vzdélani - Sl o lokalnich topidel na pevna paliva. Stavba, opravy a
. Lo zpUsobilosti . L . .
zpGsobilosti) 6leta praxe v rekonstrukce historickych lokalnich topidel.
oboru PFipojovani lokélnich topidel véetné teplovzdusnych a
teplovodnich vyménik( ke kominovym priduchdm.
Kapitdn je ¢clenem posadky ndmorni lodi, palubni
dustojnik ve velitelské Grovni. Ridi veskery bézny
provoz lodi, nauticky i technicky, otazky pfejimky
zboZi k namorni dopravé a jeho bezpecného uloZeni
L. 1 nebo 2 roky na lodi, zdsobovani lodi provoznimi hmotami,
L N VS, SS nebo osvédceni , . potravinami a dal$imi potfebami k bezpeénému
Kapitén lodé pro L . oe . podle hrubé ES - VS (min 1 rok); SI - ey . -
o MD zpUsobilosti (osvédéeni R _ 2-SI, ES e o provozu. Provadi potfebnou radiokomunikacni
namofrni plavbu P prostornosti osvédceni zpusobilosti . , S ) )
zpUsobilosti) M ¢innost v systému GMDSS. Ridi ¢innosti posadky za
lodé havarijni situace s cilem zajistit bezpecnost lodi a
osob na ni. Pfimo Fidi vykon navigacni strazni sluzby
palubnimi distojniky. Pfebird nautické vedeni lodi za
plavby ve ztizenych podminkach, pfipluti a odpluti z
pristava.
Klasifikace jate¢né Mze 5% (s§) 2 roky Odborna zkoutka 1-5K oK - &8 Klasifikace jate¢né upravenych tél skotu a prasat

(SEUROP systém)
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Klempifstvi a oprava
karoserii

MPO

1. S8 (vyuénilist) / 2. S8
(maturita) / 3. VOS / 4. VS / 5.
Doklad o ukonceni
rekvalifikace (Osvédéeni
zpUsobilosti)

Vzdélaniv
pfibuzném
oboru - praxe
1 rok; bez
vzdélani -
6leta praxe v
oboru

4-AT, HR, IS,
U

IS - S§; AT, HR, LI - odborna
praxe

Rucni a strojni déleni a tvareni jemnych ocelovych
plechl a plech(i z neZzeleznych kovu. Zhotovovani,
montaZ a opravy stavebnich klempitskych vyrobka z
téchto material. Zhotovovani vyrobk( a polotovaru
z profilového materialu mensich priifezd. Sestavovani
dili do montaznich celkd. Zhotovovani plechovych
nadob, nadrzi, vzduchotechnickych zafizeni, krytd a
raznych plechovych dill strojii. Opravy karoserii
motorovych i nemotorovych osobnich, nakladnich,
specialnich a pfipojnych vozidel, pracovnich stroja
samojizdnych a pfipojnych, uéelovych nastaveb a
jejich dil, opravy poskozenych &&sti ruéné nebo
strojné.

Klinicky logoped

Mzd

VS - Mgr. (VS min 4 roky)

Specializacni
vzdélavani v oboru
klinickd logopedie v

trvéni 3 let

23 - AT, BE,
CY, FI, FR,
DE, IS, IE, IT,
LV, L, LT, LU,
MT, NL, PL,
PT, SK, SI, ES,
SE, CH, UK

PL, SK - VS (min 4 roky); LV,
SE - V8 4 roky; AT, BE, CY, FI,
FR, IS, IE, IT, LI, LT, LU, MT,
NL, PT, SI, ES, CH, UK - V3§ (3-
4 roky); DE - VS (min 1 rok)

Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti v ramci diagnostické, [é¢ebné, rehabilitacni,
preventivni, posudkové a dispenzéarni péce v oboru
klinickd logopedie

Klinicky psycholog

Mzd

VS - Mgr. (VS min 4 roky)

Specializa¢ni
vzdélavani v trvani 5
let zakoncené
atestacni zkouskou

4-AT,NLSI,
ES

NL, ES - VS (min 4 roky); AT,
SI - V§ (3-4- roky)

Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykondva
¢innosti preventivni, diagnostické, 1é¢ebné,
neodkladné, rehabilitacni a dispenzarni v oboru
klinicka psychologie provadéna bez indikace Iékare a
¢innosti posudkové a revizni.

Kominictvi

MPO

1. SS (vyuenilist) / 2. S8
(maturita) / 3. VOS / 4. V5 /5.
Doklad o ukonceni
rekvalifikace (Osvédceni
zpusobilosti)

Vzdélaniv
ptibuzném
oboru - praxe
1 rok; bez
vzdélani -
6leta praxe v
oboru

10 - HR, DK,
EE, FI, FR,
DE, LI, NO,
SK, CH

DE - V§ (min 1 rok); HR, DK,
Fl, FR, NO - S§; EE -
osvédéeni zpUsobilosti; SK -
odborna praxe; LI, CH - ?

Cisténi, zkouseni, kontroly a revize komind,
koufovodU a spotiebicl paliv, ¢isténi a kontroly
koufovych tahu kotld na paliva pevna, kapalna a
plynna, ¢isténi a kontroly technologickych spottebicd
- pekafskych, cukrafskych a jinych pramyslovych peci,
véetné parnich a kremacénich. Citéni a kontroly
koufovych kanall, provadéni technickych prohlidek
topenist a zjistovani zavad topnych zafizeni v
pramyslovych objektech. Provadéni kolaudacnich
prohlidek komin(, koufovodu a topnych zafizeni,
provadéni prohlidek bezpecnostnich zafizeni
kouFovych cest, provadéni kontroly spolehlivosti
vsech kominovych konstrukci; vydavani zprav o
provedeni kontroly anebo ¢isténi spalinové cesty a
zprav o revizi spalinové cesty. Montdz, opravy a
revize zafizeni slouZicich pro regulaci a optimalizaci
kominového tahu.
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Kontrola tésnosti
chladicich a
klimatizacnich

Osvédceni zpUsobilosti

Kontrolu provadi osoba, ktera je certifikovana v

zafizeni obsahujicich MZP Osvédéen zpisobilosti _ _ 0 _ souladu s §10, odst. 2, pism. b) zékona €. 73/2012 Sb.
regulované latky (Osvédceni zpdsobilosti) adl. 5 nafizeni (ES) ¢. 842/2006.
nebo fluorované
sklenikové plyny
Kontrola tésnosti
systému pozarni L L. " 3
ochrany obsahujicich y Osvédéeni zpasobilosti Kontrolu provadi osoba, kterd je certifikovana v
| : latk MZP (Osvédéeni zpasobilosti) _ _ 0 _ souladu s§10, odst. 2, pism. c) zékona €. 73/2012 Sh.
regulovane fatky svedceni zpusobilostl a &l. 5 nafizeni (ES) & 842/2006.
nebo fluorované
sklenikové plyny
Rizeni a kontrola manipulaci s jednotlivymi soubory
Kontrolni fyzik SUIB | VS - Mgr. (VS min 4 roky) _ Zakladni ptiprava 2-PLES(?) | PL-VS(3-4 roky), ES - S§ jaderného paliva uvnitf reaktorového bloku mimo
uzel Cerstvého paliva
Kontrolni fyzik pfi Manipulace na dozorné a pfimé fizeni provadéni
testovani spousténi . < < . . - jednotlivych krokd testd fyzikalnih tickéh
, v I, pou : SuUJB VS - Mgr. (VS min 4 roky) _ Zakladni priprava 0 _ le mz VNYC, rokd ,es u vZ! a,m 0 a energe 1c N ,O
vyzkumného spousténi vyzkumného jaderného reaktoru a fizeni a
jaderného reaktoru kontrola dalSich spoustecich praci
. . Ano v délce Zékladni kurz a - VS (mi ;
Kontrolni technik , Y N I 7 - HR, FR, PL,RO -V5 (?1'? 1 ,mk)’ HR, Kontrolni technik provadi pravidelné technické
v s L < ek odvozené od | zkouska zpUsobilosti; NL, NO - osvédceni , o N S , .
provadéjici technické MD SS (SS) dosaseného vek 21 let. Fididské NL, NO, PL, zptisobilosti; FR - odborna prohlidky a p¥ipadné jiné technické prohlidky vozidel
prohlidky vozidel sy PR RO, SK . ’ ve stanici technické kontroly
vzdélani opravnéni praxe; SK - ?
Kontrolni technik L. zakladni kurz a OSObZ:l opravn.ena k provadenlrtechmcvl'(ych kontrol a
" N MD SS (SS) _ Y L 0 _ prohlidek vozidel provozovanych v rezimu ADR
typu "ADR zkouska zpusobilosti . R
(pfeprava nebezpecnych véci)
Kontrolni technik Vycvik a zkouska zpUsobilosti Profesni osvédceni Oso.ba o?ravnena! k p’rov.a(.i.em techryck’ychakont.rol )
wpen MD e e o L _ . ) 0 _ vozidel pied schvalenim jejich technické zpUsobilosti
typu "K (osvédceni zpusobilosti) kontorlniho technika . o
k provozu na pozemnich komunikacich
Ptezkouseni funkéni zpUsobilosti mechanizacnich
Kontrolni testovani prostredku, s vyJ.lmkgu E)ro’str??l.ku stanoyenych
rofesionalnich L. 3 nebo 4 roky o zdkonem o rostlinolékarské péci, pro spravnou
P - - MPO SS (SS) podle Vyjadreni UKZUS 0 _ aplikaci pfipravkd na ochranu rostlin podle
zafizeni pro aplikaci . L M o L
odbornosti technologickych poZadavki stanovenych jinym

pripravk(

pravnim predpisem a vydani dokladu o funkéni
zpUsobilosti mechanizaénich prostiedki
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Koordinator BOZP na
stavenisti

MPSV

1.VS-Mgr./2.VO5 /3.
Odborné SS (VS min 1 rok)

ad 1) - 1 rok,
ad 2) - 2 roky,
ad 3) - 3 roky

Osvédceni odborné
zpUsobilosti

Odborné proskoleny bezpecnostni, stavebni a
koordina¢ni odbornik, jehoz ukolem je koordinovat
opatreni bezpecnosti prace v etapé pfipravy a
realizace stavby.Naplni prace této odborné zpUsobilé
osoby je problematika soubézné a nasledné
bezpeéné prace vice zhotovitel(i na stavbé z hlediska
planovaciho, organiza¢niho a provadéciho a vedeni
ptislusné dokumentace.

Kormidelnik

SPS

Zpusobilost lodnika
(Osvédéeni zpusobilosti)

30 mésicl

2-PL, SK

PL - s§; SK - osvédéeni
zpusobilosti

Clen posadky plavidla s opravnénim vést plavidlo pod
dohledem kapitana na vodnich cestach CR a
zahraniéni vodnich cestach ve smyslu vyhlaska ¢.
224/1995 Sh.

Kosmetické sluzby

MPO

1. SS (vyuénilist) / 2. S8
(maturita) /3. VOS /4. VS /5.
Doklad o ukonceni
rekvalifikace (Osvédceni
zpUsobilosti)

Vzdélaniv
pribuzném
oboru - praxe
1 rok; bez
vzdélani -
6leta praxe v
oboru

13 - AT, BE,
HR, CV, EL,
HU, IS, IT, LV,
LI, SK, SI, CH

CY, EL, LV - VS (min 1 rok);
IS, IT, CH - S§; SI - osvédéeni
zpusobilosti; AT, BE, HR, HU,
LI, SK - odborna praxe

Aplikace kosmetickych pfipravkid uréenych pro pécio
kaZzi celého téla za ucelem zlepseni a udrZovani jejiho
vzhledu, zpomaleni pfiznak( starnuti s vylouc¢enim
masérskych postup. Li¢eni dekorativni kosmetikou.
Aplikace masek a nezahfivajicich zaball, konec¢na
uprava, odborné liceni, barveni fas a oboci, lepeni
fas, Uprava oboci, depilace a epilace. Kosmeticka
masaz v oblasti obli¢eje, krku a dekoltu. K vykonu
kosmetickych sluzeb se pouZzivaji odpovidajici
kosmetické pristroje, kosmetické pripravky,
kosmetické postupy a technologie

Kovafstvi,
podkovarstvi

MPO

1. S (vyuénilist) / 2. S8
(maturita) / 3. VOS / 4. V5 /5.
Doklad o ukonéeni
rekvalifikace (Osvédéeni
zpusobilosti)

Vzdélaniv
pfibuzném
oboru - praxe
1 rok; bez
vzdélani -
6leta praxe v
oboru

5-HR, LI, PL,
CH, UK

PL-SS$; HR, LI, UK - odborna
praxe; CH-?

Odborné prace pfi vyrobé a opravach strojnich
soucasti, nastroju, naradi, popfipadé dalSich vyrobkd
ruénim nebo strojnim kovanim, zahrnujici zejména
volné kovani a zapustkové kovani materidld,
vélcovéni v kovacich vélcich a lisovani profild,
klenutych a plochych den z oceli nebo nezeleznych
kovu a jejich slitin, tvarovani listovych per a pruZin,
rovnani vykovkd, vystrizk(, vypalkd a svafencu.
Ohfivani vsazkového materidlu v pecich a vyhnich.
Strojni a ru¢ni vyroba podkov a podkovani koni.

Laboratorni a jind
veterinarni
diagnosticka ¢innost,
provozovani
asanacniho podniku

KVL CR

VS (VS - 3-4 roky)

Laboratorni diagnostika infek¢nich a neinfekénich
chorob vSech druh( zvifat - mikrobiologicka,
sérologicka a virologickd vySetfeni z krve a orgdnd,
dale parazitologicka, biochemicka, toxikologicka a
hematologicka vysetieni, pitvy a histologicka
vysetreni, vysetfeni provadéna pro potreby kontroly
zdravotni nezdvadnosti surovin, potravin, krmiv a
vody a ruzného biologického materidlu v oddélenich
hygieny potravin a chemie. Zafizeni, jehoz
predmétem cinnosti je sbér, svoz, neskodné
odstrariovéni a dalsi zpracovéni konfiskat (odpadt)
Zivocisného pdvodu na urcitém tdzemi.
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Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava

Laboratorni asistent Mzd SS (S8) _ _ 2-AT,LV | LV-VS (min 1rok); AT - S§ ¢innosti v rémci diagnostické péce pod odbornym
dohledem
. L eE I Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
Laboratc])rm Mzd Odborné §Svneb’o k\,/a“ﬂl,(acn_l 2-AT, LV LV - V§ (min 1 rok); AT - S§ ¢innosti v ramci diagnostické péce pod odbornym
pracovnik kurz (Osvédceni zplisobilosti) - -
dohledem
Vsechny CS - , VIV ’
Lékar Mzd 6-ti leté VS _ _ sektorovy _ \(yk?n povola'nl 'Iekare pod oadbo'rnyrr’\ dohledem
. |ékare se specializovanou zp(isobilosti
systém
Specializacni Vykon povolani lékare v pfislusném specializacnim
Lékar specialista Mzd 6-ti leté VS _ vzdélavani a atestacni _ _ ozoru P P P
zkouska
Malitské, lakyrnické a natéracské prace v interiéru a
exteriéru novodobych i historickych objektd; pfiprava
podklad(i pro malbu, odstrafovani starych maleb,
. . Vzdélani v Uprava povrch pomoci malifskych smési a stérek,
1. SS (vyuénilist) / 2. SS pfibuzném jejich uhlazeni, pfebrouseni, bandazovani,
Malitstvi. lakyrnictvi (maturita) /3. VOS /4.VS /5. | oboru - praxe 8-AT,BE, | DE-VS(min1rok); HR, FR, | penetrovani a izolace skvrn. Provadéni maleb
natéraés;vi ¥ ! MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez _ HR, FR, DE, | IS-SS$; AT, BE, HU, LI - véapennych, klihovych, disperznich, silikdtovych a
rekvalifikace (Osvédceni vzdélani - HU, IS, LI odborna praxe dalsich, véetné jejich ténovani; provadéni a obnova
zpusobilosti) 6leta praxe v linkrust, zdobné malifské techniky, vale¢kovani,
oboru linkovani, Sablonovani, batikovéni, dekoracni
nastriky, specialni malifské techniky. Lakovani a
natirani kovd, dfeva, plastll, omitek, beton( a dalSich
materiald. Aplikace specialnich lakd, natért a technik.
15-AT, BE, | BG- V3 (3-4 roky); AT, HU, | NelékaFsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
R ¢innosti v ramci rehabilitacni a |écebné péce pod
. . , el xr vy BG, HR, FlI, IS, IT, LT, LU, PL - V§ (min. 1 v . R . i
Masér, nevidomy a Kvalifika¢ni kurz (osvédéeni pfimym vedenim fyzioterapeuta zp(sobilého k
, , Mzd o . . DE, HU, IS, rok); Fl, DE, LI, SK - S3; HR - , ., , oy
slabozraky masér zpUsobilosti) - - PP vykonu povolani bez odborného dohledu nebo lékafe
IT, L LT, LU, | osvédceni zpisobilosti; BE - | (o' o ializaci v oboru rehabilitaén a fyzikalni
PL, SK, CH odborna praxe; CH - ? p , 4
medicina.
15- AT, BE, | BG - VS (3-4 roky); AT, HU, Poskytovani sportovnich, rekondi¢nich a
S - < C ey BG, HR, FI IS, IT, LT, LU, PL- V8 (min. 1 | regeneracnich masazi (které jsou provadéné na
Masérské, rekondicn VSn n POl o T
aSErskE, Ve,o ‘f'c : MPO S, eb? Osyedc% : DE, HU, IS, | rok); Fl, DE, LI, SK - S§; HR - zdravych jedincich a nenavodi Ié¢ebny proces), s
a regeneracni sluzby zpUsobilosti  (SS) - - e e o . . , (s -
IT, LI, LT, LU, | osvédceni zpusobilosti; BE - | vyloucenim techniky reflexni masaze, a poskytovani
PL, SK, CH odborna praxe; CH - ? regeneracnich sluzeb (napfiklad parafinové zabaly).
Ano v délce 7-HR FR | PLRO - V3 (min 1 rok); SK -
Mechanik provéadéjici < ex odvozené od . C TU $; HR, NL, NO - osvédéeni o e
.y p L ] MD SS (SS) . Zkouska zpUsobilosti NL, NO, PL, SS. - ° osvedcenll Méteni emisi ve stanici méfeni emisi
méreni emisi vozidel dosazeného RO. SK zpusobilosti; FR - odborna
vzdélani ! praxe
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Mezinarodni
preprava
radioaktivnich
odpadi v rozsahu a

Specialista v oblasti radioaktivnich odpadu.
Mezindrodni pfeprava radioaktivnich odpadd v

zpUsoby sulB V> (VS min 4 roky) 3 roky 21 let 0 - rozsahu a zplsoby stanovenymi provadécim pravnim
stanovenymi predpisem
provadécim pravnim
predpisem
Vzdélani v Ptejimka a technologické zpracovani syrového mléka.
1. 5% (vyuénilist) / 2. 5 piibuzném V\;r‘iba rr;(leclnr:/ch vyr:bku air:.)olot(?var’ur; zejména
(maturita) /3. VOS5 / 4.VS /5. | oboru - praxe . | mieka tekuteho a ochuceneho, suseneho a
o , . 4-AT, HR, IS, | HR, IS - SS; AT, SK - odborna | zahusténého, smetany, masla, syr(, tvaroh,
Mlékarenstvi MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez _ . | .. . . P
e Y e . ., SK praxe kysanych vyrobk( a jogurtl, mrazenych krém,
rekvalifikace (Osvédceni vzdélani - L T -
R i zmrzlinovych smési. Vyroba a zpracovani
zpusobilosti) bletd praxe v bilkovinnych mlégnyich vrobka, laktézy, syrovatky a
oboru mléénych krmnych smési.
Vzdélaniv Prejimka, Cisténi, tFidéni, skladovani surovin a
oy e < fibuzném _— .
1. 5§ (vyuéni list) / 2. S§ priouz Eectmollogmke zpracc->varl1| (Imech?nlcko fy2|k?In|m,
(maturita) /3. VOS / 4. V& / 5 oboru - praxe B Sarzovym nebo kontinudlnim zplsobem) zrnin na
Mlynafstvi MPO Lo ’ 1 rok; bez 2-AT,HR | AT, HR,-SS mouku a dal$i mlynské vyrobky (krupici,
Doklad o ukonceni Ci. - I o L .
kvalifik G& vzdélani - dehydrovanou krupicku, fortifikované vyrobky, sypké
rekvalifikace (SS) 6leta praxe v polotovary, vlo¢ky, kroupy, jahly a podobné) a jejich
oboru miseni.
Provadéni oprav a vymény dilG nebo podskupin
chladicich a mrazicich zatizeni a tepelnych ¢erpadel,
sestavovani a opravy chladnicek, zhotovovani
Vzdélani v chladicich okruht z potrubi, sestavovani, opravy a
Montd?, opravy a L S5 (vjuénilist) / 2. S5 pribuzném 14 AT BE | AT, DE, EL - V3 (min 1 rok); ooy s cl?ladec'h r?lrzr'a'zfnlcﬁ Za'rkllz'em 'Ses}a)lzvam'
» opravy (maturita) /3. VOS /4.VS /5. | oboru - praxe HR, DK, FR, » DE, EL- VS (min 1 rok); opravy a zkousen! chladicich casti kfimatizachich
rekonstrukce . HR, DK, FR, IT, SK, ES - SS; PT, | zafizeni a autoklimatizaci, sestavovani, zkouseni a
., v, MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez _ DE, EL, HU, e e . , . 8 ' .
chladicich zafizeni a Kvalifik Osvédient d8lani IT L PT. SK S| - osvédéeni zpusobilosti; revize vakuovych a kaskadovych chladicich okruh(,
tepelnych Cerpadel re ova ! I ac? (Osvédceni vz ,e ani- ! SII ES’ ’ | BE, HU, LI - odbornd praxe kondenzaénich chladicich jednotek a tepelnych
zpusobilosti) bletd praxe v ! Cerpadel, provadéni predepsanych tlakovych zkousek
oboru nebo zkoudek tésnosti, opravy a funkéni zkousky
zafizeni pro mrazovou sublimaci s reléovym nebo
elektronickym ovladanim véetné sefizeni
programovych a registracnich element(
1. SS (vyuenilist) / 2. S8
. (v.yucnl s )/v < 1-6 let podle
Montaz, opravy, MPO, (maturita) /3. VOS5 /4.V5 /5. typu 6-BE, CY, CY, NO, CH - S§; BE, HU, SK MontdZ, opravy, revize a zkousky elektrickych
revize a zkousky CBU, Doklad o ukonéeni dyoF;aieného Osvédceni zpusobilsti | HU, NO, SK, odlbornlé praxe’ T zaFizeni’ pravy, ¥ ¥
elektrickych zatizeni MPSV | rekvalifikace (Osvédéeni vzdelan CH

zpusobilosti)
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1. S8 (vyuénilist) / 2. S8

Montsz, opravy, MPO, | (maturita) /3. V0§ /4. V& /s, | 16 letpodle N . _ } o
revize a zkousky o . typu v e . .. | 5-EE,NL,PL, | PT,SI-SS; EE, NL, PL - Montdz, opravy, revize a zkousky plynovych zafizeni a
, o, CBU, Doklad o ukonceni . . Osvédceni zplisobilsti i e 4 . ‘o
plynovych zafizeni a - Y v, dosazeného PT, SI osvédceni zpUsobilosti pInéni nddob plyny
Inéni nadob plvn MPSV | rekvalifikace (Osvédceni vzd&lani
P plyny zpusobilosti)
. 1. S8 (vyuénilist) / 2. S8
Montaz, opravy, MPO, | (maturita) /3. V0% /4. V& /5. | L6 letpodle . - 5 - g ich zafizeni
revize a zkousky - . typu iy e A ES- SS; EE- osvédéeni Montdz, opravy, revize a zkousky tlakovych zafizeni a
, ., CBU, Doklad o ukonceni . Osvédceni zplsobilsti 2-EE, ES M )
tlakovych zafizeni a . M dosazeného zpUsobilosti nadob na plyny
nadob na plvn MPSV | rekvalifikace (Osvédéeni vzdelan
plyny zpUsobilosti)
1. S8 (vyuénilist) / 2. S8 PT - V3 (3-4 roky); EL -
. . < " 1-6 let podle N .
Montdz, opravy, MPO, (maturita) /3. VOS /4. VS /5. tvou 8-BG, DK, | VSmin 1 rok); NO - SS; BG,
revize a zkousky ¢BU, Doklad o ukonéeni d\i)psaieného Osvédceni zplsobilsti EE, EL, HU, | DK, EE, PL - osvédéeni Montdz, opravy, revize a zkousky zdvihacich zafizeni
zdvihacich zafizeni MPSV rekvalifikace (Osvédceni o, NO, PL, PT | zpUsobilosti; HU - odborna
o L . vzdélani
zpusobilosti) praxe
Myslivecky hospodar spolu se zastupcem uZivatele
honitby podepisuje Ukony tykajici se mysliveckého
hospodareni, jako jsou napt. navrhy plant
; 5 . mysliveckého hospodafenti a statisticky vykaz o stavu
1.VS/2.VOS, SOS / 3. vyssi honitby; dale vypracovani plant mysliveckého
. , v odbornd mysliveckd zkouska Vék 21 let, lovecky hospodareni, zastupovéni uZivatele honitby pfi
Myslivecky hospoda¥ Mze anebo zkouska pro - listek, zbrojni priikaz 0 - jednanich tykajicich se mysliveckého hospodareni,
myslivecké hospodare (SS) kontrola dokladl opravriujicich k lovu zvére, vedeni
spolecnych lovl, navrhovani opatfeni k fadnému
hospodareni v honitbé a odpovédnost vici uZivateli
honitby za toto hospodareni, vedeni zaznamu o
hospodareni apod.
Nakladani s vysoce
nebezpecnymi
Iétkampi v Laboratorni pracovnik/Specialista. Nakladani s vysoce
. , suIB VS nebo SS (S8) _ Vék 21 let 1-EE(?) EE - osvédéeni zplsobilosti | nebezpednymi latkami zneuZitelnymi k porusovéni
zneuZitelnymi k . L .
A zakazu chemickych zbrani
porusovani zakazu
chemickych zbrani
Nakladani s vysoce
rizikovymi
biologickymi agens a Laboratorni pracovnik/Specialista. Nakladani s vysoce
toxiny zneuzitelnymi . N . izikovymi bi ickymi i zitelnymi
y y SUIB V& (V&3-4 roky) 3 roky vk 21 let 0 _ rizikovymi biologickymi agens a toxiny zneuZitelnymi

k porusovani zakazu
bakteriologickych
(biologickych) a
toxinovych zbrani

k porusovani zakazu bakteriologickych (biologickych)
a toxinovych zbranf
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Nakladani s

Stavebnik/Provozovatel jaderného zafizeni.

. s . . i 5 R (a &
jadernymi materidly SuJB VS (VS min 4 roky) 3 roky Vék 21 let 2-PL,ES(?) | PL-VS(3-4 roky), ES - SS Nakladani s jadernymi materialy
Nakladani s SNpT(TI’adII'St’a/dOZ!Ize:(I;I o§opa(\j/ ra(;:llacnl och}:ane.
radioaktivnimi SUIB | VS (VS min 4 roky) 3 roky Vék 21 let 2-PL ES(?) | PL-VS(3-4 roky), ES - S§ axiacani s radioaxtivnimi ocipacy v rozsanil a
zpUsoby stanovenymi provadécim pravnim
odpady .
predpisem
Specialista/dohliZejici osoba v radiaéni ochrané.
.l\lalflé(?l’é\?i se ’inro!'i SUJB V& (V& min 4 roky) 3 roky vk 21 let o B Naaklédénl' se zdroji io-nizujicll'hf) zvéFleniv’roz’sahu a
ionizujiciho zareni zpUsoby stanovenymi provavadécim pravnim
predpisem
Nakup za ucelem dalsiho prodeje a prodej kulturnich
pamatek a pfedmétl kulturni hodnoty, na zédkladé
jejich posouzeni a uréovani ceny, zpracovani
. . . dokumentace pro realizaci jejich ndkupu nebo
. . 1.VS/2.VOS/3.5S i ani ¥ &t 1
Nakup a prodej /_ / 3.5 ad2)- 1 rok; prodg?a’sl?dova.m,cen p’redmetu kulttlrnl,h?dnoty
) , (maturita) / 4. SS (vyucni list) na vnitfnim i mezindrodnim trhu. DodrZovani
kulturnich pamatek o ad 3) - 1 rok; P - . ,
M Yo MPO / 5. Doklad o ukonéeni _ 0 _ klimatickych a dalsich podminek, nutnych pro
nebo prfedmétd o i s ad 4) - 3 roky; . N oy A
Kl ‘hod rekvalifikace (osvédéeni d K zachovani stavu predmétd pred jejich prodejem, a
ulturni hodnoty zpGsobilosti) ad’5) - 4 roky znalost a dodrzovani jinych pravnich predpisd
upravujicich ndkup a prodej kulturnich pamatek a
pfedmétl kulturni hodnoty. Zprostiedkovani nakupu
a prodeje kulturnich pamatek a predméta kulturni
hodnoty.
Nakup a prodej,
pljcovani, vyvoj, Nakup, prodej a pijcovéni bezpe¢nostniho materialu.
vyroba, opravy, . . . Skladovani, uchovavani a radné opatrovani. Vyvoj a
, ! L, 1.VS/2.VOS/3.5S5 /4. Souhlas okresniho vyroba bezpe&nostniho materiélu, opravy a dpravy,
Upravy, uschovavani, ., M . " L . ‘e
.y Doklad o ukonceni (méstského, zejména odstrarfiovani jeho zévad a ménéni jeho
skladovani, pfeprava, MPO e Y v . ad 4) - 1 rok - , 0 _ . S g% oy
hod L, rekvalifikace (osvédceni obvodniho) feditelstvi vlastnosti podle objednévky. Provadéni idrzby a
zrle 0, nocovania zpUsobilosti) Policie CR montaZe bezpec¢nostniho materidlu, jeho pfeprava do
mcenlv i urCeného mista. Znehodnocovani a niceni
bezpecnostniho bezpe&nostniho materialu.
materidlu
Osoba je opravnéna navrhovat pokusy a projekty
pokust. Tuto ¢innost jsou opravnéni provadét na
zviratech |ékafi, veterindrni Iékafi a osoby s jinym
Navrhovani pokus( a vysokogkolskym vzdélanim, pokud se béhem studia
projektd pokusl a MZe V& (V& min 4 roky) Osvédceni odborné o prokazateln& sezndmili s metodami chovu a prace na

provadéni pokusl na
zvifatech

zpUsobilosti

pokusnych zvitatech, s jejich ochranou a s
vyhledavanim a pouzivanim alternativnich metod a
ktefi absolvovali kurz odborné ptipravy a kterym bylo
vydano osvédceni prislusSnym organem ochrany
zvitat.

REGULOVANE PROFESE V CR A EU

101



Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti v ramci specifické oSetfovatelské péce pod
odbornym dohledem nutri¢niho terapeuta. Déle se

Nutriéni asistent Mzd SS (VS min 1 rok) _ 1-SK SK - S§ N DN e
nutri¢ni asistent ve spoluprdci s Iékafem podili na
preventivni, Ié¢ebné a diagnostické péciv oboru
klinicka vyZiva.

Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
& s « | €innosti v ramci preventivni péce na Useku klinicka
« < . NO - VS (min 4 roky); PT-VS | . o Ly iy “y
o 1.VS-Bc./2.VOS/3.VZS/ 5-1S, MT, - vyZiva a specifické oSetfovatelské péce zamérené na
< « - ! ! 4 roky); IS, MT, ES - VS (3-4
Nutricni terapeut Mzd 4.SS (VS min 1 rok) ad 4) - 3 roky NO, PT, ES f’olzo) ¥); 1S, MT, ( uspokojovani nutri¢nich potfeb. Dale se nutri¢ni
Y terapeut ve spoluprdci s Iékafem podili na Ié¢ebné a
diagnostické péci v oboru klinicka vyZiva.
Nakup zvirat za ucelem jejich dalSiho prodeje a
1.V§/2.V03 /3. 5§ ad 1) - 1 rok; prodej zvitat uréenych pro zajmové chovy
Obchod se zvifaty (maturita) / 4. S (vyuéni list) ad 2) -2 let; (akverlg?l;h rYVb’ malyc}} hlodal\I/(Eu alzajulcu,bp%E, kfc,ilf'
uréenymi pro MPO / 5. Doklad o ukonceni ad 3)-2let; 1-FR FR-? exotickyc z’wrat, zejmena ptakd, plazd, obojzivelnikd
L. ¢ ch Kvalifik sdgeni 4a)-31 ’ a bezobratlych a podobné) a v souvislosti s tim i
zajmove chovy re ova : ' ac? (osvédceni ad4) -3 let; prodej zvitat z vlastniho chovu a ndkup, nabidka a
zpiisobilosti) ad 5) - 4 roky prodej krmiv, chovatelskych zafizeni a pomUcek pro
zvifata v zajmovém chovu.
Vzdélani v Technologie vyrob a oprav polotovar( z riznych
. . pribuzném materiald, dild a jednotlivych vyrobkd vsemi zplsoby
1. SS (vyuéni list) / 2.SS oboru - praxe strojniho tiiskového obrabéni, pfedeviim
Obrabsgstyl MPO (maturita) / 3. }/0?/ 4.VS/5. 1 rok; bez 2-AT,PL | PL-$%; AT - odborna praxe souftvruzlemm, frelzovamm,’b'rolusemm, hobI?v?mm,
Doklad o ukonéeni d8lani obrazenim, vrtanim, vyvrtavanim, protahovanim a
rekvalifikace (s§) 6|VZ ,e ant- dalsimi specidlnimi zplsoby obrabéni na obrabécich
eta praxe v strojich, véetné nové zavadénych technologii
oboru obrabéni materialtl (naptiklad laser).
Ocefiovani majetku Cinnosti spojené s ocefiovanim véci movitych a
. " nemovitych, nehmotného a finanéniho majetku a
ro - véci movité, - < < < L . S .
\F/,éci neMOVité. - 1.VS$/2.VO0S, S0S / 3. ad 2) - 2 roky 3-PL RO obchodniho zavodu. Cinnosti spojené s ocefiovanim
o MPO rekvalifikaéni kurz ! * 27| PL, RO, UK - VS (3-4-roky) pohledavek, ocefiovanim prevzeti rueni a
nehmotny majetek, - ad3) -5let UK

finan¢ni majetek, -
obchodni zavod

(osvédceni zpUsobilosti)

ocefovanim poskytnuti zajisténi. Podle poZadavku
zadavatele zjisténi ceny podle zakona o ocerovani
majetku nebo cenou trzni ¢i jinym zplsobem.
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Oc¢ni optika

MPO

1. odborna zpusobilost

optometristy / 2. VOS/3.55/

4. rekvalifikacni kurz
(osvédéeni zpusobilosti)

ad 4) - 4 roky

20 - AT, BE,
HR, CY, DK,
FR, DE, EL,

HU, IS, IE, IT,
L, LU, NO,
SK, SI, ES,

CH, UK

DK, EL, NO, ES, UK - V§ (3-4
roky); AT, CY, FR, DE, IS, IE,
LU - V8 (min 1 rok); BE, HR,
IT, LI, SK, SI, CH - S§; HU -
odborna praxe

IndividuaIni zhotoveni, vydej a opravy korekénich
ocnich pomUcek, zjisténi polohy zornic, inklinace a
prohnuti brylového stfedu a dal3ich parametru
potiebnych ke zhotoveni korekéni pomtcky uréené
do dalky, na ¢teni nebo jinou pracovni vzdalenost.
Mé&Feni a vyhodnoceni parametr( hlavy potfebnych
ke zhotoveni korekénich bryli, pfipadné jinych
korekénich pomacek, prepocet Iékafem nebo
optometristou udané dioptrické hodnoty
astigmatické korekce a vypocet zmény korekce
vzhledem k jeji kone¢né poloze pred okem,
pfizplisobeni zhotovené korekéni pomucky
rozmérdm hlavy uZivatele tak, aby splfiovala funkéni,
hygienické, bezpecnostni a estetické pozadavky.
Podavani odbornych informaci o zpusobu pouZivani
korekénich pomacek a jejich udrzbé, poradenstvi pfi
vybéru korekénich obrub, doporuéeni vhodnych
druh( a Gprav brylovych ¢ocek.

Odborna pfiprava
vybranych
pracovnikud

suJB

VS (VS min 4 roky)

3 roky

Vék 21 let

Stavebnik/Provozovatel jaderného zafizeni. Odborna
pfiprava vybranych pracovnikd

Odborna zpusobilost
pro nakladani's
ptipravky na ochranu
rostlin

Mze

VS (VS 3-4 roky)

FR - osvédceni zpUsobilosti

Provéadét distribuci pfipravkd na ochranu rostlin a
nakladat s nimi mohou dle platné legislativy v rdmci
svych profesnich ¢innosti pouze osoby, které ziskaly
legislativou stanovené odborné vzdélani anebo byly
standardnim zplisobem odborné proskoleny popf.
také absolvovaly zkousku

Odborny lesni
hospodar

MZe

1.VS/2.0s0 (S8)

ad 1) - 3 roky,
ad 2)-10let

Licence udélenou
organem statni spravy
lest

4- AT, EL(?),
PL, CH

EL, CH - VS (3-4 roky); AT -
VS (min 1 rok); PL - S§

Vykonava pro vlastnika lesa mnoho vysoce
odbornych ¢innosti, zejména sledovéni stavu lesa,
upozorriovani na vyskyt skodlivych Cinitel(, na Skody
jimi zpUsobené a navrhovani nezbytnych
preventivnich ochrannych a obrannych opatreni.
Upozoriovani vlastnika lesa na nutnost provedeni
téZby nahodilé, tézbu nahodilou vyznacovat a
stanovit termin a zpUsob jeji asanace. Dale jde o
navrhovani vhodného zpUsobu a postupu obnovy
lesa a vyhotovovani projektu zalesnéni pozemk(
uréenych k plnéni funkci lesa. Vedeni evidence,
poradenské ¢innosti i v oblasti financovani a
zpracovavani lesnich pland.

Odborny pracovnik
pro fizeni udrzby

CBU

SS (VS 3-4 roky)

2 roky

2-PL, UK

PL, UK - S§

Fyzickd osoba odpovédna za fizeni montéze, provoz a
udrzbu zafizeni jednotlivych druh( strojni dopravy
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Odborny pracovnik v
laboratornich

Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava a)
laboratorni ¢innost v ramci diagnostické péce a
vySetfovani a méreni slozek Zivotnich a pracovnich

metodach av Mzd | VS - Mgr. (VS min 4 roky) _ Kvalifika&ni kurz 2-L0), LI - VS (min 4 roky); CH - ? p?’dmmek’\f‘ra'ma cjtlshranynverejneho-zvdlraw, b) -
. e CH(?) pripravu lécivych pfipravkd na pracovistich nukledrni
ptllprave ﬂlecwych mediciny, imunologickych ¢i mikrobiologickych
pripravkd pracovistich zdravotnickych zafizeni nebo v zafizenich
ochrany verejného zdravi.
Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innost souvisejici s vykonem statniho zdravotniho
Odborny pracovnik v ; B 3-BG, EL(?) dozoru v ramci ochrany a podpory vefejného zdravi
ochrané a podpore Mzd VS - Mgr. (VS min 4 roky) _ Kvalifikaéni kurz I’S " | BG, EL, IS - VS (3-4 roky) podle zvlastnich pravnich predpish. Dale odborny
vefejného zdravi pracovnik v ochrané verejného zdravi ve spolupraci s
lékafem plni Ukoly v oblasti prevence onemocnéni a
ochrany vefejného zdravi.
Tato osoba garantuje, Ze vodovody a kanalizace jsou
Odborny zastupce Povoleni k provozovany po technické i ekonomické strance v
provozovatele < € & ad 1) - 2 roky, provozovani . souladu s pravnimi pfedpisy, kanalizatnim radem,
vodovod( nebo Mze | 1.V5/2.55(s5) ad 2) -4 roky | vodovodd a kanalizaci 1-EL(?) | EL-SS podminkami stanovenymi pro provoz uvedenych
kanalizaci a zivnostensky list vodovodU a kanalizaci rozhodnutimi spravnich tGrada.
Jedna se o povolani ale i o ¢innost.
Odpovédny zastupce pro fyzickou ¢i pravnickou
osobu podnikajici v energetickych odvétvich na
Lo 3/6 let podle za’klacvj.é ene’rgetického zélfona: \ obovr.u - vy’iroba
Odpovedny zéstupce .| 1.V8 /2.0s0/3.58 (V83-4- | typu Einnosti PT - S§; PL - osvédeeni etektriny, vyroba plynu, prenos elektriny, preprava
za licencovanou ERU roky) a dosaseného _ 2-PL PT zptisobilosti plynu, distribuce elektfiny, distribuce plynu,
¢innost L uskladriovéni plynu, vyroba tepelné energie, rozvod
vzdelani tepelné energie. U vyroby elektfiny z obnovitelnych
zdroju do 20 kW instalovaného vykonu vyrobny - neni
povinnost prokazovat odbornou zpUsobilost.
Operétor primarni Maniplulace rja bl?kové a nou%ové dozornéljaderné
¢asti reaktorového sUJB | VS (VS min 4 roky) _ Zakladni ptiprava 2-PL ES(?) | PL-VS (3-4 roky), ES - S§ ?,Iektrarny, veetne s?njo§tatneho OdStavv,em reaktoru’
fizeni a kontrola uvadéni do provozu a fizeni a
bloku kontrola provozu primdrni ¢asti reaktorového bloku
Operétor sekundarni ; X 4 roly) - I\/lla:ipulace na bIokkové a rlmouzo:;é dodzorné jaderné
o P . < & reE , A -HU, PL, HU - VS (4 roky); PL- VS (3-4 | elektrarny, fizeni a kontrola uvadéni do provozu a
¢asti reaktorového SuJB 1.VS/2.55(SS) ad 2) - 4 roky Zéakladni pfiprava ES(2) roky), S - § Fizeni a kontrola provozu sekundarni asti
bloku reaktorového bloku
Operator ) y Lo ad 1) - 2 roky Manipulace na dozorné, fizeni a kontrola uvadéni do
vyzkumného SUJB 1.VS/2.5S5(SS) d2 | ! Zéakladni priprava 2-PL,ES(?) | PL-VS(3-4roky), ES - S§ provozu a fizeni a kontrola provozu vyzkumného
reaktoru ad2)-5 let reaktoru
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Opétovné uvedeni
jaderného reaktoru
do kritického stavu
po vyméné
jaderného paliva

suJB

VS (VS min 4 roky)

3 roky

Vék 21 let

2-PL, ES(?)

PL - VS (3-4 roky), ES - S§

Stavebnik/Provozovatel jaderného zafizeni.
Opétovné uvedeni jaderného reaktoru do kritického
stavu po vyméné jaderného paliva

Opravy ostatnich
dopravnich
prostiedku a
pracovnich stroji

MPO

1. S8 (vyuénilist) / 2. S8

(maturita) / 3. VOS5 / 4. VS /5.

Doklad o ukonéeni
rekvalifikace (Osvédceni
zpusobilosti)

Vzdélaniv
pfibuzném
oboru - praxe
1 rok; bez
vzdélani -
6letd praxe v
oboru

Opravy jinych nez silni¢nich vozidel (napfiklad vozikd
pro invalidy s ruénim nebo elektrickym pohonem),
draznich vozidel, vozQ, motorovych voz(, lokomotiv,
lodi, pracovnich stroju (to je strojd, které jsou
vybaveny zafizenim slouZicim k provadéni pracovnich
¢innosti). Uvadéni opravenych stroj do provozu.
Provéadéni zékladnich rucnich a strojnich operaci pfi
rozpojovani, spojovani a opravach strojnich ¢asti.
Demontaz, opravy a montaz jednotlivych dild,
soucasti, funkénich celkl a skupin.

Opravy silni¢nich
vozidel

MPO

1. S (vyuénilist) / 2. S8

(maturita) /3. VOS /4. VS /5.

Doklad o ukonéeni
rekvalifikace (Osvédceni
zpUsobilosti)

Vzdélaniv
pfibuzném
oboru - praxe
1 rok; bez
vzdélani -
6leta praxe v
oboru

7 - AT, BE,
CY, FR, HU,
NO, SI

FR, NO, SI - S§; CY -
osvédceni zpUsobilosti; AT,
BE, HU - odborna praxe

Diagnostika, opravy, udrzba, servis a zaru¢ni
prohlidky motokol, moped(, motocykld, tfikolek a
Ctyrkolek, osobnich automobil(, autobusd,
nakladnich automobild, speciélnich vozidel, tahacu,
pfipojnych vozidel a traktord; diagnostika, opravy,
upravy a vymény mechanickych, pneumatickych,
hydraulickych skupin a podskupin vozidel. Zivnost
zahrnuje opravy vozidel, opravy a renovaci systémi,
konstrukénich ¢asti a samostatnych technickych celkl
vozidel, montaz vybaveni, doplrikud a autoalarm
vozidel, diagnostiku a sefizovéni provoznich
parametr( vozidel véetné emisi.

Optometrista

Mzd

VS - Be. (VS 3-4 roky)

11- AT, F,
HU, IE, LV,
MT, NL, SK,
SE, CH, UK

HU, LV, UK - VS (4 roky); AT,
Fl, IE, MT, NL, SE, CH - V§ (3-
4 roky); SK - VS (min 1 rok)

Nelékafska zdravotnicky pracovnik, ktery vykondva
¢innosti v ramci diagnostiky a korekce o¢nich
refrakénich vad a poradenstvi a aplikace kontaktnich
Cocek

Ortoptista

Mzd

1. VS - Bc. / 2. Pomaturitni
studium (SS)

ad 2) - 3 roky

14 - AT, BE,
FR, DE, IE, IT,
LU, MT, NL,
NO, PL, PT,
CH, UK

AT, BE, FR, IE, IT, LU, MT, NL,
NO, PT, CH, UK - V3 (3-4
roky); DE, PL - VS (min 1 rok)

Nelékafsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti v ramci preventivni, [é¢ebné a diagnostické
péce poskytované ve spoluprdaci s Iékafem pacientim
s motorickymi nebo senzorickymi oénimi poruchami,
a prevence téchto poruch.

Ortoticko-proteticky
technik

Mzd

5SS (Osvédéeni zphsobilosti)

Nelékafsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti v ramci Ié¢ebné a rehabilitacni péce, pfi
které jsou ve spoluprdci s ortotikem-protetikem
navrhovany, zhotovovény, upravovany, opravovany a
aplikovany individualné zhotovované ortopedické a
protetické pomucky a upravovany a aplikovany
sériové zhotovované ortopedické a protetické
pomuicky, a déle ve spolupraci s Iékafem upravovany
a aplikovany sériové zhotovované ortopedické a
protetické pomucky
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Ortotik - protetik

Mzd

1.VS-Bc./2.VZ5/3.55/ 4.
osvédceni o rekvalifikaci
(Osvédéeni zpusobilosti)

ad2)a3)-3
roky

16 - BE, DK,
FI, FR, IS, IT,
LU, NO, PL,
PT, SK, SI, ES,
SE, CH, UK

BE, DK, FI, IS, IT, NO, PT, Sl,
SE, UK - V& (3-4 roky); FR,

LU, PL, SK, ES - V& (min 1
rok); CH - ?

Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti v ramci Ié¢ebné a rehabilitacni péce, pfi
které ve spolupraci s lékafem navrhuje, zhotovuje,
upravuje, opravuje a aplikuje individudiné
zhotovované ortopedické a protetické pom(icky. Dale
ortotik-protetik mize ve spolupréci s [ékafem
upravovat sériové zhotovované ortopedické a
protetické pomucky a aplikovat je.

Osoba odborné
zpUsobild k péci o
kutata chovand na
maso

MZe

Kurz odborné pfipravy
(Osvédceni zplisobilosti) -

Osvédceni
zpUsobilosti

FR - osvédceni zpUsobilosti

Osoba odpovida za spInéni pozadavkl stanovenych
pravnim predpisem na hospodafstvi, ve kterém jsou
chovana kurata na maso, odpovida za dodrZeni
maximalni hustoty osazeni vyrobnich provoza.

Osoba odborné
zpUsobild pro ¢innost
chovatelského
podniku prasat

MZe

VS (VS 3-4 roky)

Tato osoba musi pfi své ¢innosti postupovat v
souladu se svym chovnym cilem a Slechtitelskym
programem, vyhodnocovat a realizovat Slechtitelsky
program a nejméné jednou rocné zverejriovat jeho
vysledky, v listinné podobé, popfipadé zplsobem
umoziujici dalkovy pFistup. Vést chovny registr podle
fadu chovného registru. Kontrolovat pInéni
ustanoveni fadu chovného registru. Vydavat,
ovérovat a kontrolovat doklad o plvodu. Zpracovavat
a zverejiovat plemenné hodnoty v listinné podobé,
popfipadé zplsobem umozniujicim dalkovy pfistup.
Provadét hodnoceni zvifat a vydavat o jeho vysledku
doklady (§ 8 odst. 2). Poskytovat povérené osobé
informace o zvifatech potiebné ke shromazdovani a
zpracovavani udaja v informacnim systému Ustredni
evidence.

Osoba odborné
zpUsobild pro ¢innost
uznaného
chovatelského
sdruzeni

MZe

VS (VS 3-4 roky)

1-SI(?)

SI - VS (3-4 roky)

Musi postupovat v souladu se svym chovnym cilem a
Slechtitelskym programem, vyhodnocovat a
realizovat Slechtitelsky program a nejméné jednou
ro¢né, zverejiovat jeho vysledky, v listinné podobé,
poptipadé zpisobem umozniujicim dalkovy pfistup.
Vést plemennou knihu podle & 9 odst. 3 nebo podle §
10 odst. 2. Kontrolovat pInéni ustanoveni fadu
plemenné knihy nebo plemendfské evidence.
Vydavat, ovérovat a kontrolovat potvrzeni o plivodu
plemennych zvitat, u driibeZe a plemennych ryb
potvrzeni o ptvodu rodi¢ovského hejna. Evidovat a
zverejnovat dédi¢né vady a zvlastnosti, v listinné
podobé, popfipadé zplisobem umozriujicim dalkovy
pfistup, zajistovat hodnoceni vyjmenovanych
hospodarskych zvifat a vydavat o jeho vysledku
doklady (§ 8 odst. 2 a § 11 odst. 4). Poskytovat
povérené osobé informace.
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Osoba odborné
zpUsobild pro

SK - V8 (min 4 roky); LV - V§

Osoba opravnéna k provadéni inseminace je povinna:
pouZzivat pouze sperma plemenikl zapsanych v
ustfednim registru plemenikd. Vést zaznamy o

.provét.iénl' ; B ) 7 - AT, DK, (4 roky); AT, DK, FR, NO, PT - inserrwvinz-alci’v Iis'finné'povcllobé, poE)Ffpfadé .zpﬂsobem -
inseminace a MzZe USO (SS) _ Odborny kurz FR, NO, PT, e e umoznujicim délkovy pfistup a predavat je chovateli
S , osvédceni zplsobilosti; CH - o P < [
vpravovani embryi SK, CH 5 a povérené osobé v listinné podobé, popripadé s
inseminaéni ’ vyuZitim dalkového ptistupu. DodrZovat pfipafovaci
technikou plén a testovaci pfipafovani v rozsahu stanoveném
chovatelem.
opravnéna osoba je povinna provadét testovani a
posuzovani vyjmenovanych hospodarskych zvifat,
pokud o to chovatel pozada a vytvori k tomu
podminky podle odstavce 5 pism a). Opravnéna
osoba je povinna dodrZovat postupy testovani a
Osoba odborné posuzovani stanovené §lechtitelskym programem,
zpUsobild pro zjistovat pavody, vlastnosti a znaky vyjmenovanych
testovani a MZe Uso (s8) _ _ 0 _ hospodafskych zvifat, evidovat idaje o pivodu,
posuzovani vykonnosti a reprodukci zvifat v rozsahu stanoveném
hospodafskych zvifat vyhlaskou a preddvat je povérené osobé, poskytovat
poradenstvi v rozsahu ¢innosti vymezené
rozhodnutim o udéleni souhlasu (§3). V pfipadé
ukonceni ¢innosti predat veskeré Udaje a podklady
0sobé, ktera tuto Cinnost prebira, ptipadné chovateli
a o tomto predani provést zapis
Osoba, ktera provozuje zachrannou stanici, je
povinna stanovit alespon jednu osobu odpovédnou
za péci o handicapovana zvifata. Odpovidd za Setrny
Osoba odpovédna za Odborny kurz - osvédéen odchyt a pfipadnou pfepravu handicapovaného
pécio e g zvifete. Odpovida za zajisténi vhodného prostiedi pro
K . MZe odborné zpUsobilosti _ _ 0 _ . i o .
handicapovana vt o L chov handicapovaného zvifete. Odpovida za
zvirata (Osvédteni zpusobilosti) dodrzovani pozadavk( na chov a pfipravu
handicapovanych zvifat stanovenych pfedpisem.
Odpovidd za pouceni ostatnich osob provadéjicich
¢innosti souvisejici s chovem handicapovanych zvifat.
Povérend osoba vykondva tyto ukoly a funkce: 1.
zajistuje koordinaci opatreni k zajisténi bezpe¢ného
provozu tunelu se slozkami integrovaného
zachranného systému a podili se na pfipravé
Osoba opravnéna provoznich pland, 2. Gc¢astni se pldanovani, provadéni
koordinovat opatfeni An? - pOVC”e a V\l/hodlnocovérjil(:innostiv pﬁ'pa(lielch mimvoFédn\l?ch
K zajigténi MD 1.V8/2.V08/3. 5% (s§) urcv)vm::‘ ~ 0 ~ udalosti, 3. podili Sfa nfa vypraco’vanl bezvpe?nostnl
v . dosaZzeného dokumentace a urceni stavebnich opatfeni,
bezpecného provozu vzdélani technického vybaveni a podminek provozovani

tunelu nad 500 m

tuneld, 4. spolupracuje se slozkami integrovaného
zachranného systému pfi pfipravé a organizaci
cvi¢eni provadénych v pravidelnych nejvyse
Ctyrletych intervalech, 5. U¢astni se hodnoceni kazdé
vyznamné mimoradné udalosti.
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Osoba opravnéna
podepisovat

Osoba je opravnéna podepisovat zemédélské skladni

C L4 , MZe S5 (s8) 5 let _ 0 _ listy, které jsou cennym papirem a predstavuji
Iz.einedelske skladni vlastnické pravo k uskladnénym komoditam
isty
Osoba poskytujici L i oL L
tkoleni auditort Poskytuje Skoleni pro ziskani, udrzovani a

Y . < < & fcE prohlubovani potfebnych znalosti, dovednosti a
bezpecnloztl MD 1.V5/2.V05/3.55 (s5) 5 let - 0 - postupl pro provadéni auditt bezpeénosti
Eozemq(lc , pozemnich komunikaci.
omunikaci
Osoba provadaijici Osoba provadéjici kontrolu ovéfuje, zda jsou
kontrolu vjrobce prodavané biopotraviny opatfené platnym
biopotravin nebo certifikdtem, kontroluje podminky skladovani
osoby, kterd uvadi MZe 1.v§/2. UsO (s§) ad 1) - 3 roky, vk 21 let 0 biopotravin pfed vlastnim prodejem, kontroluje
bi - b ’ ' ad2)-5let - evidenci nakoupenych a prodanych biopotravin,
!opotravmy nebo kontroluje podminky prodeje biopotraviny véetné

b|onrodukty do toho, zda jsou biopotraviny oznaceny v souladu s
obéhu platnou legislativou.
Osoba provadéjici
kontrolu Zadatele, Osoba provadsjici kontrolu ovétuje, zda byly pouzity
ekologického povolené pfipravky na ochranu rostlin, hnojiva, a
podnikatele, vyrobce dal$i pomocné latky v zemédélstvi, dale kontroluje
nebo dodavatele . . % ad 1) - 3 roky, M podminky krmeni hospodéafskych zvitat, kontroluje
ekologickych krmiv Mze 1.V5/2.0s0 (s5) ad2)-5let Veék 21 let 0 - dodrzovani podminek pro ustdjeni zvifat, podminky
nebo dodavatele veterinarni péce, oznacovani zvirat. Dale kontroluje
ekologického vedeni evidence pro ekologické zemédélstvi,
rozmno3ovaciho podminky skladovéni a oznacovani bioproduktd.
materialu
Osoba provadéjici % . vy 4y .-
Skoleni osob fidicich | DU | 3 (s8) 4 roky 1-si sI- 5 >kolenf osob, které fidi drazni vozidla a jejich
drasni vozidio - odbornd pfiprava k ziskani licence a osvédceni.
Osoba provadéjici
vyvoj, projektovani,
vyrobu, zkousky,
instalaci, udrzbu, _ Osoba provadgjici vyvoj, projektovéni, vyrobu,
opravy, modifikace a MD V& nebo & (s5) 5 let 6-1S, IE, MT, I_Es'g_V:L(T;:vzzzzL’ils' SK, ES zkousky, instalaci, idrzbu, opravy, modifikace a
konstrukéni zmény - PL, SK, ES ’ konstrukéni zmény vybranych vyrobkd, letadlovych

vybranych vyrobki,
letadlovych ¢asti a

zafizeni a leteckych
pozemnich zafizeni

zpuUsobilosti; MT - ?

Casti a zafizeni a leteckych pozemnich zatizeni
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Osoba prepravujici

Odborny kurz a osvédcéeni

FR, PT - osvédceni

Ridi¢i nebo préivodci silni¢nich vozidel prepravujici
Zivé obratlovce v rdmci Spolecenstvi v souvislosti s
hospodarskou ¢innosti musi absolvovat kurz a ziskat
osvédéeni pro zpUsobilosti fidi¢e a priivodce
silni¢nich vozidel. Osoba je opravnéna, prepravovat

o Mze zpUsobilosti 2-FR, PT L Zivé obratlovce dopravnimi prostfedky a to i na
zvirata v o . . - - zpUsobilosti ) L , . X ,
(Osvédceni zplisobilosti) cestach trvajicich vice nez osm hodin, které se
uskutecnuji v souvislosti s hospodarskou ¢innosti.
Vykonavat ¢innost privodce, ktery doprovazi zvifata
béhem dopravy a pfimo odpovidd za dobré Zivotni
podminky téchto zvitat.
Osoba fidici drazni
vozidlo na draze 9-BG, EE PL, RO, SK, SI - S§; BG, PT
tramvajové, . < oy e e L. Odborny vycvik, i L wr e Osoba fidici draZni vozidlo na dréze tramvajové,
troleib , DU SS (Osvédceni zptisobilosti) _ Koutk isobilosti MT, PL, PT, | osvédéeni zpusobilosti; EE, troleibusové. specidlni [anové a viedce
ro eJl us’ove, ) zkouska zpusobilosti RO, SKSI, CH | MT, CH-? j , Sp )
specialni, lanové a
vlecce
Osoba vykonavajici o adéni i 3 v i pri za
oba wykaniéva) g odborns NO - V8 min 1 rokl; Dk, F, | rOYadén hasebnich azichvannch prac i zésahy
sluzbu v jednotce < ex Zakladni odborna 6 - BE, DK, FI, < "o, na misté mimo¥adné udalosti, s vyuZitim specilni
) . MV SS (SS) _ o PL - SS; BE - osvédéeni X ] . L Y e
SDH obce jako své pfiprava FR, NO, PL o . zasahové techniky a technickych prostfedkd na
S zpUsobilosti; FR - ? o , . ) Y
zaméstnani teritoriu a okoli obce jako své zaméstnani.
Osoba zajistujici . ) » - L
: iy e o o Vyucuje zdravotnickou pfipravu a provadi prakticky
zdravotnickou Osvédceni zplsobilosti - . . . Y
Y N o MD e . o - _ _ 0 _ vycvik v poskytovani prvni pomoci pro zadatele o
pfipravu Zadatell o (Osvédéeni zplsobilosti) w1 P
N o fidi¢ské opravnéni.
fidi¢ské opravnéni
Poskytovani sluzeb spojenych s ostrahou a ochranou
20 - AT, BE, nemovitého a movitého majetku, ostrahou pfi
HR, DK, EE, | AT, NL- VS (min 1 rok); Fl, pfepravé penéz a pfi jejich zpracovani, cennosti nebo
Ostraha maietku a FI, FR, HU, IE, | FR, HU, IE, IT, NO, PL, PT, RO, | jiného majetku, ochranou osob, zajistovanim
b ) MPO | 1.VS/2.v05/3.55 (S8) ad 3) - 3 roky _ IT, MT,NL, | ES - S8; BE, HR, DK, EE, SI, SE, | pofadku v mistech konani vefejnych shromazdéni,
0so NO, PL, PT, | UK - osvédé&eni zpUsobilosti; | slavnosti, sportovnich podniki nebo lidovych zabav
RO, SI, ES, MT-? podle pokyn( objednatele, vyhodnocovanim
SE, UK bezpecnostnich rizik a provozovanim centralnich
pultd ochrany.
14 - AT BE Poskytovani osetiovatelské péce pod odbornym
DE. FR ! EL’ EL, LV, UK - VS (min 1 rok); dohledem zdravotnického pracovnika zpisobilého k
. VS, kvalifikac¢ni kurz '~ | AT, BE, DE, FR, LI, NL, NO, SK, | vykonu povoléni bez odborného dohledu v oboru
Osetrovatel Mzd Cax e LV, MZ, NL, e . s - -
(Osvédéeni zplsobilosti) - - ES - S8; LU - osvédéeni osetrovatelstvi; dale se oSetrovatel ve spolupraci s
NO, SK, ES, o L oy e v . ey o .
UK zpusobilosti; MT - ? lékarem podili na Ié¢ebné, rehabilita¢ni, neodkladné
a diagnostické péci.
Ovérovani mnozstvi L, Y, L .
emisi sklenikovych 5 . Lo ad 1) -1 rok Ovérovani mnozstvi emisi sklenikovych plynd podle
. N Mzp 1.VS/2.5S (SS) ! 1-SK SK - V§(3-4 roky) zékona €. 695/2004 Sb., o podminkdach obchodovani s
plynd podle jiného ad 2) - 3 roky -

pravniho predpisu

povolenkami na emise sklenikovych plynd.
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Ovérovanim vysledku
zemémeéfickych
¢innosti

VS (VS min 4 roky)

5let

Zkouska zpUsobilosti

12 - BE, DK,
FR, IE, IT, LI,
PL, RO, SK,
Sl, CH, UK

DK, SK - V§ (min 4 roky); BE,
FR, IE, IT, LI, RO, SI, CH, UK -
VS (3-4 roky); PL - S§

Ovérovanim vysledk zemémeéfickych ¢innosti se
rozumi posuzovani, zda vysledky zemémérickych
¢innosti (Zivnost v plsobnosti Ministerstva pramyslu
a obchodu) svymi nalezitostmi a pfesnosti odpovidaji
samotny vykon zemémeéfickych Cinnosti, a proto
ovérovatel musi mit ukoncené vysokoskolské
vzdélani zemémérického sméru alespon
magisterského studijniho programu, dostate¢nou
praxi v zemémeérickych ¢innostech (nejméné 5 let) a
odborné znalosti ovérené zkouskou odborné
zpUsobilosti.

Ovéfovani zpravy o
emisich a certifikaci
systému kvality

1.VS/2.55(S8)

ad 1) - 3 roky,
ad2)-5let

Ovérovani zprav o emisich podle §20 odst. 4 a k
certifikaci systému kvality podle provadéciho
pravniho predpisu u osob podle §21 odst. 1 az 3
zakona €. 201/2012 Sb., o ochrané ovzdusi

Patentovy zastupce
zahrani¢ni usazeny

KPz CR

VS (VS 3-4 roky)

3 roky

18 - AT, BE,
EE, FI, FR,
DE, HU, IE,

IT, LI, LU, NL,
PL, PT, SK,
ES, SE, UK

Fl, FR, PL - VS (min 4 roky);
NL - VS (4 roky); AT, BE, EE,
DE, HU, IE, IT, LI, LU, PT, SK,
ES, UK - VS (3-4 roky); SE -
osvédceni zpUsobilosti

Technicky i prdvné erudovany odbornik s nejméné
tfiletou praxi v oboru primyslového (dusevniho)
vlastnictvi, ktery sloZil odbornou zkousku u Ufadu
pramyslového vlastnictvi a sloZil také zakonny slib do
rukou predsedy Komory, jimZ se zavazal na svou
obcanskou ¢est a svédomi zachovavat Ustavu CR a
zakony, svédomité plnit své povinnosti, zejména vici
klientm, a zachovavat micenlivost. Je zapsan v
rejstiiku patentovych zastupcd, ktery vede Komora a
mad od Komory osvédceni pro vykon ¢innosti.

Péce o dité do tii let
véku v dennim
rezimu

MPO

Odborna zpUsobilost pro
vykon povolani - vSeobecné
sestry nebo zdravotnického
asistenta nebo o3etfovatele
nebo porodni asistentky nebo
zachranare; socialniho
pracovnika nebo pracovnika v
socialnich sluzbach; uditele
matefské skoly; chivy pro
déti do zahajeni povinné
gkolni dochazky (SS)

5 - EE, D,
LU(?), NL, PL

EE - VS (3-4 roky); DE, LU,
NL, PL- VS (min 1 rok)

Vychovna péce o svéfené déti do tii let véku v
dennim nebo v celotydennim reZzimu zamérend na
rozvoj rozumovych a fe¢ovych schopnosti,
pohybovych, pracovnich, hudebnich, vytvarnych
schopnosti a kulturné hygienickych navykd
pfiméfenych véku ditéte. Zajistovani bezpecnosti a
zdravi déti, jejich pobytu na cerstvém vzduchu,
stravovani, spanku v odpovidajicim hygienickém
prostiedi a osobni hygieny déti, véetné poskytovani
prvni pomoci.

Pedagog volného
Casu

MSMT

1.V5/2.v05/3.55 (S8)

Znalost ¢eského
jazyka na drovni B2,
pokud vzdélani
ziskano v jiném jazyce

Pedagogicka Cinnost v zafizenich zamérenych na
volnocasové aktivity déti a mladeze (napf. Domy déti
a mladeze)
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Vzdélaniv

Péce o nohy a ruce, zmékcovani kiize a upravovani,

1. S5 (vyuéni list) / 2. S8 pfibuzném lakovani, stfihani a brouseni nehtdl. Modelaz nehtd.
(maturita) /3. VOS5 / 4.VS /5. | oboru - praxe a-hu U |17 s8; Sl - osvédéeni Nanaseni masek a masaze rukou véetné predlokti,
Pedikdra, manikdra MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez S,I ' 7" | zpusobilosti; HU, LI - provadéni specialnich koupeli nohou a rukou.
rekvalifikace (Osvédceni vzdélani - odborna praxe Specialni tkony pfi péci o nehty a pokozku (napfiklad
zpUsobilosti) 6letd praxe v uvolfiovani zarostlych nehtd, obrusovéni ztvrdlé kiize
oboru pat a nehtt). Odborné poradenstvi.
Prejimka, skladovani a pfiprava surovin, vyroba tést a
Vzdalani v hmot], jfajich fPr?c?véni(naPkaJad \{y\{alova'nl'm,
1. 5% (wuéni list) / 2. s pfibuzném DE, AT (pekaf) - V& (min 1 Ilsovamml, s}tr|kfan|r)n,’delen|m, sI’efllanlm, 5
(maturita) /3. VOS5 / 4.VS /5. | oboru - praxe 9-AT,BE, |rok;FR,IS-SS;SI- movdellovamrvn, rfezanlm): te’pelnavupr’ava (navprllflad
Pekafstvi, cukrafstvi MPO Doklad o ukoné&eni 1 rok; bez HR, FR, DE, | osvéd&eni zplsobilosti; BE, pecimml, su[semr:v, smazenllm,v Vfarezuzw, p[)azenlm, -3
rekvalifikace (Osvédéeni vzdélani - IS, LI, SK, SI' | HR, LI, SK, AT (cukrar) - ;m| rovinnym o fevem), pnen {pre nevo ho
N . } . epelné Upravé), povrchova Uprava (napfiklad
zpiisobilosti) bletd praxe v odborné praxe sypdanim, polévanim, glazovanim, potahovanim,
oboru zdobenim, mazanim) pekafskych a cukraFskych
vyrobkd. Vyroba zmrzlin.
Rizeni a obsluha chemicko - fyzikalnich a biologickych
technologickych procest v pivovarnické a sladovnické
Vzd&lani v vyrobé. Vyroba zakladni suroviny, sladu - prejimka
. . pribuzném sladovnického jeCmene, Cisténi, tfidéni, oSetfovani,
1. SS (vyuénilist) / 2. SS oboru - praxe maéceni, kliceni, hvozdéni, odkli¢ovani, u specialnich
Pivovarnictvi a (maturita) /3. VOS /4. VS /5. P . druhii praZeni a kone¢na Gprava sladu. Vafeni piva -
L, MPO . 1 rok; bez 2-SK, LI SK, LI - odborna praxe M - . . -
sladovnictvi Doklad o ukonceni ., Srotovani sladu, rmutovani, vystirani, scezovani
rekvalifikace (S§) vzqelam B sladiny, chmelovar, ¢ifeni a chlazeni mladiny,
bletd praxe v zakvasSovani, hlavni kvaseni na spilkach, dokvasovani
oboru v lezackych sklepich (alternativné fizeni kvaseni v
tancich), filtrace, stabilizace, pasterace, staceni piva.
Vyroba napojl na bazi piva.
Shromazdovani, soustfedovani, sbér, vykup, tridéni,
Podnikani v oblasti < < < ad 1) - 1 rok; ¥ ani, U ivani
nakladani s 1vS/2.v08 /354 | SN B eratovini nehespeingeh otpado. provozovin
. MPO | Doklad o ukonceni ! 2-EE,SK | EE,SK-S3 P PURROR
nebezpecnymi . < . ad 3) - 3 roky; zafizeni k Upravé, vyuZivani, odstrafiovani, sbéru
odpady rekvalifikace (VS - min 1 rok) ad 4) - 4 roky nebo vykupu nebezpeénych odpadt. Pfeshranicni
pteprava nebezpeénych odpadd.
Fyzicka osoba podnikajici v energetickych odvétvich
na zakladé energetického zakona: v oboru — vyroba
Podnikatel v < < v 3/6 let podle fi Y ¥ fi ¥
energetickych p 1.V5/2.55/3. osvédtenio t\{pu (:inpnosti ;EETZT;;TEEEZ sllzztl:”i:;ecri]i(s)tsr?blitfen:rylnzreprava
ERU rekvalifikaci (osvédceni 0 ! ! !

odvétvich - fyzicka
osoba

zpusobilosti)

a dosazeného
vzdélani

uskladriovani plynu, vyroba tepelné energie, rozvod
tepelné energie. U vyroby elektfiny z obnovitelnych
zdroja do 20 kW instalovaného vykonu vyrobny - neni
povinnost prokazovat odbornou zpUsobilost.
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Pokryvacstvi,
tesarstvi

MPO

1. S8 (vyuénilist) / 2. S8

(maturita) / 3. VOS5 / 4. VS /5.

Doklad o ukonéeni
rekvalifikace (Osvédceni
zpusobilosti)

Vzdélaniv
pfibuzném
oboru - praxe
1 rok; bez
vzdélani -
6letd praxe v
oboru

7- AT, HR,
FR, DE, LI, SK,
S|

AT, DE - V§ (min 1 rok); FR,
SI - S§; HR, LI, SK - odbornd
praxe

Zhotovovani a opravy mékkych a tvrdych krytin
stfech a stfesnich konstrukci z riznych materiald.
Uprava krytin. Provadéni, opravy, osazovani a
pokryvani atypické nastfesni kovové vystroje. Rucni a
strojni opracovani dieva s provadénim vsech druhd
tesar'skych spoju, zhotovovani, osazovani a opravy
raznych tesarskych vyrobkd a konstrukei a prace pfi
obnové pamdtek. Tesafské konstrukce podle vykresu,
bednéni pfi zakladani staveb a stavebnich konstrukci
a konstrukénich prvkd, zhotovovéni a osazovani
krovd, sbijenych nosnikl a vaznikd, bednéni stfech
pod krytinu, provadéni strop(l. Provedeni stén z
materialu na bazi dfeva, venkovniho nebo vnitfniho
oblozZeni hoblovanymi prkny, kladeni a opravy
tesarskych podlah, zhotoveni a osazeni schodu a
podobné. Zhotovovani dievénych vyrobka.

Porazeni jatecnych
zvirat na jatkach

MZe

1.V5/2.55 (SS)

PT - osvédcéeni zpUsobilosti

Osoba je opravnéna provadét na jatkdch porazku,
nebo nutnou pordzku jate¢nych zvifat vykrvenim po
jejich omraceni.

Porodni asistentka

Mzd

1.V8-Bc/2.VZ8/3.58
(pozadavky podle ¢l. 40
smérnice)

ad 3) - 3 roky

Sektorova
Uprava

PoZadavky podle ¢l. 40
smérnice

Poskytovéni zdravotni péce v porodni asistenci, to je
zajisténi nezbytného dohledu, poskytovani péce a
rady Zendm béhem téhotenstvi, pfi porodu a
Sestinedéli, pokud probihaji fyziologicky, vedeni
fyziologického porodu a poskytovani péce o
novorozence; soucasti této zdravotni péce je také
oSetfovatelskd péce o Zenu na Useku gynekologie.
Dale se porodni asistentka ve spolupraci s Iékafem
podili na preventivni, léCebné, diagnostické,
rehabilitacni, neodkladné nebo dispenzarni péci.

Poskytovani nebo
zprostredkovani
spotrebitelského
uvéru

MPO

1. 55/ 2. osvédéeni o
rekvalifikaci (Osvédéeni
zpUsobilosti)

3 roky

CH-?

Cinnosti spojené s poskytovanim nebo pfislibenim
spotrebitelského Uvéru, jimZ se rozumi odloZzené
platby, pljcky, Gvéry nebo jiné obdobné finanéni
sluzby spotfebiteli véfitelem nebo
zprostfedkovatelem podle zakona o spotiebitelském
uvéru.

Poskytovani
odbornych vyjadreni
podle § 11 zakona o
integrované prevenci

VS (VS 3- 4 roky)

Ano

2-1T(?), SK

IT - VS (3-4 roky); SK - S$

Poskytuje odborné vyjadreni k aplikaci nejlepsich
dostupnych technik nebo k celé Zadosti o vydani
integrovaného povoleni.
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Poskytovani sluzeb v

1.V8/2.v05/3.55 /4.
Doklad o ukonceni

ad 1) - 1 rok;
ad 2) - 2 roky;

4-AT(?), PL,

AT - VS (min 1 rok); PL, PT -

Sluzby spojené se zabezpedenim ukoll vyplyvajicich z
predpisU k zajisténi bezpecnosti prace a bezpecnosti
technickych zafizeni se zvy$enou mirou ohrozeni
Zivota a zdravi, predpist stanovujicich pracovni
podminky a zakladni pozadavky na pracovni prostredi
a ochranu zdravi pti praci, zejména cinnosti spojené s
prevenci rizik, véetné navrhovani opatieni na

oblasti BOZP MPO rekvalifikace (osvédéeni ad 3) - 3 roky; - PT, SK S§;°SK -.osv{edéeni mini,mz‘ﬂlifaci @ odftrahovéni'rizik » jejichvzdrojl'l:
. o zpUsobilosti podavani odbornych stanovisek k bezpe¢nostné
zpusobilosti) ad 4) - 3 roky technické dUrovni strojd a technickych zafizeni pfi
projektovani, konstrukci, vyrobé, montazi, provozu,
obsluze, opravach a udrzbé. Provadéni skoleni v
oblasti bezpeénosti. Cinnost koordinatora
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti
pfi pfipravé stavby a pfi jeji realizaci.
Projektovani, montaz, kontrola, idrzba a opravy
. . . elektronickych poplachovych systéma uréenych k
Poskytovani 1. VS/?- VoS / 3: 55’ o ad 1) - 1 rok; ovchra?é majetku a osob p’Fednneop{tévnlﬁznymizésflhy,
technickych sluzeb k (maturita) / 4. SS (vvyu’cnl list) ad 2)-2let; 6-1E,NL, PL, | IE, NL PL, SK SIS PT- vcetne’p?plachowch sy'steomu a zarlze'nl umoznt'ulnach
\ . MPO / 5. Doklad o ukonéeni ad 3)-2let; _ e T T sledovani pohybu a projevl osob v objektech a jejich
ochrané majetku a e v e PT, SK, SI osvédéeni zpusobilosti X oy . . .
rekvalifikace (osvédceni ad 4) -3 let; okoli. Montdz, opravy, Udriba, revize a sprava
osob zpUsobilosti) ad 5) - 4 roky mechanickych zabrannych systémd, dodate¢né
zvysujicich Géinnost béznych standardi zabezpeceni
majetku a osob.
Poskytovéni 1.VS/2.VOS /3. Osvédceni Vyuka dovednosti pFisluiného sportovniho odvétvi a
télovychovnych a o rekvalifikaci / 4.profesni 7-CY,FR, |CY,LV,SI-VS(3-4roky); FR, | stim spojené organizovani sportovni innosti pro
sportovnich sluzeb v MPO kvalifikace pro pfislusnou _ _ LV, PT, SK, SI, | PT, ES - S§; SK - osvédéeni jednotlivce a skupiny, véetné& plijéovéni sportovniho
oblasti pFislusného oblast télovychovné &innosti ES zpusobilosti naradi, nacini a technickych sportovnich prostredka.
sport. Odvétvi (osvédéeni zpsobilosti) Vedeni verejnych télovychovnych a sportovnich skol.
Poskytovatel sluzeb Ano - podle
pfi odbavovaci'm. ) MD 1.V8/2.V08/3. ¢ (s§) l]r(v)vn(te ~ 0 _ Povskytc,)vém’.svlu.ieb pfi odbavovacim procesu na
procesu na vefejném dosazeného vefejném letisti
letisti vzdélani
Posouzeni vlivl
zaméru a koncepci Autorizovana osoba mlzZe provéddét posouzeni vlivl
na Uzemi evropsky MZP | VS (VS 3-4 roky) _ _ 0 _ zdméra a koncepci na Gzemi evropsky vyznamné
vyznamné lokality lokality nebo ptaci oblasti
nebo ptaci oblasti
Povéfeni k < . . PovéFend osoba muze hodnotit nebezpe¢né
) Skoleni pro hodnoceni . . o N X
hodnoceni MIP V& (V& min 4 roky) 10 let nebezpenych 0 vlastnosti odpadl uvedené v pfiloze €. 2 k zakonu o
nebezpecénych - odpadech pod oznaéenim kédem H1, H2, H3-A, H3-B,

vlastnosti odpadu

vlastnosti odpadu

H12, H13 a H14.

REGULOVANE PROFESE V CR A EU

113



NO - VS (min 1 rok); DK, PL,

Zabezpecuje stanoveni a dodrZzovani podminek
poZarni bezpecnosti provozovanych ¢innosti, ,
ptipadné technologickych postupl a zafizeni,
zpracovani a vedeni predepsané dokumentace

Posarni ochrana MY Os:/edc?nl (:\dbovrne ~ ~ 5-HR, DK, 5K - S§; HR - osvédzen poze‘xrm’ ochran\v/, provadi skoleni zarnestnancu o
zpUsobilosti  (SS) NO, PL, SK P pozarni ochrané a vede odbornou pfipravu
zpUsobilosti . 0y , L o
zaméstnancu zarazenych do preventivnich poZarnich
hlidek, jakozZ i preventistl pozarni ochrany. Zajistuje
pInéni povinnosti pravnickych osob a podnikajicich
fyzickych osob podle jiného pravniho predpisu.
Pracovnik pro fizeni s e (s
montéZe, provozu a L . L ad 1) 3 roky: Fyzickd osoba odpovédnd za fizeni montdze, provoz a
eIektrot’Jc’Jriby CBU 1.VS/2.SS (SS) ad2)-5 Iet’ _ 0 _ l]dvr‘ibulzaﬁzenl'jednotIiV\'/ch druht elektrickych
o, zafizeni
zafizeni
Fyzickd osoba zplsobild projektovat instalace
Projelftar]t instalacel ¢BU s& (s§) 4 roky ~ 0 ~ eIektrivc.:kych z.aFizen’i pvouliivané pFli hornﬁické ¢innosti
elektrickych zafizeni nebo ¢innosti provadéné hornickym zplsobem a
vypracovavat souvisejici plany a dokumentaci
Fyzickd osoba zplsobild projektovat instalace
Proj.ek’tant irlstale’xci ¢BU s& (s8) 4 roky ~ 0 ~ strojn[ﬁ:h zaFi.zem' pz’)uviiv’ané pF.i hgrnickié ¢innosti
strojniho zafizeni nebo ¢innosti provadéné hornickym zplisobem a
vypracovavat souvisejici plany a dokumentaci
1. Autorizace nebo zapis u ad 2) - 3 roky; . ni dok X blasti G % ol ,
’ . < . < } . ; pracovani dokumentace v oblasti Uzemné planovaci
Pfojekt(iva cinnost ve MPO CKAIT / Z'VVS Mgf' / % V.S ad3)- Slet; _ 1- UK UK - VS 4 roky ¢innosti, oblasti Uzemniho rozhodovani a stavebniho
vystavbé Bc./4.VOS /5.5S(VSmin 1 ad4)- 5let; o , )
fadu podle stavebniho zdkona.
rok) ad 5)-5let
Cinnost projektovani pozemkovych Gprav zahrnuje:
R L Y , zpracovani navrh(i pozemkovych Uprav, zpracovani
Projek < < Zkousk
roje tova,nl , MZe VS - Mgr. nebo Bc. (SS) 5 let ous: a o.db0|.'ne 0 _ pland spolecnych zafizeni, zpracovani soupisu narok
pozemkovych Uprav zpUsobilosti oo o - . s
vlastnik( pozemka, zpracovani grafické a geodetické
Casti Upravy pozemka
Provadéni 4-EL IE, PL, | PL V3 (min 4 roky); EL, IE, SK
archeologickych MK VS (VS min 4 roky) 2 roky _ L i ES T Provadéni archeologickych vyzkumd
vyzkuma SK - V$ (3-4 roky)
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Provadéni balzamace

1. VS - Iékaiské vzdélani / 2.

Specializovana
odbornd pfiprava;

Cinnosti spojené s Upravou lidskych pozistatk
zamezujici rozvoji posmrtnych zmén vyvolanych
hnilobnymi bakteriemi nebo hmyzem. Napusténi
antiseptickymi latkami, aby se zabranilo rozkladu

K MPO VS$-Bc./3.V05/4.58 _ idien( kraiskg 1-SK SK - V§ (min 4 roky) (balzamace). Cinnosti spojené s Gpravou lidskych
a konzervace (osvédéeni zpasobilosti) hVVJ.a r'erlll' rtajs.e poziistatk(l zpomalujici rozvoj posmrtnych zmén
ygienicke stanice vyvolanych hnilobnymi bakteriemi nebo hmyzem
(konzervace), které nespocivaji v pouhém chlazeni
lidskych pozlstatku v chladicich zafizenich.
Provadéni 1.V8/2.V05/3.55 / 4. 2d 2) - 2 roky; brovadént dobrovalnich vereinich draseb movitich
dobrovolnych Doklad o ukonceni Vi FR - V§ (min 4 roky); IE - V§ Eoya en ..0, rovo rllyc‘ veriejnyc. rva.ze m.m” ye
N s MPO - R ad 3) - 3 roky; _ 3-FR, IE, SK < véci podle jiného pravniho pfedpisu. Cinnosti
verejnych drazeb rekvalifikace (osvédceni (3-4 roky); SK - SS Yy s, .y A ‘
movitych véci zpiisobilosti) ad 4) - 4 roky smérujici k zabezpeceni pfipravy a organizace drazby.
Provadéni osobni Provadéni osobni dozimetrie a dal3ich sluzeb
. . Kich ’ . Lo 1) - ky: ; . . . sy,
<v:i.02|me’trle ada .SIC SUIB 1.V&/2. 5% (s§) ad 1) - 3 roky; Vek 21 let 1-pL PL - VS (3-4 roky) vyzﬂnamnych z hIedl|sk-a radlgﬂcyllochralny)/rozsahu a
¢innosti v oblasti ad2)-6let zpUsoby stanovenymi provadécim pravnim
radiacni ochrany predpisem
Provadéni pokusl na Osoba je opravnéna manipulovat s pokusnymi
zvifatech, péce o P M . x i ¢ é j fizeni
) p’v Kurz odborné ptipravy Osvédceni o odborné NL - VS (3-4 roky); FR - Z\fl.raty’ pecovat onea Esmrcovétje @ tc,) v zarizeni
pokusna zvifata a Mze e . o I o [ 2-FR,NL e e el . uZivatele pokusnych zvifat, kterému k této ¢innosti
- (Osvédceni zpisobilosti) - zpUsobilosti osvédceni zpUsobilosti N . oy x
usmrcovani bylo udéleno opravnéni, tato osoba mize provadét
pokusnych zvitat zakroky vymezené pokusem zvifat.
Cilevédomé vyhledavani munice nebo vybusnin
Provadéni Opravnéni nebo prikaz pomoci detekéni techniky a jejich identifikace
pyrotechnického MPO pyrotechnika (osvédceni _ Vék 21 let 0 _ stanovenym pgstupen:u, prlpac'inejellch vszvednvutl,’ .
azk asobilosti nebo dohled pfi zemnich pracich, pfi nichZ se ocekava
pruzkumu zplsobilosti) nalez munice nebo vybusnin. Identifikace nalezené
munice nebo vybusnin.
Provadéni
rekonstrukce nebo Provedeni rekonstrukce nebo jinych zmén
finvich zmé ) L ) AV Y radiagni )
Jlnch zir’m’en SUIB V& (V& min 4 roky) 3 roky vk 21 let 0 ~ ovI‘|vnu1|C|ch jadernou be‘z-psacrv\pst radlachl ochrzinu
ovliviujicich fyzickou ochranu a havarijni pfipravenost jaderného
jadernou bezpecnost zatizeni nebo pracovisté Ill. nebo IV. Kategorie
jaderné elektrarny
Provdadéni stavebnich a montdznich praci pfi
novostavbdach, zméndach dokonéenych staveb
ad 2) - 3 roky; (nastavby, pristavby, stavebni Gpravy), Gdrzbé staveb
Provadéni staveb, 1. Autorizace nebo zapis u ad3)- 5 Iet', a jejich odstrafiovani podle stavebniho zakona,
jejichzmén a MPO CKAIT / 2.VS - Mgr. /3.VS - d2)- 51 tt _ 0 _ vietné vedeni realizace staveb a jejich zmén. P¥i
odstrafiovani Bc./4.V0OS/5.55 (SS) aad 55 IZt, provadéni uvedenych stavebnich praci mohou byt

vykonany i ¢innosti souvisejici s realizaci staveb, které
jsou pfedmétem Zivnosti femeslnych, pfipadné
Zivnosti volné.
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Provadéni technicko-

3,5,8 nebo 10

Zjistovani technického stavu vodniho dila ke
vzdouvani nebo zadrzovani vody, a to z hlediska
bezpecnosti a stability a moznych pfi¢in jeho poruch.
Provédi se zejména pozorovanim a prohlidkami

let podle
bezpecnostniho < < g _ vodniho dila, méfenim jeho deformaci, sledovanim
dohledu nad vodnimi Mze 1.V5/2.85 (VS 3-4-roky) dosafe’n(?ho - 0 - prasakd vod, jakoZ i hodnocenim vysledkd viech
. vzdélani a (. - M .
dily - . pozorovani a méreni ve vztahu k pfedem uréenym
typu cinnosti meznim nebo kritickym hodnotdm. Soucasti
technickobezpecnostniho dohledu je vypracovani
navrhi opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatkd.
1. opravnéni nebo priikaz Odborna ¢innost, pfi niZ se vyuZiva energie chemické
stfelmistra vydané obvodnim vybuchové pfemény vybusnin zahrnujici soubor
béfiskym Gradem nebo 2 6- AT DK pracovnich operaci, zejména nabijeni trhavin,
Provéadéni trhacich a oy s ' o pfipravu a nabijeni roznétnych nalozek, zhotovovani
. L , opravnéni technického NO, PL, RO, % T 2ty , P
ohnostrojnych praci, MPO, . Y e ‘ , ) AT, DK - SS; NO, PL, RO, SK - | roznétné sité, odpaleni naloZi (odpal) a vybuch nalozi
. v vedouciho odstreld; 3. pro _ Zakladni kurz SK (jen oy ] . M N L .
odpalovac CBU Cyxos L . o ., | osvédceni zpUsobilosti (odsttel). Ohriostrojné prace, kterymi se rozumi
L o provadéni ohnostrojnych ohrostrojné e G e i 2 ) S
ohfiostrojil Y R . race) odborna cinnost, pfi niz se vyuZiva energie chemické
pract: oprvavnerll neb(?uprukaz P vybuchové premény pyrotechnickych vyrobk(
OdpEi|0\'IaC? OhunOSt_rOJ“_ povazovanych za vybuiné predméty k vyvolani
(osvédZeni zpisobilosti) svételnych, popFipadé zvukovych efektd.
Dobrovolné
drazby: ad 1) -
1rok; ad2)-
3 roky; ad 3) -
Provadéni vefejnych < < < Slet;ad4)-9
dra;leb— e 1.V5/2.V05/3.55 /4. let; ! Vyjadreni organu Provadéni vefejnych drazeb - dob Inych
MPO Doklad o ukongent 5 Vj g 0 rovadéni vefejnych draze obrovolnych,

dobrovolnych, -
nedobrovolnych

rekvalifikace (SS)

Nedobrovolné
drazby: ad 1) -
3 roky; ad2)-
4 roky; ad 3) -
6 let; ad 4) -
10 let;

statni spravy

nedobrovolnych
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Provadéni zkousky
tésnosti potrubi
nebo nadrzi

genvech 5 5 . ; d1)-1rok; o R . . B
urcenyc’ p’>ro 5 1.V&/ 2. 5% (maturita) / 3. S§ ad1l)-1ro Pr?va(’iem zkousky tes]nc?stl potrijbl ncebo nadrii
skladovani a MzpP rueni list) (SS ad 2) - 3 roky; _ 0 _ urcenych pro skladovani a prostiedkd pro dopravu
prostiedkd pro (vyucnilist) (S5) ad3)-6let zvlastnebezepénych latek a nebezpeénych latek
dopravu zvlast
nebezpecnych latek a
nebezpecnych latek
Provoz jaderného
zarizeni nebo . & INE s T Stavebnik/Provozovatel jaderného zafizeni. Provoz
-PL(? -
pracovisté Ill. a IV. susB V5 (V5 min 4 roky) 3 roky - 1-PL) PL- VS (min 4 roky) jaderného zafizeni nebo pracovisté Ill. a IV. Kategorie
kategorie
Poskytovani vyuky predpist o provozu vozidel,
10-81 8, |5, 8- VS vy | e e ol
Provozovani Osvédceni zpUsobilosti HR, FI, FR, | FR, NO - VS (min 1 rok); PT, v,p i J. vavy y. PP p' pravy, v
. MPO Yy s e .. 1 rok _ < Lo . v fizeni vozidla, v praktické udrzbé vozidla a
autoskoly (osvédceni zpUsobilosti) NO, PT, SK, | SK, ES - SS; BE - osvédé&eni Lt N
o I zdravotnické pripravé k ziskani fidi¢ského opravnéni.
SI, ES zpUsobilosti ) Yy oy o P e .
Zakladni Skoleni Zadatell o profesni osvédceni ve
smyslu jiného pravniho predpisu.
O rganizovani, nabizeni a prodej zajezd(l. Zajezdem se
Pokud rozumi kombinace sluzeb. Déle Ize rovnéZ nabizet,
vzdslani ne prodavat a zprostfedkovdavat prodej jednotlivych
1.V§/2.V03/3.58 / 4 pfimo v sluzeb cestovniho ruchu a organizovat, nabizet,
’ ) ey ’ ] prodavat a zprostfedkovavat prodej kombinaci
Provozovaéni cestovni Doklad o ukonceni oboru:ad 1) - Vyjadreni organu jednotlivych sluZeb cestovniho ruchu. Zabezpe&eni
Ly MPO rekvalifikace / 5. Doklad o 1rok; ad 2)- V) e g 1-sI SI- VS (min 1 rok) . v (. AR p,
kanceldre diléi kvalifikaci (osvédZeni 3 roky; ad 3) - statni spravy dopravy, ubytovani, stravovani, privodcovskych
! f' Vef m .au osvedce ° .y, a sluzeb, prodeje a rezervace letenek a jizdenek,
zpiisobilosti) 6let;ad 4)-6 zprostredkovani viz, nabidky a prodeje sportovnich
let; ad 5) - 2 aktivit a zprostifedkovani prodeje dalsich sluzeb
roky spojenych s rekreaci, odpocginkem a sluzebnim,
obchodnim jednanim.
. . Shromazdovani (sbér), pfeprava (svoz), neskodné
P e 1.VS-Mgr./2.VS-Bc./3. odstrafiovani a dalsi zpracovavani vedlejsich
rovozovani jiné < 1 - . o ww N . 5
L, ., « VOS, USO / 4. specializovand Zivocisnych produktd, dezinfekce, deratizace,
veterindrni asanacni KVL CR .. < _ _ 0 _ ; vy -
Y. i odbornad priprava (VS 3-4- dezinsekce, popfipadé i dezodorizace, odchyt
cinnosti roky) toulavych a opusténych zvifat a jejich umistovani do
karantény nebo izolace
Provozovani krematorii zahrnuje poskytovani sluzeb
. . . Specializovana spojenych se zpopelfiovanim lidskych pozustatkd
Provozovan 1.VS§/2.V0OS/3.55 /4. ad1-3)-3 OdEOI’né ¥orava nebo exhumovanych lidskych ostatkd a souvisejicim
. MPO Zakladni vzdélani (osvédceni roky; ad 4) - ey p P . 1-SK SK - osvédé&eni zpUsobilosti | nakladdnim s nimi, Gpravou popela, jeho ukladanim
krematoria o . vyjadreni organu L i ) X " X .
zpUsobilosti) 10 let do uren a predanim objednateli pohfbu, evidenci

statni spravy

provozu krematoria, jakoZ i dalSimi souvisejicimi
¢innostmi.
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Specializovana

Poskytovani sluzeb spojenych se sjednavanim
smlouvy o pohibeni, pfepravou lidskych pozUstatka,
jejich uloZzenim do rakve, Gpravou, pfechodnym
uloZenim v prostorach k tomu urcenych a pohifebnim
obfadem (pietnim aktem) a dalsi ¢innosti spojené s

. 1.v5/2.v05/3.55 /4. ad 1-3)-3 e - osvédéeni o p DA
Poskytovani . / P / . /, ., ) odbornd pfiprava, 4 - AT, BE, FRLSK .osv?dcenl pohfbenim, s vyjimkou provozovéni pohiebisté,
M P MPO Zéakladni vzdélani (osvédéeni roky; ad 4) - e, . zpUsobilosti; AT, BE - P , , .
pohfebni sluzby asobilosti 10 let vyjadfeni organu FR, SK odborna oraxe provéadéni balzamaci a konzervaci a zpopelfiovani
zpisobilosti) e statni spravy P lidskych pozlstatkd nebo exhumovanych lidskych
ostatkd, Upravy popela a jeho ukladéni do uren.
PFevozy lidskych pozUstatk( pro potifebu
zdravotnického zafizeni, policejnich organd nebo
jinych orgdn( ¢innych v trestnim fizeni.
L V5 /2. Osveédceni odborné beaprostednimu poudil spotfebltl tak, by b jeho
Provozovani solarii MPO zpUsobilosti  (osvédceni ad 2) - 1 rok _ 0 _ ‘3 . M pv N p’ o v pr
. . pouZiti nedoslo k prekroéeni povolenych davek
zpusobilosti) oo s N . o
zareni, a tim k poskozeni zdravi ¢lovéka.
Provozovani stielnice pro vyuku a nacvik stfelby a
PR 1.Vv§/2.v03/3.55/ 4. d 1) - 2 roky; sdéni ostrych st¥ Felny . vy
Provozovéni strelnic \ / /v / ad 1) - 2 roky, prov.aderv'n ostryvch sEreIebv zelst,relnyc.h z.}?r,am. V}/uk,a
, . prikaz rozhod¢iho nebo ad 2) - 2 roky; teorie strelby véetné vyuéovani souvisejicich pravnich
a vyuka a vycvik ve MPO . M v 4y s _ 0 _ Y e N ; s L
" , trenéra streleb (osvédceni ad 3) - 2 roky; pFedpisl, bezpe¢nostniho a zdravotnického minima,
strelbé se zbrani PR PR (v p oy . o
zpUsobilosti) ad 4) - 3 roky vedeni nacviku a provadéni stfelby ze zbrani a svéfeni
zbrané za dohledu.
Provozovani vodni Zkouska zpUsobilosti
dopravy pro cizi SPS "« s p o . 5let 1-SK SK - osvédé&eni zpusobilosti Provozovani vodni dopravy pro cizi potfeby
" (osvédceni zpusobilosti) -
potfeby
Povinnosti provozovatele drahy je mimo jiné
. . < < jex ad 1) - 3 roky; zajist ovat technickou a provozni provozuschopnost
Provozovatel drahy bu 1.V5/2.55 (S5) ad 2)-5let - 0 - drahy, aby nebylo ohroZeno bezpec¢né provozovani
drazni dopravy.
P | drézni . < < rex 1)- ky;
d:;:_:f;vate drazni DU 1.VS/2.5S (SS) agd )2) -35rc|)e'2/l _ 0 _ Provozovani drazni dopravy
Cinnosti, kterymi se zaji$fuje a) moZnost pro
pristavani a vzlety letadel a pohyb letadel s tim
souvisejici, b) ochrana a oSetfovani letadel, c)
uskutecénovani leteckych cinnosti, d) pofadek,
Provozovatel letisté MD 1.v§/2.v05/3.55 (S§) 5 let 0 bezpeénost, zachranna a hasi¢ska sluzba na letisti, e)

ochrana pred protipravnimi ¢iny ohroZujicimi
bezpeénost civilniho letectvi, f) Udrzba a rozvoj
letisté, podle podminek stanovenych pro provozovani
letisté.
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1. 55/ 2. Osvédéeni o

CH - V§ (min 1 rok); AT, DE,

Cinnost horského priivodce spotivé v organizovani a
provadéni jednotlived nebo skupin v horském
prostfedi, s vyjimkou oblasti ledovcd, skal a vSech
dalich terén(, v nichZ postup vyZzaduje pou?Ziti
horolezecké techniky, horolezeckych pomtcek a
materialu, kdy v zasnézenych horskych terénech je
provadéni mozné pouze ve zvinénych terénech
severského typu; v ramci Zivnosti je mozny pohyb na
skialpinistickych nebo béZeckych lyzich nebo

Iv’.ruvodcovska’ MPO rekvalifikaci (Osvédéent ad 2) - 4 roky _ 7 - AT, DE, IT, IT, PL, 51 - S&; SK - osvédéeni snezlmmcb po znacenyc’h tur:stlckych cest.ach a
¢innost horska N o PL, SK, SI, CH o trasach. Cinnost horského vidce, kterou je
zplsobilosti) zpisobilosti organizovani a provadéni jednotlivc nebo skupin ve
vysokohordkém prostfedi, véetné ledovcd, pfi
skalnim lezeni a horolezectvi na zajisténych cestach,
umélych lezeckych sténdch, pfi skialpinistickych
turdch, vedeni a organizovani vysokohordkych
expedic, véetné zajistovani bezpecnosti. V rdmci
Zivnosti je moZno uskutecriovat ¢innost informacni,
pljcovani lezecké, horolezecké, skialpinistické a
obdobné vyzbroje a vystroje.
Pfeprava jadernych
EZEELIE:KIEM] létek ) Lo Obchodnik s jadernymi polozkami. Pfeprava
, SsuJB VS (VS min 1 rok) 3 roky _ 0 _ jadernych materidlil a radioaktivnich latek
stanovenych . v
P stanovenych provadécim predpisem.
provadécim
predpisem
Prevoznik L.tf. je oprédvnén vést prevoznilod's
vlastnim pohonem nebo bez vlastniho strojniho
pohonu na véech vodnich cestach Ceské republiky.
. . Osvédceni zpUsobilosti 2-4 mésice Y o PL - S8; HU, SK - osvédéeni PFeVOZ,nik “'tF.' j? opravnén vésthFevozni I,Od' bez .
Prevoznik SPS Yt e bt . podly typu Zkouska zpusobilosti | 3 - HU, PL, SK N vlastniho strojniho pohonu na viech vodnich cestach
(osvédceni zpusobilosti) o X zpUsobilosti x . . . L e
cinnosti Ceské republiky. Pfevoznik II.tF. je opravnén vést
prevozni lod na ur¢eném pfivozu na vodnich cestéch
Ceské republiky kromé cest dopravné vyznamnych
vyuZzivanych.
PFidavani
radioaktivnich latek
do spotiebnich Obchodnik s jadernymi polozkami. Pridavani
vyrobku pfi jejich SUIB 1.V&/2. 5% (s§) ad 1) - 3 roky; o radioaktivnich latek do spotfebnich vyrobka pfi jejich

vyrobé nebo pfipravé
nebo k dovozu ¢i
vyvozu takovych
vyrobkd

ad2)-6let

vyrobé nebo pripravé nebo k dovozu ¢i vyvozu
takovych vyrobku
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PF¥imé Fizeni
provadéni
jednotlivych krokd
test( fyzikalniho a
energetického

fyzik jaderného zatizeni. Pfimé fizeni provadéni
jednotlivych krokd testt fyzikalniho a energetického

spousténi na blokové sulB V> (VS min 4 roky) 2 roky Odborna pfiprava 0 - spousténi na blokové dozorné reaktorového bloku
dozorné jaderné elektrarny (provozni fyzik)
reaktorového bloku
jaderné elektrarny
(provozni fyzik)
Psycholog . e ,
rovadgjici dopravn& L. Postgradudini Dopravné psychologicka vysetieni fidicd, kterym
P o MD VS (VS min 4 roky) 3 roky . 0 _ uklada zakon €. 361/2000 Sb. povinnost podrobit se
psychologické studium .
M tomuto vysetreni.
vySetteni
23 - AT, BE,
HR, CY, DK,
FR, EL, HU, HR, DK, FR, HU, FI, LI, NL, . Nelékafsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
Psycholog ve - IS, FI, IE, IT, NO, PL, K, ES, SE - V5 (min ¢innosti preventivni, diagnostické, 1é¢ebné
DL Mzd | VS (VS 3-4 roky) _ Kvalifikaéni kurz * | 4roky); AT, BE, CY, EL, IS, IE, . e
zdravotnictvi LI, MT, NL, v neodkladné, rehabilitacni a dispenzarni v oboru
IT, MT, PT, RO, SI - V3 (3-4 o . P S .
NO, PL, PT, roky) klinickd psychologie provadéné bez indikace lékare
RO, SK, S|, Y
ES, SE
Cinnost zamérena na prekonani psychologickych
16 - AT, BE, problém jedince a rozvoj jeho osobnosti. Pomoc
Psychologické 1 nebo 3 roky HR, CY, DK, HRf DK, FR, FI, CH, UK - VS dete.rlw a ’mladszl s p?ruchan:n ?hoyanl, zdravotné )
oradenstvi a MPO VE - Megr (V§ 3-4 roky) podle oboru FR, IS, FI, EL, | (min 4 roky); BE, CYLIS, EL, postizenym, pfi volbé povolani, ddle pak poradenstvi
Z' ik ’ di - IE, IT, MT, IE, IT, MT, RO ES - VS (3-4 manzelské, sportovni a jiné. Vyuzivani relaxacni
lagnostika studia RO, ES, CH, | roky); AT - VS (min 1 rok) techniky pfi pedagogicko-psychologickém
UK poradenstvi, jako doplrikové sluzby, nikoliv vsak s
terapeutickym cilem ¢i efektem.
, P Niceni a zneskodriovani vybusnin v procesu jejich
L k
Pyrotechnik CBU Odoborn_y u.rz (osvédzeni 1-SK(?) SK-7? vyroby nebo zpracovani, véetné vyzkumu, vyvoje a
zpUsobilosti) - - .
pokusné vyroby.
25 - AT, BE, Provdadéni radiologickych zobrazovacich i
BG, DK, FI, AT, BE, BG, DK, I, FR, EL, IS, k\,/?nt[tatwmc.h. pcastl.vlpuj Iecebne'ap!lkace |on|zu1|C|ho
FR, DE, EL, IE.IT. MT. NL. NO. PT. SK. S| zareni a specifické o3etiovatelské péce poskytované v
. 1.V5-Bc./2.VOS/3.58
Radiologicky asistent Mzd < >-Be./ 05/3.55 ad 3) - 3 roky _ HU, IS, IE, IT SE, UK - V3 (3-4 roky); DE, SO.UVISIOSU N r?d,'?.loglcwmlvy.kogy, Rad'?'?gl,Cky
(SS) LV, LU, MT, P asistent provadi ¢innosti souvisejici s radiaéni
HU, LV, LU, PL, ES - VS (min P L M .
NL, NO, PL, 1 rok); MT - ? ochranou podle zvlastniho pravniho predpisu a ve
PT, SK, SI, ES, ! ’ spoluprdci s lékafem se podili na diagnostické a
SE, CH, UK lécebné péci.
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Fl, SK, SE - V§ (min 4 roky);

Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti souvisejici s radiacni ochranou podle
zvlastniho pravniho predpisu; pokud radiologicky

Radiologicky fyzik Mzd VS - Mgr. (VS min 4 roky) _ Kvalifikaéni kurz 6-Fl, EL SK | g (4 roky); EL, SI - V§ fy2|k.vykona-vavu’rcene cinnosti ’zvlasvte duIe2|Fja z
Sl, SE, UK hlediska radiaéni ochrany, musi splfiovat zvlastni
(3-4 roky) . o ivaot PR
pozadavky stanovené zvlastnim pravnim predpisem.
Déle se radiologicky fyzik ve spolupraci s |ékafem
podili na [éCebné a diagnostické péci.
Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti souvisejici s radiacni ochranou podle
zvlastniho pravniho predpisu, pfedevsim asistenci
radiologickému fyzikovi; pokud radiologicky technik
Radiologicky technik Mzd VS - Bc. (VS 3-4 roky) _ Kvalifikacni kurz 1-UK UK - VS (4 roky) vykondva uréené ¢innosti zvlasté dllezZité z hlediska
radia¢ni ochrany, musi splfiovat zvlastni pozadavky
stanovené zvlastnim pravnim predpisem. Déle se
radiologicky technik ve spolupraci s Iékafem podili na
|é¢ebné a diagnostické péci.
Provadéni nedestruktivniho prizkumu dél za dcelem
Restaurovani dél z zjisténi jejich stavu, struktury a materialu a rozsahu
oboru wytvarnych poskozeni. Konzervace dél takovym zpisobem, ktery
uméni, ktera nejsou zabezpeci zpomaleni Upadku hmotné podstaty dila.
P & ¢ & Restaurovani dél v rozsahu, ktery je nutny pro jejich
kuItulrnlml ) 1.Vs/ 2 vos/ v3 S,S “ ad 3) - 3 roky; IT, PL- VS (min 4 roky); LT, SI | uchovani, nebo pro obnovu jejich pivodniho vzhledu.
pamatkami nebo (maturita) / 4. SS (vyuéni list) 6-1IT, LT, % € L )
AN . . MPO Y v, e ad 4)-5let; - VS (3-4 roky); SK - SS; MT - | Zpracovéani dokumentace celého postupu konzervace
jejich ¢astmi, ale jsou / 5. Osvédceni o rekvalifikaci - MT, PL, SK, SI (o ox .

s - < ad 5)-6let ? nebo restaurovani dél zhotovenim fotodokumentace
quzet]a ve sb‘|lrkach (s5) dél pfed a po konzervaci nebo restaurovani i béhem
muzei a,galevru ne?o téchto procest, popisem pouZitych technickych a
se jednd o predméty technologickych postup a viech pouZitych materialQ
kulturni hodnoty a zpracovani pokyni pro naslednou péci o

konzervovana nebo restaurovana dila.
Restaurovani Souhrn specifickych vytvarnych, uméleckofemesinych
kulturnich pamétek, . a’technick\?ch praci respekt’ujl’cich technic’kc?u a
které jsou dily 1.V&-Mer. /2. V&-Bc. /3. ad 2) - 2 roky; Dokumen}‘[at]:e 8-FR T LT, | FR 1T, PL- V3 (min 4 roky); vytvarnou struk,turu orngn@lu. Restaurovani
. . - ¢ < . < ad 3)-5let; prokazujici c o 7 | LT, SI- VS (3-4 roky); SK - SS; | kulturnich pamatek, které jsou zaroveri dily
vytvarnych uméni MK VOS / 4. SS (maturita) / 5. SS . . ., .| MT,PLRO, v e . ) ., . N .
L < ad 4) -5 let; | restaurovani nejméné RO- osvédceni zplisobilosti; | vytvarnych uméni nebo uméleckofremesinymi
nebvo . e (vucnilist) (VS 3-4 roky) ad5-8let 3 véci. SK, 51 MT-? pracemi — jedna se o kulturni pamatku, ktera je
umeleclforemeslnyml zaroven dily vytvarnych uméni nebo
pracemi uméleckofemesinymi pracemi.
Revize, prohlidky a zkousky technickych zafizeni
Revize, prohlidky a (tlakov{/?h, plynovych, elek}ricliyfh, zdvihaciclh,' ]
Zkougky ur&enych Osvédgent zpiisobilosti dopravnich, pro ochranu pred ucinky atmosférické a
MPO 0 statické elekttiny, pro ochranu pred negativnimi

technickych zatizeni
Vv provozu

(Osvédéeni zplisobilosti )

ucinky zpétnych trakénich proudu), ktera slouzi k
zabezpeceni provozovani drahy nebo drazni dopravy
nebo lyZafskych vlekd.
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Rostlinolékar

Mze

VS (VS min 4 roky)

Ano - podle
urovné
dosazeného
vzdélani

Monitoring a prazkum $kodlivych organismu rostlin
véetné souvisejici diagnostiky, poskytovani informaci
pro rozhodovani v oblasti integrované ochrany
rostlin, sledovani Gc¢innosti geneticky modifikovanych
organism0 vyuZivanych v ochrané rostlin, hodnoceni
rezistence skodlivych organism k pfipravkim a k
produktim geneticky modifikovanych organismd,
hodnoceni a prezkusovani profesiondlnich zafizeni
pro aplikaci pfipravk( na ochranu rostlin a
monitoring nezddoucich vedlejsich G¢inkd pfipravka
na slozky Zivotniho prostredi.

Rybérsky hospodar a
jeho zastupce

MZe

1.v5/2.v05/3.55/ 4.
Odborny kurz a zkouska
(osvédceni zpusobilosti)

Vék 21 let

0(?-EL)

Rybafsky hospodaf je povinen vést evidenci o
hospodareni, o dosazeném hospodarském vysledku a
evidenci o vydani povolenek v rybarském reviru a
predkladat ji na vyzadani ke kontrole pfislusnému
rybarskému organu. Rybarsky hospodar dale ve své
kompetenci odpovida za: fddné hospodareni na
rybochovnych zafizenich, kompletni dokumentaci k
vodnim diltm, zajisténi ndsadovych ryb a jejich
vysazeni do revir( a za fadné vyuctovani vici uZivateli
rybarského reviru, ¢innost rybarské straze, sumarizaci
ulovkd, pfi ekologickych havériich na revirech ¢i
rybochovnych zafizenich zaji$tuje odstranéni
nasledkd a zjisténi pficin jejich vzniku.

Reznictvi a uzenarstvi

MPO

1. S8 (vyuénilist) / 2. S8
(maturita) / 3. VOS / 4. V5 /5.
Doklad o ukonéeni
rekvalifikace (Osvédceni
zpusobilosti)

Vzdélani v
ptibuzném
oboru - praxe
1 rok; bez
vzdélani -
6leta praxe v
oboru

8 - AT, BE,
HR, FR, DE,
IS, LI, SK

AT, DE - V§ (min 1 rok); FR,
HR, IS - S§; BE, LI, SK -
odborna praxe

Komplexni pfijem, porazeni a bourdni jatec¢nych
zvitat, t¥idéni, vykostovéni, porcovéni, baleni a
skladovéni masa jatecnych zvirat pro prodej nebo
dalsi zpracovani a vlastni prodej vysekového masa.
TéZeni a konzervace vedlejsich jate¢nich produkt.
OSetfeni masa konzervaci solenim, chlazenim a
zmrazovanim, tepelnym opracovanim a specialnimi
Upravami. Zpracovani masa na polotovary a masné
vyrobky. Vyroba Zivocisnych tukd. Uprava stfev pro
dalsi vyuZiti.

Ridi¢ zdravotnické
zachranné sluzby;
dopravy nemocnych
a ranénych

Mzd

Kvalifikacni kurz (osvédéeni
zpusobilosti)

4 - DK, FR,
IE(?), NO(?)

DK, FR, IE, NO - S§

Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti v ramci neodkladné péce a zdravotnické
dopravy, kdy se pod odbornym dohledem podili na
poskytovani zdravotni péce na Useku neodkladné
péce; nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery
vykonava ¢innosti v ramci zdravotnické dopravy
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Rizeni a odpovédnost
za vykon

ad 1) - 3 roky;

Projektovani, provadéni a vyhodnocovani

geologlf:kyc’thvr?u Mzp 1.VS/2.SS (SS) ad2)-5 let Odborna zkouska 1-PL PL-SS geologickych praci
(odpovédny fesitel
geologickych praci)
Rizeni sluzeb méfeni
a hodnoceni obsahu
pfirodnich . I e .
radionuklidé ve §PeC|a’aI|stava/Doth|vzeJ|§:| osoba v ra(fhacnl ochrvalne. ]
stavebnich . Lo Rizeni sluzeb méfeni a hodnoceni obsahu pfirodnich
. M SuJB SS (SS) 1rok 0 _ radionuklidd ve stavebnich materidlech, ve vodé
materialech, ve vodé - . .. . . ‘.
v v urcené k vefejnému zdsobovani pitnou vodou a v
ulrcene le(lere.Jnemu balené voda
zasobovani pitnou
vodou a v balené
vodé
Rizeni sluzeb méfeni
a hodnoceni vyskytu L o . .
o Specialista/DohliZejici osoba v radia¢ni ochrané.
radonu a produktd PR v L
L . < Y v i e I Rizeni sluzeb méfeni a hodnoceni vyskytu radonu a
pfemény radonu ve SsuJB SS (osvédceni zpusobilosti) 1 rok _ 0 _ o . .
tavbach a st , produktl premény radonu ve stavbdach a stanoveni
stavbac ,a s .anovem radonového indexu pozemku
radonového indexu
pozemku
Rizeni sluzeb Kizeni sluteb moni ni podl
mniorvin i sies ervoroi ot o
pracovidtich Ill. a IV. SUIB | V& - Bc. (VS 3- 4 roky) 1 rok B 0 ~ 'onitorovani na pracovisticn 11.. a Iv. kategorie s
kat . dl vyjimkou ¢innosti drZitele povoleni podle ustanoveni
?,Eg?n,e po . e . § 9 odst. (1) pism. d) Atomového zdkona
ptislusnych predpist
Rizeni sluzeb osobni dozimetrie, véetné pro tcely
zajisténi méreni, kterd dovoli pro fyzické osoby
Rize.nl' slu.ieb osobni SUJB V& - Be. (V& 3- 4 roky) 1 rok ~ 0 _ stanqver)é Provédécim pravnim predpisem urcit roéni
dozimetrie efektivni davku a v rozsahu a formou stanovenou
provadécim pravnim pfedpisem tdaje o provedenych
mérenich evidovat a pravidelné predavat SUJB
1. VS - Mgr. - 3 semsestry; / 2. o o ) ) o
V& - Bc. - 2 semestry; / 3. S§ - Nelekars’lqi‘zdravc.)tmcfky pracovmk, !(tv’ery vykonelxvaw
3 roeniky; / 4. - pomaturitni ; pomocné ¢innosti v ramci poskytovani zdravotni péce
Sanitar Mzd e 2-DK,SK | DK, SK, - SS pod odbornym dohledem nebo pfimym vedenim

studium - 1 roénik; / 5.
Kvalifikaéni kurz (V8 min 1
rok)

zdravotnického pracovnika zplsobilého k vykonu
povolani bez odborného dohledu
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Silni¢ni motorova
doprava - nakladni,
osobni

MPO

Zkouska zpUsobilosti
(osvédéeni zpusobilosti) -

Vyjadreni orgdnu
statni spravy

4-CY, FR, L,
PT

PT - osvédceni zpUsobilosti;
CY, LI - odborna praxe; FR - ?

Souhrn ¢innosti, jimiZ se zajistuje pfeprava osob, véci
a zvirat silni¢nimi motorovymi vozidly nebo jizdnimi
soupravami pro cizi potfebu, jakoZ i pfemistovani
silni¢nich motorovych vozidel nebo jizdnich souprav
samych po délnicich, silnicich, mistnich komunikacich
a verejné pristupnych ucelovych komunikacich a
volném terénu. Silni¢ni motorova doprava muze byt
provozovana jako osobni doprava nebo nakladni
doprava. Osobni doprava se ¢leni na osobni
provozovanou vozidly uréenymi pro pfepravu vice
nez 9 osob véetné fidie a osobni provozovanou
vozidly uréenymi pro prepravu nejvyse 9 osob véetné
fidi¢e; nadkladni doprava se ¢leni na nakladni
provozovanou vozidly nebo jizdnimi soupravami o
nejvétsi povolené hmotnosti presahujici 3,5 tuny,
jsou-li uréeny k prepravé zvifat nebo véci, a ndkladni
provozovanou vozidly nebo jizdnimi soupravami o
nejvétsi povolené hmotnosti nepfesahuijici 3,5 tuny,
jsou-li urceny k prepravé zvitat nebo véci.

Slévarenstvi,
modelafstvi

MPO

Vzdélaniv
pribuzném
oboru - praxe
1 rok; bez
vzdélani -
6leta praxe v
oboru

1. SS (vyuénilist) / 2. S8
(maturita) /3. VOS /4. VS /5.
Doklad o ukonceni
rekvalifikace (Osvédceni
zpUsobilosti)

6 - HR, DE,
IS, LI, SK, SI

DE - V§ (min 1 rok); HR, IS -
s§; LI, SK, SI - odborna praxe

Odlévani taveniny do forem a kokil pfi vyrobé odlitkd
z Zeleznych i nezeleznych kov a jejich slitin a
nekovovych material(, véetné vyroby slévarenskych
forem a jader z pisku ¢i jiného materidlu, nebo do
kovovych forem a kokil véetné kontinualniho liti a
specialnich zplsobd liti. Taveni, Upravy a udrZzovéni
roztaveného materidlu. Pfiprava, opravy, udrzba
Zaruvzdornych technologickych agregdat(. Uvoliovani
odlitkd z forem a kokil. Odstrafiovéni povrchovych
vad a opravy odlitki zavafovanim, tmelenim,
tésnénim a jinymi technologiemi. Tepelné zpracovani
odlitkd, Uprava a ochrana povrchu odlitkd. Kontrola
odlitk(l a zpracovani technickych podklad( pro
vyrobu. Vyroba a opravy slévérenskych modeld,
jadernikd a modelovych zafizeni pro zhotovovani
piskovych licich forem. Zhotovovéni kovovych forem.

Sluzby soukromych
detektivl

MPO

ad 1) - 1rok;
ad 2) - 1 rok;
ad 3) - 3 roky;
ad 4) - 3 roky

1.V§/2.V0S/ 3.58
(maturita) / 4. SS a osvédéeni
zpGsobilosti (SS)

12 - AT, BE,

HR, FR, IT,
NL, PL, RO,
SK, S, ES, CH

SK - VS (min 4 roky); SI - V§
(3-4 roky); AT, NL, RO, ES -

VS (min 1 rok); BE, HR, FR,

IT, PL, - S§; CH - osvédéeni
zpusobilosti

Sluzby spojené s hleddnim majetku a osob, se
zjistovanim skuteénosti, které mohou slouzit jako
dlkazni prostredky, ziskavanim informaci tykajicich
se fyzickych nebo pravnickych osob nebo jejich
majetkovych pomérq, ziskdvanim informaci v
souvislosti s vymahanim pohleddvek, vyhleddvanim
protipravnich jednani ohroZujicich obchodni
tajemstvi, a s tim souvisejici sbér dat a jejich
vyhodnocovani.
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Sménovy inZenyr pri

Manipulace na blokové a nouzové dozorné jaderné
elektrarny, véetné samostatného odstaveni reaktoru,

.rlzdenl a’ pl;oloz’u celé SUJB VS (VS min 4 roky) 2 roky Zakladni priprava 1-PL PL - VS (min 4 roky) Fizeni a kontrola uvadéni do provozu a fizeni a
Jaderne elektrarny. kontrola provozu celé jaderné elektrarny.
Ukolem socialniho pracovnika je pomahat lidem pfi
VZdé|éVaCi _ . Y e v s s . s . 1
19 - AT, HR, HR, FI, IT, SK - V& (min 4 refem’Jepch t}nve .soualnl 5|tuace'. Socialni prac?vnlk
kurzas let CY, FI, FR, EL, roky); CY - V& (4 roky); AT planuje, monitoruje a vyhodnocuje poskytované

, « R raxe, pokud L IE, IT, LT, ' AR ialni sluzby. je pfi i inou,

Socialni pracovnik MPSV 1.VS /2.VOS (VS 3-4 roky) P P _ IS, IE, IT, LT FR, EL, IS, IE, LT, LU, MT, PL, socialni sluzby Pra-cujelpnmvo‘ s CI|OQVOEJ skupinou
nebylo LU, MT, PL, < vede a vyhodnocuje plany uZivatel( této sluzby.
-OY10 SI, ES, UK - V§ (3-4 roky); RO R C
vzdélani v RO, SK, SI, <, . Poskytuje socialnépravni poradenstvi. Pfi realizaci
- VS (min 1 rok); CH - ? o L Ly }
oboru ES, CH, UK socialnich opatfeni spolupracuje ¢asto i se
zdravotnickymi pracovniky.
. . 1. Odborna zptisobilost pro Speciélm’ oshranné d?svi‘nfekce, dezi,nsek(if’s, ] ]
Specidlni ochranna , . v . < A deratizace je odborna ¢innost, ktera spociva v hubeni

) vykon povolani - asanacni IT - SS; DK, EE - osvédéeni o e vei oy <
dezinfekce, , , 4 - AT, DK, N o . plvodcl a prenasect infekénich onemocnéni,

. MPO pracovnik / 2. Odborny kurz a _ _ zpUsobilosti; AT - odborna M - B ) ; | Ly .
dezinsekce a kouzk isobilosti EE, IT raxe Skodlivych a epidemiologicky vyznamnych ¢lenovc(,
deratizace zkouska zpusoofiostl P hlodavci a dal3ich Zivogichti. PoFadani odbornych

(osvédceni zpasobilosti) kurzéi k ziskani znalosti k wkonu této Einnosti.
Znalost ¢eského 12- AT, Fl, T s G v
5 5 . jazyka na drovni B2 DE, EL, HU, | SK - VS (min 4 roky); AT, FI, Pedagogicka €innost ve vzdélavacich zafizenich,
Speciélni pedagog MSMT | VS - Mgr. (VS min 4 roky) _ ) kud vzd&léni ! LT, LU, MT, | DE, EL, HU, LT, LU, NL, RO, SE | zajistuje poradenstvi a diagnostiku v pedagogicko-
, F,)o u VZ € a.ml NL, RO, SK, | - V& (3-4 roky); MT - ? psychologické poradné
ziskano v jiném jazyce SE
. Oblast pGsobnosti: vnitrostatni doprava; Strojmistr | a
1.SS/ 2. osvédceni 9/ 18 mésict I1. tfidy. Clen posadky plavidla s opravnénim
Strojmistr SPS zpUsobilosti (osvédceni podle typu _ 0 _ obsluhovat plovouci stroj (bagr, jefab apod.) pfi praci
zpusobilosti) ¢innosti na vodnich cestach CR kromé cest dopravné
vyznamnych ve smyslu vyhlasky ¢. 224/1995 Sb.
Provadeéni sloZitych hasebnich a zachrannych praci pfi
Strojnik jednotky HZS < Y dw s e gt . 2 roky v fizeni | Odborna pfiprava, vék | 6 - BE, DK, Fl, NO - \!§ (min 1 r?k)v; DI,(’ F, zasahu.s vyt{2|t|m Odbomos,tl Z'S!(a“}’cf‘ Vfa, ,
) MV SS (osvédceni zpusobilosti) . PL - SS; BE - osvédéeni specializaénich kurzech. M4 opravnéni k fizeni a k
podniku vozidel 21 let FR, NO, PL o ) ) o .
zpUsobilosti; FR - ? manipulaci se specialni zdsahovou technikou.
VyZaduje se fidi¢sky prikaz skupiny C.
Provéadeéni slozitych hasebnich a zachrannych praci pfi
Strojnik jednotky Odborna pfiprava (osvédéeni | 2 roky v fizeni . 6 - BE, DK, FI, NO - VS (min 1 r?k)j DI,(' Fl, zasahu-s vvyuIZ|t|m odbornos{t| Z|s!<anyc!1 Vﬁ ,
. MV o . X Vék 21 let PL - S§; BE - osvédéeni specializacnich kurzech. Ma opravnéni k fizeni a k
SDH obce (podniku) zpusobilosti) vozidel FR, NO, PL L X ) D .
zpusobilosti; FR - ? manipulaci se specidlni zdsahovou technikou.
VyZaduje se fidi¢sky prikaz skupiny C.
Strojnik téZniho v o Pyrotechnicka .

.J CBU SS (SS) 4 roky v Y 1-PL PL-SS Strojnik téZniho stroje
stroje zkouska
Stelmistr &80 Zélfladn'i (O?Védéenl' 1 rok B 4-NL NO, |NL, l\lOv, P% - Sn§; ES.— ' Ridi a deovida:\ za pré’ce spojené s pouZitim vybugnin

zpUsobilosti) PL, ES(?) osvédceni zpUsobilosti k trhacim pracim malého rozsahu
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Technicky auditor

Kontrola technického stavu vodovod( a kanalizaci,
spravnosti provozovani z technického i pravniho
hlediska, opravnénosti vynaloZenych provoznich

vodovod( a MZe | VS (VS 3-4 roky) 10 let _ 0 _ nakladd jako? i pofizovacich nakladd rozvoje
kanalizaci vodovodd a kanalizaci. Cinnost je vykonavéna v
souvislosti s vyhlasenim o konani Technického auditu
MZe.
Fyzicka osoba ustanovena ke kontrole vykonu
Technicky dozor pro PL - VS (3-4 roky); UK - V§ odborné a bezpeéné &innosti zaméstnancd,
vedeni dllnich a ¢BU SS (S8) 6 mésicu _ 3 - EE, PL, UK | (min 1 rok); EE - osvéd&eni | dodrzovani technologickych ptedpist, pfedpist
pozemnich dél zpUsobilosti upravujicich bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci,
bezpeénosti provozu a pracovnich podminek
o , Y oo s Fyzickd osoba, kterd Fidi a odpovidd za prace spojené
Technicky vedouci . N, < 6 mésicu (jako o
L o v CBU SS / USO (SS) . ( _ 1-SK SK - SS s pouZzitim vybusnin k trhacim pracim velkého
odstrell stfelmistr)
rozsahu
Technik povéreny
dozorem nad <o < e 3 . < icka i ¢ast té7nil
z ‘ d CBU s¢ (s§) 3 roky Odborné zkougka 2-pL, UK PL, UK - 5§ Fy2|Fka osoba dozorujici elektrickou ¢ast tézniho
elektrickou ¢asti stroje
téZniho zafizeni
Technik povéreny
dozorem nad strojni ¢BU sS (sS) 3 roky Odborna zkouska 2-PL,UK | PL UK-S§ Fyzickd osoba dozorujici strojni ¢ast téZniho stroje
Casti tézniho zafizeni
Technik povéreny Fyzické osoba d iici udrsovani i3 iith
dozorem nad CBU SS (SS) 3 roky Odborna zkouska 0 _ vy:;:vznoiso a dozorujictudrzovani jamy a j&jino
udrZovanim jamy v
Samostatné zajistovani vykonu odborné ¢innosti
Technik specidlnich specialnich sluzeb, vybér vécnych prostiedkl pro
sluzeb jednotky HZS MV sS (sS) 1 rok Zakladni priprava 1-NO NO - VS (min 1 rok) z4sah jednotek poZarni ochrany, stanoveni postupu
podniku jejich poutziti a vyhodnocovani situace véetné vedeni
prislusné agendy.
Znalost ¢eského
Trenér MSMT | 1.VS/2.55(sS) Jazyka na drovni B2, 2-EE, SK SK - osvédceni zplsobilosti; Pedagogicka ¢innost v oblasti télovychovy a sportu

pokud vzdélani
ziskano v jiném jazyce

EE-?
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Vzdélaniv

Rukodélné odborné préce a prace na
drevoobrabécich strojich pfi vyrobé nabytku,
stavebné truhlarskych vyrobka, dievénych konstrukci
a rozmanitych pramyslovych i uZitkovych vyrobkud ze
dreva. Provadéni oprav a rekonstrukci vSech druhl
vyrobku v celém rozsahu truhlafské technologie.

1. S8 (vyuénilist) / 2. S8 pfibuzném Vybér, rozméfovani, déleni i opracovani feziva a
Truhlatstyi (maturita) /3. VOS /4. VS /5. | oboru - praxe 9-AT,BE, | DE-VS(min1rok); HR, FR, | sestavovani dilcti nebo soudasti do finalnich
dlahat t’ , MPO Doklad o ukonéeni 1 rok; bez _ HR, FR, DE, | IS-S8; AT, BE, HU, LI, SK - produktd, véetné povrchové Upravy. Stavebné
podiaharstvl rekvalifikace (Osvédceni vzdélani - HU, IS, LI, SK | odborna praxe truhla¥ské prace. Kladeni a opravy podlah rizného
zpusobilosti) 6leta praxe v druhu, napfiklad vlysovych, parketovych,
oboru palubkovych, korkovych, mozaikovych, stérkovych a
litych na dfevéném, betonovém, Skvarobetonovém
nebo izola¢nim podkladu. Kladeni, lepeni a svafovani
podlahovych povlakd, obkladani sokliky atd.
Zhotovovani podlah nebo podlahovin. Pokladani
plovoucich podlah z rGznych druh( materiald.
27 - AR, BE,
BG, HR, CY, & s
Zakladni skoleni a DK, EE, FlI, FI, EL, IS, NO, CH - VS (min 1
" L rok); AT, CY, DK, FR, HU, IE,
zkouska zpUsobilosti; FR, EL, HU, IT.PT.SIES - S%: BE. BG. HR. | Utitel autogkoly i svnén k t tické v
Ugitel autogkoly MD | S%(s8) B vék 24 let; min 3 roky | IS, IE, T, LI, | 2" >0 » 55, B, TR, | UCIe’ aUtoskoly J& opravnen kteareticke vyuce a |
N L., EE, MT, PL, RO, SK, SE, UK - praktickému vycviku Zadatel( o fidi¢ska opravnéni.
fidi¢ské opravnéni; MT, NL, NO, T
. osvédceni zpUasobilosti; LI,
zéacvik PL, PR, RO, NL-?
SK, SI, ES, SE, ‘
CH, UK
23 - AT, BE,
CY, DK, EE, & s
Znalost ¢eského FI, FR, EL, EE' ': )"_'L/i'TlsééT'chl 'D\f f:':'"
Ucitel druhého < < - jazyka na drovni B2, | HU, IS, IE. IE, roxy); Al, BL, LY, D, TR, Pedagogicka &innost v uvedené vzdélavaci instituci;
.. Sy MSMT VS (VS 3-4 roky) Vs, EL, IE, LI, LU, NL, NO, PL, PT, N ) e e
stupné zakladni skoly - pokud vzdélani LT. LU, NL, < vékova kategorie 7aka 12— 15 let
L L, ES, SE, UK - VS (3-4 roky); CH
ziskano v jiném jazyce | NO,PLPT, |
SI, ES, SE, CH, :
UK
Ucitel jazykové skoly Znalost teského
) e < < % s jazyka na urovni B2, K, ES - VS (min 4 roky); EL- | P ickd i lasti vyuky jazykd, vékova
s prévem statni MEMT | V& (VS min 4 roky) B Jazy vnit 3-EL 5K, Es | o ES - VS (min 4 roky) edagogicka cinnost v oblasti vyuky jazykd, vékova
. , M pokud vzdélani SS kategorie 74kd 6-19 let a vice neZ 19 let
jazykové zkousky s P
ziskano v jiném jazyce
18 - AT, BE,
Znalost ¢eského FI, EL, HU, IS, | IS, IT - V (min 4 roky); BE,
.. i « R jazyka na Grovni B2, IT, LI, LT, LU, | FI, EL, HU LT, LU, NO, PL, SI, | Pedagogicka Cinnost v uvedené vzdélavaci instituci;
Utitel matefské Skoly | - MSMT | V5 (S3) - pokud vzdalani | MT, NO, PL, | ES, SE - V& (3-4 roky); AT - V& | vékova kategorie déti 3-6 let
ziskano v jiném jazyce | SK, SI, ES, SE, | (min 1 rok); LI, SK - $§; CH - ?
CH

REGULOVANE PROFESE V CR A EU

127



Ucitel ndbozenstvi

MSMT

VS (VS min 4 roky)

Znalost ¢eského
jazyka na drovni B2,
pokud vzdélani
ziskano v jiném jazyce

NO - VS (min 4 roky)

Pedagogicka ¢innost v oblasti vyuky ndboZenstvi;
vékova kategorie 24k 6 — 19 let

Ucitel odborného
vycviku

VS (S8)

Znalost ¢eského
jazyka na urovni B2,
pokud vzdélani
ziskano v jiném jazyce

7-HR, FI, LT,
LU, PL, SK, SI

HR - V§ (min 4 roky); FI, LT -
VS (3-4 roky); LU, PL-V$
(min 1 rok); SK, SI - S§

Pedagogicka ¢innost v oblasti praktické vyuky
raznych obor(; vékova kategorie zaka 16 — 19 let,
vice nez 19 let

Ucitel prvniho stupné
zakladni Skoly

MSMT

VS (VS min 4 roky)

Znalost ¢eského
jazyka na drovni B2,
pokud vzdélani
ziskano v jiném jazyce

24 - AT, BE,
CY, DK, EE,
FI, FR, EL,

HU, IS, IE. IE,
LT. LU, NL,
NO, PL, PT,

SK, SI, ES, SE,

CH, UK

EE, FI, IS, IT, SK, SI - VS (min
4 roky); HU - VS (4 roky); AT,
BE, CY, DK, FR, EL, IE, LI, LU,
NL, NO, PL, PT, ES, SE, UK -
VS (3-4 roky); CH - ?

Pedagogicka ¢innost v uvedené vzdélavaci instituci;
vékova kategorie zak( 6 — 11 let

Ucitel stfedni Skoly

MSMT

VS (VS 3-4 roky)

Znalost ¢eského
jazyka na drovni B2,
pokud vzdélani
ziskano v jiném jazyce

25 - AT, BE,
CY, DK, FI,
FR, DE, EL,

HU, IS, IE, IT,
LV, L, LU,
MT, NL, PL,
RO, SK, SI,
ES, SE, CH,

UK

DK, FI, HU, IS, IT, PL, SK, ES,
SE - V§ (min 4 roky); SI - V§
(4 roky); AT, BE, CY, FR, DE,
EL, IE, LV, LI, LU, MT, NL, RO,
UK - V8§ (3-4 roky); CH - ?

Pedagogicka ¢innost v uvedené vzdélavaci instituci;
vékova kategorie zakl 16 — 19 let

Ucitel uméleckych
odbornych pfedmétl
zdkladni umélecké
skoly, stfedni
odborné skoly a
konzervatore

M3SMT

VS (VS min 1 rok)

Znalost ¢eského
jazyka na drovni B2,
pokud vzdélani
ziskano v jiném jazyce

4 -Fl, HU,
LU, ES

HU - VS (min 4 roky); FI, LU,
ES - VS (3-4 roky)

Pedagogicka ¢innost v uvedenych vzdélavacich
institucich, vékova kategorie Zaka 6 — 19 let, na
konzervatofi vice nez 19 let

Ucitel vyssi odborné
Skoly

MSMT

VS (S8)

Znalost ¢eského
jazyka na urovni B2,
pokud vzdélani
ziskano v jiném jazyce

4-BE, LU,
NO, ES(?)

ES - VS (min 4 roky); BE, LU -
VS (3-4 roky); NO - V§ (min 1
rok)

Pedagogicka c¢innost v uvedené vzdélavaci instituci;
vékova kategorie 74k vice nez 19 let
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Udrzba nebo servis
zafizeni obsahujiciho

Osvédceni zpUsobilosti

Udriba nebo servis zafizeni obsahujiciho regulované

regulované Iath Mzp (osvédéeni zpusobilosti) - - latky nebo flourované sklenikové plyny
nebo fluorované
sklenikové plyny
Umisténi jaderného
zafizeni nebo stavebnik/Provozovatel jaderného zafizeni. Umisténi
ulozisté suJB VS (VS min 4 roky) 3 roky Vék 21 let jaderného zafizeni nebo UloZisté radioaktivnich
radioaktivnich odpadi
odpadu
U\/Va:\dériijaderného SUJB V& (V& min 4 roky) 3 roky vk 21 let Uvédfénfjadernéhtl) zaFizenf d? provozu \}/jedf\otliy?ch
zafizeni do provozu etapach stanovenych provadécim pravnim predpisem
Uvadéni premixt do obéhu pti dodrzeni platnych
Caxos o C ey predpist z dvodu potrieby zajisténi vysoké drovné
Uv?denl premix(i do MZe sS (sS) _ Ofvedf:enl. ochrany lidského zdravi, zdravi zvifat a Zivotniho
obéhu zplisobilosti prostiedi a predchazet rizikim, ktera by mohla
ohrozit bezpec¢nost krmiv.
Uvdadéni radionuklid( Specialista v oblasti radioaktivnich odpad(. Uvadéni
do Zivotniho SUIB | VS (VS min 4 roky) 3 roky Vék 21 let radionuklid® do Zivotniho prostiedi v rozsahu a
prostiedi zpUsoby stanovenymi provadécim predpisem
Dodavatelem je osoba, jejiz profesi je uvadéni
reprodukéniho materidlu lesnich dfevin (semenny
material, ¢asti rostlin nebo sadebni material) do
obéhu nebo jeho dovoz. Reprodukéni materidl je
evidovan dle platné legislativy (smérnice
Uvadéni ad 1) - 3 roky; Rady1999/105/ES, zakon &. 149/2003 Sb.) ve viech
reprodukéniho Mze 1.VS-Mgr./2.V5-Bc/ ad 2)-5let; fazich produkce oddélené, s uvedenim udajt o
materialu lesnich 3.V0S / 4. 55 (SS) ad 3)-5let; - pavodu tohoto materialu. Dodavatel je také povinen
dfevin do obéhu ad4)-5let informovat o obchodu s reprodukcnim materidlem
Uredni subjekt v CR. Pfi dovazeni materialu ze tietich
zemi musi dovozce dodrzet legislativu EU. Souhrnnou
evidenci o reprodukénim materialu, ktery bud' uved|
do obéhu nebo ma v drzeni, predkldda dodavatel
kazdorocné osobé povérené ministerstvem.
Védecky vedouci Rizeni a kontrola sestaveni a usporadani aktivni zony
spousténi ’ L. vyzkumného reaktoru, realizace fyzikalnich méreniv
| . suJB VS (VS min 4 roky) 2 roky Zakladni priprava prabéhu fyzikdlniho a energetického spousténi
vyzkumného . . iy . .
reaktoru vyzkumného reaktoru a fizeni a kontrola zékladniho

kritického experimentu
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Vedeni spisovny

MPO

1.v5/2.V05/3.58 / 4.
Doklad o ukonceni
rekvalifikace (S3)

ad 1) - 1 rok;
ad 2) - 2 roky;
ad 3) - 3 roky;
ad 4) - 4 roky

Vyjadreni Statniho
oblastniho archivu

2-SK,CH

CH - V8 (min 1 rok); SK - S§

Zajisténi odborné spravy dokumentd pdvodce,
poptipadé jeho pravnich pfedchddct, v rozsahu
ukont souvisejicich s uchovénim téchto dokumentu,
vykonem nahlédaci agendy a umoznéni provedeni
vybéru archivilii, a to ve stejném rozsahu
souvisejicich povinnosti, které jsou zdkonem o
archivnictvi a spisové sluzbé stanoveny tomuto
puvodci.

Vedouci dllni
degazace

¢BU

VS (VS 4 roky)

3 roky

Fyzicka osoba zajistujici odborné Fizeni ddlni
degazace a bezpecné provozovani a kontrolu
degazacniho systému

Vedouci
reaktorového bloku

suJB

VS (VS min 4 roky)

2 roky

Zakladni priprava

Manipulace na blokové a nouzové dozorné jaderné
elektrarny, v€etné samostatného odstaveni reaktoru,
fizeni a kontrola uvadéni do provozu a fizeni a
kontrola provozu pouze jednoho reaktorového bloku

Vedouci smény
vyzkumného
reaktoru

suJB

1.V5/2.55 (S8)

ad1)-
2+2roky; ad 2)
5+2 roky

Zakladni priprava

Manipulace na dozorné, fizeni a kontrola uvadéni
vyzkumného reaktoru do provozu, fizeni a kontrola
provozu vyzkumného reaktoru, fizeni a kontrola
manipulaci s jadernym palivem v aktivni zéné
vyzkumného reaktoru a fizeni a kontrola ¢innosti celé
smény.

Vedouci vétrani

VS (VS 4 roky)

3 roky

0

Rizeni vétrani dolu p¥i hornické ¢innosti

Velitel jednotky HZS
podniku

MV

SS (S8)

3 roky

Zékladni odbornd
pfiprava

5- DK, FI, NL,
NO, PL

PL, NL - VS 4 roky; FI, NO -
VS (3-4 roky); DK - S§

Rizeni a zabezpedovani ¢innosti jednotky HZS
podniku, fizeni zasaht jednotky HZS podniku.

Velitel jednotky SDH
obce (podniku)

MV

Zéakladni odbornad pfiprava
(osvédceni zpusobilosti)

2 roky

5- DK, FI, NL,
NO, PL

PL, NL - VS 4 roky;FI, NO - V§
(3-4 roky); DK - S§

Rizeni a zabezpecovani ¢innosti jednotky SDH obce,
fizeni zasah( jednotky SDH obce.

Veterinarni lékar

KVL CR

VS (pozadavky podle &l. 38
smérnice)

Sektorova
Uprava

Pozadavky podle ¢l. 38
smérnice

Provozovani veterindrni Ié¢ebné a preventivni
¢innosti: veterinarni preventivni ¢innost, vySetfovani,
stanoveni diagndzy a léCeni zvitat a chirurgické
zakroky na zviratech, predepisovani IéCiv,
veterinarnich pfipravku a veterinarnich technickych
prostiedkd, podavani [éCiv a veterinarnich pripravka,
jejichz prodej a vydej jsou vazany na predpis
veterinarniho lékare, prohlidka jate¢nych zvifat a
masa a vysetfovani ostatnich Zivo¢isnych produktd,
diagnostika zdravotniho stavu zvitat, véetné
veterinarni laboratorni diagnostiky, veterinarni
asanacni, dal$i odborné veterinarni ¢innosti

Veterinarni technik

KVL CR

1.V0S /2. UsO (S8)

Vykon nékterych odbornych veterinarnich tkont na
zakladé rozhodnuti pfislusné Krajské veterinarni
spravy a pod dohledem veterinarniho lékare

Vodni zachranarska
sluzba

MPO

Osvédceni o rekvalifikaci
(osvédceni zpUsobilosti)

Sluzby spojené s poskytovanim pomoci a zajisténim
prevence pti nehodach a tonuti v bazénech, umélych
a prirodnich koupalistich pfi rekreaci, sportu a
soutézich na velkych vodnich plochach a na
turisticko-sportovnich akcich a vodackych soutézich
na tekouci vodé.
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Vzdélaniv

Montéz, opravy a udrzba vnitfnich rozvodu (véetné
ptipojky) studené a teplé vody, kanalizace, plynu,
véetné montdze armatur, spotiebicl, provadéni
tlakovych zkousek (véetné uvadéni do provozu) v
objektech bytové, ob&anské a priimyslové vystavby

1. 5§ (vyuénilist) / 2. S8 pribuzném 10 St bkt e lepan! seafeudn
) ) ) (maturita) / 3. VO§/4. V& /5. | oboru - praxe - BE, HR, DE - V& (min 1 rok); HR, FR, Za“pollJZItI m(‘e.c ’anlc ého spo!?vam, e’;v)em, svarovani,
Vodoinstalatérstvi, ., FR, DE, EL, ¥ pdjeni nebo jinych technologii. Montéz, rekonstrukce,
iy . MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez _ EL, IS, ES - SS; BE, HU, LI, SK - s . . ,
topenarstvi Kalifik (Osvédzeni d&l4ni HU, IS, LI, SK, odborna praxe opravy a udrzba vnitfnich rozvodi topeni,
re nva ! I act-._‘ svedcent vz ’e ani- ES P vymeénikovych a domovnich stanic bez rozdilu
zpusobilosti) 6letd praxe v pouzitého media, v€etné montaze armatur a
oboru spotiebich (véetné uvadéni do provozu), provadéni
zkousek a regulace systém ustfedniho topeni v
objektech bytové, ob&anské a priimyslové vystavby
za poutziti vSech montaznich technologii.
Nelékafsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykondva
1.V&Bc. /2.VO§ /3. 5% ] 5 } c|r,1nost| vvrama pgskytovanl osetrovlat.elslfe pvece.
" . M Y Sektorovd Pozadavky podle ¢l. 31 Dale se vieobecnd sestra ve spolupraci s [ékafem
Vseobecna sestra MZe (poZadavky podle ¢l. 31 ad 3) - 3 roky _ ) . . PR p VY
Y . Uprava smérnice nebo zubnim lékafem podili na preventivni, |écebné,
smérnice) diagnostické, rehabilitacni, neodkladné nebo
dispenzarni péci.
Vidce plavidla, které je ve smyslu § 9 zakona ¢.
Vidce malého Odborna zkouska (osvédéeni 114{1995 S.b" malym p!a\nvdlem, tedzjehoz cielkg
. SPS o N _ _ 0 _ nepfesahuje 20 m, neni uréeno k vleceni, tlaceni
plavidla zpUsobilosti) RN M .
nebo vedeni bo¢né svazané sestavy a prepraveé vice
nez 12 osob.
Znalost ¢eského
« - jazyka na drovni B2, Pedagogicka ¢innost v ¢ase mimo $kolni vyucovani
Vychovatel MSMT | V5 (S5) - pokud vzdélani 1-5K SKk -8 (napf. $kolni druzina, domov mladeze, détsky domov)
ziskano v jiném jazyce
Cinnosti pfi budovéni, obnové a Gdrzbé bodovych
poli, podrobné méfeni hranic Uzemnéspravnich celkd
a nemovitosti a dalSich predméti obsahu
1.V§/2.V03 /3. 5§ 2d 1)-1 rok k?,rto“graﬂcky:ch ,de’l,hvyhf)tovovanllgeomevtflckyc,h
Vykon (maturita) / 4. opravnéni ' 7-CY, EE, FI, | C, FI, EL, PT, ES, UK - V§ (3-4 | Plany @ vtycovani hranic pozemkd, vymerovani
vy, , x ad 2) - 3 roky; N statnich hranic, tvorba, obnova a vydavani
zemémeéricskych MPO vydané CUZK / 5. Doklad o _ EL, PT,ES, | roky); EE - osvédéeni N ) _—
v . . . . ad 3) - 3 roky; P kartografickych dél, standardizace geografického
¢innosti ukonceni rekvalifikace UK zpusobilosti

(osvédceni zpusobilosti)

ad 5) - 4 roky

nazvoslovi, uréeni prostorovych vztahd metodami
inZenyrské geodézie a dalkového prizkumu Zemé,
vedeni dat v informacnich systémech zemémeéfictvi,
véetné dokumentace a archivace vysledkd
zemémeérickych ¢innosti.
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Vykonavani

soustavného Vykonavani soustavného dohledu nad dodrzovanim
dohledu na ’ 5 Lo 0/1 rok podle pozadavk( radiaéni ochrany dohlizejicimi osobami na
dodrzovani radiacni SuJB 1.VS-Bc./2.55(SS) ¢ .. i _ 0 _ pracovistich lll. nebo IV. kategorie provozovanych na
ochrany na ypu cinnostl zékladé Povoleni SUJB nebo kde se nakldda se zdroji
pracovistich Ill. a IV. ionizujiciho zaFeni na zakladé Povoleni SUJB.
Kategorie
Vykonavani
soustavného Vykonavani soustavného dohledu nad dodrzovénim
dohledu na Zpisobilost k vykonu pozadavk radiaéni ochrany osobami s pfimou
dodrzovani radiacni . s - Odborny kurz + s odpovédnosti za zajisténi radiacni ochrany pfi
.. SUJB zdravotnického povolani 1 rok \ N [ 1-PL PL - VS (min 1 rok) o, Y .. s
ochrany pfi (osvédzeni zptisobilosti) zkouska zpusobilosti lékar'ském ozareni na pracovistich Il. a vyssi
lékatském ozafeni na osve I zpusobilosti kategorie, které jsou uréeny v programu
pracovistich Il. a vy$si zabezpecovani jakosti.
kategorie
Vykonavani
soustavného Vykonavani soustavného dohledu nad dodrzovanim
dohledu s pfimou pozadavku radia¢ni ochrany dal$imi osobami s
M , pfimou odpovédnosti za zajisténi radia¢ni ochrany pfi
zodpovédnosti za . o oo o S s v
VI SsuJB SS (SS) 1 rok _ 0 _ vykonavani radianich &innosti (jinych nez pfi
zajisténi radiacni
h .. lékarském ozarfeni) urCenych v programu
oc ran’y prl zabezpecovani jakosti a na zakladé vydaného
vysonavalrl Povoleni SUJB.
radiacnich ¢innosti
Odborné prace pfi vyrobé a opravach akordeon( a
foukacich harmonik rGzného druhu, vyroba a opravy
jejich soucasti ze dfeva, kovd, kliZe, platna, plsti,
Vzdélani v celuloidu a plastti, povrchova Uprava soucasti a
1. 5% (wyuénilist) / 2 I3 pfibuzném vyrobkd morenim, lakovanim, smaltovanim,
’ . C e &dénim, niklovanim, chromovénim a podobné
, maturita) /3. VOS /4.VS /5. | oboru - praxe < me ’ ’ ’
Vyroba a opravy MPO (Doklad o Lﬁonéenl’ / / 1 rok: Ft))ez 4- AT, HR, IS, | IS-SS; AT, HR, LI - odborna uprava funkce a sefizovani chodu akordeont a
hudebnich nastroju kvalifik Osvédéeni d'I" i - Ll praxe foukacich harmonik, ladéni a intonovani akordeond.
re ova ! ' ac? (Osvédtent vz ,e ani- Odborné prace pfi vyrobé a opravach dechovych a
zpiisobilosti) 6|etabpraxe v bicich hudebnich nastrojl ze dreva, kovd, plastd a
oboru

jinych materialQ, povrchova Uprava soucasti a celych
vyrobku pokovovanim, ladéni. Odborné prace pri
vyrobé a opravach klavesovych hudebnich nastroji
opravy jejich soucasti.
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Vyroba a opravy
sériové
zhotovovanych -

1. odborna zpUsobilost k
vykonu povolani ortotik -
protetik / 2.odborna

Sériova vyroba protéz, ortéz a mékkych banddzi po

. , . . , , . | ad 2) - 3 roky; 5-AT,DE, | AT, DE, EL, HU - V§ (min 1 strance druhové, konstrukéni a materialové. Upravy a

protéz, - trupovych MPO zpUsobilost k vykonu povolani _ . R . . CLu

. . . X ad 3) - 3 roky EL, HU, SK | rok); SK - odborna praxe opravy sériové vyrabénych protéz, ortéz a mékkych
ortéz, - ortoticko - proteticky technik banda3i.
koncetinovych ortéz, / 3. osvédéeni o rekvalifikaci
- mékkych bandazi (osvédceni zpUsobilosti)
Vyroba a Uprava
kvasneholllhu., Vyroba lihu destilaci nebo jinym oddélenim ze
konzumniho lihu, zkvasenych cukernatych roztok( pochazejicich ze
lihovin a ostatnich krobnatych nebo cukernatych surovin, nebo z jinych
alkoholickych napojd surovin obsahujicich kvasny lih, dprava lihu takto
(s vyjimkou piva, 1. Vysokoskolské vzdélani / 2. ziskaného jeho zuslechtovanim nebo denaturaci a
ovocn\:/ch V,I'n, Vyvééi ovdbormlé vzdf‘.lén’i/ 3. ad 2) - 3 roky; o vyrgb’a alkqholjcli\'cch na’pojﬂl, pi jejichi vyrobévpfi’mo
ostatnich vin a MPO Stfedoskolské vzdélani ad 3) - 3 roky; Vyjadreni orgdnu o vznikd destilaci vy$e uvedenych surovin alespori ¢ast
medoviny a (maturita) / 4. Doklad o ! statni spravy - etanolu obsazeného v téchto népojich, s vyjimkou
ovocnych destilatt ukonceni rekvalifikace ad 4) - 3 roky vyroby ovocnych destilatd ziskanych péstitelskym
ziskanych (osvédceni zplsobilosti) palenim. Vyroba konzumniho lihu a lihovin studenou
péstitelskym cestou a vyroba ostatnich alkoholickych népojd, s
palenim) a prodej vyjimkgu vyroby piva, 0\{ocn\'(ch vin, ostatnll'ch an a
kvasného lihu, rpedQWny. Prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a
konzumniho lihu a lihovin.
lihovin

1. Vysokoskolské vzdélani / 2. , ) . . -

Vyroba a Uprava lihu Vy3$$i odborné vzdélani / 3. ad 2) - 3 roky; Wviddent . Vlz/rovba I!hﬁ desnllj,c' ”ei",J"TY’T‘ ;])ddeller;l’m € b
sulfitového nebo lihu | MPO | Stfedozkolské vzd&lani ad 3) - 3 roky; yladreni organu 0 zkvasenych roztoku pochazejicich z celulozy, vyroba

syntetického

(maturita) / 4. Doklad o
ukonéeni rekvalifikace (SS)

ad 4) - 3 roky

statni spravy

lihu synteticky a Uprava lihu takto ziskaného jeho
zuslechtovanim nebo denaturaci.
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Vyroba a zpracovani
paliva maziv a

Pro vyrobu a zpracovani paliv
amaziv: 1. VS /2.V05 /3. 53
(maturita) / 4. Doklad o
ukonéeni rekvalifikace / 5.
profesni kvalifikace pro
¢innost chemika

Pro vyrobu a
zpracovani
paliv a maziv:
ad 1) - 1 rok;
ad 2) - 3 roky;
ad 3) - 3 roky;
ad 4) - 4 roky;
ad 5) - 4 roky;

Vyjadreni orgdnu

Rizeni a obsluha technologickych procest za ucelem
zpracovani ropy a vyroby ropnych produkt (paliv a
maziv) s vyuzitim velkokapacitnich jednotek nebo
jednotlivych ¢asti technologickych komplexu s prvky
bézné automatizace, méreni a regulace, véetné
kontroly technologického rezimu vyroby. Ovladani
procest chemicko-fyzikalnich pfemén ve viech
skupenstvich ru¢nim nebo mechanickym ovladanim
prvka Fizeni. Obsluha Eerpacich zafizeni s potrubnimi
rozvody, skladovaci a manipulaéni prace. Pouzivani
chemickych €inidel a slouéenin pro zuslechtovani
polotovartl a vyrobk(. Shromazdovani, zpracovani a
ptenos informaci o pribéhu vyroby i o zménach
chemickych a fyzikalné-chemickych vlastnosti
meziproduktd a hotovych vyrobkd pfi realizaci

distribuce MPO Pro distribuci pohonnych pro distribuci statni spravy technolog|c’kych ul.<olu ‘—.i |nt’ezgrf)v?ne r'fef" vyrobniho
! = < < ) procesu. Vyroba biopaliv michanim smési
pohonnych hmot hmot: .1' vs/ Z'VVO,S /VSj ?S pohonnych komponentd uhlovodikového a neuhlovodikového
(maturita) / 4. S5 (vyucnilist) | hmot:ad 1) - (rostlinného) ptivodu (napfiklad smésné nafty).
/ 5. profesni kvalifikace pro 1rok; ad 2) - Vyroba mazacich olej(i a plastickych maziv. Vyroba
¢innost chemika (osvédéeni 2 roky; ad 3) - kapalnych uhlovodikovych paliv ze surovin
zpUsobilosti) 3 roky; ad 4) - neropného pidvodu. PFepracovani odpadnich
4 roky; ad 5) - uhlovodikovych produktd (napfiklad pouZitych a
4 roky odpadnich mineralnich oleji) na kapalna paliva
(topné oleje) a znovupouZitelné mazaci oleje
(motorové a prevodové). Distribuce pohonnych
hmot, kterou se rozumi jejich prodej, s vyjimkou
prodeje pohonnych hmot z ¢erpaci stanice a prodeje
stlaceného zemniho plynu, pokud je jeho prodejce
drZitelem platné licence na obchod s plynem podle
energetického zakona.
Vyroba krmiv s V\’/rokja krmiYVpEi cfodrien’i ;,)Iatnvvch pFedpis.Cl vyPIVvé
pousitim L. Osvédieni z potieby zajisténi vysoké urovné ochrany lidského
Mze SS (SS) 2 roky zdravi, zdravi zvifat a Zivotniho prostfedi a

doplrikovych latek
nebo premix

zpUsobilosti

predchazeni rizikim, kterd by mohla ohrozit
bezpecénost krmiv.
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Vyroba
nebezpecnych
chemickych latek a
nebezpecnych
chemickych smési a

1. Vysokoskolské vzdélani / 2.
Vyssi odborné vzdélani / 3.
Stiedoskolské vzdélani
(maturita) / 4. Doklad o

ad 1) - 1 rok;
ad 2) - 3 roky;

Vyroba chemickych latek a chemickych smési, které
maji jednu nebo vice nebezpecnych vlastnosti, pro
které jsou klasifikovany jinym pravnim predpisem
jako vybusné, oxidujici extremné hotlavé vysoce
hotlavé, hoflavé vysoce toxické, karcinogenni
mutagenni toxické pro reprodukci nebezpecné pro

prodej chemickych MPO ukonceni rekvalifikace / 5. aj i) -2 rol;yf - 1-pL PL-SS Zivotni prosttedi zdravi $kodlivé Ziravé, drazdivé
latek a chemickych profesni kvalifikace pro a p 5) N 4ro ky, senzibilizujici. Prodej chemickych latek a chemickych
smési klasifikovanych ginnost chemika pro obsluhu | ) -4 roky smési, které jsou klasifikovany podle jiného pravniho
jako vysoce toxické a zafizeni (VS min 1 rok) predpisu jako vysoce toxické nebo toxické. Obsahem
toxické Zivnosti neni nakladani s vysoce nebezpecnymi
latkami podle jiného pravniho predpisu.
V\'/rob.a tepelné Viyroba a rozvod (doprava, akumulace, pfeména
energie a rozvod parametr( a dodavka tepelné energie rozvodnym
tepelné energie, . , o . e ) - ,
p  ene g ¢ ) 1. Vysokozkolské vzdélani / 2. tepelrjyr"n z?mzenlm) tep?Inle ener’gle,l na kvtere §e
nepodIéhajici licenci . ) Ca s ad 1) - 3 roky; e , neudéluje licence podle jiného pravniho pfedpisu.
X ., . Vys$$i odborné vzdélani/ 3. Vyjadreni orgdnu e e L . . ; . - .
realizovana ze zdrojd MPO . , “is s ad 2)-6let; rh s ) 1-PL PL - osvédceni zpusobilosti Instalovanym vykonem jednoho zdroje u této Zivnosti
, . Stfedoskolské vzdélani statni spravy . ;o ey 1
tepelné energie s (maturita) (V& 3-4 roky) ad 3)-6let se rozumi celkovy vykon kotelny, ve které muize byt
instalovanym maturita -4 roky instalovan jeden zdroj s vykonem nad 50 kW, nebo
vykonem jednoho vice zdrojl o niZ8im vykonu, které ve svém souctu
zdroje nad 50 kW prekroci hodnotu 50 kW.
Vyroba krmiv pfi dodrZeni platnych predpisd z
dlivodu potreby zajisténi vysoké urovné ochrany
lidského zdravi, zdravi zvifat a Zivotniho prostredi a
Vyroba, dovoz a ptredchazeni rizikim, kterd by mohla ohrozit
ix M & IE s Osvédceni bezpecénost krmiv. Pfi uvadéni do obéhu se mize
uvadeéni do obéhu MZe VS (VS min 1 rok) 2 roky o 0 _ . . . :
donliikowch latek zpUsobilosti jednat o 3 kategorie- dovozce, ktery dovazi krmiva ze
P v tfetich zemi EU, dodavatel, ktery uvadi do obéhu
krmiva ze tretich zemi a ma sklady a manipuluje s
krmivem a distributor, ktery s krmivem pouze
obchoduje.
Vyroba, opravy, instalace, oZivovani, zapojovani a
zkouseni nevyhrazenych elektrickych stroja, pfistrojd
e a elektrické vyzbroje. Vyroba a opravy elektrickych
Vyroba, instalace . . Vzdélani v spotiebicl pro domacnost. Vyroba a opravy
’ L 1.SS (vyucnilist) / 2. SS pfibuzném elektrickych &asti kolejovych vozidel a trolejbusti,
opravy elektrickych . ¥ < M . T . ,
e g g (maturita) /3. VOS / 4.VS /5. | oboru - praxe elektrickych zdroju tepla, elektrickych silnoproudych
strojll a pfistroj, . 3-EL(?),1S, | PT-VS(3-4 roky); EL-VS . ; T
L MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez . regulacnich, kontrolnich a ovladacich pfistrojd a
elektronickych a - e L - PT min 1 rok); IS - S§ s <dani revizi a k | elektrickich
lekomunikagnich rekvalifikace (Osvédceni vzdélani - spotiebi€d. Provédéni revizi a kontrol elektrickyc
tef i zplsobilosti) 6leta praxe v spotiebicl. Vyroba elektronickych vyrobku.
zafizeni oboru Prestavba elektronickych zafizeni. Montaz, idrzba a

servis zafizeni pro vysilani, pfenos a pfijem informaci.
Opravy a odblokovani mobilnich telefonnich
pristroja.
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Vyrobu premixud
nebo kompletnich a
doplrikovych krmiv s

Vyroba krmiv s pouZitim dalich komponent( pfi
dodrzeni platnych pfedpist z divodu potieby

pouitim MZe | VS (VS min1rok) 2 roky Ofvez.clenl. zajisténi vysoké Grovné ochrany lidského zdravi,

doplrikovych latek zpusobtiosti zdravi zvifat a Zivotniho prostiedi a pfedchazeni

nebo s pouzitim rizikdm, ktera by mohla ohrozit bezpe¢nost krmiv.

premixd

Vyrazovani z provozu

jaderného zafizeni

nebo pracovisté Ill. . . ) o

nebo IV. kategorie v Stavvebm,k/,Provozovat-eI Jade,rneho Vz’arlzienl.

jednotlivych etapach ’ L. Vyfazovéni z provozu jaderného zafizeni nebo

] SsuJB VS (VS 4 roky) 3 roky Vék 21 let pracovisté lIl. nebo IV. kategorie v jednotlivych

avrozsahua i . o
isob etapdch a v rozsahu a zpUsoby stanovenymi

zZpusody oo provéadécim predpisem

stanovenymi

provadécim

predpisem

Vystavba jaderného

zanzen}vn?bo SUIB V& (V& min 4 roky) 3 roky vk 21 let §tavebr\|k/Pr?yoz<?vatel Jaderne.rjov zafizeni. Vy§tavba

pracovisté IV. jaderného zafizeni nebo pracovisté IV. Kategorie

Kategorie
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Vyvoj, vyroba,
opravy, upravy,

Pro vyvoj, vyrobu, opravy,
upravy, znehodnocovéni a
ni¢eni zbrani: 1.V$ / 2.v0S /
3. S8 (maturita) / 4. SS (vyuéni
list) / 5. Doklad o ukonéeni
rekvalifikace Pro ndkup,
prodej, pfepravu, ptjéovani a
uschovavani zbrani a streliva:

Pro vyvoj ...
zbrani:ad 1) -
1rok; ad 2) -
3 roky; ad 3) -
3 roky; ad 4) -
3 roky; ad 5) -

Vyvoj a vyroba zbrani, opravy a Upravy zbrani,
zejména odstranovani zavad zbrani a ménéni jejich
vlastnosti podle objednavky. Provadéni udrzby,
montaZe a sefizovani zbrani, pfeprava zbrani do

y . 1.v8/2.v0S / 3. S8 (maturita 4 roky; . . ista. Na i { plitovani
preprava, ndkup, /v - /'I' ( Kl d) K Y DE - VS (min 1 rok); HR, SK - urcenfaho m|sta, Nakup 2 ,pr?d,ej Et?ran’l, pujcova’m'
rodej, ptijcovani / 4. SS (vyuéni list) / 5. Dokla Pro nékup, ... VyjadFeni organu 7 - AT, HR, & PL. CH - osvédzeni zbrani, skladovéni, uchovavéni a fadné opatrovani
P e ! MPO o ukonéeni rekvalifikace; Pro zbrania VA DE, LI, PL, SK, A zbrani pfevzatych do tschovy. Znehodnocoviéni a
uschovavani, , . " statni spravy C zpUsobilosti; AT, LI - igeni zbrani. Vivoi a vroba streli ,
hodnocovéni a vyrobu, opravy, Upravy, streliva: ad H odborné praxe ni¢eni zbrani. Vyvoj a vyroba stfeliva, opravy, Gpravy,
zneho brani znehodnocovdni a ni¢eni 1) - 1 rok; ad nakup, prodej a pdjcovani stfeliva, pfeprava stfeliva
nlgelm zbranta stfeliva: odborna zpGsobilost | 2) - 2roky; ad do ur€eného mista a vydavani urcitému pfijemci,
streliva stanovend pro vyvoj, wrobu, | 3) - 2 roky; ad skladovani, uschovavani a fadné opatrovani do
opravy, Upravy, 4) -3 roky; ad l:ISVChIOVy prevzatého streliva, ni¢eni a znehodnocovani
znehodnocovani a niceni 5) - 4 roky; streliva.
zbrani, opravnéni nebo Pro vyvoj
priikaz pyrotechnika a vék 21 | stfeliva: 3roky
let; Pro vyvoj stieliva : V5(VS
3-4 roky)
Pro vyzkum, vyvoj, vyrobu a
zpracovani vybusnin: VS;
pro nic¢eni a zneskodiiovani
, . vybusnin: opravnéni nebo Vyjadreni orgdnu
Vyzkum, vyvoj, _y_ P . y,J . &
¥ Y priikaz pyrotechnika; pro statni spravy; pro 3 L, R
vyroba, niceni, . R N . Vyzkum, vyvoj, vyroba a zpracovani vybusnin.
Lo nakup a prodej vybusnin: ni¢eni a SK - VS (min 4 roky); HR - O .
zneSkodnovani, MPO Y 5 N ., 2- HR, SK Yoy e v . Zneskodriovani a nic¢eni vybusnin. Nakup a prodej
. opravnéni nebo priikaz - zneskodnovani osvédceni zpusobilosti Ly
zpracovani, nakup a R o . o vybusnin.
rodei Whuznin pyrotechnika nebo stielmistra vybusnin: vék
P i nebo odpalovace ohriostrojt nejméné 21 let
nebo opravnéni technického
vedouciho odstfelt
(osvédéeni zpUsobilosti)
Zajisténi odborného
. . Lo 1)- . y ) i )
nakladani s odpady MzP 1.VS/2.5S (VS min 1 rok) ad 1) - 3 roky; 1-UK UK - VS (min 1 rok) Odborné nakladani's odpady v souladu s §15 zakona

(odpadovy hospodar)

ad 2)-5let

o odpadech
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Zajistovani kol v
prevenci rizik v
oblasti BOZP

MPSV

1.Vv8/2.v0S/3.55(S8)

ad 1) - 1 rok;
ad 2) - 2 roky;
ad 3) - 3 roky

Osvédceni
zpUsobilosti

7 - NL, PL,
PT, SK, ES,
CH, UK

NL, PL, PT, UK - V§ (3-4
roky); ES - V3 (min 1 rok); SK
-S§;CH-?

Odborné zplsobild osoba, jejimz dkolem je
predevsim napomahat zaméstnavateli pfi
vyhledavani rizik, zjistovani jejich zdrojl a pFicin,
hodnotit rizika, navrhovat opatfeni k jejich
odstranéni. Radi zaméstnavateli a ostatnim vedoucim
pracovnikdim pfi projekci, vystavbé a provozu
podnikovych zafizeni, vybéru stoja, zafizeni,
materiald a latek, vypracovéni pracovnich postup(,
vybéru ochrannych prostfedku a pracovnich
pomuicek z hlediska zajisténi bezpeéné a zdravi
neohroZujici prace. Ovéfuje zasady bezpecnosti prace
a Urazové prevence, organizuje po odborné
metodické strance pravidelnou kontrolu jednotlivych
pracovist, informuje zaméstnavatele a vedouci
pracovniky o zjisténych nedostatcich a predklada
navrhy opatfeni na jejich odstranéni.

Zamecnictvi,
nastrojarstvi

MPO

1. SS (vyuénilist) / 2. S§
(maturita) /3. VOS /4. VS /5.
Doklad o ukonceni
rekvalifikace (osvédéeni
zpUsobilosti)

Vzdélaniv
pribuzném
oboru - praxe
1 rok; bez
vzdélani -
6leta praxe v
oboru

6- AT, HR,
DE, HU, LI, SK

DE - V3 (min 1 rok); HR - S§;
AT, HU, LI, SK - odborna
praxe

Odborné prace zamérené na zhotovovani soucasti a
dilli nezbytnych pro montaz a opravu pfislusného
stroje i strojniho zafizeni ru¢nim a jednoduchym
strojnim obrdbénim, montazni a demontdzni prace
pfi opravéch, Udrzbé a sefizovani strojl a strojnich
zarizeni, kromé strojl a strojnich zatizeni spadajicich
do pUlsobnosti jiné femesliné, popfipadé vazané
Zivnosti, zhotovovani, stavebnich zdmecnickych
vyrobkd a konstrukei z kovovych materiald ve
stavbach. Zhotovovani feznych a tvarecich nastrojd,
upinacich, montdznich, svafovacich kontrolnich a
jinych pripravkd, forem pro zpracovani plasta,
tlakové liti kova a kovovych slévarenskych modelt
technologiemi rucniho tfiskového zpracovani kovl a
plastd a zakladnimi operacemi strojniho tfiskového
obrabéni.

Zaméstnanec
jednotky HZS
podniku (mimo vyse
uvedené)

MV

SS (S8)

Zékladni odborna
priprava

Zameéstnanci, ktefi se pfimo nepodili na vykonu
sluzby (administrativa, ostatni sluzby)
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Zapsany mediator

MSp

VS (VS min 4 roky)

Odborna zkouska

3-1T, RO, SI

IT, RO, SI - V§ (3-4 roky)

Nestranna treti osoba bez vlastni rozhodovaci
pravomoci, ktera podporuje strany konfliktu pfi
hledani vlastnich feSeni. Samotnou mediaci se rozumi
postup pfi Feseni konfliktu za Ucasti jednoho nebo
vice mediatorq, ktefi podporuji komunikaci mezi
osobami na konfliktu zac¢astnénymi a to tak, aby jim
pomohli dosahnout smirného feseni jejich konfliktu
uzavienim media¢ni dohody. Mediaéni dohodou je
myslena pisemnd dohoda stran konfliktu uzaviena v
ramci mediace, upravujici prdva a povinnosti
zUcCastnénych stran. Za obsah mediaéni dohody jsou
vsak odpovédné pouze strany konfliktu, nikoli
zapsany mediator.

Zavodni

¢BU

SS (S8)

4 roky

9-HR, CY,
EL, NO, PT,
SK, SI, ES, UK

HR, EL, PT, ES - VS (min 4
roky); CY, SI - VS (3-4 roky);
NO, UK - V& (min 1 rok); SK -
osvédceni zpUsobilosti

Fyzicka osoba odpovédnd za bezpecné a odborné
fizeni hornické ¢innosti nebo Cinnosti provddéné
hornickym zplsobem na provozech, kde neni
stanovena funkce zavodniho dolu nebo zavodniho
lomu

Zavodni dolu

¢BU

VS (VS 3-4 roky)

4 roky

4-PL, SK, SI,
UK

PL, SK, SI, UK - V§ (3-4 roky)

Fyzickd osoba odpovédnd za bezpecné a odborné
fizeni hornické ¢innosti nebo ¢innosti provadéné
hornickym zplisobem na dole

Zavodni lomu

¢BU

V lomech s produkci:

- nad 500 000 tun/roéné - VS
- do 500 000 tun/roéné - VS,
VOS nebo SOS

(sS)

Vlomechs
produkci:

- nad 500 000
tun/roéné -5
let -do
500 000
tun/roéné - 1
rok (po VS)
nebo 2 roky
po VOS nebo
S0S

2-PL, SK

PL - VS (3-4 roky); SK - S§

fyzicka osoba odpovédnd za bezpecné a odborné
fizeni hornické ¢innosti nebo cinnosti provadéné
hornickym zplisobem na lomech

Zdravotné-socialni
pracovnik

Mzd

1.VvS/2.VOS (VS min 1 rok)

5-AT(?),
EE(?), DE, SK,
S|

SI - VS (3-4 roky); AT, EE, DE,
SK-S8

Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti v ramci preventivni, diagnostické a
rehabilitaéni péce v oboru zdravotné socialni péce.
Dale se zdravotné-socialni pracovnik podili na
oSetrovatelské péci v oblasti uspokojovani socidlnich
potreb pacienta.

Zdravotni laborant

Mzd

1.v8/2.V05/3.58
(osvédceni zpusobilosti)

ad 3) - 3 roky

11 - DE,
EL(?), IT, LI,
LU, MT(?),

PL, PT, SK, SI,
ES

EL, IT, LU, MT, PL, PT, SK - V§
(3-4 roky); DE, ES - V& (min 1
rok); LI, SI - S§

Nelékafsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykondva
¢innosti v ramci diagnostické péce a vySetfovani a
méreni sloZek Zivotnich a pracovnich podminek v
ramci ochrany verejného zdravi ve spolupraci s
lékarem a odbornym pracovnikem v laboratornich
metoddch
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Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti v ramci poskytovéani osetrovatelské péce pod
odbornym dohledem vieobecné sestry nebo porodni

y ) ]I;:E,_ ?;:’ EE’ EL, LV, UK - VS (min 1 rok); asistentky; o§etFovateIs!<ou‘ pfééi s‘pojenc)vu se )
Zdravotnicky asistent MZd 1. SSv/ 2v Ofiboorny k.urz . ~ ~ LV, MZ, NL, AT, BE, DE, FR, Ll, l\'lL, l'\lO, SK, sebfeobs:Iuh?E a uSpOkOJf)VE{nIr\:] zakladnlcf} pf)treb
(Osvédceni zplsobilosti) NO. SK. ES ES - SS; LU - osvédceni pacientd mize zdravotnicky asistent provadét bez
IUKI " | zpusobilosti; MT - ? odborného dohledu. Déle se zdravotnicky asistent ve
spolupraci s lékafem podili na preventivni, [é¢ebné,
rehabilita¢ni, neodkladné, diagnostické a dispenzarni
péci.
Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
10 - AT, DK, < ¢innosti v ramci specifické osetfovatelské péce na
Zdravotnicky 1.Vv8/2.V0S /3. 55 (VS min HU, IE, IE, LV, HU, IE, LV, PL, CH'vUK._ VS (3- useku neodkladné, anesteziologicko-resuscitatni
. Ly Mzd ad 3) - 3 roky _ 4 roky); IS, SK - VS (min 1 v PR . v
zachranar 1 rok) PL, SK, CH, < péce a akutniho prijmu. Déle se zdravotnicky
rok); AT, DK - SS . v e JRP .
UK zachranar podili na neodkladné lécebné a
diagnostické péci.
Provdadéni zednickych, klade¢skych a obkladacskych,
betonafskych, Samotarskych a kominafskych praci pfi
vystavbé, rekonstrukcich, adaptacich a opravach
novodobych i historickych objektd. Osazovani, véetné
. . Vzdélani v betonovéni stavebnich konstrukci. Provadéni
1.SS (vyucnilist) / 2. SS pfibuzném konstrukci ze sklobetonu, provadéni izolace zdiva
(maturita) /3. VOS /4.VS /5. | oboru - praxe 9-BE, HR, | DE-VS(min1rok); HR, FR, | historickych i jinych objektt, omitek nebo sgrafit.
Zednictvi MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez _ FR, DE, HU, | IS-SS$; BE, HU, LI, MT, SK - Zhotovovani a opravy vnéjsich i vnitfnich dlazeb,
rekvalifikace (Osvédéeni vzdélani - IS, LI, MT, SK | odborna praxe vnitinich obklad(, obklad(i schodidtovych stupfid,
zpUsobilosti) 6letd praxe v provadéni teracovych podlah nebo obkladd, kladeni
oboru dlaZeb, provadéni vnitfnich obkladl ¢i venkovnich
obklad® sokll nebo priceli. Provadéni montézi,
veetné konstrukei s poZzadavky na protipozarni
odolnost. Provadéni zateplovéani. Uméleckofemesiné
zpracovani sadry, zhotovovani sgrafit.
Zkougeni osiva a 1.V5/2.58voboru/3.55v ad 1) - 2 roky; . Posuzovani kvality, zdravotniho stavu a dal3ich
sadby Mze jiném oboru (S8) ad 2) - 2 roky; - 1-PT PT-$5 vlastnosti osiva a sadby.
ad 3) - 3 roky
Zakladni Skoleni a
L, . zkouska zpusobilosti; 6 - EE, FI, FI - V§ (min 1 rok); PL, PT, -
ZkuSebni komisaf —— \ R ¢ U o - M
N MD SS (SS) _ vék 24 let; min 3 roky | MT, PL,PT, [SS;EE - osvédéeni Zku3ebni komisaF autoskoly
autoSkoly fidi¢ské opravnéni; CH zpisobilosti; MT, CH - ?

zacvik
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ZkuSebni komisaf pro
zkousky odborné

Zbrojni prikaz; vék 30

Na zékladé zédkona &. 119/2002 Sb., o zbranich,
vydava Zadateli o zbrojni prikaz skupiny A az E

zpUsobilosti Zadatell MV SS (S8) _ let 0 _ doklad o odborné zpiisobilosti. Zadatel pred zbrojnim
o vydani zbrojniho € komisafem prokazuje svoji odbornou zpisobilost
prikazu zkouskou.
Zhotovovani a opravy $perku, klenotd a drobnych
Vzdalani v ozdobnych pfedmétd ve vsech povolenych
1. 5% (wuénilist) / 2. 5 pribuzném (I;orr;]t:}nnz.ackmh drahych |‘ot?e:cnyih kf)\;\ul.(Pokovaovanl
. < < _— rahymi kovy, zasazovéni $perkovych kamena.
L maturita) /3. VOS /4.VS /5. | oboru - praxe - ; - , - . o
Zlatnictvi a ( )/ . / / P 6 - AT, HR, AI VS (min 1 rok); HR: 1S Vyroba plastickych ozdob z drahych kovd, vyroba
L, MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez _ SS; HU, LI, SK - odborna .y , , N o "
klenotnictvi e M “iss HU, IS, LI, SK ruéné tepanych vyrobka (kazet, podnost a podobné)
rekvalifikace (Osvédceni vzdélani - praxe Y o P vovox o
. . ) a Sperk( a jejich povrchova Uprava a Cisténi
zpusobilosti) 6letd praxe v nejriznéjsimi pracovnimi technikami a
oboru technologiemi. Opravy historicky cennych klenotd.
Stanoveni ryzosti drahych kov(.
Z"GSkOd”o,"a“', MZp Osve,dc,e nf zpus °b'|_05t' . _ _ 1-PL(?) |PL-S§ Zneskodiovani regulovanych latek
regulovanych latek (osvédceni zpusobilosti)
Znovuziskavani
regulovanych latek a
jejich nasledné 5 Osvédceni zplsobilosti % Znovuziskavani regulovanych latek a jejich nasledné
Y ., MzP e e o i _ _ 1-PL(?) PL-SS Y "
zneskodnéni, (osvédceni zpUsobilosti) zneskodnéni, regenerace nebo recyklace
regenerace nebo
recyklace
Znovuziskavani
regulovanych latek 3 L, L B .
v - iy i o A Znovuziskavani regulovanych latek pti recyklaci
pti recyklaci vyrobku 5 Osvédceni zpUsobilosti , A , P
o aa . MZP e o e - 0 _ vyrobku a znovuziskavani fluorovanych sklenikovych
a znovuziskavani (osvédceni zpusobilosti) - - plyndi
fluorovanych
sklenikovych plynt
Zpétny dovoz
radioaktivnich specialista v oblasti radioaktivnich odpadd. Zpétny
odpad( vzniklych pfi SUIB | VS (VS minn 4 roky) 3 roky VEk 21 let 0 _ dovoz radioaktivnich odpadi vzniklych pfi zpracovani

zpracovani materialt
vyvezenych z CR

materiald vyvezenych z CR.
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Vzdélaniv
1. S8 (vyuénilist) / 2. S8 pribuzném
(maturita) /3. VOS5 / 4.VS /5. | oboru - praxe

Ptiprava a michani gumarenskych smési,
pogumovani, potirdni a taZzeni material(i. Pfiprava
surovin nebo polotovart. Pfipravné, konfek¢ni,

Zpracovani . - VS (mi ; AT, SI - abéci, izagni, li i ifikagni &i i
p C ) . MPO Doklad o ukongent 1 rok; bez 3- AT, DE, I DE-VS !mln 1 rok); AT, SI ogra%)eu vvulkanlza’cnl lisovaci '?1 kIa5|Vf’|kacn| ¢innosti
gumarenskych smés . Y aw . s . odborna praxe pfi vyrobé a opravach pneumatik, dusi,
rekvalifikace (Osvédceni vzdélani - o , (o .
L ) gumotextilnich dopravnich past, hadic a armatur,
zpusobilosti) 6letd praxe v vyroba gumokovovych elementd, pogumovani
oboru rtznych dilii a sougasti.
Zoracovani B L .
p i MIP V& (V& 3-4 roky) 5 et 0 ~ Zpra.cc.:vavam’ hc‘)dnoce‘m rizika naklgda’nl s geneticky
hodnoceni rizika modifikovanymi organismy a genetickymi produkty
Kamenické préce, s vyjimkou ¢innosti spadajicich pod
Upravu a zuslechtovani nerostd provadénych v
souvislosti s jejich dobyvanim, spojené s ru¢ni nebo
Vzdélani v strojni pfipravou, Upravou a zpracovanim prirodniho
1. 5§ (vyuénilist) / 2. S§ pribuzném a umvellehovkarT]elne,fo)lcljtc’)vartf a \’/ylrobku delenlrln ]
(maturita) / 3. VOS /4. V& /5. | oboru - praxe (napriklad Ffezanim, Stipanim, ldmanim), opracovanim
- Lo ’ 4-AT, HR, IS, | IS-S8; AT, HR, LI - odborna | a povrchovou Upravou kamene (napfiklad lesténim),
Zpracovani kamene MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez s . ., .. ,
kvalifik Osvédeeni d8lani LI praxe udrzba a povrchové upravy dekoracnich a uZitkovych
re ova . !I ac? (Osvédieni lvz ,e ani- vyrobkd z kamene, zhotovovani profilG a napisd,
zpiisobilosti) bleta praxe v osazovani a sparovani kamennych dilct a blokd.
oboru Zhotovovani slohovych, figurdlnich a
monumentalnich vyrobkd podle zvlastnich
poZadavku, osazovani konstrukénich stavebnich a
slohovych vyrobk( pfi obnové pamatkovych objektd.
Odborné prace pfi zpracovani véech druht kazi
(hovézin, konin, teletin, veptovic, kozin, skopovic a
. . Vzdélani v podobné) a zuslechtovani koZesin na usné fyzikalné-
1. SS (vyuéni list) / 2. SS pfibuzném chemickym plisobenim a mechanickym zpdsobem
e maturita) / 3. VO5 /4. VS /5. | oboru - praxe 4ni spocivajici seni ini
Zpracovani ki a ( )/3.V05/ / P 5_AT,HR, |IS-S8;AT, HR, HU, LI - Zpracovani spocivajicim v louzeni, odchlupovani,
. v MPO Doklad o ukonceni 1 rok; bez ) mizdreni, ¢inéni, barveni, postruhovani a Stipani. Dale
kozesin - N Yy HU, IS, LI odborna praxe M- L PR
rekvalifikace (Osvédceni vzdélani - pak u koZesin barveni a pfibarvovani, ¢esani,
zpUsobilosti) 6letd praxe v epilovani, tfibeni, mazani, sefezavani, Zzehleni,
oboru postruhovani, vytrhavéni pesikl, sefezavani kozesin z
uslechtilych a plemennych zvifat a divocin.
Vyciriovani kdzi a koZesnickych kozek.
Provadi terénni mapovani a taxacni méfeni v
jednotlivych lesnich majetcich, pfi kterych zjistuje
zakladni porostni charakteristiky (povinna ¢ast planu)
Zpracovani lesniho a dal$i idaje poZadované vlastnikem lesa. Na zakladé
hospodarského % e i ych ddajt e
p MZe VE (s§) 10 let 0 _ takto ziskanych udaj poté navrhne vhodnou

planu a lesnich
hospodarskych osnov

prostorovou Upravu lesa (porostni mapu) a naplanuje
hospodarska opatreni a zdvazna ustanoveni planu
(zejména tézebni limity), jeZ jsou v souladu s
hospodarskymi zaméry vlastnika a platnou legislativni
Upravou.
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Zpracovani navrhu

1.v5/2.v05/3.58
(maturita) / 4. Doklad o

ad 2) - 3 roky;

Subor ¢innosti spocivajicich ve zpracovavani
charakteristickych udajd o vyrobku, vyrobci a

katalogizacnich dat MPO ukonceni rekvalifikace ad 3) - 3 roky; - 0 - dodavateli podle jednotného systému katalogizace ve
e e i ad 4) - 4 roky . Lo
(osvédceni zpusobilosti) smyslu jiného pravniho predpisu.
Zpracovani Autori . bai P vat
. utorizovana osoba je oprdvnéna zpracovava
db h dk < U d1)-1rok; o i . )
odborne ? p’)osu u MPO 1.VS/2.SS (SS) ad 2) 3 rok, _ 1-PT(?) PT - osvédéeni zpUsobilosti | odborné posudky a rozptylové studie v souladu s §32
a zpracov:jml . ad 2) - 3 roky odst. 5 zdkona 201/2012 Sb., o ochrané ovzdusi
rozptylové studie
1. Vysokoskolské vzdélani / 2. o i o
(s Vyssi odborné vzdélani / 3. ad 1) - 1 rok; TEChnOI?g'Ck,e pc,'St?pY a pracovni operace, ktery‘m|
Zpracovani tabaku a Y . Yiss se z tabakovych listd ziskava surovy tabdk vhodny pro
, . , Stredoskolské vzdélani as 2) - 3 roky; « , ) , , o M Y il s
vyroba tabakovych MPO . _ 1-SK SK - SS vyrobu tabdkovych vyrobkl (kromé zemédélské
) . (maturita) / 4. Doklad o ad 3) - 3 roky; . P I
vyrobkd konéen rekvalifik d4) -4 rok prvovyroby). Zpracovani tabaku na findlni vyrobky
u Onvcevnl r’e V? ifi :clce . ad 4) - 4 roky ur¢ené ke koureni nebo $riupéni.
(osvédceni zpUsobilosti)
Zpracovavani Autorizované osoby mohou zpracovavat
dokumentace a MZP | VS (VS 3-4 roky) 3 roky Zkouska zpUsobilosti 1-5K SK - VS (3-4 roky) dokumentaci, posudek, ozndmeni podle §7 odst. 4
posudku zdkona 100/2001 Sb. a zpracovévat vyhodnoceni
ad 1) - 2 roky; Pracovnik, ktery se snaZi nalézt vhodné zaméstnani
Zprostredkovatel < % 7o & el ! - VS (3- ; AT-VS & zamé
prostfedkovate MPSV | 1.V&/2.vO3 /3. 5% (S§) ad 2)-5let; _ 3-AT,SK, CH SK_ VS (3-4 rokv),?AT 'S obcavnum’ i vhodvne zaméstnance firmam. MuZe byt
prace d3)-5let (min 1 rok); CH - ? zaméstndn napf. v Uradu prace nebo ve
a zprostedkovatelské firmé ¢i v personalni agenture.
14 - AT, BE, PR I . , P
FR,DE,IE,IT, | AT, BE,FR,IE T, LU, MT L | 08 e e . rehabitat
Zrakovy terapeut Mzd | VS - Mgr. (VS min 4 roky) 5 let _ LU, MT,NL, | NO, PT, CH, UK - V§ (3-4 ey gnosticke, fecebne, re ’
& [ preventivni, posudkové a dispenzarni péce v oboru
NO, PL, PT, | roky); DE, PL- VS (min 1 rok) , . L )
zrakova terapie (klinicka oftalmopedie)
CH, UK
Nelékafsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
10 - AT, < . ¢innosti v ramci lécebné a diagnostické péce v
Zubni 1. S8/ 2. Kvalifikaéni kurz EL(?), HU, IS, LT-Vs !3 4 roky); HU, LV, PL zubnim lékafstvi pod odbornym dohledem zubniho
. oy Mzd e o _ _ - V8 (min 1 rok); AT, EL, SK, oy A )
instrumentarka (osvédceni zpUsobilosti) LV, LT, PL, IS, CH. UK - §& lékafe a vychovna ¢innost v ramci zubni prevence
SK, CH, UK e pod odbornym dohledem zubniho lékafe nebo
dentalni hygienistky.
Zubni Iékat Mzd VS '(pt'.fzadavky podle ¢l. 34 ~ ~ Selktorova Pozvad?vky podle ¢l. 34 Zubni lékaf
smérnice) Uprava smérnice
Zubni lékar, Mzd VE Speciliza¢ni studium, Zubni lékaF, specialista

specialista

atestacni zkouska
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26 - AT, BE,
BG, CY, DK,
FR, DE, EL,
HU, IS, IT, LV, | PT, RO, SK - V3 (3-4 roky);

BG, CY, EL, IS, LV, LT, NO, PL, | Nelékarsky zdravotnicky pracovnik, ktery vykonava
¢innosti v ramci Ié¢ebné a preventivni péce, kdy na

Zubni technik Mzd 1.V5/2.V05/3.55 (VS min ad 3) - 3 roky _ LI, LT, LU, AT, DK, FR, DE, HU, IT, LU, zékladé indikace a navrhu zubniho Iékafe zhotovuje a
1rok) MT, NL, NO, | MT, NL, SI, ES, UK - V8 (min 1 | opravuje viechny druhy stomatologickych protéz a
PL, PT,RO, | rok); BE, LI-S8;CH-? ortodontickych pomucek.
SK, SI, ES,
CH, UK

Zdroj: Databaze UOK a Evropska databaze regulovanych profesi
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