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SLUZEBNIi PREDPIS

naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu
ze dne 7. prosince 2015,

k vytvareni podminek pro sladéni rodinného a osobniho zivota s vykonem
statni sluzby a podminek vykonu statni sluzby z jiného mista

CAST PRVNI
VSEOBECNA USTANOVENI
Cl. 1
Predmét upravy

Tento sluzebni predpis upravuje na zakladé § 11 zakona ¢&. 234/2014 Sb.,
o statni sluzbé, (dale jen ,zakon®) a ve spojeni s § 116 a 117 zakona a v souladu
s nafizenim vlady ¢€.144/2015 Sb., o vykonu statni sluzby z jiného mista a pravidlech
pro vytvareni predpokladd sladéni rodinného a osobniho Zivota s vykonem statni
sluzby, (dale jen ,nafizeni) vytvareni podminek pro sladéni rodinného a osobniho
Zivota s vykonem statni sluzby a vytvarfeni podminek vykonu statni sluzby z jiného
mista.

Cl.2
Zakladni ustanoveni

(1) Sluzebni Gfad vytvari podminky pro sladéni rodinného a osobniho Zivota
statnich zaméstnancud s vykonem statni sluzby (§ 116 odst. 1 zdkona).

(2) Za timto ucelem sluzebni organ

a) stanovuje rozvrzeni sluzebni doby v&etné stanoveni zaCatku a konce sluzebni
doby (§ 99 zakona),

b) povoluje kratsi sluzebni dobu (§ 99 odst. 3 zdkona),
c) povoluje pruzné rozvrzeni sluzebni doby (§ 100 zakona),

d) muzZe se statnim zaméstnancem uzavfit dohodu o vykonu statni sluzby z jiného
mista (§ 117 zakona).

(3) Sluzebni dfad za ucelem sladéni rodinného a osobniho Zivota statnich
zaméstnancl s vykonem statni sluzby dale

a) umozni statnimu zaméstnanci, ktery je zafazen mimo vykon statni sluzby
z divodu matefské dovolené, rodiCovské dovolené nebo ktery Cerpa sluzebni
volno z dlivodu péce o dité do 4 let véku,

1. U€ast na vzdélavani statnich zaméstnancl na zdkladé jejich zadosti,
2. pfistup k informacim o zménach v plsobnosti a organizaci sluzebniho Gfadu,

3. pfistup na misto vykonu statni sluzby, pokud to povaha spravnich cinnosti
nevylucuije,
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b) zfizuje Skolska zafizeni za Uucelem predsSkolniho vzdélavani nebo poskytovani
péfe odité v détské skupiné nebo zabezpecuje predskolni vzdélavani ve
Skolach jiného zfizovatele.

CAST DRUHA

UPRAVA SLUZEBNi DOBY A DALSi NASTROJE SLADENi RODINNEHO
A OSOBNIHO ZIVOTA S VYKONEM STATNI SLUZBY

Cl. 3
Sluzebni doba

(1) Sluzebni organ pfi stanoveni podrobnéjSich pravidel pro rozvrzeni sluzebni
doby vcetné zacatku a konce sluzebni doby a pruzného rozvrzeni sluzebni doby
sluzebnim predpisem zohledriuje sladéni rodinného a osobniho Zivota s vykonem
statni sluzby (§ 99 odst. 4 zadkona).

(2) Pruzné rozvrzeni sluzebni doby, kratsi sluzebni dobu a jiné nez sluzebnim
predpisem stanovené rozvrzeni sluzebni doby muzZe povolit sluzebni organ, a to na
Zadost statniho zaméstnance.

(3) Nebrani-li tomu fadné plnéni ukolG sluzebniho Ufadu, sluzebni organ
vyhovi Zadosti podle odstavce 2 tohoto ¢lanku vzdy, jde-li o statniho zaméstnance,
ktery

a) pecuje o dité, které dosud nedokoncilo prvni stupen zakladni Skoly,

b) je osamélou statni zaméstnankyni nebo osamélym statnim zameéstnancem, ktefi
pecuji o dité, které dosud nedoséahlo véku 15 let, nebo

c) prokaze, ze pfevazné sam dlouhodobé pecuje o osobu, kterd se podle jiného
pravniho predpisu povazuje za osobu zavislou na pomoci jiné fyzické osoby ve
stupni Il (stfedné tézka zavislost), ve stupni Il (t&Zka zavislost) nebo stupni IV
(Uplnéa zavislost).

(4) Sluzebni organ dale vyhovi Zadosti podle odstavce 2 tohoto ¢lanku i
v pfipadé statnich zaméstnancl neuvedenych v odstavci 3 tohoto ¢lanku, pokud

a) tomuto postupu nebrani fadné plnéni ukolu sluzebniho Ufadu, a zaroven

b) je timto postupem sladovan rodinny a osobni zivot statnich zaméstnancu
s vykonem statni sluzby.

Cl. 4
Ucast na vzdélavani, pravo na informace o sluzebnim uradu a pristup na misto
vykonu statni sluzby

(1) Ugast na vzdélavani statnich zaméstnanct sluzebni Gfad umozni také
statnimu zaméstnanci, ktery je zafazen mimo vykon statni sluzby z divodu matefrské
dovolené, rodi¢ovské dovolené nebo ktery Cerpa neplacené sluzebni volno z divodu
péce o dité do 4 let véku, a to na jeho zadost.

(2) Sluzebni ufad zasila pravidelng, zpravidla &tyfikrat ro€né a zpravidla
prostfednictvim sité elektronickych komunikaci, statnim zaméstnancum podle
odstavce 1 tohoto ¢lanku informace o moznostech vzdélavani.

(3) Statnim zaméstnancim podle odstavce 1 tohoto ¢lanku se dale umozni
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a) pristup k informacim o zménach v pusobnosti a organizaci sluzebniho Ufadu;
sluzebni ufad informuje tyto statni zaméstnance o zménach v plsobnosti a
organizaci sluzebniho Gfadu. Za timto Ucelem zpravidla zasila prostfednictvim
sité elektronickych komunikaci zejména aktudlni konsolidované znéni
organizacéniho fadu pfislusného sluzebniho Gfadu,

b) pfistup na misto vykonu statni sluzby, zpravidla do sidla organizaéniho utvaru, ve
kterém statni zameéstnanec podle odstavce 1 tohoto ¢lanku vykonaval statni
sluzbu pFed jeho zafazenim mimo vykon statni sluzby, ve stanoveném rozvrzeni
sluzebni doby, a pokud to nevylu€uje povaha spravnich ¢innosti.

ClL5
Neplacené sluzebni volno z divodu péce o dité do 4 let véku
Je-li divodem zadosti statniho zaméstnance o povoleni ¢erpani neplaceného
sluzebniho volna péce o dité do 4 let véku, sluzebni organ Zzadosti nevyhovi pouze

v pfipadé, ze Cerpani neplaceného sluzebniho volna statniho zaméstnance brani
fadnému plnéni ukoll sluzebniho Gradu.

CAST TRETI
PODMINKY VYKONU STATNIi SLUZBY Z JINEHO MIiSTA

Cl.6
Zakladni ustanoveni

(1) Vykon statni sluzby z jiného mista je mozny na zakladé dohody o vykonu
statni sluzby z jiného mista (dale jen ,dohoda®) sjednané mezi sluzebnim organem
a statnim zaméstnancem, a to z podnétu statniho zaméstnance. Uzavieni této
dohody je mozné, pokud tomu nebrani fadné plnéni ukolu sluzebniho ufadu a je-li to
oddvodnéno sladénim rodinného a osobniho Zivota statnich zaméstnanci s vykonem
statni sluzby.

(2) Obsahem dohody je stanoveni podminek vykonu statni sluzby zjiného
mista. Pfi sjednavani dohody se zohledfuji pozadavky statniho zaméstnance a
potfeby sluzebniho Ufadu.

(3) Dohoda muaze byt uzaviena i na Cast stanovené sluzebni doby a v jiném
nez sluzebnim predpisem stanoveném rozvrzeni sluzebni doby.

(4) Vzor dohody je uveden v pfiloze k tomuto sluzebnimu predpisu.

Cl.7
Spravni ¢innosti, u nichz nelze sjednat vykon statni sluzby z jiného mista

(1) Vykon statni sluzby zjiného mista nelze sjednat u spravni cCinnosti
spocivajici v pfevazné ¢asti v osobnim kontaktu s osobami. Touto spravni &innosti se
rozumi ¢innost, kdy se statni zaméstnanec setkava pfi vykonu statni sluzby
s verfejnosti nebo jinymi statnimi zaméstnanci, pficemz jeho pfitomnost je pro vykon
statni sluzby nepostradatelna a nenahraditelnd jinymi prostfedky komunikace.

(2) Vykon statni sluzby z jiného mista nelze dale sjednat u spravni Cinnosti,
pro jejiz vykon je nezbytné uziti véci nebo informaci, u kterych pravni predpis nebo
jejich povaha vylu€uje nakladat s nimi mimo sidlo sluzebniho Ufadu nebo jeho
organiza€niho uUtvaru. Touto spravni ¢€innosti se rozumi €innost, pfi které dochazi
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k osobni manipulaci stémito vécmi a informacemi nebo nakladani s nimi
prostfednictvim technického a programového vybaveni sluzebniho Gfadu.

(3) Sluzebni orgadn nemuize okruh spravnich ¢innosti, u nichz nelze sjednat
vykon statni sluzby z jiného mista, dale rozSifovat.

Cl.8
Jiné misto vykonu statni sluzby

Jinym mistem vykonu statni sluzby se rozumi misto mimo sidlo sluzebniho
Ufadu nebo jeho organiza¢niho Utvaru sjednané v dohodé.

Cl.9
Predstaveny

Predstaveny, ktery je bezprostfedné nadfizeny statnimu zaméstnanci, s nimz
byla sjednana dohoda,

a) organizuje vykon statni sluzby statniho zaméstnance, tedy uklada mu sluzebni
ukoly a pfikazy k jejich pInéni (§ 9 odst. 1 zakona);
pfi ukladani pfikazi postupuje v souladu s podminkami vykonu statni sluzby
sjednanymi v dohodé,

b) odborné vede statniho zaméstnance obdobnym zplsobem, jako by tento statni
zaméstnanec byl ve sluZzebnim Ufadu pfitomen,

c) kontroluje pInéni sluzebnich Ukolu statniho zaméstnance, zejména jejich
v€asnost, vécnou i formalni spravnost,

d) komunikuje se statnim zameéstnancem zpravidla prostfednictvim poskytnutého
technického vybaveni, napfiklad mobilniho telefonu a e-mailové schranky,
a zpravidla ve sluzebni dobé, kterou si statni zaméstnanec v dohodé sjednal se
sluzebnim organem.

Cl. 10
Statni zaméstnanec

(1) Statni zaméstnanec v ramci vykonu statni sluzby z jiného mista

a) plni sluzebni Ukoly ve sluzebni dobé sjednané v dohodé a ze sjednaného mista
vykonu statni sluzby,

b) k plnéni ukolu pouziva potfebné technické vybaveni
1. poskytnuté sluzebnim ufadem, bylo-li to v jeho mozZnostech,
2. vlastni, pokud nebylo poskytnuto sluzebnim Gradem.

(2) Statni zaméstnanec pfi vykonu statni sluzby z jiného mista

a) plni fadné, osobné a v€as sluzebni Ukoly uloZzené bezprostiedné nadfizenym
predstavenym,

b) je dosazitelny, a to po celou sjednanou sluzebni dobu;
v pfipadé, ze nebude dostupny ve sjednané sluzebni dobé na sjednaném misté,
predem informuje o divodech své nedostupnosti bezprostfedné nadfizeného
predstaveného,
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c) poskytuje potfebnou soucinnost pfi kontrole a pfipadné opravé plnénych
sluzebnich ukolu,

d) komunikuje se sluzebnim organem, bezprostfedné nadfizenym predstavenym
a ostatnimi statnimi zaméstnanci ve sjednané sluzebni dobé.

Cl. 11
Sluzebni doba pfi vykonu statni sluzby z jiného mista

(1) PFi vykonu statni sluzby z jiného mista se na statniho zaméstnance
nevztahuje Uprava rozvrzeni sluzebni doby.

(2) Sluzebni doba se v dohodé upravi zpravidla tak, ze

a) se sjedna zacatek a konec sluzebni doby;
v takovém pfipadé plni statni zaméstnanec povinnosti podle ¢l. 10 odst. 2 pism.
b) az d) kdykoliv, kdy k tomu bude v ramci sjednané sluzebni doby sluzebnim
organem vyzvan,

b) si statni zaméstnanec sluzebni dobu rozvrhuje sam;
v takovém pfipadé pini statni zaméstnanec povinnosti podle ¢l. 10 odst. 2 pism.
b) az d) v ¢ase sjednaném v dohodé.

) Cl. 12
Ucinnost
Tento sluzebni pfedpis nabyva ucinnosti dnem jeho vydani.
C. j. MV-118934-12/0SK-2015

Nameéstek ministra vnitra pro statni sluzbu
RNDr. Josef POSTRANECKY v. r.



